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ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL "COMPLEXO
NASCENTES DO PANTANAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO
COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL

EXTRATO CONTRATO N° 10/2012

Contratante: CIDESAT do COMPLEXO NASCENTES DO
PANTANAL. Contratado: ANTONIO CARLOS DE JESUS
MENDES, inscrito no CPF N° 886.839.901-68. Objeto: Sewi¢
técnicos na mobilizagdo das gestdes de governamgardgmo dos
municipios parte do projeto Fortalecimento dastieal de Turismo
para a Regido Sudoeste do Estado de Mato Grossabalhins
técnicos administrativos conforme convénio SEDTUR7/2Q11.
Valor R$ 6.980,00. Vencimento 31/12/2012.

Sao José dos Quatro Marcos, 28 de outubro de 2012.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Presidente
Publicado por:
Dariu Antonio Carniel
Cadigo Identificador:219A1C9E

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E TURISTICO DO
COMPLEXO NASCENTES DO PANTANAL

EXTRATO CONTRATO N° 11/2012

Contratante: CIDESAT do COMPLEXO NASCENTES DO
PANTANAL. Contratada: ROSANGELA CABRAL ROSA
LAZARIN , inscrita no CPF N° 383.456.841-49 . Objeto: @i
técnicos profissionais de orientacdo e instruc&cagentes do turismo
local e técnicos nos municipios participantes doojepo
Fortalecimento das Politicas de Turismo para a Re§ifdoeste do
Estado de Mato Grosso. Valor R$ 6.980,00. Vencim8mtb2/2012.

Sao José dos Quatro Marcos, 28 de outubro de 2012.

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2011/2012

NIVALDO PONCIANO COELHO
Presidente
Publicado por:
Dariu Antonio Carniel
Cadigo Identificador: CFEA8D76

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII:IISTRA(;AO
RESULTADO DE LICITACAO

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 58/2012

A pregoeira substituta da Prefeitura Municipal dgué Boa, estado
de Mato Grosso, designado pelo Decreto 2321/2@tda tpublico o
resultado da sesséo que se realizou na data dB2012, licitacdo na
modalidade de Preg&o Presencial, Menor Prec¢o tewe gencedor a
empresa: ITEM 1 — CASA DE AMPARO A FAMILIA, IDOSO,
CRIANCA E ADOLESCENTE - CAFICA e ITEM 2 - DIEGO
ARAUJO OLIVEIRA — ME.

Agua Boa, 14 de Novembro de 2012.

CARINA MIGNOSO
Pregoeira Substituta do Municipio de agua Boa
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: FASBASESE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO PR 57-2012

RESULTADO DE LICITACAO
Pregéo Presencial n°. 57/2012
Processo n°. 127/2012

OBJETO: Contratacdo de empresa para a aquisicaaldasl(motos
novas de no minimo 100 CC. Para a secretaria de j@ieemto e
Financas para a Campanha “Pro IPVA 2011 e 2012 ¢4 2011
e 2012".

O Pregoeiro Oficial, designado pelo decreto n°® ZARI2, torna
publico na sessdo realizada no dia 14/11/2012 ndaiade de
Pregéo Presencial n°. 57/2012, FOlI DESERTA.

Agua Boa, 14 de Novembro de 2012.

FABIO TADEU WEILER

Presidente de honra: José Aparecido dos Santos Pregoeiro oficial.

Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: A2D5C660

Presidente: Meraldo Figueiredo de S& — Acorizal

Conselho Fiscal
Zenildo Pacheco Sampaio — Nossa Senhora do Livitamen

Nivaldo Ponciano Coelho — Reserva do Cabagal SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

TP 10-2012
Geréncia de Comunicacéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA MT.

Gerente de Comunicagéo AVISO DE LICITACAO.

Malu Sousa
A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico gt realizar-se
na sala de LicitagBes; a seguinte Licitacéo regela Lei n°. 8.666/93
de 21 de junho de 1993 e atualizada pela Lei 883294 e suas
alteracdes posteriores.

Encarregado Jornal
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:

jornaloficial@amm.org.br
(65) - 2123-1270

MODALIDADE: Tomada de Preco n°. 10/2012.
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OBJETO:Contratacdo de empresa para producéo, criacdo, ediQ
de jornal, campanha publicitaria e encartes.

REALIZACAO: 11/12/2012.

HORAS: 09h00min.

Os interessados poderdo retirar o Edital complet, sede da
Prefeitura Municipal, situada a Avenida Planalt®, 410, Centro,

Agua Boa — MT, mediante o prévio recolhimento dadrténcia de

R$ 30,00 (trinta reais) na tesouraria municipal, sgieefere ao custo
efetivo do Edital, no horario das 07h30min as 11hB0e das

13h30min as 17h30min, até o segundo dia util queceder a

abertura dos envelopes; mediante a apresentacéegderimento e
apresentacdo do contrato social da empresa, RG e @RF
proprietarios da empresa requerente.

Maiores informacdes pelo telefone (066)3468-642% eoComissao
Permanente de Licitac&o.

Agua Boa - MT, 14 de Novembro de 2012.

VERA LUCIA FRIES
Presidente da Comissao de Licitacao.
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo Identificador: FEFD067C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CC 12-2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA MT.
AVISO DE LICITACAO.

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico gt realizar-se
na sala de Licitagdes; a seguinte Licitag&o rep@la Lei n°. 8.666/93
de 21 de junho de 1993 e atualizada pela Lei 883394 e suas
alteracBes posteriores.

MODALIDADE: Concorréncia n°. 12/2012.

OBJETO: Execucdo de pavimentagdo asféltica de ruas em
perimetro urbano, totalizando 65.282,40mz.

REALIZA(;AO: 20/12/2012.

HORAS: 09h00min.

Os interessados poderdo retirar o Edital complet, sede da
Prefeitura Municipal, situada a Avenida Planalt®, 410, Centro,
Agua Boa — MT, mediante o prévio recolhimento dadrtdncia de
R$ 50,00 (cinquenta reais) na tesouraria municijpa, se refere ao
custo efetivo do Edital, no horario das 07h30mirL&s30min e das
13h30min as 17h30min, até o segundo dia util queceder a
abertura dos envelopes; mediante a apresentacé®qderimento e
apresentacdo do contrato social da empresa, RG e @RF
proprietarios da empresa requerente.

Maiores informacdes pelo telefone (066)3468-642% eoComissao
Permanente de Licitacéo.

Agua Boa - MT, 14 de Novembro de 2012.

VERA LUCIA FRIES
Presidente da Comissao de Licitacao.
Publicado por:
Carina Mignoso
Cadigo ldentificador: FDCC5C8A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 152, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.

PORTARIA N° 152, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012.
Nomeia DECIO RIBEIRO DA SILVA, para o exercicio

do cargo de Assessoria de Imprensa, no Gabinete
Prefeito, e da outras providéncias.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O Prefeito Municipal de Alto Garcas, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢cBes legais exaradas no arin@itp X da Lei
Organica do Municipio, combinado com os artigos 4 11%6° da Lei
Municipal n°® 873, de 24 de Outubro de 2011, e caart.a30 anexo |l,
da Lei Municipal n® 874, de 08 de Novembro de 2611

Considerando a vacéncia do cargo em comissdo de Assessora de
Imprensa, e de acordo com os termos das Leis Muaiécn®s 873 e
874, que instituiram respectivamente a Reforma d&utdsa
Administrativa da Prefeitura e o Plano de Cargos,redas e
Vencimentos dos Servidores Plblicos da Prefeituraisfpal de Alto
Garcas, e da outras providéncias, no que couber.

Resolve:

Artigo 1° - Nomear, DECIO RIBEIRO DA SILVA, portador da
Carteira de Identidade com Registro Geral n°.176248B/ GO e
inscrito no CPF/MF sob o n°. 274.886.591-04, parexerciciodo

cargo de Assessor de Imprensa, Lotado no GabineRrefeito, e da
outras providéncias.

Paragrafo Unico - Determinar ao Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracéo, procedemnatacbes e
providencias cabiveis de que trat@aput deste artigo, na forma da
legislagao vigente que disciplina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqaqio,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em Alto Gargas/MT, 01 de Madw® de 2012.

ROLAND TRENTINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Geise Marques Borges
Cddigo Identificador:06FA5CD2

SETOR DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE DESISTENCIA EM CONCURSO PUBLICO

TERMO DE DESISTENCIA

Eu, Gilcimar Aparecido Moraes Siqueira brasileiro, portador da
Carteira de Identidade RG n°. 12387169 SSP/MT e CRF n°
872.975.013-34, residente e domiciliado a Rua Carigaray Filho,

N° 245, Bairro Parque Alto Taquari, na cidade de Alaquari — MT.
Firmo a minhaDESISTENCIA da vaga para o cargo @®ntador,
para o qual fui classificado em 2° lugar, do CormuPsiblico n°
01/2012 da Prefeitura Municipal de Alto Garcas -.MT

Por ser expressao da verdade, firmo o presenteterm
Alto Gargas, 08 de novembro de 2012.
GILCIMAR APARECIDO MORAES SIQUEIRA.
Publicado por:

Vera Lucia Bessa de Carvalho
Cadigo Identificador:691FCOF3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
QUADRO XI - OBRAS EM ANDAMENTO (ART. 45.° DA LC

101/2000)
Especificacdq Realizacao F:R%Tlfrgg Conveniq Previssap
Executado % A Executgr % Terming
oo
324.861,45 97,60956§8.955,77 2,39043220pEST. 148/2009 dez/1
COBERTA
MUNI.
9012
MELHORIAS CONV. .
SANIT. 196.630,11| 97,661310[4.708,69 2,3386898| ]'FUNASA 420/200 dez/1

www.amm.org.br
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DOMIC. / MUNI.
9002
AMPL._REF, CONV.
SIST.ABAST.| 396.532,86 | 96,630606f83.788,41 |3,360393670FUNASA| 105/200]  dez/1
AGUA - 9002 / MUNI.
SQNSTR. CONV.
Bl o |1055.122.916 9740723796.812,33 | 43,0250276fF UNASA| 31672001  dezin
SANIT. - 9002 /MUNI.
CONSTR. conv. [
POSTO  DH166.085,20| 76,896458p.90030 |23 1035416fMUNI. /|70 dez/1
SAUDE - 605 UNIAO
(F;'Ar\/ii'\ﬁ\(/)' CONV. 180
AN Aol 0| 886.180,26 104ESTADO 0
FINANCEIRO

CONV. o0
FINANCEIRO|47.062,42 | 22,145912p265.448,22 | 77,8540876fESTADO

DIAS

MUNIC
EE\CI:ILI\J/IFI;NT' CONV. 180
ASFALTICA |5952.00 | 441221801320.046,12 | 95.58T7813ESTADO oo
LAMA

2.192.246,9 2.053.740.1 o

Publicado por:
Edivan da Silva Menezes
Cadigo Identificador: BB60ECEF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @gaa
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Artigo 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cddigo Identificador: 393A5707

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO

DECRETO N°. 037, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012

“DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAI7 DE ARAGUAINHA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SRYOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribuic6es que lhe sdo conferidas por lei:

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N° 205, DE 30 DE OUTUBRO DE 2012
O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE

MATO GROSSO.SR. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribuicdes que |Ihe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Artigo 1° — fica dispensado de desempenhar suas fun¢fes gont
Departamento de Compras deste Municipio o ServiloSE
CARLOS NAVES GONCALVES, Técnico Agricola, RG: 782 088
SSP/MT E CPF: 496.044.221-20 lotado na Secretariaidvpal de
Agricultura, devendo voltar a desenvolver suas iddies na
Secretaria Municipal de Agricultura.

Artigo 2° — Esta portaria entra em vigor na data de suaiqagdlo,
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Artigo 3° — Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Gongalves
Cddigo Identificador:E639DC1B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N° 206 , DE 30 DE OUTUBRO DE 2012
O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA, ESTADO DE

MATO GROSSO.SR°. JOSE OCIFARNE FERREIRA, no uso de
suas atribuicdes que |Ihe séo conferidas por lei:

RESOLVE:

Artigo 1° - Elevar o nivel do servidor: WEBERTY CESAR
MESQUITA (RG: MG-12265828 SSP/MG e CPF: 051.024.88%-
DE ACORDO COM A INICIO DE SUAS FUNCOES NO ENTE
PUBLICO MUNICIPAL, PARA A GRUPO 9 NIVEL IV DA
TABELA SALARIAL DA ADMINISTRAGCAO DE ACORDO COM

DECRETA:

Art. 1° - PONTO FACULTATIVO no dialé de NOVEMBRO de
2012 em virtude do Feriado dé& de NOVEMBRO (Proclamagéo da
Republica), €9 de NOVEMBRO de 2012em virtude do Feriado de
20 de NOVEMBRO (Consciéncia Negra).

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de suaqgaghlo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA —
MT.

JOSE OCIFARNE FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Carlos Naves Goncalves
Cadigo Identificador: 7836D1B8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

A LEI MUNICIPAL- 559.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 03 2012 NOMEAGAO DA MESA RECEPTORA
DAS ELEICOES DOS CONSELHEIROS TUTELARES DE
ARAPUTANGA MT

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS
COMPONENTES DA MESA RECEPTORA DE
VOTOS NA ELEICAO DOS CONSELHEIROS
TUTELAR DE ARAPUTANGA MATO GROSSO.

A Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos dar@a e do
Adolescente de Araputanga, Giuliana Francesca Ntacéariano,
no uso de suas atribuicdes legais, NOMEIA os séggiimembros do
CMDCA, abaixo relacionados, para comporem a mesagt@eede
votos, na Eleicdo do Conselho Tutelar, que serézaeia no dia 23 de
novembro, das 08:00 as 17:00 horas, nas depend@&wi@aRAS.
Componentes da mesa receptora:

Presidente: LUIS CARLOS DOS SANTOS

1° Mesério: LUCELIA MARIA OLIVEIRA

2° Mesario: MARLI FELICIO SANTANA SILVA

1° Secretario: LINDOCREIA SANTOS CAMARGO

2° Secretario: EDILEIA DE ARAUJO RIOS

1° Suplente: VALERIA CARVALHO GARCIA

2° Suplente: DINA DANTAS DA SILVA PEREIRA

www.amm.org.br 3
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Os casos omissos neste edital serdo resolvidos @elwselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Araputanga, 14 de novembro de 2012.

GIULIANA FRANCESCA MARCELO E MARIANO
Presidente do Cmdca
Publicado por:
Ovidio de Freitas Godoy
Cadigo Identificador:8FDF7805

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO REFERENTE AO CONTRATO N.°

131/2012

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO REFERENTE AO CONTRATO N.°
131/2012

Primeiro Termo Aditivo do Contrato Administrativque fazem de
um lado sPREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA/MT.
pessoa juridica de Direito Publico inscrita no CGE/Msob
n°15.023.914/0001-45, com a sede na cidade de faraga, Estado
de Mato Grosso, a Rua Antenor Mamedes, n.° 911 nati
representante pel8r. VANO JOSE BATISTA, brasileiro, casado,
R.G n° 984.70-2 DGPC/GO e inscrita no CPF sob n%@56181-04,
residente e domiciliado a Rua Limiro Rosa Pereir@i@0 — Centro
em Araputanga MT, doravante denominada simplemer|
CONTRATANTE e do outro lado a empres&TCA
CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA , pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n° 04.176.501/68@1com sede na
Av. Séo Paulo N° 2.140 — Jardim Rondon, em Sé&o doseQuatro
Marcos Estado de Mato Grosso neste ato represeptdseu socio
diretor, CLAUDIO HENRIQUE TEODORO DE ALMEIDA,
brasileiro, casado, técnico em contabilidade, portado RG. N.°
0827899-7SSP/MT e CPF N.° 523.386.901-25, doravaqte de-
nominada simplesmente dentratada, conforme consta nomada
de Precgos 005/2012ém entre si justo e contratado, como segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - ConformeContrato Administrativo n.°
131/2012,as partes mencionadas resolvem ‘@rimeiro Termo
Aditivo” alterar aClausula Quinta, do contrato originario, que
trata do prazo pactuado para a execugdo dos Servico

PARAGRAFO UNICO — Adita-se 0 _prazo para a_execucaalo
servicos que era de 120 (cento e vinte) dias apdésemissdo da
ordem de servico iniciando-se _em 05/04/2012 a 012012,
prorroga-se o prazo de vigéncia, ficando estabel€lc novo prazo
de vigéncia para 02/011/2012 a findar em 31/12/2012

CLAUSULA SEGUNDA - Fica justificado o presente ato, peld
ocorréncia dos fatos a vontade das partes, corsdiestio nas
clausulas e condig¢des estabelecidas no contraimaiio.

CLAUSULA TERCEIRA - Nio sendo possivel a execucgdo d
objeto pactuado nas datas aprazadas, mas, a esa®sprazo
impossibilita a plena execucdo do objeto, ndo mestaoutra
alternativa, se ndo a prorrogacao de novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - O fato que levou as partes Contratantes
concordar em assinar o Termo Aditivo, foi em viguwths Clausulas e
condicbes ora mencionadas, ficando ratificadas stoda demais

clausulas do contrato originario que nao confliteom o presente

Termo Aditivo.

Estando assim, justos e contratados, assinam cnpeesTermo
Aditivo em, 03 (trés) vias de igual teor valor, p@esenca de duas
testemunhas que também assinam.

Araputanga/MT, 01 de Novembro de 2012.

L=

D

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

VANO JOSE BATISTA
Prefeito Municipal
Contratante

ODILSON MAMEDES DA SILVA
Secretario de Mun. de Administracdo
Fiscalizador do Contrato

Etca — Consultoria e Assessoria Ltda
Claudio Henrique Teodoro de Almeida
Contratada
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador:03633BB7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO

DECRETO N°. 2.044/2012

SUMULA: “APROVA O LOTEAMENO URBANO
DENOMINADO “ JARDIM PARANA.”

O Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de Matosso, no usa
das atribui¢Bes legais, em especial no art. 8lattl 169, ambos da
Lei Organica Municipal e a Lei Complementar n® 5220

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o loteamento urbano denominado
“Loteamento Jardim Parand”, localizado na area urbana desta
cidade de Aripuand-MT, com perimetro de 1.891,62trame
desmembrado de uma area maior de 396.568,00 M&riamtente
denominada Chacaras nimeros 68, 69, 70 e 71, deigutage da
empresa EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS PARANA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNBdb n°
10.620.693/0001-79, com sede na Av. Francisco Ralnudrroso,
s/n°, Jardim Parand, nesta cidade, imével registsath matricula n®
1.132 do Cartério de Iméveis do 1° Oficio de Aripiasom area
total de 198.473,73 M2, (cento e noventa e oitoarguatrocentos e
setenta e trés metros e setenta e trés centinmiemados), assim
distribuidos:

a) Area dos Lotes 131.930,62M2 66,47%

b) Area Institucional 3.997,26M2 2,02%

C) Area Verde 2.340,00M2 1,18%

d) Area de Arruamento 60.205,85M2 30,33%
Total da Area Loteada 198.473,73M2 100,00

Art. 2° - S&8o os seguintes limites, confrontacbes e d@errdo
perimetro da area loteada:

| - Limites e Confrontacdes:

Ao NORTE: Lote 67

Ao LESTE: Lote Remanescente Domingos Pasqualeto

Ao SUL: Lote Remanescente Domingos Pasqualeto

Ao OESTE: Estrada Vicinal (prolongamento Av. Tancredo Ngves

Il — Descri¢cao do Perimetro

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vérmite8, dste segue
coordenadas com Domingos Pasqualeto, com o0s seguimtnos e
distancias: 61°41'18” NE e 319,33m até o vérticd8]-deste, segue
confrontando com Domingos Pasqualeto,, com 0s sEgurumos e
distancias: 57°09'20” SW e 311,55 até os vértice@Mdeste, segue
confrontando com a estrada vicinal, com seguinte®s e distancias:
27°30'00" S e 618,09m até os vértice M-08, ponticiah da
descri¢do, area e perimetro foram calculados pgertreiro Civil
Willy Argenti Alvarenga — CREA/MT n° 2601838167, ART’ n
395940.

www.amm.org.br
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Art. 4° - Faz parte integrante deste Decreto Projeto doabhwteto,
contendo levantamento altimétrico, escritura pablienatricula,
mapas e memdrias descritivos.

Art. 5 -° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdieé do més de
novembro de 2012.

CARLOS ROBERTO TORREMOCHA
Prefeito Municipal

MARIONILDE GOMES DA CRUZ
Secretério Mun. de Infraestrutura
Publicado por:
Greice Elly Fritsch
Cadigo Identificador:B3FF8FA3

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 084/2012

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através deasPregoeira,
nomeada pela Portaria 5.328/12, torna publico gu&ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial, regéla pei 10.520/02,
Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela Lé68/93. Objeto:
Contrat. de empresa p/ execucdo de servicos de manwe
adequacdo de rede elétrica nas E. M. M2 Luiza do Naswento e
Deoclides de Macedo deste municipiolnicio da SessdoDia
30/11/2012, as 09 (nove) hordsorario local, na sala de licitacdes
desta Prefeitura. O Edital podera ser adquirid@r@tivamente em
via impressa, na Prefeitura Municipal de Aripuanéarario de 8h as
12h ou através do site www.prefeituradearipuanalmonMaiores
informacdes pelo telefone (66) 3565-3900.

Aripuand-MT, 14 de novembro de 2012.

ELSA HENKE
Pregoeira
Publicado por:
Elsa Henke
Cddigo Identificador:8A4494CC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 254/2012

Que Reestrutura a Comissdo de Transmissdo de Gowmemeada
pela portaria 247/2012, e da outras providéncias.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA , Prefeito Municipal de
Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso deadtibuicdes
legais que Ihe sao conferidas por Lei.

Considerando as orientacbes recomendatdrias instituidas pe
Resolucdo Normativa n° 07/2008 TCE/MT, que trata astituicdo
da Comisséo de Transmisséo de cargos;

Considerandoque até a posse do eleito, em 1° de janeiro daieie@r
seguinte ainda ndo estardo elaborados os balandetesiés de
dezembro, nem a prestacao de contas anuais ddcex@necerrado;

Considerandoo compromisso desta Gestdo Municipal, em conaluir
peca or¢camentéria para o ano de 2013, a teor d®1¢00, quando
teremos condi¢des de oferecer informag6es conaet@sturo gestor
municipal;

Considerando que a implementacdo e funcionamento da referid
comisséo, enseja uma um ato administrativo diserégio, exclusivo
do gestor publico, sem prejuizo ou violacdo aosceit@s dos
principios da legalidade e da indelegabilidadeudgdo publica.

la
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Considerando a solicitacdo do prefeito eleito de ampliacdo do
ndmero de membros de sua comissdo de transicawémtmo

Requerimento n°® 002/2012.
R/E/SIO/LIVIE:

Art.1° - Ampliar parcialmente o nimero de membros da cdiuiske
transicdo de Governo do Prefeito Eleito, prevista Art.1° da
Resolucéo n° 007/2008.

Art.2 — Os membros designados pelo prefeito eleito estdima
distribuidos:

1 — JOAO SARTORI — Membro Coordenador da Comiss&o

2 — ROGEMIR JOSE FAVETTI — Membro da Comiss&o

3 BERNADETE FERNANDES GREGOLIN OLIVEIRA -
Membro da Comiss&o junto a Secretaria Municipal dackgéo e
Cultura

4 — ROSENY CATHARINE DA COSTA JUNQUEIRA — Membro da
Comissao junto a Secretaria Municipal de Desenvamim Social e
Trabalho

5 — JOSE CARLOS SALES — Membro da Comissdo junto a
Secretaria Municipal de Administragcdo e Financas

6 — MARIA AUXILIADORA DORILEO ROSA - Membro da
Comissao junto a Secretaria Municipal de Saude

Paragrafo Unico —Desconsidero a indicacéo do nome do Sr. George
Augusto Seconello para compor a comissdo do poeéddito, para
atuar junto a Secretaria Municipal de Planejamefmgamento e
Controle, haja vista que 0 mesmo ja compoe a comidegprefeito
municipal, nos termos da Resolugao n° 007/2008 TCE

Art.3 — Os membros designados pelo prefeito estdo assim
distribuidos:

1 — MARCOS JOEL MAFEI DA COSTA — Secretario Municiie
Administracdo e Financas;

2 — ADELTON MONTEIRO BARBOSA — Controlador Interno;

3 — GEORGE AUGUSTO SECONELLO - Coordenador do
Departamento de Contabilidade;

Art.4° - Os trabalhos da Comissdo de transmissdo de Governo
iniciados em25/10/2012 nos termos da portaria 247/2012, deverdo
ser aproveitados em sua integra.

Paragrafo Unico - As informagdes deverdo ser solicitadas e
fornecidas formalmente, de acordo com o que disp@esolucdo
07/2008 do Tribunal de Contas do Estado de Matsséro

Art.5° - Os membros da comissao cuja atribuicdo seja em@ecif
deverdo se dirigir aos respectivos Secretarios bifais, solicitando
as informagdes que entender necessarias, ndo moderd/ir sobre
qualquer pretexto nas atividades administrativgsrenciais.

Art.6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposigdes em contrario, em espacRdbrtaria n°
247/2012.

Registre - se
Publique - se
Cumpra - se

Gabinete do Prefeito, em 13 de novembro de 2012.

WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cadigo Identificador: FAEFSACA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TRABALHO
EDITAL DE DIVULGAGAO N° 001/2012

A Prefeitura Municipal de Barra do Bugres - MT, pptesente edital,

que faz publicar na sede da Prefeitura e em jamampla circulacéo
na regido, através da Secretaria Municipal de Diebémento Social

www.amm.org.br
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e Trabalho e o Conselho Municipal de Habita¢&o,|dava relagéo de
selecionados para Brograma Habitacional Minha Casa Minha
Vida 2 destinados a municipios com populacao limitadangiienta
mil habitantes. Informamos que a selecao é defidedacordo com os
parametros de priorizagdo para sele¢cdo da demadHidiaria das
unidades habitacionais, estabelecidos no Decretd58”22012 de 26
de junho de 2012, aprovado em ata N° 002/CMHIS/20429 de

junho de 2012.

Selecionados/NIS/Situacao cadastral

. ALAIDE LEITE DA GAMA 21224931922 Compativel
. ANA RODRIGUES LARA 16115988463 Compativel
. ANGELICA DOS SANTOS ARRUDA 21268710379 Compativel
. ANITA CEZARIA DA SILVA 21238734938 Compativel
. BENEDITA MARIA DE CAMPOS 21245142021 Compativel
. CARMEM RUAS CARVALHO 16395005805 Compativel
. CENIA DA SILVA SANTOS 20924548945 Compativel
. CRISTIANE CORDEIRO DA SILVA 16492099282 Compativel
. CRISTIANE SANTIAGO DA SILVA 16523957005 Compativel
. EDILENE BARBOSA 21230016807 Compativel
. EDNA DA SILVA DOS SANTOS 16116654712 Compativel
. ENIS GASPAR DE QUAADROS 11748703409 Inconsistenje
. EXPEDITA BEZERRA DA SILVA 12342300990 Compativel
. FABIANA DO ROSARIO XAVIER 21218218691 Compativel
. FABRICIA CAMPOS RODRIGUES LINS 22017056664 Incomripat
. FLAVIA APARECIDA DOS SANTOS 16206224288 Compativel
. GESLAINE PEREIRA DA SILVA 17557110-02 Com erro
. GILVAN GREGORIO DA SILVA 12460400863 Compativel
. GISELE DA CONCEIGAO DE FARIA 20373838985 Compative
. HELENA MARIA DEMARCHI 16104516999 Compativel
. JOCELENE AUXILIADORA CUNHA SANTANA 16272304936 Corapivel
. JOSETE MARIA VIANA DE MOURA 16317790192 Incompative
. JOZIENE MARIA DA SILVA 20123688455 Compativel
. LENIR DOS SANTOS SOARES 1639520343 Compativdl
. LIZENE LINO DA SILVA 16447950092 Compativel
. LUCIANA DA SILVA 16399647828 Compativel
. LUCIANI ALEXANDRE DE SOUZA 16373960308 Compativel
. LUCIENE DA SILVA BENTO 20069734687 Compativel
. LUCIMAR DA SILVA ROCHA 16479382375 Compativel
LUCINEI FRANCISQUETTE DA SILVA 12871163407 Comppat!

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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MARCIA PEDROSA DA SILVA 16503158433 Compativel
MARIA ALIPIA DA SILVA TORRES DE SOUZA 16374164181 @npativel
MARIA JOSE DA SILVA DOS SANTOS 1641876708 Compativ
MARLEI BENEDITA RODRIGUES DE MORAES 16399857249 Cpativel
MARTINHA DE JESUS 20387676095 Compativel
NAILZA PEDRO DOS SANTOS 16692610762 Compative
OSANA MEIRE DA SILVA 16543069385 Compativel
PATRICIA DOS SANTOS MORAIS 16633885394} Compative
PRISCILA VIEIRA DE SOUZA 16620261257 Incompative,
RAQUEL JACONIAS DOS SANTOS 1663527505 Compative]
REGINA ALVES DOS SANTOS 166909492589 Incompativd
SAMUEL GOMES DE SA 12922334408 Compativel
SANDRA LUIZ DOS SANTOS 13097693407 Compativel
SUELY BINAS 21076821342 Compativel
TATIANA PATRICIA DA SILVA PEREIRA 16570594347 Compével
TATIANE DA SILVA SOUZA 16553865281 Inconsistentg
VANESSA DA CRUZ PAIVA 16686339890 Compativel
VANESSA DE JESUS BESSA 1654260506 Inconsister
VANESSA DE SOUZA BARBOSA DOS SANTOS 2042527716f Qativel
VILMA MARIA DA SILVA 16694164417 Compativel
MARIA APARECIDA DOS SANTOS 16442953077 Em Anélise
TEREZA RODRIGUES DA SILVA 16664181941, Em Anélise|
TACIANA MARIA VIEIRA DA SILVA 16698958051 Em Anélie
ANA PAULA ALVES DOS SANTOS 20424519032 Em Anélise|
PAULA DUARTE FONSECA 12758357404 Em Anélise|
ARMINDO DE ASSIS 10785183067 Em Anélise
GLORIA DA SILVA DIAS 16290404718 Em Anélise
VERA LUCIA PIRES DOS SANTOS 1297856240 Em Anélis{
REJANE DOS SANTOS 16575497064 Em Anélis{
MARIA ISABEL MEDEIROS 16512060564 Em Anélise
EDITE BENTA DA SILVA 12460406462 Em Anélise
ELAINE PEREIRA DA SILVA 21214934929 Em Anélise
ISABEL DA SILVA SOUZA 16225800809 Em Anélise
EDEZINA GONGALVES FALCAO 16151785062 Em Anélise
www.amm.org.br 6
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L1 | | | Art. 1° - Aprovar a Composicdo da Comiss&o Setorial Permaniente
Controle, Fiscalizacdo e Garantia de Direitos, Coimiste Registros

Barra do Bugres — MT, 13 de novembro de 2012. do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e diml&scente —
CMDCA de Barra do Bugres, Conforme decisdo do ConsdérmP
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA | — Comissdo Setorial Permanente de Controle, Fisiizacdo e
Prefeito Municipal Garantia de Direitos, Comissdo de Registros do Coelho
Publicado por: Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente CMDCA:
Edirlei Soares da Costa Presidente:
Cadigo Identificador:48BBC527 Larissa Petroni Rangel
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO Membros:
SOCIAL E TRABALHO Benedita da Silva Bondespacho;
RESOLUCAO OO1/CMDCA/2012/2013 Eliene Angélica Pereira;

Tania Favalessa da Silva;
Maria Helena Luz Santos

Dispde sobre a Composicdo da Comissdo Setoria
Permanente de Gerenciamento do Fundo Municipal dgs

Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA, d¢ Art. 2° - A Comissdo de Registro terd mandato de um (01) ano, a

Barra do Bugres. partir da data de publicacéo desta resolucéo, #eftoda recondugéo.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E Barra do Bugres-MT, 14 de novembro de 2012.

DO ADOLESCENTE — CMDCA de Barra do Bugres — MT, reunido
no dia 14 de Novembro de 2012, em Reunido Ordind@igstrada em FABIO LUIZ SE BALAO

ATA 0019/CMDCA/2012, no uso de suas atribuicbesitegam base Presidente do Cmdca — 2012/2014

no seu Regimento Interno, Na Lei Municipal n° 841/@@struturada Publicado por:
pela Lei Municipal n.° 2.019/2012 e na Lei Federal8.069/90. Wellington Rogério Duarte da Silva
Cadigo Identificador:068A0C20
R/E/S/O/LIVIE:

Art. 1° - Aprovar a Composi¢éo da Comissédo Setorial Permandente
Gerenciamento de Recursos do Fundo Municipal dositBér da
Crianca e do Adolescente — FMDCA de Barra do Bugresfotioe
decisédo do Conselho Pleno:

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA

| — Comissao Setorial Permanente de Gerenciament@ dRecursos PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adescente - PORTARIA

FMDCA:

Presidente: PORTARIA N° 032/2012, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2012.

Antdnio Carlos Rufino de Souza o ) )
Institucionaliza a Transi¢cdo do Governo de 20092201

Membros: para o Governo 2013/2016 no ambito do Poder
Fabio Luiz Se Balio; Executivo Municipal.

Neusa Lorena Decarli Luckachaki; )

Carla Cristina dos Santos de Souza; O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO
Cristiane Suzete de Souza Moraes ARAGUAIA, ESTADO DE MATO GROSSO, em pleno exercicio

do cargo e no uso das atribui¢cbes legais concefmtdsei, €;
Art. 2° - A Comissédo do FMDCA tera mandato de um (01) ano, |a

partir da data de publicagio desta resolucdo, coreitod a CONSIDERANDO a indicacdo do futuro gestor, posta dii@m
recondugao. datado em 01 de novembro de 2012;

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE. . . .
Barra do Bugres-MT, 14 de novembro de 2012. CONSIDERANDO a necessidade de oficializar a transicho

Governo de 2009/2012 para o Governo de 2013/2016;
FABIO LUIZ SE BALAO

Presidente do Cmdca — 2012/2014 CONSIDERANDO o atendimento aos principios da trar&spaa e
Publicado por: eficiéncia estatuidos no art. 37 da Constituicaeréd
Wellington Rogério Duarte da Silva ) . )
Cédigo Identificador: 111A1FD9 CONSIDERANDO as orientagdes proposta pelo TribunaCdetas

do Estado de Mato Grosso;

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO L . " L
SOCIAL E TRABALHO CONSIDERANDO a auséncia de Lei municipal que reguteateria;

RESOLUCAO 002/CMDCA/2012/2013 ) .
CONSIDERANDO a necessidade da comissdo nomeada para a
RESOLUCAO N.° 002/CMDCA/2012/2013 Transicdo de Governo inteirar-se do atual estagiadiministracéo do
Municipio e, com base no diagnéstico a ser readizgdeparar os
Dispde Sobre a Composicio da Comissdo Setorfjal Primeiros atos e viabilizar o seu plano de goveraia a nova gest&o;
Permanente de Controle, Fiscalizagdo e Garantia fe

Direitos, Comissao de Registros do Cmdca de Barra flo RESOLVE:

Bugres.

9 Art. 1o Fica institucionalizada a realizacdo dantigdo do Governo
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E 2009/2012 para o Governo de 2013/2016, com a diadé de
DO ADOLESCENTE — CMDCA de Barra do Bugres — MT, reunido|  Propiciar ao futuro Chefe do Poder Executivo acessmformagoes
no dia 14 de Novembro de 2012, em Reunido Ordindtgstrada em governamentais necessarias ao inicio de mandato.
ATA 0019/CMDCA/2012, no uso de suas atribuicbesitegam base . 3 ) L )
no seu Regimento Interno, Na Lei Municipal n° 841i@@struturada Art. 2° A transicdo de governo sera realizada pterinédio de seis
pela Lei Municipal n.° 2.019/2012 e na Lei Federal8.069/90. membros, sendo trés deles indicados pelo Chefe derFxecutivo

Municipal e trés representantes do Prefeito Eleito:

R/E/SIO/LIVIE:

| - Representantes do Poder Executivo:
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a) Antonio Neves Araujo
b) Mario Augusto Queiroz Cardoso
c) Célio José de Oliveira

Il - Representantes indicados pelo Prefeito Eleito:

a) Antonio Fernando Ferreira
b) Fabio Barbosa Xavier
¢) Cleomenes Junior Dias Costa

Paragrafo Unico. A Equipe de Transicdo sera coautenpelo
representante do Poder Executivo Antonio Neves jdrae pelo
representante do prefeito eleito, Antonio Ferndreloeira.

Art. 3° O Coordenador da Comissao indicada pelo Rwetdeito
podera:
| - solicitar, por escrito, informacdes de inteeeda transicéo;

Il - solicitar reunies com os representantes diePExecutivo;

Ill - obter informagdes sobre as contas publicas programas e
projetos do governo;

IV — ter acesso ao Plano Plurianual vigente — PR\ de Diretrizes

Orcamentarias - LDO e Lei Orcamentaria Anual - L@\ exercicio

de 2013, demonstrativo de saldos disponiveis, delalg valores de
terceiros (caucdes/cautelas), demonstrativos pattss a contas do
exercicio como balancetes mensais, restos a patgspesas
emprenhadas/liquidadas, divida fundada interna eniiros;

V - ter acesso a relagdo de contratos de execugdobrhs e sua
situacdo atual, bem como de convénios firmadosstggdo de contas
de forma atualizada;

VI — ter acesso ao inventario atualizado de bensinpzniais
existentes;

VIl — ter acesso aos dados atualizados relativaguadro de pessoal,
bem como acerca da folha dos servidores;

VIII — ter acesso aos termos de ajustamento deutancklebrados
com o Ministério Publico desta Comarca;

IX — obter informacdes acerca da relacdo atual ceEcapdrios
incluidos no orgamento de 2013;

X — outras informacdes que entender pertinentes.

Paragrafo Gnico. Os documentos solicitados a edalinistracéo
deverdo ser fornecidos mediante recibo assinadoergempelo
Coordenador da Equipe de Transicdo do PrefeitocEleit

Art. 4° Os trabalhos da Equipe de Transicao:

| - iniciardo a partir do dia 03 de dezembro de 2@l terdo
encerramento em 31 de dezembro de 2012.

Il — serdo desenvolvidos na sede da Prefeitura éipali de Bom
Jesus do Araguaia, localizado na 02, s/n°, Cenéstarcidade.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data depsidicacéo.

Bom Jesus do Araguaia-MT, Pa¢o Municipal, em 08aembro de
2012.

ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal
Publicado por:
Célio José de Olveira
Cddigo Identificador: E929E595

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
PORTARIA 29-A

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PORTARIA n.° 29-A/2012
Em 01 de novembro de 2012

“CONCEDER FERIAS A CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O SenhoALOISIO IRINEO JAKOBY , Prefeito Municipal de Bom
Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, no usoadeatribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias a servidora Silvia Macedo Melogpacite do
cargo de provimento efetivo, lotada no Cargo destaste Social na
Secretaria de Acao Social, no periodo de 01 dembre & 01 de
dezembro de 2012.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sudqagsio.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 01 de novembro de 2012.
ALOISIO IRINEO JAKOBY
Prefeito Municipal
Publicado por:

Célio José de Olveira
Cadigo Identificador: 24FC8ESF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
BALANCETE MENSAL — OUTUBRO/2012

Encontra-se a disposicdo dos interessados, no ndoalPoder
Executivo, o Balancete financeiro da Prefeitura Mipail de Caceres,
referente ao més d@UTUBRO/2012.

Este documento permanecera exposto pelo prazo déezd dias, a
contar da data desta publicac&o.

Céaceres, 14 de novembro de 2012

MARLENE DAS GRACAS FORNANCIARI TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Financas
Publicado por:
Simone Aparecida Garcia Paesano
Cadigo Identificador:8297A775

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 2.081 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes, eteasios do disposto
no art. 15 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

DECRETA:

Art. 1° As contratacBes de servigos e a aquisicdo de beasdo
efetuadas pelo Sistema de Registro de Precos, naitoarda
Administracdo Municipal direta, autarquica e furidaal, fundos
especiais, empresas publicas, sociedades de e@nusta e demais
entidades controladas, direta ou indiretamente pMAdianicipio,
obedeceréo ao disposto neste Decreto.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste Decreto, asftadas as
seguintes definigcdes:

| - Sistema de Registro de Precos - SRP - conjuatprocedimentos
para registro formal de precos relativos a prestai# servicos e
aquisicao de bens, para contratagdes futuras;

Il - Ata de Registro de Precos - documento vindudatobrigacional,
com caracteristica de compromisso para futura atag#io, onde se
registram os precos, fornecedores, 6rgdos pantipae condicdes a

www.amm.org.br 8



Mato Grosso , 16 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1597

serem praticadas, conforme as disposi¢cdes contidasstrumento
convocatorio e propostas apresentadas;

Il - Orgéo Gerenciador - 6rgdo ou entidade da Atshiacdo Publica
responsavel pela condugéo do conjunto de procetiimeo certame
para registro de precos e gerenciamento da AteedestRo de Pregos
dele decorrente; e

IV - Orgéio Participante - 6rgdo ou entidade quetippa dos
procedimentos iniciais do SRP e integra a Ata desRegle Precos.
Art. 2° Sera adotado, preferencialmente, o SRP nas seguin
hipéteses:

| - quando, pelas caracteristicas do bem ou servigmuver
necessidade de contratagfes frequentes;

Il - qguando for mais conveniente a aquisi¢do deslwem previsao de
entregas parceladas ou contratacdo de servicosssdeos a
Administracdo para o desempenho de suas atribyicdes

Il - quando for conveniente a aquisicdo de bens @ontratacéo de
servicos para atendimento a mais de um 6rgdo adaeet ou a
programas de governo; e

IV - quando pela natureza do objeto ndo for possdefinir
previamente o quantitativo a ser demandado pelairisimacao.
Paragrafo Unico. Podera ser realizado registro oigop para
contratacdo de bens e servi¢os de informética, eulidal a legislacéo
vigente, desde que devidamente justificada e eiaatla a vantagem
econdmica.

Art. 3° A licitagdo para registro de precos sera realizada
modalidade de concorréncia ou de pregdo, do tippompreco, nos
termos das Leis_08.666, de 21 de julho de 1993, e 10.520, de 17
julho de 2002, e sera precedida de ampla pesgeiszdcado.

§ 1° Excepcionalmente poder4 ser adotado, na modalidile
concorréncia, o tipo técnica e preco, a critéridddgiio gerenciador e
mediante despacho devidamente fundamentado dadmsemaxima
do 6rgdo ou entidade.

§ 2° Cabera ao 6rgédo gerenciador a pratica de todostoss de
controle e administragdo do SRP, e ainda o seguinte

| - convidar, mediante correspondéncia eletrdnicaootro meio
eficaz, os 6rgéos e entidades para participareragistro de precos;

Il - consolidar todas as informacg@es relativastamesiva individual e
total de consumo, promovendo a adequacdo dos tegeprojetos
basicos encaminhados para atender aos requisitpaditenizacdo e
racionalizagéo;

Il - promover todos 0s atos necessarios a instrypgécessual para a
realizagdo do procedimento licitatério pertinent|clusive a
documentacdo das justificativas nos casos em questicdo a
competicao for admissivel pela lei;

IV - realizar a necessaria pesquisa de mercado umtas a
identificac&o dos valores a serem licitados;

V - confirmar junto aos 6rgaos participantes arecordancia com o
objeto a ser licitado, inclusive quanto aos quatiibs e projeto
bésico;

VI - realizar todo o procedimento licitatério, beromo os atos dele
decorrentes, tais como a assinatura da Ata e ergémicamento de sua
cOpia aos demais 6rgdos participantes;

VIl - gerenciar a Ata de Registro de Precos, prowitiendo a
indicacdo, sempre que solicitado, dos fornecedpas, atendimento
as necessidades da Administragdo, obedecendo am ormdie
classificacdo e os quantitativos de contratacaddnides pelos
participantes da Ata;

VIII - conduzir os procedimentos relativos a evamuenegociacdes
dos pregcos registrados e a aplicagdo de penalidgoms
descumprimento do pactuado na Ata de Registro dm&re

IX - realizar, quando necessario, prévia reunidon dicitantes,
visando informa-los das peculiaridades do SRP edeoar, com os
orgdos participantes, a qualificacdo minima dope@s/os gestores
indicados.

§ 3°0 drgéo participante do registro de precos sesgoresavel pela
manifestacdo de interesse em participar do regidio precos,
providenciando o encaminhamento, ao 6rgdo geremciate sua
estimativa de consumo, cronograma de contrataciespectivas
especificagBes ou projeto basico, nos termos dad&b666, de 1993,
adequado ao registro de preco do qual pretende fazte, devendo
ainda:

| - garantir que todos os atos inerentes ao protatb para sua
inclusdo no registro de precos a ser realizadgaestdevidamente

te

e

formalizados e aprovados pela autoridade competente
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Il - manifestar, junto ao 6rgdo gerenciador, suacoodancia com o
objeto a ser licitado, antes da realizagdo do piiownto licitatério; e
Il - tomar conhecimento da Ata de Registros de &3emclusive as
respectivas alteragfes porventura ocorridas, conobgtivo de
assegurar, quando de seu uso, 0 correto cumprimgatsuas
disposicdes, logo ap6s concluido o procedimenitatdgio.

§ 4°Cabe ao 6rgao participante indicar o gestor doratmtao qual,
além das atribuicdes previstas no art. 67 da Le8.666, de 1993,
compete:

| - promover consulta prévia junto ao 6rgdo gemhmi, quando da
necessidade de contratacdo, a fim de obter a g#bcdo fornecedor,
0S respectivos quantitativos e os valores a sereaticpdos,
encaminhando, posteriormente, as informacdes sabrentratacdo
efetivamente realizada;

Il - assegurar-se, quando do uso da Ata de Registi®recos, que a
contratacdo a ser procedida atenda aos seus s@eresobretudo
quanto aos valores praticados, informando ao Org@@nciador
eventual desvantagem, quanto a sua utilizacéo;

Il - zelar, apds receber a indicagdo do fornecepelos demais atos
relativos ao cumprimento, pelo mesmo, das obrigacde
contratualmente assumidas, e também, em coordecagi® 6rgdo
gerenciador, pela aplicacdo de eventuais penakdddeorrentes do
descumprimento de clausulas contratuais; e

IV - informar ao 6rgdo gerenciador, quando de soarréncia, a
recusa do fornecedor em atender as condicdes lestialas em edital,
firmadas na Ata de Registro de Precos, as diverg&meiativas a
entrega, as caracteristicas e origem dos benadiiste a recusa do
mesmo em assinar contrato para fornecimento outagées de
Servigos.

Art. 4° O prazo de validade da Ata de Registro de Precerdev
obedecer as seguintes disposi¢des:

§ 1°0s contratos decorrentes do SRP terdo sua vigéonfarme as
disposicbes contidas nos instrumentos convocatd@iogsspectivos
contratos, obedecido o disposto no art. 57 da & &.666, de 1993.

§ 2°FE admitida a prorrogacdo da vigéncia da Ata, eonds do art.
57, § 4% da Lei n°8.666, de 1993, quando a proposta continuar se
mostrando mais vantajosa, satisfeitos os demaisisiemp desta
norma.

Art. 5° A Administragdo, quando da aquisi¢cdo de bens otramcéo
de servicos, podera subdividir a quantidade totaitem em lotes,
sempre que comprovado técnica e economicamentel vie/forma a
possibilitar maior competitividade, observado, eeshso, dentre
outros, a quantidade minima, o prazo e o local mteega ou de
prestagdo dos servicos.

Paragrafo Unico. No caso de servigos, a subdiaeddara em fungao
da unidade de medida adotada para afericdo dostpeod resultados
esperados, e sera observada a demanda especifiealalérgdo ou
entidade participante do certame. Nestes casosraleer evitada a
contratagdo, num mesmo 6rgdo e entidade, de maisndeempresa
para a execugdo de um mesmo servico em uma mesaladale,
com vistas a assegurar a responsabilidade corteatugrincipio da
padronizacéo.

Art.6° Ao prego do primeiro colocado poderdo ser regissaantos
fornecedores quantos necessarios para que, enmofdagipropostas
apresentadas, seja atingida a quantidade totalaahii para o item ou
lote, observando-se o seguinte:

| - 0 preco registrado e a indicacdo dos respexfivmecedores serdo
divulgados em 6rgdo oficial da Administracdo e rfica
disponibilizados durante a vigéncia da Ata de Regid Precos;

Il - quando das contratacdes decorrentes do registiprecos devera
ser respeitada a ordem de classificacdo das erspcesatantes da
Ata; e

Il - os 6rgéos participantes do registro de pred@gerdo, quando da
necessidade de contratagdo, recorrerem ao Orgéociggor da Ata
de Registro de Precos, para que este proceda aaghdicdo
fornecedor e respectivos pregos a serem praticados.

Paragrafo Gnico. Excepcionalmente, a critério dgadrgerenciador,
quando a quantidade do primeiro colocado néo fficisote para as
demandas estimadas, desde que se trate de

objetos de qualidade ou desempenho superior, deeitte justificada
e comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em inédoior ao
méaximo admitido, poderéo ser registrados outroggsce

Art. 7° A existéncia de prec¢os registrados nao obrigaraiddtracdo
a firmar as contrataces que deles poderdo addylthndo-se a
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realizagdo de licitagdo especifica para a aquigigétendida, sendo
assegurado ao beneficiario do registro a prefesédeifornecimento
em igualdade de condicBes.

Art. 8° A Ata de Registro de Precos, durante sua vigépoidera ser
utilizada por qualquer 6rgéo ou entidade da Adriagsio Publicaque
nao tenha participado do certame licitatorio, meigrévia consulta
ao orgao gerenciador, desde que devidamente coagaoa
vantagem.

§ 1°0s 6rgéos e entidades que ndo participaram dstregie precos,
guando desejarem fazer uso da Ata de Registro elgordeverdo
manifestar seu interesse junto ao 6rgao gerencid@dita, para que
este indique os possiveis fornecedores e respsqgbiregos a serem
praticados, obedecida a ordem de classificacao.

§ 2°Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de RegirBrecos,
observadas as condi¢Bes nela estabelecidas, adtamageitacdo ou
ndo do fornecimento, independentemente dos quidrdiaegistrados
em Ata, desde que este fornecimento nédo prejudiguebrigacdes
anteriormente assumidas.

§ 30 As aquisigbes ou contrata¢des adicionais a quesfsee este
artigo ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidadem por cento
dos quantitativos registrados na Ata de RegistrBrdeos.

Art. 9° O edital de licitagdo para registro de precos amptara, no
minimo:

| - a especificacdo/descricdo do objeto, explicitarm conjunto de
elementos necessarios e suficientes, com nivetat#sgo adequado,
para a caracterizagdo do bem ou servi¢o, includieinindo as
respectivas unidades de medida usualmente adotadas;

Il - a estimativa de quantidades a serem adquiritasprazo de
validade do registro;

Il - o preco unitario maximo que a Administrac&dispde a pagar,
por contratacdo, consideradas as regifes e as ad@stm de
guantidades a serem adquiridas;

IV - a quantidade minima de unidades a ser cofaataitem, no caso
de bens;

V - as condi¢cBes quanto aos locais, prazos de gaptferma de
pagamento e, complementarmente, nos casos de agenggando
cabiveis, a freqliéncia, periodicidade, caractedstido pessoal,
materiais e equipamentos a serem fornecidos e zadds,
procedimentos a serem seguidos, cuidados, devdissplina e
controles a serem adotados;

VI - 0 prazo de validade do registro de preco;

VIl - os 6rgdos e entidades participantes do rdésmecegistro de
preco;

VIIl - os modelos de planilhas de custo, quandoivaab, e as
respectivas minutas de contratos, no caso de paestie servicos; e
IX - as penalidades a serem aplicadas por descomeptd das
condicOes estabelecidas.

§ 1°0 edital podera admitir, como critério de adjudéma a oferta de
desconto sobre tabela de precos praticados no deercas casos de
pecas de veiculos, medicamentos, passagens agr@astencdes e
outros similares.

§ 2°Quando o edital prever o fornecimento de bensrest@cdo de
servicos em locais diferentes, é facultada a erigéite apresentacéo
de proposta diferenciada por regido, de modo gsepa@cos sejam
acrescidos os respectivos custos, variaveis p@aeg

Art. 10. Homologado o resultado da licitagdo, o&drgyerenciador,
respeitada a ordem de classificacdo e a quantdadernecedores a
serem registrados, convocara os interessados gsira@ra da Ata de
Registro de Precos que, ap6s cumpridos os requistgaiblicidade,
terd efeito de compromisso de fornecimento nas icoes
estabelecidas.

Art. 11. A contratacdo com os fornecedores reglssa apds a
indicacdo pelo 6rgdo gerenciador do registro decome sera
formalizada pelo 6rgdo interessado, por interméthoinstrumento
contratual, emisséo de nota de empenho de despéssizacdo de
compra ou outro instrumento similar, conforme gd&o no art. 62
da Lei n°8.666, de 1993.

Art. 12. A Ata de Registro de Precos podera sofilegragdes,
obedecidas as disposi¢cdes contidas no art. 65 0a°L8.666, de
1993.

§ 1°0 preco registrado podera ser revisto em decaaé&leceventual
reducdo daqueles praticados no mercado, ou detateleve o custo
dos servicos ou bens registrados, cabendo ao @g&mciador da
Ata promover as necessarias negociac¢des juntmeweckdores.
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§ 2° Quando o preco inicialmente registrado, por motivo
superveniente, tornar-se superior ao preco praticad mercado o
6rgao gerenciador devera:

I - convocar o fornecedor visando a negociacdo pedacédo de
precos e sua adequacao ao praticado pelo mercado;

Il - frustrada a negociagdo, o fornecedor serardibe do
compromisso assumido; e

Il - convocar os demais fornecedores visando igpalrtunidade de
negociacao.

§ 3° Quando o pregco de mercado tornar-se superior &P
registrados e o fornecedor, mediante requerimergeiddmente
comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, ocggienciador
podera:

| - liberar o fornecedor do compromisso assumi@m splicagdo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivasreprovantes
apresentados, e se a comunicagdo ocorrer antesediolopde
fornecimento; e

Il - convocar os demais fornecedores visando igpalrtunidade de
negociacao.

§ 4°Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gadmrcdevera
proceder a revogacdo da Ata de Registro de Precasarmlo as
medidas cabiveis para obtencéo da contratacaovaratigjosa.

Art. 13. O fornecedor tera seu registro cancelagmdo:

| - descumprir as condigBes da Ata de Registro ded?3r

Il - ndo retirar a respectiva nota de empenho ostrimento
equivalente, no prazo estabelecido pela Admini8tracsem
justificativa aceitavel,

Il - ndo aceitar reduzir o seu prego registradohipotese de este se
tornar superior aqueles praticados no mercado; e

IV - tiver presentes razdes de interesse publico.

§ 1°0 cancelamento de registro, nas hipéteses preyasaegurados
o contraditério e a ampla defesa, serd formalizagiodespacho da
autoridade competente do 6rgéo gerenciador.

§ 2°0 fornecedor podera solicitar o cancelamento dorsgistro de
preco na ocorréncia de fato superveniente que veoitmprometer a
perfeita execucdo contratual, decorrentes de @asaitb ou de forca
maior devidamente comprovados.

Art. 14. Poderéo ser utilizados recursos de tegimlda informacéo
na operacionalizagdo das disposi¢cdes de que tstaDecreto, bem
assim na automatizacdo dos procedimentos inerantgesontroles e
atribuigbes dos 6rgdos gerenciador e participante.

Art. 15. O Ministério do Planejamento, OrgamentGestdo podera
editar normas complementares a este Decreto.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data depsibticacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal em Campinapolis-MT2 te
novembro de 2012.

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dinaides Teixeira de Macedo
Cddigo Identificador:9A0BEB1B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 2.078 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012

Declara ponto facultativo nas reparticdbes publicas
municipal e da outras providéncias

VANDEIR LUIZ RIBEIRO , Prefeito Municipal de Campinapolis-
MT, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferiéds [pei Orgénica,
e

Considerando que o dia 15 de novembro é feriadocgnemoragéo a
Proclamacao da Republica

Considerando que o dia 20 de novembro é Feriadd dta
Considerando que um dia util de trabalho entre deimdos é
improdutivo;

Considerando que consta no calendario escolar rpahicidia 20 de
novembro de 2012, como dia letivo.

DECRETA
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Art. 1° - Fica declarado ponto facultativo nas reparticoelsligas
municipal os dias 16, 19 e 20 de novembro do anowgso.

Art. 2° - Fica estabelecido os dias 24/11/2012 e 01/12/2@t2 a
reposicao das aulas suspensas por meio deste @ecret

Art. 3° Excluem - se do presente Decreto 0s servigos diecar
essencial.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua puBlicac

Art. 5° Revogadas as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal em Campinapolis-MT{ de
novembro de 2012.

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dinaides Teixeira de Macedo
Cadigo Identificador: C4D3B9D4

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 989 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012.

“Abre Crédito Adicional Especial no valor de R$
60.000,00 (sessenta mil reais) no orgamento do &ung
Municipal de Previdéncia Social — PREVI-CAMP e d§
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Campinapolis-MT, Sr. VANDEIR LUIZ
RIBEIRO, no uso de suas atribui¢cBes legais, promulga sanciona
a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abir
crédito especial no valorR$ 60.000,00 (sessenta mil reaippra
atender as seguintes dotacdes or¢camentarias:

04 - PREVIDENCIA SOCIAL

010 - FUNDO DE PREVIDENCIA - PREVI-CAMP

004 - ADMINISTRACAO

122 - ADMINISTRAGCAO GERAL

5004 - GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

099 - OUTROS
2.008 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PREVI-CAMP
3.3.90.39.00.00.00........ccccveveeeirienen. R$0B,00

04 - PREVIDENCIA SOCIAL

010 - FUNDO DE PREVIDENCIA - PREVI-CAMP

009 - PREVIDENCIA SOCIAL

272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

5004 - GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
099 - OUTROS

2.009 - ENCARGOS COM BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

3.3.90.01.00.00.00........ccevreernennn. R$ 20,00
3.3.90.03.00.00.00........ccceveeerinennn. R$ 16,00
3.3.90.05.51.00.00........ccceeeeeriinennn. R$ 7,000

04 - PREVIDENCIA SOCIAL

010 - FUNDO DE PREVIDENCIA - PREVI-CAMP

009 - PREVIDENCIA SOCIAL

272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

5004 - GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

099 - OUTROS
2.010 - ENCARGOS COM O PASEP — PREVICAMP
3.3.90.47.00.00.00........ccccvverrirnns R$ 3,000

Artigo 2° - A cobertura das despesas de que trata o artigesta lei,
se dar& por anulagao parcial das seguintes dotagfssentarias:

04 - PREVIDENCIA SOCIAL

010 - FUNDO DE PREVIDENCIA - PREVI-CAMP

009 - PREVIDENCIA SOCIAL

272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

5004 - GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

099 - OUTROS
2.011 — PREVI-CAMP RESERVA LEGAL — RPPS
9.9.99.99.00.00.00........c.0cccvrenennne. R$ 60,000

Artigo 3° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal airealas
devidas alteracdes nos anexos da Lei Municip848/2011 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO para o exercicio2@d¢1 e nos
Anexos da Lei n°. 888/2009 - Lei do Plano Pluriaru®PA, para o
exercicio de 2010 e 2013, Orgdo 04 — PREVIDENCIA SQCIA
Unidade Orgcamentaria 010 — FUNDO DE PREVIDENCIA - PREV
CAMP.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@acé
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campinapolis, Estdo de Mato
Grosso, em 05 de novembro de 2012.

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dinaides Teixeira de Macedo
Cadigo Identificador: EAEODDBB

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 990 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE AUTORIZA(;AO AO EXECUTIVO
MUNICIPAL PARA ABRIR CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Campinapolis - MT, Sr. VANBELUIZ
RIBEIRO no uso de suas atribuices legais, faz saber dqiénwra
Municipal APROVOU e eleSANCIONA a seguinte Lei:

Art. — 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Ceédit
Adicional Suplementar no Orgcamento Programa vigeotevalor de
R$ 1.427.000,00 (hum milhdo quatrocentos e vinte sete mil
reais.), a ser consignado nas seguintes dotacdes orcarmsnta

Orgao OfSecretaria Municipal de Saude
Unidade 01pFundo Municipal de Saude
Funcéo 1fSaneamento

Sub-Fungéo 51Baneamento Basico Urbano
Programa 50(&adde ao Alcance de Todos

Projeto/Atividade lOEIZNIeIhoriaS Sanitarias Domiciliares

Elemento 4490.51.00.00.00- 0342 | Obras e Instalagdes

Valor RY  1.427.000,00

Art. — 2° - Para amparar o crédito aberto artigo anterior serdo
utilizados os recursos mencionados, na forma dstabta no § 1°, Il
do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64, provee®mte Excesso de
Arrecadagdo por Fonte de Recurso, referefiERMO DE
COMPROMISSO N° TC/PAC 1037/09 e TERMO DE
APROVAGAO FORMAL DO TERMO DE COMPROMISSO
conforme segue anexo, este Projeto de LecDRBEM BANCARIA

N° 2550003621120120B804682 22 de agosto de 2012 no vaR$.
570.800,00 ( quinhentos setenta mil e oitocentosarg.)

Convénio| Projeto n°| Ministério Objeto Valor R$. Contra | Valor Total
n° Partida R$.

TC/PAC |TC/PAC |Ministério |Execugdo da acdo
Ne Ne da Saude [SANEAMENTO EM|
1037/09 }1037/09 |Fundacdo |AREAS INDIGENASY

FUNASA | FUNASA |Nacional d{— ABASTECIMENTQO

1.427.000,0p 29.922,0) 1.456.922,01L

Saude DE AGUA
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Art. — 3° - Esta Lei entra em vigor a partir da sua pubficagu
afixacéo, revogando as disposi¢des em contrario.

Campinapolis — MT, Gabinete do Prefeito Municipa4 e
Novembro de 2.012.

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dinaides Teixeira de Macedo
Cadigo Identificador: 6FEOAB38

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 991 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012
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“DISPOE SOBRE A ASSOCIACAO DOS
PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO P. A.
SANTA CELIA COM SEDE EM CAMPINAPOLIS —

MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Faco saber que a Camara Municipal aprovou, e eu, Videir Luiz
Ribeiro, Prefeito Municipal de Campinapolis — MT sartiono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade PublicAS8SOCIACAO DOS
PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO P.A. SANTA CELIA,
com sede no Municipio de Campinapolis-MT.

Art. 2° - A declaracdo de que trata o Artigo 1° destaabeangera a
entidade no ambito do Municipio de Campinapolis-MT.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publ@agi/ogadas
as disposic¢des ao contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal Campinapolis-MT, 1 Movembro
de 2012

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dinaides Teixeira de Macedo
Cadigo Identificador:8CA485A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
016/2012

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
016/2012

O Prefeito Municipal de Campinapolis — MT, considela o que
consta nos autos do processo administrativo qte dea Dispensa de
Licitacdo 016/2012, cujo objeto é a aquisicdo deapee servicos
necessarios a manutencéo de uma Motoniveladorap@atemodelo
120 G;

Considerando a justificativa da Comissdo Permaneatéidtacdo
gue ao analisar a solicitacdo do Secretario Muaiidile Transporte,
demonstrou possibilidade de prejuizo aos cofresadiainistragcao
publica decorrente do transporte da maquina agtarsles centros;

Considerando o despacho da Assessoria Juridicagmseanalisar o
pleito e as justificativas apresentadas pela Comif&tmanente de
Licitacdo, manifesta favoravelmente pela contratagdravés da
dispensa de licitagdo amparada pelo Inciso IV dg@ar24 da Lei

8.666/93;

Considerando ainda, todos os elementos exigidos§étuco, inciso

Il e Il do artigo 26 da Lei Geral de Licitacdesdm obedecidos, e no
uso das atribuicbes que me foram conferidas pelaOkganica de

nosso Municipio, declaro que fiGdATIFICADA a contratacdo por
Dispensa de licitagdo 016/2012, autorizando em empréncia, a

proceder a contratacdo nos seguintes termos:

Contratado: M. B. ROCHA — MECANICA - ME
CNPJ N° 10.996.962/0001-04

Valor dos servigos:R$ R$: 2.850,00 (dois mil, oitocentos e cinquent
reais);

Valor das pecas:R$ R$: 9.119,19 (nove mil, cento e dezenove reais
dezenove centavos); )
Forma de PagamentoParcela Unica;

Dotagdo: 10.010.26.782.5011.2068.339039.00.00.00 - 028
10.010.26.782.5011.2068.339030.00.00.00 — 0280

Prazo de Duracgédo:Até 30/11/2012.

Determino que seja dada a devida publicidade legalcumprimento
ao que estabelece o caput do artigo 37 da CF/8& especial a
prevista no caput do artigo 26 da Lei 8.666/93,ue gpos, seja o
presente expediente devidamente autuado e arquivado

Campinapolis — MT, em 13 de novembro de 2012.

VANDEIR LUIZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gilson Alves de Oliveira
Cddigo Identificador: A354BD9A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n°001 ao Contrato de Prestacéo de Servi@8f2012
Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Antonizio Rarda
Silva - ME
Objeto: alterar a Clausula Segunda — Da Vigéncia.
Praza 90 dias
Data: 11/10/2012
Procedimento Licitatério:Tomada de Preco n° 014/2012
Secretaria:Salde
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: CEFF9BA2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINJSTRA(;AO
EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N°
001/2012

CONVENENTES: Municipio de Campo Novo do Parecis x
Associagdo de Moradores do Bairro Nossa SenhoraeAipar
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Cooperacénida
0 estabelecimento de um regime de mutua cooperagie o
Municipio de Campo Novo do ParecissMT e a Associa¢#o
Moradores do Bairro Nossa Senhora Aparecida, pasadé alocacdo
e funcionamento da Secretaria Municipal de Cultufieuesmo, nas
dependéncias fisicas do prédio da referida Asséaiag
PRAZO: 12 meses
DATA: 01.11.2012
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: CF33B5F9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 712/2012

PORTARIA N°. 712/2012, DE 09 DE NOVEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
REINTEGRA O SENHOR EDGARD DA SILVA MAIA AO
CARGO DE PROFESSOR, POR MOTIVO DE TERMINO DO
PERIODO DE GOZO DE LICENCA PREMIO POR
ASSIDUIDADE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: D4A7AALL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 713/2012

PORTARIA N°. 713/2012, DE 09 DE NOVEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO

CONCEDE LICENGA A SERVIDORA MUNICIPAL ANDREIA
CARLA SCALCON GUERREIRO PELO PERIODO DE HUM
ANO.

www.amm.org.br 12



Mato Grosso , 16 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1597

Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: BBAE5DF9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 714/2012

PORTARIA N°. 714/2012, DE 10 DE NOVEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA A SENHORA ROSILENE FRANCISCA PEREIRA
DO CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DE ATENDIMENTO
AO TURISTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 34A3D8D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 715/2012

PORTARIA N°. 715/2012, DE 12 DE NOVEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
EXONERA O SENHOR RODRIGO DAVID DOS SANTOS DO
CARGO DE GARI DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:4D7CB490

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 716/2012

PORTARIA N°. 716/2012, DE 12 DE NOVEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO O SERVIDOR JOAO
LUIS NERI DAMASCENO PARA EXERCER O CARGO DE
DENTISTA, JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 36 F42EAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 717/2012

PORTARIA N°. 717/2012, DE 12 DE NOVEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO A SERVIDORA
THYARA DORILEO ALBERTINI PARA EXERCER O
CARGO DE DENTISTA, JUNTO A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.

Publicado por:

Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador: 90C1F04E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 718/2012

PORTARIA N°. 718/2012, DE 12 DE NOVEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO
NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO O SERVIDOR JOAO
SOARES SAMPAIO FILHO PARA EXERCER O CARGO DE
MOTORISTA, JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:273DA3AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 719/2012

PORTARIA N°. 719/2012, DE 13 DE NOVEMBRO 2012.
AUTOR: PODER EXECUTIVO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO O SERVIDOR
RODRIGO DAVID DOS SANTOS PARA EXERCER O CARGO
DE MOTORISTA, JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO VERDE.
Publicado por:
Ana Marcia Perske Marcon
Cadigo Identificador:03CD2B61

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publice solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mijiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamdo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

JOSEFA MARIA PESSOA DE LIMA requerendo a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 06
da QUADRA 09, LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO,
LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE -
MT.

EMPAER/MT requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 12 da QUADRA 13,
LOCALIZADO NA AVENIDA BRASIL, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

BEATRIZ ESPERANCA BIANCHI requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 18 da QUADRA 15,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

LUIZ GABRIEL LEITE DA SILVA requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 12 da QUADRA 04,
LOCALIZADO NA AV. FLORIANOPOLIS, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

LUIZ GABRIEL LEITE DA SILVA requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 13 da QUADRA 04,
LOCALIZADO NA AV. FLORIANOPOLIS, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

LUIZ GABRIEL LEITE DA SILVA requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 14 da QUADRA 04,
LOCALIZADO NA RUA BELO HORIZONTE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se 0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEmaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cadigo Identificador:866558E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
EDITAL DE NOTIFICACAO

Em cumprimento & Norma de Execuc¢do Cofins n° 8,°d#eImargo
de 2012, do Ministério da Fazenda, a Fazenda Rdbfonicipal
NOTIFICA os proprietarios de terras rural a aprésem a
DECLARACAO do Imposto Sobre a Propriedade TerriloRaral
(DITR) até o dia 16/11/2012 que sera remetida adaela da Receita
Federal do Brasil.

Caso o contribuinte ndo seja mais proprietario/gdesudo imével
rural, comprovar a solicitacdo de regularizacaastdl, por meio da
apresentacao do protocolo de entrega do Documentofarmacéo e
Atualizacdo Cadastral do ITR (Diac) na RFB. Para pleniar a

regularizacdo do cadastro do imével rural, é nécessapresentar
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Diac — Comunicacdo de Alienacdo na unidade da RekEeitzral
mais proxima do seu domicilio, juntamente com danacédo que
comprove a mudanca de titularidade.
O néo atendimento no prazo fixado ensejara lancanam oficios,
nos termos do art. 50, 51 e 52 do Decreto n° 4.8822002 —
Regulamento do Imposto sobre a Propriedade TeditdRural
(RITR/2002).

Nome do Iméve| Endereco do Imével Exercicio de Auséncig Nome dd
da DITR Contribuinte
ELISABETH
FAZENDA |15 KM MUN. CAMPO VERDE
DUAS NACOE] ESTRADA P/ DOM AQUINO | [2007,2008,2009,2010]  KOHLHASE
RIBEIRO
FAZENDA
DE CAMPO VERDE A NOVA JOSE MENDES D
MORRO [2007,2008,2009,2010]
YORRO. BRASILANDIA, KM 37 BRITTO
FAZENDA
ANTIGA ESTRADA CHAPADA JOSE EDUARD
ESTRELA ||| MARAES/PARANATINGA | [2007:2008,2009,2010]| 5 oprgy
BRANCA
FAZENDA SYDNEY SERGI
it |amearanaTinGa KM S0 |12007.2008.2009,2010] [ VNS A S e
FAZENDA __|BR 070 KM 360 GLEBA CAMP JOSE JOA
MOURAO Il |ALEGRE [2007,2008,2009,2010] |y A ciapo
DAMO S/A
COMERCIO
FAZENDA  [160 KM DE  POXORE
[2007,2008,2009,2010] | TRANSPORTE
DAMO ESTRADA PARANATINGA I
PECUARIA
FAZ. SANTA|CAMPO VERDE, CHAPADA DO AIRTON DIAS DA
MARIA GUIMARAES KM 020 [2007,2008,2009,2010] |y 77
SEBASTIAO
o |coronEL PONCE [2007,2008,2009,2010 FELICIANO ~ DE
ARAUJO
FAZENDA _ |BR 070 KM 78 MAIS 32 HILARIO
PONTAL1 |ESQUERDA [2007,2008,2009,2010]) - pgoNATTO
NEI CESAR
CHACARA  |AGROVILA JOAO PONCE DY 100 506 5009 2010] | MACHADO D
BATUVI ARRUDA
SOUZA
MERCILIO
CHACARA  |AGROVILA JOAO PONCE DI
VAN [Ninigy [2007,2008,2009,2010] | MACHADO ~ DE|
SOUZA
DARLAN
A |BR70-KM.40 [2007,2008,2009,2010] ESTEVES DO
SANTOS
FAZENDA BOA ARl ANTONIO
N e A vERDE - MT [2007,2008,2009,2010]( p%' | A1
FAZENDA ARl ANTONIO
Frzen MEZZOMO [2007,2008,2009,2010)| AR A
FAZENDA ARl ANTONIO
A RIO DAS MORTES [2007,2008,2009,2010| KR! A1
FAZENDA ARl ANTONIO
N R | cAmPO vERDE [2007,2008,2009,2010f AR A1
FAZENDA
DANIELA BR 070 KM 392 [2007,2008,2009,2010] - 28R AOCUST
CRISTINA
FAZENDA ARl ANTONIO
A MEZZOMO-CAMPO VERDE MT) [2007,2008,2009,2010] [ AR A7
FAZENDA ROGERIO
LAGOA B o [EADA CHAPADA A 12007,2008,2009,2010) [ NOGUEIRA
COMPRIDA PORTO
FAZENDA _ |PROXIMO A0 RIO _ DAS ARl ANTONIO
LUARLINDA |MORTES [2007,2008,2009,2010]|\1£770Mm0
FAZENDA
SONHO MEZZOMO [2007,2008,2009,2010]| AR ANTONIO
DOURADO
SITIO  SAQAGROVILA JOAO PONCE D JOSE  DOVAH
JOSE | ARRUDA [2007,2008,2009,2010] | 755 aR0
FAZENDA __|BR 70 SAIDA CAMPO VERD
v AT [2007,2008,2009,2010]| OSVALDO CIRILD
DE  CAMPO _ VERDE 7
FAZENDA JOAO
SANTAFE  |ESQUERDA DO CORREGO D [2007,2008,2009,2010] [ 20RO
FRANCISCO
FAZENDA  [BR 070 PROXIMO A
A o orarore [2007,2008,2009,2010]| TIRADO ARAGAO]
FILHO
FAZENDA RIO|VELHA PARANATINGA LOTE EQUIPE
PRZEND oA [2007,2008,2009,2010] CONSTRUTORA
CHACARA
VISTA BR 070 KM 42 [2007,2008,2009,2010] AR L2 V10
ALEGRE
FAZENDA
GERSON
SANTA BR 070 KM 449 [2007,2008,2009,2010] SEROON
IZABEL
ANTENOR
FAZ. SAC|AGROVILA JOAO PONCE DI
A sTiag, JaSROvIE [2007,2008,2009,2010] | RIBEIRO DE
SOUZA
REMAR _EDSO
SITIO ~ SANTA(AGROVILA JOAO PONCE DY 1200 5005 2000.2010] | GUERRA o
MARIA ARRUDA
SILVA
FAZENDA
AGROVILA JOAO PONCE D JOAO GUERRA DA
SANTA MARIA| A2 o [2007,2008,2009,2010] [ 204
FAZENDA JOAO PIRES D
FAzE! SANTA EULALIA [2007,2008,2009,2010] [ 3020 ]
FAZENDA
VILA  UNIAO  P/NOVA UMBERTO  JOA(
AGUA” SANTAI2its1 anDIA [2007,2008,2009,2010] [ R FO ) SRS
FAZENDA  |MARGEM  DIREA DO
e |oareEd o [2007,2008,2009,2010]| ONESCIMO PRAJ
FAZENDA | BR 070 KM 42 [2007,2008,2009,2010]  ANTONIO
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SERIVA GONCALVES
RIBEIRO

TOTE A DIREITA DO RIBEIRAQ RUBEM _BRAGA

PARAIZO LAJES [2007,2008,2009,2010]| e g A

Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cédigo Identificador: C4706406

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publice solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mijgiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte(s) pessoa(s) e alegamndo
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével (is):

NELCIR OSVALDO PELINSON requerendo a AUTORIZACAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 15 da QUADRA 14,
LOCALIZADO RUA RIO DE JANEIRO, LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

KEILA DE MEDEIROS RIBEIRO requerendo a AUTORIZAGCAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 18 da QUADRA 02,
LOCALIZADO NA RUA BELO HORIZONTE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

OLAVO CIMADON requerendo a AUTORIZACAO PARA
ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE 15 da QUADRA 05,
LOCALIZADO NA RUA BELO HORIZONTE, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

CLAIR TERESINHA GUOLLO requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 11 da QUADRA 02,
LOCALIZADO NA AVENIDA CURITIBA, LOTEAMENTO
JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se o0 prazo de 15 (quinze) dias para oposigaedceiros
devendo esta ser apresentada fundamentada junECRESARIA

DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.
Superado este prazo, 0 processo de emissédo caatiEmaseu tramite
normal até EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA
ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda
Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cadigo Identificador: DS5EC757C

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO VIGESIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO N° 022/20009,
CUJO OBJETO E A PRESTACAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: DA LUZ MORAIS & DA LUZ MORAIS
LTDA ME

OBJETO: FICA SUPRIMIDO DO PRESENTE CONTRATO O
VALOR DE R$ 104.652,85(CENTO E QUATRO MIL,
SEISCENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS E OITENTA E
CINCO CENTAVOS).

DATA DE ASSINATURA: 01 DE OUTUBRO DE 2012

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cadigo Identificador:2FBF6188

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO VIGESIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO N° 23/2009,

CUJO OBJETO E A PRESTAGCAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR.
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE

CONTRATADO: MALUSA TRANSPORTES LTDA

OBJETO: FICA SUPRIMIDO DO PRESENTE CONTRATO O
VALOR DE R$ 196.995,34(CENTO E NOVENTA E SEIS MIL,
NOVECENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E TRINTA E
QUATRO CENTAVOS).

DATA DE ASSINATURA: 01 DE OUTUBRO DE 2012

Publicado por:
Cristhiane Conceicdo Borges
Cddigo Identificador: B660BA3F

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO N° 126/2010,
CUJO OBJETO E A PRESTAGCAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: MALUSA TRANSPORTES LTDA
OBJETO: FICA SUPRIMIDO DO PRESENTE CONTRATO O
VALOR DE R$ 52.332,37(CINQUENTA E DOIS MIL,
TREZENTOS E TRINTA E DOIS REAIS E TRINTA E SETE
CENTAVOS).
DATA DE ASSINATURA: 01 DE OUTUBRO DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo ldentificador: EBDBB91D

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO Ne 127/2010, CUJO OBJETO E
A PRESTACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: AMARAL & LIMA LTDA EPP
OBJETO: FICA SUPRIMIDO DO PRESENTE CONTRATO O
VALOR DE R$ 27.954,58(VINTE E SETE MIL, NOVECENTOS
E CINQUENTA E QUATRO REAIS E CINQUENTA E OITO
CENTAVOS).
DATA DE ASSINATURA: 01 DE OUTUBRO DE 2012
Publicado por:
Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo ldentificador:540E4B94

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO VIGESIMO QUARTO TERMO ADITIVO
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO N° 22/2009,
CUJO OBJETO E A PRESTAGCAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE
CONTRATADO: DA LUZ MORAIS & DA LUZ MORAIS
LTDA ME
OBJETO: FICA ACRESCIDO AO PRESENTE CONTRATO O
VALOR DE R$ 90.000,00(NOVENTA MIL REAIS).
DATA DE ASSINATURA: 01 DE OUTUBRO DE 2012

Publicado por:

Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo Identificador:5792C2F8

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO DECIMO OITAVO TERMO ADITIVO
CONTRATUAL REFERENTE AO CONTRATO N° 21/2009,
CUJO OBJETO E A PRESTAGCAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE ESCOLAR.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO

VERDE
CONTRATADO: AMARAL & LIMA LTDA EPP
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OBJETO: FICA ACRESCIDO AO PRESENTE CONTRATO O
VALOR DE R$ 19.000,00(DEZENOVE MIL REAIS).
DATA DE ASSINATURA: 01 DE OUTUBRO DE 2012

Publicado por:
Cristhiane Conceicao Borges
Cadigo Identificador: 3FC66C03

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

SETOR DE LICITACOES
NOVA DATA DO PR 30/2012

PREGAO PRESENCIAL 30/2012.

O MUNICIPIO DE CANARANA, ESTADO DE MATO GROSSO,
através de sua Pregoeira municipal, torna publienfgga designado
para o dia 21 de Novembro de 2.012 as 14hOOminestuah do
referidlo PREGAO PRESENCIAL 30/2012. Nos termos doagdit
seus anexos para 0 seguinte obje@ontratacdo de empresa
especializada para executar servicos de levantamndidico e
financeiro dos bens mdveis e imoveis desta inglituiRecursos do
Tesouro Municipal. Maiores informacdes na Salaid#dcBes — Sede
administrativa do Poder Executivo Municipal na Rdiaaguai, 228,
Centro, Canarana — MT ou pelo telefone (66) 3478-17Zbf
14/11/2012.

SANDRA MARIA DOS SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Sandra Maria dos Santos
Cadigo Identificador: AD76A8C6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO
EDITAL DE INSCRICAO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE COCALINHO-MT
Lei Federal n.° 8.069/90 Lei Municipal n.° 416/02

EDITAL DE INSCRICAO
DE CANDIDATOS PARA O CONSELHO TUTELAR

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e doléstente de
Cocalinho-Mt, cumprindo as atribuicdes que a leg&talhe confere
(Lei Federal n® 8.069/90 — ECA — Art. 139 e Lei Mupal n°
416/02), dentre as quais assumir a responsabilidaderocesso de
Escolha dos Membros do Conselho Tutelar, torna qablia
republicacdo deste edital com algumas alteracGgsedelo pelo
Ministério Publico da nossa regido), a todos osr@#sados que as
inscricdes para o Processo de Escolha, dos deznfg@fbros do
Conselho Tutelar, sendo os 05 primeiros Titularess eoutros 05
Suplentes, ja se encontram abertas. A jornada sénfiancionara
diariamente, no horario comercial, sendo das 0%.@8h.1:00hs e das
13:00hs as 17:00hs de segunda a sexta — feirapndispo seu
regimento interno sobre os plantdes, feriados,ds#ha domingos a
ser elaborado no prazo de 15 (quinze) dias. A renagdo sera de 01
(um) salario minimo conforme o art. 17 da Lei Mipad, com
obrigatoriedade de dedicagdo exclusiva, na condiedGonselheiros
Tutelares.

| — DAS INSCRICOES:

1- As inscricdes serdo feitas pessoalmente ouéstrde procurador
legalmente constituido, na Secretaria Municipafdsisténcia Social
situado na Av: Juscelino Kubstcheque, Setor Teimad-no periodo
de 22 (vinte e dois) de outubro a 14 (quatorzenoeembro das
13h00min as 17h00min horas, exceto aos sabadosminglus e
feriados.

2- N&o sera exigido o pagamento de taxa de inscrica
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3- Sé&o requisitos minimos para inscricdo como chtdia membro
do Conselho Tutelar os seguintes documentos:

Il - IMPEDIMENTO E PERDA DE MANDATO:

1- De acordo com a Secdo V da Lei Municipal 416¥0214 : Sdo
impedimentos de servir o mesmo conselho marido dhenu
ascendente e descendente, sogro, genro ou no&@y irmunhados
durante o cunhadio, tio e sobrinha, padrasto ouastale enteado.
Paragrafo Unica Entende-se impedimento do conselheiro, na form
desse artigo, em relagdo a Autoridade Judicidaia eepresentante do
Ministério Publico com atuacdo na Promotoria daarnofa e
Juventude , em exercicio na comarca, foro regionalistrital.

Requisitos e Documentos a serem apresentados

- Reconhecida a idoneidade moral mediante a c@&@edidao civil e criminal do cartério distribuig
da Comarca, datada nos Gltimos 05 (cinco) anos;

- ldade superior al2(vinte e um) anos completos até o encerramergdndaricdes, mediante cépig|
documentos pessoais (RG, CPF e Titulo Eleitoral);

- Reconhecida experiéncia no trato com criangasaolescentes no minimo de 01 (um) ano, me
apresentacgéo de Curriculum Vitae e declaragcdo@ariprpunho do candidato;

- Conter Ensino Médio completo mediante cépia dtficado de conclus&o.

- Residir no municipio a pelo menos 2 (dois) anesiante cépia de recibo de agua, luz, telefon
contrato de aluguel, recibo de IPTU.

- Estar em gozo dos direitos politicos mediantéacdp comprovante da Gltima elei¢éo.

Il - DOJULGAMENTO DAS INSCRIGOES:

1. Encerrada as inscricbes, a Comissdo Eleitord ten prazo
maximo de 02 (dois) dias para analisid-las. A Comissadera
conceder ao candidato prazo de 12 (doze) horascpampletar a sua
documentacao.

2. O candidato que tiver sua inscrigcao indeferiddepa no prazo de 2
(dois) dias para recorrer ao Conselho Municipal @d®itos da
Crianca e do Adolescente-CMDCA, que decidird em &)dbas.

3. As inscricdes deferidas serdo registradas mrio-se a relacéo
das candidaturas em editas com ampla publicidade.

4. Apos o deferimento das inscri¢cBes, os candidaifes inscricbes
tenham sido deferidas dever&o se apresentar ri8diante e oito) de
novembro no mencionado local de inscricdo paraigodos nimeros
de suas candidaturas as 16h00min horas.

5. O sorteio dos nuameros sera: de quantos forepamdidatos com
inscricdo deferida, ser4d a quantidade de numeroppreordem
alfabética, cada candidato retirara um namero qué mserido na
cédula.

IV -DA CAMPANHA ELEITORAL

1. Uma vez definida a publicagdo dos registros adaslidaturas, a
propaganda eleitoral sera permitida nos molde gialégéo eleitoral
vigente, tendo os candidatos um prazo de 20(vidies para
realizacdo da mesma, fixado no periodo de vinteve fvinte e nove)
de novembro a 19 (dezenove) de dezembro de 2012.

V - DA PROPAGANDA ELEITORAL:

1. Toda propaganda eleitoral podera ser realizadlas randidatos,
imputando-lhes responsabilidades por eventuais i@kesvou
ilegalidades, bem como aqueles praticados pelos Sepatizantes,
no periodo de propaganda e data de votagao;

2. Nao sera permitida propaganda que implique goaveirbacao da
ordem publica, aliciamento de eleitores e propagamfjanosa;

2.1 — Considera-se grave perturbacédo a ordem pilblm@paganda
que fira o coédigo municipal de posturas, que pkeuo sossego
publico ou que agrida o meio ambiente;

2.2 - Considera-se aliciamento de eleitores o of@eto ou

promessa de dinheiro, dadivas, beneficios ou vantade qualquer
natureza para o apoio das candidaturas;

2.3 — Considera-se propaganda enganosa a promessasaleer

eventuais demandas que ndo séo atribuicdes dollvoriseelar, a

criacdo de expectativas na populacdo que, sabiame#id poderdo
ser equacionadas pelo conselho tutelar, bem, cammgwer outra que

induza dolosamente o eleitor a erro, com o objetwo auferir
vantagem a determinada candidatura;

3. No dia do pleito eleitoral fica proibida a realfdo de propaganda
eleitoral nas 24 (vinte e quatro) horas que antroed eleicdo, bem
como, a realizacdo da chamada “boca de urna” ersporte de
eleitores em veiculos que estejam a servico der@gandidatura;

4. Compete a Comissao Eleitoral apreciar as irreigaldes e/ou
infracBes cometidas pelos candidatos, podendajsivel, suspender a
propaganda e determinar o recolhimento do materelicassacédo da
candidatura;

5. Os recursos protocolizados no Conselho Munidpal Direitos da
Crianca e do Adolescente de Cocalinho — MT serdeciios e
deliberados no prazo Maximo de 05 (cinco) diass{itei

6. O denunciante e/ou denunciado serdo ouvidos @elaissao
Eleitoral e notificados sobre as decisdes do peoselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente de CocalirhMT-
CMDCA;

7. Serao aceitas dendncias mediante documentos@batfirios, sob
pena de caracterizar denlncia vazia de conseqresgensabilizacdo
do denunciante;

8. Sdo vedadas as autoridades, aos partidos pslitiirgdos da
administragdo publica direta ou indireta, fedegatatal ou municipal
realizar qualquer tipo de propaganda eleitoralagam de influéncia e
favorecimento a candidatos a membros do Consellelarut

VI — DAS ELEICOES:

1. A eleigdo ocorrera no dia 23 (vinte e trés) @zdinbro 2012, das
08h00min horas as 17h00min horas nas dependénciagSolkégio
Estadual Getulio Vargas, situado na Rua: Alceu Baz¥ilarim -
Centro.

2. A eleicdo de que trata a este item sera faudtatravés do voto
secreto. Poderao votar todos os moradores do mimiaé¢ Cocalinho
— MT, acima de 16 (dezesseis) anos mediante apagsendo titulo
eleitoral ou outro documento com foto.

3. A votacdo obedecerd ou seguinte procedimentép satilizadas
cédulas com nomes de todos os candidatos, podeedistor votar
em apenas um deles;

4. Os 10 (dez) candidatos mais votados serdo @asids eleitos
para o Conselho Tutelares sendo, os 05 (cinco) pasmeom maior
namero de votos titulares e os outros 05 (cincplesiies, pela ordem
decrescente de votacgéo;

5. Os votos nulos e brancos e que contenham maisndeandidato
assinalado, ndo serdo computados para qualquer, efei

6. Em caso de empate sera aclamado vencedor alagmdbm maior
idade;

7. Divulgado o resultado, o prazo para interposdisecurso contra
a votacdo ou apuracéo pelo candidato sera de 48efta e oito)
horas

8. O CMDCA tera o prazo de 05 (cinco) dias para sed@idecisédo de
recursos;

9. A decisdo homologando o resultado do definitteoprocesso de
escolha e proclamando os eleitos titulares e stgderera publicado
pelo CMDCA e afixado na Prefeitura Municipal;

10. A posse ocorrera no dia 02 de janeiro de 2043sede do
Conselho Tutelar as 08h00 horas;

11. Os casos omissos neste edital serdo resolp@Elos<CMDCA com
o0 auxilio de Ministério Publico;

12. Todo o processo sera fiscalizado pelo MinstBriblico Estadual.

Cocalinho — MT; 22 de outubro DE 2012.

ELIENE MACHADO SOARES DA COSTA
Presidente da Comisséo do
Processo de Escolha para Conselheiro Tutelar
Publicado por:
Mauro Cesar Ferlete
Cadigo Identificador: EACFBB74

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER
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CAMARA MUNICIPAL
RESOLUGAO N° 002/2012
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Autor:Mesa Diretora

“ACRESCENTA PARAGRAFO AO ARTIGO 43 DA
RESOLUCAO 006/2009 DA CAMARA MUNICIPAL
DE COLIDER”.

O Presidente da Camara Municipal de Colider, EstasldVidto
Grosso, no uso das suas atribui¢des legais faz gabeo Plenario da
Cémara aprovou e, ele promulga a seguinte Resolucéo:

Art. 1° - Acrescenta ao Artigo 43 da Resolucdo 006/2009 oirstegu
Paragrafo:

“Paragrafo Unico — Fica assegurado ao servidor epreluir Pos

Graduagdo, Mestrado ou Doutorado na &rea publiopaeepossa ser
revertido em beneficio do bom desempenho dos trabalo Poder
Legislativo, uma elevacdo de 15% (quinze por cesdbye o valor da
sua remuneracao”.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua pgdtica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessdes em, 25 de junho de 2012.

VEREADOR LUIZ ANTONIO SALGUEIRO
Presidente
Publicado por:
José Carlos da Silva
Cddigo Identificador: 781926C1

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE
RATEIO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REGIAO NORTE MATOGROSSENSE.

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO TERMO DE CONTRATO
DE RATEIO N° 005/2012
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER.
CONTRATADA: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REGIAO NORTE MATOGROSSENSE.
OBJETO: O presente instrumento tem por finalidade altexar
Clausula Segunda — DOS RECURSOS.
VALOR: 24.500,00
DATA DE ASSINATURA: 01/11/2012
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cddigo Identificador:5892ACD7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N°. 096/2012

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DE
CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO
PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Colider, Estado de Mato €3m Sr. Celso
Paulo Banazeski, no uso de suas atribuicdes legaisnsiderando o
resultado final do Concurso Publico desta Prefeitnos termos do
Edital de Concurso n°® 001/2012.

DECRETA

Artigo 1° - Ficam convocados os candidatos abagtacionados, a
comparecerem ao Edificio Sede desta Prefeitura dvpalj de acordo
com o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do kipio de
Colider-MT, a partir do dia 13.11.2012 a 12.12.20d®nidos dos
seguintes documentos, originais e respectivas gopia

-Documento de escolaridade referente ao cargoejoarslidatou;
-Titulo de eleitor;

-Comprovante de quitacao eleitoral;

-Comprovante de quitacéo militar, se do sexo masculi

-Carteira de identidade (R.G.);

-Cartéo do C.P. F;

-Certidao de nascimento ou casamento;
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-Cartdo do C.P.F. esposo (a), caso seja casado (a);

-02 fotos 3x4 atuais;

-Carteira de trabalho;

-Cartéo PIS/PASEP

-Certiddo de nascimento de filhos menores de 21; anos

-Certidao de inexisténcia de antecedentes crimuhassultimos 05 (
cinco) anos, expedida pelo foro da comarca em quamdidato residir
ou for domiciliado;

-Atestado médico de capacidade fisica (emitidosppofissionais do
SUS);

-Atestado médico de sanidade mental (emitidos pofisgionais do
SUS);

-Declaracéo de nao infrigéncia ao inciso XVI — art.da Constituicao
Federal, e disponibilidade do tempo para cumprimetd carga
horéria;

-Comprovante de residéncia;

-Carteira nacional de habilitacéo;

-Comprovante se estrangeiro na forma da Lei (ndtadd);

-Registro e Certiddo negativa expedida pelo érgadadse conforme
0 caso;

-Declaracéo de bens.

-C/C (Banco do Brasil)

Paragrafo Unico — O ndo comparecimento do candidatgrazo
estipulado neste artigo, implicard na sua deséilessio, sendo
considerado desistente da vaga.

Artigo 2° - Os candidatos convocados s80 0s seggiint

PROFESSOR (A) — LICENCIATURA EM PEDAGOGIA CLASSIFICACAO
01. ROSANGELA SILVA DOS SANTOS 13° lugar

02. LUIZ PEDRO DOS SANTOS 14° lugar
PROFESSOR (A) — LICENCIATURA EM COMPUTAGCAO CLASSIFICACAO
01. FABIO ROGERIO COVRE 6° lugar

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na datauke publicacdo ou
afixacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, em 13 de novembro de 2012.

CELSO PAULO BANAZESKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Zelinda Alves de Lima
Cddigo Identificador: DC83DEGA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

TERMO DE REVOGACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2012 — PMC
PROCESSO: 52.400688/2012

A Prefeitura Municipal de Colniza - MT, com o dewidmparo legal,
através da Excelentissima Prefeita Municipal SiéiNgapitani, torna
publico para o conhecimento de todos os interessaglee a partir
desta data encontra - ®&EVOGADO o0 Processo Licitatorio na
modalidade Concorréncia Publica n°. 001/2012, queeakzou as
08h00min do dia 11 de junho de 2012, cujo obje@oatratacdo de
Servicos Técnicos de Consultoria para Elaboracd&stados que
subsidiem a implantacdo de Projeto de Irrigagdomumicipio de
Colniza Estado de Mato Grosso, de acordo com o Tedmo
Referéncia, as instrugbes, normas, exigéncias e igamdd
estabelecidas no presente edital e os seus amexdserme Convenio
n° 755174/2010 MI.

Colniza-MT, 14 de Novembro de 2012.

NELCI CAPITANI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Vania Orben
Cadigo Identificador:2E63603D
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

CAMARA MUNICIPAL
RESOLUGAO N° 002/2012

RESOLUGAO N° 002/2012
De 14/11/2012

“Altera os artigo 94, 98 e 100 da Lei Orgénica do
Municipio de Comodoro.”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Comodoro, pitgen a
seguinte emenda a Lei Orgénica do Municipio de Cantod

Art. 1° Altera a redacgdo do artigo 94 e Insere os Padgie 2° no
artigo 94, da Lei Orgéanica do Municipio de Comod®&tesolucdo n.°
006/2008 de 03/12/2008, que passa a vigorar cagudrde redacao.

Art. 94 Fica vedada a nomeacao para os cargos deslivomeacao e
Secretarios do Municipio ou equivalente, de pessoag tenham
contra si condenacdo, em decisdo transitada em gal@, ou
proferida por 6rgéo judicial colegiado, pelo prazie 08 (oito) anos,
contados a partir da decisdo condenatéria, pelasnas:

I. contra a economia popular, a fé publica, a admim&tao publica
e o patriménio publico;

Il. contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro,mercado de
capitais e os previstos na Lei que regula a falénci

Ill. contra 0 meio ambiente e a saude publica;

IV. eleitorais, para 0s quais a Lei comine pena privat de
liberdade;

V. de abuso de autoridade;

VI. de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores

VII. de trafico de entorpecentes drogas e afins, racisrtwotura,
terrorismo e hediondos;

VIIl. de redugdo a condi¢do analoga a de escravo;

IX. contra a vida e a dignidade sexual;

X. praticados por organizagdo criminosa, quadrilha dando.

§ 1° Aplicar-se-4 a vedacdo de que trata o caputtelestigo,
também:

I. aos que tiverem suas contas relativas ao exercé@ocargos ou
fungBes publicas rejeitadas por irregularidade ins@avel que
configure ato doloso de improbidade administrativa,por decisao
irrecorrivel do érgdo competente, salvo se estav@sido suspensa
ou anulada pelo Poder Judiciario, por 8 (oito) anosontados a
partir da data da deciséo, aplicando-se o dispastdnciso Il do art.
71 da Constituicdo Federal, a todos os ordenadoreslegpesa, sem
exclusdo de mandatéarios que houverem agido nessalig@io.

Il. aos que tenham sido demitidos do servigo publicodaoorréncia
de processo administrativo ou judicial, pelo prade 08 (oito) anos,
contados da decisdo, salvo se o0 ato houver sidogpenso, ou
anulado pelo Poder Judiciario;

lll. aos detentores de cargo na administragdo publicaetd,
indireta ou fundacional, que beneficiarem a si outarceiros, pelo
abuso do poder econdmico ou politico, condenados @ecisdo
transitada em julgado ou proferida por instanciaaersal, durante
05 (cinco) anos, contados a partir da decisdo camatéria;

IV. aos que tenham sido condenados, em decisao trataitam
julgado ou proferida por instancia recursal da Jusa Eleitoral, por
corrupgao eleitoral, captacéo ilicita de sufragidoacado, captacédo
ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou pamduta vedada
aos agentes publicos em campanhas eleitorais, gezo de 05
(cinco) anos, contados a partir da decisédo cond@mia;

V. aos que tenham sido condenados a suspensdo dostadire
politicos, em decisdo transitada em julgado ou gmida por 6rgao
judicial colegiado, por ato doloso de improbidadénainistrativa que
importe lesdo ao patrimdénio publico e enriquecimeriticito, desde
a condenacdo ou o transito em julgado até o transmudo prazo de
8 (oito) anos apods o cumprimento da pena;

VI. aos que tenham sido demitidos do servico publico e

=

decorréncia de processo administrativo ou judicipélo prazo de 05
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(cinco) anos, contados da decisdo, salvo se o aboivhr sido
suspenso u anulado pelo Poder Judiciario.

§ 2° Os nomeados para o cargo ou fungdo em conf@armque trata
este artigo, fardo, antes da investidura, declaragée bens que sera
publicada, observado o disposto no artigo 142, eaamvacdes serdo
anualmente.

Art. 2° Altera a redacao do artigo 98 da Lei Organica dmifpio de
Comodoro, Resolugdo n.° 006/2008 de 03/12/2008, @ssapa
vigorar com a seguinte redacao.

“Art. 98. Em qualquer dos poderes, bem como nas dmties da
Administracdo Publica Indireta, Fundacional e Autarqoas, a
nomeacgdo para cargos ou fungdes de confianca, reesda a de
Secretario Municipal, além do disposto no artigo ,9dbservara o
seguinte:

Art. 3° O inciso VIII do artigo 100 da Lei Orgéanica do Meipio de
Comodoro, Resolugdo n.° 006/2008 de 03/12/2008, @ssapa
vigorar com a seguinte redacgéo.

“

VIII. estabelecimento de critérios objetivos para apumcda
idoneidade e da conduta publica do candidato, obsado-se, as
exigéncias contidas nos incisos | a X e § 1° dogutd4 desta Lei
Organica;

Art. 4° Esta Resoluc@o entra em vigor na data de sua pegédica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Comodtstado de
Mato Grosso, aos quatorze dias do més de noventbemal de dois
mil e doze.

JANDIRA DAL’AGNOL
Presidente

Registra-se e Publica-se:

ANTONIO CARMOS PINHEIRO DE OLIVEIRA
1° Secretario
Publicado por:
Adriana Guimaraes Rosa Perroni
Cadigo Identificador: D621572F

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO 151/2012

5 °© TERMO ADITIVO N°. 151/2012 ao Contrato de Preftacle
Servigos Médicos n° 62/2011 e Aditivos
DATA: 01/11/2012
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro/MT.
CONTRATADA: V.P. SCHNEIDER PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS - ME
OBJETO: rescisd@o unilateral do contrato de prestacdo deces
médicos n°. 062/2011 e aditivos
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cddigo Identificador:4348143D

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO 152/2012

4 ° TERMO ADITIVO N°. 152/2012 ao Contrato de Pretacle
Servigcos Médicos n° 043/2011 e Aditivos

DATA: 01/11/2012

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro/MT.
CONTRATADA: V.P. SCHNEIDER PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS - ME

OBJETO: rescisdo unilateral do contrato de prestacdo deces
médicos n°. 043/2011 e aditivos
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Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador: 32AAE960

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO )
DISPENSA DE LICITAGAO - CIDESA VALE DO GUAPORE

CIDESA VALE DO GUAPORE - DISPENSA DE LICITACAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°: 008/2012

DATA: 16 de outubro de 2012

CONTRATANTE: Consércio Intermunicipal de Desenvolvimenb
S6cio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé

CONTRATADA: A. O. GOTARDO & CIA LTDA

OBJETO: Aquisicdo de Pneus para atender o Consorc
Intermunicipal de Desenvolvimento Sécio Econémiambiental do
Vale do Guaporé.

DOTACAOQ: 01.01.2002.33.90.30 (08)

Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cddigo Identificador:8BE2FEB14

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
DISPENSA DE LICITACAO 010-2012 - CIDESA VALE DO
GUAPORE

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°: 010/2012
DATA: 13 de novembro de 2012
CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimen
S6cio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé
CONTRATADA: CM COMERCIO DE COMBUSTIVEL LTDA
OBJETO: Agquisicdo de combustivel, para atender o Consorc
Intermunicipal S6cio Econdmico Ambiental do Vale@oaporé.
DOTACAOQ: 01.01.2002.33.90.30 (8)
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador: LFDFAE2D

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO 009-2012 - CIDESA VALE DO
GUAPORE

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°: 009/2012
DATA: 06 de novembro de 2012
CONTRATANTE: Consércio Intermunicipal de Desenvolvimenb
S6cio Econdmico Ambiental do Vale do Guaporé
CONTRATADA: TOC CEL COMERCIO DE CELULARES
LTDA - ME
OBJETO: Aquisicdo de material permanente, para atender
Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento SociooriBrnico
Ambiental do Vale do Guaporé.
DOTACAOQ: 01.01.1001.44.90.52 (1)
Publicado por:
Keila Pompermayer Carneiro
Cadigo Identificador: 9853FD5B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATO CPL N°98/2012

Objeto: Aquisicdo de Materiais Constituintes pararimacéo e para
Capa Selante, sendo Emulsao Asfaltica catibnica CM-FRR-2C
Para uso na Pavimentacdo Asfaltica em TSD- Tratenfeuperficial
Duplo, nas seguintes Ruas/Avenidas: Camilo LorsaheiBanto
Afonso, Gameleira, 15 de Novembro, Trecho | e brt® Seguro,
Cuiaba, Helena Barcelos, Juscelino Kubstcheck, Gaapiaa, Canad,
e Ginasio, no Municipio de CONFRESA -MT, conforme eamio
22/2012 firmado com a SEPTU.

Valor Global: 333.494,62 (trezentos e trinta e trélsquatrocentos e
noventa e quatro reais e sessenta e trés centavos).

Data de Assinatura: 01/10/2012

ContratadaEmam — Logistica Ltda

ContratantePrefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador:9B81BFD5

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATO CPL N° 99/2012

Objeto: a locagdo de um veiculo VW Gol Plus MlI,caldYM1835,

Cor Cinza, ano de fab/modelo 1997/1997, para ateramker

necessidades da Secretaria Municipal de Agricultura

Valor Global: R$ 7.140,00 (sete mil cento e quaresdds).

Data de Assinatura: 03/10/2012

Vigéncia: até 31/12/2012

ContratadoAdenizio Martins de Souza

ContratantePrefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari

Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira

Cadigo Identificador: 0A9A8D8C

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATO CPL N° 100/2012

Objeto: a locagdo de um Imével com 01 sala e Ohdiem para a
Secretaria  Municipal de Administragcdo, para a Iago e
funcionamento de Laboratério de Informatica do defdro, no
periodo de 05/10/2012 a 31/12/2012, localizado na BRuscelino
Kubistchek, s/n° - Centro, nesta cidade de ConfvEca
Valor Global: R$ 1983,00 (mil novecentos e oitenteés reais).
Data de Assinatura: 05/10/2012
Vigéncia: até 31/12/2012
ContratadoDivino Egmar Pereira Guimaraes
ContratantePrefeitura de Confresa - Gaspar Domingos Lazari
Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador:8461D33A

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATO CPL N° 101/2012

Objeto: Contratacdo de Cartério de Registro de Ttphra prestagcdo
de servicos de Custeio de despesas cartorariagidgraede Titulos
de Propriedades dos lotes do Distrito Veranopolis.
Valor Global: 17.000,00 (dezessete mil reais).
Data de Assinatura: 19/10/2012
Vigéncia: Até 31/12/2012
Contratadol1® Registro Geral De Imoéveis, Titulos E Documentos
Contratante: Prefeitura de Confresa - Gaspar Dormihgeari
Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador: CB634A15

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS 44/2012

Objeto: Prestacéo de servigos médicos

Valor Global:R$. 368.520,00
Vigéncia: 12 meses
Data de Assinatura: 19/09/2012
Contratado: Aristides Pinheiro
Contratante: Gaspar Domingos Lazari
Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador:411F142A

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS 45/2012

Objeto: Prestacéo de Servicos Médicos

Vigéncia: 12 meses

Data de Assinatura: 19/09/2012

Valor Global: R$. 76.300,00

Contratado: Clovis Kapeny Soares

Contratante: Prefeitura de Confresa - Gaspar Domihgpari
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Publicado por:
Adila de Oliveira Nogueira
Cadigo Identificador:8C9D2A54

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°333/2012

Disp6e anulacéo da Portaria 331/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COTRIGUACU, ESTADO DE
MATO GROSSO, DAMIAO CARLOS DE LIMA, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Orgénica Municipaa Lei
Complementar 019/2005;

Considerandoo principio da Autotulela administrativa;
Considerando a Sumula 473 do STF no qual dispbe que
Administracdo Publica pode anular seus préprios &ovados de
vicios que os tornem ilegais, porque deles nagigamam direitos.

RESOLVE:

Artigo 1°. Anular a Portaria n® 331/2012 publicamaDiario Oficial
do Estado do Mato Grosso no dia 12 de Novembrddé&,2endo em
vista a alteracdo do prazo estipulado para cormlaé Instrucéo
Sumaria, modificando de 10 (dez) dias para 45 @quare cinco) dias
prorrogaveis por igual periodo, conforme autoripag&pressa em
legislagdo municipal (Lei n°® 522/2007).

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na datasde publicacdo,
revogando-se as disposi¢gdes ao contrario.

Cotriguacu — MT, em 14 de Novembro de 2012.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.

NOELI MARIA LORANDI
Chefe de Expediente
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo ldentificador: D8F3F9F2

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 334/2012.

EMENTA: Instaura Instru¢cdo Sumaria.

DAMIAO CARLOS DE LIMA , Prefeito Municipal de Cotriguacu,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegass|
Considerando o disposto no art. 28 da Lei Muniaipab22/2007, de
22 de Outubro de 2.007, que disp8e sobre o Codigecidlinar.
Considerando o Oficio n° 014/SMS/12, da Secretduaicipal de
Saude que solicita apuracéo dos fatos;

Considerando a necessidade administrativa;

RESOLVE

Art. 1°. Designar a SraTais De Souza Gélio Schustelptada na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, comjetiob de apurar
os fatos que “em tese” atribui quebra de deverpsombicdes, pelo
servidorSr. VALDINEI PORFIRIO , ocupante do cargo de Auxiliar
Técnico em Saude, nomeado em carater efetivo pef@rR n°.
086/2007 e o Termo de Posse n° 037/2003 datadds de Margo de
2003.

Art. 2°. O prazo para concluir os trabalhos sera de 45 @Dtmre
Cinco) dias prorrogaveis igual periodo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 14 de Novembro de 2012.

DAMIAO CARLOS DE LIMA
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se.

NOELI MARIA LORANDI
Chefe de Expediente
Publicado por:
Jesuina Maria de Aquino
Cadigo Identificador: A928ACC1

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 070-2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE
EXTRATO DE CONTRATO N°. 070-2012

ContratantePREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE-MT
ContratadaSIDELIO DE CARVALHO & CIA LTDA-ME

Objeto: CONTRATACAO FUTURA DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAC}AO DE SERVICOS DE
MANUTENC}AO PREVENTIVA E CORRETIVA E SERVICOS
MECANICOS E ELETRICOS GERAL, COM
FORNECIMENTO DE TODAS AS PECAS E ACESSORIOS E
SERVICOS DE GUINCHO, NECESSARIOS PARA A
EXECU(;AO DOS REFERIDOS SERVICOS NOS VEICULOS
DA SAUDE PERTENCENTES A FROTA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE DENISE/MT.

Vigéncia:05/10/2012 A 31/12/2012

Valor total global: R$ 27.455,00 (VINTE E SETE MIL
QUATROCENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS)

Data da assinatur@5/10/2012

TESTEMUNHAS:

Nome...: Alberto da Silva Carreira

DOTACAO ORCAMENTARIA:

05.001 — Secretaria Municipal de Saide
05.001.10.301.0033.2008 — Manutenc¢édo e Encargosmstmtivos
3390.39.00.00.00 — Outros Servigos de Terceirosssda Juridica

ALEXSANDRO OLIVEIRA ARAGAO
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Alexssandro Oliveira Aragao
Cadigo Identificador:3C2916AA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 071-2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE
EXTRATO DE CONTRATO N°. 071-2012

ContratantePREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE-MT
ContratadaE S ENGENHARIA E CONSTRUCOES-LTDA
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA CAPACITADA
PARA: PAVIMENTACAO DE VIAS COM BLOCOS
SEXTAVADOS (BLOQUETES) NAS RUAS: SANTA
CATARINA, RIO GRANDE DO SUL, CAMPO GRANDE E
BELO HORIZONTE.

Vigéncia:08/10/2012 A 08/01/2013
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Valor total global: R$ 85.642,09 (OITENTA E CINCO MIL
SEISCENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS E NOVE
CENTAVOS)

Data da assinatur@8/10/2012

TESTEMUNHAS:

Nome...: Alberto da Silva Carreira

CPF......: 730.187.401-49

DOTACAO ORCAMENTARIA:

06.001 - Secretaria Municipal de Obras e Servigdshbs
06.001.15.451.0009.1046 - Construcédo de CalcameviieFio
4490.51.00.00.00 - Obras € InstalagGes

ALEXSANDRO OLIVEIRA ARAGAO
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Alexssandro Oliveira Aragao
Cadigo Identificador: DEA99944

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 072-2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE
EXTRATO DE CONTRATO N°. 072-2012

ContratantePREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE-MT
ContratadaPAULO ROBERTO LEMES DE ALMEIDA

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE MONTAGEM DE
PARQUE RECREATIVO

Vigéncia:17/10/2012 A 22/10/2012

Valor total global: R$ 14.800,00 (QUATORZE MIL E
OITOCENTOS REAIS)

Data da assinaturd7/10/2012

TESTEMUNHAS:

Nome...: Alberto da Silva Carreira

DOTACAO ORCAMENTARIA:

06.001 - Secretaria Municipal de Obras e Servigdshbs
06.001.04.122.0005.2008 - Manutencéo e Encargodmisinativos
3390.39.00.00.00 - Outros Servicos de Terceirass®a Juridica

ALEXSANDRO OLIVEIRA ARAGAO
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Alexssandro Oliveira Aragao
Cadigo Identificador: CD3B1342

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 073-2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE
EXTRATO DE CONTRATO N°. 073-2012

ContratantePREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE-MT
ContratadaVIVIANE IDALO ANDRADE

Objeto: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL MEDICO
DEVIDAMENTE CAPACITADO PARA ATENDER JUNTO AO
PSF CENTRO, CUMPRINDO 40 HORAS SEMANAIS E 4
HORAS AOS SABADOS NO ATENDIMENTO DE PACIENTES
COM PROBLEMAS MENTAIS.

Vigéncia:31/10/2012 A 31/12/2012

Valor total global:R$ 31.100,00 (TRINTA E UM MIL E CEM
REAIS)

Data da assinatur&1/10/2012

TESTEMUNHAS:

Nome...: Alberto da Silva Carreira

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DOTACAO ORCAMENTARIA:

05.001 - Secretaria Municipal de Saude
05.001.10.301.0034.2078 - Manutencdo e Encargoscc@®mgrama
Saude Familiar

3190.04.00.00.00 - Contratagdo por Tempo Determinad

ALEXSANDRO OLIVEIRA ARAGAO
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Alexssandro Oliveira Aragao
Cadigo Identificador: EDBECFD9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE | TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 032/2011

| TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
032/2011- ASS: 09/11/2012 — referente & prorrogagao danvig&da
Ata até 31/12/2012. DetentoresACHMAN E SILVA LTDA ME,
MANOEL RODRIGUES CAJA ME e AUTO ELETRICA
CASTANHEL LTDA ME , Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PECAS,
ACESSORIOS E PECAS ELETRICAS GENUINAS,
ORIGINAIS E OUTRAS PARA VEICULOS LEVES, MEDIOS,
PESADOS E MOTOCICLETAS DA FROTA MUNICIPAL ,
Vigéncia do Aditivo: 31/12/2012. Permanecem inaliass as demais
clausulas da Ata de Registro de Precos.

DIAMANTINO /MT em 09 de novembro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sandra Berenice Wagner da Silva
Cadigo Identificador: F3A01406

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANCAS
RATIFICACAO DE DISPENSA 049/2012

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@mwsso no uso
de suas atribuigdes legais e estando de conformictam a legislagéo
pertinente, RATIFICA a presente Dispensa de LicitagAquadrada
no Inciso V do Art. 24, da Lei Federal n° 8.66663uas alteracdes
posteriores e, ainda com base no Parecer Juriggrado pela Douta
Assessoria Juridica do Municipio, para que se pieeecontratacéo,
da EmpresaCASTOLDI AUTO POSTO 10 LTDA, CNPJ:
03.244.374/0003-02, no valor previsto B$ 10.441,60(Dez mil
quatrocentos e quarenta e um Reais e sessentaagntabjetivando
aAguisicdo de Diesel S 50, para atender a demanda Sacretaria
de Saude do municipio de Diamantinocorrendo tal despesa a
dotagdo especifica constante na Lei Or¢camentaridMuloicipio de
Diamantino, Estado de Mato Grosso, para o Exerdigianceiro de
2012.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei B6@&/93.
Diamantino - MT, 14 de Novembro de 2012.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador:382F570F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 010/2012
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Portaria n.° 010/2012 Dom Aquino — MT, 14 de novende 2012.

ADELSON MARTINS COIMBRA, Presidente da Camara Munitipa
de Dom Aquino, Estado de Mato Grosso, no uso didmigides legais
que lhe sé@o conferidas por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1.° - Determina ponto facultativo neste PRodegislativo
Municipal nos dias 16/11/2012 e 19/11/2012.

Artigo 2.° - Esta Portaria entra em vigor na datasda publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia, 14 de novembro de 2012.

ADELSON MARTINS COIMBRA
Presidente
Publicado por:
Lourival Soares de Oliveira Filho
Cddigo Identificador:5354F038

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

FELIZ PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE FELIZ NATAL
EXTRATO DE ADITIVOS DE CONTRATOS

EXTRATO DE ADITIVOS DE CONTRATOS 2012

SEGUNDO ADITIVO DO CONTRATO N.° 005/2011

PROCESSO LICITATORIO N° 02/2011

CONTRATANTE: FELIZ PREVI - Fundo Municipal de Previu&a
Social dos Servidores de Feliz Natal.

ContratadoAGILI SOFTWARE PARA AREA PUBLICA

DATA ASSINATURA: 14/11/2012

VIGENCIA: 26/09/2013

VALOR GLOBAL: R$ 6.869,28 (Seis mil oitocentos e s=ista e
nove reais e vinte e oito centavos), pagos em fcejas iguais de R$
624,48 (Seiscentos e vinte e quatro reais e quaeewito centavos)
cada.

09.001.00.272.0023.2088 — ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
DO FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

33.90.39.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSO
JURIDICA — De 14/11/2012 & 31/12/2012, conforme L@71/2011
de 06 de Dezembro de 2011.

33.90.39.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSQO
JURIDICA — De 01/01/2013 & 26/09/2013, conforme L2043,
OBJETO: Aquisicéo de licencas de uso, manutencéip@te técnico
em softwares de controle das contribuigdes precidén

SEGUNDO ADITIVO DO CONTRATO N.° 006/2011

PROCESSO LICITATORIO N° 02/2011

CONTRATANTE: FELIZ PREVI - Fundo Municipal de Previu&a
Social dos Servidores de Feliz Natal.

ContratadoDURA-LEX SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA
DATA ASSINATURA: 08/11/2012

VIGENCIA: 14/09/2013

VALOR GLOBAL: R$ 6.869,28 (Seis mil oitocentos e smsta e
nove reais e vinte e oito centavos), pagos em ficelas iguais de R$
624,48 (Seiscentos e vinte e quatro reais e quaeemito centavos)
cada.

09.001.00.272.0023.2088 — ORGANIZACAO ADMINISTRATAY
DO FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

33.90.39.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSQO
JURIDICA — De 08/11/2012 & 31/12/2012, conforme L@7L/2011
de 06 de Dezembro de 2011.

33.90.39.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSO
JURIDICA — De 01/01/2013 & 14/09/2013, conforme L2 3.
OBJETO: Servicos de suporte técnico, de programagao
equipamentos nos sistemas Auditar, Orcamento, Gaad, Compras
e Patrimonio.

A

A

A

A
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Publicado por:
Daniela Dicélia Scariot
Cadigo Identificador: AF381C75

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N°394/2012.

DATA: 13 DE NOVEMBRO DE 2012

SUMULA:“DISPOE SOBRE A POLITICA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, REESTRUTURA O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, OFUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTEE

O CONSELHO TUTELAR DE FELIZ NATAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO MUNICIPAL DE
FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuicdes legais que lhe s@o conferidas por iaz, saber que a
Camara Municipal de Vereadoresaprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

TITULO | 3
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal doselos da
Crianca e do Adolescente e as normas gerais pava adequada
aplicacéo, nos termos da Lei Federal n° 8.069 3d#eljulho de 1990
e alteracdes posteriores, que trata do EstatutcCringa e do
Adolescente-ECA.

Paragrafo Unico. Considera-se crianca, para os efeitos desta Lei, a
pessoa até doze anos de idade incompletos, e eelulesaquele entre
doze e dezoito anos de idade.

Art. 2° O atendimento dos direitos da crianca e do adatéscno
Municipio de Feliz Natal sera feito através de umjunto articulado
de acdes governamentais e ndo-governamentais,uesseg-se em
todas elas o tratamento com dignidade e respeitbeédade e a
convivéncia familiar e comunitaria.

§ 1°— Sdo linhas de acéo da politica de atendimento:

| — Politicas sociais basicas de educacgdo, salckeagéio, esporte,
cultura, lazer, seguranga, profissionalizagdo easujue asseguram o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espirituabeial da crianga e
do adolescente, em condic¢des de liberdade e digtida

Il — Servigcos especiais de prevencdo e atendimenidiconée
psicossocial as vitimas de negligéncia, maus tratqdoracgao, abuso,
crueldade e opresséao;

Il — Servicos de identificacdo e localizacdo de paisponséaveis,
criancas e adolescentes desaparecidos;

IV — Protecao juridico-social por entidades de deflesadireitos da
crianca e do adolescente.

V - Politicas e programas de assisténcia socialgcaater supletivo,
para aqueles que deles necessitem;

VI - Politicas e programas destinados a preveniboaver o periodo
de afastamento do convivio familiar e a garangfegivo exercicio do
direito a convivéncia familiar de criancas e adweses;

VIl - campanhas de estimulo ao acolhimento sob foergudrda de
criangas e adolescentes afastados do convivioidangla adocéo,
especificamente inter-racial, de criangas maioresl® adolescentes,
com necessidades especificas de salude ou comédefas e de
grupos de irmaos

§ 2° O atendimento dos direitos da crianca e do adalésceara
efeito de agilizagdo, sera efetuado de forma intkgentre os 6rgaos
do Poder Publico e a Comunidade.

Art. 3° E vedada a criagdo de programas de carater contpeasia
auséncia ou insuficiéncia das politicas sociaischdsno Municipio,
sem a prévia manifestacdo do Conselho Municipal Riositos da
Crianca e do Adolescente.

TITULO Il
DA POLITICA DE ATENDIMENTO
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CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 4° A politica de atendimento dos Direitos da Criangaoe
Adolescente sera garantida através das seguirtatuess:

| — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e doléstente -
CMDCA;

Il — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adcémte; e

Il - Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico. Sdo diretrizes da politica de atendimento:

| - Municipalizagao do atendimento;

Il - Criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Craecdo
Adolescente, 6rgdo deliberativo e controlador d#ses em todos os
niveis, assegurado a participacdo popular paritade meio de
organizagfes representativas;

Il - Criacdo e manutencdo de programas especificegnauna a
descentralizagdo politico-administrativa;

IV - Manutengdo do Fundo Municipal vinculado ao retpe
Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Art. 5° O CMDCA utilizar4d como sede as instalacdes da Smte
Municipal de Ac¢é@o Social, onde sera aproveitadafra-estrutura ali
existente.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA
E DO ADOLESCENTE

SECAO |
DA NATUREZA DO CONSELHO

Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e d
Adolescente - CMDCA, nos termos do artigo 88° indisala Lei
Federal n° 8.069/90 e dos artigos 204, inciso R2&, paragrafo 7°,
da Constituicdo Federal, é 6rgéo deliberativo déigalde promocéo
dos direitos da crianca e do adolescente, contioldds acdes, em
todos os niveis, de implementacédo desta mesmécpadiresponsavel
por fixar critérios de utilizagdo e planos de agi@o do Fundo dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

§1° Incumbe ainda ao CMDCA de que trata o caput deigarelar
pelo efetivo respeito ao principio da prioridadeaddbta & crianca e ao
adolescente, conforme o previsto no art. 4°, capparagrafo Gnico,
alineas “b”, “c” e “d”, combinado com os arts. 88, e 259, paragrafo
Unico, todos da Lei n° 8.069/90, e no art.227, aga Constituicdo
Federal.

§2° No Municipio havera um Unico Conselho Municipal @eeitos
da Crianca e do Adolescente, composto paritariametée
representantes do governo e da sociedade civil nayda,
garantindo-se a participacdo popular no processodideusséo,
deliberacéo e controle da politica de atendimantegial dos direitos
da crianga e do adolescente, que compreende ascgmlsociais
basicas e demais politicas necessérias a execuonedidas de
protecéo e socioeducativas previstas nos artd(®87¢ 112, da Lei n°
8.069/90.

83° As decisdes do Conselho Municipal dos Direitos darGea e do
Adolescente, no &mbito de suas atribui¢cdes e c@npiass, vinculam
as acbes governamentais e da sociedade civil aagiem respeito
aos principios constitucionais da participacéo fmpe da prioridade
absoluta a crianca e ao adolescente.

84° Em caso de infringéncia de alguma de suas detibesa o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Askdate
representara ao Ministério Publico visando a adagiprovidéncias
cabiveis, bem assim aos demais 6rgaos legitimaol@astn210 da Lei
n° 8.069/90 para que demandem em Juizo mediante a
mandamental ou acéo civil publica.

85° Nos termos do disposto no art.89 da Lei n°® 8.06H%0n¢do de
membro do CMDCA é considerada de interesse publievamste e
ndo sera remunerada em qualquer hipétese.

86° Cabera a administracdo publica, no nivel respeativaysteio ou
reembolso das despesas decorrentes de transphbmentacao e
hospedagem dos membros do CMDCA, titulares ou swgdepara
gue possam se fazer presentes as reunides ordipaidraordinarias,
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bem como a eventos e solenidades nos quais devaraseatar
oficialmente o Conselho, mediante dota¢éo orcamargapecifica.
§7° Cabe a administragdo publica, nos diversos niveisPdder
Executivo, fornecer recursos humanos e estruturanios
administrativa e institucional necessarios ao adéqe ininterrupto
funcionamento do CMDCA, devendo para tanto institlitacdo
orcamentaria especifica que nao onere o Fundo dastd3 da
Crianga e do Adolescente.

§8° A dotag&o orgamentaria a que se refere o capue degjo devera
contemplar 0s recursos necessarios ao custeio das

atividades desempenhadas pelo CMDCA, inclusive daspeem
capacitacdo dos conselheiros;

§9° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e dolésitente
deverd contar com espago fisico adequado ao sewo ple
funcionamento, cuja localizacdo sera amplamentelghda, e dotada
de todos 0s recursos necessarios ao seu regutaoriamento.

810 Os atos deliberativos do CMDCA dever&o ser publisados
orgéos oficiais e/ou na imprensa local, seguindmesmas regras de
publicacéo pertinentes aos demais atos do Executivo

SECAO Il
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 7° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
Adolescente:

| — Formular a Politica Municipal dos Direitos da &bga e do
Adolescente, fixando prioridades para a consecuwz#®o acdes, a
captacdo e a aplicagdo de recursos, definindo igemes e
controlando as a¢des de execucao;

Il - opinar na formulacéo das politicas sociais laéséte interesse da
crianca e do adolescente;

Il — Formular as prioridades a ser incluidas no pémento do
Municipio, em tudo o que se refira, ou possa afesacondicdes de
vida das criangas e dos adolescentes;

IV — Praticar quaisquer outros atos necessariosesaleios direitos
da crianca e do adolescente, para tanto respeitanBetatuto da
Crianca e do Adolescente, a Constituicdo Federad autoridades
legalmente constituidas;

V - solicitar as indicagdes para o preenchimentocdmo de
conselheiro, nos casos de vacancia e término ddatan

VI - proceder a inscri¢do de programas de proteg@gie-educativos
de entidades governamentais e ndo-governamentaiegimento;
VIl - fixar critérios de utilizagdo, através de pladesaplicacdo das
doacdes subsidiadas e demais receitas, aplicancessagiamente
percentual para o incentivo ao acolhimento, safrmd de guarda, de
criangca ou adolescente, 6rfdo ou abandonado, dal diblocacdo
familiar;

VIII — Regulamentar, organizar, coordenar, enfim adatdast as
providéncias cabiveis para o Processo Seletivo @cdd dos
Membros do Conselho ou Conselho Tutelar;

IX — Dar posse aos membros do Conselho Tutelar e prapo
elaboragdo do Regimento Interno do Conselho;

X — Elaborar seu Regimento Interno;

Xl — Deliberar e acompanhar, monitorar e avaliar afitigas
propostas para 0 municipio;

Xll — Conhecer a realidade de seu territério e elahoraplano de
acao, definido as prioridades de atuacéo;

Xlll — Propor a elaboracdo de estudos e pesquisas far®Ver,
subsidiar e dar mais efetividade as politicas pabli

XIV — Acompanhar e participar da elaboracdo e execdgaBlano
Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orgcamen&ar{aDO) e da lei
Orcamentéria Anual (LOA), indicando as modificacbesessarias ao
alcance dos objetivos das politicas de atencadiesi®os da crianga e
do adolescente e zelando para que o orgamentocpUtdspeite o
principio constitucional da prioridade absoluta;

XV — Acompanhar e participar do processo de elaboraiz
legislagdo municipal relacionada a infancia e a lest@ncia,
oferecendo apoio e colaborando com o Poder Legisjat

XVI — Efetuar o controle dos recursos do Fundo Municgus
Direitos da Crianga e do Adolescente, por meio de plamo de
aplicacéo e fiscalizagdo de sua execugéo;
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XVII - Na forma do disposto nos artigos 90, paragrafoaj e 91, da
Lei n° 8.069/90, cabe ao Conselho Municipal dogiltis da Crianga
e do Adolescente:

a) Efetuar o registro das organizag6es da sociedaidesediadas em
sua base territorial que prestem atendimento agas@ adolescentes e
suas respectivas familias, executando os prograngge se refere o
caputdo art.90, e no que couber, as medidas previstasars. 101,
112 e 129, da Lei n° 8.069/90;

b) Realizar periodicamente, a cada 02 (dois) anos, asinmmo, o
recadastramento das entidades e dos programaseentés,

certificando-se de sua continua adequacao a potiégpromocgéo dos
direitos da crian¢a e do adolescente tracada;

¢) Expedir resolugdo indicando a relacdo de documeatsgrem
fornecidos pela entidade para fins de registrosicemando o disposto
no art. 91 da Lei 8.069/90, de modo a comprovaa@acidade da
entidade de garantir a politica de atendimento etivel com os
principios do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

d) Negar registro e inscricAo ao programa que nhaoeitesps
principios estabelecidos pela Lei n° 8.069/90, ga,sncompativel
com a politica de promogédo dos direitos da criang® adolescente
tracada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Gaae do
Adolescente;

e) Negar registros para funcionamento de entidadesre inscricao
de programas que desenvolvam somente atendimentaoeiaidades
educacionais formais de educacgdo infantil, ensimoddmental e
médio.

81° Verificada a ocorréncia de alguma das hip6tesegigpas nos
incisos anteriores, a qualquer momento poderdaseyado o registro
concedido a entidade ou programa, comunicando-séat@ a
autoridade judiciaria, Ministério Publico e Conselhdgelar.

§2° Caso alguma entidade ou programa esteja comproesdam
atendendo criangas ou adolescentes sem o devidstroegio
respectivo Conselho Municipal dos Direitos da Criargado
Adolescente, devera o fato ser levado de imed@mtmahecimento da
autoridade judiciaria, Ministério Publico e Conselfatelar para a
tomada das medidas cabiveis, na forma do dispastarts. 95, 97,
191, 192 e 193 da Lei n° 8.069/90.

§3° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente expedira ato proprio dando publicidaderegistro das
entidades e programas que preencherem os requisiigisios, sem
prejuizo de sua imediata comunicacdo ao Juizo thndia e da
Juventude e ao Conselho Tutelar, conforme o previstart. 90,
paragrafo Unico e ncaputdo Art.91, ambos da Lei n® 8.069/90.

SECAO I
DA ESTRUTURA BASICA DO CONSELHO

Art. 8° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e d
Adolescente, formado por 08 (oito) membros titidare 08(0ito)
membros suplentes sendo:

I — Quatro (04) membros e seus respectivos supleapgssentantes
do Poder Publico Municipal, indicados pelos 6rgaos:

a) Secretaria Municipal de A¢ao Social;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educagédo Cultura e Desporto

d) Gabinete do Prefeito.

Il — Quatro (04) membros e seus respectivos supleimngisados
pelas seguintes representacdes da sociedade cieéhtre
representantes dos usudrios ou de organizagoeprémamentais:
a) Representantes de igrejas sediadas no municipio;

b) Conselho Comunitario de Seguranca Publica de Nelial;

c) Pastoral da Crianga;

d) APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos ExcepdodeiFeliz
Natal;

8 1° Para atender as necessidades dos interessadosrificda a
Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Risedla Criancga e
do Adolescente, constituida por um funcionarioiedeou contratado
do quadro da Secretaria Municipal de Acdo Sociesighado para
executar o expediente, convocar as reunides juntgmeom o
Presidente e instituir os processos para seremetidos a aprovagao
do plenario em vista as diretrizes da Politica Mipail do Conselho.
Art. 9° Estao impendidos de compor a representagdo no CMDCA
| — Conselheiros Tutelares no exercicio da funcéo;
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Il — Autoridade judiciaria, legislativa, representant Ministério
Publico e da Defensoria Publica com atuacdo nadaeaianca e do
adolescente ou em exercicio na comarca, nos fegismal, distrital
ou federal.

Art. 10 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente elegera, dentre os membros indicadds @@drum
minimo de 2/3 (dois tercos), o Presidente, o Vimsidente e o
Tesoureiro.

Art. 11 A fungéo de membro do Conselho Municipal dos Disede
Crianca e do Adolescente é considerada de inteRggsizo relevante
e ndo sera remunerada.

SECAOQ IV
DO MANDATO DOS CONSELHEIROS

Art. 12 Os Conselheiros — CMDCA, terdo mandato de 02 (dos3,a
com direito a uma reconducéo.

Paragrafo Unico. A nomeagdo e posse dos membros do Conselho
far-se-a pelo Prefeito Municipal, obedecidos ad®rins de escolha
previstos nesta Lei.

Art. 13 A cassacdo do mandato dos conselheiros, sejam
representantes do governo ou das organizacSesidaade civil, em
qualquer hipétese, demandara a instauracdo de dimua@o
administrativo especifico, no qual se garanta dreditério e a ampla
defesa, sendo a decisdo tomada por maioria absddutzotos dos
componentes do Conselho.

§ 1°Os membros representantes do Poder Publico Muhjiukerdo
ser substituidos a qualquer tempo pelo Executivonitipal,
principalmente no caso de término de Gestdo Mualicip

§ 2° A forma como serd deflagrado e conduzido o pracedio
administrativo com vista & excluséo de organizaigisociedade civil
ou de seu representante, quando da reiteracadtae ifgustificadas
e/ou prética de ato incompativel com a funcéo, whsla a legislacéo
especifica;

§ 3°Em caso de vaga, a nomeagédo do suplente seragrapdetar o
prazo do mandato do titular.

§ 4° O mandato dos membros do Conselho Municipal dositDg da
Crianca e do Adolescente sera considerado extirtes @lo término,
nos seguintes casos:

— Morte;

— RenUncia;

— Auséncia injustificada por mais de 03 (trés) i@es consecutivas;
— Doenca superior ha 01 (um) ano de tratamento;

— Procedimento incompativel com das funcgdes;

— Condenacdo por crime comum ou de responsabilidade;

— Mudanca de residéncia do Municipio.

SECAOV
DAS REUNIOES

Art. 14 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente reunir-se-a na forma e periodicidadabetecidas em
regimento interno.

SECAO VI
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 15 As instalacdes e material de expediente necessrio
desempenho das fun¢des dos Conselheiros serdo geqétb Poder
Pablico Municipal.

§ 1° O imdvel ou local destinado ao Conselho deve oferespago
fisico e instalagdo que permitam o bom desenvolvimdos servigos
dos conselheiros e o acolhimento digno do publamtendo, no
minimo:

| — Espag¢o para o atendimento dos casos, para o$goser
administrativos de rotina e arquivo;

Il —Equipamentos, mobilidrios e materiais de consm@cessarios
para manutencéo dos servicos realizados.

CAPITULO IlI

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE.
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SECAO |
NATUREZA DO FUNDO

Art. 16 O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do &doénte
se constitui como captador e aplicador de recuasssr utilizados
segundo as deliberagbes do Conselho Municipal diositds da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, ao qual é Orgaoudnio.
Paragrafo Unico. O CMDCA, 6rgao formulador, deliberativo e
controlador das acdes de implementacdo da politisadireitos da
crianga e do adolescente, sera responsavel par ¢@rios de
utilizagdo e plano de aplica¢é@o dos seus recucso$orme o disposto
no § 2° do art. 260 da Lei n° 8.069/90.

SECAO Il
DA COMPETENCIA DO FUNDO

Art. 17 Compete ao Fundo Municipal:

| - Registrar os recursos orgcamentarios prépriosidnicipio ou a ele
transferidos em beneficios das criangas e do anwles pelo Estado
ou pela Uniao.

Il - Registrar os recursos captados pelo Municipicavés de
Convénios, ou por doagdes ao Fundo.

Il - Liberar os recursos a serem aplicados emfii@ns de criancas e
adolescentes, nos termos das resolu¢des do Cortkmhbireitos da
Criancga e do Adolescente.

IV- Administrar os recursos especificos para osgmmas de
atendimentos dos direitos da crianca e do adolesceagundo as
resolugdes do Conselho dos Direitos da Crianga edddeAcente.

Art. 18 O Fundo serd regulamentado por resolucéo expequitia
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescent@vafdp através
de Decreto do Poder Executivo Municipal.

SECAO IlI
DAS RECEITAS DO FUNDO

Art. 19 O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do &doénte
ter4 como receitas:

| - Recursos publicos que lhes forem destinadossignados no
Orgcamento do Municipio, inclusive mediante trarésfielas do tipo
fundo a fundo entre as esferas de governo, desdepmyisto na
legislagao especifica;

Il - Doacdes de pessoas fisicas e juridicas sejl® @e bens
materiais, imoéveis ou recursos financeiros;

Ill - Destinacdes de receitas dedutiveis do ImpaktoRenda, com
incentivos fiscais, nos termos do Estatuto da Caango Adolescente
e demais legislacdo pertinente;

IV - Contribuicbes de governos estrangeiros e dgarismos
internacionais multilaterais;

V - O resultado de aplicagBes no mercado financebservada a
legislacéo pertinente; e

VI - Recursos provenientes de multas, concursosrdgnpsticos,
dentre outros que lhe forem destinados.

§ 1° Os recursos consignados no orcamento do Muniapiem
compor o orgamento do Fundo Municipal dos DiredlasCrianca e
do Adolescente, de forma a garantir a execucaoptio®s de acéo
elaborados pelo CMDCA.

§ 2°A definicdo quanto a utilizacéo dos recursos dadeuMunicipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, deve ctimpeica e
exclusivamente ao CMDCA.

§ 3°Dentre as prioridades do plano de acéo aprovaldoGenselho
de Direitos da Crianga e do Adolescente, deve saultfmlo ao
doador/destinador indicar, aquela ou aquelas dpraieréncia para a
aplicacéo dos recursos doados/destinados.

§ 4° As indicacdes previstas no paragrafo anterior @gmdser objeto
de termo de compromisso elaborado pelo ConselhdDitestos da
Criancga e do Adolescente para formalizagéo entestrdidor.

§ 5° Deve ser facultado ao Conselho dos Direitos da Gaiando

Adolescente aprovar projetos mediante edital eBpeci

§ 6° A aprovacdo deve ser compreendida como a autéozpera

captacao de recursos ao Fundo Municipal dos DaeitoCrianca e do
Adolescente destinados a projetos aprovados peloselllo dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.
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§ 7° A captagdo de recursos ao Fundo dos Direitos dan€xie do
Adolescente, referida no paragrafo anterior, deser&ealizada pela
instituicdo proponente para o financiamento doeetyo projeto.

§ 8°0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e doléscente
deverd fixar percentual de retencdo dos recursptadas, de no
minimo 20% ao Fundo dos Direitos da Crian¢a e ddestente.

§ 9°0 tempo de duragdo entre a aprovagdo do projetcaptacio
dos recursos ndo devera ser superior a 2 (dois) ano

§ 10 Decorrido o tempo estabelecido no paragrafo amtehavendo
interesse da instituicdo proponente, o projeto @oder submetido a
um novo processo de chancela.

§ 11 A aprovacéo do projeto ndo deve obrigar seu filmamento pelo
Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sdsdenha sido
captado valor suficiente.

§ 12 O nome do doador ao Fundo dos Direitos da Crianci e
Adolescente s6 poderd ser divulgado mediante suerizacdo
expressa, respeitado o que dispde o Cddigo Triloutacional.

Art. 20 E vedada a aplicacdo de recursos do Fundo pasaneadgos
de atividades do CMDCA, bem como do Conselho Tutelar.

§ 1°0Os recursos do Fundo dos Direitos da Crian¢a edtide&cente
utilizados para o financiamento, total ou parcide projetos
desenvolvidos por entidades governamentais ou néergamentais
devem estar sujeitos a prestagdo de contas deo gastddrgaos de
controle interno do Poder Executivo e ao CMDCA, bema ao
controle externo por parte do Poder Legislativo, Tiunal de
Contas e do Ministério Publico.

§ 2°0 Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescelinate de
indicios de irregularidades, ilegalidades ou imptales em relagéo
ao Fundo ou suas dotacdes nas leis orcamentéaois, d

quais tenha ciéncia, deve apresentar represerjtag@oao Ministério
Publico para as medidas cabiveis.

§ 3°0 CMDCA deve utilizar os meios ao seu alcance panaghr
amplamente:

| - As acdes prioritarias das politicas de promogéiotecdo, defesa e
atendimento dos direitos da crianca e do adolescent

Il - Os prazos e 0s requisitos para a apresen@edojetos a serem
beneficiados com recursos dos Fundos Nacionald&sis, Distrital e
Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Ill - A relacdo dos projetos aprovados em cadaakdit valor dos
recursos previstos e a execugdo orcamentaria afetivpara
implementacdo dos mesmos;

IV - O total das receitas previstas no orcamentd-diodo para cada
exercicio; e

V - Os mecanismos de monitoramento, de avaliagd® fescalizagao
dos resultados dos projetos beneficiados com resuiss Fundos
Nacional, Estaduais, Distrital e Municipais dosdios da Crianca e
do Adolescente.

§ 4°Nos materiais de divulgagdo das agfes, projefpegramas que
tenham recebido financiamento do Fundo Municipa Daeitos da
Crianca e do Adolescente deve ser obrigatéria arérd@ ao
Conselho e ao Fundo como fonte publica de finanaimne

CAPITULO IV
DO CONSELHO TUTELAR

SECAO |
DA NATUREZA DO CONSELHO

Art. 21 O Conselho Tutelar é 6rgédo colegiado, permanente e

auténomo, néo jurisdicional, encarregado pela dadie de zelar pelo
cumprimento dos Direitos da Crianca e do Adolegeefinidos em
Lei.

81° O Conselho Tutelar, enquanto 6rgdo publico autdnonm

desempenho de suas atribuigdes legais, ndo sedsub@o Poder
Executivo e Legislativo Municipal, ao Poder Judiddou ao

Ministério Publico.

§2° Como 0rgdo autdbnomo, ndo existe subordinacéo foakido
Conselho Tutelar a qualquer 6rgdo ou instanciagemto, as suas
atividades estéo vinculadas a estrutura organicRatter Executivo
Municipal, através da Secretaria Municipal de ASaaial.

§3° O exercicio efetivo da fungdo de conselheiro dtuiist servigo
publico relevante, estabelecera presuncao de idadeimoral.
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Art. 22 A lei orcamentaria municipal deverd, em progrardas
trabalhos especificos, prever dotacdo para o custas atividades
desempenhadas pelo Conselho Tutelar, inclusive asrdespesas
com a remuneracdo e formagdo continuada dos Coisslhe
aquisicdo e manutencdo de bens mdveis e imoveignEnto de
servicos de terceiros e encargos, diarias, mateléalconsumo,
passagens e outras despesas.

Art. 23 O funcionamento do Conselho Tutelar deve respeitar
horario comercial durante a semana e rodizio papantdo, por
telefone moével ou outra forma de localizacdo do Elbresro
responsavel, durante a noite e final de semana.

Art. 24 Sao atribuig6es do Conselho Tutelar:

| - atender as criangas e adolescentes nas hip@eséstas nos arts.
98 e 105, da Lei n° 8.069/90;

Il - atender e aconselhar os pais ou responsaviglagid as medidas
previstas no art. 129, | a VII, da Lei n° 8.069/90;

Ill - promover a execucao de suas decisfes, podenal tapdo:

a) requisitar servigos publicos nas areas de sauhleagdo, servigo
social, previdéncia, trabalho e seguranca;

b) representar junto a autoridade judiciaria nos <agte
descumprimento injustificado de suas deliberacdes.

IV - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fgte constitua
infracdo administrativa ou penal contra os direittzs crianca ou
adolescente;

V - encaminhar a autoridade judiciéria os casosidesmpeténcia;

VI - providenciar a medida estabelecida pela autdeidadiciéria,
dentre as previstas no art. 101, de | a VI, dane8.069/90, para o
adolescente autor de ato infracional;

VII - expedir notificacdes;

VIII - requisitar certiddes de nascimento e de Obiterilngca ou
adolescente quando necessario;

IX - assessorar o Poder Executivo local na elabordedproposta
orcamentéria para planos e programas de atendirdestdireitos da
crianca e do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familizac@riolacio dos
direitos previstos no art. 220, § 3°, inciso Il Ganstituicdo Federal,
XI - representar ao Ministério Publico para efeite dgdes de perda
ou suspensao do poder familiar, depois de esgotedpgssibilidades
de manutencao da crianca ou do adolescente jfatoifa natural.

§ 1° Se, no exercicio de suas atribuicdes, o ConsalbeldF entender
necessario o afastamento do convivio familiar, auoara
incontinenti o fato ao Ministério Publico, prestarte informacdes
sobre os motivos de tal entendimento e as providénomadas para
a orientacdo, o apoio e a promog¢éao social da amili

§ 2° As decisdes do Conselho Tutelar somente poderacegstas
por autoridade judiciaria mediante provocacado deepateressada ou
do agente do Ministério Publico.

SECAO Il
DA ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

Art. 25 O Conselho Tutelar sera composto de 05 (cinco) mesnb
com mandato de quatro (04) anos, cujo processaadha ocorrera
em data unificada em todo territério nacional nenpiro domingo do
més de outubro do ano subsequente ao da eleicsidegeial.

§ 1° Serdo escolhidos no mesmo pleito para o Conselhelaruss
suplentes.

§ 2° A posse dos conselheiros tutelares ocorrerd nd@lide janeiro
do ano subseqiiente ao processo de escolha.

§ 3° Os mandato dos atuais conselheiros tutelaresafigaorrogado
até que se realize o processo de escolha na foevsta nog8 1°e
2° deste artigo.

§ 4° Ocorrendo vacancia ou afastamento de qualquer eds s
membros titulares, independente das razfes, depecdida
imediata convocacdo do suplente para o preenchintdmtvaga e a
consequente regularizacdo de sua composicao.

§ 5°No caso da inexisténcia de suplentes, em quatqoggo, devera
0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do léstente
realizar o processo de escolha suplementar paraemghimento das
vagas.

§ 6° A reconducéo, permitida por uma Unica vez, comsist direito
do Conselheiro Tutelar de concorrer ao mandato esjileste, em
igualdade de condi¢cdes com os demais pretendentbsjetendo-se
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ao mesmo processo de escolha pela sociedade, vgdaldaer outra
forma de reconducéo.

Art. 26 Os Conselheiros Tutelares devem ser escolhidosantedi
voto direto, secreto e facultativo de todos os ddda maiores de
dezesseis anos do municipio, em processo reguladweatconduzido
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca eAdolescente,
que também ficard encarregado de dar-lhe a maitagmplicidade,
sendo fiscalizado, desde sua deflagracdo, pelcsiind Publico.

Art. 27 Sao requisitos basicos para o Cargo de Conselhgietar:

|. Reconhecida Idoneidade Moral;

Il. ldade Superior a 21 anos;

Ill. Residéncia no Municipio ha mais de 01 (um) ano;

IV. Reconhecida experiéncia de, no minimo um ano, radaelefesa
e atendimento de crianga e adolescentes;

V. Ter escolaridade minima 2° Grau Completo;

VI. Apresentar CNH;

VII. Estar em Gozo dos Direitos Politicos;

VIIl.  Apresentar no ato da inscrigdo conhecimento basico
informatica.

§ 1° O Conselho Tutelar deve ter a sua disposi¢éo,cseryublicos
gue possam efetuar as avaliag8es técnicas neessease for o caso,
até mesmo executar a medida aplicada por este éojggiado.

§ 2°0 municipio deve dispor de programas oficiais omuenitarios
de atendimento em rede de prevencdo e protecdopuoaiinsionais
habilitados, para onde possam ser encaminhadascasiae
adolescentes, bem como suas familias, tal qualspoenos arts. 90,
101 e 129, do ECA.

Art. 28 Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutekatidm
e mulher e os que vivem em unido estavel, na falon@ 3° do artigo
226 da Constituicdo Federal, bem como, ascenderdescendentes,
sS0gro e genro ou nora, irmaos, cunhados, tio @rdahrpadrasto ou
madrasta e enteado.

§ 1° Estende-se o impedimento para inscricdo de Coriselhatelar,
na forma deste artigo, em relacdo a autoridadecijuth e ao
representante do Ministério PUbico com atuacdaisticd da Infancia
e Juventude, em exercicio na Comarca, Foro Regioristrital.

§ 2° Estende-se o impedimento para inscricdo do Con3Jeltedar, na
forma deste artigo, o cidaddo que tenha sido efmi@ cargos no
Poder Executivo e ou Legislativo ou que faca pdeediretorio de
partidos politicos.

SECAO IlI

DAS ELEICOES

Art. 29 O processo de escolha dos membros do Conselho Tdtela
Municipio de Feliz Natal e seus respectivos supkesera realizado
sob a responsabilidade do Conselho Municipal doitds da
Crianca e do Adolescente e fiscalizado pelo OrgaoMitustério
Publico.

Paragrafo Unico. Sendo o Conselho Tutelar um érgdo permanente e

o mandato do Conselheiro Tutelar improrrogavel, o Setto
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescerdgeagtira novo
processo de escolha trés meses antes do térmimoathaatos.

Art. 30 Apds preencher todos os requisitos que constata fesos
candidatos & Conselheiros Tutelares seréo eleitds, yoto direto,
facultativo e secreto dos eleitores do municipio.

§ 1° As inscricbes serdo aceitas mediante requerimpmtm ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Astdete -
CMDCA, acompanhada de copia autenticada dos documenqte
sera

submetida & aprovacdo da Comisséo Eleitoral, coeforetacéo
abaixo discriminada:

a) Copia da Cédula de Identidade;

b) Copia do Titulo Eleitoral;

c) Copia da Carteira de Habilitagao;

d) Certidao negativa dos distribuidores criminal e lcileecomarca de
Feliz Natal;

e) Copia da certiddo de concluséo do Ensino Médio;

f) 01 (uma) foto 3x4 recente;

g) Certidao negativa do Tribunal Regional Eleitoral, eue conste
estar em ordem com os direitos politicos;

h) Apresentar comprovante de residéncia no municipibaliz Natal;
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i) Apresentar curriculo e declaragdo comprobatéria sie
qualificagdo, onde exerce ou exerceu atividade eafesd e/ou
atendimento as criangas e adolescentes, com deEsclas atividades
desenvolvidas;

j) Ter no ato da inscrigcdo Idade superior a 21 (\énien) anos;

k) Cépia de certificado de concluséo de Curso Basicanéarmhatica.
Art. 31 O Presidente do Conselho Municipal dos Direito€danca
e do Adolescente publicara em edital na imprensa linformando o
nome dos candidatos indicados, fixado prazo de ditcd) dias,
contados da publicacdo, para o recebimento de ingudg por
qualquer eleitor.

§ 1° Oferecida impugnacdo, 0s autos serdo encaminhados
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Asltdate para a
manifestacédo no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 2° Acatada a impugnacéo do indicado, pelo CMDCA, cabera
candidato impugnado apresentar recurso ao mesném,6fgzendo
prova de tudo o que for alegado, sendo a decisab ifrecorrivel e
proferida no prazo de 05 (cinco) dias contados ptasantacdo do
recurso.

Art. 32 Vencidas as fases de impugnagdo e recurso, o @Gonsq
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescenamdara publicar
edital com os nomes dos candidatos ao pleito ed¢ieoconvocando
os eleitores para a realizacdo da votacdo, designdata, local e
horario.

Art. 33 Uma vez procedida a escolha devem ser declaraelibasebs
mais votados como Conselheiros titulares e os sigdeem ordem
decrescente de votacgéo.

SECAOIV
DA REALIZACAO DO PLEITO

Art. 34 A eleicdo serd convocada pelo Presidente do Canse
Municipal dos Direitos da Crian¢ca e do Adolescentgliante edital
publicado na imprensa local e eleger uma comistditoml dentre
seus membros, que tera como responsabilidade a@eswydo do
pleito eleitoral;

§ 1° Cabe ao Poder Executivo através da Secretaria hpahide
Acdo Social, oferecer todas as condi¢des para bzag@o do
processo de escolha disciplinado por Edital, sdizalizacdo do
Ministério Publico;

Art. 35 E vedada a propaganda eleitoral nos veiculos nemicacio
social, admitindo-se somente a realizacdo de dgbatdrevistas e
cédulas eleitorais.

Paragrafo Unico. A propaganda eleitoral podera ser feita apenas cd
cédulas eleitorais constando foto, nimero de ic&are o nome do
candidato, os quais serdo padronizados pelo CMDCxudgddos no
dia da homologacéo da candidatura.

Art. 36 E proibida a propaganda por meio de anincios lusoisio
faixas, cartazes ou inscricdes em qualquer lochligmiou privado,
com excecdo dos locais autorizados pela Prefelifurgicipal para a
utilizacdo de todos os candidatos em igualdade afelipdes e
internet.

§ 1° A propaganda eleitoral somente podera ser realizaelos
candidatos, apds homologacao oficial das candiastur

§ 2° N&o sera permitida propaganda, que implique gpaveirbacéo
a ordem publica, aliciamento de eleitores e propd@&nganosa;

§ 3° Considera-se grave perturbagdo a ordem publicpagemda que
perturbe o sossego publico ou que agrida o meicesteh

§ 4° Considera-se aliciamento de eleitores, o oferationeou
promessa em dinheiro, dadivas, beneficios ou vantage qualquer
natureza, mediante apoio para candidaturas;

§ 5° Considera-se propaganda enganosa a promessa aleeres
eventuais demandas que ndo sdo atribuicbes do GoriBetelar, a
criagcdo de expectativas na populacdo que, sabideym#o poderdo
ser equacionadas pelo Conselho Tutelar, bem comiggraoutra
que induza dolosamente o eleitor a erro, com otigbjem auferir
vantagem;

§ 6° N&o sera permitida confecgdo de camisetas, bonég@s tipos
de divulgacdo em vestuério;

§ 7° No dia do pleito eleitoral fica proibida a reafida de
propaganda eleitoral, bem como, a realizacdo dmatia “boca de

urna”;
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§ 8° Compete a Comissédo Eleitoral apreciar as irreguades e/ou
infracBes cometidas pelos candidatos, podendajsivel, suspender a
propaganda, determinar o recolhimento do materiatéecassar de
candidatura do candidato infrator.

Art. 37 As cédulas eleitorais serdo confeccionadas petfeiRira
Municipal, mediante modelo previamente aprovadm pébnselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 38 A Prefeitura Municipal poderd convocar funcionarios
publicos municipais para trabalhar na data da a@beio Conselho
Tutelar, se assim for necessario, mediante regisio Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Astdate, que
informaréa ao Prefeito Municipal o nimero de funéivos necessarios
a realizacéo do pleito.

Paragrafo Unico. O trabalho realizado por funcionario publico
municipal que for convocado segundo o “caput” destigo ndo sera
remunerado, pois se considera servico relevanigelesse pablico.
Art. 39 Os votos serdo apurados e aprovados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescerde,quem
competira apreciar eventuais impugnacdes que faprasentadas
pelos candidatos, no momento da apuracdo, que deddidas de
pronto pelo Presidente deste 6rgao.

Art. 40 Aplica-se, no que couber, o disposto na legisl@pitoral em
vigor, quanto ao exercicio do sufragio direito aragédo dos votos.

SECAO V

DA PROCLAMACAO, NOMEACAO E POSSE DOS ELEITOS
Art. 41 Concluida a apuracéo dos votos, o Conselho Munidipsl
Direitos da Crianca e do Adolescente proclamara sultado da
eleicdo, mandando publicar os nomes dos candigatbsiimero de
sufragios recebidos em edital e na imprensa local:

| — Os mais votados serdo considerados eleitos)dicc@s demais,
pela ordem de votacdo, como suplentes;

Il — Havendo empate na votacdo sera considerado eleamdidato
mais idoso;

Il — Ocorrendo a vacancia do cargo, assumira o dgptgre tiver
obtido o maior nimero de votos, obedecida a ordernothcao;

IV — A posse dos conselheiros escolhidos dar-se-aansegjuinte ao
término do mandato de seus antecessores.

§ 1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal, ap6s analise d
processo eleitoral, efetuard a nomeacdo dos nowsbros do
Conselho Tutelar, através de Portaria Municipal.

8§ 2°. Os Conselheiros Tutelares, titulares, eleitos dever
obrigatoriamente participar do Curso de Formag&otiQeeda para
Conselheiros Tutelares e Conselheiros de Direitosreoido pela
Escola de Conselhos da Fundagdo Escola Superior idstéfio
Publico de Mato Grosso.

SECAO VI
DAS PERDAS DO MANDATO E DOS IMPEDIMENTOS
DOS CONSELHEIROS TUTELARES

Art. 42° Perderd o mandato o Conselheiro que transferir sua
residéncia para fora do Municipio de Feliz Natale dor condenado
por crime doloso, descumprir os deveres da fungste, apurado em
processo administrativo com ampla defesa e votwréael a cassagao

do mandato de 2/3 (dois ter¢os) dos membros

do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e doléstente e,
ainda, sera considerado vago o cargo por morteroincia.

Paragrafo Unico Instaurado o processo administrativo, antes do
julgamento sera concedida palavra a(o) indiciadgfaya que
apresente sua defesa, no prazo de 5 (cinco) dadpdhe facultada
consulta aos autos.

Art. 43 A apuragdo sera instaurada pelo 6rgdo sindicgme,
dendncia de qualquer cidaddo ou representacéo nistitio Publico.
Paragrafo Unica. O processo de apuracdo é sigiloso, devendo ser
concluido no maximo 30 (trinta) dias, podendo serrpgado caso as
circunstancias exigirem;

Art. 44 Em caso de condenagdo, a penalidade aprovada edriBle
do Conselho devera ser convertida em ato admitigirdo chefe do
Poder Executivo Municipal, cabendo ao Conselho Mpaicdos
Direitos da Crianca e do Adolescente expedir Resoldgilarando
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vago o cargo quando for o caso, situagdo em quefei® Municipal
dara posse ao primeiro suplente, que sera convogadssumir a
funcdo no Conselho Tutelar, agindo da mesma forms,casos de
férias ou licenga na area profissional e, durardgescicio efetivo da
funcdo, tera direito a remuneracéo, ficando o Cbegel de férias ou
licenciado sem remuneracao.

Art. 45 O Conselho atendera informalmente as partes, ndmter
registro das providéncias adotadas em cada casenda consignar
em ata apenas o essencial.

Art. 46 O Presidente do Conselho Tutelar sera escolhidus pelus
pares, na primeira sessdo, cabendo-lhe a presidé@asireunides na
vigéncia de seu mandato.

Paragrafo Unico. Na falta ou impedimento do Presidente assumira
presidéncia, sucessivamente, o Conselheiro maigoardu mais
idoso.

Art. 47 A competéncia territorial
determinada:

| — Pelo domicilio dos pais ou responsaveis;

Il — Pelo lugar onde se encontra a crianca ou adefge e a falta os
pais ou responsaveis.

§ 1° Nos casos de ato infracional praticado por criamga
adolescente, serd competente, o Conselho Tutelagdode agdo ou
omisséo, observadas as regras de conexao, condirépevencao.

§ 2° A execucdo das medidas e protecdo poderd seradelemp
Conselho Tutelar da residéncia dos pais ou respehséw o local
onde sediar-se a entidade que abriga a criancdalesaente.

do Conselho Tutelar ser

SECAO VI

DA REMUNERAGAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES

Art. 48 Na qualidade de membros aprovados para o mandsto,
Conselheiros ndo serdo funcionarios dos quadros diaindstracao
Municipal, mas terdo remuneracéo fixada pelo Consetis Direitos
da Crianca e do Adolescente, assegurada a reviséesma data e
nos mesmos indices da revisdo geral da remunedag@servidores
publicos do Municipio de Feliz Natal/MT.

§ 1°Fica atribuida a seguinte remuneracdo aos merdor@onselho
Tutelar, na data de publicacédo da presente lei:

| — Conselheiro Tutelar R$ 868,00

| — Conselheiro Coordenador do Conselho Tutelar R§1004

§ 2° O Conselheiro Tutelar fard jus ao gozo de fériasass
remuneradas, acrescidas de 1/3 do valor da rengétenaensal, bem
como, de licenca maternidade, de licenca pateraidatk gratificacdo
natalina na forma estabelecida pelo artigo 134 eilaFederal n°
12.696 de 25 de julho de 2012, incidindo a conitéol
previdenciaria na forma que estabelecida pelo Redgdeeal da
Previdéncia Social.

§ 3°Fica o Poder Executivo Municipal autorizado arcier meio de
decreto, diaria e seu respectivo valor, a serzatlkh pelos Membros
do Conselho Tutelar, devendo esta ser suficienta phranger as
despesas dos Conselheiros Tutelares no exercicguake fungdes,
toda vez que tiverem de deslocar-se da sede dochpimi

a) Devera, a Coordenadora do Conselho Tutelar regaerdoder
Executivo, 0 quantitativo de diaria, bem como, cstide e a
finalidade, quando se fizer necessario o deslocanam conselheiro
tutelar para outra localidade, fora da sede do Mpiu.

b) Fica condicionado o repasse de nova diaria, edegde o
Conselheiro preste contas, formalmente, das viagfetisadas no més
anterior, a fim de que seja o novo requerimentadadenvente liberado.
c) Caso o membro do Conselho Tutelar ndo prestasalas diarias
do més anterior, o repasse de novas diarias fispesso até a
regularizacdo da prestacado de contas.

Art. 49 Os recursos necessarios ao funcionamento do ®onse
Tutelar, inclusive a remuneragdo devida aos Consethede
conformidade com o disposto no art.134, paragrafooj da Lei n°
8.069/90, deverdo estar previstos no orgamentouduaipio.

Art. 50 Nos casos de férias ou licenga de membro do Cumsel
Tutelar na sua area de atuagao profissional, dumakercicio efetivo
da fungdo, os Conselheiros Titulares serdo sulkiguipelos
suplentes legalmente escolhidos.

Paragrafo Unico. As férias serdio gozadas pelos Conselheird
Titulares na proporcdo de um de cada vez, de fangarantir a
atuacdo majoritaria dos titulares em qualquer tempm o fito de
evitar solucéo de continuidade.
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TITULO Il 3 )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51 Qualquer cidaddo ou grupo de pessoas da sociamiatie
podera cobrar dos 6rgdos constituidos, para que &gjcada a
politica instituida por esta lei, melhor desempemsuas atribuicdes,
mediante reclamacédo efetuada por escrito e devitlenessinada,
enderecada ao 6rgdo reclamando, expondo os mafixthe derem
origem.

Art. 52 Os casos omissos na presente lei deverdo setidesc@em
reunibes do Conselho Municipal dos Direitos da Caam; do
Adolescente, que indicard a forma de conduzi-los, escrita
observancia a Lei federal n.° 8.069/90 e legislagitinente.

Art. 53 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaca

Art. 54 Ficam revogadas as disposicBes em contrario entiabps
Leis Municipais n° 374/2011 de 14 de dezembro dg. 20

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 13 DE NOVEMBRO DE 2012.

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador:58C4D532

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.°022/2012.

DATA: 14 DE NOVEMBRO 2012
SUMULA: ALTERA O ANEXO Ill E V DA LEI
COMPLEMENTAR 009/2008 E 019/2012 QUE
ESTABELECE O PLANO DE CARREIRA E
REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA PUBLICA DO MUNICIPIO
DE FELIZ NATAL — MT.

EDSON CASTRO FONSECA, PREFEITO EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO
GROSSQ no uso de suas atribuicdes leg&isZ SABER, que a
Cémara Municipal DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 10 — Fica alterado o Anexo lll - corresponde a Fidha
Avaliacdo E Desempenho Dos Profissionais da Edocaginexo V -
Ficha de Contagem de Ponto para Atribuicdo ClassksAde
Professor da Educacao Basica.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaca
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
EM 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

EDSON CASTRO FONSECA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador:69E0387B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RATIFICACAO DE JUSTIFICATIVA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO 014/2012

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ 014/2012

RATIFICACAQ DE JUSTIFICATIVA
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O Prefeito Municipal, Sr. Layr Mota da Silva, teném vista a
justificativa apresentada pela Assessoria JuridiicMunicipio, sobre
a contratacdo direta, com inexigibilidade de Igdim fulcrada no
inciso Ill, art. 25 da Lei 8.666/93, da empresa RERRI -
PRODUCOES ARTISTICAS, cujo o objeto trata-se de raghp de
Show Musical com a BANDA RITMUS, nos dias 16, 17 e
18/11/2012, no evento denominado 8° Figueirépolis 3how, onde
ficou acertado o caché de R$15.000,00 (quinze raikyeresolve,
RATIFICAR a justificativa apresentada, e ordenar jguidlicacéo em
cumprimento ao disposto no art. 26 do supracitoloma legal.

Figueirdpolis D'Oeste - MT, 13 de novembro de 2012.

LAYR MOTA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adilson Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:00BA9B43

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 025/2012

O SenhorClaudir Luiz Dapper, Presidente da Camara Municipal de|
Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, no ussuds atribuicbes
legais;

Considerando os Feriados, Nacional do dia 15 demioneede 2012 e
o feriado Estadual do dia 20 de novembro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar em carater excepcional Ponto Facultaiv@rgio
Legislativo, nosdias 16 (sexta- feira) e 19 (segunda-feira) de
novembro de 2012,retornado o expediente normal no dia 21 d
novembro de 2012(quarta-feira).

Art. 2° - Transferir a Sessdo Ordinaria que se realizaridiad9 de
novembro de 2012, segunda-feira, para o dia 23 aembro de
2012, sexta-feira.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua ¢agélo,
revogada as disposi¢ées em contrario.

Camara Municipal de Ipiranga do Norte, em 14 de Ntre de
2012.

Registre-se e afixe.

CLAUDIR LUIZ DAPPER
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cadigo Identificador: F115B806

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 388, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional
Suplementar e da outras providéncias.

ORLEI JOSE GRASSELI, Prefeito do Municipio de Ipiranga do
Norte, Estado de Mato Grosspno uso de suas atribui¢Bes legais, fa]
saber que o Poder Legislativo aprovou e ele saacmeguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Créditiciddal
Suplementar, no valor de até R$ 57.000,00 (cinqlentete mil
reais), nos termos dos artigos 41, inciso |, eaithos da Lei Federal
n® 4.320, de 17 de marco de 1964, destinado acgeefta seguinte
dotacéo orcamentaria:

D
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VALOR (R$)

P SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ORGAO 10 SAAE - SERVIC

. SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
Unid. Org. 001 | AnE ¢
Funcéo 17 |- SANEAMENTO
Sub-Fungéo 512-SANEAMENTO BASICO URBANO
Programa 0056|]-SANEAMENTO PARA TODOS
Proj. /Ativ. 205¢ -] MANUTENCAO DO SAAE
Elemento 11} Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 800p0
Elemento 13 |- Obrigac¢des Patronais 3.500,0¢
Elemento 13 |- Obrigagdes Patronais RPPS 8.50p,00
Elemento 14 |- Diéarias 500,01
Elemento 39 |- Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 38Q00
Elemento 47 |- Obrigacdes Tributarias e Contributivas 1.50p,00
TOTAL GERAL DO ORGAO UNIDADE 57.000,0

Art. 2°. Para fazer face ao crédito autorizado no artigeramm desta
Lei, serdo utilizados os recursos provenientes dadd@ncia de
Excesso de Arrecadacdo nos termos do art. 43, 18ci8p Il da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagédo
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, EstagldMdto Grosso,
em 07 de novembro de 2012.

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Especificagdo Exercicio Valor

Receita arrecadada

primeiro periodo X1 2011

308.889,49

Receita arrecadada

segundo periodo X1 2011

136.445,

(=2}

Receita arrecadada

primeiro periodo X2 2012

358.842,85

Receita Prevista pd

X2 2012

o

426.500,

Célculo da Taxa de Incremento (W)

W = 1° periodo de X2 358.842,8p 116,17%

1° periodo de X1 308.889,4p

W = 116,17% -. 100,00% 16,179

Aplicacéo da Taxa de Incremento (W) sobre a arrecado do 2° periodo de X1

Arrecadagéo do 2° periodo X1 x W | |

| 136.445,7p .+. 16,17% 158.511,6p

Tendéncia do Exercicio |

1. Receita Prevista para o exercicio de X2 426.500,0p

2. Tendéncia do exercicio de X2 517.354,5]L

N 0t
Arrecadagéo do 1° periodo de X2 358.842.85

B 0 o
Arrecadacéo do 2° periodo de XW#+ 158.511,6p

3. Verificagdo do Provavel Excesso de Arrecadagael () | 90.854,5)

Conclus@o

Conforme verificado, a tendéncia de excesso de acadacéo é de | 90.854,5)

METODOLOGIA DE CALCULO | |

Conforme férmula apresentada pelos ilustres Profess). Teixeira Machado Jr. e Heraldo da
Reis na consagrada obra A LEI 4.320 COMENTADA, @8tao revista e atualizada, Rio de Jan
IBAM, 1998, ao comentar o art. 43, § 3° da Lei Fabié.320/64.

Nota Explicativa:

1° periodo X1 = Receita arrecadada janeiro a ooitd&r2010

2° periodo X2 = Receita arrecadada Novembro a Dezede 2010

1° periodo x1 = Receita arrecadada de Janeiroebfude 2011

2° periodo X2 = Provavel arrecadacéo de Novemiezembro 2011

Publicado por:
Weldejaison Bonfim Costa
Cadigo Identificador:5565E7C3

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
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COMISSAO DE LICITACAO
ATA DE REGISTRO PRECO N° 030/2012

A Pregoeira juntamente com sua Equipe de Apoio defura
Municipal de Itanhanga (MT), torna publico que efetegistro de
preco, Ata R. P. n°® 030/2012 na data de 29 de Agitst®012, com
empresaMendes de Lara & Braga Ltda, conforme decisdo
alcancada referente ao Pregdo Presencial n® 0@7/p@ta futura
contratagdo de empresa para aquisicdo de Génenoendicios e
Material de Limpeza, nos termos do artigo 15 da Eederal
8.666/93, no valor de:

Lote 03 R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

A vigéncia a mesma sera contada a partir da assinaté 31 de
Dezembro de 2012.

Itanhangad/MT 29 de Agosto de 2012.

MARIA FABIANA HAMMEL
Pregoeira
Publicado por:
Maria Fabiana Hammel
Cadigo Identificador:0C5988C6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE
ITAUBA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 001/2012 —
EDITAL DE ABERTURA

OBJETO: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA FUNDACAO
HOSPITALAR DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAUBA |,
ESTADO DE MATO GROSSO, PARA O EXERCICIO DE 2012,
DAS VAGAS EXISTENTES E AUTORIZADAS PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA PELAS LEIS936/2012e LEIS
COMPLEMENTARES MUNICIPAIS n°s 001/2005, 002/2005 ¢
001/2010.

EDITAL N.o 001/2012 — ITAUBA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAUBA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cBes legais, que lhe s@o
conferidas pela Lei Organica Municipal e demaissL@ORNA
PUBLICO que estardo abertas, no periodo deNavembro & 05
dezembro de 2012,as inscricbes para BROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO de provas parRROVIMENTO DE CARGOS da
Fundacgdo Hospitalar de Saude Municipal de ltalistad® de Mato
Grosso, para o Exercicio @813,conforme relacionados raNEXO

I, do presente Edital, com Nomenclaturas, Numero dga¥,aCarga
Horaria Semanal -C/H, Escolaridade, Vencimentos, Local e
Observacdes Gerais, das vagas existentes e aduwizzela Lei
Municipal n°936./2012,que dispBe sobre a contratacdo por temp
determinado para atender a necessidade tempomraxakpcional
interesse publico, nos termos do indiXp do art. 37, da Constituigao
Federal, Lei Complementar Municipal 801/2005,que instituiu o
Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Itailib®, Lei
Complementar Municipal n°002/2005, que estabeleceu a
reformulagdo do Plano de Cargos Carreiras e Vencosedbs
Servidores da Prefeitura Municipal de Itatba-MT leei
Complementar 001/2010 em conformidade com as disposi¢cfes da
Lei Organica do Municipio e do a7, inciso IX, da Constituicdo
Federal, promulgada e®5 de outubro de 1988.0bedecendo as
normas seguintes:

()]

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado objeto do presdtdital tem
como finalidade o recrutamento de pessoal pararatagfio por
tempo determinado para atender a necessidade t@mapode
excepcional interesse publico da Fundacdo Hospitdéa Salde

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Municipal de Itauba-MT, em conformidade com os gipiDs
constitucionais de legalidade, impessoalidade, Iace,
publicidade e eficiéncia.

1.2.Portanto, precisamente, visa o Processo seletieni@atacéo de:

| - servidor substituto para substituir servidones casos de férias,
licencas de qualquer natureza, afastamentos e ssifeede natureza
obrigatéria, definida por lei;

Il - servidores eventuais para provimento de cagjogjue nédo haja
concursados/classificados para assumir a vaga;

2.DOS CARGOS

2.1. Os cargos a serem providos mediante contratacdpoténm,
pelo Processo Seletivo Simplificado objetos do gures certame, séo
os constantes dJANEXO 1, do presente Edital, desse passando a ser
parte integrante.

3 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRIGOES

3.1. As inscricfes estardo abertas por(fGinze) dias, no seguinte
local, data e horéario:

| - LOCAL: FUNDACAO HOSPITAL DE SAUDE MUNICIPAL
DE ITAUBA, com endereco na Av. Tiradentes, N°295, Centro, no
Municipio de ltauba-MT,;

Il - DATA: de 21 de Novembro a 05 de dezembro de 2012;
Il - HORARIO: das08:00h as 11:00te dasl3:30h as 16:00.
4. DAS INSCRIQOES

4.1.A inscricdo para participar do Processo SeletivopBficado sera
feita pessoalmente pelo proprio interessado, ou gracurador
legalmente constituido, comprovacao dos requisittabelecidos no
presente Edital.

4.2. 0 interessado assumira total responsabilidade p#lasnacdes
prestadas no Formulario de Inscrigdo, arcando coepaseqiéncias
de eventuais erros de preenchimento.

4.3. A inexatiddo das afirmagBes ou as irregularidades n
documentacdo apresentada, ainda que verificadariposiente,
eliminardo o candidato do processo seletivo, redndd na anulagao
de todos os atos decorrentes da inscricao.

4.4. 0 candidato portador de necessidades especiaisédddeelarar
no ato da inscri¢do e registrar na Ficha de In&oriQ tipo e o grau de
deficiéncia que apresenta, bem como se necessitaoddicOes
especiais para participar da prova.

45. Os candidatos portadores de necessidades espeqias,
necessitarem de condi¢des especiais para a réalizizcprova e que
ndo registrarem tal fato na Ficha de InscricAootes@us direitos
exauridos, com relagdo as condicdes especiais, npafacdo do
processo seletivo simplificado.

4.6. A inscricdo devera ser formalizada com os segsiintgérios e
Documentos:

| — ficha de inscricdo devidamente preenchida;

Il — ser maior de 18 anos;

Il — ser brasileiro(a) nato ou naturalizado;

IV — ter grau de escolaridade exigida para o cargo, ocomf
especificado neste Edital;

V — Conhecer e estar de acordo com as exigéncias senpeeedital;
VI — Cédula de Identidade (COPIA);

VIl — Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (COPIA);

VIl — Titulo de Eleitor (COPIA);
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4.7. Nao serd admitida a inscricdo de pessoas com iigm@é ou
superior a 70(setenta) anos, verificada no atos®icao.

4.8. Se a inscri¢ao for realizada por procuragdo, ayeulor devera
também apresentar o seu documento de identidaghecdro original
ou copia autenticada do documento de identidadmddidato.

4.9. Ao realizar a inscricdo o candidato recebera uimala Ficha de
InscricAo devidamente preenchida, para que sejaermrsiente

apresentada nas datas de realiza¢&o das provgsersallo candidato
ndo ter acesso ao local de realizacdo das provas.

4.10. Nado serd permitida, sob qualquer pretexto, a igé&er
condicional ou provisoria.

4.11. O interessado podera concorrer somente ao proténtEn um
cargo.

4.12. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos glteracéo
dos cargos, situacdo que podera ser objeto deimssricao.

4.13.A inscrigdo serd gratuita para todos os cargos.

5. DA COMISSAO ESPECIAL PERMANENTE DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. A Comissdo Especial Permanente dos Processos 8sletiy
Simplificados foi designada pela Portaria Municip&ll13/2012,do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de ItalibB- sendo
composta por @és) membros.

5.2. As atividades da Comissdo Especial serdo exercidas c
independéncia e imparcialidade podendo, portargcglaboracdo do
Edital, na avaliacdo das provas e na apreciacdoewdmtuais
impugnagfes recursos, buscar auxilio e suporteicgécjunto a
Assessoria Juridica e Controladoria Interna Muniogpde qualquer
servidor da Administracdo, bem como de profissicesttanho ao
servico publico, caso necessario.

5.3.A Comisséo Especial, de forma autbnoma e soberanajenara
as atividades especificas deste processo seletivplificado,
referentes a elaboragdo do edital e das provabagd@ das provas
realizadas e apreciacdo e deliberacdo das everntopignacdes e
recursos interpostos, sendo que devera, sob suervig#p, ndo
havendo contratacdo de empresa com a finalidadeciisp de
atender ao presente teste seletivo, coordenandts tasl etapas do
certame até a homologacao do resultado final.

5.4. Se necessario, a comissao solicitara aos chefepadias dos
6rgdos municipais a designacéo de servidores p$bpara auxiliar
atividades especificas do processo seletivo siicgdib, bem como
para figurar como fiscais nos dias da realizacdapkcacdo das
provas.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1.No presente certame sera reservado um percent@&bdeinco
por cento)das vagas oferecidas as pessoas portadoras deidades
especiais, quando forem oferecidas em nimero suefil(um).

6.2. As pessoas portadoras de necessidades especiais, |qu

pretenderem fazer uso das prerrogativas que ltedasiltadas no
Inciso VIII, do art.37, da Constituicdo Federal e no Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1998, assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificddsde que a
deficiéncia de que sdo portadoras seja compatdrel as atribuicGes
objeto do cargo pretendido.

6.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncialaaqyue se
enquadram nas categorias discriminadas no adodDecreto Federal
n.03.298/99;
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6.4.Para fins de identificacdo de cada tipo de def@#&radotar-se-a
a definicdo contida no art. 4.°, do Decreto Federal3.298/99,que
regulamentou a Lei Federal n7.853/1989,com as alteracdes
advindas do Decreto Federal %1296,de 2 dedezembro de 2004,
conforme as defini¢cbes a seguir:

| - DEFICIENCIA FISICA: alteracdo completa ou parcial de um ou
mais segmentos do corpo humano, acarretando o oarefimento
da funcdo fisica, apresentados e sob a forma deplpgria,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetrapletgtraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesiaposf, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismanbmes com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as oefiades estéticas
e as que nado produzam dificuldades para o desempiashfuncdes;

Il - DEFICIENCIA AUDITIVA: perda bilateral, parcial ou total, de
41 (quarenta e um decibéig)B) ou mais, aferida por audiograma nas
frequiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

Il - DEFICIENCIA VISUAL: cegueira, na qual a acuidade visual é
igualou menor que 0,05 no melhor olho, com a mekbarecéo
Optica; a baixa visdo, que significa acuidade Visa&re 0,3 e 0,5 no
melhor olho, com a melhor corre¢éo Optica; 0os casms quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos @s éin igual ou
menor que 60°, ou a ocorréncia simultdnea de queiscpondicbes
anteriores;

IV - DEFICIENCIA MENTAL: funcionamento intelectual
significativamente inferior & média, com manifeétacantes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou &amess de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdalado pessoal,
habilidades sociais; utilizacdo dos recursos daucitiade, salde e
segurancga, habilidades académicas, lazer e tralmlho

V - DEFICIENCIA MULTIPLA:
deficiéncias.

associacdo de duas ou mais

6.5. 0 portador de deficiéncias visuais podera optappestar provas
mediante ajuda de um leiturista designado pela Gamisspecial
Permanente dos Processos Seletivos Simplificadosat@mvés da
utilizagdo de provas ampliadas, que devera setitsalo no ato da
inscricdo e registrado na Ficha de Inscrigdo.

6.6. A publicacdo do resultado final do Processo Saleti
Simplificado serd feita mediante duas Rela¢des dosdi@atos
Aprovados e Classificados, contendo na primeiraoatyacao de
todos os candidatos, inclusive a dos portadoresnetessidades
especiais, e na segunda, somente a pontuacgao diistes.

6.7. Nao havendo candidatos portadores de necessicgmpesiais
serd elaborada e publicada somente uma RelacaddCaodidatos
Aprovados e Classificados.

6.8. Caso ndo haja a inscricdo de candidatos que sarelecl
portadores de necessidades especiais, ou quethédresa dentro dos
requisitos necessarios, as vagas reservadas aesbEs preenchidas
pelos demais candidatos com estrita observancia oddem
classificatoria.

6.9. O percentual de vagas para pessoas portadorascdesidades
especiais serd sempre arredondado quando reseltamdnimero
fracionario, sendo que, se este for uma fracadagusuperior a 0,5
(cinco décimos), para o nimero inteiro subsequlientse a fracéo for
inferior a 0,5 (cinco décimos), para 0 niumero atainterior.

6.10.Ap0s o provimento das vagas contidas no Edita pgwortador
de necessidades especiais sera observado o mesrantpal em caso
de surgimento de novas vagas no decorrer do prazmiidade do
Processo Seletivo Simplificado.

6.11. Os casos omissos neste Edital em relagdo ao poria

necessidades especiais, obedecerdo ao dispostecnet@®Federal n°®
3.298/99 e no Decreto Federal n® 5.296/04.
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7. DA FICHA DE INSCRICAO

7.1. A Ficha de Inscricdo é o documento que autoriz&esso do
candidato ao local de realizagdo das provas. Deseradguardada
cuidadosamente para ser apresentada no dia daaspjoatamente
com o documento de Identidade legivel e com fof@greeconhecido
pela legislacédo federal, na forma disposta no e do presente
Edital. N&o serdo admitidos documentos reprografati Ficha de
Inscricdo, ainda que estejam autenticados.

7.2. E obrigacdo do candidato conferir os seus dadoFictza de
Inscrigdo, antes de assina-la.

7.3. Eventuais erros no preenchimento ocorridos quansodados do
candidato serdo também anotados pelo fiscal de maladia, no
horario e no local de realizagdo das provas, etadits na Ata de
Ocorréncias do Processo Seletivo Simplificado.

7.4.As inscrigdes realizadas pelo site da prefeitunaioipal deverdo
ser comprovadas com a impressdo da ficha cadastiitia
diretamente da pagina da prefeitura.

8. DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
8.1. DAS PROVAS

8.1.1. O Processo Seletivo Simplificado consistira nacapéo de
Prova Obijetiva.

8.2. DA PROVA OBJETIVA

8.2.1.Para os candidatos a Técnico de Enfermagem seb#@iteidos

a uma prova de 30 (trinta) questdes, sendo 10 Ydprestbes de
Portugués, 05 (cinco) de matemética, 05 (cinco) €dnfentos

Gerais e 10 (dez) questdes de conhecimentos HspsciSendo o
peso de 0,3 (trés) pontos para Portugués, mater&tonhecimentos
Gerais, e 0,4 (quatro) pontos para Conhecimentec#&ws.

8.2.2.A Prova Objetiva terd a duragdo maxima de 04 (quabras e
consistird em questdes de multipla escolha, cadaaom 04 (quatro)
opcdes de resposta ("a","b", "c" e "d"), das qapisnas 01 (uma) sera
correta.

8.2.3. A Prova Objetiva sera de carat&LIMINATORIO e
CLASSIFICATORIO, com nota e pontuacdo @0 (zero) a 10,0
(dez)pontos para todos os cargos.

8.2.4.1.Serédo reprovados e eliminados do teste seleticangdidatos
gue obtiverem aproveitamento inferior a 50% (cimgéepor cento da
pontuacdo maxima das provas.

8.2.5. O local da realizagdo da Prova Objetiva senda ESCOLA
MUNICIPAL EDUCANDARIO NOSSA SENHORA
APARECIDA, sito na Rua Barbara Max, s/n°, Centro, nodia 09
de dezembro de 2012, das 08:00 as 12:00 horas.

8.2.6.0 candidato devera chegar ao local da prova coecedéncia
minima de30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o se
inicio, munido de um documento de lIdentificacdo céoto, o
comprovante da inscricdo e caneta esferograficapdpreta ou azul,
de tubo transparente. O portdo de acesso ao lecedalizacao das
provas serdo fechados, impreterivelmente,08$90 h, ndo sendo
admitidos retardatarios sob pretexto algum.

8.2.7. Os candidatos serdo classificados por ordem desresdo
valor da nota final obtida por cada um até o lincid@stante no item
8.2.4.

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

9.1.Nas provas objetivas seréo avaliados os conheaisiecdnforme
contetdo programatico constante nos ANEXOS Il ,edikte Edital.

10. RESULTADO E VALIDADE DA SELEGCAO
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10.1 - servidor substituto para substituir serddonos casos de
férias, licengas de qualquer natureza, afastamentosncessdes de
natureza obrigatoria, definidas por lei;

Il - servidores eventuais para provimento de caggosjue nao haja
concursados/classificados para assumir a vaga;

10.2. A relacdo dos candidatos selecionados e clasdificasera
publicada no site oficial do Municipio, no Jornalffic@al dos
Municipios editado pela AMM — Associacdo Matogrosse dos
Municipios, e nos drgdos publicos municipais;

11. DAS VAGAS

11.1. As vagas para a contratagdo dos aprovados sageasogstam
no Anexo | deste edital e a admissédo dos seledisnsgera realizada
respeitando o interesse da Administracdo e a od#entassificacéo e
os termos do item 10,1, deste Edital.

11.2. O prazo de Contratacdo sera até 180 dias, podeedo s
prorrogado por mais 180 dias, a contar da dateodaafizacdo do
contrato junto a administracdo publica, contudeehdo a realizacéo
de concurso publico e o provimento dos respectiaogos, 0 contrato
temporario sera rescindido na data da posse dosvajms no
concurso publico para preenchimento dos respeata@os.

11.3Preenchidas as vagas, 0s demais candidatos camnpoeserva
técnica e a mesma nado dard direito a contratag@mremdo esta
somente se houver necessidade.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Apurado o total de pontos, na hipdtese de empstrédo
adotados os seguintes critérios para o desempgilicadns
sucessivamente:

12.1.1. O candidato com idade igual ou superiod éséssenta) anos,
conforme o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Fdd#ra0.741, de 01
de outubro de 2003 - o Estatuto do Idoso. Perdistim empate, o
desempate beneficiara o candidato que, sucessit@men

12.1.2. Obtiver maior aproveitamento na prova Cointeatos
Especificos;

12.1.3. Obtiver maior aproveitamento na prova deugaés;

12.1.4. Obtiver maior aproveitamento na prova Maittga;

12.1.5. Persistindo o empate sera dada prefer@macieandidato de
idade mais elevada.

13. DOS RECURSOS

13.1. Somente serdo admitidos recursos para impugnar eer
procedimento;

13.2.0 recurso, expostas as razfes que 0 ensejaninE@@ELSIO NO

prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar dadapublicacdo do
resultado devendo ser encaminhado a PresidénciZaaissao

Especial nomeada para este Certame, devendo centaz@es que
versem sobre questdes de legalidade e conter iaf@®s sobre a
identidade e endereco do reclamante.

13.3. Interposto o recurso a Comissao terd prazo de&iidte e
quatro horas) para analisar e dar seu parecer;

13.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por camedgncia
(SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, telex oreuneio que ndo
seja 0 estabelecido no ANEXO V, deste Edital, esdieser feito por
escrito, subscrito pelo candidato ou procurador poderes especiais,
devidamente fundamentado e conter dados que inforsebre a
identidade do candidato recorrente e seu nudmeroindericao
encaminhada para a Comissdo de Processo Seletiptifi8zao.

13.5. Serao rejeitados os recursos protocolados foraralmo ou ndo

fundamentados e os que nao contiverem dados neosssA
identificacéo do candidato.
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13.6. Admitir-se-a um recurso por candidato. Os recursesio
decididos em uma Unica instancia, ndo se admitirebmrso da
decisdo da Comisséo de Processo Seletivo Simplificad

13.7. Caso haja procedéncia de recurso interposto deddi®
especificacdes, podera, eventualmente, ser altemadkssificacao
inicial obtida pelo candidato para uma classificagiperior ou
inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificaiioandidato.

13.8. Os recursos julgados procedentes resultardo efacdiouda(s)
questao(des) e pontuacdo a todos os candidatos.

13.9. A Comissao Especial de Processo Seletivo Simptifica
constitui Ultima instancia para recurso, sendo 1sotze em suas
decisdes.

13.10. O deferimento ou indeferimento dos recursos adinativos
serd publicado no quadro de avisos da Prefeituraidifal e no
Jornal Oficial do Municipio, editado pela Associa¢dato-grossense
dos Municipios e no site www.itauba.mt.gov.br.

13.11.A interposicao dos recursos ndo obsta o reguldaraanto do
cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 No ato da contratacdo, o profissional deveraeoen todos os
documentos que Ihe forem solicitados, sendo subo®fara pericia
médica oficial.

14.2. Os candidatos aprovados, conforme ordem de dtzssAD,
seréo convocados por Edital afixado no quadro émsva Fundagdo
Hospitalar de Satde Municipal de ltadba; da Sedackdunicipal de
Salude e Saneamento Basico; da Secretaria de Eduéssgimte e
Lazer, na imprensa oficial do municipio e no site
www.itauba.mt.gov.br, para comparecimento no prdeodois (02)
dias Uteis, contados a partir do primeiro dia irlediatamente
subsequente ao da publicacéo, para apresentacdoodamentos
exigidos para a contratacao.

14.3 Os contratos para os aprovados que forem champaes
assumir o cargo, terdo validade a partir data siaatsira do contrato
até o limite daquele previsto no item 11.2 destiéaEd

14.4. Para inicio das atividades devera ser apresemadmguintes
documentos originais e duas cépias legiveis, g setidas:

a) — Certificado/Diploma, devidamente registrado,cdaclusédo de
curso, emitido por instituicdo de ensino crederzipdlo Ministério
da Educacéo, para o cargo que se candidatou;

b) —Registro nos respectivos Conselhos Profissiqueia os cargos
de Nivel Superior;

¢) —Titulo de Eleitor com o comprovante de votagestificativa da
ltima eleicao;

d) —Comprovante de quitacdo com as obrigagdes raditze do sexo
masculino;

e) — Carteira de Identidade -RG;

f) — Cadastro de Pessoa Fisica -CPF;

g) — Certiddo de Nascimento/Casamento ou Escritutdidaude
Unido Estavel;

h) — 02 fotos 3x4 atual e colorida;

i) — Carteira de Trabalho -CTPS;

j) — Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

k) — Certiddo de Nascimento dos filhos menores dands;

I) — Certiddo de Inexisténcia de Antecedentes Criimidas Ultimos
05 (cinco) anos, expedida pelo foro da Comarca eenoqoandidato
residir ou for domiciliado;

m) — Atestado de Sanidade Mental (emitidos porigsiminais do
SUS);

n) — Atestado Médico de capacidade Fisica (emitiosprofissionais
do SUS);

0) — Declaragcdo de nao infringéncia ao Inciso XVhrt. 37 da
Constituicdo Federal e, disponibilidade do tempa gamprimento
de carga horéria;
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p) — Comprovante de residéncia em nome do candidasogenitores
ou declaracdo firmada pelo proprietario do iméveimc firma
reconhecida;

gq) — Carteira Nacional de Habilitagdo para o cargp Apoio
Administrativo Educacional — Motorista, categoria DB, ou E,
conforme o caso;

r) — Comprovante se estrangeiro na forma da léu¢abizado);

s) — Declaracéo de bens;

t) — Cépia do CPF do cOnjuge, para os candidateesdices;

u) — Outros documentos pertinentes que se fizemmassarios.

14.5. Sera desclassificado do Processo Seletivo Siwgudifi o
candidato que:

| - Nao comparecer a convocacao nos prazos detadwsn observado
0S requisitos;

Il — For considerado Inapto ou Reprovado para a&fompgetendida a
teor da conclusdo da pericia médica do SUS, coefitem 13.4,'m’
e'n;

Il - Nao apresentar a documentagéo exigida no pteZoois (02) dias
Uteis, contados do dia util imediatamente postedor de seu
comparecimento.

14.6. O provimento do candidato no emprego fica condaitp a
apresentacdo de todos os documentos comprobattosequisitos
relacionados no item 13.4, deste Edital.

14.7. O nado pronunciamento do candidato aprovado noopraz
estabelecido para esse fim facultard ao Poder Exe@ convocacéo
dos candidatos seguintes, perdendo o mesmo oodifeitnvestidura
ao cargo para o qual se habilitou.

14.8 Os candidatos aprovados no presente certame cenéatados
pelo Regime Juridico Especial de Contratagdo Tempoi@nforme
estabelecido na Lei Complementar n® 001/2010.

14.9.0 Regime Previdenciario a que serdo submetidosrafidzaos
contratados sera o Regime Geral da PrevidéncialSoegstabelecido
pelo do Instituto Nacional de Seguridade Socialfarena das Leis
8.212/91 e 8213/91.

14.10 Ao participar desta selecdo, os profissionaier@ssados
demonstram integral conhecimento e anuéncia conastods
condi¢bes, bem como com todas as condicbes estmlaepara
eventual contratacéo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O prazo de validade da selecdo é de 180 diagnpodser
prorrogado por mais 180 dias;

15.2. A constatagdo, a qualquer tempo, de informacésa fala
documentacéo correspondente, implica na eliminagédiata do
candidato, inclusive na rescisao contratual setjiexr nessa fase sem
prejuizo das demais providencias;

15.3 Os candidatos convocados deverdo apresentar-sa pa

contratacdo ao Departamento de Recursos Humanosurmagéo
Hospitalar de Saude Municipal de Italba, no prazximo de 02
(dois) dias, apés a convocacgdo divulgada no Jdbifigial, sendo
encaminhada a pericia médica oficial;

15.4.Surgindo novas vagas durante o periodo de validad&ocesso
Seletivo Simplificado, os candidatos classificadpederdo ser
convocados observada a ordem de classificacdo roomfoa
necessidade das respectivas Secretarias.

15.5. Todos os casos, problemas ou questfes que surgitgrra nao

tenham sido expressamente prevista neste Edif sesolvidos pela
comissdo nomeada, respeitado o contraditério esadgiesa;
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15.6. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo dosltests
finais.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no fofio alegue
ignoréncia, é expedido o presente Edital, que pabéicado no Jornal
Oficial do Municipio e do Estado.
Itatiba, 12 de Novembro de 2012.

RAIMUNDO ZANON GENECI STURMER
Prefeito Municipal Presidente da Fundagdo Hospitala

ANEXO |

crUPO | CARGO! ESCOLARIDADE  |No  DHARCA — [saLARIO
FUNCAO EXIGIDA VAGAS SEMANAL BASE
Técnico deEnsino Médio Complet|

01 Enfermagem Curso Técnico 05 40 Horas R$800,00

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL MEDIO

PORTUGUES: 1. Compreenséo e interpretacdo de textos;
. Tipologia Textual;

. Ortografia;

. Acentuacéo grafica;

. Emprego das classes de palavras;

. Emprego do sinal indicativo de crase;
. Sintaxe da orac&o e do periodo;

. Pontuacéo;

. Concordancia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal,

11. Emprego dos pronomes;

12. Significado das Palavras;

O©CoOoO~NOOOTh WN

OBS: Em virtude de ainda nédo terem sido assimilagamudancas
ortografica e de acentuagdo grafica pela maioria asuarios da
Lingua Portuguesa, ndo serdo consideradas as moiegacoes
segundo o Acordo Ortogréafico.

MATEMATICA

. Regra de trés simples e composta;

. Juros simples e composto;

. Equacéo de 2° grau;

. Porcentagem;

. Organizacao de dados estatisticos, quadrogksab
. Sistema de amortizacao;

. Sistemas de equacoes;

. Progresséo aritmética;

. Progressédo Geométrica.

OO~NOOUTA~WNPE

HISTORIA E GEOGRAFIA

Os grandes ciclos econdmicos no Brasil, Formac&dadae operéria
no Brasil, Revoltas Sociais na Republica dos CorpiéRepublica
do Café, A crise da Republica Oligarquica, Era deg¥sr O Estado
Novo, 1964 os militares no Poder, A Nova RepubligaCrise do
Sistema Colonial até a Independéncia, O Império Biasi

ANEXO Il
CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO

TECNICO DE ENFERMAGEM: Conhecimentos  gerais:
regulamentacdo do exercicio da profissdo; étias; dee regem a
profissdo; atendimento ambulatorial; doengas: ceimiendémicas e
infecto-contagiosas; nogdes de farmacologia: caldal medicacdes,
vias de administracdo; medidas de higiene, conferseguranca do
paciente; técnicas assépticas e esterilizagdo,egimentos gerais;
legislagdo do SUS; sala de vacina: cobertura vacesmuema de
vacinagdo; vigilancia epidemioldgica; atendimentmbalatorial;

atendimento ao paciente com transtornos psiqui&tricuidados ao
paciente acamado e/ou com necessidades espetésmidingentos de
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urgéncia e emergéncia, monitorizagdo do paciemteegatendimento
do paciente no pré-trans-poés operatorio, Central Migerial e
Esterilizagdo, cuidados a gestante-parturiente-REfes basicas

em UTI Neonatal, nutricdo e dietética; unidaderdernagdo; nogées
basicas em Hematologia.

ANEXO IV

REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do Candidato:

Cargo: O Candidato supracitado, vem povéamtrdeste
REQUERER VAGA ESPECIAL COMO PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS em conformidade com o LAUDO
MEDICO (em anexo) com CID (colocar os dados abairm base
no laudo):Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificacdo InternacidealDoenca-
CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serao considerados como deficiéncia fisscdistlrbios
de acuidade visual passiveis de correcdo simplesipdomiopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres)

INFORMAGOES ESPECIAIS PARA A APLICACAO DAS
PROVAS:

- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU
TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL
ABAIXO MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU
TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL
ABAIXO MENCIONADO E DISCRIMINAR O TIPO DE
PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL
NECESSARIO:

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU
TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixo
qual o tipo de prova necessario)

() NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL (discriminar
abaixo qual o tipo de prova necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou portadadedi@iéncia acima
mencionada, e concordo em me submeter, quando catp a
pericia médica a ser realizada por profissionadalele da Prefeitura
Municipal de Itatba, a ser definida em regulamenguie tera decisédo
terminativa sobre minha qualificacdo como defi@emt néo, e o grau
de deficiéncia capacitante para o exercicio doocarg

, de de

Assinatura Candidato
ANEXO V
MODELO DE RECURSO

A Presidente da Comisséo Especial de Processov®eBithplificado
da Prefeitura Municipal de Itatba - MT
Teste Seletivo Referente edital n° 001/2012

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO:
CARGO:

SALA Ne:

TURNO

Marque abaixo o tipo de recurso:
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() Erro na grafia do nome ou endereco.

() Gabarito Oficial: questdo(6es) n°® ___.

() Erro ou omiss@es nos cadernos de provas déptaldiscolha.

() Resultado das provas de mltipla escolha.

() Erro ou omissédo na classificacao final.

Digitar ou datilografar a justificativa do recurste forma objetiva,

com assinatura do candidato.
Data / /

Assinatura:

ANEXO IV
RESUMO DO EDITAL

Periodo de Inscrigdo 21/11 A 05/12/2012
Homologacéao das Inscricfes 06 de dezembro
Recursos contra homologacao das inscricdes 07 eentbea
Prova objetiva 09 de dezembro
Divulgacéo do Gabarito 10 de dezembro
Recursos contra o gabarito 11 e 12 de dezembro
Relacéo dos Aprovados classificados da prova ed@itle dezembro
Recurso contra relagdo dos aprovados e classifichdos 17 de
dezembro
Edital de homologagéo de resultado final 18 de mibre
Publicado por:
Keitty Suelly Oliveira Gongalves
Cddigo Identificador:4969042C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 002/2012 —
EDITAL DE ABERTURA

OBJETO: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DCPODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE ITAUBA , ESTADO DE MATO GROSSO,
PARA O EXERCICIO DE 2013, DAS VAGAS EXISTENTES E
AUTORIZADAS PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA PELAS
LEIS 937/2012 e LEIS COMPLEMENTARES MUNICIPAIS nCs
001/2005, 002/2005, 001/2010 e 002/2012.

EDITAL N.o 002/2012 — ITAUBA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO

DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, Raimundo Zanon,
no uso de suas atribuicbes legais, que lhe saecrdad pela Lei
Organica Municipal e demais LeiSORNA PUBLICO que estar&o
abertas, no periodo d& Novembro a 05 dezembrale 2012,as
inscricbes para dROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de
provas par®?ROVIMENTO DE CARGOS do Poder Executivo do
Municipio de ltalba, Estado de Mato Grosso, paiaxercicio de
2013, conforme relacionados neNEXO |, do presente Edital, com
Nomenclaturas, Numero de Vagas, Carga Horaria Séma@éH,
Escolaridade, Vencimentos, Local e Observacfesi$atas vagas
existentes e autorizadas pela Lei Municip2937 /2012 que dispbe
sobre a contratacdo por tempo determinado pardeateamecessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nosa® do incisdX,
do art. 37, da Constituicdo Federal, Lei Complemekanicipal n°
001/2005,que instituiu o Estatuto do Servidor Publico do Mipio
de Itadba-MT, Lei Complementar Municipal r02/2005, que
estabeleceu a reformulacdo do Plano de Cargos @arredr
Vencimentos dos Servidores da Prefeitura Muniaifgaltaiba-MT e
Lei Complementar 001/2010 que estabeleceu o Regime Juridicg
Especial de contratagdo temporaria e em conforreidesim as
disposicdes da Lei Organica do Municipio e do 3ft.incisoIX, da
Constituicdo Federal, promulgada &% de outubro de 1988, e Lei
Complementar 002/2012 que reformulou o Plano de cgos e
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carreiras dos servidores da Educagdopbedecendo as normas
seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado objeto do presdtdital tem
como finalidade o recrutamento de pessoal pararatagfio por
tempo determinado para atender a necessidade t@mapode
excepcional interesse publico do Poder Executivavidmicipio de
Italba-MT, em conformidade com os principios ctuasibnais de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidadéciéncia.

1.2.Portanto, precisamente, visa o Processo seletteni@atacéo de:

| - servidor substituto para substituir servidones casos de férias,
licencas de qualquer natureza, afastamentos e ssiveede natureza
obrigatéria, definida por lei;

Il - servidores eventuais para provimento de cagjosjue nédo haja
concursados/classificados para assumir a vaga;

Ill - servidores necesséarios a execucdo de Convémagramas,
Termos de Cooperacdo ou instrumentos congéneregdis pelo
Poder Executivo Municipal com outros Orgdos da Adshiacéio
Publica Federal, Estadual e Municipal.

2.DOS CARGOS

2.1. Os cargos a serem providos mediante contratagdpotanma,
pelo Processo Seletivo Simplificado objetos do s certame, séo
os constantes JANEXO 1, do presente Edital, desse passando a ser
parte integrante.

3 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1. As inscri¢cBes estardo abertas dé&r (quinze) dia no seguinte
local, data e horario:

| - LOCAL: Prefeitura Municipal de Italba , com endereco na Av.
Tancredo Neves, 799, Centro, no Municipio de Itaifa-

Il - DATA: de 21 Novembro a 05 de dezembro de 2012;
Il - HORARIO: das08:00h as 13:00 horas
4. DAS INSCRICOES

4.1.A inscrigdo para participar do Processo SeletivopBficado sera
feita pessoalmente pelo proprio interessado, ou pacurador
legalmente constituido, mediante a comprovagdo mRIiSitos
estabelecidos no presente Edital.

4.2. 0 interessado assumira total responsabilidade jp&tmsnacdes
prestadas no Formulério de Inscrigdo, arcando cogoasequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

4.3. A inexatiddo das afirmagBes ou as irregularidades n
documentacdo apresentada, ainda que verificadateriposiente,
eliminardo o candidato do processo seletivo, reandd na anulacdo
de todos os atos decorrentes da inscricao.

4.4. O candidato portador de necessidades especiaisaddeelarar
no ato da inscri¢ao e registrar na Ficha de In&oriQ tipo e o grau de
deficiéncia que apresenta, bem como se necessitaoddicGes
especiais para participar da prova.

45. Os candidatos portadores de necessidades espeqias,
necessitarem de condi¢Bes especiais para a réaizzcprova e que
ndo registrarem tal fato na Ficha de InscricAootes@us direitos
exauridos, com relacdo as condi¢Bes especiais, rpatzacdo do
processo seletivo simplificado.

4.6. A inscricdo devera ser formalizada com 0s segsiintgérios e
Documentos:
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| — ficha de inscricdo devidamente preenchida;

Il — ser maior de 18 anos;

Ill — ser brasileiro(a) nato ou naturalizado;

IV — ter grau de escolaridade exigida para o cargo, ocomf
especificado neste Edital;

V — Conhecer e estar de acordo com as exigéncias senpeecdital;
VI — Cédula de Identidade (COPIA);

VIl — Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (COPIA);

VIII — Titulo de Eleitor (COPIA);

XI - Para motorista, cépia da CNH categoria “C” “D” ou ‘E”

4.7. Nao sera admitida a inscricdo de pessoas com iigmdé ou
superior a 70(setenta) anos, verificada no atos®icéo.

4.8. Se a inscri¢ao for realizada por procuragdo, ayeulor devera
também apresentar o seu documento de identidadegdr®o original
ou copia autenticada do documento de identidadmddidato.

4.9. Ao realizar a inscricdo o candidato recebera uimala Ficha de
Inscricdo devidamente preenchida, para que sejaermmente

apresentada nas datas de realizagdo das provgsesallo candidato
nao ter acesso ao local de realizagdo das provas.

4.10. Ndo sera permitida, sob qualquer pretexto, a iig&er
condicional ou proviséria.

4.11. O interessado podera concorrer somente ao proténtEn um
cargo.

4.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos alteracdo
dos cargos, situacdo que podera ser objeto deimssrcao.

4.13.A inscrigdo sera gratuita para todos os cargos.

5. DA COMISSAO ESPECIAL PERMANENTE DOS
PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS

5.1. A Comissdao Especial Permanente dos Processos 8sleti
Simplificados foi designada pela Portaria Municipal112/2012 do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de ItalbB- sendo
composta por @rés) membros, sendo o primeiro presidente e o
demais membros.

5.2. As atividades da Comissdo Especial serdo exercidas c
independéncia e imparcialidade podendo, portargcelaboragcéo do
Edital, na avaliagdo das provas e na apreciacdoewdmtuais
impugnagfes recursos, buscar auxilio e suporteictécjunto a
Assessoria Juridica e Controladoria Interna Muniogpde qualquer
servidor da Administracdo, bem como de profissicggttanho ao
servico publico, caso necessario.

5.3.A Comissao Especial, de forma autdnoma e soberanejenara
as atividades especificas deste processo seletimplificado,
referentes a elaboracdo do edital e das provaagd@a das provas
realizadas e apreciacdo e deliberacdo das eventopiginacdes e
recursos interpostos, sendo que devera, sob sumrv@#m, nao
havendo contratacdo de empresa com a finalidadeciésp de
atender ao presente teste seletivo, coordenands tasl etapas do
certame até a homologagéo do resultado final.

5.4. Se necessario, a comissao solicitara aos chefepatias dos
6rgdos municipais a designacdo de servidores m3bpara auxiliar
atividades especificas do processo seletivo siivgdib, bem como
para figurar como fiscais nos dias da realizacaapkcacdo das
provas.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. No presente certame sera reservado um percentuidl%degdés
por cento) das vagas oferecidas as pessoas portadoras
necessidades especiais, quando forem oferecidagiem@ro superior
a 0l(um).

=

de
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6.2. As pessoas portadoras de necessidades especiais, qu
pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhedaséltadas no
Inciso VIII, do art.37,da Constituicdo Federal e no Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1998, assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificddsde que a
deficiéncia de que sdo portadoras seja compatdrel as atribuicbes
objeto do cargo pretendido.

6.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncielagogue se
enquadram nas categorias discriminadas no adodDecreto Federal
n.03.298/99;

6.4.Para fins de identificacdo de cada tipo de def@#&radotar-se-a
a definicdo contida no art. 4.°, do Decreto Federal3.298/99,que
regulamentou a Lei Federal n7.853/1989,com as alteracBes
advindas do Decreto Federal :1296,de 2 dedezembro de 2004,
conforme as defini¢cdes a seguir:

| - DEFICIENCIA FISICA: alteracdo completa ou parcial de um ou
mais segmentos do corpo humano, acarretando o oarefimento
da funcdo fisica, apresentados e sob a forma daplpagia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetrapletgfraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesiapoga, amputacéo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismanbmes com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deftades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o desemplaistfuncbes;

Il - DEFICIENCIA AUDITIVA: perda bilateral, parcial ou total, de
41 (quarenta e um decibéig)B) ou mais, aferida por audiograma nas
freqiiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

Il - DEFICIENCIA VISUAL: cegueira, na qual a acuidade visual é
igualou menor que 0,05 no melhor olho, com a melkkmrecéo
Optica; a baixa visdo, que significa acuidade Visaére 0,3 e 0,5 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os casms quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos @s éin igual ou
menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quexiscondicdes
anteriores;

IV - DEFICIENCIA MENTAL: funcionamento intelectual
significativamente inferior & média, com manifeétacantes dos
dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou &amess de
habilidades adaptativas, tais como: comunica¢d@ado pessoal,
habilidades sociais; utilizagdo dos recursos daucitiade, salde e
segurancga, habilidades académicas, lazer e tralmlho

V - DEFICIENCIA MULTIPLA:
deficiéncias.

associacao de duas ou mais

6.5.0 portador de deficiéncias visuais podera optappestar provas
mediante ajuda de um leiturista designado pela Gémi€special
Permanente dos Processos Seletivos Simplificadostmavés da
utilizagdo de provas ampliadas, que devera secitsalo no ato da
inscrigao e registrado na Ficha de Inscricéo.

6.6. A publicacdo do resultado final do Processo Saleti
Simplificado serd feita mediante duas Rela¢des dosdi@atos
Aprovados e Classificados, contendo na primeiraoatyacado de
todos os candidatos, inclusive a dos portadoresnelessidades
especiais, e na segunda, somente a pontuacéo dkistes.

6.7. Nao havendo candidatos portadores de necessidepesiais
sera elaborada e publicada somente uma Rela¢dcCadidatos
Aprovados e Classificados.

6.8. Caso ndo haja a inscricdo de candidatos que serekecl
portadores de necessidades especiais, ou quethdrera dentro dos
requisitos necessarios, as vagas reservadas aezls preenchidas
pelos demais candidatos com estrita observancia oddem
classificatoria.

6.9. O percentual de vagas para pessoas portadorascdssitades
especiais serd sempre arredondado quando reseltamdniamero
fracionario, sendo que, se este for uma fracadadgusuperior a 0,5
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(cinco décimos), para o nimero inteiro subseqilientse a fracéo for
inferior a 0,5 (cinco décimos), para 0 nimero noteinterior.

6.10.Ap0s o provimento das vagas contidas no Edita pgvortador
de necessidades especiais sera observado o mestantpal em caso
de surgimento de novas vagas no decorrer do praaaliiade do
Processo Seletivo Simplificado.

6.11. Os casos omissos neste Edital em relacdo ao portel
necessidades especiais, obedecerdo ao dispostecnet@Federal n°
3.298/99 e no Decreto Federal n® 5.296/04.

7. DA FICHA DE INSCRIGAO

7.1. A Ficha de Inscricdo é o documento que autoriz&esso do
candidato ao local de realizagdo das provas. Deseraguardada
cuidadosamente para ser apresentada no dia dasspjoatamente
com o documento de Identidade legivel e com fof@greeconhecido
pela legislacdo federal, na forma disposta no e do presente
Edital. Ndo serdo admitidos documentos reprografatio Ficha de
Inscrigdo, ainda que estejam autenticados.

7.2. E obrigacdo do candidato conferir os seus dadoFictza de
Inscrigdo, antes de assina-la.

7.3. Eventuais erros no preenchimento ocorridos quansodados do
candidato serdo também anotados pelo fiscal de maladia, no
horério e no local de realizacdo das provas, etadits na Ata de
Ocorréncias do Processo Seletivo Simplificado.

8. DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
8.1. DAS PROVAS
8.2. DA PROVA OBJETIVA

8.2.1.0s candidatos as vagas cujos cargos exijam fooreméNivel
Superior ou formacdo em Nivel Médio, além de umavarde
conhecimentos  Basicos nas areas d®ORTUGUES,
MATEMATICA, HISTORIA e GEOGRAFIA |, serdo submetidos a
uma Prova Objetiva deCONHECIMENTOS GERAIS e
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS na é&rea relacionada as
atribuicdes do cargo pretendido, conforme Anexasedgdital.

8.2.2. Todos os candidatos postulantes aos cargos dérafaeesta
Edital serdo submetidos a uma prova de 30 (Triiaktoes.

8.2.3. Os candidatos aoBEMAIS CARGOS serdo submetidos a
uma Prova Objetiva de Conhecimentos Bésicos nas &leas
PORTUGUES, MATEMATICA, HISTORIA e GEOGRAFIA e
CONHECIMENTOS GERAIS.

8.2.4.A Prova Objetiva terd a duracdo maxima de 04 (quabras e
consistird em questdes de multipla escolha, cadgaaom 04 (quatro)
opcdes de resposta ("a","b", "c" e "d"), das gapisnas 01 (uma) sera
correta.

8.2.5. A Prova Objetiva sera de carat&LIMINATORIO e
CLASSIFICATORIO, com nota e pontuagdo @0 (zero) a 10,0
(dez)pontos para todos os cargos.

8.2.4.1.Seréo reprovados e eliminados do teste seleticamngdidatos
gue obtiverem aproveitamento inferior a 50% (cimgégpor cento da
pontuacdo maxima das provas.

8.2.4.2. As provas para os cargos de nivel superior cant&@
(Trinta) questdes, das quais 20 (vinte) questdé® sistribuidas para
as disciplinas de matematica, portugués e conhatimgerais, sendo
0 peso de 0,3 pontos para cada questdo e 10 (degjbgs serdo
relativas a conhecimento especifico com o peso,digpntos para
cada questdo. As provas para 0 cargo de TécnicBnfermagem
conterdo 30(trinta) questdes, sendo 10 (dez) geegidra a disciplina
de portugués, 05(cinco) questdes para as disciplieamatematica e
05 questdes para Conhecimentos Gerais, com o pe&3 gentos. A
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parte da prova onde se exigira Conhecimentos Egpecikera
constituida de 10 (dez) questdes, com 0 peso g@iit@s para cada
questdo. Para os demais cargos as provas terdoirg@8) (questdes,
sendo 20 (vinte) questbes distribuidas entre asipliisas de
matematica e portugués com o peso de 0,3 pontascpda questédo e
10 (dez) questbes sobre conhecimentos gerais, prgo de cada
questao sera de 0,4 pontos.

8.2.5. O local da realizagdo da Prova Objetiva senda ESCOLA
MUNICIPAL EDUCANDARIO NOSSA SENHORA
APARECIDA, sito na Rua Barbara Maix, s/n°, Centro, ro dia 09
de dezembro de 2012, das 08:00 as 12:00 horas.

8.2.6.0 candidato devera chegar ao local da prova costedéncia
minima de30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o seu
inicio, munido de um documento de lIdentificacdo céoto, o
comprovante da inscricdo e caneta esferograficapdpreta ou azul,
de tubo transparente. O portdo de acesso ao lecedadizacdo das
provas serdo fechados, impreterivelmente,08$90 h, ndo sendo
admitidos retardatarios sob pretexto algum.

8.2.7. Os candidatos serdo classificados por ordem desreEsco
valor da nota final obtida por cada um até o lincib@stante no item
8.2.4.

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

9.1.Nas provas objetivas seréo avaliados os conheaisiecdinforme
conteddo programatico constante nos ANEXOS Il ,edikte Edital.

10. RESULTADO E VALIDADE DA SELEGAO

10.1 - | - servidor substituto para substituir g#oves nos casos de
férias, licengas de qualquer natureza, afastamentosncessOes de
natureza obrigatoria, definidas por lei;

Il - servidores eventuais para provimento de caggogjue nao haja
concursados/classificados para assumir a vaga;

Ill - servidores necesséarios a execucdo de Convémagramas,
Termos de Cooperagdo ou instrumentos congéneragdis pelo
Poder Executivo Municipal com outros Orgdos da Adstiacéio
Publica Federal, Estadual e Municipal.

10.2. A relacdo dos candidatos selecionados e clagshificasera
publicada no site oficial do Municipio, no Jornaffig@al dos
Municipios editado pela AMM — Associacdo Matogrosee dos
Municipios, e nos 6rgdos publicos municipais;

11. DAS VAGAS

11.1. As vagas para a contratacdo dos aprovados saoeasogstam
no Anexo | deste edital e a admissdo dos selecisnsera realizada
respeitando o interesse da Administracédo e a od#entassificacéo e
os termos do item 10,1, deste Edital.

11.2. O prazo de Contratagdo serd de 180 dias, podendo se

prorrogado por mais 180 dias, a contar da dateodaalizacdo do
contrato junto a administragdo publica, contudeghdo a realizagéo
de concurso publico e o provimento dos respectiaogos, o contrato
temporario sera rescindido na data da posse dosvams no
concurso publico para preenchimento dos respectagmos.

11.3Preenchidas as vagas, os demais candidatos camnpaeserva
técnica e a mesma ndo dara direito a contratagdmyemdo esta
somente se houver necessidade.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Apurado o total de pontos, na hipotese de empsdrao

adotados os seguintes critérios para o desempgtlicadons
sucessivamente:
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12.1.1. O candidato com idade igual ou superiod éséssenta) anos,
conforme o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Fdd€rda0.741, de 01
de outubro de 2003 - o Estatuto do Idoso. Perdistm empate, o
desempate beneficiara o candidato que, sucessit@men

12.1.2. Obtiver maior aproveitamento na prova Cointheatos
Especificos;

12.1.3. Obtiver maior aproveitamento na prova deugaés;

12.1.4. Obtiver maior aproveitamento na prova Méitiga;

12.1.5. Persistindo o empate sera dada preferéncieandidato de
idade mais elevada.

13. DOS RECURSOS

13.1. Somente serdo admitidos recursos para impugnar eer
procedimento;

13.2.0 recurso, expostas as razdes que 0 ensejamnEF@EOSto NO

prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar dadfapublicacdo do
resultado devendo ser encaminhado a Presidéncidataissao

Especial nomeada para este Certame, devendo centaz@es que
versem sobre questdes de legalidade e conter iaf@®s sobre a
identidade e endereco do reclamante.

13.3. Interposto o recurso a Comissao terd prazo de&iidte e
quatro horas) para analisar e dar seu parecer;

13.4. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por camedépcia
(SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, telex or@uneio que ndo
seja o estabelecido no ANEXO V, deste Edital, eedieser feito por
escrito, subscrito pelo candidato ou procurador poderes especiais,
devidamente fundamentado e conter dados que infors@bre a
identidade do candidato recorrente e seu nudmeroindericao
encaminhada para a Comissdo de Processo Seletiptifi8zao.

13.5. Serdo rejeitados os recursos protocolados foraramo ou ndo
fundamentados e os que ndo contiverem dados neosssA
identificacédo do candidato.

13.6. Admitir-se-4 um recurso por candidato. Os recursesio
decididos em uma Unica instdncia, ndo se admitiruirso da
decisdo da Comisséo de Processo Seletivo Simplificad

13.7. Caso haja procedéncia de recurso interposto detd®
especificagfes, podera, eventualmente, ser altemadissificagio
inicial obtida pelo candidato para uma classificagiperior ou
inferior ou ainda poderéa ocorrer a desclassificatgfioandidato.

13.8. Os recursos julgados procedentes resultardo etacdiouda(s)
questao(des) e pontuacdo a todos os candidatos.

13.9. A Comissdo Especial de Processo Seletivo Simptifica
constitui Ultima instancia para recurso, sendo ot em suas
decisbes.

13.10.0 deferimento ou indeferimento dos recursos adnativos
sera publicado no quadro de avisos da Prefeituraidifpal e no
Jornal Oficial do Municipio, editado pela Associa¢dato-grossense
dos Municipios e no site www.itauba.mt.gov.br.

13.11.A interposicdo dos recursos ndo obsta o reguldaraanto do
cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 No ato da contratacdo, o profissional deveraeoen todos os
documentos que Ihe forem solicitados, sendo subdosepara pericia
médica oficial.

14.2. Os candidatos aprovados, conforme ordem de dtzssb,
serdo convocados por Edital afixado no quadro é¢msda Prefeitura
Municipal de Italba; da Secretaria Municipal dedgaé Saneamento
Bésico; da Secretaria de Educacdo, Esporte e Lazeimprensa
oficial do municipio e no site: www.itauba.mt.gay.bpara
comparecimento no prazo de dois (02) dias Uteigtados a partir do
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primeiro dia uatil imediatamente subseqliente ao ulaigacéo, para
apresentacdo dos documentos exigidos para a aypéoat

14.3 Os contratos para os aprovados que forem champaes
assumir o cargo, terdo validade a partir data siaa@sira do contrato
até o limite daquele previsto no item 11.2 destieaEd

14.4. Para inicio das atividades devera ser apresemsdeguintes
documentos originais e duas copias legiveis, gé® setidas:

a) — Certificado/Diploma, devidamente registrado,cdaclusédo de
curso, emitido por instituicdo de ensino credereipdlo Ministério
da Educacéo, para o cargo que se candidatou;

b) —Registro nos respectivos Conselhos Profissiqueia 0s cargos
de Nivel Superior;

¢) —Titulo de Eleitor com o comprovante de votagétificativa da
ultima eleicéo;

d) —Comprovante de quitagdo com as obrigacdes raditgde do sexo
masculino;

e) — Carteira de Identidade -RG;

f) — Cadastro de Pessoa Fisica -CPF,;

g) — Certiddo de Nascimento/Casamento ou Escritutdidaude
Unido Estavel;

h) — Certiddo de Nascimento dos filhos menores cends;

i) — Certiddo de Inexisténcia de Antecedentes Criimidas Ultimos
05 (cinco) anos, expedida pelo foro da Comarca eenoqoandidato
residir ou for domiciliado;

j) — Atestado de Sanidade Mental (emitidos por ipsadnais do
SUS);

k) — Atestado Médico de capacidade Fisica (emitosprofissionais
do SUS);

) — Declaracdo de néo infringéncia ao Inciso XVlaft. 37 da
Constituicdo Federal e, disponibilidade do tempa gamprimento
de carga horéria;

m) — Comprovante de residéncia em nome do candidasogenitores
ou declaracao firmada pelo proprietario do imével;

n) — Carteira Nacional de Habilitacdo para o cargo Apoio
Administrativo Educacional — Motorista, categorialCou E;

14.5. Sera desclassificado do Processo Seletivo Siwgudifi o
candidato que:

| - Ndo comparecer a convocagdo nos prazos detedwsn observado
0S requisitos;

Il — For considerado Inapto ou Reprovado para afomyetendida a
teor da conclusao da pericia médica do SUS, coefdlem 13.4,'m’
e'n;

Il - Ndo apresentar a documentacéo exigida no ptaZdois (02) dias
Uteis, contados do dia util imediatamente posteaor de seu
comparecimento.

14.6. O provimento do candidato no emprego fica condaim a
apresentacdo de todos os documentos comprobatfiriosequisitos
relacionados no item 13.4, deste Edital.

14.7. O ndo pronunciamento do candidato aprovado noopraz

estabelecido para esse fim facultar4 ao Poder Exea@iconvocagdo
dos candidatos seguintes, perdendo o mesmo oodifeitnvestidura
ao cargo para o qual se habilitou.

14.8 Os candidatos aprovados no presente certame canfratados
pelo Regime Juridico Especial de Contratacdo Tempoi@nforme
estabelecido na Lei Complementar n® 001/2010.

14.9.0 Regime Previdenciario a que serdo submetidosrafidzaos
contratados serd o Regime Geral da PrevidéncialSoewstabelecido
pelo do Instituto Nacional de Seguridade Socialfarena das Leis
8.212/91 e 8.213/91.

14.1Q0 Ao participar desta selecdo, os profissionaiergssados
demonstram integral conhecimento e anuéncia conastods
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exigéncias do presente edital, bem como com todasoadi¢Ges
estabelecidas para eventual contratacao.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O prazo de validade da selecdo é de 180 diagndodser
prorrogado por mais 180 dias;

15.2. A constatagdo, a qualquer tempo, de informagésa fala
documentacdo correspondente, implica na eliminag@diata do
candidato, inclusive na rescisao contratual setjfiex nessa fase sem
prejuizo das demais providencias;

15.3 Os candidatos convocados deverdo apresentar-sa

contratagdo ao Departamento de Recursos Humanodrmidtracéo
Publica Municipal de ltaiba, no prazo maximo dddils) dias, apés
a convocagdo divulgada no Jornal Oficial, sendoamithada a
pericia médica oficial;

15.4.Surgindo novas vagas durante o periodo de validad&rocesso
Seletivo Simplificado, os candidatos classificadpederdo ser
convocados observada a ordem de classificacdo reomfoa
necessidade das respectivas Secretarias.

15.5. Todos os casos, problemas ou questbes que surgitprra ndo
tenham sido expressamente prevista neste Edif sesolvidos pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, respeitado otregiitério e

ampla defesa;

15.6. Caberd ao Prefeito Municipal a homologagdo dosltesks
finais.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no fofio alegue
ignorancia, é expedido o presente Edital, que maicado no Jornal
Oficial do Municipio e do Estado.

Itatiba, 12 de Novembro de 2012.

RAIMUNDO ZANON
Prefeito Municipal

ANEXO |
GRUPO CARGQ/ ESCOLARIDADE N° DH ﬁgﬁiém SALARIO
FUNCAO EXIGIDA VAGAS SEMANAL BASE
Tratorista Alfabetizado 01 40 Horas R$ 800,00
. Alfabetizado, CN
Motorista “D" ou “E” l|05 40 Horas R$ 800,00
) Alfabetizado, ~ CNH
Motorista “C" D" ou “E” 02 40 Horas R$ 800,00
Operador d .
Maquina Pesad aAlfabetlzado 01 40 Horas R$1.120,00
Apoio Adm
Eggeamonal -Alfabetizado 03 40 Horas R$ 622,00
Vigia
Apoio Adm
Educacional LAlfabetizado 02 40 Horas R$ 622,00
NIVEL Servigos Geraig
ELEMENTAR | Professor Ensino Médi
| Magistério Completo 06 30 Horas
NIVEL MEDIO |TDI Profissionalizante R$ 970,00
NIVEL Apoio . Adm Ensino Médi
Educacional Completo 09 40 Horas
SUPERIOR  |Cjasse " {-ompete ] R$ 715,30
ToI Nao Profissionalizant
. Ensino Médi
Técnico d
Enfermagem Completo 02 40 Horas R$800,00
Técnico  er| Ensino Médio o1 40 Horas 800,00
Higiene Bucal |Curso Técnico
Auxiliar en
consglt.orlo Ensino Médio 01 40 Horas 800,00
Dentério
Ensino Superior
Professor
Graduado y o1 S0Horas pg 1.455,00
E. Fisica
Ensino Superior
Professor
Graduado , 06 S0Horas g 1.455,00
Pedagogia
A Ensino Superior
Farmacéutico CRE 01 40 Horas R$ 2.240,00
L Ensino Superior
Nutricionista CRN 01 40 Horas R$ 2.240,00
. Ensino Superior
Psicélogo CRP 01 40 Horas R$ 2.240,00
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Ensino Superior

Veterinario CRV 01 40 Horas RS 2.240,00
o Ensino Superior
Quimico CRQ 01 40 Horas R$ 2.240,00

ANEXO ||
CONTEUDO PROGRAMATICO
ALFABETIZADO

PORTUGUES: 1. Ortografia (escrita correta das palavras)
2.Diviséo silabica.

3.Pontuagéo.

4.Acentuacédo Gréfica.

5.Flexdao do substantivo (género - masculino e femjnNumero -
singular e plural).

6. Interpretacédo de Texto.

OBS: Em virtude de ainda nado terem sido assimilagamudancas
ortogréficas e de acentuacdo grafica pela maiorsg wbuarios da
Lingua Portuguesa, ndo serdo consideradas as rwiatacles
segundo o Acordo Ortografico.

MATEMATICA : 1. Operacdes com ndmeros inteiros, fracionarios e
decimais.

2. Conjuntos.

3. Sistema legal de unidades de medidas brasileira.

4. Perimetro e area das principais figuras geocastplanas.
5. Regra de trés simples. Porcentagem e juros smple

HISTORIA E GEOGRAFIA :

Aspectos Geograficos: - localizagdo, limites, divisdo Estado,
principais cidades, superficie, areas, populac@pedos fisicos,
relevo, clima, vegetacao, solo, hidrografia, regsinsaturais, aspectos
econdmicos, agricultura, pecuaria, indulstria, cemér energia,

transporte, turismo, extrativismo, primeiros expltores, fase de
mineragdo, periodo colonial, periodo imperial, @doi republicano,

politicos.

NIiVEL MEDIO

PORTUGUES: 1. Compreens&o e interpretacdo de textos;
. Tipologia Textual;

. Ortografia;

. Acentuacéo grafica;

. Emprego das classes de palavras;

. Emprego do sinal indicativo de crase;
. Sintaxe da oracéo e do periodo;

. Pontuacéo;

. Concordancia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal,

11. Emprego dos pronomes;

12. Significado das Palavras;

O©Coo~NOOOThWN

OBS: Em virtude de ainda nédo terem sido assimilagasudancas
ortografica e de acentuacdo gréfica pela maioria dsuarios da
Lingua Portuguesa, ndo serdo consideradas as moiegacoes
segundo o Acordo Ortogréafico.

MATEMATICA

. Regra de trés simples e composta;

. Juros simples e composto;

. Equacéo de 2° grau;

. Porcentagem;

. Organizacao de dados estatisticos, quadrogksab
. Sistema de amortizacao;

. Sistemas de equacoes;

. Progresséo aritmética;

. Progressédo Geométrica.

OCOoO~NOOOUITD WN PP

HISTORIA E GEOGRAFIA

Os grandes ciclos econdmicos no Brasil, Formacédasae operaria
no Brasil, Revoltas Sociais na Republica dos CorpiéRepublica

do Café, A crise da Republica Oligarquica, Era deg¥isr O Estado
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Novo, 1964 os militares no Poder, A Nova RepubligaCrise do
Sistema Colonial até a Independéncia, O Império Biasi

ENSINO SUPERIOR

PORTUGUES: 1. Compreens&o e interpretacdo de textos;
. Tipologia Textual;

. Ortografia;

. Acentuagao gréfica;

. Emprego das classes de palavras;

. Emprego do sinal indicativo de crase;
. Sintaxe da oragéo e do periodo;

. Pontuacéo;

. Concordancia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal,

11. Emprego dos pronomes;

12. Significado das Palavras;

OCoO~NOOYUThWN

MATEMATICA

. Regra de trés simples e composta;

. Juro simples e composto;

. Equacéo de 2° grau;

. Porcentagem;

. Organizacao de dados estatisticos, quadrogksab
. Sistema de amortizacao;

. Sistemas de equacoes;

. Logaritmos;

. Fungéo exponencial.

OCO~NOOOUITA_WNPRE

HISTORIA E GEOGRAFIA

Os grandes ciclos econdmicos no Brasil, Formac&dadae operéaria
no Brasil, Revoltas Sociais na Republica dos CorpiéRepublica
do Café, A crise da Republica Oligarquica, Era deg¥sr O Estado
Novo, 1964 os militares no Poder, A Nova RepubligaCrise do
Sistema Colonial até a Independéncia, O Império Biasi

ANEXO Il
CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO

MOTORISTA

Legislacdo brasileira de transito. Emergénciaseddio defensiva.
Métodos e técnicas de conducdo segura e direcéngied de
veiculos automotores visando a seguranga dos EaSEAge a
prevencdo de acidentes de transito; Conhecimentobre so
funcionamento, manutengdo preventiva, diagndsticoorecdo de
pequenos defeitos em motores de combustédo inteink, Otto
(gasolina e alcool), ciclo Diesel e dos sistemastd@smissao,
suspensdo, freios (hidraulicos e pneumaticos)géiiree elétrico de
veiculos pesados para transporte de passageirogyoCadel Transito
Brasileiro - Lei n® 9.503/97 e suas atualizacdes.

PROFESSOR MAGISTERIO E LICENCIATURA

Contetdo Programéatico: Implementam, avaliam, coordenam ¢
planejam o desenvolvimento de projetos pedagdégiossiiucionais
nas modalidades de ensino presencial e/ou a dataaplicando
metodologias e técnicas para facilitar o processo edsino e
aprendizagem. Atuam em cursos académicos e/ou retiyms em
todos os niveis de ensino para atender as necdssidms alunos,
acompanhando e avaliando os processos educacidtiaislizam o
trabalho coletivo, criando e organizando mecanisdegarticipacdo
em programas e projetos educacionais, facilitandoprocesso
comunicativo entre a comunidade escolar e as asfms a ela
vinculadas. Trabalham na parte administrativa dere$aria de
Educacéo e escolas.

PROFESSOR EDUCACAO FISICA

Contetdo Programético: Educacdo Fisica no contexto historico €
cultural. 2 — Os conteudos nas aulas de Educasimafiscolar: jogo;
esporte; capoeira; ginastica; danca. 3 — Os proegdos didatico-
metodolégicos do Ensino da Educacéo fisica. 4 €okeepcdes e as

tendéncias pedagogicas da Educacdo Fisica. 5 —oAsepgOes
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abertas no Ensino da Educacéo Fisica Escolar. 6idi€ nas aulas
de educagdo Fisica. 7 — O esporte no contexto agsd®l— As

concepcdes do esporte. 9 — O fendmeno esportivaaatm realidade
educacional. 10 — A Educacéo e a Educacéo FisieaA telagcdo do
corpo no contexto escolar. 12 — A crianca e a ddane fisica:

aspectos psicomotores, psicossociais e bioloégich3. — As

capacidades motoras nas aulas de educacéo Fisicadd atividades
ritmicas e expressivas nas aulas de Educacéo .Fl&ica Avaliacédo
do

processo ensino-aprendizagem em Educacéo Fisica.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Contetdo Programatico: Conhecimentos gerais: regulamentagéo do
exercicio da profissdo; ética; leis que regem &igado; atendimento
ambulatorial; doencas: crdnicas, endémicas e Hemhtagiosas;
nogbes de farmacologia: calculo de medicagbes, vibs
administracdo; medidas de higiene, conforto e segardo paciente;
técnicas assépticas e esterelizacdo; procedimeetass; legislacio
do SUS; sala de vacina: cobertura vacinal, esquégnaacinagao;
vigilancia epidemiolégica; atendimento ambulatoritendilT lento
ao paciente com transtornos psiquiatricos, cuidadospaciente
acamado e/ou com necessidades especiais; atendiuentirgéncia e
emergéncia, monitorizacdo do paciente grave, atemd do
paciente no pré-trans-p6s operatério, Central de efibht e
Esterilizagdo, cuidados a gestante-parturiente-REfes basicas

em UTI Neonatal, nutricdo e dietética; unidaderdernagdo; nogées
basicas em Hematologia.

TECNICO EM HIGIENE BUCAL

Contetido Programatico: Higiene dentaria. Técnicas auxiliares de
odontologia. Preparagdo do paciente. Instrumentdg¢anipulacéo de
materiais e equipamentos. Preparo e isolamento dmpe
preparatorio. Selecdo de moldeiras e confeccdo delelos.
Revelacdo e montagem de radiografias. Conservagaanetemcao
dos

equipamentos. Noc¢OGes basicas de controle de irdeccd
microorganismos, infecgfes cruzadas, assepsia é-seqsia.
Desinfeccao e esterilizagdo. No¢des de anatomia ora

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Contetdo Programatico: Conhecimentos bésicos da funcdo de
Auxiliar de Saude Bucal; Processamento de radiagafrientagio
para a salde bucal; Acolhimento e preparo de pacipara o
atendimento; Noc¢8es da rotina de um consultéridédien Nogdes de
arquivos especificos da odontologia: fichas degudes, radiografias,
documentacdes; Esterilizagdo de materiais;Limpedasanfec¢éo do
meio de trabalho; Conhecimento de todos os insttoseutilizados
nas praticas odontolégicas; Materiais dentariadicatio, propor¢ao
e manipulacdo; Preparo de bandeja; Medidas de c¢amte
individual;No¢bes de microbiologia e parasitoloDieencas
transmissiveis na pratica odontoldgica; Biossegasargyonomia e
controle de infecgdo no consultério; Normas de rdes¢do e
esterilizacdo; Nogdes de ergonomia aplicados atobigia;

FARMACEUTICO

Contetdo ProgramaticaBoas Praticas de fabricagdo de Indistrias
Farmacéuticas e a Resolu¢do 134 de 13 de Junh@0de 2ANVISA-
Brasil; Documentacdo de qualidade; Emisséo, congastribuicdo.
Procedimentos operacionais padrdo, cartas de ¢®rm@n processo,
especificacbes de trabalho e protocolos/relatodes validagao;
Validagdo de metodologias analiticas. Teoria, d@suatao e pratica;
Validagao de procedimentos de limpeza. Teoria,

documentacdo e pratica; Validacdo de processosabecdcéo.
Teoria, documentagdo epratica; Registro de prodatwsacéuticos;
medicamentos novos, similares, genéricos, fitoteodp e
medicamentos isentos de registros. Legislacdo eegmmentos
praticos para registro; Quimica de compostos hefigitos
farmacologicamente ativos; Vias de administracadysogao
eliminag&o / metabolizagdo de farmacos; TécnicaBtaas utilizadas
no estudo de

compatibilidade de farmacos e no estudo de conifiddithe farmaco-
excipente. Andlise Calorimétrica de Varredura, Espéatometria de
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infravermelho, e cromatografia liquida de alta iéficia; A rotina
pratica da montagem e condugdo de programas deilielstde em
indUstrias farmacéuticas. Condicdes de teste, pedparde lotes
piloto, documentacdo e ferramentas analiticas zatihs no
monitoramento de decaimento de teor de principio at

formacéo de produtos de degradacéo; Desenvolviméatmovas
formulagcbes farmacéuticas. Estudos de pré formalagéo
desenvolvimento de novos medicamentos;

no desenvolvimento de novos medicamentos; tecroligifabricacdo
de produtos farmacéuticos, liquidos, semi-sélidsélidos orais,
produtos estéreis e produtos cosméticos; Desemvehtd de novas
formulagdes farmacéuticas. Estudos de funcionadidiel excipientes
e 0 impacto da qualidade de matérias-primas famt@ed& no
desenvolvimento e performance de novos
Metodologias analiticas aplicadas a andlise dedéos1 Colorimetria
e espectrofotometria.; Metodologias analiticascaplis a analise de
farmacos: Espectrofotometria no Infravermelho; Metogias
analiticas aplicadas a analise de farmacos: Esflectrimetria;
Metodologias analiticas aplicadas a analise de déos
Pontenciometria; Metodologias analiticas aplicadasanalise de
farmacos:

Condutimetria; Metodologias analiticas aplicadas rélise de
farmacos: Cromatografia Liquida de Alta Eficiénciarematografia
liguida em camada fina; Metodologias analiticascaghs a andlise
de farmacos: Analise titrimétrica; Titulagbes deutraizacdo, oxi-
reducdo e precipitacdo; Técnicas de amostragerratstsa aplicada
a andlise quimica de medicamentos; e Boas Pratedsloratorio
em Biosseguranca. Riscos gerais, estocagem de stibstgaimicas
e bioldgicas, seguranca no preparo de solugdesias e cultura e
produtos bioldgicos ou quimicos. Descarte de sabité quimicas e
biolégicas. Informacgdes toxicolégicas relevantes.

NUTRICIONISTA

Contetido Programatico: Administracéo de servigos de alimentagaof

planejamento, organizagdo, execugdo de cardapico@gimentos
desde compras, recepcdo, estocagem e distribuigi@éderos,
saneamento e seguranca na producéo de alimenpestas fisicos,
métodos de conservacgdo, técnica de higienizacadrea fisica,
equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: demoelassificacao e
composigdo quimica. Caracteristicas organolipticasglecéo,
conservacdo, Pré-preparo, preparo e distribuicds aamentos.
Higiene dos alimentos, parametros e critérios paracontrole
higiénico-sanitario. Sistema de analise de peraguspontos criticos
de controle - APPCC. Vigilancia e Legislacdo Saratahlutricdo
Normal: conceito de alimentagdo e nutricdo, cotéiavaliacdo de
dietas normais e especiais, Leis da alimentagaieXtes: definacéo,
propriedades, biodisponibilidade, fungdo, digestdabsorc¢éo,
metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Ndrignaterno-
infantil; crescimento e desenvolvimento em todaxdaietaria.
Gestagdo e lactagdo, nutricdo do lactente e dageride baixo peso.
Desnutricdo na infancia. Organizag&o, planejamerngerenciamento
do Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo emd8a@ublica:
nogcdo de epidemologia das doencas nutricionaigcdidsas, ma
nutricdo protéico-caldrica, anemias e caréncias riaamais.
Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo emrogramas
integrados de saude publica. Avaliagdo nutricioBpidemologia da
desnutricdo protéico-calorica. Avaliacdo dos estamigricionais nas
diferentes faixas etarias. Dietoterapia: princigidsicos e cuidados
nutricionais nas enfermidades e na 32 idade e daties do
nutricionista na EMTN. Modificacdo da dieta norneapadronizacéo
hospitalar. Nutricdo enteral: indicacdo, técnica atéministracéo,
preparo e distribuicdo. Selecdo e classificacaddasulas enterais e
infantis. Etica profissional. Legislacéo do Sistebwico de Saude -
SUS. Organizacdo dos servicos de salide no Bragh®isUnico de
Saude %u2013 principios e diretrizes, controleadpbidicadores de
saude. Sistema de notificacdo e de vigilancia epiolégica e
sanitaria; Endemias/epidemias: situacdo atual, dasdé controle de
tratamento; Planejamento e programacdo local ddesabistritos
sanitarios e enfoque estratégico.

PSICOLOGO

medicamentos
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Contetdo Programatico: As inter-relagcdes familiares: orientagéo
psicoldgica da familia. A crianca no contexto faanil NogGes de
psicopatologia. Mecanismo de defesa do eggratdmg@givacao.

O psicologo e a crianga vitimizada. Psicologia deathvolvimento. O
poder publico, a crianga e o0 adolescente. No¢dgsalecdo a crianga
e ao adolescente/ECA.O papel do psicologo na eqinfe e
multidisciplinar. Relac¢des inter e intragrupais. &eslvimento de
equipes. Aconselhamento psicologico. Abordagem érsis@a.
Aspectos psicoldgicos e o contexto familiar no adm do idoso.
Ajuste psicossocial a deficiéncia fisica. Defici@nfisica e mental.
Psicoterapia Breve. Grupo Operativo. Teoria do Mimcu
Transformag¢des no mundo do trabalho e mudangasrgasizacdes.
Andlise e desenvolvimento organizacional. Culturganizacional:
paradigmas, conceitos, elementos e dinamica. 4.erPaths
organizagbes. Clima organizacional: evolucdo conakit
componentes e estratégias de gestdo. Suporte zagamal.
Comportamento humano no trabalho: motivagdo, sefiefae
comprometimento.Lideranca nas organizacBes. Proceske
comunicac¢do na organizagdo. Grupos nas organizagbesdagens,
modelos de intervencéo e dindmica de grupo. Equipesabalho e
desempenho organizacional em diferentes organiga¢fmndicbes e
organizagdo do trabalho: trabalho prescrito, antbiéisico, processos
de trabalho e relagdes socioprofissionais. Cargaatmlho e custo
humano: atividade, tarefa e condicdes de trabalfiabalho,
subjetividade e saude psiquica. Seguranca no h@bal saiude
ocupacional. Fatores psicossociais da DORT e outisgirbios
relacionados ao trabalho. Analise de tarefa e deselo trabalho.
Recrutamento de pessoal. Selegcdo de pessoal: pleamg técnicas,
avaliacdo e controle de resultados. Preditoresedegdo: entrevistas,
testes, dinamicas de grupo, técnicas situaciodgisesentacao de
resultados: laudos, relatérios, listas de clasgifio. Desligamento.
Treinamento e desenvolvimento de pessoal: levamtamele
necessidades, planejamento execucdo e avaliacdaliagdo de
desempenho. Andlise de cargos: objetivos e méto@aentacdo,
acompanhamento e readaptagdo profissionais. Estaevide
acompanhamento. Realocacdo em outro posto de toabalh
Readaptagdo e reabilitagdo. Entrevista de saidaguiBaes e
intervencdo nas organizacdes: planejamento, inemtos (escalas,
guestionarios, documentos, entrevistas, observagiresedimentos e
andlise. O individuo e o0 contexto organizacionakriaveis
individuais, grupais e organizacionais. Ergonor8aide no trabalho.
Gestdo de comportamento nas organizagOes. Tesieslogios.
Tipos de testes: testes de habilidades. Testes edsoralidade.
Técnicas projetivas. Testes psicomotores. Gestaoquopeténcias.

VETERINARIO

Contetdo Programatico: Anatomia, fisiologia e patologia dos
animais domésticos (pequenos, médios e grandeshtelesse na
producdo de alimentos; Defesa Animal: diagnéstipevencdo e
controle; Doengas de notificacdo obrigatdria; Coithentos béasicos
de epidemiologia, analise de risco, bioestatisegenvolvimento de
programas sanitarios; Inspecado industrial e samitde produtos de
origem animal: boas praticas de fabricacdo e andles perigos e
pontos criticos de controle; Métodos de amostragenanalise;
Produtos de origem animal; Produtos de alimentagaonal;
Fiscalizacdo de produtos de uso veterinario; Sor@ginas e
antigenos (bioldgicos); Antimicrobianos, antipakasds e
quimioterapicos; Controle da producdo de sorosnesce antigenos
para salmonelose, microplosmose, newcastle, brseetaiva, peste
suina e febre aftosa; Ensaios de seguranca (irexteligsterilidade e
eficiéncia) para produtos injetaveis; Andlises wotiolégicas em
produtos de origem animal e de alimentos para asjnfealise
fisico-quimica de produtos de origem animal e dmaaitos para
animais; Analise centesimal; Cromatografia liquidaatta eficiéncia
para andlise de corantes e vitaminas em leite; iiBsoatdmica;
Nocdes basicas de biosseguranca; Higiene de atiment

zoonoses; Doencas transmitidas por alimentos; itthete e qualidade
de alimentos; Legislagdo federal — Defesa Sanifsmienal; Inspecao
de produtos de origem animal; Produtos veterinarfr®gramas
sanitarios basicos

QuUIMIiCO
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Contetdo Programatico Evidéncias de transformages quimicasd.

Interpretando transformacdes quimicas. Sistema®d988s Equagdo
geral dos gases ideais. Principio de Avogadro. ielunolar dos
gases. Teoria cinética dos gases. Modelo corpuscidamatéria.
Modelo atémico de Dalton. Natureza elétrica da natéviodelo
Atdmico de Tho. Modelo atdmico de Rutherford.Modatémico de
Rutherford-Bohr. Atomos e sua estrutura. Ndmero aémiimero
de massa. IsOtopos. Massa atdmica. Elementos asmitabela
Periodica. ReagGes quimicas. Férmulas quimicas. 8zsaamento de
equacdes quimicas. Leis ponderais das reacgdes ogsimi
Determinacdo de formulas quimicas. Grandezas Qasmimassa,
volume, mol, massa molar, constante de Avogadro.cuGa
estequiométricos. Mudangas de estado. Misturags.tiplétodos de
separacdo. Metais e Ligas metdlicas. Ferro, cobralueinio.
Ligacbes metdlicas. Substancias ibnicas: caraitass e
propriedades. Substancias ibnicas do grupo: clocarbonato, nitrato
e sulfato. Ligacdo idnica. Substancias moleculacesacteristicas e
propriedades. Substancias moleculares: H2, O2CO2,NH3, H20,
HCIl, CH4. Ligacdo Covalente. Polaridade de molécufsicas
intermoleculares. Relagdo entre estruturas, progmliede aplicagdo
das substéncias. Ocorréncia e importancia na vidaah e vegetal.
Ligacdo, estrutura e propriedades. Sistemas emc¢&mlAquosa:
Solugdes verdadeiras, solu¢des coloidais e suspenSblubilidade.
Concentracdo das solugBes. Aspectos qualitativospagsiedades
coligativas das solucdes. Conceitos de Acidos. Ctoxele Bases.
Conceitos de Sais. Classificagdo dos acidos. Clasgific dos sais.
Classificagédo dos 6xidos. Propriedades dos acidosieNclatura dos
sais. Nomenclatura das bases. Nomenclatura do®Ridncipais
propriedades dos acidos e bases: indicadores. Gboitidatle elétrica.
Reac&o com metais. Reacéo de neutralizagdo.

ANEXO IV

REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do Candidato:

Cargo: O Candidato supracitado, venatpavés
desteREQUERER VAGA ESPECIAL COMO PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS em conformidade com o LAUDO
MEDICO (em anexo) com CID (colocar os dados abairm base
no laudo):Tipo de deficiéncia de que é
portador:
Cadigo correspondente da Classificagédo InternacidealDoenca-
CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serao considerados como deficiéncia fisscdistlrbios
de acuidade visual passiveis de correcdo simplesipdomiopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres)

INFORMAGCOES ESPECIAIS PARA A APLICACAO DAS
PROVAS:

- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU
TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL
ABAIXO MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU
TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X NO LOCAL
ABAIXO MENCIONADO E DISCRIMINAR O TIPO DE
PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL
NECESSARIO:

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU
TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixo
qual o tipo de prova necessario)

() NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL (discriminar
abaixo qual o tipo de prova necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou portadadedi@iéncia acima

pericia médica a ser realizada por profissionadalele da Prefeitura
Municipal de Itatba, a ser definida em regulamenguie tera decisédo
terminativa sobre minha qualificacdo como defi@emt néo, e o grau
de deficiéncia capacitante para o exercicio doocarg

, de de

Assinatura Candidato
ANEXO V
MODELO DE RECURSO

A Presidente da Comisséo Especial de Processov®eBithplificado
da Prefeitura Municipal de Itatba - MT
Teste Seletivo Referente edital n® 002/2012

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO:

CARGO:

SALA

Ne: TURNO

Marque abaixo o tipo de recurso:

() Erro na grafia do nome ou endereco.

() Gabarito Oficial: questédo(des) n°® __.

() Erro ou omiss@es nos cadernos de provas déptaldiscolha.

() Resultado das provas de mdltipla escolha.

() Erro ou omissédo na classificacao final.

Digitar ou datilografar a justificativa do recurste forma objetiva,

com assinatura do candidato.
Data / /

Assinatura:

ANEXO IV
RESUMO DO EDITAL

Periodo de Inscrigéo 21/11 A 05/12/2012
Homologacéao das Inscricfes 06 de dezembro
Recursos contra homologacao das inscricdes 07 eentbea
Prova objetiva 09 de dezembro
Divulgacéo do Gabarito 10 de dezembro
Recursos contra o gabarito 11 e 12 de dezembro
Relacéo dos Aprovados classificados da prova ed@itle dezembro
Recurso contra relagdo dos aprovados e classifichdos 17 de
dezembro
Edital de homologagéo de resultado final 18 de mibre
Publicado por:
Keitty Suelly Oliveira Gongalves
Cadigo Identificador:284BF38D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

mencionada, e concordo em me submeter, quando catvp a

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 57/2012 ITIQUIRA-MT, 06 DE NOVEMBRO DE
2012.

" Dispde sobre o enceramento do livro de Titulos
Definitivos n° 010 e o Livro de Certiddo de Averliaca
n°006 e abre-se Livro Digital de Titulos Definitiva®
011 e de certiddo de averbagao n°'007

O EXCELENTISSIMO SENHOR ERNANI JOSE SANDER,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE

MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais exaradas no art
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51, incisos IV, VI e X, combinado com o art. 95;isos | e |l da Lei
Organica do Municipio e,

DECRETA:

Artigo 1° — Fica encerado o Livro de Titulos Definitivos n® 0i®
folha 145 e o Livro de Certidao de Averbacéo n°f@olha 64.
Paragrafo Unico: No Livro de Titulos Definitivos n® 010 as folhas
145 verso a 200 e no Certiddo de Averbagdo n° O68tes 64 verso
a 200 serdo devidamente inutilizadas em branco.

Artigo 2° - Fica aberto o Livro Impresso de Titulos Definisua® 011

e Livro Impresso de Certiddo de Averbacdo n° 00T ebé 200
paginas cada, contendo termo de abertura e encg@no®nforme
anexo deste decreto, com finalidade de LegitimaPasse dos
proprietarios do Bairro Poxoréo.

Paragrafo Unico - Cada livro sera devidamente numerado, vistad
rubricado, devidamente encadernado e arquivadetoo competente.

Artigo 3° — Este Decreto entrard em vigor na data de sua jighlic
ou afixacao.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executiyao dia 06
de novembro de 2012.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal

ANEXO |
TERMO DE ABERTURA

O presentelivro Digital de XXXXXXXX n® XX , pertencente a
Prefeitura Municipal de Itiquira, contém XXXX) folhas numeradas
de “01” a “XX", destinado eREGISTRO DE TERRAS, cujas as
folhas vao devidamente rubricadas com a marcaagoeuso.

Sendo a expresséao da verdade, firmo a presente.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executiyao dia XX
de XXXXX de 20XX.

XXXXXXXXXX
Prefeito Municipal

ANEXO Il
TERMO DE ENCERRAMENTO

O presentelivro Digital de XXXXXXXX n® XX , pertencente a
Prefeitura Municipal de Itiquira, contém XXXX) folhas numeradas
de “01" a “XX” e devidamente rubricas que destirssu-ao
REGISTRO DE TERRAS.

Sendo a expresséao da verdade, firmo a presente.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executiyao dia XX
de XXXXX de 20XX.

XXXXXKXXXXX
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Almeida Freire
Cadigo Identificador:5C6A3DB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRACAO
AVISO DE CHAMADA PUBLICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 063/2012
CHAMADA PUBLICA N° 003/2012

AVISO DE CHAMADA PUBLICA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITIQUIRA,
Mato Grosso, torna publico, para conhecimento dEéssados, nos
termos da Lei n°® 11.947/2009, Resolu¢do/FNDE/CD Bf2UB9, que

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

fara realizar a40:00 HORAS DO DIA 14 DE DEZEMBRO DE
2012 Chamada Publica, cujo objetcA@UISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL .

Maiores informagbes poderdo ser obtidas juntoSécretaria
Municipal de Educagdoem horario normal de expediente @&s00
as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horaes dias Uteis, através do fone
(65) 3491-1065.

As propostas deverdo ser entregues na Sala dadfe# da Prefeitura
Municipal de lItiquira - MT, até ad40:00 horas do dia 14 DE
DEZEMBRO DE 2012.

Edificio daSECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ,eml4
de novembro de 2012

ERNANI JOSE SANDER
Prefeito Municipal

MARIA DA CONCEICAO DE ALMEIDA CAMPOS
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Juliane Presotto
Cddigo Identificador: C2639199

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 128/2012 - INSTITUI A COMISSAO DE
TRANSICAO

DECRETO N°. 128 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

INSTITUI A COMISSAO DE TRANSICAO
GOVERNAMENTAL 2012/2013.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA, PREFEITO MUNICIPAL DE
JAURU, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, COM FULCRO NA LEI FEDERAL
N°. 10609/2002, DECRETO FEDERAL N°. 722/2010,

DECRETA:
Artigo 1°. — Este Decreto institui a Comissdo de Transi¢&o
Governamental 2012/2013, que tem por objetivo pernao

candidato eleito para o cargo de Prefeito Municip&tirar-se do
funcionamento dos 6rgdos e das entidades da Adraité® Publica
Municipal Direta e Indireta e preparar os atos rdeiativa do novo
prefeito, a serem editados imediatamente apdssepos

Artigo 2°. — A Comissdo de Transicdo de que trata este dewngto
pleno acesso as informagdes relativas as contadicam]b aos
programas e aos projetos do governo municipalfra®informacdes.
Artigo 3°. — A Comissao de Transi¢do governamental ocorreja ap
publicacéo deste Decreto.

Artigo 4°. — O Candidato eleito para o cargo de Prefeito mdias
membros de sua Comissdo por meio de oficio ao Ryefeiseguir
designados:

Cicero Guilherme da Silva — Coordenador

Luciano Miranda

Eugénia Ferreira de Souza

Artigo 5°. — Os pedidos de acesso as informacgfes de que taatigo
2°, qualquer que seja a sua natureza, deverdoosmulfidos por
escrito e encaminhados a Secretaria Municipal deididtracdo, a
guem competira requisitar dos 6rgaos e entidade&ddainistracdo
Publica Municipal Direta e Indireta os dados stditds pela
Comissao de Transi¢do, onde devera ser asseguiguitiotécnico e
administrativo necessario ao desempenho de swidades.

Artigo 6°. — As informacdes protegidas por sigilo sé podeséo
fornecidas pela atual administragdo na forma ei¢cdpd previstas na
legislacéo.

Artigo 7° - Devera ser vedada a utilizacdo da informacaebida
pela equipe de transig¢do para outras finalidades.

Artigo 8°. — Devera ser proibida a retirada de documentos,
equipamentos, programas ou quaisquer outros behbcgrl das
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dependéncias dos ¢6rgdos e entidades municipais quplgpe de
transicao.

Artigo 9°. — Ficam designados 0os membros abaixo indicadas pa

comporem a Comisséo de Transi¢éo da atual Admigigira
Anderson Pavini — Ouvidor Publico Municipal — matricula
funcional n°. 0029

Elias Rodrigues de Oliveira — Assessor Técnico Il Matricula
funcional n°. 1260

Cloter Oliveira Davi — Contador — matricula funcional n°. 369

§ 1°. — Cabera a Secretaria Municipal de Adminidagcoordenagao
dos trabalhos vinculados ao governo atual na Cémide Transigao.
Artigo 10°. — Sem prejuizo do disposto neste decreto, a aeerele
Administracdo solicitara aos dirigentes dos orgd@sAdministracao
Publica Municipal informag6es circunstanciadas epbr

| — Dados referentes ao PPA, LDO e LOA, inclusiveexs,
demonstrativos, etc;

Il — Contas Publicas (nimero das contas, agendias&o), inclusive
anexos com demonstrativos dos saldos disponivegidamente
conciliados, dos restos a pagar e da divida fundadm como a
relacdo de documentos financeiros de longo prapofratos de
execucdo de obras, consércios, convénios e oytegms e a pagar,
etc;

Il — Valores médios mensais recebidos a titulo tdmsferéncias
constitucionais, efetuados pelo Banco do Brasil, bmmo das
transferéncias fundo a fundo (FNS e FNAS), FUNDESst&o plena
da Saude e relativas ao cumprimento da Emenda Gmnstial n°.
29;

IV — Relagédo atualizada dos bens patrimoniais entewaento de bens
de consumo existentes no almoxarifado.

V — Estrutura funcional da Administragcao Publicanocdemonstrativo
do quadro dos servidores.

VI — Relagdo dos atos expedidos no periodo de jAlde a 31 de
dezembro, que importem na concessao de reajustendeanentos, ou
em nomeacdo, admissdo, contratacdo ou exoneracaofide,
demissdo, dispensa, transferéncia, designacdo,aptegdo ou
supressdo de vantagens de qualquer espécie dalosepdiblico
estatutario ou néo.

VIl — Comprovante de Regularidade com a Previdénoah

VIIl — Acdes, projetos e programas de governo enecegao,
interrompidos, findos ou que aguardam implementagéo

IX — Assuntos que requeiram a adogéo de providen@ado ou
decisdo da administra¢@o nos cem primeiros dia®do governo;
Artigo 11°. — As reunides de servidores com integrantes da $3&imi
de Transicdo devem ser objeto de agendamentosreegimario em
atas que indiqguem os participantes, os assuntomdos as
informacgdes solicitadas e o cronograma de atendovdas demandas
apresentadas.

Artigo 12°. — As reunifes de que trata o artigo 11° destectieserao
solicitadas exclusivamente pelo Coordenados da Gémisde
Transicdo da atual administracao.

Artigo 13°. - Os membros da Comissdo de Transicdo ndo senao

remunerados.
Artigo 14°. - Este decreto entra em vigor na data de suaqaqidlo.

Paco Municipal Presidente “Tancredo de Almeida Név@abinete
do Prefeito, 14 de Novembro de 2012.

PEDRO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 174A4D00

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 679, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012.

Declara ponto facultativo nas reparticdes publidas
Municipio de Juara os dias que menciona.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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O Senhor José Alcir Paulino, Prefeito Municipaldderra, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe comfdrei Organica
do Municipio;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n° 8@62 de
dezembro de 2011;

Considerando o notério interesse, inclusive porggatbs servidores e
municipes na celebracdo do Dia da Proclamagdo daibRep
considerado Feriado Nacional e o Dia da Consciéidégra
considerado Feriado Estadual;

Considerando que o dia quinze de novembro comensocai3ia da
Proclamacao da Republica, e que a presente dafaneaquinta-feira,
e dia dezesseis de novembro, pés-feriado, tornandmxta-feira
desprovida de produtividade em detrimento de feemdonde alguns
orgaos;

Considerando que o dia vinte de novembro comemo@-B& da
Consciéncia Negra, e que a presente data cair&rgafédra, e dia
dezenove de novembro, véspera de feriado, tornarsigunda-feira
desprovida de produtividade em detrimento de feemaonde alguns
orgéos; e

Considerando que h& necessidade de contencdo de gesiparte do
Poder Executivo Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido que nos dias dezesséjsdd novembro
(sexta-feira) e dezenove (19) de novembro (segteids; serd ponto
facultativo a todos os servidores publicos munisipaxceto para
aqueles que prestam servicos de carater essepaiai® bem estar da
comunidade, e a Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Administ@g¢icumbida de
dar ciéncia a todas as outras Secretarias Murscipai

Art. 3° Fica a Assessoria de Imprensa do PoderuixecMunicipal
incumbida de informar aos municipes através dososneaie
comunicacao.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacdo.

Governo Municipal de Juara, Estado de Mato
Grosso, 13 de novembro de 2012.

JOSE ALCIR PAULINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador: 38C44FF7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 552/2012.

Considera Facultativo o Ponto nos Orgéos integrantes
da Administracdo direta, indireta e fundacional do
Municipio de Juina-MT nas datas que mencionam, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT , no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Constituicdo Federbé. 83, inciso
I, da Lei Organica do Municipio,

— Considerando o Decreto do Estado determinandm Feadultativo
nos dias 16 e 19 do més de Novembro de 2012;

— Considerando o Decreto n® 511/2012 que dispde sobontengéo
de despesa e equilibrio no encerramento da gestéo.

www.amm.org.br 44



Mato Grosso , 16 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1597

DECRETA:

Art. 1.° Fica decretado Ponto Facultativo nos érgdos iattgs da
Administracdo direta, indireta e fundacional do Migio de Juina-
MT, nos diasl6/11/2012e19/11/2012 em virtude dos feriados do dia
15 Proclamagédo da Republica e do dia 20 Dia da Ginsai Negra,
no Municipio de Juina-MT.

Art. 2.° Para todos os efeitos, o ponto facultativo adnmatiso que

trata o artigo anterior ndo sera aplicado paraepgcps essenciais,
tais como aqueles pertinentes as areas de saaumezh urbana,
coleta de lixo, distribuicdo de agua e outros qee figerem

necessarios, exercerdo as suas fun¢deforme determinacéo das

Secretarias Municipais pertinentes

Art. 3.° Fica a critério da Administracdo Municipal a queig
momento através de ato do chefe do Poder Exedutivocipal ou do
Secretario Municipal da respectiva pasta convamdng ou parte dos
servidores municipais para executarem tarefas derslas inadiaveis

_ PREFEITURA MUNICIPAL )
DECLARACAO DE INSCRICAO DOS BENEFICIARIOS NO
CADUNICO

DECLARACAO DE INSCRICAO DOS BENEFICIARIOS NO
CADUNICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE - MT
na pessoa juridica de direito publico, com sedBua Cidrolandia, n°
300 N, Cep 78278000, em Lambari D'Oeste - MT, itacmo
CNPJ/MF sob n° 37.465.408/0001-49, neste ato, repi@sa pela
Excelentissima Senhora Prefeita Municipal, IMa&aria Manea da
Cruz, inscrito no CPF/MF n° 453.292.301-87, para fine d
participacdo nd’rograma Minha Casa Minha Vida, declara que os
beneficiarios abaixo relacionados encontram-se ddevénte
cadastrados n€ADUNICO — Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federalconforme as diretrizes de elegibilidade
e selecdo de demanda prevista em ato normativo idistktio das
Cidades:

Nome do Beneficiario CPF/MF n° NIS CADUNICO

e indispenséveis diante dO interesse pub“COZEﬁﬁ‘O -se da jornada 001 | Luciene Catarina Souza dos Santos 570.238.831420907503165 004078294-8p
002 | Diolinda Maria Lizardo 033.053.081-09] 161582141 [ 015678440-81
normal de trabalho. 003 | Dulcelina Alves de Araujo 630.751.801-49  16@BBA7 | 021874330-05]
004 | Leni Resende de Souza 559.506.551-§8  16366803(P05790526-64
Art. 4.° Este Decreto entra em vigor na data da sua pghlica 005 | Elizabeth de Jesus Santana 572.222.151-}5 309621 | 023562999-59
revogadas as disposigﬁes em contrario. 006 | Ernesto Bartolomeu de Souza 293.200.031-49 8FEB36 | 005790549-5(
007 | Donizete Lima de Andrade 354.137.431-4 1246312 | 015615251-70
. 008 | Silvanei de Andrade Santana 889.363.251-91  6BEBBIO3 | 033550260-19
.]uma-MT,13 deNovembro de2012 009 | Vanusa da Silva Oliveira 034.822.721-31 1658619 033619845-05
010 | Romilda Carvalho de Jesus 961.200.291-48 1265402 005790439-16}
ALTIR ANTONIO PERUZZO 011 | Cirga Maria José da Silva 047.352.451-1] 2368585 | 030735421-08
Prefeito Municipaj 012 | Geralda Maria de Jesus Cabral 460.809.531-$3 276080369 019332863-1
Publicado por: 013 | Luzia Sonia da Silva 218.742.388-3]  203960787}815678489-07
. . 014 | Marcia Francisco da Silva 023.457.781-9 16887681 | 023471265-12]
M'Che”? Satumc_) _ROd”gues Lancone 015 | Luzirene dos Santos 028.832.644-2 1211117078104078319-75
Cadigo Identificador:1403F73A 016 | Aparecida Mara da Costa 0165.746.7501] 1602068 | 00407833505
017 | Altemar Bispo de OliveireDeficiente) |818.936.711-00 | 21268162959 033747129-p8
018 | Maria Helena dos Santos 801.987.321-0f 12644001 | 033586630-19)
ESTADO DE MATO GROSSO 019 | Soraia Louzado da Silva 460.466.661-0: 1259856 | 005790548-70)
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D"OESTE 020 | Messias Ferreira da Siva 725.145.741-58  2100BBA | 027275938-48)
021 | Manoel Albuguerque Pereira 293.183.781-4p 1982489 | 015678494-74
022 | Adalmi Moreira Magalhaes 008.048.151-5]  161496Q | 015862598-65)
PREFEITURA MUNICIPAL 023 | Catarina Alves de Souza 020.437.811-7p 228BBIB5 | 032855589-46
DECRETO N 020/2012 024 | Rovilson Fernandes Santos 017.871.651-q1 236088 | 030603244-97
025 | Sebastido Henrique Carvalho 790.652.361-Q4  ABR59 019332862-37
DECRETO N.° 020/2012’ 026 | Nelson Manoel da Silva 817.214.711-2 129420634] 033572041-26
027 | José Cicero Silvestre da Silva 085.336.234-37 6432335818 | 027241248-1.
DE 09 DE NOVEMBRO DE 2012. 028 | Elitania Silva dos Santos 088.680.924-0 2063659 | 021755853-44]
029 | Dami&o Cordeiro de Souza 997.712.098-6B 2128845 | 030763195-82)
“Decreta ponto facultativo os dias 16 e 19 de ndwem 030 [ José Gilson Gomes 646.896.544-6§ 1601853168 3728372-90
de 2012, nas reparticbes publicas municipais, e @& [931 | Maria do Carmo Feitosa 284.668.021-3 170174197 033735913-09
outras providencias.” 032 | Edinei Aparecido de Oliveira 050.583.221-6] 548818490 | 032625235-5(
033 | Raquel Maria de Souza 033.765.791-2]  1654191090026721141-45
034 | José Leobino dos Santos 303.752.821-49  20618283[ 033571232-07]

A SenhoraMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Municipio de
Lambari D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no usaide atribuicdes
legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado Ponto Facultativo nas Repartic@dsidas
Municipais, os dias 16 e 19 de novembro do corrani [sexta e
segunda-feira), em virtude do Feriado Nacional Sleld novembro -
Proclamacéo da Republica e do Feriado Estadual de B@vembro -
Dia da Consciéncia Negra.

Art. 2°. Cabera aos Secretarios Municipais e aos Chefes
Departamento, a preservacdo e o funcionamento @ogicas
considerados essenciais afetos as respectivastreasnpeténcia.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua @agalic
Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder ExaexrNlunicipal,
aos nove dias do més de novembro do ano de doesaite.

Publigue-se, Registre-se e Cumpra-se.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cadigo Identificador: C69D1CCD
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Lambari D'Oeste-MT, 13 de novembro de 2012

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Améds Medeiros dos Santos
Cddigo Identificador:06EF7198

de

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
PARALISACAO DO CONTRATO N° 234/2010

O MUNICIPIO DE LUCAS DO RIO VERDE- MT, através da
Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e Servicobli€as, torna
publico A PRORROGACAO DA PARALISACAO DO CONTRATO
234/2010 que trata da Contratacdo de empresaegpacaicdo obra de
pavimentacdo asfaltica, drenagem de &guas pluviaisobras
complementares da Avenida Tenente Portela no nmimidie Lucas
do Rio Verde — MT — CONFORME CONVENIO N° 723660/2009 —
MINISTERIO DA INTEGRACA®elo prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, para que se proceda com 0s atos adminisisagive motivaram

a paralisacdo. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666 dg@/1993(
com alteracdes da Lei n°® 9.648/98).
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Lucas do Rio Verde, 14 de novembro de 2012.

NESTOR ALBERTCH
Secretario Municipal de Obras, Viagdo e Servi¢dslifds
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo ldentificador: SEADD7DF

PREFEITURA MUNICIPAL
CLASSIFICACAO DA 12 FASE DO PROCESSO DE SELECAO
PARA OUTORGA DA AUTORIZAGCAO PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE MOTO-TAXI — EDITAL 01/2012

Classificado Ne NOME Ne de NOTA Tempo CNH| Total
INS Acerto
o FRANCISCO  JUCI
Classificado 14 MARTINS DA SILVA 20 100 11/12/1998 109
Classificado 21 | RONIVAL MESQUITA 19 95 04/10/1971 95
o MARCOS LEANDR(
Classificado 7 PATZER 16 80 08/02/2003 80
. RAIMUNDO DOS
Classificado 24 SANTOS SILVA 15 75 28/07/2009 75
. KELSON SILVA]
Classificado 26 CAMPELO 15 75 28/05/2010 75
Classificado 13 | HIPOLITO KOVALSKI 14 70 16/11/1994 70
. MANOEL MARCIO
Classificado 4 FERNANDES 13 65 29/12/2006 65
o ERNANDE OLIVEIRA]
Classificado 11 MOREIRA 13 65 21/05/2008 65
. EDIMIL SON DE DEU
Classificado 12 CORREA 13 65 11/09/2008 65
- CRISTIANE
Classificado 25 MARQUES SOUZA 13 65 10/02/2010 65
o ALEXANDRE
Classificado 20 PEREIRA DE MELO 13 65 20/08/2010 65
. MARCELO INACIO|
Classificado 19 DE SOUZA 12 60 21/09/2005 60
Classificado 10 | TATIANE PICCINI 12 60 08/12/2010 60,
. FENANDO PADUA
Desclassificado 8 GUIMARAES 11 55 26/06/2008 55
- JUAREZ
Desclassificado 6 GIACOMELLI 10 50 10/12/1996 50
" KLEBER RODRIGUE
Desclassificado 29 COELHO 10 50 27/09/2002 50
. FABIO LUIZ DA
Desclassificado 5 SILVA 10 50 29/11/2007 50
" ELIAS DA SILVA
Desclassificado 23 BAQUER 9 45 24/04/2000 45
. DINIS CHARLESY
Desclassificado 22 PEREIRA DA SILVA 9 45 24/09/2007 45
Desclassificado | 30 | MARCOS RAMOS DA g 45 15/05/2009| 45
SILVA
" ANTONIO ALVES DA
Desclassificado 17 COSTA 8 40 19/09/1995 40
. VALDIR ADAO
Desclassificado 1 MARX 8 40 23/02/2005 40
- ANTONIO
Desclassificado 16 CARVALHO 6 30 06/09/1990 30
" JOAQUIM  PEREIRA
Desclassificado 18 DOS SANTOS 6 30 01/06/2001 30
. RANIO APARECID(Q
Desclassificado 15 DA CONCECAO 6 30 05/09/2008 30
N&o Compareceu| 3 | JOSE XAVIER
N&o Compareceu| 9 BENTO RONALDG
p SILVA BRITO
N&o Compareceu| 2 | ADELIR MARIANO
Nzo Compareceul 27 LEANDRO ANTONIO|
p DORTA DE LIMA
~ JEAN CARLOq
N&o Compareceu| 28 ANGELO PANTA

Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador:27819A0C

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - NOVEMBRO/2012

TIPO DE ALTERACAO N°: 1° Termo de Aditivo de Contrato N°
180/2012

CONTRATADO: BRUNO FERNANDO BORGES DE SOUSA E
CIA -ME

DATA:12/11/2012

MOTIVO ADITIVO: ADITIVO DE VALOR

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

VALOR  ADITIVADO: R$ 1253550 (DOZE MIL
QUINHENTOS E TRINTA CINCO REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS)

N° NE/ANO: Empenhos realizados conforme execucéo dervicos
Elaine Benetti Lovatel

Presidente da CPL

Adércio Nogueira Neponoceno

CRC/MT - 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucia de Fatima Mareco
Cddigo Identificador: 5E6984E2

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES - NOVEMBRO/2012

TIPO DE ALTERACAO N°: 3° Termo de Aditivo de Contrato N°
53/2012

CONTRATADO: COOPERATIVA DOS PRESTADORES DE
SERVICOS DE SORRISO

DATA:12/11/2012

MOTIVO ADITIVO: ADITIVO VALOR

VALOR ADITIVADO: R$ 2.079,50 (DOIS MIL E SETENTA E

NOVE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS)

N° NE/ANO: 1321300/2012

ELAINE BENETTI LOVATEL
Presidente da CPL

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
CRC/MT - 0071130-9

MARINO JOSE FRANZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucia de Fatima Mareco
Cddigo Identificador: 18DEC428

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 063/2012

DATA: 12/11/2012.

SUMULA: Nomeia Comissdo de Transicdo de
Governo e déa outras providéncias.

O Senhor ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE, Prefeito
Municipal de Marcelandia, Estado de Mato Grosso, uso das
atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas por Lei;

- Considerando a Resolu¢cdo Normativa n® 007/2008 ake butubro
de 2008, do Tribunal de Contas do Estado de Mats¥Bro

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida a Comissao de Transi¢do de Gowprasera
composta pelos seguintes membros:

|. Representantes da Prefeitura

a) Secretaria Municipal de Administragdo e Financadrdihd Rosalva
da Silva Alves;

b) Assessor Juridico: Andrei Cézar Domingues; e

c¢) Controladora Interna: Daiane Quirino dos Santosedfeld

Il. Representantes do Prefeito Eleito
a) Agenor Vieira de Andrade;

b) Fausto Nobres da Silva; e

c¢) Nivaldo Aparecido Moreira.
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Art. 2° A Comissdo de Transi¢cdo de Governo serd coordgelda
Sra.Marcia Rosalva da Silva Alves

Art. 3° A Comissdo de Transicdo nomeada neste ato devd
apresentar os relatérios descritos na Resolugéo O@f2@d8 do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, reppratabelecido.

Art. 4° Os titulares doFundo Municipal de Previdéncia, sob
supervisdo do Controlador Interno, fardo a trawsigg@ governo
respeitando as prerrogativas da Resolucdo Normzfti087/2008.

Art. 5° Os trabalhos da Comissdo de Transi¢do serdo iadizeas
segundas e tercas feiras das 8 as 1lhoras e @asllhoras, na sala
de reunides do Pago Municipal.

Art. 6° Este Decreto entrara em vigor na data de suacagh,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 12 de Novembro de 2012.
Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

ADALBERTO NAVAIR DIAMANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gislaine Prudenciano da Silva
Cddigo Identificador: LB8OE994

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO CONVENIO N 006/2012

EXTRATO DE CONVENIO N°. 006-2012

CONTRATANTE O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

CONTRATADO: ASSOCIACAO ACAO SOCIAL DE
MISERICORDIA DA PAROQUIA DE MATUPA — ASMPM
OBJETO: Termo de Convenio de Uso de Maquinarios pa
Panificadora

VIGENCIA: 14 de Novembro 2012 até o dia 31 de Dezembro de
2017

Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador:5F12C6AB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO PP- 058-2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA
AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL Ne. 058/2012

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da EqudpePregoeiro,
comunica a todos os interessados que realizou amol8i DE
NOVEMBRO DE 2012 as 08:00 horas,na sede da Prefeitura
Municipal, o Pregéo Presencial para Eventual erBRRESTACAO
DE SERVICO DE RETIFICA DE MOTORES EM
ATENDIMENTO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO
MUNICIPIO DE MATUPA — MT . Edital n°. 084/2012 maiores
informagdes junto a sede da Prefeitura Municipehliezada da Av.
Herminio Ometto, 101, ZE-022. Onde se consagroucednr a
seguinte LicitanteRETIFICA DESTRI LTDA-ME R$ 33.973,00.

Matupa — MT, 14 de Novembro de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador:29E1CCB1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PUBLICAR RESULTADO PP- 059-2012

pra PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL Ne. 059/2012

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da EquipePregoeiro,
comunica a todos os interessados que realizou noldi DE
NOVEMBRO DE 2012 as 08:00 horas,na sede da Prefeitura
Municipal, o Pregéio Presencial para Eventual erB&QUISICAO
DE MADERIAS, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE E URBANISMO DE
MATUPA — MT . Edital n°. 085/2012 maiores informagdes junto a
sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Heimm Ometto,
101, ZE-022. Onde se consagrou vencedor a sedlititante: S S
DE AGUIAR — ME com o valor de R$46.115,50

Matupa — MT, 14 de Novembro de 2012.

CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cddigo Identificador: BECE6CFC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2012 -
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2012

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2012

PREGAO PRESENCIAL 012/2012

Gerenciadora: Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT, Secretaria
de Administragdo, Planejamento e Gestéo.

Fornecedores: GOMES COMERCIO E SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
11.607.429/0001-68; JVM COPIADORAS E INFORMATICA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 06.128.710/0001-88;IMIANE
REGINA CLAUDINO - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
13.979.479/0001-00.

Objeto: Registro de Pregcos para Aquisicdo de Computadores,
Equipamentos, Acessorios e Pecas de Reposicaoodmiifca.
Registto. GOMES COMERCIO E SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA , CNPJ n° 11.607.429/0001-68, no valor de
R$ 29.892,80 (vinte e nove mil, oitocentos e noventdois reais e
oitenta centavos);JVM COPIADORAS E INFORMATICA
LTDA, CNPJ n° 06.128.710/0001-88, no valor de R$ 28.324,3
(vinte e oito mil, duzentos e vinte e quatro reaidrinta e trés
centavos); VIVIANE REGINA CLAUDINO-ME , CNPJ n°
13.979.479/0001-00, no valor de R$ 40.682,78 (quaremil,
seiscentos e oitenta e dois reais e setenta e ceittavos). Os
guantitativos dos itens e valores unitarios estgomessos no Mapa
Comparativo.

DotagOes Orgamentarias:
0059-03.001.04.122.0004.1007-4490.52.00.00.00
0066-03.001.04.122.0004.2009-3390.30.00.00.00
0078-03.002.04.122.0004.2011-3390.30.00.00.00
0080-03.002.04.126.0005.1008-4490.52.00.00.00
0101-03.006.04.122.0002.2017-3390.30.00.00.00
0107-03.006.04.122.0002.2017-4490.52.00.00.00
0192-04.001.10.301.0023.2032-3390.30.00.00.00
0232-04.001.10.302.0023.1035-4490.52.00.00.00
0264-05.001.12.361.0014.1050-4490.52.00.00.00
0282-05.001.12.361.0014.2042-3390.30.00.00.00
0358-06.001.08.244.0021.1044-4490.52.00.00.00
0368-06.001.08.244.0021.2039-3390.30.00.00.00
0391-07.001.04.123.0008.1067-4490.52.00.00.00
0394-07.001.04.123.0008.2066-3390.30.00.00.00
0428-08.001.20.122.0002.2072-3390.30.00.00.00
0435-08.001.20.606.0030.1027-4490.52.00.00.00
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Vigéncia: 12 (doze) meses.
Data da Assinatura: 14 de novembro de 2012.
Publicado por:
Walcemir Carlos da Silva
Cadigo ldentificador:2CADC3E4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RETIFICAGAO DO DECRETO 085/2012

Retificacdo do Decreto 085/2012 publicado no di@dfovembro de
2012, no paragrafo do Art. 1° onde se leu feverdaa2012, se |é
novembro de 2012.

DECRETO N° 085/2012

EMENTA: DECRETA PONTO FACULTATIVO
PARA 0OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL, OS DIAS 16 E 19 DE NOVEMBRO DE
2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Bandeirantes, EstagldVdito Grosso,
no uso das suas atribui¢des legais e,

Considerando que dia 15 de novembro de 2012 (gféirts;
Comemora-se &Proclamacao da Republica”e 20 de novembro de
2012 (terca-feira) &Consciéncia Negra”.

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo nas reparticbabliga
municipais os dias 16 e 19 de novembro de 2012.

Art. 2° O atendimento dos servigcos publicos essenciaigata
mencionada no artigo anterior, devera ser garamélos 6rgdos da
Administracdo Municipal, por intermédio de escatks servico ou
plantao.

Art. 3° - Fica determinado que a partir do dia 21 de ndwvende
2012 (quarta-feira) expediente normal.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagsio.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Bandeirantestado de
Mato Grosso, aos 09 dias do més de novembro de 2012

VALDIR PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Nova Bandeirantes
Gestao 2009-2012
Publicado por:
Jucilene Frassetto Schmoller
Cadigo Identificador: 7E775CDE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2012

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL Ne. 001/2012
PROCESSO LICITATORIO 007/2012

SRP — SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A Camara Municipal de Nova Canaa do Norte-MT, atral@&quipe
de Pregdo faz saber aos interessados que se encidrta a
Licitacdo na modalidad®REGAO PRESENCIAL N.° 001/2012
paraREGISTRO DE PRECOS, do tipo menor preco por Item tendo
como objeto a:  “AQUISICAO DE MOVEIS,
ELETROELETRONICOS E ELETRODOMESTICOS PARA A
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-MT".
Data de abertura das Propost&§/11/2012 Horario: 08h00miry
Local: Sala de Licitagdes da Camara Municipal de &N@anaa do
Norte — MT. O Edital Completo e seus anexos est§podiveis aos
interessados na Sede da Camara Municipal de Nova&@anidorte —

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

MT, Sito a Av. Brasil n®. 66, Centro, na cidade davil Canai do
Norte — MT e/ou no site www.camaracanaa.conphra maiores
informacdes ligue (66) 3551-1379/1235. Nova CanaBlaite — MT,
14 de Novembro de 2012.

EVANDRO DIAS GODOI
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Maria Andrea Bezerra de Souza
Cadigo Identificador:D4F275A4

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 157/2012

O Senhor VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, Prefeito
Municipal de Nova Canad do Norte, Estado de Mates$§&rono uso
de suas atribuicbes legais, e considerando o Resulénal do
Concurso Publico n°® 001/2012, homologado em 06 meojae 2012;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: CONVOCAR os candidatos aprovados no Concurso
Publico n° 001/2012, homologado em 06/06/2012, aromé relacdo
abaixo, para comparecer na Prefeitura MunicipaNdea Canaéa do
Norte-MT, no Departamento de Recursos Humanos, aelatprazo
de 30 (trinta) dias a partir da publicacdo desteaFia. Dentro do
tempo estabelecido, a requerimento do interesgamite 0 prazo ser
prorrogado por mais 30 (trinta) dias subseqien@scandidato
convocado devera apresentar a documentacao medaioaArt. 2°
desta Portaria, e assinara o Termo de Posse, fetike exercicio de
suas fungdes no respectivo Cargo:

CANDIDATO CARGO 'II'_ROACBAALLEiIé CLASSIFICA(;/:\O
T U [sembs ceth o |1 Provado
CLAUDIO CORREA SE/;\?L\j/)I(lgLolASRGEf)EERAI MSUEN[I)EISI% 2° APROVADO

INES SOARES | S£RVico8 GERAIP _ MUNIGIPD 3 APROVADO
| see s oo |+ Aerovado
e et W s
e ooess | e ] g | e aprovano
Tl e S I
ARTIGO 2°: Os convocados deverdo apresentar-se no prazo

mencionado no Artigo 1° desta Portaria, sob pensedeonsiderado
desistente da respectiva vaga, munido dos seguiotesnentos:

a) 02 Xérox e documento original da Certiddo de Mamuto ou
Casamento;

b) 02 Xérox e documento original da Cédula de |diawie;

c) 02 Xérox e documento original do Cartdao do CPF;

d) 02 Xérox e documento original do Titulo de Eeit

e) 02 Xérox do comprovante de Quitagdo EleitorainfBrovante da
Ultima Votagao)
http://www.tse.gov.br/certidaoquitacao/emissaoCadi@uitacao.do;
f) 02 Xérox e documento original da Quitagdo co®eovico Militar
(homens);

g) 02 Xérox e documento original da Carteira de aitatn- CTPS;

h) 02 Xérox e documento original da Certiddo de in@tto dos
filhos (se for o caso);

i) 02 Xérox e documento original do comprovanteedeolaridade,
conforme exigéncia do cargo;

j) 02 Xérox e documento original do Registro no Cérms&egional
(no caso de profissBes regulamentadas);

k) 02 Xérox e documento original da Carteira de Meta (conforme
exigéncia do cargo);

I) Certidao negativa original de antecedentes camidos Ultimos 05
anos, para maiores de 18 anos;
http://tjmt.jus.br/servicos/CertidaoNegativa/Emitir@dao.aspx

m) 02 Xérox do cartdo do PIS/PASEP, ou de qualgioeumento
emitido pela Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasstando
0 numero dos mesmos, ou Declaracdo assinada peldidatm
Aprovado, afirmando o ndo cadastramento.

n) 02 Declaracéo de Bens;
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0) Declaracdo de ndo infrigéncia do inciso XVI +.aB7 da
Constituicdo Federal e disponibilidade do tempo paraprimento da
carga horaria;

p) 02 Declaracéo de residéncia e Telefone para @onta

q) 02 Atestado Médico de Saude, emitido pelos gsafnais Clinicos
Gerais do Municipio;

r) 02 Fotos 3x4 atualizada;

Paragrafo 1° Fica facultada a Administragdo Municipal a exiganc
de outros requisitos constantes do Edital do Concéngblico n°
001/2012, para fins de efetivagdo da Posse no Cargo.

Paragrafo 2° Os convocados para o cargo de AUXILIAR DE|
SERVICOS GERAIS:=xercerado suas fungdes conforme atribuicdes da
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS
E TRANSPORTE.

ARTIGO 3°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agaic
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA
DO NORTE-MT, EM 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete e PublicaddA@cdo no
Local de Costume, na Data Supra.

IZARU BELARMINO LEITE
Secretario de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues|
Cadigo Identificador:953BDD5D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

04°Termo Aditivo ao Contrato N°. 025/2011.
Contratado: E.A. SIQUEIRA - ME
Aditamento: A majoracdo do objeto se faz necessaria em vintiade
complementacao do Projeto Técnico de Engenhanm,ccacréscimo
guantitativo ao objeto nos termos da planilha esgles em anexo,
especificamente referente & Construgdo de 01 (ump Nunto a
Escola Especial Fénix (APAE de Nova Guarita).
Valor: R$ 3.958,41
Base Legal:Art. 65, I, “a” e “b”, §1° da Lei Federal n°. 8.668.
Data: 29/10/2012.
Publicado por:
Idianes Teresinha Machado
Cadigo Identificador: EO3A5310

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

04°Termo Aditivo ao Contrato N°. 031/2011.
Contratado: E.A. SIQUEIRA - ME
Aditamento: A majoracdo do objeto se faz necesséaria em vintiade
complementacao do Projeto Técnico de Engenhanm,ccacréscimo
guantitativo ao objeto nos termos da planilha esgles em anexo,
especificamente referente a Construcdo de 01 (umtfid’qunto a
Escola Especial Fénix (APAE de Nova Guarita).
Valor: R$ 960,77
Base Legal:Art. 65, I, “a” e “b”, §1° da Lei Federal n°. 8.668.
Data: 29/10/2012.
Publicado por:
Idianes Teresinha Machado
Cddigo Identificador: DOAF4438

SETOR DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 260/2012/GP/PMNG

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

(@] Prgfeito Munjcipal de Nova Guarita, Estado de dvi@rosso, Sr
ANTONIO JOSE ZANATTA , no uso de suas atribui¢cdes legais:

RESOLVE

ART. 1° - EXONERAR, a partir da data desta Portaria, a &éte

de Oliveira Endler, do cargo de provimento em comissdo de
Coordenadora do CRAS,lotado no Departamento de Assisténcia
Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, defeltura
Municipal de Nova Guarita - MT, do qual vinha depemhando as
fungbes do cargo desde o dia 18 de abril de 2012.

ART. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data uke s
publicacdo, por afixagdo no local de costume, remdg-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos Seis dias do més noveddmo ano de
dois mil e doze.

Registre-se
Publique-se.
Cientifique-se.
CUMPRA-SE

ANTONIO JOSE ZANATTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Idianes Teresinha Machado
Cddigo Identificador:6B5ECB25

SETOR DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 254/2012/GP/PMNG

DISPOE SOBRE A VACANCIA DE 01 (UMA) DE
PROFESSOR 1l DO QUADRO EFETIVO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA GUARITA - MT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Nova Guarita, Estado de dvi@rosso, Sr.
ANTONIO JOSE ZANATTA , no uso de suas atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei.

RESOLVE

ART. 1° - Fica declarada a disponibilidade de 01 (uma) vaga do
cargo efetivo d€rofessor Il ocupada até entdo pela servidora publica
municipal Terezinha Custdédio da Silva, Matricula n°® 240 em
decorréncia de Aposentadoria nhos Termos do ArtRjolrgiso V da

Lei Municipal 023/95 (Estatuto dos Servidores RigsiMunicipais).

ART. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de shhcpgao ou
afixacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, aos vinte e quatro dias de de2outubro do
ano de dois mil e doze.

Registre-se
Publique-se.
Cientifique-se.
CUMPRA-SE

ANTONIO JOSE ZANATTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Idianes Teresinha Machado
Cadigo Identificador: AEF33212

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
TOMADA PRECO 080/2012
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A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda, torna pélique fara
realizar Tomada de Preco, cujo objeto € a confiatde empresa para
producdo, montagem e execucdo do Reveillon 201, r@alizado no
dia 31 de dezembro de 2012.

Data: 30/11/2012 &s 8:00hs no predio da Prefeikduaicipal de
Nova Lacerda, sala de licitagdes, sito na Rua JjGlde, 815, centro,
Nova Lacerda- MT,.

Os interessados em adquirir o edital completo emsiinformacdes
(65) 3259-4045, das 7:00 as 11:00hs.

Nova Lacerda- MT 14 de novembro de 2012.

ALEX ROMULO FAUSTINO DE OLIVEIRA
Presidente da CPL
Publicado por:
José Carlos Monteiro JUanior
Cadigo Identificador: LOE500B8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 121/2012

PORTARIA N.° 121/2012
12 de Novembro de 2012

SUMULA: Institucionaliza a Transicdo do Governo dd
2009/2012 para o Governo 2013/2016 no ambito d
Poder Executivo Municipal.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES , Prefeita Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no usoatt#suicdes
que Ihe sdo conferidas pelo art. 90, inciso VIllILaa Orgénica do
Municipio, e

CONSIDERANDO a indicac¢é@o posta no Oficio n°® 001/2012, de 1
de outubro de 2012;

CONSIDERANDO a necessidade de oficializar a transicdo d
Governo de 2009/2012 para o Governo de 2013/2016;

CONSIDERANDO o atendimento aos principios da transparéncia
eficiéncia estatuidos no art. 37 da Constituicaefad

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 10.609, de 20 d
dezembro de 2002, que “Dispde sobre a instituicdoeguipe de
transicdo pelo candidato eleito para o cargo desidmete da
Republica, cria cargos em comisséo, e da outrasd@masias.”;

CONSIDERANDO o disposto na Resolu¢cdo Normativa n® 7/2008 d
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a auséncia de lei municipal que regule a matérig;

CONSIDERANDO a necessidade da comissdo nomeada para|
Transicdo de Governo inteirar-se do atual estagiadiministracéo do
Municipio e, com base no diagnéstico a ser readizgdeparar os
primeiros atos e viabilizar o seu plano de goverai@ a nova gestao;

RESOLVE:

Art. 1o Fica institucionalizada a realizacdo dang¢igdo do Governo
2009/2012 para o Governo de 2013/2016, com a diadé de
propiciar ao futuro Chefe do Poder Executivo aceéssmformacdes
governamentais necessarias ao inicio de mandato.

Art. 2° A transi¢do de governo serd realizada pterinédio de 06
(seis) membros, sendo 03 (trés) deles indicadas @eéfe do Poder
Executivo Municipal e 03 (trés) representantes iddeRo Eleito:

| - Representantes do Poder Executivo:

a) Gilson Luiz Verissimo;
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b) Adauto Nequinho da Silva;
c¢) Karla Beatriz Bernatzky;

Il - Representantes indicados pelo Prefeito Eleito:

a) Orlando Vieira de Figueiredo Silva;
b) Guido Guse;
¢) Adilson do Vale Lima.

Paragrafo Unico. A Equipe de Transicdo sera coawkenpelo
representante do Poder Executivo, Adauto Nequirh8ilva, e, pelo
representante do prefeito eleito, Orlando Vieirdmgieiredo Silva.

Art. 3° O Coordenador da Comissao indicada pelo Rwetdeito
podera:
| - solicitar, por escrito, informacdes de inteeeda transicéo;

Il - solicitar reuniGes com os representantes diePExecutivo;

Ill - obter informagdes sobre as contas publicas programas e
projetos do governo;

IV — ter acesso ao Plano Plurianual vigente — AR\ de Diretrizes

Orcamentarias - LDO e Lei Orcamentaria Anual - L@\ exercicio

de 2013, demonstrativo de saldos disponiveis, delalg valores de
terceiros (caucgdes/cautelas), demonstrativos pattss a contas do
exercicio como balancetes mensais, restos a patgspesas
empenhadas/liquidadas, divida fundada interna entres;

V - ter acesso a relagdo de contratos de execugdobrhs e sua
situagdo atual, bem como de convénios firmadog&tagéo de contas
de forma atualizada;

VI — ter acesso ao inventario atualizado de bensinpaniais
existentes;

VIl — ter acesso aos dados atualizados relativaguadro de pessoal,
bem como acerca da folha dos servidores;

VIII — ter acesso aos termos de ajustamento deutancklebrados
com o Ministério Publico desta Comarca;

IX — obter informacdes acerca da relacdo atual deEapdrios
incluidos no orcamento de 2013;

X — outras informacdes que entender pertinentes.

Paragrafo unico. Os documentos solicitados a adalinistracédo
deverdo ser fornecidos mediante recibo assinadoergempelo
Coordenador da Equipe de Transicao do PrefeitocEleit

Art. 4° Os trabalhos da Equipe de Transicéo:

| - iniciardo a partir do dia 21 de novembro de 204 terdo
encerramento em 10 de janeiro de 2013.

Il — serdo desenvolvidos na sede da Prefeitura ¢ipalj localizada
na Avenida Mato Grosso , s/n°, Centro, Nova Moreed€, Estado de
Mato Grosso.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data depsidicacéo.
Nova Monte Verde, Mato Grosso, 12 de novembro d220

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Karla Beatriz Bernatzky
Cadigo Identificador:4BC169C2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM
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PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PUBLICACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
178/2012 — REGISTRO DE PRECOS

Objeto: aquisicdo de materiais e equipamentos para asdesdde
saude. Tipo: Menor preco por item Data de abertura: 30 de
novembro de 2012. Horario:08:00 horas - Local: Mutum, n° 1.250
N, Centro, N. Mutum — MT.Edital e anexos: Deverarséirado junto
ao departamento de Licitacdo pelo e mal
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou telefone ** 650835400 —
Horario de atendimento: Das 7:00 as 11:00 e da8018s 17:00
horas.

Nova Mutum — MT, 14 de novembro de 2012.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cddigo Identificador:83CBA008

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 1060 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

Declara ponto facultativo nas reparticdes publidas
Municipio o dia que menciona.

A Sr2, Railda de Fatima Alves Prefeita Municipal Manicipio de
Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso no uso de dribsigdes
legais e,

Considerando o feriado do dia 15 de Novembro de ,26hde é
comemorado @roclamacdo da Republica o feria do dia 20 de
Novembro onde se comemora o Dia da Consciéncia Negra

DECRETA

Art. 1°. Fica declarado ponto facultativo nos dias 16 e # d
novembro de 2012, nos 6rgdos da administracdo gaibld Poder
Executivo municipal

Paragrafo Unico. Os Servidores publicos essenciais em especial
servicos de Saude e Coleta de Lixo, deverdo matdetdes para o
necessario atendimento a comunidade.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, aos quatdasedd més de
Novembro de 2012.

RALDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Evanete Alves Guimaraes
Cédigo Identificador: 7C22566F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO N.° 056/2012 AO
CONTRATO N.°013/2012

PARTES INTERESSADASMUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-
MT e a empresRODRIGUES PEDERIVA & CIA LTDA-ME
OBJETO: alterar aCLAUSULA QUARTA DO VALOR DO
CONTRATO do Termo de Contrato N.° 013/2012.

DO VALOR: “CLAUSULA QUARTA - VALOR DO CONTRATO

O valor global, para realizacdo dos servicos, objetleste
Instrumento Contratual, importa em R 50.573,98 (cinquenta mil

quinhentos e setenta e trés reais e noventa e@itavos) sofrendo
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um acréscimo de R$ 16.422,37(dezesseis mil quat@xe vinte e
dois reais e trinta e sete centavos), passando pamontante de R$
66.996,35(sessenta e seis mil novecentos e noeests reais e
trinta e cinco centavos”.

DATA: 14 de novembro de 2012.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedes
Cadigo Identificador: 9BEF7084

DEPARTAMENTO LICITAGAO B
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
06/2012

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, INSTITUIDA
PELA PORTARIA N.° 037/2012, TORNA PUBLICO, AOS
INTERESSADOS, A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.°
006/2012, PARA DISTRIBUICAO DOS RECURSOS DA
COMISSAO DE INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO
DE MATO GROSSO.

OBJETO: DISTUIBUICAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
PARA A EXECUCAO DOS PROCEDIMENTOS CIRURGICOS
ELETIVOS DOS COMPONENTES LI, E I, PARA OS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE MATO GROSSO,ATRAVES DNO
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT.

A PRESENTE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO ESTA
FUNDAMENTADA NO ARTIGO 25, INCISO Ill, DA LEI
8.666/93, DE 21/06/93.

NOVA OLIMPIA-MT, 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

RONALDO DA ROCHA SANTOS
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes
Publicado por:
Maria Paixao de Souza Guedes
Cddigo Identificador: E592510F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO TOMADA DE
PRECO 006/2012

MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N°. 006/2012

TIPO DE LICITACAO: Menor preco — GLOBAL

INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa HeléT
AUTORA: CPL

OBJETO: Contratacdo de Empresa para execucdo da dibra
Pavimentagdo Urbana (Parcial) das Ruas Sebasti&e¢aa Cruz,
Rua Minas Gerais, Rua Espirito Santo e Rua Rio de rdanei
correspondendo a uma area pavimentada de 6.620é&52r€nagem
de Aguas Pluviais, conforme projetos, planilha oreatéria,
cronograma de execucdo e Memorial Descritivo cope@ficacdes
técnicas, Anexo ao Edital. A CPL da Prefeitura Mig@tde Nova
Santa Helena/MT torna publico aos interessadosadi@MADA DE
PRECO n°. 006/2012, cujo objeto acima identificadera tsua
abertura 4s 09h00min do dia 07 de dezembro de 20dZa Santa
Helena — MT, 14 de novembro de 2012,

FRANCIANE PAULATTI DE SOUSA
Presidente da CPL.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: A1B47329

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 064/2012

PORTARIA N.° 064/2012

“Dispde sobre a concessdao do beneficio d
Aposentadoria por Invalidez em favor do Sr. ADAUTO
MACHADO DA SILVA”.

A Diretora Executiva ddJBIRATA - PREVI - Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio devdNbbirata,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicégaid e nos
termos do Art. 40, 8 1° inciso “I", da Constituicd®ederal, com
redacdo determinada pela Emenda Constitucional .éldh de 19 de
Dezembro de 2003, Art. 12, inciso “I", alinea “atombinado com o
Art. 14 e § Unico, da Lei Municipal n.° 048/201&, I8 de Junho de
2011, anexo “XII” da Lei Complementar n.° 012/20@& 08 de
Fevereiro de 2006.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio déposentadoria Por Invalidez em
favor doSr. ADAUTO MACHADO DA SILVA, portador do RG n°.
398815-0 SSP/SP CPF. N°. 162.922.439-15 e da Cé&tkitaral de
n°. 9693400183, Zona. 043, Secado 0120, serviddivEfao cargo de
Vigia, Referencia “04”, Classe “A”, Nivel “I", contando com um
total de 5.900 dias liquidos de servigcos prestados, ou sejB6
(dezesseis) anos e 02 (dois) méstado na Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer, c®moventos Integrais
conforme o processo do UBIRATA-PREVI n.°02/2012, aiétgrior
deliberacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pgliccaom
efeito retroativo a partir de 12 de Novembro de20%fvogam-se
ainda, os efeitos da portaria n.° 014/2012.

Registre, publique e cumpra-se.
Nova Ubirata /MT, 14 de Novembro de 2012.

FRANCINE OLIVEIRA
Diretora Executiva

HOMOLOGO

OSMAR ROSSETTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mariza Rodrigues de Araujo
Cadigo Identificador:8BE6588C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 058/2012. DE 13 DE NOVEMBRO 2012

DECRETO N° 058/2012.
De 13 de Novembro 2012

“Estabelece ponto facultativo nas reparticbes pcendi
de Novo Mundo/MT.”

O Exmo. Senhor Prefeito Municipal de Novo Mundo Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuices que |Ihe comferargo, e em
obediéncia ao que disciplina a Legislacgéo, e;

CONSIDERANDO o feriado Nacional de 15 de Novembro “Dia dg
Proclamacdo da Republica” que compreende uma Qigintéa-€ o
feriado Estadual de 20 de Novembro “Dia da Cons@éNegra” que
compreende uma Terca-Feira,

DECRETA:

[’]
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Art. 1° - Fica estabelecidoPONTO FACULTATIVO , nas
Reparticdes Publicas no ambito do Municipio de Nduodo/MT,
nos dias 16 e 19 de Novembro de 2012.

Paragrafo Unico— Fica a critério dos respectivos chefes, a fixaldio
expediente nas reparticdes cujas atividades na&aposer suspensas,
em virtude de exigéncias técnicas ou por motivintbgesse publico.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua @ghlc
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 13 de Novembro de 2012.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: 12C773FA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO CONTRATO 067/2012

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 067/2012

Contratante | Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT

Sr. Raphael Dutra Lopes,brasileiro, médico, portador da Cédula de IdengdRe]

Contratada |n° 1.588.574 SSP/ES e do CPF sob o n° 115.961287-3

Objeto
Item Periodo Descri¢ao
Prestacdo de servicos médicos no PSF Cataring
01 02 meses Mafini, durante 40(quarenta) horas semanais
Prestacdo de servicos médicos para Realizagdo
02 02 meses (vinte) Exames de Ultrassom por mésg atendimen|
no PSF Catarina Zin Mafini
Total
O valor global para a execugéo do contrato B$@3.300,00 (Quarenta e Trés
Valor e Trezentos Reais)

O pagamento do objeto licitado serd efetuado ercefss mensais no valor de
21.650,00 yinte um mil seiscentos e cinquenta reais) cadaneonformidade col
prestagdo de servigos contratados, e medianteempagdo de Nota Fiscal ou R
(Recibo de Pagamento & Autdnomo).

Vigéncia do Contratgf O presente Contrato ter& sua vigéncia até a d&3a/ée/2012.

06.002.10.301.0016.2072.3390.36.00.00

Dotacéo Orgéo: Secretéria de Sadde
Orgamentaria Unidade: Fundo Municipal de Saude
Origem O presente contrato, € decorrente da licitagdo walaldade de Preg

Presencial n° 041/2012.

Novo Mundo/MT, 12 de Novembro 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: F299EFFO

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO CONTRATO 066/2012

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 066/2012

Contratante |Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT

L C DOS SANTOS LAVA JATO E BORRACHARIA ME (Lava Jat o {
Borracharia Nortéo), pessoa juridica de direito privado devidamenterirzsao CP)|
sob o n° 08.071.676/0001-88, localizada na Av. dryrBenna, s/n°, no micipio dd
Novo Mundo/MT, neste ato representada por seu jetépp Sr.LUIZ CARLOS
DOS SANTOS brasileiro, comerciante, portador da Cédula dentidade RG
12265535 SJ/MT e do CPF sob o n° 933.288@Bi1residente e domiciliado ng
cidade de Novo Mundo — MT.

Contratada

Objeto contrato tem por objeto o fornecimento de Oleosrifishntes —constantes do Anexg
do Edital, conforme a proposta de pregos que iategresente instrumento.

Valor O valor global do referido contrato é B& 75.274,00 (Setenta Cinco Mil Duzentod
e Setenta e Quatro Reaisp ser pago conforme requerido pela CONTRATANTH
fornecimento pelo CONTRATADO

Vigéncia do |O presente Contrato ter4 sua vigéncia até a dat81dE2/2012, ou até
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Contrato fornecimento total dos produtos ilados, se fornecidos antes do termino
data.
005 - 02.001.04.122.0002.2003.3390.30.00
Dotagéo 065 — 05.001.12.361.0006.2013.3390.30.00
Orgamentaria 108 — 06.001.10.122.0021.2071.3390.30.00
230 - 08.001.20.606.0004.2030.3390.30.00
198 — 09.001.26.782.0012.2034.3390.30.00
Origem O presente contrato, é decorrente da licitagdo padatidade de Convite
005/2012.

Novo Mundo/MT, 12 de Novembro 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cddigo Identificador: BSADE1F03

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO TERMO ADITIVO TRANSPORTE ESCOLAR 2012

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 011/2012

Contratante
Contratada

Prefeitura Municipal de Novo Mundo MT
W. AZEVEDO DIONATO - ME (WS TRANSPORTES), pessoa juridica
direito privado, inscrito no CNPJ sob o n°. 10.938/000115, Inscriga
Estadual n° 13.359.93B- com sede na Rodovia MT, 419, Zona Rurg
municipio de Novo Mundo MT, neste ato representada por seu proprig
Sr. WEMERSOM AZEVEDO DIONATO, brasileiro, Empresario, porta
da Cédula de Identidade RG n° 405010345, SSP/MD €®RF sob o
022.605.961-85, residente e domiciliado nesta eidkdNovo Mundo - MT
Prestacgao de servigos com o Transporte Escolar, @ao ano letivo de 2013.
O valor do presente aditivo é &$ 197.889,00 (Cento e Noventa Sete M|
Valor Oitocentos e Oitenta e Nove Reaigprrespondente 256% (vinte e cinco po
cento) do valor do contrato primariogue serd pago de acordo col
necessidade e@stagdo dos servigos de transporte escolar emdisidos, of
seja, nas mesmas condicdes e formas do contrginio.
Vigéncia do Contrato| 12/11/2012 a 23/12/2011, ou os 200 dias letivos ptetos
Dotacéo Orcamentarig 78 — 05.001.12.361.0006.2022.3390.39.00.00

Orgao: Secretaria Municipal de Satde

Unidade: Gabinete do Secretario

Contrato Original 011/2012 firmado em 18/01/2012

Objeto

Origem

Novo Mundo/MT, 12 de Novembro 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: DE3A689C

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO SUPLEMENTAR N° 015-2012

DECRETO N° 15/2012, de 01/10/2012

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:
O Senhor José Hélio Ribeiro da Silva, Prefeito Mipaicde Novo
Mundo, Estado de Mato Grosso, ho uso de suas igfigmi legais,
tendo em vista o contido da Lei Mun. N° 325/201&pneconsonancia
com a Lei Federal N° 4320/64.
DECRETA
Art. 1 - Fica aberto ao Orgcamento Geral do Mungipim Crédito
Adicional SUPLEMENTAR no montante de R$ 18.432,50

destinados a atender as necessidades da Prefsiturizipal, nas
seguintes dotacdes:

02.005-ASSESSORIA JURIDICA

OUTROS SERVICOS D]
02.05.04.122.0002.2008.3.3.9.0.39.00.00.00 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 6.560,0
05.001-GABINETE DO SECRETARIO
05.01.12.361.0003.2018.3.3.9.0.30.00.00.00 MATERDE CONSUMO R$ 2.768,48
06.001-GABINETE DO SECRETARIO
06.01.10.122.0021.2071.3.3.9.0.30.00.00.00 MATERDE CONSUMO R$ 6.003,§2
07.001-GABINETE DO SECRETARIO

OUTROS SERVICOS D]
07.01.08.244.0011.2027.3.3.9.0.39.00.00.00 TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 2.000,0
07.002FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCI
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SOCIAL
OUTROS SERVICOS D
07.02.08.244.0011.2054.3.3.9.0.36.00.00.00 TERCEIROS - PESSOA FISICA R$ 1.100,0
. R$
TOTAL GERAL: 18.432,50

Art. 2 - Para dar cobertura ao Credito aberto nm@ranterior é
indicado como recurso, na forma do disposto no4&t.§8 1°, inciso
Ill, da Lei Federal N 4.320/64, a anula¢é@o pardés rubricas a saber:

02.001-CHEFIA DE GABINETE

UIPAMENTOS E MATERIAL
02.01.04.122.0002.1004.4.4.9.0.52.00.0} MANENTE R$ 11.475,0]
SAGENS E DESPESAS C(
02.01.04.122.0002.2003.3.3.9.0.33.00.0{ OMOCAO R$ 9,74

04.001-GABINETE DO SECRETARIO

DESPESAS C(

04.01.04.122.0002.2011.3.3.9.0.33.00.0ff gﬁﬂ%EcN/fo E R$ 2.090,00
04.01.04.122.0002.1010.4.4.9.0.52.00. NP AMENTOS - E - MATERIAll g 5 767,76
05.002-FUNDEB
05.02.12.361.0006.2039.3.3.9.0.33.00. O IEoACENS | B DESPESAS — CONg 5 090,00
TOTAL GERAL: RS
18.432,50

Art.3 - Este Decreto Lei entrara em vigor na datesda publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Mundo/MT, &t de
Outubro de 2012.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: 7036102D

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO SUPLEMENTAR PREVIMUNDO N° 002-2012

DECRETO N° 002/ 2012
Data 31 de Outubro de 2012.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

O Senhor José Hélio Ribeiro da Silva, Prefeito Mipaicde Novo

Mundo, Estado de Mato Grosso, no uso de suas igiigmi legais,
tendo em vista o contido da Lei Mun. N° 325/201&peconsonancia
com a Lei Federal N° 4320/64.

DECRETA

Art. 1 - Fica aberto ao Orgcamento Geral do Mungipim Crédito
Adicional SUPLEMENTAR no montante de R$ 2.000,00 tidedos

a atender as necessidades do FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL, na seguinte dotagao:

03.002-PREVIMUNDO
IGACOES __ TRIBUTARIAS R$

03'02'09'272'0013'2052'3'3'9'0'47'00'0ngTRIBUTIVAS 2.000,00
‘ RS

TOTAL GERAL: 2.000,00

Art. 2 - Para dar cobertura ao Crédito aberto ncaaterior é indicado
como recurso, na forma do disposto no art. 43,sindil, da Lei
Federal N 4.320/64, a anulacéo parcial da rubrszber:

03.002-PREVIMUNDO
UIPAMENTOS E MATERIA RS

03.02.09.272.0013.1009.4.4.9.0.52.00. 00011 2.000,00
‘ RS

TOTAL GERAL: 2.000,00

Art.3 - Este Decreto Lei entrara em vigor na datesda publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Mundo/MT, &t de
Outubro de 2012.
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JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador: F671C0C8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUCAO

RESOLUCAO 005/2012

Sumula: Aprovar Comissdo para acompanhar obras
PMCMV

O Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse BoGMHIS de
Novo Sao Joaquim/MT, no uso de suas atribuicbedhlmieonfere a
Lei Federal N° 11.124 de 16/06/2005 e Artigo 15LdaMunicipal
Complementar N° 006/2012 de 10/02/2012, -considerardo
deliberagcdo em reunido ordinaria deste Conselho ino08 de
Novembro de 2012, sob a Ata de Assembleia paraaipfi;mmde uma
comissdo para acompanhar as obras do Programa Kads Minha
Vida — PMCMV;

Resolve:

Art. 1° - Aprovar a comissao que acompanhara a construgad@la
(quarenta) unidades habitacionais do PMCMV destisad este
municipio, ficando assim constituida:

Representante do Poder Publico Municipab Senhor (a) Sebastido
Jesus Matos Junior, portador (a) do RG n° 1.13277S3/MT e CPF
n°® 632.380.471-91, natural de Barra do Garcas/MTofigzéo
motorista.

1° Representante dos Beneficiarios Senhor (a) Jodo D’Arck Souza
da Silva, portador (a) do RG n° 715.219 SSP/MT e GPF
424.190.341-04, natural de Barra do Garcas/MT, sséab
aposentado, representante da Sociedade Civil.

1° Suplente deRepresentante dos Beneficiarios Senhor (a) Mirian
Kellen da Silva Rocha , portador (a) do RG n° 1.9283 SSP/MT e
CPF n°024.860.931-92, natural de Rio Verde/GO, m@disnanicure,
representante da Sociedade Civil.

2° Representante dos Beneficiarios Senhor (a) Neirivania Afonso
da Silva Ferreira, portador (a) do RG n° 2.030.2@S®/MT e CPF
n° 028.574.961-76, natural de Novo Sao Joaquim/idibfissdo
secretéaria do lar, representante da Sociedade Civil.

2° Suplente doRepresentante dos Beneficiarios Senhor (a) Maria
Aparecida Rebougas, portador (a) do RG n°® 1.703.53&R/MT e
CPF n° 015.781.451-39, natural de Salto Grande/SBfisgho
secretaria do lar, representante da Sociedade Civil.

Art. 2° - Esta Resoluc@o entra em vigor na data de sua pgatic
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Novo Sdo Joaquim/MT, 06 de Novembro de 2012.

SEBASTIAO JESUS MATOS JUNIOR
Presidente do CMHIS
Publicado por:
Andeburgo Franklin da Silva
Cadigo Identificador:9401ECB8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO JURIDICO
LEI MUNICIPAL N°. 675-2012

Sumula: Estima a Receita e Fixa a Despesa (
Municipio de Paranaita para o Exercicio Financdao
2013 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAITA , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, apreveu, PEDRO
HIDEYO MIYAZIMA , Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Ho
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Art. 1° - O Orgamento Geral do Municipio de Paranaitaadeside
Mato Grosso, para o Exercicio Financeiro de 2058nta a Receita
Bruta em R$ 52.194.000,00 (cinqgienta e dois milh@esto e
noventa e quatro mil reais), a Receita Liquida enb2$00.000,00
(cinglienta milhdes de reais), e Fixa a Despesa em0RK0.000,00
(cinquenta milhdes de reais), sendo destinado @akdministracéo
Direta o total de R$ 47.800.000,00 (quarenta e saithOes e
oitocentos mil reais) e para a Indireta R$ 2.200@®Qdois milhdes e
duzentos mil reais).

Art. 2° - A receita orcamentdria sera realizada, mediamte
arrecadacéo de tributos, transferéncias e outrdedale recursos, na
forma da legislacdo em vigor, e de acordo com psoficacdes a

seguir.

| — ADMINISTRACAQ DIRETA

1 — Por Categoria Econdmica

Receitas Correntes RY 44.380.000,00
Receitas de Capital RY 3.420.000,0p
TOTAL RY 47.800.000,00

2 — Por Fontes

RECEITAS CORRENTES R$ 44.380.000,00
Receita Tributaria R$ 26.780.000,40
Receita de Contribuicéo RY 100.009,00
Receitas Patrimoniais R$ 250.000,00
Receita de Servigos R$ 611.000,00
Transferéncias Correntes R 18.708.000,00
(-) Contribuicdo para o FUNDEB RY -2.194.00¢,00
Outras Receitas Correntes Rp 125.000,00
RECEITAS DE CAPITAL R$ 3.420.000,0p
Alienacéo de Bens R$ 55.000,0p
Transferéncias de Capital R 3.360.00p,00
Outras Receitas de Capital R 5.00p,00
SUB-TOTAL R$ 47.800.000,00

Il — ADMINISTRACAO INDIRETA

1 — Por Categoria Econémica

Receitas Correntes R$ 2.200.000,do
TOTAL R$ 2.200.000,0p

2 — Por Fontes

RECEITAS CORRENTES R$ 2.200.000,0p
Receita de Contribuicao R$ 647.000,00
Receita de Contribuicdes — Intra-orcamentaria $ 0.0,0
Receitas Patrimoniais R$ 800.000,00
Outras Receitas Correntes R$ 3.000,0p
SUB-TOTAL. R$ 2.200.000,0p
TOTAL GERAL R$ 50.000.000,00

Art. 3.° - A Despesa sera realizada de acordo com a eispeéib dos
Anexos desta lei, constantes do Programa de Traleadegundo a sua
natureza, conforme discriminadas a seguir:

1 — Por Orgéos da Administracio

| — ADMINISTRAGAO DIRETA

01 — CAMARA MUNICIPAL RYH 2.064.000,0p
01.001 — Camara Municipal R$ 2.064.000,0p
03 — GABINETE DO PREFEITO RY 1.709.000,0p
03.001 — Gabinete do Prefeito R$ 1.709.000,0p
04 — SECRETARIA DE GOVERNO RY 113.000,0p
04.001 — Secretaria de Governo R$ 113.000,0p
05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO RY 105.000,0p
05.001 — Secretaria de Planejamento R$ 105.000,0p
06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS RY 482.000,0p
06.001 — Secretaria Municipal de Financas R$ 482.000,0p
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO RY 4.361.000,0p
07.001 — Secretaria Municipal de Administragdo R$ 4.361.000,0p
08 — SECRETARIA MUN. DE ESPORTE, LAZER E
CULTURA. RY 1.754.000,0p
08.001 — Secretaria Municipal de Esporte, Lazeunlu€a. R 1.754.000,0p
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09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. RY 12.645.000,00 | |
09.001 — Departamento de Apoio Educacional R$ 9.145.000,0p | TOTAL GERAL |Rs | 50.000.000,00
09.002 — FUNDEB 60% RY 2.660.000,0p
09.003 — FUNDEB 40% RY 840.000,0 ~
- 4 — Por Funcéo e Programas
| — ADMINISTRACAO DIRETA
10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RY 9.965.000,0p
10.001 — Fundo Municipal de Salde R$ 9.965.000,0p 01 — LEGISLATIVA R$ 2.064.000,0p
0001 — Acéo do Legislativo R$ 1.864.000,00
11 — SEC. MUN. AGRIC., PEC., INDUSTRIA E| 0002 - Infra-Estrutura do Legislativo R$ 200.009,00
COMERCIO. RH 1.314.000,0p
11.001 - Secretaria Mun. Agricultura, Pecuaria, Ind| RS 1.314.000,0p 02 — JUDICIARIA R$ 75.000,01
Comercio. 0010 — Defesa da Ordem Juridica R$ 75.040,00
%R’-Issﬁg MUN.MEIO AMBIENTE, MINERACAO E R$ 476.000,0 04 — ADMINISTRAGAO RS 5.726.000,0D
- - - - . 0003 — Gestédo Publica Responsavel e Transparente Rs 250.000,0p
12.001 — Sec. Mun. Meio Ambiente, Minera¢&o e Toois R 476.000,0 0004 — Gestao Administrativa RS 2.488.00b.00
- 0005 — Construcdo, Ampliagdo e Manutencéo de Edilies. R$ 200.000,p0
é?D;Di'iﬁAMUN'AQAO E PROM. SOCIAL, TRAB.E( 1.892.000,0p 0006 — Apoio ao Servigo Militar RS 28.000}00
13.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social. RS 1.892.000,0p 0007 — Politicas Piblicas e Relagdes Institucionais RS 37500040
0012 — Renovacdo da Frota de Veiculos e Equipamento | R$ 250.000,¢40
14— SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, 0014 — Auqnona e Controle __ R$ 120.00d,00
TRANSPORTES, SERVICOS URBANOS H RY 10.870.000,00 0030 — Trelnaﬂmento e Capacitagéo de Recursos Hsmano | R$ 15.000,40
SANEAMENTO. 08 — ASSISTENCIA SOCIAL R$ 1.792.000,0p
14.001 - Sec. Mun.Obras, Transp. Serv. Urbano R 10.058.000.00 0005 — Construgéo, Ampliagdo e Manutencéo de Bdilies. | R$ 275.000,00
Saneamento _ RS 0012 — Renovacao da Frota de Veiculos e Equipamento | R$ 100.000,4o
14.002 — Departamento de Agua e Esgoto R$ 812.000,0 0040 — Protecao Social Basica RS$ 1.417.040,00
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA RH 50.000,0! 10 — SAUDE R$ 9.965.000,0p
99.999 — Reserva de Contingéncia R$ 50.000,0 0029 — Gest&o das Politicas Publicas de Sadde. RB .708.800,0p
0031 — Bloco de Atencéo Basica R$ 4.270.04o,00
SUB-TOTAL RY 48.700.000,0p 0032 — Bloco MAC Ambulatorial e Hospitalar R$ 132,01
0033 — Bloco de Assisténcia Farmacéutica R$ 22000p0
- ADM|N|STRAQAO INDIRETA 0034 — Bloco de G,e§Ea0 ldo SuUs _ R$ 75.0do,00
0035 — Bloco de Vigilancia em Salde R$ 347.04o,00
0036 — Bloco de investimentos na Rede de Serviai3adide | R$ 20.00000
02 — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL RYH 2.200.000,0p
02.001 — Previdéncia Municipal RS 2.200.000,0p 11 —TRABALHO RS 278.000.0b
SUB-TOTAL RY 2.200.000,0p 0011 — Prog. De Formagéo do Patrimdnio do Senfdiico | R$ 478.000,$0
TOTAL GERAL R 50.000.000,0p _
12 - EDUCAGCAO R$ 12.645.000,00
0012 — Renovacao da Frota de Veiculos e Equipamento | R$ 1.000.000,$0
2 — Por Categoria Econbmica 0023 — Gerenciamento Global da Educagéo R$| 2.70840
0025 — Merenda Escolar R$ 200.000,00
| — ADMIN |STRACAO DIRETA 0026 — Infra—Elstrutura EducaC|0ﬁaI _ R$ 3.260.0490,00
0027 — Aperfeicoamento e Valorizag&o de Educadores R$ 3.490.000,d0
0028 — Transporte Escolar R$ 1.990.00p,00
Despesas Correntes R$ 32.212.000,d40
Despesas de Capital R$ 15.538.000,4J0 13 — CULTURA RS 262.000.0b
Reserva de Contingéncia R$ 50.00p,00 0021 — Promogéao e Difusdo Cultural R$ 177.04o,00
SUB-TOTAL RS 47.800.000,0p 0024 — Cultura e Cidadania RS 20.00§,00
0043 - Festas Tradicionais e Folclore R$ 65.040,00
Il — ADMINISTRACAO INDIRETA
15 — URBANISMO R$ 5.373.000,0p
D C " =S To70.500.d 0015 — Limpeza, Conservagdo e Melhoramento de dogras| R$ 1.130.000,d0
Dizpzzzz d;)rg:l :asl = et 0016 — Execucao de Infra-Estrutura RS 3.923.040,00
D D — 0020 — Urbanizac&o e Manuteng&o de Areas Publicas $ R 320.000,0p
Reserva do RPPS R$ 914.500,00
SUB-TOTAL RS 2:200.000,0p 16 — HABITACAO R$ 100.000,0p
TOTAL GERAL RS 50.000.000,00 0009 — Programa de Fomento a Construgdes de Meradia | R$ 100.000,40
- 17 — SANEAMENTO R$ 812.000,0p
3 —Por Fungoes 0041 — Ampliagdo e Modernizacéo do DAE R$ 812.000,0
| — ADMINISTRACAO DIRETA
01 — Legislativa R$ 2.064.000,do 18 — GESTAO AMBIENTAL R$ 10.000,0
02 — Judiciaria R4 75.000,0p 0045 — Gestdo da Politica Ambiental e Turismo R$ .0am o
04 — Administragdo R$ 5.726.000,d0
08 — Assisténcia Social R$ 1.792.009,00 20 — AGRICULTURA RS 1.258.000.0b
10 — Sadde R$ 9.965.000,40 0022 — Comercializagdo e Abastecimento R$ 35.0p0,00
11 — Trabalho R$ 478.000,00 0039 — Desenvolvimento e promogao da Agropecuéria $ R 758.000,0p
12 — Educagéo R$ 12.645.000,40 0046 — Programa Sementes Sustentaveis R{ 25.900,00
13- Cultur_a R$ 262.000,0p 0047 — Prater — Programa Assisténcia, Tecnologigt eRural | R$ 80.000,40
15 - Urbgmsmo R$ 5.373.000,40 0048 — Programa Peixe na Mesa R$ 50.040,00
16 — Habitaggio R$ 100.000,0p 0049 — Programa Frutos da Terra R$ 25.0¢0,00
17 — Saneamento R$ 812.000,00 0050 — Programa mais Leite R$ 230.00p,00
18 — Gestédo Ambiental R$ 10.004,00 0051 — Programa Plantar RS 55.00p,00
20 — Agricultura R$ 1.258.000,40
22 — Industria R$ 81.000,0p 22 — INDUSTRIA RS 81.000,0
23 — Comércio e Servicos R$ 466.004,00 0016 — Execucéo de Infra-Estrutura R$ 81.040,00
25 — Energia R$ 230.000,00
26 — Transporte RS 4.430.000,40 23 — COMERCIO E SERVICOS R$ 466.000,0p
27 — Desporto e Lazer R$ 1.492.000,40 0045 — Gestao da Politica Ambiental e Turismo R$ 6.010,0
28 — Encargos Especiais R$ 491.00p,00
99 — Reserva de Contingéncia R$ 50.000,00 25 — ENERGIA RS 230.000.0b
SUB-TOTAL R$ 47.800.000,0p 0018 — lluminago Publica R$ 130.009,00
0053 — Cidade luz R$ 100.000,00
Il — ADMINISTRACAO INDIRETA
09 — PREVIDENCIA SOCIAL RS 2.200.0000 26 _ TRANSPORTE _ R$ 4.430.000,0p
SUB TOTAL RS 2.200.000.0p 0008 — Defesa Civil e Obras Emergenciais R$ 3500p0,
0012 — Renovacéo da Frota de Veiculos e Equipamento | R$ l.OO0.000,QO
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0017 — Execucdo e ou Manutencéo de Obras em Vias R 2.565.000,00
0019 — Estradas Municipais R$ 800.00¢9,00
0052 — Rodovia da Producéo R$ 30.00p,00
27 — DESPORTO E LAZER R$ 1.492.000,0p
0037 — Gestéo do Esporte e Lazer. R$ 857.0p0,0q
0038 — Estadios, Ginasios e Pracas Esportivas. R 35.060,0

28 — ENCARGOS ESPECIAIS R$ 491.000,0p
0013 — Servico da Divida Interna R$ 491.00p,00
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 50.000,0
9999 — Reserva de Contingéncia R$ 50.0(0,00
SUB-TOTAL R$ 47.800.000,00

Il — ADMINISTRAGCAO INDIRETA

| — PREVPAR — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL

09 — PREVIDENCIA SOCIAL R$ 2.200.000,0p
0044 — Gestdo de Beneficios PREVPAR R$ 2.200.0p0,0qd
SUB-TOTAL R$ 2.200.000,0p
TOTAL GERAL R$ 50.000.000,00

5 — Classificagdo Segundo a Natureza

| — ADMINISTRAGAO DIRETA

DESPESAS CORRENTES R$ 32.212.000,00
31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais RY 160BO
32.00.00.00.00 Juros e Encargos da Divida R$ 18000
33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes R 1601564

DESPESAS DE CAPITAL R$ 15.538.000,00
44.00.00.00.00 Investimentos R$ 15.088.0000,00
46.00.00.00.00 Amortizacdo da Divida R$ 450.000,00
99.00.00.00.00 Reserva de Contingéncia R$ 50.000,0f

SUB-TOTAL R$ 47.800.000,00

Il — ADMINISTRAGCAO INDIRETA

DESPESAS CORRENTES R$ l.270.500,0b
31.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais RY D@Y,00
33.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes R9 190000
DESPESAS DE CAPITAL R$ 15.000,0
44.00.00.00.00 Investimentos R$ 15.000,00
77.99.00.00.00 Reserva de Legal do RPPS R$ 914.500,0
SUB-TOTAL R$ 2.200.000,0p
TOTAL GERAL R$ 50.000.000,00

Art. 4.° - O Poder Executivo fica autorizado a:

a) - Abrir créditos adicionais suplementares, na fona dos artigos

42 e 43, paragrafo primeiro e seus Incisos da Lei.m2.320/64, até
o limite de 30,00% (trinta por cento) do total da @spesa fixada no
artigo 1° desta lei.

b) - Contratar Operacdes de Crédito até o limitedfixpela legislagédo
pertinente.

Art. 5.° - Fica o Executivo Municipal autorizado a remanefaddes
de um elemento de despesa para outro, dentro de majeto,
atividade ou operagfes especiais, independentémite ffixado no
artigo anterior.

Art. 6.° - Os recursos oriundos de convénios ndo previetos
orcamento da Receita, ou 0 seu excesso poderadileados como

fontes de recursos para abertura de créditos adisisuplementares
de projetos, atividades ou operag8es especiaisamedei especifica.

Art. 7.° - As receitas de realizagdo extraordinaria, ormsndle
convénios, operacgdes de créditos e outras, ndo cendideradas para
efeito de apuragdo do excesso de arrecadacaoipsdefabertura de
créditos adicionais suplementares e especiais.

Art. 8.° - Durante a execucdo da presente Lei, observap-s&sa
disposi¢cdes constantes da Lei das Diretrizes Ongtmas para
2.013.

Art. 9.° - Esta Lei entrara em vigor em 1° de Janeiro @43.
revogadas a disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranaita — MT.,12 de
Novembro de 2012.

PEDRO HIDEYO MIYAZIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Viviane Ribeiro Coutinho
Cadigo ldentificador:2936B9B8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N.° 081- 2012 - PONTO FACULTATIVO SEXTA 16
E SEGUNDA FEIRA 19 11

DECRETO N°. 081/2012.
DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012

Disp6e sobre o expediente nas reparticbes publicas

municipais, nos dias 16 e 19 denovembro de 2013, e
outras providéncias;

MARCIONILO CORTE SOUZA, Prefeito Municipal de Pedra
Preta, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atrilgdies legais;

CONSIDERANDO; Feriado Nacional na quinta-feira dia 15
(Proclamacdo da Republica) e o feriado estadual de0 de
novembro de 2012 (Consciéncia Negra);

RESOLVE:

ART.1° - Fica considerado facultativo o ponto nas marticbes
publicas municipais no dia 16 de novembro de 2018¢gxta-feira) e
no dia 19 de novembro de 2012 (segunda-feira), ei@®s servicos
essenciais a populacdo em geral.

PARAGRAFO UNICO — Em caso de necessidade ou emergaas,
poderdo ser convocados servidores de qualquer setoou
Reparticao Pablica Municipal.

ART. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de syaublicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA —
MT.
AOS DOZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE 2012.

MARCIONILO CORTE SOUZA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e
publicada por afixacdo no lugar
publico de costume na data supra

JOSE LUCIANO DURAN
Sec. Geral de Coord. Administrativa
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cddigo Identificador:8613C308

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

038/2009
PARTE INTERESSADA: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PEDRA PRETA.
MODALIDADE: CARTA CONVITE N° 014/2009 DATA:
09/11/2010
CONTRATADO: ENGEMETRICA CONSTRUGCOES E

COMERCIO LTDA
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OBJETO: RECUPERACAO DE VIAS PUBLICAS
PAVIMENTADAS (TAPA BURACO) B
VALOR ADITIVADO : R$ 36.660,00 DOTACAOQO:

05.001.2019.3390.39
Publicado por:
Paula Cristiane Moraes Pereira
Cadigo Identificador: 75D964F3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 102/2012

Portaria N.° 102/2012

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio d

Aposentadoria Por ldade em favor da servidora Srp.

Maria José Paz do Nascimento”.

O prefeito municipal de Peixoto de Azevedo respagisgelo Previ
Paz - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Serviderelo
Municipio de Peixoto de AzevedBstado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicdes legais nos termos do Art. 40,,8ntiso lll, alinea
“b” , da ConstituicAo Federal, com redagdo determada pela
Emenda Constitucional de n°. 41, de 19 de Dezemerd003, Art.
12, inciso lll, alinea "b”, da Lei Municipal 002005, de 01 de
Dezembro de 2005, Anexo tabela V de vencimenttes da04 de 23
de julho de 2012.

Resolve,

Art. 1°Conceder o beneficio dgosentadoria Por Idada servidora
Sra. Maria José Paz do Nascimento, portadora do R&135.621,
SSP/PA, CPF/MF n.° 110.554.642-04, e da Cédula Ehide n.°
2664821880 , Zona “033", Sec¢édo “0026", servidoraet¥a no Cargo
de AAE técnico em infraestrutura vigilancia escpl&tivel “2”,
Classe “A”, contando com um total d&590, ou seja, 15( quinze)
anos, 03 (trés) meses e 25 (vinte e cinco) diakdo na Secretaria
Municipal de educagdo, cultura e lazercom proventos
Proporcionais conforme o processo do PREVI PAZ de n
2012.08.000& partir desta data, até posterior deliberagdo

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulgéas
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.
Peixoto de Azevedo — MT, 01 de novembro de 2012.
SINVALDO SANTOS BRITO

Prefeito Municipal
Publicado por:

Aline Gleyss dos Santos Mascarenha$

Cadigo Identificador: DC9BBC27

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 285/2012

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS, PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Nomear a COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO , para oExercicio de 2.012 composta pelos seguintes
membros:

Presidente LUCINEY NATIVIDADE ALVES DOS SANTOS

Membro: CRISLAINE DO CARMO FELIX DA SILVA. CPF
030.746.271-40.

Membro: EULINA PIRES DE MORAIS, CPF 384.100.951-49.
ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogam-se as disposi¢ées em contr@nipespecial a
Portaria N° 202/2012.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 01 de Novemte®@12.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: DDE65C44

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 286/2012

O SENHOR ARLINDO MARCIO MORAIS PREFEITO
MUNICIPAL DE POCONE,~ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - NOMEAR nesta data, com6Pregoeiro e como
Membros da Equipe de Apoio’; para julgar e conduzir, os Processos
Licitatérios na modalidade Pregdo Presencial, assqas abaixo
relacionadas:

Presidente LUCINEY NATIVIDADE ALVES DOS SANTOS
SILVA, CPF 204.851.372-20

Membro: CRISLAINE DO CARMO FELIX DA SILVA. CPF
030.746.271-40.

Membro: EULINA PIRES DE MORAIS, CPF 384.100.951-49.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogam-se as disposigfes em contr@nipespecial a
Portaria N° 203/212.

PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE
Prefeitura Municipal de Poconé-MT, 01 de Novembe®@612.

ARLINDO MARCIO MORAIS
Prefeito Municipal de Poconé
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:4793C8C5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

SILVA, CPF 204.851.372-20

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SETOR DE LICITACAO
RESULTADO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N°
02/2012

A Comissdo Permanente de Licitagcdo da PrefeiturdPalgtal do
Araguaia-MT, torna publico para conhecimento ddsrassados, o
resultado da TOMADA DE PRECO 02/2012 que teve por Objeto:
Contratagcdo de empresa especializada para elaborag@lo Plano
Municipal de Saneamento Basico — PMSB para o munjub de
Pontal do Araguaia, recursos: Governo Federal e Carapartida

do Municipio. Cuja vencedora foiR. M. da Silva Junior & Cia
Ltda-ME , R$234.799,9uzentos e trinta e quatro mil e setecentos e
noventa e nove reais e noventa e dois centavos).

Pontal do Araguaia-MT, 14 de novembro de 2012.

MARIZETH PROCOPIO DE SOUSA
Presidente da Cpl.
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Publicado por:
Marcia Regina S. Carolo
Cadigo Identificador:2A219073

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 095/2012

Dispde sobre o funcionamento e atendimento extermo
dos érgdos da Administragdo Publica Municipal, e d3
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PONTE BRANCA , Estado de
Mato GrossoSra. Jaquelina Soares Piresno uso de suas atribuicdes|
legais e, em consonéncia com o disposto no artgjov4 da Lei
Organica do Municipio €;

Considerando que se comemora no dia 15 de novenibta DA
PROCLAMACAO DA REPUBLICA , quinta-feira e dia 20 de
novembro CONSCIENCIA NEGRA, terca-feira, resolve Decretar
Ponto Facultativo nos érgdos da Administracdo Mpalcna sexta-
feira dia 16/11/2012, e na segunda-feira dia 12012, em razdo do
Art. 1°, Incisos Xlll e XIV do Decreto N° 876, dde dezembro de
2011, de autoria do Excelentissimo Governador dadésde Mato
Grosso,Sr. SILVAL DA CUNHA BARBOSA ;

DECRETA

Artigo 1° - Decreta Ponto Facultativo nos 6rgaos da Adnmagdb
Publica Municipal, no did6/11/2012 (62 feira)e no dial19/11/2012
(22 feira), determinando a suspensdo deervicos Publicos
Municipais.

Paragrafo Unico— Nos 6rgéos cuja continuidade seja imprescindivel
tal como o Hospital Municipal, o funcionamento seorrera dentro
das necessidades de atendimento das demandastqutase

Artigo 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sukcpgéo,
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Artigo 3° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se!!!
Gabinete da Prefeita, Ponte Branca/MT, 14 de noveihd2012.

ORIGINAL ASSINADO
JAQUELINA SOARES PIRES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio de Paula Urel
Cadigo Identificador: 7BAFEF90

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 110/2012.

“Institui a Comissdo Permanente de Licitagdo parp
compras, obras e servicos da Prefeitura Municigal ¢
Pontes e Lacerda”.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO, Prefeito de Pontes e Lacerda,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgugdlo conferidas
por Lei,

DECRETA:

| - Ficam designados os servidores abaixo para compa@omissao
Permanente de Licitacdo para compras, obras gesrda Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda, funcionando a pram&omo
Presidente, a segunda como Secretaria e a tecoeira Membro:
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01 - DAILZA PEIXOTO AQUINO DE OLIVEIRA
02- MARIA SILVANA DA SILVA;
03 — ANTONIO CARLOS BERNARDELLI

Il - Fica atribuida a esta comissdo poderes para analigmitir
pareceres nos Processos de Dispensa e Inexigdldialicitacéo.

Ill - Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢es em contrario, em especial o Decofetd88, de 10 de
setembro de 2012.

Gabinete do Prefeito de Pontes e Lacerda, 01 denmtoo de 2012.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:66615380

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 113, DE 09.11.2012

"Declara ponto facultativo nas reparticdes publidas
Poder Executivo do Municipio nas datas que mengiona
e da outras providéncias”.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO, Prefeito de Pontes e Lacerda,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgusdlo conferidas
pelo art. 64, inciso VI, da Lei Orgénica do Munioip

CONSIDERANDO o feriado nacional de 15 de novembro de 2012
(Proclamacédo da Republica) e o de 20 de novembra20de
(Consciéncia Negra);

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado Ponto Facultativo nos 6rgdos da
Administracdo Publica Municipal os dias 16 e 19nd@embro de
2012.

Paragrafo Unico - O disposto no caput ndo se aplica aos plantdes
necessarios as atividades de carater essencialpreendendo
atendimentos de salde de urgéncia e emergénciguas serdo
prestados pela Sociedade Lacerdense de Beneficiérifianta Casa

de Misericérdia”, com conformidade com o Contratoli%/2012.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua pgabca
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pontes e Lacerda/MT, 09 de novembro de 2012.

NEWTON DE FREITAS MIOTTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 1506BC87

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO PREGAO NO 082/2012- PMPL

SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
(PROCESSO No0158/2012-PMPL)

PREGAO N°. 082/2012/PMPLRegido pela Lei n°. 10.520/2002,
Decreto n° 016/2005 e Decreto n° 061/2010. Sub&nente, pela
Lei 8.666/1993 e Decreto n°® 21.981/1932.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA  PARA
REALIZACAO DA  DECORACAO  NATALINA NO
MUNICIPIO.

CREDENCIAMENTO: das 07h 30m as 08h do dia 28 de
novembro 2012.

INICIO DA SESSAO: as 08h do dia 28 de novembro de 2012 —
Aquisicdo do Edital no site: www.ponteselacerdayovt.br (website:
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Licitagdo pregédo) — Fonef/fax: (65) 3266-2534 e (83p6-2716.
LOCAL DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA
PREFEITURA DE PONTES E LACERDA, sito a Av. Marechal
Rondon, 522, centro em Pontes e Lacerda/MT. Pontes e
Lacerda/MT, 14 de novembro de 2012.

ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador: 3F2BC282

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RECISAO CONTRATUAL

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

RECISAO CONTRATUAL

Contrato N°. : 015/2012

Contratado: ROSELI DE ASSIS CUIABANO

CPF: 025.591.231-50

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL, a partir de 05 de
Novembro de 2012 de acordo com a Clausula DECIMA doti@to
firmado entre as partes em 19 de Marco de 2012.

Reserva do Cabacal-MT, 05 de Novembro de 2012.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cddigo Identificador:0E906078

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RECISAO CONTRATUAL

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

RECISAO CONTRATUAL

Contrato N°. : 019/2012

Contratado: ERICA VENANCIO FERREIRA

CPF: 031.101.621-99

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL, a partir de 05 de
Novembro de 2012 de acordo com a Clausula DECIMA doti@to
firmado entre as partes em 09 de Abril de 2012.

Reserva do Cabacal-MT, 05 de Novembro de 2012.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: C77EB75F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RECISAO CONTRATUAL

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

RECISAO CONTRATUAL
Contrato N°. : 020/2012

Contratado: RENATA APARECIDA TONIOLO
CPF: 033.098.661-90
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL, a partir de 05 de
Novembro de 2012 de acordo com a Clausula DECIMA dotiGto
firmado entre as partes em 09 de Abril de 2012.

Reserva do Cabacal-MT, 05 de Novembro de 2012.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador:0A358995

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RECISAO CONTRATUAL

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

RECISAO CONTRATUAL

Contrato N°. : 011/2012

Contratado: MARIA APARECIDA DE MORAIS

CPF: 006.244.636-30

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL , a partir de 05 de
Novembro de 2012 de acordo com a Clausula DECIMA doti@to
firmado entre as partes em 13 de Fevereiro de 2012.

Reserva do Cabacal-MT, 05 de Novembro de 2012.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador:0A770B33

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RECISAO CONTRATUAL

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

RECISAO CONTRATUAL

Contrato N°. : 003/2012

Contratado: RAQUEL ANUNCIADO COELHO MACIEL

CPF: 921.647.571-49

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL , a partir de 05 de
Novembro de 2012 de acordo com a Clausula DECIMA dotri@to
firmado entre as partes em 02 de Janeiro de 2012.

Reserva do Cabacal-MT, 05 de Novembro de 2012.

NIVALDO PONCIANO COELHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra de Souza Motta Pardim
Cadigo Identificador: 7F639DCA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N. 002/2012

NOS TERMOS DO PROCESSO LICITATORIO N. 040/2011 DO
PREGAO PRESENCIAL N. 012/2011.

PARTES: Municipio de Ribeirdo Cascalheira — MT, CNPJ n.
24.772.113/0001-73 e a Empresa K. F. C. Linauer 5 KIEPJ n.
08.233.432/0001-54

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausulecdiea — Preco /
Valor, deste contrato, que passa a vigorar congairste redacao:
CLAUSULA TERCEIRA — PRECO / VALOR
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As partes fixam o valor global de R$ 27.300,00 giatsete mil e
trezentos reais), conforme justificativa da Seci@tdMunicipal de

Infraestrutura.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERAGOES

O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausular@u— Prazo de
Execucdo / Vigéncia, deste contrato, que passagerari com a

seguinte redacao:

CLAUSULA QUARTA — PRAZO DE EXECUGAO / VIGENCIA

A vigéncia do contrato sera prorrogada por mais (¢£8ato e oitenta)
dias, de 08/04/2012 a 07/10/2012, conforme justifia da Secretaria
Municipal de Infraestrutura.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas todas as demais Clausulas do Gor@ndginal ndo

mencionadas neste Termo Aditivo.

DA ASSINATURA: 08.04.12
ASSINAM: Adario Carneiro Filho — Prefeito Municipal de Ribeira
Cascalheira - MT e a Representante Legal Katia Flaw&ta Linauer

Publicado por:
Ronaldo Martins Pinto
Cddigo Identificador: AAO7F916

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 120/GP/2012 EM, 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

“Designa Comissdo de Avaliacgdo e da outra

providencias.”

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho — Estado detdvi@rosso,

SenhorAparecido Marques Moreira, no uso de suas atribuicdes qud

Ihes séo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Institui a Comissdo de Avaliacdo, com fespecifico de
avaliar Pas/Microonib/nenhum marca/modElat/Ducato Greencar
MO1 ano 2010/2011 cor branca chassi 93w245H34B20643
Renavan 273208179 placa NPQ 3386
PAS/MICROONIB/NENHUMA MARCA/MODELO VW/LOMBI
LOTA??0 ANO 2008/2009 COR BRANCA CHASSI
9BWMF07X09P017541 RENAVAN 122856988 PLACA KAT 2742,
PAS/MICROONIB/NENHUMA MARCA/MODELO VW/LOMBI
ESCOLAR ANO 2008/2009 COR BRANCA CHASSI
9BWMFO7XX9P012573 RENAVAN 990291960 PLACA NLC
5145,PAS/AUTOMOVEL MARCA MODELOFIAT/DOBLO ADV

1.8 FLEX ANO 2009/2010 COR CINZA CHASsI
9BD119405A1064469 RENAVAN 193206137 PLACA NLG 6967,

Presidente —Ailton Moura

Secretario — Kénia Soares Simdes
Membro — Adauto Ribeiro Borges
Membro — Arlan Soares Catulé Filho
Membro — Carlos Augusto da Rosa Soller

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos quatorze dias do més de novembro ddeadois mil e
doze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: LECBOEFE

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N°. 922/2012 EM, 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

U7

B0
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“Decreta Ponto Facultativo no Municipio de
Ribeirdozinho.”
APARECIDO MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal de

Ribeirdozinho Estado de Mato Grosso no uso de dtibaigdes e na
forma de Lei, Considerando os feriados dos diaselBodembro dia
da Proclamacédo da Republica e 20 de novembro d@odaciéncia
Negra (feriado estadual),

DECRETA:

Art. 1° - Ponto Facultativo os dias 16 e 19 de ndw® de 2012.
Art.2° - Os servicos essenciais nas areas de atenth a salde
(hospital municipal), iluminagcdo publica, recolhm@ de lixo e
demais atividades de carater essencial ndo sofrscliacdo de
continuidade.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na datssuke publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho —, M®s quatorze
dias do més de novembro de 2012.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: FF912FBF

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO N.° 008/2012 CONCURSO
PUBLICO 001/2011

A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT, através do Sr.
Prefeito Aparecido Marques Moreira. Considerando @wandidata
aprovada em 5°. Lugar para o cargo de EnfermeiyaP@dréo,
nomeada e convocada para apresentar a documertag#ta por lei
no prazo de 30 (trinta) dias, de acordo com o Ed#aConvocacao
N°. 007/2012 de 09/10/2012 e Decreto n° 917/201P9#0/2012,
nao atendeu o chamamento no prazo previsto no |Edia
Convocacéo, torna-se-a4 sem efeito a sua convocagdenuo todos
os direitos regidos no Edital N°. 001/2011 de 2&021, do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Ribeiirdloa — MT.
Considerando ainda a vacéncia de mais uma vagaopesago de
Enfermeira (0) Padrdo, vago em decorréncia de peditddemisséo.
CONVOCA as concursadas abaixo relacionadas, classificanas
cadastro reserva nooncurso Publico 01/2011lpara comparecer no
prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da pablo desta, na
Sede da Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho, ditt@ Rua Anténio
Jodo, 156, Centro, para apresentarem documentoslitagéles
exigidas além dos exames médicos mencionados no 16 do
edital do concurso publico e tomar posse de seuectso cargo,
conforme abaixo relacionados.

a) Eletrocardiograma com avaliagao cardiolégica;

b) Eletroencefalograma com avaliagdo neuroldgica;

c) Exame oftalmoldgico - laudo completo (inclusisem avaliagéo
sensocromatica);

d) Abreografia ou RX de torax;

e) Machado Guerreiro;

f) Urina (EAS);

g) Glicemia;

h) Uréia no sangue;

i) Hemograma completo;

j) Creatinina;

k) Colesterol;

1) ABO + RH;

m) Sorologia para Lues ou VDRL;

n) Acido Urico;

0) Exame auditivo;

p) Exame toxicolégico (maconha,
benzodiazepinicos e barbitdricos);

q) Atestado médico que comprove a condigdo fisicaeatal para
exercer a atividade profissional na administragétalipa, referente ao
cargo a ser exercido.

cocaina, anfetamomi
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Em todos os exames, além do nome do candidator&deeomstar,
obrigatoriamente o numero da cédula de Identidamlendsmo, a
assinatura especialidade e o registro no 6rgadadeecespecifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautet@ide destes a
inobservancia ou a omissao do referido numero.

Certificado de reservista ou comprovante de quitagdoservico
militar para os candidatos do sexo masculino;

Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Fedeastadual dos
lugares onde tenha residido nos Gltimos 5 (cinooya

Declaracdo comprovando que néo recebe proventapasentadoria
e nado ocupa cargo, emprego ou fungdo publica quactesza
acumulacéo ilicita, de acordo cartigo 37, inciso XVI, XVII, da
Constituicdo Federal.

Declaragcao de bens referente os dois Ultimos gEslaracdo de
Imposto de Renda);

Certiddo comprobatoria de registro no respectivos€ltvo de Classe,
para o cargo exigido, comprovando que o candidsté apto para
exercer a profissdo, ndo estar cumprindo penalidapesta apds
regular processo administrativo, bem como estairarhente quite
com as demais exigéncias legais do orgao fiscalized exercicio
profissional.

Comprovante de escolaridade e titulacdo exigida paego;

02 fotos % .

Apresentar original e fotocopia dos seguintes derios: Cédula de
Identidade (RG), Cadastro de Pessoa Fisica(CPF), d&ertde
Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento efmndentes
(se possuir), Carteira de vacina dos filhos mendec66 (seis) anos,
Titulo de Eleitor com certiddo de quitac@o perandestica Eleitoral.
Diploma de conclusdo do curso de acordo com o carggido,
acompanhado do Histérico Escolar.

Diploma de Conclusdo do Curso de Pds-Graduacdo, para
candidatos que apresentaram Titulos para contagepodtos para
efeito classificatorio.

Fotocépia do cartdo de inscrigdo no PIS/PASEPA(gesgrito).
Fotocdpia da Carteira de registro no 6rgdo de classe
Comprovante de residéncia.

Fotocopia da Carteira Nacional de Habilitagdo — Cti#acordo com
a categorigexigida no Edital N° 001/2011 de 28/04/2011, (quamd
for 0 caso)

Declaracdo de ndo ter sido exonerado anteriormpatendo ter
atingindo as exigéncias do estagio probatério méeRura Municipal
de Ribeirdozinho ou outro 6rgdo publico que foi apdm em
Concurso Publico.

Declaragdo de ndo estar impedido de exercer cadipticpo por
deciséo judicial ou administrativa.

Copia da carteira de trabalho paginas 07 e 08.

Comprovante de conta corrente ou conta salario nedBeo Brasil
S/A; sendo o candidato titular da conta.

O candidato que n&o preencher todos os requisifotaaelencados,
mesmo aprovado e classificado no Concurso, acatrataulidade de
sua participagdo, bem como sua responsabilizaciidenmos da Lei
Penal, em caso de prestacéo de informagdes falsas.

Os documentos acima relacionados deverdo ser cuagn® por
meio de apresentacdo da documentacdo originalmemi@ com a
fotocoOpia, serd eliminado do Concurso Publico aqoatelidato que
ndo apresentar a documentacdo no periodo estipuleste edital,
assim como aquele candidato (a) que for consideragdo no exame
médico pré-admissional.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho reserva-séreitth de solicitar
outros documentos que julgar legais e necessaaos @ ato da

nomeacao dos candidatos para 0s respectiv
cargos/perfis/profissionais.

Cargo: 15 — Enfermeira (0) Padréo

Inscrigdo Nome Colocagao

000677 62
000140 72
O ndo comparecimento no prazo legal implicara rsastincia do(a)
candidato(a) convocado(a) podendo a Prefeitura tihali de
Ribeirdozinho, convocar o(s) candidato(s) imediatame
posterior(es), obedecendo a ordem de classificac&o.

Fica designado o dia 13 de dezembro de 2012, 8sh&fas, na sede
da Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho, para asdaatos que ja
tenham entregado a documentacao exigida, tomae pl@sseu cargo.

Alan Cardec Barbosa
Adailson Duarte Silva
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RIBEIRAOZINHO - MT, 14 de novembro de 2012.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: F21168CC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

_ CAMARA MUNICIPAL
RESOLUGAO N° 02, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012

APROVA AS CONTAS ANUAIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO-
MT, EXERCICIO DE 2011, GESTAO DO SR.
NEILSON CUSTODIO DE FARIA — PERIODO DE
01/01/2011 A 10/03/2011, E NEUZA MARIA DE
SOUZA SILVA — PERIODO DE 11/03/2011 A
31/12/2011 -, ACOLHENDO O PARECER PREVIO
N° 88/2012, DE 18/09/2012, ANEXADO AO
PROCESSO DE N° 5.634-0/2012, DO EGREGIO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO
GROSSO.

O Presidente da Camara Municipal de Rio Branco-Mmo uso de
suas atribuicBes legais, e em consonancia tambénpadisposto no
art. 210 da Constituicdo Estadual e a deliberacdo 8oberano
Plenario, acolhendoo Parecer favoravel de n° 008, de 12 de
novembro de 2012, da Comissao de Finangas e Orcament

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam aprovadas asntas da Prefeitura Municipal de Rio
Branco/MT, referentes ao exercicio financeiro de 2Qfestdo do Sr.
Neilson Custddio de Faria — periodo de 01/01/11 aOBI2011, e
Neuza Maria de Souza Silvaperiodo de 11/03/11 a 31/12/2011 -
ProcessolC N° 5.634-0/2012, acolhendo dParecer Prévio de n°
88/2012, de 18 de setembro de 2012, do TribunalCdmtas do
Estado de Mato Grossofavoravel a sua aprovagd@om as
recomendacdes elencadas no referido parecer

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na dataudede publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Rio Brandg erivl12 de
novembro de 2012.
Parte inferior do formulario

NEILSON CUSTODIO DE FARIA
Presidente
Publicado por:
Wander Zanol Merlim
Cddigo Identificador:82432F31

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 054/2012

DECRETO N°, 054/2012
de 13 de Novembro de 2012

“Dispde sobre Ponto Facultativo no ambito da
administracdo municipal diretas e indiretas, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO de ROSARIO OESTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas
pela Lei Organica Municipal,
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Considerando as comemoragdes do feriado do dia héwdembro de
2012;

Considerando as comemorag¢@es do feriado do dia 2adwdembro de
2012;

DECRETA:

Art. 1° N&o havera expediente nas reparticbes publicas
administracdo publica municipal direta e indiretas ndias 16
(dezesseis) de Novembro de 2.012 e 19 (dezenovidpdembro de
2012;

Art. 2° Excluem-se da medida prevista no artigo 1°, odasgjue
trabalham em regime de escala e que por sua natoé&z admitem
paralisacdo, tais como, coleta de lixo e limpezawids publicas, e
atendimentos de urgéncia e emergéncia no ambiteedka publica
municipal,

Art. 3° Este decreto entra em vigéncia na data de suicagdbd e/ou
afixacéo, revogando-se disposi¢des em contrario;

Gabinete do Prefeito, em Roséario Oeste - MT, 13 deehbro de
2.012.

JOEMIL JOSE BALDUINO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto Liu Junior
Cadigo Identificador: 973D895A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 087/2012

DECRETO N°. 087/2012
DATA: 13/11/2012

SUMULA: Aprova a Instrugdo Normativa n°. 061/2012
gue dispde sobre manutencgdes preventivas e caseti
da frota e equipamentos.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas e objetio a
operacionaliza¢do do Sistema de Controle Interndldoicipio, no
ambito do Poder Executivo,

DECRETA:

Art. 1°. As manutencdes preventivas e corretivas fdda e
equipamentos obedecerdo aos critérios e formacfioidds na
Instrugdo Normativa n°. 061/2012, aprovada por adssteeto.

Art. 2°. Os ¢rgdos e entidades da administracadreitad como
unidades executoras do Sistema de Controle Intsmjeitam-se, no
que couber, a observancia das rotinas de traballos rocedimentos
de Controle estabelecidos através de InstrugGes &ivar aprovadas
pelo Prefeito Municipal.

Art. 3°. Cabera a Controladoria Interna prestar ataecimentos e
orientacdes a respeito da aplicacédo dos dispositieste Decreto.

Art. 4°, Este Decreto entra em vigor na data de pulicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CARMEM.
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 13 DE NOVEMBRO DE 2012.

ALESSANDRO NICOLI

Ha

Prefeito Municipal
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Publicado por:
Aline Alexandre
Cadigo Identificador: FFOFB630

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°088/2012

DECRETO N°88/2012
DATA: 13 de Novembro de 2012.

SUMULA: Declara Ponto Facultativo no Municipio de
Santa Carmem- MT.

ALESSANDRO NICOLI, Prefeito Municipal de Santa Carmem,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegass|

DECRETA:

ART.1° Fica Decretado Ponto Facultativo no Murnigde Santa
Carmem-MT, nos dias 16 e 19/11/2012 (sexta —fesageinda-feira)
aos orgaos publicos municipais.

ART.2°-Excluem-se da medida prevista no artigosl§méaos que
trabalham em regime de escala e que por sua natoé&z admitem
paralisacdo,tais como,coleta de lixo e limpezasside publicas,os
servigos realizados pela Secretaria de Saude Muahiei servicos de
recuperacdo de estradas vicinais.

ART.3°- Este Decreto entrard em vigor na data de miblicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SANTA CARMEM- ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 13 de Novembro de 2012.

Registre-se e Publique-se

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elizete Terezinha Faita Welter
Cadigo Identificador: 3FB6B6F1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°180/2012

PORTARIA N°180/2012
DATA : 09 de Novembro de 2012

SUMULA: Nomeia servidores para secretariar 0s
trabalhos de Agente de Desenvolvimento das
Microempresas e empresas de Pequeno Porte no
municipio de Santa Carmem.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM- ESTADO DE MATO GROSO, no uso de suas
atribuicbes legais , e em conformidade com a Leinikipal
Complementar N°008/2009 de 02 de Setembro de 208®, acordo
com o Art.18;

RESOLVE:

ART.1°- Nomeia as servidoras para secretariaratmlinos de Agente
de Desenvolvimento das Microempresas e empres@sagleeno Porte
no municipio de Santa Carmem.

*PAULA RODRIGUES PINTO
CPF: 002.687.481-44
RG: 45.353.442-9 SSP/SP

*MARCELI SALETE TAFAREL
CPF: 906.927.131-15
RG: 1193119-1 SJ/MT
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ART.2° - Esta Portaria entrara em vigor na datasue Publicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SANTA CARMEM-MT, 09 de Novembro de 2012.

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elizete Terezinha Faita Welter
Cadigo ldentificador: F4AC300B4

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N°013/2012

LEI COMPLEMENTAR N°013/2012
DATA: 14 de Novembro de 2012

Sumula: Autoriza o Poder Executivo Municipal &
Instituir novo Programa de Recuperagao Fiscal — REF
- no Municipio de Santa Carmem e da outra
providéncias.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal
Vereadores aprovou e ele Sanciona a seguinte Lep@omntar:

Art. 1°. Fica instituido no Municipio de Santa Cammenovo
Programa de Recuperacédo Fiscal - REFIS, destinadoraoper a
regularizacdo de créditos tributarios do Municigibrangendo os
exercicios de 2000 a 2011, decorrentes de débitqeesisoas fisicas
ou juridicas, relativos a tributos municipais, ctgto gerador tenha
ocorrido até 31 de Dezembro de 2011, constituidosdm, inscritos
ou ndo em divida ativa, ajuizados ou a ajuizar, eosxigibilidade
suspensa ou ndo, inclusive os decorrentes ded@ltacolhimento do
imposto declarado ou retido.

§1° O REFIS implicara na redugdo de 100% na muitaos sobre o
valor original inadimplente, sendo vedado ao cbaotrite que tiver
aderido anteriormente a outro parcelamento e dgsidon

Art. 2°. A administracdo do REFIS sera desempenpaldaSecretaria
Municipal Planejamento Administracdo e FinancasMPBAF — a
quem compete implementar os procedimentos necessafxecugdo
do Programa, observado o disposto no decreto megualkar desta Lei
Complementar.

Art. 3°. O ingresso no REFIS dar-se-a por opcaoafribuinte ou
responsavel, pessoa fisica ou juridica, a qual jasdao regime
especial de consolidagdo dos débitos de tributasaipais incluidos
no Programa.

§ 1° O ingresso no REFIS implica na incluséo obdiim da

totalidade dos débitos vencidos até 31 de Dezerdbr@011, em
nome da pessoa fisica ou juridica, inclusive os odiestituidos,
exceto aqueles demandados judicialmente e com bdidgde

suspensa e que, por opcdo do contribuinte ou reapeh venham a
permanecer nessa situacao.

§ 2°, Os débitos ainda ndo constituidos deverdemdessados, de
forma irretratavel e irrevogavel.

§ 3°. Na hipotese de crédito com exigibilidade snsp por forca de
decisao judicial, a inclusdo no REFIS dos respestiébitos, fica
condicionada ao encerramento do feito por desistéexpressa e
irrevogavel da respectiva acéo judicial, bem asaimendncia do
direito, sobre os mesmos débitos, sobre o quairstafa agao.

§ 4°. Requerida a desisténcia da acéo judicial, remincia ao direito
sobre que se funda, os eventuais depésitos jusliefatuados deverédo
ser convertidos em renda, permitida inclusédo nolBEfe eventual
saldo devedor.
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Art. 4°. O REFIS abrangeréa todos os débitos langadaenunciados
espontaneamente pelo contribuinte ou responséawelusive os

acréscimos legais relativos a multa, juros, ategfip monetaria e
demais encargos previstos na legislacéo vigenp@éaéda ocorréncia
dos fatos geradores, os decorrentes de obrigag@ssdiias, e 0s
débitos inscritos em divida ativa, mesmo que entatga judicial,

referente aos exercicios 2600 a 2011.

Art. 5° A opgdo pelo REFIS podera ser formalizasha até dia
18/12/2011 data final para pagamento dos débitos, o quatrdeser
feitos em parcela Gnica, com os beneficios desta Le

Paragrafo Primeiro. Na hipdtese do crédito ter sideto de acéo
judicial, a extingdo ficar4 condicionada ao pagamesias custas
processuais ou da outorga de liberacdo judiciabraaindo a
desobrigagcdo ao recolhimento, via concessdo diEgugtatuita ou
outro beneficio legal.

Art. 6°. A opgéo pelo REFIS sujeita, o contribuiateresponséavel a:

| — aceitacdo plena e irretratavel de todas asicdesl estabelecidas
nesta Lei Complementar e constitui confissdo irravel e
irretratavel da divida relativa aos débitos tribotnele incluidos.

Il - Estar em dia com o pagamento dos tributos NKipais, com
vencimento posterior a 31 de Dezembro de 2011.

Paragrafo Unico. A opgéo pelo REFIS exclui qualgquera forma de
parcelamento de débitos relativos as tributosidaemo art. 1

Art. 7°. S&o requisitos indispensaveis a formaéivago pedido:

| — requerimento assinado pelo devedor ou seu septante legal,
com poderes especiais, nos termos da lei, juntaade-respectivo
instrumento;

Il — documento que permita identificar 0s respoa&savpela
representacdo da empresa, nos casos de débittgorela pessoa
juridica;

Ill - copia de documentos de identificacdo, nososade débitos
relativos a pessoa fisica.

Art. 8°. Para implementacdo do disposto nesta Lenpglementar,
pode ser exigido do contribuinte ou responsaveferecimento de
garantias, ou o arrolamento dos bens na forma to6drda Lei
Federal n°® 9.532, de 10 de dezembro de 1997.

Paragrafo Unico. S&o dispensados da exigénciad&fap caput os
contribuintes ou responsaveis inscritos no Cadar€ontribuintes
do Municipio cujos créditos fiscais consolidadgamseinferiores a R$
20.000,00 (vinte mil reais).

Art. 9°. O contribuinte ou responséavel optante geiFIS sera dele
excluido, mediante ato do Secretario de Planejam&dministracao
e Finangas, diante da ocorréncia de uma das segtiipdteses:

| - inobservancia de qualquer das exigéncias dstzitlas nesta Lei
Complementar;

Il - constatacéo, caracterizada por langamento fitgop de débito
correspondente a tributo abrangido pelo REFIS e inéloido na
confissdo, salvo se integralmente pago no praztrimka (30) dias,
contado da ciéncia do lancamento ou da decisaaitiledi na esfera
administrativa ou judicial;

IIl - compensacéo ou utilizagdo indevida de crégjito

IV — decretacdo de faléncia ou extin¢do, pela diggéo, da pessoa
juridica;

V- cisdo da pessoa juridica, exceto se a sociedada oriunda da
cisdo ou aquela que incorporar a parte do patrimpermanecerem
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estabelecidas no Municipio de Santa Carmem e assumir
solidariamente com a cindida as obrigacdes do REFIS;

VI - pratica de qualquer procedimento tendentelsrair receita da
optante, mediante simulagdo de ato.

§ 1°. O contribuinte ou responséavel devera seficedio da decisdo
gue o excluiu do REFIS.

§ 2°. A notificacéo far-se-a:
| — de regra, via postal, com aviso de recebimento;

Il - quando ignorado, incerto ou inacessivel o tugan que o
contribuinte ou responsavel se encontrar, porledfizado no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal.

§ 3° A notificagdo via postal consuma-se com apkim entrega
regular no endereco do contribuinte ou responsavel.

§ 4°. A exclusédo do contribuinte ou responsaveRBEIS acarretard o
restabelecimento das condi¢des originais do crédibon todos os
encargos, ensejando ainda a inscricdo do saldonesmente em
Divida Ativa, se o crédito ndo estiver ali inscrito propositura da
execugdo, caso ja esteja ali inscrito; ou o prassemto da execucao,
na hipétese de se encontrar ajuizado.

§ 5°. O valor pago, até a exclusdo do REFIS, sedliaadb para
amortizagdo da divida, considerando-se a data dpectvo
pagamento.

§ 6°. Realizada a excluséo, por qualquer dos mosivpsa referidos,
esta produzira seus efeitos trinta (30) dias apfsade cientificagdo
do contribuinte ou responsavel, prazo em que podgdarizar sua
situac@o perante a Fazenda Municipal, ou no megiawopofertar
recurso, sem efeito suspensivo para o Secretarioidipal de
Planejamento Administracdo e Financas, de cujss#@leaido cabera
recurso.

Art. 10. A inclusdo no REFIS fica condicionada, andao
encerramento comprovado dos feitos, por desistéagjmessa e
irrevogavel das respectivas acdes judiciais e ddssds e recursos
administrativos, a ser formulada pelo contribuiote responsavel,
bem assim da renuncia do direito, sobre os mesgtutd, em que se
funda a acgéo judicial ou o pleito administrativo.

§ 1° Na desisténcia de acgdo judicial, deverd otribointe ou
responsavel suportar as custas judiciais.

§ 2° O Secretario Municipal de Planejamento Adstiatdo e
Financas em despacho, a requerimento do contrébuiot
responsavel, que faca prova do preenchimento dadigées e
requisitos previstos nesta Lei Complementar, défemistia de 100%
dos honorarios advocaticios fixados judicialmemespeitado os
termos do Estatuto da Advocacia e da OAB (Lei Féaer@.906/94).

Art. 11. O contribuinte ou responsavel podera compe do
montante do débito consolidado, o valor de créditpgsdos e certos
que possua contra 0 Municipio, permanecendo no RER&do do
débito que eventualmente remanescer.

§ 1° Valores iliquidos a que, eventualmente, otrdmrinte ou
responsavel possa ter direito, ndo poderdo seruidnd na
compensagao, sujeitando-se ao procedimento noer@iltanca.

§ 2° O contribuinte ou responsavel que pretenddizan a
compensagdo prevista neste artigo apresentardquerimento de
opcdo, além da declaragcdo do valor dos débitos raelpg a
declaracdo do valor de seu crédito liquido, indicara origem
respectiva.

§ 3°. Salvo as hipoteses de erro, fraude ou sio)ag compensacao

sera considerada tacitamente homologada se a Faktmdcipal ndo
a impugnar no prazo de 10 (dez) dias do protocaloptdo.
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Art. 12. Os efeitos da presente Lei Complementasgrasa integrar o
Plano Plurianual e o Anexo de Metas Fiscais, notguge a renincia
de receitas e despesas obrigatorias de caratenwaadd, previstos na
Lei de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicimfceiro de 2012

Art. 13. Integra a presente Lei Complementar a Esiva de Impacto
Orcamentario e Financeiro — ANEXO |

Art. 14. O disposto nesta Lei Complementar ndo @a#t@r restituicdo
e nem a compensacdo de importancias recolhidasoantente a sua
publicacéo.

Art. 15. As despesas decorrentes desta Lei Comptameseréo
levadas a conta de dota¢gBes orcamentarias proprias.

Art. 16. Esta Lei Complementar sera regulamentadafwodo Poder
Executivo.

Art. 17. Esta Lei Complementar entra em vigor naadd¢ sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 14 de Novembro de 2012.

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elizete Terezinha Faita Welter
Cadigo Identificador:5C7CDA58

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
DECRETO N° 52/GP/2012

DECRETO N° 52/GP/2012

“DECRETA FERIADO E PONTO FACULTATIVO
NA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE LEVERGER E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverdestado de Mato
Grosso, STHARRISSON BENEDITO RIBEIRO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 67,idocVIll da Lei
Orgénica Municipal.

DECRETA:

Artigo 1°- Fica decretado Feriado em Santo AntatgoLeverger em
comemoragédo a Proclamacéo da Republica, no dia hév@enbro de
2012. Ponto Facultativo, no dia 16 e 19 de noverdbra012. Feriado
no dia 20 de novembro de 2012 em comemoracdo a iénnisc
Negra.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo ndo keaapos plantdes
necessarios as atividades essenciais.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na daauk publicacao.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢6es em contrario.

Paco Municipal “Marechal Rondon”, em Santo Anton@laverger-
MT, 13 de Novembro de 2012.

HARRISSON BENEDITO RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cddigo Identificador:82A2A494
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 036/2012 - DE 22 DE OUTUBRO DE 2012

Dispde sobre, contencdo de despesas da Prefeit
Municipal de Sdo José do Povo - MT, e da outrg
providéncias.

ura

JQAO BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO JOSE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSOno uso de
suas atribui¢c8es que lhe séo conferidas por i, et

Considerando com o que dispde a Lei Complementar rf01/00
sobre o limite das despesas.

DECRETA:

ARTIGO 1°- Fica decretado que a partir desta data, todasnagras,
deste Municipio s6 serdo feitas mediante a aut@@alo Prefeito
Municipal, tendo em vista a contenc¢do de despebésndo equilibrio
financeiro e econdmico em obediéncia a Lei de Resimlidade
Fiscal.

ARTIGO 2° - A partir do dia 01/11/2012, s6 serao feitas Diacias
extrema ncessidade e mediante autorizagdo préviaPmddeito
Municipal.

ARTIGO 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sU
publicacéo, revogam -se as disposi¢cdes em contrario

a

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Séo José do Povo, 22 de Outubro de 2012.

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume.
Na data supra
Publicado por:
Miriam Vieira Freire
Cadigo Identificador: 19A46A8F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 040/2012 - DE 09 DE NOVEMBRO 2012

Dispde sobre, suspenséo de atendimento ao puldgo n
diversos segmentos do Municipio de S&o José do,Po
no periodo compreendido entre os dias 12 de Novemb
de 2.012 a 31 de Dezembro de 2.013.

(o]
r

JQAO BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO JOSE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSQ no uso de
suas atribui¢tes legais e,

1 - Considerandoque, observado os dispositivos legais, a suspens
do atendimento ao publico em nada prejudicara deresses
individuais de cada contribuinte.

2 - Considerando a necessidade de se reestruturar e organizar
diversos segmentos do Poder Executivo em\sDYA GESTAO;

0s

3 - Considerando que os setores de contabilidade e financeino
necessitam fechar as contas desta gestdo além uddizat e
reestruturar todos os programas as exigéncia doifal de Contas;
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4 - Considerando a urgéncia e necessidade da Secretaria de
Administracdo adequar o funcionalismo em gerala @afransicao
de Gestao

DECRETA

ARTIGO 1° - Fica suspenso o atendimento ao publico na Ruedei
Municipal de Sao José do Povo, no periodo compiéenshtre os
dias 12 de novembro de 2012 a 31 de Dezembro d& 201

ARTIGO 2° - Executam-se do Artigo 1° deste Decreto: Departament
de Saude, Departamento de Obras, fornecimento whe amilancia,
Setor de Tributagdo e Arrecadacéo; todos 0s sereégsenciais a esta
municipalidade.

ARTIGO 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se

GABINETE PREFEITO MUNICIPAL
Sé&o José do Povo, 09 de Novembro de 2012.

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume. Na data supra
Publicado por:
Miriam Vieira Freire
Cadigo Identificador:5162280A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 041/2012 - DE 09 DE NOVEMBRO DE 2012

Altera o Decreto n°010/2012, inci¥VIll de 13 de
Fevereiro de 2012 onde Divulga os feriados nac&gnai
municipaais e pontos facultativos nas reparticbes
publicas da Prefeitura Municipal de Séo José dmPov
MT, do ano de 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO — MT,
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA , no uso das atribuicdes legais:

DECRETA

ARTIGO 1° - Altera o Decreto n°010/2012, incis¥VIll onde
Divulga os Feriads Nacionais, Estaduais, Municipaisle Pontos
Facultativos no ano de 2012, para cumprimento pélgsios da
Administragdo Publica Municipal, sem prejuizo dastacdo dos
servigos considerados essenciais a esta Municiplid.

Onde se |1&. XVI - 15 de novembro (quinta-feira)— Proclamagéo da
Republica — feriado nacional;

XVII - 16 de novembro (sexta-feira) ponto facultativo;

XVIII - 20 de novembro (terca-feira)- Dia da Consciéncia Negra —
feriado estadual;

Leia-se XVI - 15 de novembro (quinta-feira)— Proclamacéo da
Republica — feriado nacional;

XVII - 16 de novembro (sexta-feira) ponto facultativo;

XVIIIA - 19 de novembro (segunda-feira) ponto facultativo;

XVIIB - 20 de novembro (ter¢a-feira)- Dia da Consciéncia Negra
— feriado estadual;

GABINETE DO PREFEITO
Sé&o José do Povo, 09 de Novembro 2012.

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, de lugar de costume.
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Na data Supra
Publicado por:
Miriam Vieira Freire
Cadigo ldentificador: C7TEBDODF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 042/2012- DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012

Institui a transicdo de Governo no Municipio de Sa
José do Povo - MT, disp6e sobre a formacéo
nomeacdo da equipe de transicdo, define o s
funcionamento e da outras providéncias.

JQAO BATISTA DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO JOSE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSOno uso de
suas atribui¢c6es que lhe séo conferidas por i, et

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica instituida no Municipio de Sao José do Povo
transi¢cdo de governo nos termos previstos nestetdec

§ 1°. Transicdo de governo é 0 processo que objetivpigiao
condi¢cBes para que o candidato eleito para o cdegerefeito possa
receber todos os dados e informagdes necessangdementacao de
seu programa de governo, inteirando-se do funcientordos 6rgdos
e entidades que compdem a Administracdo local, ifrdo a
preparacédo dos atos a serem editados apds a posse.

§ 2° Para o desenvolvimento do processo mencionado Ifodgste
artigo, sera formada de uma Equipe de Transi¢ga, camposi¢éo
atendera ao disposto no artigo 2° deste decreto.

ARTIGO 2° - O candidato eleito para o cargo de prefeito deveardi
0os membros de sua confianga para compor a Equiparcdo com
um Coordenador, com plenos poderes para represgradgual tera
acesso as informacgdes relativas as contas publideisia pablica,

inventario de bens, programas e projetos da Adimagido Municipal,

convénios e contratos administrativos, bem comduaoionamento
dos ¢érgdos e entidades da Administracdo Direta direba do

Municipio e & relagdo de cargos, empregos e fungdkkcas, dente
outras informacgdes.

§ 1° A indicacdo a que se refere o “caput” serd feda meio de
documento oficial dirigido ao Prefeito em exercicio

§ 2°. O Prefeito em exercicio indicard, trés membros gampor a
comissdo de Transi¢cdo sendo um coordenador, aeedeipransicéo
representante do prefeito atual sera composta psémglintes
membros:

- Coordenador:
NATALIA MARTINS CERQUEIRA (Chefe de Gabinete)

- Membros:

JOSILENE NUNIS DOS SANTOS (Sec. De Fazenda)
REINAN SOUZA SILVA (Sec. De Administragao)
SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE ( Contador)
AURO MENDES DE ANDRADE (Procurador)

ARTIGO 3° - Os pedidos de acesso as informagdes de que trat
artigo 2° deste decreto, qualquer que seja suarezatu serao
formuladas por escrito pelo Coordenador da Equp&mnsicao e
dirigidos a autoridade indicada pelo Prefeito cakereste requisitar
dos 6rgdos da Administragcdo Municipal os dados fernmacdes
solicitados e encaminhéa-los, com a necessariasi&ci

ARTIGO 4° - Os membros indicados pelo Prefeito eleito podem

reunir-se com outros agentes da Prefeitura parasejaen prestados
0s esclarecimentos que se fizerem necessario® dasdsem prejuizo
dos trabalhos de encerramento de exercicio e deldéimandato a
cuja apresentagdo aos 6rgdos competentes se alkiainistracdo.

PARAGRAFO UNICO - As reunides mencionadas no “caput’ dest
artigo serdo previamente agendadas e registradast&sn sob a

D
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coordenacao do representante do Prefeito.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ARTIGO 5° - O prefeito em exercicio pode garantir a Equipe de
Transicdo a infraestrutura necessaria ao desemefio dos
trabalhos, incluindo espago fisico adequado, equeépéos e pessoal
que se fizerem necessarios.

ARTIGO 6° - Os membros da Equipe de Transicdo deverdo manter

sigilo dos dados e informagBes confidenciais a tigerem acesso,
sob pena de responsabilizacdo, nos termos dadefisliigente.

e ARTIGO 7° - Os trabalhos da Comisséo de Transi¢do terdo in&io
bu  dia 21/11/2012 com término no dia 31/12/2012.

ARTIGO 8°- Este decreto entra em vigor na data de sua pghbica
Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

a Sao José do Povo, 13 de Novembro de 2012

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar de costume.
Na data supra
Publicado por:
Miriam Vieira Freire
Cadigo Identificador: AABE24E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO Il TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
037/2012
TOMADA DE PRECOS N° 004/2012
Contratado (a): STALO CONSTRUTORA LTDA
Objeto: - Fica aditado o Contrato de n° 037/2012 no queane a
Clausula Quinta, alterando sua vigéncia, passanderrao final,
portanto, a ser 31 de dezembro de 2012.
Publicado por:
Laura Azevedo dos Santos
Cadigo Identificador:77CBD7F7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO Il TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
082/2011
Contratado (a): KELLY RODRIGUES DOS SANTOS
Objeto: - Fica aditado ao Contrato de que trata a Clausedmr®la,
que o prazo de vigéncia do mesmo fica prorrogadooadia 31 de
dezembro de 2012.
Publicado por:
Laura Azevedo dos Santos
Cadigo Identificador: E9B06066

ESTADO DE MATO GROSSO

# O PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

SECRETARIA DE FINANCAS
DECRETO N° 028/2012

DECRETO N°. 028/2012

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, AUTORIZADO
PELA LEI N°. 893 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011
- LEI ORGAMENTARIA ANUAL

Massao Paulo Watanabe, Prefeito Municipal de S8 do Rio Claro
(MT), no uso das atribui¢cdes que Ihe conferem a Lei
DECRETA:

www.amm.org.br 66



Mato Grosso , 16 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1597

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa do kipio de S&o 04.001.28.841.0009.3003.469071000000 LO%0.9
José do Rio Claro, Administracdo direta, Exercicio 2842, um e et
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.168,62 (um 5800104 4510054 2084 337141000000 9077 1
milh&o, cento e sessenta e cinco mil, trezentoste @ nove reais e 02.001.04.122.0003.2006.3390 14000000 3.980,0
dois centavos), destinados a atender as seguintacoes 06.002.10.305.0019.2033.339030000000 5.852,2
orcamentérias: 11.001.27.812.0040.2076.339031000000 2.000,00
04.001.04.129.0007.1010.339032000000 5.000,0

_ 05.002.08.244.0012.2017.339032000000 5.000,00
Classificacdo Valor 07.004.13.392.0026.2052.339032000000 5.000,0
06.002.10.302.0018.2030.339030000000 1347523 10.003.23.695.0039. 1060.339032000000 5.000,0
09.001.20.601.0032.2064.339030000000 3830,5 11.001.27.812.0042.2079.339032000000 1.000,0f
08.003.15.451.0030.1045. 449051000000 261.729.1] 5700104 1250007 2012-339035000000 =oT0
08.002.25.752.0029.2060.449051000000 150.000,0 07.001.12.361.0022.2035.339035000000 5.000,0
06.002.10.301.0020.2022.339030000000 34.399,7} 06.001.10.122.0015.2021.339039000000 35.589,1
10.003.23.695.0039.1060.339039000000 4.913,0 05.002.08.244,0012.2018.339039000000 98459
08.001.15.451,0027.2054.339030000000 1659555 05.002.08.244.0012.2016.339039000000 1.000,0f
07.002.12.361.0025.2045.339039000000 6.566,6 05.002.08.244.0012.1017.339039000000 691,0
10.003.23.695.0039.1060.339036000000 7.000,0 05.002.08.243.0013.2019.339039000000 5.000,0
07.001.12.361.0022.2035.339030000000 26.801,5¢ 05.001.08.122.0010.2013.339039000000 1.626,6
05.001.08.122.0011.1013.449052000000 17000 04.001.04.122.0007.2012.339039000000 5.863,1
10.001.23.695.0036.2071.339014000000 120,0 03.001.04.122.0057.1076.339039000000 7.000,0
06.001.10.301.0016.1032.449052000000 17.582,2 03.001.04.122.0006.1009.339039000000 10.000,0!
06.001.10.122.0015.2021.339030000000 3.3900 03.001.04.122.0005.2010.339039000000 11.584,1
08.002.15.452.0029.2062.339036000000 217765 03.001.04.122.0005.2009.339039000000 4.084,0
08.002.15.452.0029.2062.339039000000 5.997,0 02.001.04.131.0003.2005.339039000000 12.768,4
07.002.12.361.0025.2044.339030000000 31500 02.001.04.125.0003.2007.339039000000 7.685,0
03.001.04.122.0005.2010.339030000000 4.350,0 02.001.04.122.0003.2006.339039000000 18.331,2
08.001.15.451.0027.2054.339036000000 18.793,0 12.001.04.121.0043.2080.339036000000 5.000,0
08.002.25.752.0029.2061.339030000000 13.603,0 11.001.27.812.0042.2079.339036000000 216,7
06.002.10.302.0018.2030.319013000000 54946 11.001.27.812.0042.1064.339036000000 5.000,0
07.003.12 365.0048.2049 319011000000 55.313,0 11.001.27.812.0040,2076.339036000000 279.1
07.003.12.365.0048.2049.319113000000 5790,0 10.003.23.695.0039.2075.339036000000 5.000,0
07.003.12.366.0046.2039.319011000000 5.108,2 10.003.23.695.0039.2073.339036000000 5.000,0
07.003.12.367.0046.2037.319011000000 12.140.5¢ 10.002.22.661.0038.2072. 339036000000 1.000,0
07.003.12.367.0046.2037.319113000000 10118 10.001.23.695.0036.2071.339036000000 262,0
08.002.15.452.0029.2062.319011000000 25.936,1 09.003.18.542.0035.2069.330036000000 1.000,0
08.002.15.452.0029.2062.319013000000 6.239.3 09.003.18.542.0035.2068.339036000000 5.000,09
08.002.15.452.0029.2062.319113000000 2.314,0 09.002.20.605.0034.2066.339036000000 2.000,09
08.003.15.451.0030.2057.319113000000 32638 09.002.20.601.0055.1074.339036000000 1.000,0
06.002.10.302.0018.2030.339014000000 53200 09.001.20.601.0032.2064.339036000000 6.851,3%
07.001.12.361.0022.2035.339039000000 1000 08.004.26.782.0031.2063.330036000000 14.933 3}
07.002.12.361.0025.2045.339030000000 35.840,6¢ 08.003.26.782.0030.2058 339036000000 2.000,0
06.002.10.302.0018.2029.339039000000 239187 08.003.15.451.0030.2059.339036000000 5.000,0
05.001.08.122.0010.2013.339030000000 1.500,0 08.003.15.451.0030.2057.339036000000 8.988,7
08.002.15.452.0029.2062.339030000000 1734,0 08.003.15.451.0030.2056.339036000000 5.000,0
10.001.23.695.0036.2071.319013000000 3.5852 08.003.15.451,0030.1045.339036000000 10.000,0
05.002.08.244.0012.2018.319013000000 13535 08.003.15.451,0030.1043.339036000000 2.000,0
08.001.15.451.0027.2054.319013000000 7.6815 07.004.13.392.0026.2051.339036000000 10.178,7
07.001.12.361.0022.2035.319013000000 197.2 07.003.12.366.0046.2038 339036000000 1.000,0
06.002.10.302.0018.2029.339030000000 2.287,0 07.003.12.361.0047.2042.339036000000 10.000,0
06.002.10.301.0017.1023.449052000000 66.593 8¢ 07.002.12.365.0024.2050.339036000000 4.324,7
06.002.10.301.0017.2026.339030000000 1.500,8 07.002.12.361,0025.2045, 339036000000 11.473,6}
06.002.10.302.0018.2030.339033000000 10124 07.001.12.361.0022.2035.339036000000 6.321,8
05.002.08.244.0012.2018.339032000000 3.6800 06.002.10.305.0019.2033.339036000000 6.684,0
Total 1.165.329,0p 06.002.10.302,0018.2029.339036000000 2.000,0
06.002.10.301.0017.2026.339036000000 18.459,7f

Art. 2° - Para cumprimento do artigo anterior eaderdo com o art. 06.002.10.301.0017.2025.339036000000 34.848,2
43, paragrafo 1° inciso Il da Lei Federal n° 4/820 ficam 06.002.10.301.0017.2023.339036000000 3.0410
parcialmente anuladas as seguintes dota¢des orzaiaen gggg;;g;jjggiiigi;jgggiggggggg 1§é§§§ s
05.002.08.244.0012.2016.339036000000 1.000,0p

Classificag@o Valor 05.002.08.244.0012.1017.339036000000 1.000,09
05.002.08.244.0012.1019.449051000000 1.000,0 05.002.08.243.0013.2019.339036000000 11.284,5
05.002.16.482.0014.1016.449051000000 1.000,0 05.001.08.122.0010.2013.339036000000 13.931,9
06.002.10.302.0018.1028.449051000000 1.000,0 04.001.04.122.0007.2012.339036000000 13.006,0}
07.002.12.361.0025.1038.449051000000 3.535,7 03.001.04.122.0005.2010.339036000000 16.576,7
07.002.12.365.0052.1072.449051000000 1.000,0 03.001.04.122.0005.2009.339036000000 4.228,0
08.003.15.451.0030.1043.449051000000 1.000,0 02.001.04.125.0003.2007.339036000000 5.000,0
08.003.15.451.0030.1044.339030000000 9.140,0 02.001.04.122.0003.2006.339036000000 15.153,9
08.003.15.451.0030.2056.449051000000 2.916,6 02.001.04.122.0003.2006.339030000000 3.327,2
08.003.15.451.0030.2059.449051000000 1.000,0 02.001.04.124.0003.2008.339030000000 5.000,0
11.001.27.812.0042.2078.449051000000 1.000,0 02.001.04.125.0003.2007.339030000000 4.957,0
02.001.04.122.0004.1004.449052000000 625,0 03.001.04.122.0005.2009.339030000000 9.915,0
03.001.04.122.0006.1006.449052000000 531,0 03.001.04.122.0057.1076.339030000000 3.000,00
04.001.04.122.0008.1011.449052000000 5.296,7 04.001.04.122.0007.2012.339030000000 7.753,2
04.001.04.122.0008.1012.449052000000 1.000,0 05.002.08.243.0013.2019.339030000000 4.613,0
06.002.10.301.0017.1024.449052000000 1.000,0 05.002.08.244.0012.1017.339030000000 1.000,0
07.001.12.361.0023.1040.449052000000 53,04 05.002.08.244.0012.2016.339030000000 7.000,0
07.002.12.361.0025.1035.449052000000 9.262,2 02.001.04.122.0003.2006.339033000000 1.205,0
07.002.12.365.0052.1072.449052000000 484,0 02.001.04.124.0003.2008.339033000000 3.000,09
08.001.15.451.0028.1046.449052000000 613,0 02.001.04.125.0003.2007.339033000000 2.480,0
08.003.15.451.0030.1051.449052000000 1.000,0 03.001.04.122.0005.2009.339033000000 2.350,0!
09.001.20.601.0033.1050.449052000000 1.486,4 03.001.04.122.0005.2010.339033000000 6.838,9
10.001.23.695.0037.1056.449052000000 1.000,0 03.001.04.128.0006.2011.339033000000 10.000,0
11.001.27.812.0041.1061.449052000000 2.470,0 04.001.04.122.0007.2012.339033000000 8.289,1
11.001.27.812.0041.1062.449052000000 1.000,0 05.001.08.122.0010.2013.339033000000 2.706,5
12.001.04.121.0044.1065.449052000000 355,01 05.001.08.128.0011.2015.339033000000 770,5
05.002.16.482.0014.1016.449061000000 1.000,0 06.001.10.122.0015.2021.339033000000 5.000,0
07.002.12.365.0052.1072.449061000000 1.000,0 06.001.10.301.0016.2032.339033000000 2.144,8
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06.002.10.301.0017.2026.339033000000 365,2 08.004.26.782.0031.2063.339039000000 11.150,8p
07.001.12.361.0022.2035.339033000000 2.738,2 08.003.26.782.0030.2058.339039000000 3.000,0)
07.002.12.361.0025.2043.339033000000 2.000,0 08.003.15.451.0030.2059.339039000000 5.000,01
07.003.12.361.0047.2040.339033000000 500,0 08.003.15.451.0030.2057.339039000000 5.000,0)
07.004.13.392.0026.2051.339033000000 1.000,0 08.003.15.451.0030.2056.339039000000 5.000,01
08.002.15.452.0029.2062.339033000000 1.000,0 08.003.15.451.0030.1045.339039000000 5.000,01
08.003.15.451.0030.2057.339033000000 1.000,0 08.003.15.451.0030.1043.339039000000 2.000,0)
09.001.20.601.0032.2064.339033000000 3.947,0 08.002.25.752.0029.2061.339039000000 13.137.1
09.002.20.606.0034.2065.339033000000 1.000,0 08.001.15.451.0027.2054.339039000000 33.041,1
10.001.23.695.0036.2071.339033000000 5.000,0 Total 1.165.329,0p
10.003.23.695.0039.2074.339033000000 1.000,0

10.003.23.695.0039.2075.339033000000 5.000,0 . . N
11.001.27.812.0040.2076.339033000000 2.100,0 Art. 3° - Este (Eiecreto~entrara em vigor na datesute publicagdo,
11.001.27.812.0042.2077.339033000000 1.000,0 revogando as disposi¢es em contrario.
12.001.04.121.0043.2080.339033000000 1657.8 Gabinete do Prefeito Municipal,S&o José do Rio ClakT, 03 de
07.004.13.392.0026.2051.339030000000 13.048,7 setembro de 2012.

07.004.13.392.0026.2053.339030000000 9.396,0

08.004.26.782.0031.2063.339030000000 14.672,6

MASSAO PAULO WATANABE

09.002.20.601.0055.1074.339030000000 1.000,0 - .

08.003.26.782.0030.2058.339030000000 1.000,0 Prefeito Municipal

08.003.15.451.0030.2059.339030000000 5.000,0 Publicado por:
08.003.15.451.0030.2057.339030000000 1.000,0 Israel Polizzatto Junior
08.003.15.451.0030.2056.339030000000 1.000,0 Cédigo Identificador: 13A76D07
08.003.15.451.0030.1045,339030000000 1.000,0

08.003.15.451.0030.1043.339030000000 2.000,0

07.004.13.392.0026.1078.339030000000 3.000,0 ESTADO DE MATO GROSSO
07.003.12.366.0046.2038.339030000000 2.000,0 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
07.003.12.365.0048.2048.339030000000 5.750,4

07.003.12.361.0047.2042.339030000000 9.500,0 MARCOS

07.003.12.361.0047.2040.339030000000 4.200,0

07.002.12.365.0024.2050.339030000000 19.721,6 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
07.002.12.361.0025.2047.339030000000 11.262,0

07.002.12.361.0025.2046.339030000000 4.962,0 EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO N° 079/2012
07.002.12.361.0025.1036.339030000000 5.000,0 }

06.002.10.304.0019.2034.339030000000 4.093,0 PMSJQM/MT, TORNA PUBLICO QUE FICA RESCINDIDO O
gg-ggg-(1)2-22;-881;58?:-gzggzggggggg :-2;3: CONTRATO ACIMA QUALIFICADO COM: EUNICE LOPES DE
12.001.04.121.0043.2080.339014000000 5.920,0 SOUZA. DATA: 09/11/2012 .
11.001.27.812.0042.2077.339014000000 2.000,0 Publicado por:
11.001.27.812.0040.2076.339014000000 3.420,0 Meirivania Alves de Souza
10.003.23.695.0039.2074.339014000000 2.000,0 C()digo |dentificador:4027DA1C
09.002.20.606.0034.2065.339014000000 2.000,0

09.001.20.601.0032.2064.339014000000 1.120,0

08.003.15.451.0030.2057.339014000000 1.000,0 ESTADO DE MATO GROSSO
08.002.15.452.0029.2062.339014000000 2.000,0 PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
07.004.13.392.0026.2051.339014000000 2.000,0

07.003.12.365.0048.2048.339014000000 1.000,0 ~

07.003.12.361.0047.2040.339014000000 500,0 CAMARA MUNICIPAL
07.001.12.361.0022.2035.339014000000 1.840,0 PORTARIA N° 155/2012
06.002.10.302.0018.2029.339014000000 6.680,0

06.002.10.301.0017.2026.339014000000 2.160,0 x oo .

56 0071030100 16 5032-339012000000 57100 Transfere a Sessdo Ordinaria do dia 19 de noved#ro
06.001.10.122.0015.2021.339014000000 2.300,0 2012.

05.001.08.128.0011.2015.339014000000 1.520,0

05.001.08.122.0010.2013.339014000000 6.400,0 O Presidente da Camara Municipal de Sinop — EstaldVdto
04.001.04.122.0007.2012.339014000000 5.080,0 Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e;
03.001.04.128.0006.2011.339014000000 4.760,0

03.001.04.122.0005.2010.339014000000 3.940,0

03.001.04.122.0005.2009.339014000000 4.820,0 Considerando o Decreto MUniCipal n°® 218/2012 de &3dvembro
02.001,04.125.0003.2007.339014000000 4.120,0 de 2012, que decreta ponto facultativo nos érgémsidiministracéo
02.001.04.124.0003.2008.339014000000 3.200,0 municipa| nos dias 16 e 19 de novembro de 2012’
09.002.20.605.0034.2066.339030000000 958,0 RESOLVE:

09.003.18.542.0035.2068.339030000000 5.000,0 . - L .

09003 16 543 0035 2069 339030000000 5.0000 Art. 1° Transferir a 412 Sesséo Ordinaria do did1/2012 (segunda-
10.001.23.695.0036.2071.339030000000 5.000,0 feira) para o dia 21/11/2012 (quinta-feira) as #jfir{ze) horas, a
10.002.22.661.0038.2072.339030000000 1.000,0 realizar-se no Plenario Deputado Jorge Abreu na& skd Camara
10.003.23.695.0039.1060.339030000000 14.0326 Municipal sito a Avenida das Figueiras, n° 183%to68Comercial.
10.003.23.695.0039.2073.339030000000 5.000,0

10.003.23.695.0039.2075.339030000000 5.000,0 o . . .
11.001.27.812.0040.2076.339030000000 9.510,4 Art. 2° Feita as anotacdes, publique-se e afixe-se.
11.001.27.812.0042.1064.339030000000 5.000,0 CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

11.001.27.812.0042.2079.339030000000 1.228,0 ESTADO DE MATO GROSSO

12.001.04.121.0043.2080.339030000000 2.781.4 Em, 13 de novembro de 2012.

06.002.10.302.0018.2030.339036000000 5.632,0

07.002.12.361.0025.2047.339036000000 8.336,8 .

06.001.10.122.0015.2021.339092000000 1.000,0 REMIDIO KUNTZ

05.001.08.122.0010.2013.339092000000 1.000,0 Presidente

03.001.04.122.0005.2010.339092000000 5.000,0 Publicado por:
04.001.28.846.0009.3002.339047000000 6.739,3 Marcieli Rosangela Gomes
07.004.13.392.0026.2052.339041000000 5.000,0 . - ;
12.001.04.121.0043.2080.339039000000 8.758,9 Cadigo Identificador: 31262639
11.001.27.812.0042.2079.339039000000 1.000,0

10.003.23.695.0039.2075.339039000000 5.000,0 GABINETE DO PREFEITO
10.003.23.695.0039.2073.339039000000 5.000,0 DECRETO N°. 220/2012
09.003.18.542.0035.2069.339039000000 10.000,0!

09.003.18.542.0035.2068.339039000000 5.000,0

09.002.20.605.0034.2066.339039000000 6.000,0 DATA: 13 de novembro de 2012

09.002.20.601.0055.1074.339039000000 1.000,0

09.001.20.601.0032.2064.339039000000 5.000,0

09.001.18.542.0032.1049.339039000000 5.000,0
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SUMULA: Abre um Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 1.759.138,00 (um milhdo, setecentos
cinquenta e nove mil e cento e trinta e oito reais)

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais d
acordo com o art. 42 da Lei n°. 4.320/64, e esjmeidge a Lei n°.
1736/2012;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Orgamento do Municipio uradiio Adicional
Suplementar no valor de R$ 1.759.138,00 (um mills&tecentos e
cinquenta e nove mil e cento e trinta e oito regigya atender as
seguintes dotacdes:

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.020.0.0 - SECRETARIA DE GOVERNO E UNIDADES

02.020.0.0.04.122.0002.2009 - ACOES DA SECRETARIA DE

GOVERNO E UNIDADES ADMINISTRATIVAS

3.1.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 36000

- (trinta e seis mil reais)

02.040.0.0 - UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
02.040.0.0.04.122.0002.2012 - CONTROLE INTERNO
3.1.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 24@D0

- (vinte e quatro mil reais)

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
JUVENTUDE

06.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
JUVENTUDE

06.010.0.0.27.812.0008.2025 - DESENVOLVIMENTO DE @ES
ESPORTIVAS

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 55@D0

- (cinguenta e cinco mil reais)

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

10.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
10.010.0.0.18.541.0013.2131 - ACOES DE PREVENCAO
COMBATE AS QUEIMADAS

3.3.90.00.00.00 - 301 - Aplicagfes Diretas R$ 8 @DO,

- (oito mil e quinhentos reais)

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

11.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
11.010.0.0.12.122.0015.2043 - MANUTENGCAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

3.3.90.00.00.00 - 101 - Aplicag6es Diretas R$ 10@D0

(dez mil reais)
11.010.0.0.12.361.0015.2046 -
FUNDAMENTAL
3.3.90.00.00.00 - 101 - AplicagGes Diretas R$ 178,48

- (cento e setenta e um mil e cento e trinta ere#ds)
11.010.0.0.12.361.0017.2054 - MANUTENCAO DO TRANSPIE
ESCOLAR

3.3.90.00.00.00 - 101 - Aplicag6es Diretas R$ 54500

- (quinhentos e quarenta e cinco mil reais)
11.010.0.0.12.365.0015.2048 - MANUTENCAO DA EDUCAGAO
INFANTIL

3.3.90.00.00.00 - 101 - Aplicag6es Diretas R$ 70@D0

- (setenta mil reais)

11.020.0.0 - FUNDEB-FDO. DE MANUT. E DESENVOLV.DA
EDUC.BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROF. DA
EDUCACAO

11.020.0.0.12.365.0015.2057 - EDUCACAO INFANTIL URDEB
40%

3.1.90.00.00.00 - 104 - Aplicag6es Diretas R$ 187,@0D

- (cento e oitenta e sete mil reais)

3.1.91.00.00.00 - 104 - Aplicacdo Direta Decorredée Operacao
entre Orgéos, Fundos e Entidade Integrantes dam@rttos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 13.000,00

- (treze mil reais)

11.020.0.0.12.365.0015.2058 - EDUCACAO INFANTIL URDEB
60 %

MANUTENCAO DO ENSINQ

3.1.90.00.00.00 - 103 - Aplicag6es Diretas R$ 30D QD
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- (trezentos mil reais)

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO

12.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
12.010.0.0.08.243.0024.2070 - MANUTENCAO DO CONSELHO
TUTELAR

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicagfes Diretas R$ 2300,

(dois mil e quinhentos reais)

12.010.0.0.08.244.0028.2078 - ACOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAO

3.1.91.00.00.00 - 999 - Aplicacdo Direta Decorredée Operacéo
entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dan@rgtos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 11.000,00

- (onze mil reais)

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0.10.301.0019.2109 - DESENVOLVIMENTO DAS®ES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 25500

- (duzentos e cinquenta e seis mil reais)
14.010.0.0.10.302.0034.2102 - ASSISTENCIA AMBULATORIAL
REABILITACAO

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 60@D0

- (sessenta mil reais)

14.010.0.0.10.302.0034.2132 - DESENVOLVIMENTO DAS®ES
DO CEO

3.1.91.00.00.00 - 201 - Aplicacdo Direta Decorredée Operacéo
entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dan@igtos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

TOTALRS$1.759.138,00

Art. 2°. Para cumprimento do artigo anterior eaderdo com o art.
43, 81°, inciso lll da Lei Federal n°® 4.320/64 afit parcialmente
anuladas as seguintes dota¢des orcamentarias:

02 - GABINETE DO PREFEITO

02.010.0.0 - GABINETE DO PREFEITO
02.010.0.0.04.126.0005.2007 - ACOES DE INFORMATIZAGA
INFORMAGCAO DO GABINETE

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 12@D0

- (doze mil reais)

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07.010.0.0.04.122.0009.2028 - ADMINISTRACAO E
MANUTENCAO DA SOSU

3.1.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 60@D0

- (sessenta mil reais)

07.010.0.0.15.451.0039.1153 - DRENAGEM, PAVIMENTAGCAO
ASFALTICA, URBANIZACAO DAS MARGINAIS E
IMPLANTACAO DE INTERSECCOES-BR 163

4.4.90.00.00.00 - 301 - Aplicagdes Diretas R$ 8300,

- (oito mil e quinhentos reais)

4.4.90.00.00.00 - 999 - AplicacBes Diretas R$ 10000

- (dez mil reais)

09 - SECRETARIA MUNCIPAL DE AGRICULTURA

09.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
09.010.0.0.20.122.0011.1028 - AQUISICAO DE VEICULOSRA
AGRICULTURA

4.4.90.00.00.00 - 999 - Aplicacdes Diretas R$ 4@75,

- (quatro mil e oitocentos e setenta e cinco reais)

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

11.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
11.010.0.0.12.361.0014.1045 - IMPLANTACAO, CONSTRUGA
URBANIZACAO, AMPLIAGCAO E REFORMA DE ESCOLAS
4.4.90.00.00.00 - 101 - AplicacGes Diretas R$ 716,00

- (setecentos e quinze mil reais)

11.010.0.0.12.364.0015.1162 - FINANCIAMENTO DE INCEND
AO ENSINO SUPERIOR

3.3.30.00.00.00 - 999 - Transf.a Estados e ao iiskederal R$
81.138,00

- (oitenta e um mil e cento e trinta e oito reais)
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11.010.0.0.12.365.0015.2048 - MANUTENCAO DA EDUCACAO
INFANTIL

3.1.90.00.00.00 - 101 - Aplicag6es Diretas R$ 281,00

- (duzentos e oitenta e um mil reais)

3.1.91.00.00.00 - 101 - Aplicacdo Direta Decorredée Operacéo
entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dan@rgtos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 19.000,00

- (dezenove mil reais)

11.020.0.0 - FUNDEB-FDO. DE MANUT. E DESENVOLV.DA
EDUC.BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROF. DA
EDUCACAO
11.020.0.0.12.361.0015.2056 -
FUNDEB 60%

3.1.90.00.00.00 - 103 - Aplicag6es Diretas R$ 20000

- (duzentos mil reais)

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO

12.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
12.010.0.0.08.126.0005.2076 - SISTEMA DE INFORMATIZAO,
MONITORAMENTO E AVALIACAO DE SERVICO

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 11,@00

- (onze mil reais)

12.010.0.0.08.241.0024.1064 - IMPLANTACAO, CONSTRUGA
URBANIZACAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
4.4.90.00.00.00 - 999 - AplicacOes Diretas R$ 160@3

- (dezesseis mil e setecentos e quarenta e tié¥ rea
12.010.0.0.08.244.0023.2062 - ATENCAO INTEGRAL AS
FAMILIAS (PAIF, ASEF, Beneficios Eventuais, APEIARARDIsa
Familia)

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicagfes Diretas R$ 2@D0,

- (dois mil e quinhentos reais)

13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO,
TURISMO E MINERACAO

13.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
COMERCIO, TURISMO E MINERAGAO
13.010.0.0.22.122.0033.2084 - MANUTENCAO DA SECRETARIA
SICTM

3.1.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 12000

- (cento e vinte mil reais)

13.010.0.0.23.695.0033.2080 - PROMOCAO DO TURISMO
CENTRO DE EVENTOS

3.3.90.00.00.00 - 999 - AplicagGes Diretas R$ 11,382

- (onze mil e trezentos e oitenta e dois reais)

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0.10.301.0019.1111 - REGULACAO CONTROLE H
AVALIACAO

3.3.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 27,895

- (vinte e sete mil e seiscentos e noventa e gie&is)
14.010.0.0.10.302.0034.2097 - DESENVOLVIMENTO DAS®ES
DO CAPS

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 50@D0

- (cinqlienta mil reais)
14.010.0.0.10.303.0018.2087 -
MANUTENCAO

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 50000
- (cinquenta mil reais)
14.010.0.0.10.305.0020.2133 -
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES SAE
3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 78805
- (setenta e oito mil e trezentos e cinco reais)

ENSINO FUNDAMENTAL -

INDUSTRIA,

FARMACIA POPULAR -

MANUTENCAO E

TOTALRS$1.759.138,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de ufalicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 13 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
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Registre-se e Publique-se
Cumpra-se

SILVANO FERREIRA DO AMARAL
Secretéario Municipal de Finangas e Orgcamento
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: 0OAD5F55F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 221/2012

DATA: 13 de novembro de 2012
SUMULA: Declara de Utilidade Publica Municipal a
“COMUNIDADE EVANGELICA DE CONFISSAO
LUTERANA TARUMAS DE SINOP”.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cbes legais, e
especialmente o que dispde a Lei Municipal n° 86129 de setembro
de 1999;

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada de Utilidade Pulblica Mupati a
“COMUNIDADE EVANGELICA DE CONFISSAO LUTERANA
TARUMAS DE SINOP”, inscrita no CNPJ sob n° 15.072/6P81-
10, com sede e foro no Municipio de Sinop - Esti&lMato Grosso.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de muialicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 13 de novembro de 2012

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:99A6D3C6

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1735/2012

DATA: 13 de novembro de 2012.
SUMULA: Promove alteragdes na Lei n® 254, de 29 de
marco de 1993, que instituiu 0 Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Sirop
MT.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais,
faz saber que a Céamara Municipal de Vereadores aprav ele
sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Esta Lei promove altera¢cfes na Lei n° 2429 de marco de
1993, e suas alteracdes posteriores.

Art. 2°. O art. 104 da Lei n° 254/93 passa a vigooaforme segue:
“Art.104.0 servidor fara jus a 30 (trinta) dias d&ifis, que poder ser
acumuladas, até o maximo de 02 (dois) periodos,caso de
necessidade do servigo.

§1°. Para cada periodo aquisitivo de férias seréigidos 12 (doze)
meses de servico, contados sempre a partir dadkiavestidura em
cargo publico, ou a data do retorno, em caso deeng@s ou
afastamentos.

§2°. E vedado levar a conta de férias qualqueafatt servigo.
§3°. As férias poderdo ser parceladas em até Oagdetapas, desde

que assim requeridas pelo servidor, e no interess@&dministracéo
Publica.
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§4°. Em caso de parcelamento de férias o servidoelvera o valor
correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo gigde no més
em que se inicia a fruicdo, quando do gozo do grorarcelamento.

85° As férias somente poderdo ser interrompidas motivo de
calamidade publica, comogéo interna, convocagaapgari, servico
militar ou eleitoral, ou por necessidade do seryideclarada pela
autoridade méaxima do 6rgdo ou entidade, devendaesiante do
periodo interrompido ser gozado de uma s6 vez.”.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sudigagfio, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 13 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo ldentificador:4CCC39DB

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1736/2012

DATA: 13 de novembro de 2012

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Adicional Suplementar, respectivamente dentro dd
pecas or¢camentéarias, no valor de R$ 1.759.138,00 (U
milhdo, setecentos e cinquenta e nove mil e cento
trinta e oito reais), e da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais|
faz saber que a Céamara Municipal de Vereadores aprav ele
sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autoriaadbrir Crédito

Adicional Suplementar no valor de R$ 1.759.138,0t (milhao,

setecentos e cinglienta e nove mil e cento e teirdéo reais), nos
termos do artigo 43, 81°, inciso Ill da Lei Fedaral4320/64, para
reforco de dotagdo consignada no orgcamento pararesermte
exercicio, aprovado pela Lei n°® 1574/2011, confosague:

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.020.0.0 - SECRETARIA DE GOVERNO E UNIDADES

02.020.0.0.04.122.0002.2009 - ACOES DA SECRETARIA DE

GOVERNO E UNIDADES ADMINISTRATIVAS

3.1.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 36@D0O

- (trinta e seis mil reais)

02.040.0.0 - UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
02.040.0.0.04.122.0002.2012 - CONTROLE INTERNO
3.1.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 24000

- (vinte e quatro mil reais)

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
JUVENTUDE

06.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
JUVENTUDE

06.010.0.0.27.812.0008.2025 - DESENVOLVIMENTO DE @ES
ESPORTIVAS

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 55000

- (cinqlienta e cinco mil reais)

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

10.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
10.010.0.0.18.541.0013.2131 - ACOES DE PREVENGCAO
COMBATE AS QUEIMADAS

3.3.90.00.00.00 - 301 - AplicagBes Diretas R$ 8@DO,

- (oito mil e quinhentos reais)

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

7]

11.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
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11.010.0.0.12.122.0015.2043 - MANUTENCAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

3.3.90.00.00.00 - 101 - Aplicag6es Diretas R$ 10@D0

(dez mil reais)
11.010.0.0.12.361.0015.2046 -
FUNDAMENTAL
3.3.90.00.00.00 - 101 - AplicagBes Diretas R$ 173,48

- (cento e setenta e um mil e cento e trinta ere#ds)
11.010.0.0.12.361.0017.2054 - MANUTENCAO DO TRANSPIE
ESCOLAR

3.3.90.00.00.00 - 101 - Aplicag6es Diretas R$ 545D

- (quinhentos e quarenta e cinco mil reais)
11.010.0.0.12.365.0015.2048 - MANUTENCAO DA EDUCACAO
INFANTIL

3.3.90.00.00.00 - 101 - Aplicag6es Diretas R$ 70000

- (setenta mil reais)

11.020.0.0 - FUNDEB-FDO. DE MANUT. E DESENVOLV.DA
EDUC.BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROF. DA
EDUCACAO

11.020.0.0.12.365.0015.2057 - EDUCACAO INFANTIL URDEB
40%

3.1.90.00.00.00 - 104 - Aplicag6es Diretas R$ 187,@0

- (cento e oitenta e sete mil reais)

3.1.91.00.00.00 - 104 - Aplicacdo Direta Decorredée Operacao
entre Orgéos, Fundos e Entidade Integrantes dan@rtos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 13.000,00

- (treze mil reais)

11.020.0.0.12.365.0015.2058 - EDUCACAO INFANTIL URDEB
60 %

3.1.90.00.00.00 - 103 - Aplicag6es Diretas R$ 30000

- (trezentos mil reais)

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO

12.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
12.010.0.0.08.243.0024.2070 - MANUTENGCAO DO CONSELHO
TUTELAR

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicagfes Diretas R$ 2300,

(dois mil e quinhentos reais)

12.010.0.0.08.244.0028.2078 - AGCOES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAO

3.1.91.00.00.00 - 999 - Aplicacdo Direta Decorredée Operacao
entre Orgéos, Fundos e Entidade Integrantes damn@rtos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 11.000,00

- (onze mil reais)

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0.10.301.0019.2109 - DESENVOLVIMENTO DAS@ES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 25500

- (duzentos e cinquenta e seis mil reais)
14.010.0.0.10.302.0034.2102 - ASSISTENCIA AMBULATORIAL
REABILITACAO

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 60000

- (sessenta mil reais)

14.010.0.0.10.302.0034.2132 - DESENVOLVIMENTO DAS@ES
DO CEO

3.1.91.00.00.00 - 201 - Aplicacdo Direta Decorredée Operacao
entre Orgéos, Fundos e Entidade Integrantes dan@rtos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

MANUTENCAO DO ENSINO

TOTALRS$1.759.138,00

Art. 2°. Para cumprimento do artigo anterior eaderdo com o art.
43, 81° inciso lll da Lei Federal n°® 4.320/64 afit parcialmente
anuladas as seguintes dotacdes orgamentarias:

02 - GABINETE DO PREFEITO

02.010.0.0 - GABINETE DO PREFEITO
02.010.0.0.04.126.0005.2007 - ACOES DE INFORMATIZAQ/A
INFORMA(}AO DO GABINETE

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 12@00

- (doze mil reais)
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07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07.010.0.0.04.122.0009.2028 - ADMINISTRACAO E
MANUTENCAO DA SOSU

3.1.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 60000

- (sessenta mil reais)

07.010.0.0.15.451.0039.1153 - DRENAGEM, PAVIMENTAGCAO
ASFALTICA, URBANIZACAO DAS MARGINAIS E
IMPLANTAGCAO DE INTERSECGCOES-BR 163

4.4.90.00.00.00 - 301 - Aplicacdes Diretas R$ 8300,

- (oito mil e quinhentos reais)

4.4.90.00.00.00 - 999 - AplicacBes Diretas R$ 10000

- (dez mil reais)

09 - SECRETARIA MUNCIPAL DE AGRICULTURA

09.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
09.010.0.0.20.122.0011.1028 - AQUISICAO DE VEICULOSRA
AGRICULTURA

4.4.90.00.00.00 - 999 - Aplicacdes Diretas R$ 4@75,

- (quatro mil e oitocentos e setenta e cinco reais)

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

11.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
11.010.0.0.12.361.0014.1045 - IMPLANTACAO, CONSTRUGA
URBANIZAGCAO, AMPLIAGAO E REFORMA DE ESCOLAS
4.4.90.00.00.00 - 101 - AplicacGes Diretas R$ 716,00

- (setecentos e quinze mil reais)

11.010.0.0.12.364.0015.1162 - FINANCIAMENTO DE INCEND
AO ENSINO SUPERIOR

3.3.30.00.00.00 - 999 - Transf.a Estados e ao idiskrederal R$
81.138,00

- (oitenta e um mil e cento e trinta e oito reais)
11.010.0.0.12.365.0015.2048 - MANUTENCAO DA EDUCACAO
INFANTIL

3.1.90.00.00.00 - 101 - Aplicag6es Diretas R$ 281, Q0D

- (duzentos e oitenta e um mil reais)

3.1.91.00.00.00 - 101 - Aplicacdo Direta Decorredée Operacao
entre Orgéos, Fundos e Entidade Integrantes dan@rtos Fiscal e
da Seguridade Social R$ 19.000,00

- (dezenove mil reais)

11.020.0.0 - FUNDEB-FDO. DE MANUT. E DESENVOLV.DA
EDUC.BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROF. DA
EDUCACAO
11.020.0.0.12.361.0015.2056 -
FUNDEB 60%

3.1.90.00.00.00 - 103 - Aplicag6es Diretas R$ 20D QD

- (duzentos mil reais)

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO

12.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIAL SOCIAL
12.010.0.0.08.126.0005.2076 - SISTEMA DE INFORMATIZAO,
MONITORAMENTO E AVALIACAO DE SERVICO
3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 11,@D0

- (onze mil reais)
12.010.0.0.08.241.0024.1064 - IMPLANTACAO, CONSTRUGA
URBANIZAGAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO
4.4.90.00.00.00 - 999 - Aplicacbes Diretas R$ 160@3

- (dezesseis mil e setecentos e quarenta e tié¥ rea
12.010.0.0.08.244.0023.2062 - ATENGCAO INTEGRAL AS
FAMILIAS (PAIF, ASEF, Beneficios Eventuais, APEIARARoIsa
Familia)

3.3.90.00.00.00 - 999 - Aplicagfes Diretas R$ 2&DO,

- (dois mil e quinhentos reais)

13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO,
TURISMO E MINERACAO

13.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
COMERCIO, TURISMO E MINERAGAO
13.010.0.0.22.122.0033.2084 - MANUTENCAO DA SECRETARIA
SICTM

3.1.90.00.00.00 - 999 - Aplicag6es Diretas R$ 120@D

- (cento e vinte mil reais)

13.010.0.0.23.695.0033.2080 - PROMOGCAO DO TURISMO
CENTRO DE EVENTOS

3.3.90.00.00.00 - 999 - AplicagBes Diretas R$ 11,382

- (onze mil e trezentos e oitenta e dois reais)

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ENSINO FUNDAMENTAL -

INDUSTRIA,
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14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0.10.301.0019.1111 - REGULAGCAO CONTROLE E
AVALIACAO

3.3.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 27,895

- (vinte e sete mil e seiscentos e noventa e gie&is)
14.010.0.0.10.302.0034.2097 - DESENVOLVIMENTO DAS@ES
DO CAPS

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 50@D0

- (cinquenta mil reais)
14.010.0.0.10.303.0018.2087 -
MANUTENCAO

3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 50000
- (cinqlienta mil reais)
14.010.0.0.10.305.0020.2133 -
DESENVOLVIMENTO DAS AGCOES SAE
3.1.90.00.00.00 - 201 - Aplicag6es Diretas R$ 78805
- (setenta e oito mil e trezentos e cinco reais)

FARMACIA POPULAR -

MANUTENCAO E

TOTALR$1.759.138,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagfio, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 13 de novembro de 2012.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador: AF348782

PREVI SINOP
PORTARIA N°. 608/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de PENSAO
POR MORTE a Sra. INEZ MARIA SILVA FERREIRA.”

A Diretora Executiva do PreviSinop — Instituto dewdéncia Social
dos Servidores Municipais de Sinop, Estado de MTuso de suas
atribuigcbes legais e fundamentado no Art. 40, 8ri€iso Il e § 8° da
Constituicdo Federal/88, com redacdo dada pela Emmend
Constitucional n°. 41/2003, combinado com Arts.88iso I, e Art.
30, Inciso Il, ambos da Lei Municipal n.° 937/200@, 29 de agosto
de 2006, que rege a Previdéncia Municipal de SMop/artigo 169
da Lei Municipal n® 254/1993, que dispde sobre ¢atbi® do
Servidor Publico do Municipio de Sinop/MT e Lei Mcipal n°
568/1999, que trata sobre o plano de cargo, caresirencimentos e
suas alteracdes, resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE, com
provento integral, em favor daSIAlEZ MARIA SILVA FERREIRA
conjuge do de cujus",portadora do RG n°. 25813838 SJSP/MT e do
CPF n.° 097.512.058-16, residente e domiciliada a Raa
Margaridas, n°. 642, Bairro Jd. Imperial, em Sirf®BP — 78550-000,
Estado do Mato Grosso, em decorréncia do faleconeéotSr. JOAO
FERREIRA, servidor ativo no cargo de OPERARIO BRACAL, Ref.
CE 06-A-06, Lotado na Secretaria Municipal da Cidddgidamente
matriculado no PreviSinop sob o nimero 202243 éocore Processo
administrativo de Pensdo Por Morte do PreviSinop n°
2012.07.00000008, a partir de 05 de Novembro de,24t& posterior
deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data ediva a 05 de
Novembro de 2012, revogadas as disposi¢cdes enacontr

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 13 de Novembro de 2012.

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previsinop-mt
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Homologo:

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: 7725D1D7

PREVI SINOP
PORTARIA N°. 609/2012

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de PENSA
POR MORTE a Sra. TEREZINHA PAIVA DE
ARAUJO.”

A Diretora Executiva do PreviSinop — Instituto dewdéncia Social
dos Servidores Municipais de Sinop, Estado de MTuso de suas
atribuigcbes legais e fundamentado no Art. 40, 8r&iso | e § 8° da
Constituicdo Federal/88, com redacdo dada pela Emer
Constitucional n°. 41/2003, combinado com Arts. IB8{so |, e Art.
30, Inciso Il, ambos da Lei Municipal n.° 937/200@, 29 de agosto
de 2006, que rege a Previdéncia Municipal de SM@p/artigo 169
da Lei Municipal n® 254/1993, que dispde sobre ¢atbi® do
Servidor Puablico do Municipio de Sinop/MT e Lei Mcipal n°
568/1999, que trata sobre o plano de cargo, caresirencimentos e
suas alteracdes, resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE, com

provento integral, em favor daSEEEREZINHA PAIVA DE ARAUJO
conjuge do e cujus”,portadora do RG n°. 11962690 SJ/MT e dd
CPF n.° 899.944.501-15, residente e domiciliada alés/ Ingas, n°.
3458, Bairro Jd. Imperial, em Sinop, CEP — 78550-@$ado do
Mato Grosso, em decorréncia do falecimento do SAURILLIO
JOSE DE ARAUJO, servidor aposentado, devidamentgiauado
no PreviSinop sob o numero 202228 e conforme Psoces
administrativo de Pensdo Por Morte do PreviSinop. n
2012.07.00000009, a partir de 05 de Novembro de,24t& posterior
deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data miva a 05 de
Novembro de 2012, revogadas as disposi¢cdes enacontr

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
SINOP - MT, 13 de Novembro de 2012.

POLIANA NATARI VIEIRA
Diretora Executiva do Previsinop-mt

Homologo:

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cddigo Identificador: 94891159

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA N° 135/2012

DATA: 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

INFORMA SUBSTITUICAO TEMPORARIA DO
CARGO DE PRESIDENTE DA MESA DIRETORA
DA CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO-MT, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor HILTON POLESELLO, Vice-Rtente da
Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Groesouso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei e,

O

o
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Considerando o Atestado Médico, copia em anexosaptado pela
Senhora Marisa de Fatima Santos Netto, que, segoridatacdo
médica necessita acompanhar familiar em tratanméthico;

Considerando o §1° do Art. 1 e o Art. 16 do Regimémtirno;
RESOLVE:

Art. 1° - Informar que a Presidéncia da Camara Municipataicta

pela Senhora Marisa de Fatima Santos Netto sesditsiitha pelo seu
Vice-Presidente, Senhor Hilton Polesello, no periacte 14 de
novembro de 2012 & 20 de novembro de 2012.

Paragrafo Unico — A referida substituicio temporaria da-se em
funcdo de licenga para acompanhamento de saldeesideg da
familia.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sudqaglo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso,14 de
novembro de 2012.

HILTON POLESELLO
Vice-presidente

LEOCIR FACCIO
1° Secretario

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Publicado por:
Mineia Isabel Hanke Gund
Cadigo Identificador: A11C0261

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA N° 136/2012

DATA: 14 DE NOVEMBRO DE 2012

DETERMINA QUE NAO HAVERA EXPEDIENTE
NA CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO NOS
DIAS 16 E 19 DE NOVEMBRO DE 2012 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor HILTON POLESELLO, Presidestm
Exercicio da Camara Municipal de Sorriso, Estadd/déo Grosso,
no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas gice:L

- Considerando o Decreto n° 001/2012, de 02 derfadei 2012, do
Executivo Municipal, que divulga os dias de feriadoacional,
estadual e pontos facultativos nas reparticéesiqgagbdo municipio
de Sorriso do ano de 2012;

- Considerando o Decreto n°® 073/2012, de 30 de mutld 2012, do
Executivo Municipal, que decreta ponto facultativo dia 19 de
novembro de 2012;

- Considerando que compete ao Presidente da Canumarfmrme
Inciso 11l do Art. 15, interpretar e fazer cumpiRegimento Interno;

Considerando o feriado nacional do dia 15 de nbvem
Proclamacdo da Republica e o feriado estadual do26iade
novembro, Consciéncia Negra;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar que ndo havera expediente na Camanicidal
de Sorriso nos dias 16 (sexta-feira) e 19 (segtrids)- de novembro
de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagaglo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
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Cémara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso,14 de
novembro de 2012.

HILTON POLESELLO
Presidente em Exercicio

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Publicado por:
Mineia Isabel Hanke Gund
Cadigo Identificador:B108C07B

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.°
123/2012

O MUNICIPIO DE SORRISO — MT, através do Pregoeiro Oficial,
torna publico para conhecimento dos interessadosgsoltado do
Pregdo Presencial n.° 123/2012, tendo como objetRegistro de
Precos para Futura e Eventual Aquisicdo de Molubare
Equipamentos Destinados a 10% Companhia Independdate
Bombeiros Militar”, conforme resultado abaixo:

DETENTORES DA ATA DE REGISTRO
EMPRESA: STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA
ESCRITORIO LTDA, CNPJ: 05.870.717/0001-08

Seq. Descricao Unidade) Quapt. MARCA Valor Unitario
3 CARTEIRAS UNIDADE 50 Vandafle R$ 240,00
TELA DE PROJECA(
4 RETRATIL UNIDADE 1 TES R$ 495,00

Total do vencedor R$ 12.495,00

EMPRESA: MARCOS ANTONIO DIAS MACHADO - ME,
CNPJ: 02.827.167/0001-56

Seq. Descrigao Unidade Quapt. MARCA Valor Unitarig
SUPORTE DE TETO PAR|

1 PROJETOR UNIDADE 1 VISOGRAF R$ 135,00

2 CAIXA AMPLIFICADORA UNIDADE 1 FRAHN R$ 2.240,0(

Total do vencedor R$ 2.375,00
SORRISO — MT, 21 DE NOVEMBRO DE 2012

SERGIO KOCOVA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo ldentificador: E73C739D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N°. 77/2012

DATA: 31 DE OUTUBRO DE 2012.
SUMULA: NOMEIA AS COMISSOES DE

AVALIACAODE ESTAGIO PROBATORIO E DE
DESEMPENHO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

[=]

Considerando a determinagéo legal de se promover a avaliacdo d
servidores em estagio probatério e de desempenho.

Considerando o que dispbe o artigo 28 e demais da Ldi
Complementar n°. 139/2011 e alteracdes posteriores.

Considerando o que disp6e o artigo 30 e demais da L
Complementar n°. 140/2011 e alteracdes posteriores.
Considerando as atividades gerais em todos os setores ¢a
Administracdo Municipal e a iniciativa para se cuimp disposto na
legislacao.

DECRETA:
Art. 1° - Ficam instituidas as Comissdes de Avaliacdo dosddees

Municipais em estagio probatdrio e os estaveis pardiacdo de
desempenho e seus procedimentos.
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| - Comissdo Geral Formada por servidores designados pelo Prefeito
Municipal.

MATRICULA
11
4215
70
2611
4214
230

NOME
Marcelle Carolina Jacobs Costa
Cristiane Izabel Gheno
Joni Roberto Bischoff
Terezinha Citadella
Danilo Flavio Stefani Neto
Jeneci Ana Rissi

CARGO
Técnico Admiaisio |1
Coordenadora de Depart@
Técnico Administrativo Il
Coordenadora Pedagégica
Psicélogo
Técnico Administrativo |

A referida comiss&o compete:

a) Elaborar, definir e adequar o regulamento e strimento de
avaliagcdo, nos termos da legislagdo e da doutrixisteate na
atualidade;

b) Divulgar no dmbito da Administragdo, em todosse®res e em
tempo habil, as normas, regulamentos e instrumegmeoinentes a
avaliacdo de estagio probatério e de desempentserdaor publico
municipal;

c) Acolher e decidir sobre eventuais recursos pogons pelos
servidores nos termos da Lei;

d) Ratificar e emitir relatério de avaliagédo;

e) Definir as ComissGes Locais e Setoriais de Agaba
apresentando-as ao Prefeito Municipal;

Il — Comissdo Setorial: Sera formada em cada Secretaria por
servidores designados pela Comissao Geral, sendielas estavel.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CLEUSA MARIA PEREIRA

MIRALDO GOMES DE SOUZA

JUCINEIDE ALVES DOS SANTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
MARCIO LUIS KUHN

ADELSO AGUIAR

DIOGO TSUTOMU UCHIMURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

LILI MARLENE ERGANG DA SILVA

MARISTELA ZANATA

ROSANGELA GONCALVES

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER

EMILIO BRANDAO JUNIOR

JAZON PEREIRA

JORDANE DE JESUS SANTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

AVANICE LOURENCO ZANATTA

EDNA COIMBRA DA SILVA

ELENICE TERESINHA FRANCIOSI BUHL SCHILLING

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

EMILIANO PREIMA

ABILIO FERREIRA DE SOUZA

PATRICIA NISHIMURA UCHIMURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

MARCELO ANTONIO DE OLIVEIRA

LIGIA SOUZA LEITE

DEVANIL APARECIDO BARBOSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

SADI BORTOLOTTI

PAULO MARTINI

DONIZETE TUTU DE SOUZA

SECRETARIAS MUNICIPAL DE GOV ERNO, FINANGAS, INDUSTRIA E GABINETE DO
PREFEITO

ESTELIO LUIZ NEGRI

VALDECIR DE LIMA COSTA

ZILTON MARIANO DE ALMEIDA

A referida comiss&o setorial compete

a) Avaliar todos os servidores que pertencem asscaetaria de
acordo com o regulamento;

b) Enviar as fichas de avaliagdo as comissdes slogara serem
distribuidas aos servidores e devolve-las a comi€sial apos terem
sido feitas as avaliagdes.
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Il — Comissdo Local: Sdo constituidos pelo chefe imediato dg
servidor e mais dois servidores, sendo, pelo menodeles estavel.

ESCOLA MUNICIPAL GENTE SABIDA

APARECIDA ALVES BRITO SOARES

MARCIA SIBILA PICOLI DA SILVA

Educacéo

SILVIA ALVES DE OLIVEIRA GEHRING

CEMEIS ANTONIO SANTO CAPPELARI

ELAINE MARIA PEREIRA BRESCANSIN

ESCOLA MUNICIPAL JARDIM AMAZONIA

MARIA APARECIDA AMERICO GIMENES

ELENIR TURRA BIANCHINI

MARILHA PICCOLI

MARCILENE LOPES DE OLIVEIRA COUTINHO SCARDUA

NEUSA ANDREOLLA ALVES

CEMEIS BOM JESUS

ALINE FERNANDA KERBER

ESCOLA MUNICIPAL LEONCIO PINHEIRO DA SILVA

GISELA POSSOBOM ROSA

MARIA APARECIDA LACERDA ARAUJO

NEUSA KONRAD PIEPER

MARIA BRENTANO GERHARDT

ROSA MARLENE COMIRAN

CEMEIS CRIANCA ESPERANCA

EDILEUSA MARIA BASILIO GIMENES SERRA

ESCOLA MUNICIPAL LEONEL DE MOURA BRIZOLA

ILANE FARIA CERQUEIRA LEITE

JASSANAN PEREIRA DE SOUZA

MARIA APARECIDA DA SILVA

MARLEY ARAUJO FREITAS

SIMONE LACERDA DE ARAUJO

CEMEIS ESPACO CRIANCA

GIOVANA FRANCISCATTO

ESCOLA MUNICIPAL PRIMAVERA

MARTA ROSANE RECH BELLE

ALESSANDRA CARLA CASSOL DAL MASO

SIRLENE MARTINS

BERENICE HALLA PEIXER

ODETE MARIA TURRA STEFANELLO

CEMEIS FLOR DO AMANHA

CLAUDILENE ANDREIA ALMEIDA BARRETO

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA IVETE LOURDES ADRANHARD

SELMA MARIA RIBEIRO FROES

IVANETE FERRO

VALDINEIA OLIVEIRA DO CARMO KOVALSKI

LUCIA KORBES DRECHSLER

SANDRA ORDAKOWSKI

CEMEIS FRANCISCO WILMAR GACRIA

ANDREIA APARECIDA BERTACINI LUCAS

ESCOLA MUNICIPAL RUI BARBOSA

MARIA DEUZA HOBOLD

DENISE ESTEVES STELLATO

MARIA LUCIA DA SILVA

LUCIANA MIYOKO MURAI

LURDES BIGOLIN

CEMEIS JARDIM AMAZONIA

MARIA DEUZA HOBOLD

ESCOLA MUNICIPAL SAO DOMINGOS

MARIA LUCIA DA SILVA

ELISANDRA GARLET

MARIZANE BRUNETTO TURMINA

RODRIGO DE VARGAS HAHN

ROSANE MARIA SNITOWSKI WELTER

CEMEIS PINGO DE AMOR

CAMILA MOLON LANGE

ESCOLA MUNICIPAL VILA BELA

ELIANE SCHULZ

CLEOCI ROSSI RIBEIRO

GISELE PICCOLI VALENDORFF

PAULO CESAR DE OLIVEIRA CRUZ

RITA CASSIA DE BARROS E SILVA

CEMEIS SAO DOMINGOS

ASSENIRA SILVA DE BASTIANI

ESCOLA MUNICPAL BELA VISTA

ELISANGELA SARAIVA MUNIZ BORTOLLUCCI

INES ALVES DE SOUZA RAMBO

IVONE SALETE GAMLA OBEROSLER

LEANDRA ZANETTI

MARY CLEUSA ANTONIA BORTOLAIA CARMONA

CEMEIS SAO JOSE

ELIANE APARECIDA GAIESKI DE OLIVEIRA

ESCOLA MUNICPAL FLOR DO AMANHA

MARCIA DE LIMA XAVIER

MARIA APARECIDA CHILANTE

MARIA SALETE FAVERO MARTINS

MARIA LUCIA BRAGANTE THUMAZ

VALCILENE COELHO LIMA MOURA MARINHO

CEMEIS SONHO ENCANTADO

IDALINA DE JESUS LOPES

ESCOLA MUNICPAL PAPA JOAO PAULO I

JUSSARA MACHADO PREIMA

ALEXIMARA ANDRASKI

MARILAINE ZANATTA GOMES SPENASSATTO

EDNALDO JOSE PAULINO

MARINEI DE FATIMA ROSSETO

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA SORRISO

JOSE CARLOS PENARIOL

ESCOLA MUNICPAL VALTER LEITE PEREIRA

MARISTELA FATIMA ZANATTA

LUIZ GARCIA BAPTISTA

VANDERLEIA ANA ROSSI

NEIDE ALVES BEZERRA

SERLI KRIESER MULLER

ESCOLA MUNICIPAL AURELIANO PEREIRA DA SILVA

ANDREIA MARTINAZZO BUZZACARO

Assisténcia Social

CLAUDIMARA APARECIDA CHAVES FERNANDES

CASA ABRIGO DA MULHER

MARIA IVONETE DOS SANTOS

MARIA NEUZA DA ROCHA RODRIGUES

MARCIONISE DE LOURDES FALINSKI

ESCOLA MUNICIPAL BOA ESPERANCA

BEIJAMIN DANTA DE OLIVEIRA

ITAMAR PORTO

JOAO CLAUDIO PEREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MARILEI WENZEL

LILI MARLENE ERGANG DA SILVA

MARISTELA ZANATA

ESCOLA MUNICIPAL CARAVAGIO

ROSANGELA GONCALVES

ALDRIA MARIA FRAGOSO GABANHA

ANA RITA SOARES DA ROCHA

Salde e Saneamento

MARLI APARECIDA APOLINARIO PICOLI

AME - AMBULATORIO MULTIPROFISSIONAL DE ESPECIALIDACES

ANTONIO PAULO DA SILVA FILHO

ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO DONIZETI DE LIMA

RUDIMAR MENEGOTTO

LAISE CECILIA SLOBODA

LUCIANA FRIAS FERRAZ PAROLARI

SANDRA MARA GEHLEN ADAMS

TATIANA ALINE SALETE VALKER

CAF - CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO

CATIA FREITAS LUCIANO

ESCOLA MUNICIPAL GENI TERESINHA FORGIARINI

ELIETE SCHAEFER ALBINO

APARECIDA DE CASSIA DA SILVA SANTOS

MARCELLO FALEIRO DA SILVA

VERA MARIA FOLLMANN

ELKE NATALIA AMORIM SOUZA

CAPS - CENTRO DE ATENGCAO PSICO SOCIAL

LEUNICE TERESINHA PETRY

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

FABIOLA SLAVIERO

www.amm.org.br

75



Mato Grosso , 16 de Novembro de 2012 « JorfialaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M&msso * ANO VII | N° 1597

GRACIELA GIOVANA CANTON

LEUNICE TERESINHA PETRY

CENTRO DE REABILITACAO RENASCER

USF VII - JARDIM AMAZONIA

THABY CHRISTINA NUNES

AGUINALDO DE MELO BRITO

TATIANA HARUMI NISHIOKA MINOHARA

ALINE SANTOS DE OLIVEIRA

LAUDIANA VICCINI

FRANCISCA DA LUZ LOPES BRITO

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

USF VIl - SAO MATEUS

CATIA FREITAS LUCIANO

HENI PEREIRA DOS SANTOS

RODRIGO DUARTE GARDIN

VANESSA DAIANE RODRIGUES TESTONI

VALDELIRIO VENITES

CATIA FREITAS LUCIANO

CTA - CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO

USF X - JARDIM CAROLINA

CATIA FREITAS LUCIANO

CRISTINA SANTOS YEGROS

ELIETE DE AZEVEDO PUNTEL

FABIANA DE MELO PEREIRA

RUBIA MARIA VIEIRA GIOVELLI

WAGNER ARYEL DE SOUZA PINTO

FARMACIA CIDADA |

USF XI - BOM JESUS

CATIA FREITAS LUCIANO

EDNA GLORIA DAS NEVES OLIVEIRA SANTANA

ELIETE SCHAEFER ALBINO

FERNANDA SILVA MARQUES

PRISCILLA DIEL BOBRZYK

VALDRIANGELO ALVES QUEIROZ

FARMACIA CIDADA I

USF XII - BOM JESUS

ELIETE SCHAEFER ALBINO

CESAR BEZERRA PEREIRA

MARCELLO FALEIRO DA SILVA

LUCIANA BUSSOLARO

JEFFERSON FERREIRA TEZA

HIRLEY MARIA BRAGA

FARMACIA CIDADA IlI

USF XIIl - CENTRO SUL

CATIA FREITAS LUCIANO

CLAUDIO LUCERO DA SILVA

ELIETE SCHAEFER ALBINO

LUCIANA BONADIMAN MACHADO

RODRIGO ANTONIO VILELA

MELISSA SIQUEIRA DO CARMO

PACS UNIAO

USF XIV - CENTRO NORTE

CATIA FREITAS LUCIANO

EDSSON RENATO QUINTANA JUNIOR

RODRIGO DUARTE GARDIN

FATIMA ARLETE ZOLET STEINMTZ

SHIRLEY TEIXEIRA DA CUNHA

NORMA MARINA RUBIN DE MELLO

SECRETARIA DE SAUDE - GABINETE DO SECRETARIO

USF XIX - SAO JOSE

CATIA FREITAS LUCIANO

BELARMINA ALVES DA COSTA

ADRIANA ORTIZ GUIMARAES

FERNANDA CAMPOS

JENECI ANA RISSI

KATIA CRISTINA DAL PRA

UNIDADE DE SAUDE MOVEL

USF XV - PRIMAVERINHA

CATIA FREITAS LUCIANO

PEDRO LUIZ SUBTIL PELLE

RODRIGO DUARTE GARDIN

TAIDI FATIMA BALOTIN

RUBIA MARIA VIEIRA GIOVELLI

ZENOBIA QUINDERE BARRETO

UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

USF XVI - INDUSTRIAL |1

VANIA CAROLINE SCHWANN

MARCIO JOSE DA SILVA

JOAO ROBERTO DA SILVA MATOS

ZILDA DA COSTA FRAGA

FRANCISCO DE ASSIS CAMARGO

CATIA FREITAS LUCIANO

USF AREA DESCOBERTA

USF XVII - NOVA ALIANCA

MELISSA SIQUEIRA DO CARMO

FABIO JOSE DA MOTA

NORMA MARINA RUBIN DE MELLO

GUSTAVO PERDONA

CATIA FREITAS LUCIANO

IVONETE MEIRELES DA SILVA LISBOA

USF | - SAO DOMINGOS

USF XVIII - JARDIM ITALIA

JOELMA DA SILVA GOULART

JEAN CARLOS DOS SANTOS

LUIS ANTONIO DOS SANTOS DA SILVA

JULIANA ALVES DOS REIS

THAIS FELINI

CATIA FREITAS LUCIANO

USF Il - INDUSTRIAL

USF XX - ROTA DO SOL

NATHALIA OLIVEIRA PIANTA

CARLOS ALBERTO SOUSA DE FRANCA FILHO

TAYNNA VACARO MOURA ALVES

JAQUELINE DE MORAES DE SOUZA

FABIANE ACHEMACHER

JULIANO PIRES

USF Il - JARDIM PRIMAVERA

Desporto e Lazer

EVANDRO JOSE GUIMARAES DA SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER

MARIA APARECIDA DE SOUZA NUNES

EMILIO BRANDAO JUNIOR

SILVANA APARECIDA PFEIFER

JAZON PEREIRA

JORDANE DE JESUS SANTOS

USF IV - BELA VISTA

JOELMA LINS DOS SANTOS

Governo, Financas, Gabinete do Prefeito, IndustriaComércio e Turismo

TEREZA RODRIGUES PEREIRA

SECRETARIA DE FINANCAS

TIBERIO FERNANDO OST

VALDECIR DE LIMA COSTA

LADI VALGOI

USF IX - BENJAMIN RAISER

IVETE APARECIDA PEREIRA

ANGELA CRISTINA GARDIN

JOAO ELITON DOS SANTOS LIMA

SECRETARIA DE GOVERNO, GABINETE DO PREFEITO E SECRERIA DE INDUSTRIA

WESLEY ROBERTO DE ALMEIDA LOBO

MARILAINE ZANATTA GOMES SPENASSATTO

ZILTON MARIANO DE ALMEIDA

USF V - BOA ESPERANCA

GILMAR RIBAS DE CAMPOS

ADELAIDE MARIA SEIBERT

CARLINHOS OLCZEWSKI

SETOR DE TRIBUTACAO

ANA MARIA KMIECIK

ESTELIO LUIZ NEGRI

VALDECIR DE LIMA COSTA

USF VI - ANA NERI

ROGERIO BATISTA MEIRE

ELIANE VICENTINA DO ROSARIO

JULIANA MARTINIANO MOREIRA

Administragao
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DP, CONTROLADORIA, PROTOCOLO E COPA

ROSIMAR FATIMA SEVERO DE ALMEIDA MULLER DE ARRUDA
RONDINELLI ROBERTO DA COSTA URIAS

ELINARA BUENO GARLET

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, SETOR LICITAZAO, COMPRAS
PATRIMONIO

MIRALDO GOMES DE SOUZA
CLAUDIR MIGUEL CLARO
RONDINELLI ROBERTO DA COSTA URIAS

Transportes

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
PAULO MARTINI

LUIZ CARLOS TORQUATTO

VALDERLEI CACHIATORI

Obras e Servigos Urbanos
DEPARTAMENTO DE TRANSITO
RAFAELA PENEDO DE OLIVEIRA
JESUE SOARES DOS SANTOS
RENZO DE AMORIM FIRME

DATA: 30 DE OUTUBRO DE 2012.

ESTABELECE PONTO FACULTATIVO NAS
REPARTICOES E ORGAOS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI E

Considerandoo feriado Estadual de 20 de novembro, terca-fBira,
Nacional da Consciéncia Negra em homenagem a Zurobi d
Palmares, instituido pela Lei Estadual n.° 1.87®220

Considerando a manutengcdo dos servigos publicos essenciais de
competéncia do Municipio.

DECRETA:

SECRETARIADE OBRAS E SERVICOS URBANOS
RAFAELA PENEDO DE OLIVEIRA

JOAO RICARDO GABRIEL DE OLIVEIRA

JESUE SOARES DOS SANTOS

SETOR DE ENGENHARIA
EMILIANO PREIMA
FABIOLA FATIMA MARTINO
FLAVIO LEAL DE OLIVEIRA

Agricultura e Meio Ambiente

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
MARCIO LUIS KUHN

ADELSO AGUIAR

DIOGO TSUTOMU UCHIMURA

A referida comisséo local compete

a) Avaliar todos os servidores que pertencem assgaetaria de
acordo com o regulamento;

b) Receber e devolver para a comissdo setoriathasfide avaliacdo
apos terem sido feitas as avaliagdes.

Art. 2° - Para os servidores da area da educacédo, sobadatéei
Complementar n°. 139/2011, integrantes do Quadrdvidgistério
Municipal, o periodo de avaliagdo sera de 05 demiwo de 2012 a
30 de novembro de 2012 e o periodo avaliado se@d de janeiro de
2012 a 31 de outubro de 2012, correspondente acieixede 2012.

Art. 3° - Para os servidores das demais areas tuteladosLpkela
Complementar n°. 140/2011 o periodo de avaliacéd der05 de
novembro de 2012 a 30 de novembro de 2012 e oduedwaliado
sera de 01 de janeiro de 2012 a 31 de outubro & 20rrespondente
ao exercicio de 2012.

Art. 4° - Os casos omissos heste regulamento serdo resolvidas
Comissao Geral de Avaliagcdo designada neste Decreto.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica

Art. 6° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM
31 DE OUTUBRO DE 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

RONDINELLI R. C. URIAS
Secretéario de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cddigo ldentificador:2181CD24

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N° 073/2012.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° - Fica decretado ponto facultativo no dia 19 de ndwe de
2012 (segunda-feira) por interesse da Administrabfimicipal,
suspendendo todas as atividades dos Orgédos Publiaogipais,
com excecdo dos servicos essenciais da Secretaridcipbl de
Salde e Saneamento e dos servigos essenciaisrdtgaBadvunicipal
de Obras e Servigos Publicos.

Art. 2° - As atividades dos Orgdos Publicos Municipais retdto
normalmente no dia 21 de novembro de 2012 (quanta}f em seus
horérios habituais.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbicag
Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 30 DE OUTUBRO DE 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador:4F34D01A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO MUNICIPAL N° 072/2012.

DATA: 26 DE OUTUBRO DE 2012.

ESTABELECE OS CRITERIOS PARA SELECAO
DOS BENEFICIARIOS DO PROGRAMA MINHA
CASA MINHA VIDA NO MUNICIPIO DE SORRISO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI, E

Considerando a Resolucdo n° 002/2012 do Conselho Gestor do
Fundo Municipal de Habitac@o de Interesse Social;

Considerando a necessidade de especificar os critérios paegael
dos beneficiarios do Programa Minha Casa Minha Vida;

Considerandoo estabelecido na Portaria n° 610, de 26 de dexembr

de 2011, que dispde sobre os parametros de pgéaoze o processo
de selecao dos beneficiarios do Programa Minha Kasza Vida;
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Considerando o inciso Il do artigo 7° da Lei Municipal n°
1716/2008,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam aprovados os critérios para selecdo dodfibiémies
do Programa Minha Casa Minha Vida no municipio deiSn

Art. 2° - Poderéo participar do sorteio, apos aprovados @eitselho
Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo, além degeesidosas e
pessoas com deficiéncia de locomocdo (PNE), as liéemi
selecionadas que atenderem pelo menos um dosiowitébaixo
relacionados:

| — Residir em area de risco; (critério nacional)

Il — Mulher chefe de familia; (critério nacional)

Il — Comprovar tempo de residéncia no municipioSeriso acima
de 03 (trés) anos; (critério local)

IV — Possuir 03 (trés) ou mais filhos menores dgde¥oito) anos;
(critério local)

V — Menor renda per capita; (critério nacional)

VI — Possuir entre os seus membros doentes crgnicomsprovado
através de documento médico; (critério nacional)

VIl — Portador de necessidades especiais (PNEfriornacional)
VIl — Pessoas com 60 (sessenta) anos ou maigr{ornacional).

Paragrafo Unico —O inciso Il deste Decreto Municipal é critério
excludente de participagdo no Programa.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubbcag
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 26 DE OUTUBRO DE 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: F559CC7E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°: 75/2012

O Senhor Clomir Bedin, Prefeito Municipal de Sorrisstado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legaisiotem vista o
contido na Lei 4.320/64, e em consonancia com arulgéo
Normativa n°® 001/2009 e 27/2010 do Controle Interno
DECRETA:

Art. 1g — Ficam CANCELADOS os RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS abaixo citados, conforme edital de capdac e
justificativa:

NE CREDOR
17541/201America Embalagens Ltda-ME

VALOR JUSTIFICATIVA

00 N&o realizacéo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m
17.10.12
9.964,15N4&o realizagdo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m
17.10.12

580,J0 Nao realizacéo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m
17.10.12

Né&o realizagdo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m
17.10.12

99800 N&o realizacédo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m
17.10.12

0 Nao realizagéo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m
17.10.12

~
(o2}

2131/201}Anderson da Cruz Rocha-ME

4303/201}Anghinoni & Cia Ltda

19653/201lAtlantic Néautica COnstrucao
Embarcagoes Ltda

40,01

2061/201}Audatex Brasil Servicos Itda

16887/201JlAuto Eletrica Lider Ltda-ME 95,
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17664/201

I Auto Eletrica Lider Ltda-ME

30,

edital de convocagéo publicado
17.10.12

17666/201

lAuto Eletrica Lider Ltda-ME

140,

edital de convocagéo publicado
17.10.12

18116/201

[Borges e Durigon ltda

339,

edital de convocagéo publicado
17.10.12

841/201

Caixa Econdmica Federal

152

edital de convocacéo publicado

17.10.12
10144/201Capital Com Rep. De Moveis| 840,2 Né&o realizagdo da despesa, cfp
Informética Ltda edital de convocacéo publicado
17.10.12
10146/201)Capial Com Rep. De Moveis 1.468,1 Na&o realizacédo da despesa, cfp
Informética Ltda edital de convocacéo publicado
17.10.12
10956/201)Capital Com Rep. De Moveis| 3.340,9 Na&o realizacédo da despesa, cfp
Informética Ltda edital de convocacéo publicado
17.10.12
13037/201)Carimaq Pecas para Tratores ltd 600,00a0 realizagdo da despesa, cfp

edital de convocagéo publicado
17.10.12

2638/201

Carlos Fernando Gossn Garcia

edital de convocagéo publicado
17.10.12

8699/201

Carlos Fernando Gossn Garcia

edital de convocagéo publicado
17.10.12

8863/201

Carlos Fernando Gossn Garcia

edital de convocagéo publicado
17.10.12

16359/201

Cerealista GM Ltda

451,

edital de convocagéo publicado
17.10.12

16360/201

|Cerealista GM Ltda

268,

edital de convocacéo publicado
17.10.12

11365/201.Cesar Rupp Verarpo 200J00 Nao realizagéo da despesa, cfp
edital de convocacéo publicado
17.10.12
11997/201)Conselho Reg. De Engenhd 1.384,0 Na&o realizagédo da despesa, cfp
Arquit. E Agronomia edital de convocacéo publicado
17.10.12
17038/201)Dalmei Com e Representagéo Ltfla 4B,0N4o realizagéo da despesa, cfp
edital de convocacéo publicado
17.10.12
17039/201)Dalmei Com e Representagéo Ltfla 29B,0N4o realizacéo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado
17.10.12
17184/201Dimaster Comercio de Prod 72,5 Na&o realizacédo da despesa, cfp
Hospitalar Ltda edital de convocagéo publicado
17.10.12
19772/201lDimaster Comercio de Prod 31,6 Né&o realizagdo da despesa, cf]
Hospitalar Ltda edital de convocagéo publicado
17.10.12
1595/201)Eletro Refrigeragdo Doisirmao 40,0 Né&o realizagdo da despesa, cf]
Ltda edital de convocagéo publicado
17.10.12
19173/201[lFabio Menezes e Silva-ME 114|70 Né&o realizagdo da despesa, cf

edital de convocacéo publicado
17.10.12

13274/201

lFerragens Indamar Ltda

150§

edital de convocacéo publicado

17.10.12
16890/201Ferragens Indamar Ltda 31|60 Néo realizacéo da despesa, cfp
edital de convocacéo publicado
17.10.12
8153/201)FK dos Santos Produ 166,5 Na&o realizacédo da despesa, cfp
Odontologicos Ltda edital de convocacéo publicado
17.10.12
11113/201H.D. Lanchonete e Restaurg 286,01 Na&o realizacédo da despesa, cfp
Ltda edital de convocagéo publicado
17.10.12
12093/201H.D. Lanchonete e Restaurg 800,01 Na&o realizacédo da despesa, cfp
Ltda edital de convocagéo publicado
17.10.12
17240/201}1.S. da Silva Lopes-ME 2.760,00 Néo realizag&o da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado
17.10.12
19092/201}lIncomars Ind e Com de Mat| 350,00 Néo realizagéo da despesa, cfp
Reciclados ltda edital de convocagéo publicado
17.10.12
13813/201}lind e Com Prest de Serv Grafi 28,00 Néo realizagéo da despesa, cfp
Sinop Ltda edital de convocagéo publicado
17.10.12
17678/201fIndustria e Comercio de Movei 39,0 Né&o realizagdo da despesa, cfp
Vidros Olidan Ltda edital de convocacéo publicado
17.10.12
15845/201[lIsca Tecnologia ltda 202,60 Nao realizagdo da despesa, cfp

edital de convocacéo publicado
17.10.12

17168/201

L) P S Tecnologia Ltda

39

edital de convocacéo publicado
17.10.12

14989/201

L) M Martins Dutra-ME

80,4

edital de convocacéo publicado
17.10.12

14740/201

lJaime trentin e Cia Ltda

270

edital de convocagéo publicado
17.10.12

18456/201

LJaime trentin e Cia Ltda

340

www.amm.org.br

78

0 Nao realizagéo da despesa, cfp

0 Na&o realizagdo da despesa, cfp

PO Na&o realizagéo da despesa, cfp

80 Nao realizagéo da despesa, cfp

,00N&o realizacédo da despesa, cfp

,0(N&o realizacéo da despesa, cfp

,0(N&o realizacéo da despesa, cfp

F9 Na&o realizagéo da despesa, cfp

P1 Na&o realizagéo da despesa, cfp

T

T

0

00 N&o realizagéo da despesa, cfp

00 Néo realizagéo da despesa, cfp

0 Na&o realizagdo da despesa, cfp

00 N&o realizagdo da despesa, cfp

00 N&o realizagdo da despesa, cfp

m
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edital de convocagéo publicado
17.10.12

17.10.12

13002/201

lJocara Salete Taparello-ME

2

[y

qg

L00N&o realizagéo da despesa, cf|
edital de convocacéo publicado
17.10.12

13824/201) Trator M Maquinas e Pegas Ltda| 64,00N&o realizagdo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m
17.10.12

14574/201

lJocara Salete Taparello-ME

15¢

L,00N&o realizagéo da despesa, cf|
edital de convocacéo publicado
17.10.12

17750/201) Trator M Maquinas e Pegas Ltda| 679,00N&o realizacéo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m
17.10.12

8631/201

| Laercio Francisco da Cruz-ME

270

00 N&o realizagdo da despesa, cf|
edital de convocacéo publicado
17.10.12

19346/201JTRR Rio Bonito Transp Ver R
De petréleo ltda

300,3: Na&o realizacédo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m

17.10.12

11390/201

Il uciano Marsango

800,

0 Nao realizagéo da despesa, cff
edital de convocacéo publicado
17.10.12

14984/201)Ultimaq Maq e Equiptos ltda 63,p6 Nao realizacéo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m
17.10.12

18993/201

lLurdes de Fatima Fraida Nunes

,00N&o realizagdo da despesa, cff
edital de convocagéo publicado
17.10.12

13466/201lVanzella e Cia ltda 20,0 Néo realizagdo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m

17.10.12

8426/201

M Mauricia da Silva-ME

80,4

0 Na&o realizagdo da despesa, cff
edital de convocagéo publicado
17.10.12

14833/201fVanzella e Cia ltda 64,00 Né&o realizagdo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m

17.10.12

18992/201

[Madeireira 3 R Ltda

1.620,

edital de convocagéo publicado
17.10.12

PO Na&o realizagéo da despesa, cfp

14834/201Vanzella e Cia ltda 40,0 Néo realizagdo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m

17.10.12

18863/201

IMair dos Santos

550,

edital de convocagéo publicado
17.10.12

0 Néo realizag&o da despesa, cfp

16420/201Vanzella e Cia ltda 64,00 Néo realizagdo da despesa, cfp
edital de convocagéo publicado ¢m

17.10.12

17131/201

IMiqueletti & Pedroso Ltda-ME

144,

edital de convocacéo publicado
17.10.12

0 Na&o realizagéo da despesa, cfp

9643/201

Mucambo S/A

621,

edital de convocacéo publicado
17.10.12

0 N&o realizag&o da despesa, cfp

13913/201

IMucambo S/A

276,(

edital de convocacéo publicado
17.10.12

0 N&o realizag&o da despesa, cfp

16164/201

IMucambo S/A

966,(

0 Na&o realizagdo da despesa, cff
edital de convocacéo publicado
17.10.12

18243/201

INavaro Fernandez & ZUanag
Ltda

90,0

Na&o realizacédo da despesa, cf]
edital de convocacéo publicado
17.10.12

13033/201

INortao Auto Eletrica Ltda EPP

480

00 N&o realizacédo da despesa, cf]
edital de convocagéo publicado
17.10.12

13036/201

INortao Auto Eletrica Ltda EPP

507

10 Néo realizagéo da despesa, cf|
edital de convocagéo publicado
17.10.12

14893/201

| Odair pereira Comercio-ME

16

DO Na&o realizagéo da despesa, cff
edital de convocagéo publicado
17.10.12

12743/201

lPampa Magq. Agricolas Ltda

00 N&o realizagdo da despesa, cf
edital de convocagéo publicado
17.10.12

15950/201

|Patricia da Fonseca Silva R
Informatica ltda

85,01

Né&o realizagdo da despesa, cf]
edital de convocacéo publicado
17.10.12

17241/201

|Pedro Antonio Campos-ME

129,

00 N&o realizagdo da despesa, cf
edital de convocacéo publicado
17.10.12

18047/201

lPeixaria e Restaurante Acgafrao ljda-
ME

100,0

Na&o realizacédo da despesa, cf]
edital de convocacéo publicado
17.10.12

15095/201

lPrisma Comunicagao ltda

00 Na&o realizagdo da despesa, cf|
edital de convocacéo publicado
17.10.12

19018/201

|Raiter & Peloso ltda

79,

0 Na&o realizacédo da despesa, cf]
edital de convocagéo publicado
17.10.12

14931/201

IRenata Ferreira Amaral

195

00 N&o realizacédo da despesa, cf]
edital de convocagéo publicado
17.10.12

15930/201

IRodobens Caminhoes Cuiaba Ltdla

77|

B,0N&o realizagéo da despesa, cff
edital de convocagéo publicado
17.10.12

8841/201

Rosineide Maria Dias de Lima-M

00 N&o realizagéo da despesa, cf|
edital de convocagéo publicado
17.10.12

17721/201

IShopfisio Brasil Comercio Imp
Exp Ltda

487,7

Né&o realizagdo da despesa, cf]
edital de convocacéo publicado
17.10.12

18045/201

IShopfisio Brasil Comercio Imp
Exp Ltda

1.488,0

Né&o realizagdo da despesa, cf]
edital de convocacéo publicado
17.10.12

19779/201

[Simone Gomes de Oliveirta

2.129

| 40 N&o realizagdo da despesa, cf]
edital de convocacéo publicado
17.10.12

19299/201

ISorricol Com de mat Hidraulic|
Ltda

74,0

Na&o realizacédo da despesa, cf]
edital de convocacéo publicado
17.10.12

2266/201

Sotreq S.A

1.308 4

5 Nao realizacédo da despesa, cf]
edital de convocacéo publicado
17.10.12

8293/201

Souza $ Dovigi de Menezes Ltfla-
ME

455,0

Na&o realizacédo da despesa, cf]
edital de convocagao publicado
17.10.12

71/201

Souza & Ritter Ltda-ME

713

0 Na&o realizagdo da despesa, cff
edital de convocagéo publicado
17.10.12

13514/201

[ Terezinha Hoffmann Vicente

148,

edital de convocagéo publicado
17.10.12

69 N&o realizag&o da despesa, cfp

16078/201

[ Tornearia e mecanica Henckel Ltda

100,0

Né&o realizagdo da despesa, cfp

edital de convocagéo publicado
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Art.2° - Este decreto lei entrara em vigor na dabtesua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sorriso, 31 déubro de 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cddigo Identificador: C60CD141

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 2.142/2012.

DATA: 30 DE OUTUBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA DE
2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao dispostotnb6ar,
§ 2°, da Constituicdo Federal e em consonéncia carh d°, da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e aioataccna Lei
Orgénica do Municipio e no que couber, as dispesigbntidas na
Lei Federal N. 4.320, de 17 de Marco de 1.964 astrifies
orgcamentdarias para o ano de 2013, da administqagélica direta e
indireta do Municipio, nela incluida o Poder Legfislo, Fundo
Municipal de Saude e o Fundo de Previdéncia — PREYIS
compreendendo:

| - as prioridades e metas da administrac@o pubiizaicipal;

Il - as metas fiscais e os riscos fiscais;

Ill — a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

IV - as diretrizes para a elaboragdo e execucdoodgsmentos do
Municipio e suas alteragoes;

V — as disposic¢oes relativas a arrecadagao e @esana legislagédo
tributaria;

VI - as disposicdes relativas as despesas com gessencargos
sociais;

VII - as disposic¢des gerais.

CAPITULO | 5
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL E DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio finanodg®013
sdo as especificadas neste artigo e no documentextA de
Prioridades e Metas para 2013", as quais terdoegémcia na
alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria de 2058, se
constituindo, todavia, em limite & programacaodizspesas.

www.amm.org.br 79
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§ 1° -Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fisedédhorado
conforme orientacdes constantes do manual apropatio Portaria
STN no 407, de 20 de junho de 2011.

§ 2° -O Municipio define como Meta Fiscal o valor quepsetende
atingir, no exercicio orcamentario e nos dois sggsj a titulo de
receitas, despesas, montante da divida publicaudtados nominal e
primario, este representando o valor que se esgestinar ao
pagamento de juros e do principal da divida.

§ 3° -Terdo prioridade sobre as a¢des de expansdo: onpagado

servico da divida, as despesas com pessoal e encsogiais e a
manutencao das atividades.

§ 4° -O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cirgar cento)

da receita resultante de impostos, apurado confdismosto na Lei
Orgéanica do Municipio, na manutencao e desenvohionéo ensino.

§ 5% -O Municipio devera aplicar pelo menos 15% (quinzegento)

da receita resultante de impostos, nas acgdes EaepUblicos de
salde.

Art. 3° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:
| - Programa, o instrumento de organizacdo da agédo governament
que articula um conjunto de a¢8es que concorremagaoncretiza¢do
dos objetivos pretendidos, visando & solucdo deproblema ou o
atendimento de uma necessidade ou demanda daateied

Il - Atividade, um instrumento de programacdo para alcancar|o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunt@peracdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das gestlta um
produto necessario a manutengdo da acdo de governo;

Il - Projeto, um instrumento de programacédo para alcancar |0
objetivo de um programa, envolvendo um conjuntoogeracdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produtagquacorre para a
expansao ou aperfeicoamento da acédo de governo; e

IV - Operacdo Especial as despesas que ndo contribuem parala
manutencéo das acdes de governo, das quais nita teswproduto, e
ndo geram contraprestacdo direta sob a forma dedueservicos.

§1° - Cada programa identificard as a¢Ges necessariasapiagir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetosperactes
especiais, especificando as respectivas metasoeesabem como as
unidades orcamentéarias responsaveis pela realitacagao.

§ 2° - As categorias de programacdo de que trata estasdrép
identificadas no projeto de lei orgamentéria pagpamas, atividades,
projetos ou operagdes especiais

[

CAPITULO Il 5
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORGAMENTOS

Art. 4° - O Orcamento do Municipio compreendera a programacg
dos 6rgdos do Poder Executivo e Legislativo e daniAdtracdo
Indireta.

Paragrafo Unico. Nos Orcamentos dos Fundos Municipais e dg
demais entidades da administracdo indireta, desde gomo
Unidades Gestoras, possuam contabilidade préprdp sestimadas
apenas as receitas de sua competéncia legal @adwodnios firmados
por seus dirigentes, assim como, as despesavaslaibs programas
executados com estes recursos.

7]

Art. 5° - O Orcamento discriminard a despesa por unidade
orgcamentéria, detalhada por categoria de programaspecificando
a esfera orgamentaria, a fonte de recursos e ooblesdento da
despesa por categoria econdmica, grupo de nataezdespesa e
modalidade de aplicacéo.

14

Art. 6° -. A Lei Orcamentaria discriminard em categorias d
programacéao especificas, as dota¢des destinadas:

| - as agOes relativas a sadde e assisténcia;social

Il - ao pagamento de beneficios da previdénciaakopiara cada
categoria de beneficio;

Il - ao atendimento as agdes de alimentagdo ascola

IV - as despesas com o desenvolvimento do ensirdafoental;

V - ao pagamento de precatorios judiciarios, quas@rdo das
unidades orgcamentarias responsaveis pelos débitos;

Art. 7° - O projeto da Lei Orgamentéria, que o Poder Execulti
encaminhard & Camara de Vereadores, serd constierido

| - mensagem;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Il — texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados;

IV - anexos dos orgcamentos fiscais e da seguridsoeal,
discriminando a receita e a despesa na forma defmesta lei;

Paragrafo Unico. Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso
Il deste artigo, incluindo os complementos referados no art. 22,
inciso lll, da Lei no 4.320/64, de 17 de abril d864, sao os
seguintes:

| - evolugdo da receita do Municipio, segundo asegmaias
econdmicas e seu desdobramento;

Il - evolugdo da despesa do Municipio, segundo @ggorias
econdmicas;

Il — demonstrativo da receita e da despesa, s@gasdcategorias
econdmicas

IV — demonstrativo da receita, segundo as categedandmicas;

V — resumo geral da despesa, segundo as categooa8micas;

VI - despesas orgcamentarias, segundo Poder e @sidadr categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa e modglidad

VIl — programa de trabalho do governo - despesganeentarias por
funcdes, subfuncdes, programas, projetos/atividagesacdes
especiais;

VIIl - despesas orgcamentérias por funcdes, subksicprogramas,
projetos/atividades/operagfes especiais;

IX - despesas orcamentarias por fungfes, subfungdmogramas,
conforme o vinculo;

Art. 8° - A mensagem que encaminhar o projeto da Lei Orcariant
conterd:

| — quadro demonstrativo da evolugdo da receitaexascicios de
2009 a 2011, a orcada para 2012 e a estimative2fa

Il — metodologia e memdéria de calculo das estimatidas receitas
segundo as rubricas da lei orcamentaria;

Il - reserva de contingéncia;

IV - montante de recursos para aplicacdo na magatene
desenvolvimento do ensino, a que se refere o H2tda Constitui¢ao;
§ 1° -Os valores constantes dos demonstrativos previstpsiragrafo
anterior serdo elaborados a precos da propostamentaria,
explicitada a metodologia utilizada para sua atag8o.

§ 2° -Os demonstrativos e informag¢des complementaresdesigor
esta Lei identificardo, logo abaixo do respectitald, o dispositivo a
gue se referem.

Art. 9° - Para efeito do disposto no artigo anterior, o Pode
Legislativo, encaminhara a Secretaria MunicipaFdeenda até 20 de
outubro de 2012, sua proposta orcamentaria, olo@svaos
parametros e diretrizes estabelecidos nesta Leia pgms de
consolidagéo do projeto de lei orcamentéria.

CAPITULO Il 5 5
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORGAMENTOS E SUAS ALTERAGCOES

Art. 10 - A previsdo da receita e a fixacdo da despesa na Lei
Orgcamentéria deverdo ocorrer a pregos correntes.

Art. 11 - A elaboragdo do projeto, sua aprovacao e a exeasde
orgcamentéaria de 2013 deverdo ser realizadas de medalenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se acipio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da dadee a todas as
informacdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 12 - Na fixacdo da despesa devera ser observada a
compatibilidade da programacgéo dos orcamentos cowbjetivos e
metas do PPA e LDO.

Art. 13 - Na programacdo da despesa ndo poderdo ser fixadas
despesas sem que estejam definidas as respeatiias fle recursos e
definidas as unidades executoras, devendo servaldgeo equilibrio
entre receitas e despesas.

Art. 14 - Na determinacdo do montante de despesa devera ser
observada a margem para expansdo das despesaat@latg de
carater continuado definida no Demonstrativo Vb Anexo de
Metas Fiscais, voltada a fazer frente as despesasentes
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Mato Grosso , 16 de Novembro de 2012 « JorfialaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M&msso * ANO VII | N° 1597

enquadradas na situacdo prevista no caput do @rt.dd Lei
Complementar n® 101/00, a ser demonstrada, inclgsiaato a forma
de compensacédo, no anexo a Lei Orcamentaria aeqedese o Inciso
I, do Art. 5°, da mesma Lei Complementar.

Art. 15 - Seré incluida no projeto da Lei Orcamentaria aipéevde

recursos decorrentes de operagfes de crédito erdeérios com

outras esferas de Governo e ainda:

| — a abrir créditos adicionais suplementares afizar transposicoes,
remanejamentos ou transferéncias de uma categandaocpitra ou de
um 6rgdo para outro, com limite de até 20% (virteqento) do total
da proposta or¢gamentéria para 2013, em obediéosimeisos V e VI

do artigo 167, da Constituicdo Federal;

Il — Fica o Poder executivo autorizado a procedavertura de crédito
adicional a conta de recursos provenientes de o@rs/émediante
assinatura do competente instrumento.

Art. 16 - Além da observancia das prioridades e metas fixadas
termos do art. 20 desta Lei, a Lei Orcamentariaees scréditos
adicionais somente incluirdo projetos novos se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todograjetos em
andamento e as despesas destinadas a preservagdatridzonio
publico, especificados no relatério encaminhado pelder Executivo
ao Legislativo, nos termos do paragrafo Unico, do 46, da Lei
Complementar n°® 101/00;

Il - os recursos alocados viabilizarem a concludgimma etapa ou a
obtencd@o de uma unidade completa, considerands-sen&rapartidas
do Municipio, nos casos de transferéncias voluagada Unido e do
Estado, as quais deverdo ser estabelecidas de conogmtivel com a
capacidade financeira do Municipio;

Il - estiverem previstos no Plano Plurianual ou leimjue autorizou
sua incluséo no referido Plano.

Art. 17 - N@o poderdo ser programados novos projetos que n
possuam comprovada viabilidade técnica, econdmiiceeceira.

Art. 18 - O Poder Legislativo tera como limite para o totaldégspesa,
incluindo os subsidios dos Vereadores e excluidbgastos com
inativos, o valor correspondente de até 7% (setecento) sobre o
somatoério da receita tributaria e das transferémmiavistas no § 5° do
art. 153 e 159 da Constituicdo Federal, efetivameaddizado no

exercicio anterior.

Art. 19 - A Lei Orcamentaria podera consignar em dotagaocésge
valor destinado ao custeio de despesas de comj@Eetimoutro ente
da Federacéo.

Paragrafo Unico. A realizacio da despesa somente podera se efeti
desde que, comprovado o interesse publico, tentia fimado
convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforméegiislacdo e que
sejam atendidas as condi¢bes estabelecidas n@#Arg 1°, da Lei
101/2000.

Art. 20 - E vedada a inclus&o, na Lei Orcamentaria e emaséditos
adicionais, dotacdes a titulo de subvengdes spci@igribuicdes e/ou
auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a endiggdadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuade,pyeencham uma
das seguintes condicdes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de fogmtuita, nas
areas de assisténcia social, saide ou educacitejeneregistradas
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

Il — sejam de atendimento direto e gratuito ao ipake voltadas para
0 ensino especial, ou representativo da comunidesi®lar das
escolas publicas estaduais e municipais do engimdamental;

Il — sejam vinculadas a organismos de naturezimtfopicas,
institucionais ou de assisténcia social;

IV — atendam ao disposto no art. 204 da Constituéga@o disposto no
art. 61 do ADCT;

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencBemisoc
contribuicdes e/ou auxilios, a entidade privada $@&s lucrativos
deverd apresentar declaracdo de funcionamentoarea@ritida no
exercicio de 2013.

[}
o

al
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§ 2° - N&o podera ser concedida subvencéo social, coigdib e/ou

auxilio a entidade que esteja em débito com relacpoestacGes de
contas decorrentes de sua responsabilidade.

§ 3° -Sem prejuizo da observancia das condi¢des estalmdeneste

artigo, a inclusdo de dotacdes na Lei Orcamentisaa execucao,
dependeréo, ainda, de publicacdo, pelo Poder Bxecde normas a
serem observadas na concessao, prevendo-se cldestdaersao no
caso de desvio de finalidade e de identificacddeleficiario e do

valor transferido no respectivo convénio.

§ 4° - O disposto neste artigo ndo se aplica as contdbsi

estatutarias devidas a entidades municipalistagjalais o Municipio

for associado.

Art. 21 - As entidades privadas beneficiadas com recursoécpaia
qualquer titulo submeter-se-8o0 a fiscalizacdo ddePeoncedente
com a finalidade de verificar o cumprimento de metabjetivos para

0S quais receberem 0s recursos.

Art. 22 - O Poder Executivo podera conceder Subvencdo Social,
Contribuicdo e/ou Auxilio a entidades desde autdegaem Lei
especifica e que atendam as condi¢Bes previstd@onmplementar
101/2000.

Art. 23 - A Lei Orgcamentdria conterd Reserva de Contingéncia em
montante equivalente de até 5% (cinco por centoyedeita corrente
liquida, que serdo destinados, através de decmefoder Executivo
Municipal, para atendimento exclusivo de riscogdis e passivos
contingentes.

Art. 24 - A Lei Orcamentéria para 2013 podera autorizar oePod
Executivo a proceder a remanejamentos, dentro da paojeto,
atividade ou operacao especial, do saldo das degairis seus grupos
de natureza ou elementos de despesa.

Paragrafo Unico. As destinagdes de recursos, aprovados na lei
orgcamentaria e em seus créditos adicionais, podendmodificadas,
justificadamente, para atender as necessidades xdeugéio do
or¢camento, por Decreto do Poder Executivo.

Art. 25 - O Poder Judiciario encaminhard a Secretaria Mpalide
Fazenda - e aos referidos 6rgdos e entidades degeda parte que
lhes couberem, a relagdo de débitos constantes reeatrios
judiciarios, a serem incluidos na proposta orcaamentpara 2013,
conforme determina o Art. 100, § 1° da Constitui€&aleral, e a
Constituicao Estadual, atel1® até julho discriminando

A) Orgéo Devedor;

B) Numero de processos;

C) Numero do Precatorio

D) Data de Expedicéo do Precatério;

E) Nome do Beneficiario;

F) Valor do Precatorio a ser pago.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A ARRECADACAO E DAS
ALTERACOES NA

LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 26 - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos osutob de
sua competéncia inclusive os da Contribuicdo de digllguando for
0 caso.

Paragrafo Unico. A Administracdo Municipal devera despender
esforgos no sentido de diminuir o volume da DiVAdiga inscrita, de
natureza tributaria e néo tributéria.

Art. 27 - As receitas oriundas de atividades econdmicas ieesrc
pelo Municipio terdo suas fontes revisadas e aaddis,
considerando-se o0s fatores conjunturais e sociaie gossam
influenciar as sua respectiva produtividade.

Art. 28 - O Poder Executivo adotara as seguintes medidasdas
ao aumento da arrecadagéo tributaria do Municipio:

| - elaboragdo de diagndstico sobre a base pagarizento do IPTU,
incluindo a atualizagdo da planta cadastral e @ievike critérios;
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Il - reestruturagdo da atividade de fiscalizac#mutéaria;

Il - aperfeicoamento dos instrumentos para agiipada cobranca da
divida ativa e atualizacéo do valor dos créditos;

IV — atualizagdo do cadastro mobiliario fiscal dedter obrigatério.

Art.29 - Somente podera ser aprovada ou editada lei queedarou
amplie incentivo ou beneficio de natureza tribat&e atendidas as
exigéncias do Art. 14 da Lei Complementar n°® 10104165.00.

Art. 30 - Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orcaania
poder&o ser considerados os efeitos de propostadtetacfes na
legislagao tributaria que sejam objeto de projetdeil que esteja em
tramitagdo na Camara Municipal.

CAPITULO V
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 31 - No exercicio financeiro de 2013, as despesas c@sopk
ativo e inativo, dos Poderes Executivo e Legistatiobservardo os
limites estabelecidos na Lei Complementar n® 1004d@5/00.

Art. 32 - Observado o disposto no art. 169 da Constituicaderaed
em 2013 poderao ser admitidos servidores se:

| - existirem cargos vagos a preencher;

Il - houver prévia dotagdo orcamentaria suficigreea o atendimento
da despesa;

Il - forem observados os limites previstos nogartanterior;

IV - for observado o disposto nos artigos 16, 12le da Lei
Complementar n° 101/00.

Art. 33 - O Poder Executivo podera, mediante lei autorizativear

ou alterar cargos e funcdes, alterar a estrutwanigacional, corrigir
ou aumentar a remuneracdo dos servidores e conwadé&gens,
desde que observadas as regras do Art. 16, qualidaval e do Art.
17, da Lei Complementar n° 101/00.

§ 1° -Os projetos de lei sobre transformacéo de cargws,domo os
relacionados a aumento de gastos com pessoal jescciais, no
ambito do Poder Executivo, deverdo ser acompanhdddmpacto
financeiro e orcamentario elaborado pela Secrefsltmicipal de

Fazenda.

§ 2° - O Poder Executivo e Legislativo poderdo realizamcoosos
publicos e testes seletivos para o provimento dgosae fungfes
publicas desde que observados as exigéncias cmimtiais e as
disposicdes da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 34 - A Lei do Orcamento devera prover os créditos nécessa
concessdo da revisdo geral anual da remuneragdcetogiores
publicos, em cumprimento ao disposto no Inciso & Adt. 37, da
Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - Quando da concessdo da revisdo geral (
remuneracdo de que trata este artigo, estdo degEnsos
procedimentos exigidos pelo Art. 17, da Lei Completawen® 101/00.

Art. 35 - Nas situacdes em que a despesa total com pessBalddo

Executivo tiver extrapolado a 95% (noventa e cipoo cento) do

limite referido no art. 20, da Lei de Responsabi&aFiscal, a
realizacdo de servico extraordinario somente podeddrer quando
destinada ao atendimento de relevante interesselicpub
especialmente os voltados para as areas de segueasglde, que
ensejam situagdes emergenciais de risco ou deizwepara a

sociedade.

Paragrafo Unico - A autorizacdo para a realizacdo de servig
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, namdgdes
estabelecidas noaputdeste artigo, € de exclusiva competéncia d
Secretario de Administragao.

Art. 36 - No caso de os limites maximos de despesas com gesg
para os Poderes Executivo e Legislativo, estaluideano Art. 20 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, forem ultrapassadosjualquer um
dos Poderes, serdo adotadas, no respectivo Posleseguintes
medidas voltadas ao reenquadramento no prazo masenalois

1~

O

quadrimestres:
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| — eliminag@o de despesas com horas extras, ezeetmquadradas
nas situacdes previstas no artigo anterior desta Le

Il — exoneragdo de servidores ocupantes de camy@®missao;

IIl — eliminagdo de vantagens concedidas a serggjor

IV — demisséo de servidores admitidos em caratepdeario.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37 - O Poder Executivo devera desenvolver sistema gefafe
apropriacdo de despesas, com o objetivo de deraorsstcusto de
cada acdo ou area de governo e de permitir 0 actrap®nto e
avaliacdo das gestdes orgamentéria, financeir&rienpaial.

Art. 38 - A avaliacdo dos resultados obtidos em cada Podsr, d
programas que integram a execucdo orcamentariagraleser
procedida, pelo Poder Executivo, em cada quadnimest

8§ 1° -O Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadwes
prazo de trinta dias apdés o encerramento de caddrimestre e
sessenta dias apos o encerramento do exerci@tjrielde avaliagcdo
do cumprimento das metas fiscais.

§ 2° - A unidade responsavel pela coordenacgéo do coritrigmo do
Poder Executivo Municipal apreciara os relatériosnoionados no
parégrafo anterior e acompanhara a evolucéo daftagss primario
e nominal, durante a execugdo orcamentaria e fai@c

Art. 39 - Caso seja necesséria a limitagdo de empenho dadedsta
orcamentérias e da movimentacgdo financeira, naacéies previstas
no Art. 9°, da Lei Complementar n°® 101/00, seradfixgoor ato do
Poder Executivo, o percentual de limitacdo paraoojunto de
“projetos”, “atividades” e “operacbes especiaisa @articipacdo do
Poder Legislativo, sobre o total das dota¢fesdisaionstantes da lei
orgcamentéria de 2013, excetuando:

| — as despesas que constituem obrigagdo conetilcou legal de
execucao; e

Il — as despesas com ag¢8es vinculadas as func¢ids, seducacéo e
assisténcia social, ndo incluidas no inciso I;

§ 1° Terdo prioridade, como fonte de recursos para #al@o de
empenho, a adogao das seguintes medidas:

| — reducéo de investimentos programados com resymsprios.

Il — eliminac@o de despesas com horas-extras;

Il — exoneragédo de servidores ocupantes de cangoenissao;

IV — eliminagdo de vantagens temporarias concedidasvidores;

V —reducgédo de gastos com combustiveis, enerdiécalé telefone.

§ 2° -Na hipotese da ocorréncia do dispostacaputdeste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo antante que
caberd a cada um tornar indisponivel para emperhovémentagéo
financeira, com vistas a obtencdo do equilibrio ewecucao
orgcamentaria e financeira do exercicio.

Art. 40 - A contratagdo de operagfes de crédito e as operaighe
crédito por antecipacdo de receitas orcamentariazarad
condicionadas a fiel observancia do disposto, r® apuber a esfera
Municipal, Capitulo VII, na Sec¢éo IV, da Lei Complerta n° 101,
de 04/05/00.

Art. 41 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar, éntraita
dias ap0s a publicacéo da Lei Orgamentéria de 20pBpgramacéo
financeira e o cronograma mensal de desembolso gamo, por
Secretaria e unidades da administragdo indiretaereando, em
relacdo as despesas constantes desse cronograrigitagao
necessaria a obtencdo da meta de resultado primario

§ 1° - A programacédo financeira e o cronograma de desambol
deverdo ser elaborados com base na previsdo deaedetecadacdo
mensal, devendo ser incentivada a participacdo diasrsas
Secretarias na definicdo dos gastos mensais a seralizados,
tomando-se por base as ac¢des constantes dos pasgdanPPA e as
prioridades e metas constantes desta Lei de Qiestrcamentarias.
§ 2° - O desembolso dos recursos financeiros, corresptesie@ns
créditos orgamentérios e adicionais consignaddoaer Legislativo,
sera efetuado até o dia 20 de cada més, sob a ferdaodécimos,
sendo o valor calculado de acordo com os crité&$tebelecido no art.
29-A, da Constituicdo Federal.
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Art. 42 - Sdo vedados quaisquer procedimentos que motivem
execucgdo de despesas sem comprovada e suficisptanitiilidade de
dotacéo orcamentéria e previsibilidade de recuiisasceiros para o
seu pagamento.

Art. 43 - A reabertura dos créditos especiais e extraordisari
conforme disposto no art. 167, § 20, da Constityigéoa efetivada
mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico.Na reabertura a que se refereaputdeste artigo, a
fonte de recurso devera ser identificada como sattio exercicios
anteriores, independentemente da receita a contmalaos créditos
foram abertos.

Art. 44 - Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Compi¢ane°.
101/00 e em cumprimento ao § 3°, do mesmo artiga ektabelecido
que, no exercicio de 2013, a despesa sera cordadesdevante se o
seu impacto orgcamentario-financeiro no exercicio nérapassar,
para bens, servigcos e obras os limites fixadosspetisos | e Il, do
art. 24, da Lei 8666/93devidamente atualizados.

Art. 45 - O Poder Executivo encaminhara até o dia 10/11/2012
Projeto de Lei do Orgcamento Anual de 2013, a Carvaraicipal
para apreciacdo e conclusédo da votacdo nos termast.d67, § 8°,
inciso I, da Lei Organica do Municipio de Sorriso.

Art. 46 - Se o projeto da Lei Or¢camentaria néo for sanciorzé @1

de dezembro de 2012, a programagdo dele constamtergp ser
executada para o atendimento das seguintes despesas

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento do servigo da divida; e

Il - transferéncias constitucionais e legais pasdundos municipais
legalmente constituidos.

IV - 1/12 (um doze avos) das dotacdes relativas as delespesas

Art. 47 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 48 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 30 DE OUTUBRO DE 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice — Prefeito

GILMAR RIBAS DE CAMPOS
RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
MARCIO MARQUES TIMOTEO
VALDECIR DE LIMA COSTA
VIVYANE MARIA CENI BEDIN
MARCIO LUIS KUHN

AVANICE LOURENCO ZANATTA
EMILIO BRANDAO JUNIOR
ZILTON MARIANO DE ALMEIDA
EMILIANO PREIMA

EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
SADI BORTOLOTTI

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:40E9BD37

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 2.143/2012.

DATA: 30 DE OUTUBRO DE 2012.
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a

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
CELEBRAR CONVENIO DE REPASSE DE
RECURSOS FINANCEIROS COM ASSOCIACAO
COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SORRISO -
ACES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autliz a
celebrar convénio de repasse de recursos finascetmm a
Associagdo Comercial e Empresarial de Sorriso - AGESRyita no
CNPJ sob o n° 03.188.788/0001-64, situada a Rua Tehéa, 230
Centro — Sorriso-MT.

Art. 2° - O valor do Convénio a ser celebrado entre agparde até
R$: 30.000,00 (trinta mil reais), que serd pago argda Unica, e tem
objetivo de incentivar a realizacdo da PromocaadNsorriso Feliz -

2012".

Paragrafo Gnico— O regulamento da Promocéo “Natal Sorriso Feliz”
idealizado e disponibilizado pela ACES, em anexparte integrante
desta Lei.

Art. 3° - Para atender as despesas de que trata o Aftigesta Lei,
serdo utlizados os recursos provenientes da gseguilotacio
orcamentaria:

09 — SECRETARIA DE INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO
09.001 — Gabinete do Secretério

09.001.23 — Comeércio e servigos

09.001.23.695 — Turismo

09.001.23.695.0249 — Sorriso tudo a ver
09.001.23.695.0249.2094 — Manut. Eventos CarnavcalfeBta, Pesca
e outros

09.001.23.695.0249.2094.3390.39.00.00.00 — Outresrices de
terceiros — Pessoa Juridica

Art. 4° - Para atender o disposto no artigo anterior seliipadbs 0s
recurso orcamentarios decorrentes da anulagdoapatai seguinte
conta:

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

11.002 — Fundo Municipal de Seguranca Publica
11.002.04 — Administracéo

11.002.04.122 — Administracdo Geral
11.002.04.122.0251 — Gestéo Publica Eficiente asparente
11.002.04.122.0251.2119 — Apoio ao Funsep
11.002.04.122.0251.2119.449052 (413) — 30.000,00

Art. 5° - A ACES devera prestar contas a Administracdo Mpaic
dos recursos recebidos até o dia 30 (trinta) dembvo de 2012.

§ 1°- A Prestacgdo de Contas, dos recursos recebiddsapeesentada
ao Executivo Municipal, em duas vias, nos prazosviptos,
instruidas com os seguintes documentos:

a) Oficio encaminhando a Prestacdo de Contas;

b) Anexos previstos na Instru¢gdo Normativa Municifa017/2009;
c¢) Xerocopias dos documentos suportes de despesa;

d) Devolucao de saldo devedor, se houver.

§ 2° -A Prestacdo de Contas e demais documentos, que @&Enpa
boa e real aplicagdo dos recursos recebidos, dewbréggatoriamente
ser assinados, pelos ordenadores de despesadiderntonveniada.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 30 DE OUTUBRO DE 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice — Prefeito

GILMAR RIBAS DE CAMPOS
RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
MARCIO MARQUES TIMOTEO
VALDECIR DE LIMA COSTA
VIVYANE MARIA CENI BEDIN
MARCIO LUIS KUHN

AVANICE LOURENGO ZANATTA
EMILIO BRANDAO JUNIOR
ZILTON MARIANO DE ALMEIDA
EMILIANO PREIMA

EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
SADI BORTOLOTTI

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cddigo ldentificador:8497648A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 2.144/2012.

DATA: 30 DE OUTUBRO DE 2012.

DA NOVA REDACAO AO ARTIGO 1° DA LEI
MUNICIPAL N°1.714/2008, DE 09 DE MAIO DE
2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° - O artigo 1° da Lei n° 1.714/2008, de 09 de mai2des,
passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 1° - Fica alterado, por forca desta Lei, o nerda Rua das
Gaivotas, localizada nos Bairros Recanto dos Passar Parque das
Araras, passando a denominar-se RUA CABO AMARAL.”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiogadas
as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 30 DE OUTUBRO DE 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice — Prefeito

GILMAR RIBAS DE CAMPOS
RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
MARCIO MARQUES TIMOTEO
VALDECIR DE LIMA COSTA
VIVYANE MARIA CENI BEDIN
MARCIO LUIS KUHN

AVANICE LOURENCO ZANATTA
EMILIO BRANDAO JUNIOR
ZILTON MARIANO DE ALMEIDA
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EMILIANO PREIMA
EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
SADI BORTOLOTTI

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceicéo
Cadigo Identificador:6870FC22

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 2145/2012

DATA: 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL

DE EVENTOS DO MUNICIPIO O LANCAMENTO
OFICIAL DA SAFRA NO MES DE SETEMBRO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1°. Fica instituido, a nivel municipal, o0 més de setende cada
ano, data oficial do langcamento da safra.

Art. 2°. O Poder Executivo podera firmar parcerias com eidtiva
publica ou privada para a realizacdo de eventos@mnemoracio ao
langamento da safra.

Paragrafo Unico: Compreende-se por iniciativa privada as pessoas
fisicas e ou juridicas.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice — Prefeito

GILMAR RIBAS DE CAMPOS
RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
MARCIO MARQUES TIMOTEO
VALDECIR DE LIMA COSTA
VIVYANE MARIA CENI BEDIN
MARCIO LUIS KUHN

AVANICE LOURENGO ZANATTA
EMILIO BRANDAO JUNIOR
ZILTON MARIANO DE ALMEIDA
EMILIANO PREIMA

EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
SADI BORTOLOTTI

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador: ELF865D8
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI MUNICIPAL N° 2146/2012

DATA: 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL
DE EVENTOS DO MUNICIPIO O DIA MUNICIPAL
DO AGRONEGOCIO, E DA  OUTRAS
PROVIDECIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
LEL:

Art. 1° - Fica instituido, a nivel municipal, no dia 16 deutmo de
cada ano,o "DIA MUNICIPAL DO AGRONEGOCIO", que deverd
ser comemorado anualmente, no dia 16 do més déroytassando
assim, a ser integrante do calendario oficial dmts municipais.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE SORRISO, ESTADO DE MATO GROSSO,
EM 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal

WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice — Prefeito

GILMAR RIBAS
RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
MARCIO MARQUES TIMOTEO
VALDECIR DE LIMA COSTA
VIVYANE MARIA CENI BEDIN
MARCIO LUIS KUHN

AVANICE LOURENGO ZANATTA
EMILIO BRANDAO JUNIOR
ZILTON MARIANO DE ALMEIDA
EMILIANO PREIMA

EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
SADI BORTOLOTTI

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cddigo Identificador:6DC5E18C

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA-MT

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

MODALIDADE: CONVITE N° 17/2012

TIPO: MENOR PRECO.

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvphat de
Tabapota — MT, torna publico aos interessados quprozesso
licitatério Carta Convite n° 17/2012, objeto é aqdsi de
medicamentos hospitalar para manutengdo da farntésaitalar.
Cuja abertura se deu as 10:00 horas do dia 14/12/20%agrou-se
vencedora do certame, a empresa, DELTA MEDIC. COM D
PRODUTOS HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ n°

08.835.955/0001-70, com sede na Av. Mantiqueird,74% QD 06 LT

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

16, JD Diamantina, Cidade de Goiania/GO, com a fstapoo valor
global deR$ 71.962,45Tabapora - MT, 14 de Novembro de 2012.

EDSON DA SILVA PONCIANO
Presidente da Cpl
Publicado por:
Antonio Batista da Mota
Cadigo Identificador:2E136A84

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\IISTRA(;AO
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente da Comisséo de Processo Administratovaso de suas
atribuigdes legais;

CONVOCA:

O ServidorRAIMUNDO NONATO NASCIMENTO ALENCAR

Pintor Letrista, matricula 259, nas condi¢cdes ddiciar para
comparecer na sede da Comissdo local na Av. Comendade
Pedro Dias, dia 28 de Novembro de 2012, as 10:68sha fim de
prestar depoimento do Processo n° 006/2012.

Fica advertida para fazer - se acompanhada de Adepdpem assim,
produzir no ato as provas que entender pertingrates a elucidagéo
dos fatos.

Tabapord — MT, 14 de Novembro de 2012.

VALCENIR ANTONIO SILVA
Presidente da Comissao
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador:29F1F69D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente da Comisséo de Processo Administratovaso de suas
atribuigdes legais;

CONVOCA:

A ServidoraMENGI ALVES VIDAL CORASSA, Especialista da
Saude V- Enfermeira, matricula 819, nas condig¢@séndiciar para
comparecer na sede da Comissédo local na Av. Comendade
Pedro Dias, dia 28 de Novembro de 2012, as 11:08sha fim de
prestar depoimento do Processo n° 007/2012.

Fica advertida para fazer - se acompanhada de Adepdpem assim,
produzir no ato as provas que entender pertingrates a elucidagéo
dos fatos.

Tabapord — MT, 14 de Novembro de 2012.

VALCENIR ANTONIO SILVA
Presidente da Comissao
Publicado por:
Cristiane Bobbo
Cédigo Identificador: F21792E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°2631 /2012

Declara Ponto Facultativo nas Reparticdes Publicas
Municipais de Tabapord, e da outras providéncias.

O Prefeito de Tabapord, Estado de Mato Gr&wo,PERCIVAL

CARDOSO NOBREGA, no uso de suas atribui¢Bes legais que Ihe
sdo conferidas em Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica Decretado PONTO FACULTATIVO nas
Reparticdes Publicas Municipais de Tabapor&/MT,ind @/11/2012

www.amm.org.br 85



Mato Grosso , 16 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1597

(sexta-feirayeferente ao feriado do dia da proclamacéo da tiepLed
no dial9/11/2012 (segunda-feiralem virtude do feriado do dia da
consciéncia negra, com excecdo daquelas cujo fuaTiento for
indispensavel.

Artigo 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sulécpgéo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢c8es em contrario.
REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Tabapord/MT, em 14 de Nbvemie 2012.
PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal

Publicado por:

Cristiane Bobbo
Cadigo Identificador:28DBB634

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO N°00020000255/2011/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ PLANEJE
PROJETOS ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA-EPP / 1l
TERMO ADITIVO N°255/ADM/2011R$95.132,91
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador: 76960E0D

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO N°00010000256/2011/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ TECWEST
TELLECOMUNICAGCOES LTDA.- E.P.P / | TERMO DE
PRORROGAGAO AO CONTRATO N°256/ADM/2011
R$52.481,64
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador: DB19B8CB

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO N°00020000050/2012/ADM/2012

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ AUSEC
AUTOMA(;AO E SEGURANCA LTDA / Il TERMO DE
PRORROGAQAO AO CONTRATO N°050/ADM/201R$0,00
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cddigo Identificador: AB65FA30

CAMARA MUNICIPAL
COMUNICADO

A CAMARA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA-MT, situada
na Rua Julio Martinez Benevides, 195-S, Centro, TandarSerra-
MT, fone 3311-4601, vem através do presente sali@tcamento,
para confeccdo de projeto arquitetdnico, projetétrieb, projeto
hidraulico, projeto sanitario, projeto estrutunatpjeto de tubulagdo
de l6gica, projeto de tubulagdo telefénica, Pre&enge incéndios,
memoria de célculo cronograma, para fins de cogdtrude trés
gabinetes, junto a Camara Municipal, num total dexamadamente
cem metros quadrados.

Os envelopes deverdo ser entregues lacrados, @i 26/11/2012,
cuja abertura sera as 10:00 horas na Sala de Resudé@é€amara
Municipal, devendo ser protocolado na Secretaria Glmara
Municipal de Tangara da Serra-MT.

Tangaréa da Serra-MT, 14 de Novembro de 2.012

Assinatura no Original

LUIZ HENRIQUE BARBOSA MATIAS
Presidente
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Publicado por:
Lauro José Vaccari Garcia
Cadigo Identificador: AF79B2B8

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°.
022/2012/SAMAE

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO

O SAMAE — Servico Autdnomo Municipal de Agua e Esgotale
Tangard da Serrg Estado de Mato Grossafravés do Pregoeiro
devidamente instituido, torna publico para conheotm dos
interessados, que se sagraram como vencedoras ocediPnento
Licitatério na Modalidade PREGAO N°. 022/2012/SAMAE
referente AQUISICAO DE HIDROMETRO 3/4 COM VAZAO
DE 03 M3H, MULTIJATO MAGNETICO E CONEXOES, a
empresaSAGA MEDIQAO LTDA, CNPJ: 08.026.075/0001-53,
vencedora do Item 01, e a emprédETALSAF INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA, CNPJ: 09.655.998/0001-37,vencedora dos
itens 02 e 03.

Tangara da Serra/MT, 14 de outubro de 2012

PABLO RODRIGO PEREZ SELLE
Pregoeiro do Samae
Publicado por:
Andrea Eulalia Ribeiro de Almeida
Cadigo Identificador: AGACBAOS

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RE-RATIFICACAO AO EDITAL DE
CONVOCAGCAO N° 033/2012, REFERENTE AO CONCURSO
PUBLICO 002/2010.

Por for¢a do presente Termo fica retificado o EdieaConvocagéo n°®
033/2012, de 08/11/2012, referente ao Concursoid@ubi02/2010
gue passa a ter a seguinte redacao:

INSC. | CANDIDATO CARGO CLAS.

636 MARIA APARECIDA VIEIRA PROFESSOR DE CIENCIAS 2°

Continuam ratificadas e em vigor todas as demaipodisdes
contidas no Edital de Convocagéo n° 033/2012, déeQ8vembro de
2012, referente ao Concurso Publico 002/2010, excatuilo que
contrarie 0 presente termo, integrando ao mesme &mo,
independentemente de transcrigdo para todos dslegais.
Tapurah, Estado de Mato Grosso aos quatorze diasn&® de
novembro do ano de dois mil e doze.

MILTON GELLER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcos Woicichoski
Cadigo Identificador:49C2F59E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 137/2012, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR EM
CARGO EFETIVO CONFORME APROVACAO NO
CONCURSO PUBLICO N°002/2010 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tapurah, Estado de Mato sGop Sr.

MILTON GELLER, no uso de suas atribui¢cdes legaisdteem vista
o resultado final do Concurso Publico desta Prafjtnos termos do
Edital de Concurso n° 002/2010 e o disposto no aar8g, Il da

Constituicao Federal de 1988 €;
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CONSIDERANDO a realizagdo do Concurso Publico n° 200y,
para preenchimento dos cargos de provimento efesvoadastro de
reserva desta Prefeitura estabelecidos no Edit&@ateurso Publico
n° 002/2010 e;

CONSIDERANDO a homologagao do mencionado Concurstideyb
por meio do Decreto Municipal n° 097/2010, de O&ddeembro de
2010, e retificagdo dada pelo Decreto MunicipaDAf2010 de, 09 de
dezembro de 2010 €;

CONSIDERANDO a existéncia da vaga nos 6rgdos da Adiragdo
Pdblica Municipal, bem como a real necessidade @& S
preenchimento e;

CONSIDERANDO o Edital de Convocagao do candidatosito n°
033/2012, de 08 de novembro de 2012 e;

CONSIDERANDO o comparecimento da candidata convocaaa
prazo estipulado €;

CONSIDERANDO ainda o disposto nas normas que regelinedo
do trabalho previstas no Estatuto dos Servidored®3 Municipais;
DECRETA

Art. 1°. NOMEAR nesta data, em carater efetivo, ra. $1ARIA

APARECIDA VIEIRA, portadora do RG n° 647905 SSP/MT e CPF

n°® 405.319.021-53, no cargo de PROFESSOR 30 HORAS
CIENCIAS, para que desempenhe as atribuicbes da npeess
nomeacao segundo determinagédo e lotagdo na Secidtaricipal de
Educacédo Cultura e Desporto da Prefeitura MunicifgalTapurah,
Estado de Mato Grosso.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor, na data de mublicacdo e
afixacdo nos locais de costume, revogando-se gmsigdes em
contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapurah, EstagldVidto Grosso,
aos quatorze dias do més de novembro do ano dentdois doze.
Registre-se. Publique-se. Cientifique-se. CUMPRA-SE.

MILTON GELLER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcos Woicichoski
Cddigo Identificador: D78FA929

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N.° 050/2012

SUMULA: “DISPOE SOBRE PONTO
FACULTATIVO NAS DATAS QUE MENCIONA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O SenhoMANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO , Prefeito
Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de MatosSo, no uso de
suas atribuictes legais;

Considerando,os feriados do préximo dia 15 e 20 de novembro;
DECRETA

Artigo 1° Fica decretado PONTO FACULTATIVO na Prefeitural
Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Matos5o nos dias
16 e 19 de novembro de 2012.

81 Excetuam-se do disposto no caput as escolasdgapublica do
Municipio e a Secretaria Municipal de Saude, cujosarios de
funcionamento serdo estabelecidos pelas respe&aa@starias.

Artigo 2° As unidades responsaveis por atendimeessenciais aos
cidaddos deverdo manter escalas de modo a seigargrestacdo
ininterrupta dos servicos.

Artigo 3° Este Decreto entra em vigor na data de publicacdo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova dotBloEstado de
Mato Grosso, aos doze dias do més de novembroaldeadois mil e

doze.
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REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

MANOEL RODRIGUES DE FREITAS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador: C91F5376

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1065/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déeoM&o0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 959/2012 que designou o
servidor Pedro Rosa Filho, Gerente — DGA 6, dae€ada Municipal
de Educacdo, para desempenhar suas funcdes néaBSadvkinicipal
de Administracdo, setor de Transportes, a partid@éSutubro de
2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: DABBEA3B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 1052/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

“Designa o servidor Eder de Moraes Dias para
responder interinamente pela Secretaria Municigal d
Educacao e déa outras providéncias”.

Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, no uso das atribuicdes legais llqeesao
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, interinamente, o Secretario Municipal de
Governo, Eder de Moraes Dias, para exercer o cdeg8ecretario
Municipal de Educacéo, sem acumulo de vantageemedsus para a
Administracdo Municipala partir de 13 de novembro de 2012.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor a partir de 13 @lembro de
2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, em Varzea Granilg, de
novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:255A85D6
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PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 2363/2012.

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que Ihe sao conferidas pela Lei Orgéanicaibijoa ,

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR o0 Ato n°®2268/2012,alterando a data de
nomeacdo da servidora abaixo relacionada, bem commme da
Secretaria Municipal:

Onde se LE NOMEAR Cely Maria Auxiliadora Barros Almeidao
cargo em comissdo de Secretario Municipal — DGAdl Secretaria
Municipal de Promoc¢é&o Social, a partir de 05 deenadwo de 2012.

Leia - se : NOMEAR Cely Maria Auxiliadora Barros Almeidajo
cargo em comissdo de Secretario Municipal — DGAalSecretaria
Municipal de Promoc¢éo e Assisténcia Sociala partir de 01 de
novembro de 2012.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: CF3BC9FB

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2305/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe s&o conferidas pela Lei Orgénicaibipal, resolve
EXONERAR, a partir de 12 de novembro de 2012Xjos respectivos
Cargos em Comisséo, os servidores abaixo relacionémtados na
Secretaria Municipal de Comunicacéo Social:

NOME
Kétia Elizama Pinheiro da Silva

CARGO
Auxiliar TécnicdGA 8

Coordenador — DGA 4 €oordenadoria de Divulgagas
Informacéo

Assistente TécRIDGA 7

Aline Francisco da Silva

Rosa Maria do Espirito Santo Leque

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 73BCD98C

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 2312/2012.

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibioa,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito o Ato 2292/2012, que exonerou a
servidora Samara Brant Moreira de Almeida, do cargo em
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comissdo de Assessor de Gestdo — DGA 2, da Seéarghanicipal de
Assuntos Estratégicos, a partir de 08 de novemi20d 2.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 08 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 8BSE6FB5

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 2313/2012.

Antonio Goncalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibijs,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito o Ato 2293/2012, que exonerou o
servidor Frederico Azevedo e Silva, do cargo em isséio de

Superintendente — DGA 3 - Superintendéncia de dgéin, da

Secretaria Municipal de Administracdo, a partifO8ede novembro de
2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 08 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: ABOE5129

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1060/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 775/2012, que designou o
servidor Cleber Pedrozo de Barros,Coordenador — DGA 4, da
Controladoria Geral do Municipio, para desempenbas fungées na
Secretaria Municipal de Administragdo, a partir2dede outubro de
2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 5FE85EC3

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1061/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déeoM&o0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 776/2012, que designou d

servidorSantana Ferreira dos SantosAssistente Técnico — DGA 7,
lotado na Secretaria Municipal de Infraestruturasapdesempenhar
suas fungdes na Secretaria Municipal de DesenvetwionEcondmico
e Turismo, a partir 19 de outubro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 18F16C87

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1062/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 785/2012, que designou
servidora Ivanildes Nogueira Ramos Vaz, Assessonited — DGA

6, lotada na Controladoria Geral do Municipio, pdesempenhar
suas fungdes na Secretaria Municipal de Promocéssisténcia
Social, a partir de 17 de outubro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:B76BA040

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1063/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déeoM&o0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 828/2012, que designou
servidora Ruth Maria de Almeida, Assistente TécricdGA 7,
lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambienteggidultura, para
desempenhar suas fun¢des na Policlinica Miguel Barac24 de
Dezembro, na Secretaria Municipal de Saude, arpdeti 19 de
outubro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 31 de outubro de 2012.
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ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: E09403E0

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1064/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso0, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 958/2012, que designou o
servidor Gongalo Soares de Lima Filho, Gerente -AD& da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, para deszigr suas
funcdes na Secretaria Municipal de Desenvolvimdttondmico e
Turismo, a partir de 19 de outubro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: FFA2898E

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1067/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déeoM&o0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora Karyn Daniela de Arruda Gomes
Rebeschini, Coordenador — DGA 4 — Coordenador de @@,
lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambienteggidultura, para
desempenhar suas fungdes na Secretaria Municip&ralmocéo e
Assisténcia Social, a partir de 13 de novembroQde 2

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 13 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:0582DD4B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1069/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déeoM&osso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
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Art. 1° - DESIGNAR a servidoraWademires Benedita Fonseca
Guarda Municipal 32 Classe, lotada na Secretaria idhat da
Guarda Municipal, para desempenhar suas func6&IMB-VG, na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémic®uesmo, a
partir de 12 de novembro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: CF90D197

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1068/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déeoM&o0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor Clayton Aparecido Caparros
Moreno, Assessor de Gestao — DGA 2, lotado na BeiedViunicipal
de Saulde, para desempenhar suas fun¢gfes na Sadvhtarcipal de
Promocao e Assisténcia Social, a partir de 13 ¢embro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 13 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: BDEO615F

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.© 3.818/12

“Dispde sobre autorizagdo ao Poder Executivo pa
promover a doagdo de area que menciona e da out
providéncias .”

ANTONIO GONGCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS
Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso de stdbuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovole esanciona a
seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica autorizada a doacdo da area de 9,3215 dne (n
hectares, trinta e dois ares e quinze centiareg),pgssa a integrar a
presente Lei, pertencente ao municipio de Varzeander — MT,
registrada no 1.° Servico Notarial e de Registrotad€somarca

Matricula n.° 43.208, a empresa RECICLATE COMERCIO DE

MATERIAIS RECICLAVEIS LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF sob
n.° 09.281.330/0001-77, com sede a Rua Cuiaba, n.°BaBro
Figueirinha na cidade de Varzea Grande — MT.

Art. 2.° - A area objeto da presente Lei possui as segumeglidas e
confrontacdes:

ePartindo do marco MP - 01, segue-se com azimuteoplke
153°44'02", e com uma distancia de 64,00 metrosfrontando com
a Avenida Aleixo Ramos até encontrar o marco MP.— 02

eDo marco MP - 02, segue-se com azimute de 236°48&%2om
uma distancia de 1.210,80 metros, confrontando pmpriedade de
Francisco Maciel e Outros até encontrar o marco KRB

eDo marco MP - 03, segue-se com azimute de 236°3982&8om
uma distancia de 274,61 metros, confrontando coma ade
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as

propriedade de Francisco Maciel e outros, até érmoo marco MP -
04.

eDo marco MP - 04, segue-se com um azimute de 340°0% com
uma distancia de 64,00 metros, confrontando cormmaledireito até
encontrar o marco MP- 05.

edo marco MP — 05, segue-se com azimute de 56°44€8m uma
distdncia de 1.478,43 metros, confrontando com diseo do
Nascimento até o marco MP - 01, fechando assintimp#o.

Art. 3° - Esta doacao é feita com clausula de onerosidastende a
donataria iniciar as obras de implantacéo da erapresprazo de 06
(seis) meses, e sua conclusédo no prazo de 36(fiskis) meses a
contar da data do registro desta doacéo no CartdériRegistro de
Imoveis da Comarca de Véarzea Grande — MT.

Art. 4.° - Na hipétese da donataria ndo cumprir com 0s praciosa
mencionados, fica o Municipio de Varzea Grande-Mitorizado,
independentemente da instauragdo do processo athativo, a
promover a reversdo da doacao de que trata esta Lei

Art. 5.° - Todas as despesas decorrentes da transferéncinialodai
presente doacgdo correrdo as expensas da empregaridgrpassando
esta a responder por todos os encargos civis, &lraiivos e
tributarios aos quais ficard submetida a area madgala legislacéo
vigente.

Art. 6.° - A area objeto desta doacdo, ndo podera ser tratesien
alienada, seja a que titulo for, parcial ou natst@lidade, durante o
periodo de 10 (dez) anos, a partir da data dovefetgistro da
transcricao do imoével no registro imobiliario.

Paragrafo Unico — A alienagdo, na hipétese de cumprimento do
decurso do prazo estipulado caputdeste artigo, somente podera ser
feita @ empresa que explore atividade industmailar a donataria.

Art. 7.° - Compete a Procuradoria Geral do Municipio de Varzea
Grande tomar as providéncias necessérias a ef@tivdg doacdo de
que trata esta Lei.

Art. 8.° - As despesas com indeniza¢éo decorrentes do dueito
posse e benfeitorias existentes no perimetro da ébgeto desta
doagdo correrdo as expensas da empresa donataria.

Art. 9.° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo
revogando-se disposi¢cdes em contrério.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal Couto Magg|llefn Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, 13 de novembro 2 20

ANTONIO GONGCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 38768F97

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.© 3.817/12

“DispBe sobre Autorizagdo ao Poder Executivo para
receber em doacgdo a area particular com dimensédo de
1.985,87 m?, da Empresa MICHELETTI E FREITAS
LTDA (MFMT Construtora e Incorporadora LTDA
ME) e da providéncias.”

ANTONIO GONCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS ,
Prefeito do Municipio de Varzea Grande, no usoudss sitribuicdes,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele aa@ seguinte
Lei:

Art. 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a RBER
EM DOACAO a é&rea particular de 1.985,87 m2, desmad de
area maior, de propriedade da Empresa MICHELETTIREIFAS
LTDA (MFMT Construtora e Incorporadora LTDA ME),
devidamente matriculada no 1.° Servico NotarialeeRegistros de
Iméveis da Comarca de Varzea Grande-MT, sob o m4948
Paragrafo Gnico- A area a ser recebida em doagao esta localimada
lugar denominado Estrada da Praia Grande, Bairras&5bima, nesta
cidade de Véarzea Grande-MT e possui 0s seguintegied e
dimensdes:

01 — Do marco 01 ao marco 02 — 10,01 metros e aeiplano de
189°15'52", confrontando com a Estrada da Praia@¥a

02 — Do marco 02 ao marco 03 — 197,88 metros ewgiplano de
96°43'25”, confrontando com Area Remanescente “B”.

www.amm.org.br 90



Mato Grosso , 16 de Novembro de 2012 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VII | N° 1597

03 — Do marco 03 ao marco 04 — 10,17 metros e agiplano de
17°15'26”, confrontando com a Rua Amazonas.

04 — Do marco 04 ao marco 01 — 199,29 metros ewtiplano de
276°43'25”, confrontando com Area Remanescente “A”.

Art. 2.° - A area recebida em doacéo destina-se a impEmte uma
rua de uso comum, para os moradores da localidadgaulro Souza
Lima.

Art. 3.° - As despesas decorrentes com o registro junt@aairio do

1° Servigo Notarial e de Registro da Comarca de #aGende —
MT, correrdo as expensas do Municipio, passandd asesponder
por todos os encargos civis e administrativos aoaisq ficard

submetida a &rea na forma da legislacéo vigente.

Art. 4.° - Compete a Procuradoria Geral do Municipio tormsr
providéncias necessérias a efetivagdo da transfarédominial

através da outorga da escritura em nome do Muaicipi

Art. 5.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pufdiza
revogando-se disposi¢c8es em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magathem

Véarzea Grande — MT, 13 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO “MANINHO” DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: AEEC4BC5

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 2359/2012.

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe s&o conferidas pela Lei Orgénicaibipad, resolve
NOMEAR, a partir de 01 de novembro de 2012nos respectivos
Cargos em Comissdo, os servidores abaixo relacionémtados na
Secretaria Municipal de Promoc&o e Assisténcia Sadi

NOME
Thais Fernanda de Arruda
Joilton Edpson de Almeida
Rejane Céssia Almeida Magalhaes
Elaine Alves Pereira

CARGO
Secretéaria Executiva — BGA
Assistente Técnico — DGA
Assistente TéenidGA 7
Assistente Técnico — DGA 7
Assistente Técnico — DGA 7
Assistente Técnico — DGA 7
Assistente Técri@iGA 7
Assistente Técnico — DGA 7
Assistente TécnibGA 7
Assistente Técnico -ADG
Assistente TécnidGA 7

Superintendente — DGA 3 Superintendéncia de Prote
Social Basica

Valnice Moreira da Silva

Scheila Conceigéo Nunes

Taila Cristina da Costa Freitas
Céssia Geane Pires

Maria Amélia Gomide dos Santos
Conceigédo Ferreira da Silva
Sandra Heloisa do Espirito Santo

Dulcelina Socorro F. Lima Silva

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 27303C56

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2360/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibijs,

RESOLVE:
EXONERAR Cleunice lzabel Cassemiro Jovino,do cargo em
comissdo de Subsecretario — DGA 2 — Subsecretari@rdtecéo

Social Basica e Especial, na Secretaria MunicipalPdemocédo e
Assisténcia Social, a partir de 13 de novembroQde 2
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Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 13 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: ED6AB76E

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2361/2012

Sebastido dos Reis GongalveBrefeito Municipal de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

EXONERAR Odenil Seba, do cargo em comissdo de Secretario
Municipal — DGA 1, da Secretaria Municipal de Ediéta a partir de
13 de novembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 13 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:0482ADCA

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2362/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibioa,

RESOLVE:

NOMEAR Bernadete Antunes de Miranda,no cargo em comissao
de Subsecretaria — DGA 2 — Subsecretaria de Pm®géial Basica
Especial, na Secretaria Municipal de Promocéo éstésgia Social, a
partir de 13 de novembro de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 13 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:85EA9108

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 2364/2012.

Antonio Goncalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibioa,

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR o0 Ato n°2267/2012,alterando a data de
nomeacao do servidor abaixo relacionado;
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Onde se Lé&: NOMEAR Mario Antunes de Almeida Filhao cargo
em comissdo de Presidente — DGA 1 , do InstitutcSdguridade
Social dos Servidores Municipais de Varzea Grande/M

PREVIVAG, a partir de 05 de novembro de 2012.

Leia - se: NOMEAR Mario Antunes de Almeida Filhamo cargo em
comisséo de Presidente — DGA 1, do Instituto dguSgade Social
dos Servidores Municipais de Varzea Grande/MT — PRBEG, a
partir de 01 de novembro de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRxs] em
Véarzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:EC382D12

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2366/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaitijs,

RESOLVE:

NOMEAR Alcino José da Silva,no cargo em comisséo de Chefe dé

Departamento — DGA 7 — Departamento de Almoxarifade
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 08 dembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 13 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 0ODOAD689

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2370/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibijs,

RESOLVE:

NOMEAR Arilton Azevedo Ferreira. no cargo em comissdo de
Diretor — DGA 3 - Diretoria Administrativa do Hosali e Pronto
Socorro de Varzea Grande, na Secretaria Municip&@alde, a partir
de 13 de novembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 13 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: DDEC40D7
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PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2368/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibioa,

RESOLVE:

NOMEAR Cleunice Izabel Cassemiro Jovino,no cargo em
comissdo de Superintendente — DGA 3 — Superinteméde
Prote¢do Social Bésica, na Secretaria Municipal demécédo e
Assisténcia Social, a partir de 13 de novembroGde 2

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 13 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:2C6CBD30

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1053/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&o0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 502/2012, que designou a
servidoraJucilene de Almeida Silva Auxiliar Técnico— DGA 8
lotada na Secretaria Municipal de Governo, parardpsnhar suas
fungbes na Secretaria Municipal de Meio Ambientégeicultura, a
partir de 19 de outubro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 71732E60

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1054/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 528/2012, que designou a
servidora Marta de Oliveira, Coordenador de Planejamento e
Estatistica — DGA 4, lotada na Secretaria Municigeal Educacéo,
para desempenhar suas fun¢des na Secretaria Malrdeif°Promocao
e Assisténcia Social, a partir de 19 de outubraCde?.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:54093787

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1055/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&o0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 558/2012, que designou d

servidorEdilson Luiz Craus, Assistente Técnico DGA - 7, lotado na
Secretaria Municipal de Esporte Lazer e Culturaa pgsempenhar
suas fungbes na Secretaria Municipal de Promocassisténcia
Social, a partir de 25 de outubro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:39212CAA

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1056/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&o0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 559/2012, que designou d

servidor Orlando Aguiar da Silva, Assistente Técnico DGA - 7,
lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimenttrado, para
desempenhar suas fungbes na Secretaria Municip&ralmocéo e
Assisténcia Social, a partir de 19 outubro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: COBCCA21

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1057/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso, no
uso de suas atribuicdes legais,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 697/2012, que designou a
servidora Marielza Pereira, Assessor Especial — 83Aotada na
Secretaria Municipal de Planejamento e Financaa gasempenhar
suas fun¢Bes na Secretaria Municipal de Salderta da 24 de
outubro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:2F63448A

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 2344/2012.

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibioa,

RESOLVE:
Art. 1° - Tornar sem efeito o Ato Coletivo de Exoneragdo n°

2272/2012,da Controladoria Geral do Municipio, a partir de d6
novembro de 2012, conforme relacionado abaixo:

NOME

CARGO

Elinilton Cleberson Miranda

Assessor Especial — D&GA

Luiz Oliveira Melo

Assessor Especial - DGA 3

José Eduardo de Oliveira Figueiredo

Assessor Expe€iGA 3

Denise Rosa de Moraes

Assessor Especial - DGA 3

José Paulo Pires de Miranda

Superintendente — DGA 3 -Superintendéncia

Controladoria

Priscila Lima Santana Coordenador — DGA 4 — Coaderia de Auditoria

Wagner Rangel da Silva Assessor Técnico | — DGA 6

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 09 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: 43F83339

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 2345/2012.

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe séo conferidas pela Lei Orgéanicaibijom, resolve
NOMEAR, a partir de 07 de novembro de 2012nos respectivos
Cargos em Comissdo, os servidores abaixo relacionémtados na
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas:

NOME

CARGO

Claudia do Bom Despacho Ferraz

Gerente — DGA 6 -Geréncia de Acompanhament
Avaliacdo Orgamentaria

Janete Soares da Silva

Gerente — DGA 6 — Geréncia dexd€ucao Contabil
Prestagédo de Contas

Jodo Carlos Cardoso

Gerente — DGA 6 — Geréncidad®iacdo Orgcamentari

Joenice Maria da Conceicédo Alves

Superintendente — DGA 3 -Superintendéncia
Contabilidade

Joilson Aparecido Latorraca Ferreira

Superintendente — DGA 3 -Superintendéncia
Planejamento e Orgamento

Lucélia Camilo Leite

Gerente — DGA 6 — GeréncidCdaitas a Pagar

Luiz Marcel Leon Bordest

Coordenador — DGA 4 -Coordenadoria de Gestéo
APLIC

Patricia Lima Santana

Assessor Técnico | — DGA 6

Uir Dias da Silva

Coordenador — DGA 4 -Coordenadoria de Anali
Contabil

Vidal de A. Bastos Pereira

Gerente — DGA 6 — Geasaéthe Arquivo
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Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 08 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 784C35DE

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 2346/2012.

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibioa,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito o Ato 2309/2012, que exonerou
Mauriney Coleto da Silva, do cargo em comissdo de Secretaria(d
Executiva(o) — DGA 8, da Controladoria Geral do Mipio, a partir
de 08 de novembro de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRms] em
Véarzea Grande, 08 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:862ECDA4

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 2347/2012.

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanicaibioa,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito o Ato 2300/2012, que exonerou a
servidoraMichelle Lucienne Carvalho Silva,do cargo em comisséo
de Assessor Técnico | — DGA 6, da Controladoria Gela
Municipio, a partir de 06 de novembro de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 08 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:584985C2

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 2348/2012.

Antonio Goncalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe s&o conferidas pela Lei Orgénicaibipad, resolve
NOMEAR, a partir de 07 de novembro de 2012nos respectivos
Cargos em Comissdo, os servidores abaixo relacionémtados na
Secretaria Municipal de Receita:

NOME
Celso Rodrigues da Silva

CARGO
Assessor Técnico | — DGA 6

Gerente — DGA 6 -Geréncia de Fiscalizacdo de Oy

Luis Fernando Botelho Ferreira -
Receitas

Leticia Maria de Almeida Assistente Técnico — DGA 7

Gerente — DGA 6 -Geréncia de Registro da Rec]

Méarcia Frangoso PUblica

Coordenador — DGA 4 €oordenadoria de Atendime

Vicente Gomes de Lacerda a0 Contribuinte

Arali Sulek Vieira Assistente Técnico — DGA 7

Atila Alves Coli Cardoso Gerente — DGA 6 -Geréncia de Processo Singuld

Colegiado

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Vérzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: EFFOF7EA

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 2349/2012.

Antonio Goncalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanicaibijom, resolve
NOMEAR, a partir de 07 de novembro de 2012nos respectivos
Cargos em Comissdo, os servidores abaixo relacionémtados na
Procuradoria Geral do Municipio:

NOME CARGO

Cleise Hellen Franco Chefe de Gabinete da ProctieaGeral — DGA 3

Marciany Alonso Bustamante Gerente de Expediestgemdamento — DGA 6

Jefferson Ribeiro Paulino Secretario Executivo -AD85

Assessor Juridico da Procuradoria AdministratiRGA|

Heliodério Santos Nery 5

Rayane Luiza Fontoura de Campos Gerente — DGA éréria Administrativa e Financeifa

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 08 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:97B2D457

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 2350/2012.

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanicaibioa,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito o Ato 2302/2012, que exonerou a
servidora Jandinara Souza Nascimento, do cargo @missdo de
Secretaria Executiva — DGA 8, da Secretaria Municile Receita, a
partir de 07 de novembro de 2012.

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 08 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: LCFED1D2

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 029/SMS/2012
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O Secretéario Municipal de Saude de Varzea Grarfggtado de Mato
Grosso, Marcos Antonio de Moraes, no uso das atfibs legais que
Ihe confere o Inciso |, do artigo 79 da Lei Orgarfitunicipal.

Resolve:

Art. 1° Instituir Comissdo Técnicg conforme prevé o §8° do artigo
15 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, pamcebimento de
produtos, Servigos, medicamentos, materiais  hdapisg
odontolégicos, de diagnésticos, dentre outros imsjmadquiridos
pela Secretaria Municipal de Saude de Varzea Grande

Art.2° Os membros da Comisséo Técnica deverdo é¢oefealidar os
materiais, produtos e servigos, atestar o recelidmacordo com as
especificagbes constantes para sua aquisicio aretuse a recebé-
los quando houver dissonancia com 0os mesmos.

Art.3° A critério da Comisséo Técnica podera sevooado servidor
que possua qualificacdo profissional necesséariaa par devida
avaliacdo e recebimento de bens ou equipamentasdeoados de
alta complexidade.

Art.4° Fica vedado o pagamento de qualquer aqoisigiprodutos,
servicos, medicamentos, materiais hospitalaresptotfmicos e de
diagnostico, dentre outros insumos, sem o devidsstado de
recebimento da Comissao Técnica.

Art.5° A Comissdo Técnica sera composta dos seguimmbros:
Sebastiao Adédo da SilvdDiretor de Logistica)Alcino Jose da Silva
(Departamento de Almoxarifado) BRoberto Marcio Guia dos
Santos(Coordenador de Logistica em Saude).

Art.6° Fica revogada a Portaria n°004/SMS/2012
Art.7° Esta portaria tera seus efeitos a partjpréaente data.
Varzea Grande, 14 de novembro de 2012

MARCOS ANTONIO DE MORAES
Secretario Municipal de Salde
Véarzea Grande - MT
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: A58D7DDF

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 2351/2012.

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanicaibioa,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Exoneragdo da servidora abaixd
relacionada, conforme Ato 2275/2012, da Secretshimicipal de
Planejamento e Financas, a partir de 06 de outid2012 somente
em relacdo a seguinte servidora:

- Aline de Oliveira Barbosa — Assessor Técnico | — DGA
Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 08 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: DF456397

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO Ne. 2352/2012.

Antonio Goncalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe s&o conferidas pela Lei Orgénicaibipad, resolve
NOMEAR, a partir de 09 de novembro de 2012nos respectivos
Cargos em Comissao, os servidores abaixo relacionfmtados no
PROCON Municipal:

NOME CARGO

Neuza Fernandes da Silva Coordenador — DGA 4

Luciana Faria de Oliveira Secretério(a) Executiye(®GA 8

Vitor Amorim Tavares Chefe de Departamento — DGA 7

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador: E3BED5573

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 2353/2012.

Antonio Goncalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe séo conferidas pela Lei Orgéanicaibijom, resolve
NOMEAR, a partir de 01 de novembro de 2012nos respectivos
Cargos em Comissdo, os servidores abaixo relacionémtados na
Secretaria Municipal de Receita:

NOME CARGO

Jovanir Rohleder Assessor Técnico | — DGA 6

Ad&o Gongalo de Paula Assessor Técnico | — DGA 6

Priscila Gomes da Silva Assistente Técnico — DGA 7

Gerente — DGA 6 -Geréncia de Fiscalizagédo de Re!

Valdemil Dias de Miranda e
Imobiliaria

Aline Aparecida Rodrigues Assistente Técnico — DGA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Véarzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 3FO3C6FA

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2354/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibijs,

RESOLVE:

NOMEAR Benedito Antonio de Moraes Proenca Filhono cargo
em comissdo de Gerente — DGA 6 — Geréncia de Aterga
Relacionamento ao Contribuinte, na Secretaria Mualicdp Receita
com efeito retroativoa partir de 20 de outubro de 2012.
Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 3EA9462A

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2355/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Goncgalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdhsicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaitijs,

RESOLVE:

NOMEAR Carolina Manoela Brunini Moumer, no cargo em
comissdo de Gerente — DGA 6 — PROCON Municipal, d
Procuradoria Geral do Municipio, a partir de 01 mwembro de
2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 9F532F4A

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2356/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibijs,

RESOLVE:

NOMEAR Jorge Ramalho Barbosa, no cargo em comissdo de
Assistente  Técnico — DGA 7, na Secretaria Municipde
Comunicagao Social, a partir de 12 de novembro d&.20

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: 90AA5FDO

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N° 2357/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organicaibioa,

RESOLVE:

NOMEAR Kleber Faustino de Moura, no cargo em comissdo de
Coordenador — DGA 4 — Coordenadoria de Divulgacadarhacéo,
na Secretaria Municipal de Comunicacdo Social, éirpde 12 de
novembro de 2012.

Registrado, publicado,cumpra-se

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo ldentificador: 56858D0A

PREFEITURA MUNICIPAL
ATO N°. 2358/2012.

Antonio Gongalo Pedroso Maninho de BarrosPrefeito Municipal
de Véarzea Grande, Estado de Mato Grosso, no usatdasicOes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanicaibijom, resolve
NOMEAR, a partir de 07 de novembro de 2012nos respectivos
Cargos em Comissdo, os servidores abaixo relacionémtados na
Secretaria Municipal de Promog&o e Assisténcia Sadi

NOME CARGO

Coordenador — DGA 4 €oordenadoria Administrativg

Doracy Maria de Figueiredo Cunha Fi .
Inanceira

Coordenador — DGA 4 — Coordenadoda Gestédo

Lucelene Costa Protecao Basica

Coordenador — DGA 4 €oordenadoria de Gestéo

Maristela Gongalves Tobias Protecio Basica

Juliana Moreira de Oliveira Gerente — DGA 6 — Gei#ude Pessoal

Paulo Henrique L. Oliveira Gerente — DGA 6 — Gei@lo Projovem

Gerente — DGA 6 -Geréncia de Articulagdes Politi

Lidiane Dias de Oliveira Intersetoriais e de Projetos

Adair Maria da Costa Freitas Gerente — DGA 6 — G@géda Casa de Amparo

Uilson Braz da Silva Gerente — DGA 6 — Gerénci@#d|

Gerente — DGA 6 Geréncia de Planejamento Orcam

Carlos Alberto Landolfi Brand&o Jr. -
e Financas

I1zabel Aldaves Gomes Gerente — DGA 6 — Gerénci@RAS |

Gongcalina Nunes Pereira Ribeiro Gerente — DGA @éré6cia do CRAS 11

Maria Bom Despacho S. Rondon Gerente — DGA 6 —r@&@é&o CRAS Il

José Dias de Souza Gerente — DGA 6 — Geréncia d&OR

Adriano Monteiro Assistente Técnico — DGA 7

Sandra Nunes Xavier Gerente — DGA 6 — GerénciaRIBAS

Elzita Rodrigues da Silva Barros- Assessor Técri€IGA 6

Gerente — DGA 6 -Geréncia de Gestdo de Serv

Edna Maxima de Oliveira .
Sociais

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Registrado, publicado, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 12 de novembro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador:86D6E217

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N° 10 /2012/SMEC-VG

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE VARZEA GRANDE B
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO
DE VARZEA GRANDE, no uso de suas atribuicdes legaiom base
na Lei N° 2.380/2001 e a Lei n°. 3.520/2010 — GeBX@mocratica na
Rede Publica Municipal de Ensino torna publico otd&dN°® 10

[2012/SME-VG, que estabelece os critérios para llescdo (a)
Diretor (a) de 06 (seis) Unidades Escolares, sema® (01) EMEB e
cinco (05) CMEls, do Sistema Publico Municipal desiBno de

Véarzea Grande, para um mand&od —Tempore, no periodo de
janeiro a dezembro de 2013, a saber:

« EMEB “Advogado Osmar Milan Capilé”

* CMEI “Joanita Benedita Teixeira C. Campos”
* CMEI “Wilson Sodré Farias”.

* CMEI “Miguelina de Campos e Silva”

* CMEI “Eleuza Maria Souza Santos”

* CMEI “Manoel Antonio”
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| — DOS CRITERIOS PARA ESCOLHA DO (A) DIRETOR (A)
DAS UNIDADES ESCOLARES: EMEBs E CMElIs

1. - Os critérios para escolha do (a) Diretor (a), dadke Escolar e
dos Centros Municipais de Educacgado Infantil, tém @aeferéncia
clara os campos do conhecimento, da competéncididelmnca e
responsabilidade, na perspectiva de assegurar urmhecionento
minimo da realidade onde se insere;

1.1 — A escolha do professor efetivo e/ou estavel paercer a

funcéo de Diretor (a) da Unidade Escolar e dos Gsiunicipais de

Educacédo Infantil, considerando-se a aptiddo pa@eranca e as
habilidades administrativas necessarias ao exerdiifuncdo, sera
realizada considerando apenas a 22 Etapa da L&.380/2001, por
se tratar de uma elei¢do para mandato Pré — Tempore

1.2 — 22 ETAPA DO PROCESSO ELETIVO- Escolha dos (as)
candidatos (as) pela Comunidade Escolar, por meivadacdo na
propria Unidade Escolar e Centros Municipais de Bdac Infantil,

levando-se em consideragédo o Plano de Trabalhcaddidato, que
devera conter:

A. Objetivos e metas para a melhoria da Unidade &iscol

B. Estratégias para a preservacao do Patrimbniodebli

C. Estratégias para a participacdo da comunidadeotidiano da

Unidade Escolar, na gestéo pedagdgica, adminiatratfinanceira;

§ 1°- A 22 Etapa do processo devera realizar-se na UniEsclgar e
nos Centros Municipais de Educacao Infantil, conforoalendario
definido no presente Edital;

§ 2° —Os candidatos que néo fizerem apresentacdo dagteode
trabalho em Assembléia Geral, na data e horariocadar pela
Comissdo Eleitoral na Unidade Escolar ou Centro Mpalcde
Educacao Infantil, onde pretendem atuar, estaranmaiicamente
desclassificado;

1.3 —Para participar do processo de que trata a Le1.B80/2.001 e
Lei 3.520/2010, o candidato, titular efetivo e/@tagel no cargo de
professor, deve:

| — ter titular efetivo e/ou estavel no cargo defgssor;

Il — ter experiéncia minima em docéncia, de 02 (dwis}, adquirida
em qualquer nivel ou sistema de ensino, publicprimado;

Il — ter no minimo, 01 (um) ano de efetivo exercai® a data da
inscricdo, prestado na Unidade Escolar em quergtetatuar, mesmo
estando em estagio probatorio;

IV — ter formagdo em curso superior de Pedagogiaicentiatura
Plena com P4s-Graduacéo na area da educacao;

V — ter disponibilidade para trabalhar em regime ddelicacéo
exclusiva;

VI — elaborar Plano de Trabalho, contendo objetivo®etas visando
a exceléncia na realizacdo das agfes pedagogidasnistrativas,
financeiras e legais na Unidade Escolar;

1.4 — O titular efetivo e/ou estavel no cargo de mede podera
concorrer a dire¢cdo de apenas 01 (uma) UnidadeldEsmo Centro
Municipal de Educacéo Infantil;

1.5 — Na inexisténcia de candidato, titular efetivouekstavel no
cargo de professor, com formagdo em curso supdeiétedagogia ou
Licenciatura Plena com P¢s - Graduac&o na Arealdag€&o, podera
candidatar-se o titular efetivo e/ou estavel ngeate professor, que
possua Licenciatura Plena;

1.6 — Na inexisténcia de candidato, titular efetivouekstavel no
cargo de professor, com formacgdo em curso supdeiétedagogia ou
Licenciatura Plena, podera candidatar-se o titefletivo e/ou estavel
no cargo de professor, que possua Ensino Médio odalidade
Magistério;

1.7 — E vedada a participacdo no processo seletiviitular efetivo

e/ou estavel no cargo de professor que:
| — Responda a processo administrativo disciplinar;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Il — Esteja inadimplente junto a Assessoria Finaaceite
Acompanhamento e Controle de Aplicacdo dos Recurisas¢eiros
da Secretaria Municipal de Educacéo;

1.8 — Considera -se inadimplente o titular efetivo eéstavel no
cargo de professor que nao prestou contas dossoectinanceiros
repassados a Unidade Escolar ou ao Centro Munidipd&ducacgdo
Infantil;

Il — DA JORNADA DE TRABALHO

2 — Ao titular efetivo e/ou estavel no cargo de essbr, no exercicio
da funcdo de diretor (a) da Unidade Escolar ou dar@eéMunicipal
de Educacao Infantil, sera atribuido o regime déicdgdo exclusiva,
nao incorporavel para fins de aposentadoria, copedimento de
exercicio de outra atividade remunerada, seja qaibli privada;

Il — DAS INCRICOES

3 — A inscricdo do (a) candidato (a) implicara no leimento e
aceitagdo das normas e condic¢des estabelecidasHutdl, das quais
nao podera alegar desconhecimento;

3.1 - Declaracéo falsa ou inexata dos dados constaatéscha de

Inscricdo, bem como apresentacdo de documentas fdidsificados

ou inexatos, acarretard o cancelamento da inscecdanulacédo de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer éaléea,de sujeitar o
(a) candidato (a) as penalidades cabiveis;

3.2 — As inscricbes serdo realizadas nos dias 22 AR2012, das
13h as 18h;

3.3 — As inscricdes serdo efetuadas na Secretaria dipahi de
Educacao, através do Grupo de Trabalho constitp@omeio da
PORTARIA N°. 03 /2012/GAB/SME/VG com a finalidade de
promover apoio, assessoramento a elei¢cdo, bem acsmaliacdo do
Projeto de Gestdo Democratica Escolar;

3.4 - No ato da inscri¢do, o candidato, titular efeté/ou estavel no
cargo de professor, deve:

I — Preencher ficha de inscricdo oficial, identifida a Unidade
Escolar ou Centro Municipal de Educacéo Infantitapmqual esta se
candidatando;

Il — Apresentar Curriculum Vitae, devidamente docuashorit

Il — Apresentar comprovante /declaracdo que possleriéxgia
minima em docéncia, de 02 (dois) anos, adquiridayeabquer nivel
ou sistema de ensino, publico ou privado;

IV — Assinar Termo de compromisso de Dedicacdo Eixelus
comprometendo-se em atender a Unidade Escolar @dws tts turnos
de funcionamento;

V- Apresentar 01 (uma) foto 3x4 recente;

3.5— N&o havera inscri¢édo condicional ou por corradpacia;

3.6— As inscri¢gdes que ndo atendam aos critériosrdigtados na Lei
N° 2.380/2.001 e 3.520/2010 e neste Edital, setdonsaticamente
canceladas;

3.7— Em hip6tese alguma haveré prorrogacéo do prazsdricao;

3.8 — No dia 26 /11 /2012, o Grupo de Trabalho da &aga
Municipal de Educacéo, divulgara a relacdo nomited candidatos
credenciados a participarem da eleicdo Pr6 -TempaseUnidades
Escolares mencionadas neste Edital.

IV — APRESENTAGCAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

4 — O candidato devera apresentar, no dia 30 /112/2@m
Assembléia Geral, sua Proposta de Trabalho a CaadeiEscolar;
4.1- O candidato que néo fizer apresentagdo da ReogesTrabalho,
em Assembléia Geral, em data e horario marcado Pelaissao
Eleitoral, da Unidade Escolar, a ser comunicado nonminimo 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia, esta@maticamente
desclassificado;
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4.2— A Assembléia a que se refere o item 4.1, deseraéealizada em
horario que possibilite o atendimento ao maior man@ossivel de
interessados na exposicéo do Plano de Trabalho teoj devera ser
amplamente divulgado tanto no interior da Unidadeokar, como na
comunidade interna e externa;

4.3 — Na Assembléia Geral a que se refere o item detera ser
concedida a cada candidato a mesma fracdo de teanpexposicao
e debate de sua proposta de trabalho.

V — DA DATA DE REALIZAGCAO DA ELEICAO

5 — A escolha do (a) candidato pela Comunidade Espolameio de
votagdo na propria Unidade Escolar, levando-se ensideracdo o
Plano de Trabalho do Candidato, ocorrera no dia212012, das
08h00min as 17h00min.

VI — DA COMISSAO ELEITORAL

6 — Havera na Unidade Escolar uma Comisséo Eleitesgonsavel
pelo processo de eleicdo de Diretor (a), consttuéin Assembléia
Geral, convocada pelo Conselho Consultivo e DelibhergEscolar

(CCDE) do Estabelecimento de Ensino;

6.1 — Devem compor a Comissédo Eleitoral 01(um) membisee

respectivo suplente, da Comunidade Escolar, desties:e

| — Representante do titular efetivo e/ou estavelangacde professor,
em exercicio na Unidade Escolar;

Il — Representante dos funcionarios publicos muniigaando na
funcdo de apoio que ndo a pedagdgica, em exern&itnidade

Escolar;

Il — Representante dos pais;

IV — Representante dos alunos, regularmente matraslas

freqlientes, a partir do 6° ano do Ensino Fundarhefda alunos com
no minimo 12 (doze) anos de idade;

6.2 — O representante e seu suplente serdo eleitoAssembléia
Geral pelos respectivos segmentos, em data, hordridocal
amplamente divulgado.

6.3— A Comisséo Eleitoral, uma vez constituida, el@gePresidente
e 0 Secretario, entre seus membros, maiores dele#i(o) anos,
sendo esta eleicdo formalizada e registrada em Aitar;

6.4 — O membro da Comissdo Eleitoral que praticar aqueslcato
lesivo as normas que regulam o processo eleiteea$i substituido
pelo seu suplente, apds a comprovacao da irredatiie parecer do
Grupo de Trabalho da Secretaria Municipal de Edmac

6.5— N&o podera compor a Comissao Eleitoral:

| — Qualquer um dos candidatos, seu cOnjuge e/@nfeaaté segundo
grau;

Il — O Diretor em exercicio na Unidade Escolar ou Gentro
Municipal de Educacéo Infantil.

6.6 — O Diretor em exercicio na Unidade Escolar, néaepa compor
a Comissdo Eleitoral, porém devera colocar a digfostesta os
recursos humanos e materiais necesséarios ao desemnge suas
atribuicoes.

6.7— Sao atribuicdes da Comissao Eleitoral:

| — Planejar, organizar, coordenar e presidir o aaxele escolha do
candidato;

Il — Divulgar amplamente as normas e 0s critérioativels ao
processo de escolha do candidato:

Il — Divulgar calendario do processo eleitoral, denfbque este ndo
prejudique o Calendario Escolar;

IV — Convocar a Comunidade Escolar através de Editalyuaacao;
V — Convocar a Assembléia Geral, para a exposicgwajmstas de
trabalho dos candidatos aos alunos, pais, professifuncionarios
publicos municipais quando na funcdo de apoio gqée @as
pedagdgicas;

VI — Providenciar material, lista de votantes pons&ago e urnas;
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VIl — Credenciar até dois fiscais de votacédo e esegimindicados
de cada candidato, identificando-os através dénasac

VIII — Lavrar e assinar as atas de todas as reunidesigbes em
livro préprio;

IX — Receber os pedidos de impugnacdo por escritativasd ao
Candidato ou ao processo para analise junto a Caniss8ecretaria
Municipal de Educagdo, e emitir parecer no prazsima de 24
(vinte e quatro) horas, apés o recebimento dosipsdi

X — Designar, credenciar, instituir, com a deviddeesdéncia os
componentes das mesas receptoras e escrutinadoras;

Xl — Acondicionar as cédulas e fichas de votagdo, bemo a
listagem dos votantes, em envelopes lacrados eados por todos
0os membros, e o boletim de urna (voto eletréniamjuivando-os na
Unidade Escolar, por um prazo de 90 (noventa) @&pés 0s quais
procederéa a reciclagem dos mesmos junto a Seerdthmicipal de
Meio Ambiente;

Xll — Divulgar junto a Comunidade Escolar o resultamhal fdo
processo de escolha do Diretor da Unidade Escolar;
Xl — Encaminhar imediatamente, a Comissdo da Seeretari

Municipal de Educagéo o resultado final do procefsescolha do (a)
Diretor (a) da Unidade Escolar;

XIV — Enviar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horastadas a partir
do encerramento da elei¢do, toda a documentac@emnéé ao
processo eleitoral, bem como o relatério final a Gséo da
Secretaria Municipal de Educacéo.

6.8 — Antes da abertura de urna, a Comisséo Eleitesadrd verificar
se ha indicios de violacéo e, em caso de constgtaghesma devera
ser encaminhada com relatério a Comissao EleitomaSécretaria
Municipal de Educacao, para deciséo cabivel.

VIl — DAS PROIBICOES
7- E vedado ao candidato e a Comunidade:

| — distribuir brindes promocionais de quaisqueréefgs, com
vinculagdo politico-partidaria, como objetos de paganda e
aliciamento de votantes;

Il — realizar festas na Unidade Escolar e/ou no Cévitnoicipal de

Educacéao Infantil, que ndo estejam previstas nonGateo Escolar da
mesma;

Il — praticar atos que impliquem no oferecimento, @$sas ou
vantagens de qualquer natureza;

IV - utilizar simbolos, frases ou imagens associadasemelhantes
aos empregados por 6rgaos do Municipio.

7.1 - Estardo afastados do processo, a vista de egpagdo da parte
ofendida, devidamente fundamentada e dirigida a €s#uiEleitoral,

os candidatos que praticarem quaisquer dos atosionelos no item

oito, deste Edital.

7.2— Caso o candidato possua apelido pelo qual é cmthepodera
usa-lo para divulgacdo de sua candidatura junto muBGwade
Escolar.

VIl — DOS VOTANTES
8 — Podem votar:

| — Professores da Rede Publica Municipal de Engme»ercicio na
Unidade Escolar e no Centro Municipal de Educacmtit;

Il — Supervisor Escolar da Rede Publica Municipal nfsrio;

Il — Funcionarios Publicos Municipais na fun¢éo dai@gue nao as
pedagdgicas, em exercicio na Unidade Escolar e nordCRlunicipal

de Educacéo Infantil;

IV - Alunos regularmente matriculados, com freqliiéoommprovada,
que tenham no minimo 12 (doze) anos de idade ejaesno 6° ano
ou 52 série do Ensino Fundamental, independeritada;

V — Pai ou mael/responsavel legal, pelos alunos mendee 18
(dezoito) anos, que tenham frequiéncia comprovada.

8.1— O professor, o funcionério publico municipalagdo na funcéo
de apoio que néo as pedagdgicas, com filhos naadaeifEscolar e/ou
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no Centro Municipal de Educacédo Infantil votara a@semo seu
segmento.

8.2— O professor, o funcionério publico municipalagdo na funcéo
de apoio que nao as pedagdgicas, que ocupa maismdsargo na
Unidade Escolar ou no Centro Municipal de Educagfantil votara
apenas uma unica vez.

8.3— No ato de votagéo, o votante deverad apresemigasa receptora
um documento com foto que comprove sua legitimidadientidade
ou outros).

8.4— N&o é permitido voto por procuragao.

8.5 — O votante com identidade comprovada, cujo noé&w® gonste
em nenhuma lista, podera votar numa lista em separa

IX — MESAS ESCRUTINADORAS

9 - O Processo de votagdo serd conduzido por mesaptoras
designadas pela Comissao Eleitoral.

9.1 — Poderdo permanecer no recinto destinado a Massptora,
apenas 0s membros e os fiscais.

9.2 — Nenhuma autoridade estranha a mesa receptoeadpindervir,
sob pretexto algum, em seu regular funcionament@ete o
presidente da Comissao Eleitoral, quando solicitado.

9.3 — Cada mesa receptora sera composta por, no m8nGioés) e,
no maximo, 05 (cinco) membros e 02 (dois) suplemssolhidos pela
Comissao Eleitoral entre os votantes e com antecedéninima de
05 (cinco) dias.

9.4— N&o podem integrar as mesas:

« Qualquer um dos candidatos, seus conjuges ontparaté segundo
grau;

« O Diretor em exercicio na Unidade Escolar e/out@eMunicipal
de Educacéo Infantil.

9.5- Os eventuais pedidos de impugnacéo dos mesdewislamente
fundamentados, serdo dirigidos ao Presidente dagsémkEleitoral, e
caso sejam considerados pertinentes, a substitsigé feita pelo
suplente no ato da impugnacéo.

9.6 — O candidato que nao solicitar a impugnacado desanos ficara
impedido de argiiir, sobre este fundamento, a migiddo processo
eleitoral.

9.7 — Nos locais onde nao for utilizada a urna elét@io voto sera
dado em cédula Unica, contendo o carimbo idendificala Unidade
Escolar e/ou do Centro municipal de Educacao Idfasdividamente
assinado pelo presidente da Comissao Eleitoral mesario.

9.8 — O Secretario da Mesa Receptora devera lavrar & A
circunstanciada dos trabalhos realizados, a quadrdeser assinada
por todos 0os mesarios.

9.9 — Os fiscais indicados pelos candidatos poderdizitao ao
Presidente da mesa receptora 0 registro em Ataewdmtuais
irregularidades ocorridas durante o processo edbito

9.10- As mesas receptoras, uma vez encerrada a vataglaborada
a respectiva Ata, ficam automaticamente transfoamagim mesas
escrutinadoras, para procederem imediatamentetageon dos votos,
no mesmo local de votac&o.

9.11 — Antes da abertura da urna a Mesa Escrutinadevaral
examinar os votos em separado, anulando-os, s® foaso, ou
incluindo-os entre os demais, preservando o sigilo.

9.12 - N&o havendo coincidéncia entre o nimero de \atistentes

na urna e o nimero de votantes, o fato somentgittirdismotivo de
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anulagdo se resultante de fraude comprovada & ocasb adota-se o
mesmo procedimento citado no art. 19 da Lei n°@Z3®1 e da Lei
3.520/2010.

9.13 — Os pedidos de impugnacgdo fundados em violacéterse
poderao ser apresentados até a abertura da mesma.

9.14 - Os votos em branco e nulo ndo serdo computachesnzum
candidato, e nem mesmo entra no computo dos vatmos.

9.15 — Serdo nulos os votos, quando da utlizacdo dassu
convencionais:

| — registrados em cédulas que nao correspondanodelopadrao;

Il — que indiquem mais de um candidato;

Il — que contenham expressdes ou qualquer outraaatagéio além
daquela que exprime o voto;

IV - dados a candidatos que n&o estejam aptos eipartiia 22 Etapa
do processo.

9.16 — Concluidos os trabalhos de escrutinacéo, laveadda do
resultado final de todo o processo e assinada peloponentes da
mesa escrutinadora, todo material sera entregu®rasidente da
Comissao Eleitoral que se reunird com os demais mosnglara:

| — verificar toda documentacéao;

Il - decidir sobre eventuais irregularidades;

Il — divulgar o resultado final da votacdo a Comuredasicolar;

IV — encaminhar, imediatamente, o resultado finalvd&gédo a
Comissao de Secretaria Municipal de Educacéo.

X — DO CRITERIO PARA DESEMPATE

10 — Havendo o empate entre os candidatos, o deserspatiara
levando-se em conta os critérios na ordem reladmahaixo:

| — possuir maior titulacéo;

Il — maior tempo de servico na Unidade Escolar ouCantro de
Educacéo Infantil;

Il — maior tempo de servico na Rede Publica de Emkirdunicipio

de Véarzea Grande.

10.1- Sera eleito o candidato que obtiver a maiorawios validos.

10.2 - Na Unidade Escolar ou no Centro de Educacéo tihfarde
n&o houver candidato inscrito no processo seletiva)o caso em que
o candidato Unico ndo obtiver a maioria dos votéidus, sera
nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, oriundo dea dunidade
Escolar ou de outro Centro de Educacéo Infantipeiésndo-se os
critérios previstos na Lei n° 2.380/2001, art. iitjsos I, I, IV e vé
na Lei 3.520/2010.

Xl — DOS RECURSOS PARA DESEMPATE

11- Ao candidato que se sentir prejudicado ou detéctgularidades
no desenvolvimento do processo de escolha do disetd facultado
dirigir representacdo a Comisséo Eleitoral confoame91 da Lei n°
2.380/2001.

11.1 - Das decisfGes da Comissdo Eleitoral cabem recdidggi&los
ao grupo de Trabalho da Secretaria Municipal dec&ghD;

11.2- O prazo para a interposi¢éo do recurso é dguiénta e oito)
horas, improrrogavel, contadas do dia seguintecaecebimento do
despacho desfavoravel a representacgéo;

11.3— Das decis6es do Grupo de Trabalho da Secrdfamécipal de
Educacdo cabem recursos dirigidos ao Secretarioicipah de
Educacéo;

11.4 — Divulgado o resultado e decorrido o prazo ptevis item
11.2 ndo cabe sua revisdo exceto em caso de provirdentecurso
impetrado nos termos da Lei n° 2.380/2001, art. 91.

Xl — DA POSSE
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12 — No momento da transmissdo de cargo ao Direitoepela

Comunidade Escolar, o titular efetivo/ou estavel cargo de

professor, que esteja exercendo a direcdo da UmiHadolar ou do
Centro de Educacdo Infantil, deve apresentar a colade, em

Assembléia Geral:

| — a avaliagdo pedagdgica da sua gestao;

Il - a prestacdo de Contas da gestao anterior, ageopelo Conselho
Consultivo e Deliberativo Escolar e Conselho Fiscal;

11l — balanco do acervo documental;

IV — inventario do patriménio existente na Unid&#zolar.

12.1 — A transmissédo de cargo devera ocorrer ererdlsigia Geral da
Comunidade Escolar.

12.2 — No ato da posse, o titular efetivo e/ou estéelcargo de
professor, eleito para a funcdo de Diretor da UWtedBscolar, deve
apresentar documento oficial que ndo exerce outreidade

remunerada publica ou privada.

12.3 - O periodo de gestdo do Direfmo-tempore corresponde a
mandato de 01 (um) ano, a saber, de dezembro @32@dzembro de
2013, permitida a reconducdo do candidato em outtex:Oes
sucessivas.

12.4 - Decorrido os prazos previstos neste Edital, ralicato eleito
assumira a funcdo, sendo nomeado pelo Prefeito dipahi e
empossado pelo Secretario Municipal de Educacao.

XlIl — DAS DISPOSICOES GERAIS

13 — Quadros resumo do Cronograma da Eleicdo de DiRa® -
Tempore da Unidade Escolar e dos Centros MunicigiaiEducacéo
Infantil da Rede Publica Municipal de Ensino de ‘¢arGrande —
Gestdo 2013.

Data/Periodo Horério Local

A partir do dia 1{A partir das 1]
/10/ 2012 horas

N. |AcGes
01 | DIVULGAGAO DO EDITAL

ELEICAO DA COMISSA_C
02 |RESPONSAVEL PELA ELEICAq21/11
NA SME

SME / VG

As 14 horas SME / VG

Das 12h30min

03 | INSCRICOES DOS CANDIDATOS | 22 €23/11/2012 |18h SME / VG

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOY
04 |CANDIDATOS CREDENCIADOS 426/11/2012
PARTICIPAREM DA ELEIGAO
ENTREGA DO PLANO D
TRABALHO NA SME/VG
APRESENTACAO DA PROPOST]
06 |DE TRABALHO A COMUNIDADE|30 /11 /2012
ESCOLAR
ELEICAO DE DIRETORES PRQ-
TEMPORE DA EMEB e DOS CINC]
07 |CMEIs DA REDE PUBLICA17/12/12
MUNICIPAL DE ENSINO DH
VARZEA GRANDE

ENTREGA PELA  COMISSA
ELEITORAL DO RELATORIO CO|
08 |O RESULTADO DA ELEIGAO PR(-18/12/12
TEMPORE AO GRUPO D
TRABALHO DA SME/VG
ENTREGA DO RELATORIO FINA
DAS ELEIGOES, ELABORAD(
09 |PELO GRUPO DE TRABALHO D{19/12/12 16h
SME, AO SECRETARI
MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
ENTREGA AO SENHOR PREFEIT]
10 |MUNICIPAL DO RESULTAD(19/12
OFICIAL DAS ELEIGOES

As 14 horas SME / VG

05 28 e29/11/12 As 14 horas SME/NVG

Unidade Escofas

Das 8has 17h Unidade Esc]

ar

14horas SME VG

SME VG

Gabinete d|

17 horas Prefeito

Gabinete d|
Secretéario
Municipal dq
Educacéao

11 | POSSE DOS DIRETORES ELEITOS  20/12/2012 16 horas

13.1 — O Diretor, professor efetivo ou estavel, da Rédblica
Municipal de Ensino de Varzea Grande, serd nomeatio Prefeito
Municipal e empossado pelo Secretario MunicipalEdecacdo, no
final do ano letivo em que se realizar a eleicdafarme disposto no
art. 2.380/2001.

13.2— O processo eleitoral ocorrera através de urmmgeticionais na

Unidade Escolar e nos Centros Municipais de Educat@atil da
Rede Publica Municipal de Ensino acima mencionados.
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13.3— Os casos omissos serdo resolvidos pelo Grugoatealho da
Secretaria Municipal de Educac¢édo do Municipio dez¥a Grande.

13.4 - Este Edital estara a disposicdo dos interessaal@ecretaria
Municipal de Educacao / Gestéo de Legislagdo e Berm

13.5 — Este Edital entra em vigor na data de sua paddiz,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Varzea Grande, 14/11/2012

PROF. ODENIL SEBA
Secretério Municipal de Educacéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Av. Castelo Branco n° 2500 — Bairro: Agua Limpa
CEP 78150-000 — Varzea Grande - MT
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:326D8D72

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1066/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso0, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 965/2012 que designou a
servidora Ivanete Loverde Mazocco, Assistente Técri DGA 7,
para desempenhar suas fun¢Bes na Secretaria Malrdeigsoverno, a
partir de 09 de outubro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:81928AD8

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 1059/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

O Prefeito Municipal de Varzea Grande, Estado déoM&x0sso0, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, a Portaria 717/2012, que designou a
servidora Cristiane Moraes Pimente] Coordenador DGA 4 —
Coordenadoria de Desenvolvimento Humano e Profiakitwtada na
Secretaria Municipal de Administracdo, para desempe suas
funcdes na Secretaria Municipal de Educacéo, arpdet 19 de
outubro de 2012.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos TréseRes] em
Varzea Grande, 31 de outubro de 2012.

ANTONIO GONGCALO PEDROSO MANINHO DE BARROS
Prefeito Municipal

www.amm.org.br 100



Mato Grosso , 16 de Novembro de 2012 « JorfialaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M&msso * ANO VII | N° 1597

Levantamento Topogréafico e Geotécnico a 20 km ddreela cidade
de Varzea Grande na estrada de acesso a Local®kdia Ill, em
area a ser estudada e definida para instalagatede aanitario, no
Municipio de Varzea Grande-MT. A Sessdo Publica foi

Publicado por:
Meire Cesar
Cadigo Identificador: C4D51A3B

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PRORROGACAO proposta de pregos para o @de novembro de 2012 as 14h00min
Para informagBes estamos & disposicdo na sede efeitita
Municipal de Varzea Grande - Comissdo Permanentkidicao,
nos dias Uteis das 12h30min as 18h30min, sito eaida Castelo
Branco, 2500 — por e-mail:.licitavg05@hotmail.comy ao site:
www.varzeagrande.mt.gov.bWarzea Grande-MT, 14 de novembro

de 2012. Comissédo Permanente de Licitacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

TOMADA DE PRECOS N. 13/2012.

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande — MT, poeionda
Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico pamhecimento
dos interessados, REDESIGNACAO da data de ABERTURA DA
LICITACAO TOMADA DE PRECOS n. 13/2012, cujo objeto é:
contratacdo de empresa capacitada em prestacaerdgos de

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

Publicado por:
Meire Cesar
Cddigo Identificador:21F8E052

PREFEITURA MUNICIPAL B
EXTRATO DO CONTRATO N°. 342/2012/ PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 026/2012 — PREGAO PRESENCIAL N°. 11/2012

Partes: MUNICIPIO DE JURUENA e a empress EGRANDE NORTE MAQUINAS AGRICOLAS LTDA.

Objeto: aquisicdo das mercadorias da planilha abaixo, quefguga do presente instrumento a CONTRATADA obiganos termos de sua
proposta anexa, parte integrante do procedimeritatbrio modalidade deregao Presencial n°® 011/2012-P&fornecer a CONTRATANTE.

REDESIGNADA para entrega dos envelopes de habilitagdo e de

Item Qtd Unid Descrigéo Preco Un. R$ Total R$
Trator Agricola de rodas, Marca New Holland, Mode&80, tracdo 4x4, equipado ¢
01 01 UN motor de 4 cﬂndro.s, tutbo §I|m9nt§d9, poténcia 106CV, pneus ﬂ,c!wante hidraulic 108.000,00 108.000,00
tomada de potencia, direcéo hidraulica, e toldo capota de protegéo ao operador
02 o1 UN Perfurador de Solo, Marca Tatu, com broca de 1@gaalas, preididade de perfurag
de 1000mm, diametro de perfuracéo de 310mm 3.400,00 3.400,00
03 o1 UN Carreta Agricola, Marca Tadeu, capacidade 4.000&goceria de madeira, 02 ei
com 04 rodas e pneus novos 6.000,00 6.000,00
04 o1 UN Colhedora de Fwagens, Marca Nogueira, de 06 (seis) facas, edaimom frent
colhedora de cana com 01 linha. 16.000,00 16.000,00
05 01 UN Plaina Agricola dianteira, Marca Tatuglara de 2.150mm, bomba independente. 24.000,00 24.000,00
06 01 UN Grade Niveladora, Marca Tatu, de 36 distm&2 polegadas, controle remoto 20.000,00 20.000,00
07 01 UN Grade Aradora, Marca Tatu, de 16 disco38dgolegadas, controle remoto 20.000,00 20.000,00
Total Global:| 197.400,00

Valor: R$ 197.400,00 (cento e noventa e sete mil e quattoEeeais).
Dotacao Orcamentéria 068.04.001.1.012.4.4.90.0.52.00.00 — Equipamentbsaterial Permanente.
Duracdo: 60 (sessenta) dias.
Data da Assinatura: 14 de Novembro de 2012.
Foro: Comarca de Cotriguagu/MT.
Juruena — MT, em 14 de Novembro de 2012.
BERNARDINHO CROZETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Denise Aparecida Perin
Cddigo Identificador: 25931648

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 2.141/2012.

DATA: 30 DE OUTUBRO DE 2012.
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O EXCELENTiSSJMO SENHOR CLOMIR BEDIN, PREFEITO MUNICIPAL DE SOR RISO, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E ELE SANC IONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o poder executivo autorizado a abrir crédieional suplementar, nos termos do artigo 4disinl da Lei 4.320/64, no valor de até
R$ 8.390.000,00 (Oito Milhdes e Trezentos e NovbfitdReais), para atender as seguintes dotacdes erganas dispostas no orgamento vigente:
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CAMARA MUNICIPAL |

01.001.01.031.0200.2001.3.1.9.0.11.00.00.00 [ Vencimentos e Vantagens Fixas 170.000,00

01.001.01.031.0200.2001.3.3.9.0.30.00.00.00 | Material de Consumo 20.000,00

GABINETE DO PREFEITO [ [

02.001.04.122.0202.2004-319011.00.00.00(022) Vencimentos e Vantagens Fixas [ 50.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA [ [

03.01.04.122.0205.2008.3.1.9.0.13.00.00.00(035) Obrigagdes Patronais - INSS 250.000,00

03.01.04.122.0205.2008.3.1.9.1.13.00.00.00(036) Obrigacdes Patronais - RPPS 30.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Gabinete do Secretario [

04.01.12.361.0211.1004.4.4.90.51.00.00.00(067) Obras e Instalacdes | 180.000.00

04.01.12.361.0209.2016.3.1.9.0.11.00.00.00(058) Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil [ 250.000,00

Pagamento de salarios dos profissionais da educagéo

04.01.12.361.0209.2016.3.3.9.0.30.00.00.00(060) [ Material de Consumo 20.000,00

04.01.12.361.0209.2016.3.3.9.0.39.00.00.00(062) | Outros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Educacéo Basica — 60% 1 [

04.002.12.361.0210.2026.319013.00.00.00(084) | Obrigagdes Patronais - INSS | 250.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA |

Educacéo Basica — 40% [ |

04.003.12.361.0210.2027.9191.13.00.00.00(088) Obrigagdes Patronais - INSS 90.000,00

04.003.12.361.0210.2027.3191.13.00.00.00(089) Obriga¢des Patronais - RPPS 50.000,00

04.003.12.361.0210.2027.3390.37.00.00.00(094) Locagdo de Mao de Obra 150.000,00

04.003.12.361.0210.2027.3390.39.00.00.00(095) Outros Serv. De terceiros-Pessoa Juridica 50.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO [ [

04.005.12.361.0209.2017.319113.00.00.00(102) Obrigagdes Patronais - RPPS [ 100.000,00

04.005.12.361.0209.2017.339130.00.00.00(104) Material de Consumo | 20.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO E SERVICOS U RBANOS

Gabinete do Secretério

05.01.15.451.0212.2044.449051.00.00.00(152) Obras e Instalacdes 218.000,00

05.01.15.451.0212.2041.319011.00.00,00(154) Vencimentos e Vantagens Fixas 800.000,00

05.01.15.451.0212.2041.339030.00.00,00(156) Material de Consumo 100.000,00

05.01.15.451.02126.2041.339039.00.00,00(160) Outras Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 30.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO E SERVICOS U RBANOS

Gabinete do Secretério

05.01.15.451.0219.2048.3.3.9.0.34.00.00.00(175) Outras Despesas Decorrentes Contratos Terceirizacdo 200.000,00

05.01.15.451.0219.2048.3.3.9.0.39.00.00.00(178) Outras Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 700.000,00

05.01.15.451.0219.2048.3.3.9.0.37.00.00.00(177) Locagdo de Mao de Obra 130.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO E SERVICOS U RBANOS

Gabinete do Secretario

05.01.15.451.0219.1011.4490.51.00.00.00(164) | Obras e Instalacdes | 807.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEI O AMBIENTE

Fundo Munic. De Meio Ambiente

06.002.18.542.0221.2058-319011.00.00.00(230) [ Vencimentos e Vantagens Fixas [ 20.000,00

SECRETARIA MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

FDO MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.001.08.244.0235.2071-319011.00.00.00(247) Vencimentos e Vantagens Fixas 360.000,00

08.001.08.244.0235.2071-339039.00.00.00(252) Outros Serv. De Terceiros — Pessoa Juridica 200.000,00

08.001.08.244.0235.2071-449051.00.00.00(253) Obras e Instalacdes 40.000,00

08.001.08.244.0241.1038-449051.00.00.00(269) Obras e Instalagdes 300.000,00

SECRETARIA MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

FDO MUNIC DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE

08.002.08.243.0236.2079-3390.39.00.00.00(298) [ Outros Serv. De Terceiros — Pessoa Juridica | 300.000,00

SECRETARIA MUNIC DE INDUSTRIA E COMERCIO | |

Gabinete do Secretario

09.001.04.122.0246.2090-319011.00.00.00(319) [ Vencimentos e Vantagens Fixas [ 35.000,00

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Gabinete do Secretario

10.001.04.122.0250.2095-339039.00.00.00(367) | Outros Serv. Pessoa Juridica | 130.000,00

10.001.08.244.0242.2084-319011.00.00.00(381) | Vencimentos e Vantagens Fixas [ 140.000,00

SECRETARIA MUNIC DE TRANSPORTE

Gabinete do Secretario

12.001.26.782.0253.2102-319011.00.00.00(420) [ Vencimentos e Vantagens Fixas | 150.000,00

12.001.26.782.0253.2102-339030.00.00.00(422) | Material de Consumo | 100.000,00

SECRETARIA MUNIC DE SAUDE

Diretor do Fundo

15.001.10.301.0230.2063-319011.00.00.00(488) Vencimentos e Vantagens Fixas 600.000,00

15.001.10.301.0230.2063-339030.00.00.00(489) Material de Consumo 80.000,00

15.001.10.301.0230.2063-339039.00.00.00(491) Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 400.000,00

SECRETARIA MUNIC DE SAUDE

Diretor do Fundo

15.001.10.301.0229.2060-319113.00.00.00(475) Obrigacdes Patronais - RPPS 120.000,00

15.001.10.301.0229.2060-339034.00.00.00(478) Outras Despesas Decorrentes Contratos Terceirizagdo 80.000,00

15.001.10.301.0229.2060-339037.00.00.00(480) Locagdo de Mo de Obras 100.000,00

15.001.10.301.0229.2060-339039.00.00.00(481) Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 400.000,00

SECRETARIA MUNIC DE SAUDE

Diretor do Fundo

15.001.10.301.0230.2066-339039.00.00.00(499) [ Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica | 80.000,00

15.001.10.301.0230.2066-339036.00.00.00(498) | Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica | 10.000,00

SECRETARIA MUNIC DE SAUDE

Diretor do Fundo

15.001.10.303.0230.2064-339030.00.00.00(500) | Material de Consumo | 60.000,00
| TOTAL [ 8.390,000,00

Art. 2° - Para fazer face ao Crédito Autorizado no Artigtesar desta Lei, serdo utilizados os recursos gni@ntes da anulacdo parcial das
dotacdes abaixo relacionadas consignadas no orgawigante, nos termos do artigo 43, § 1°, incibdd Lei 4.320/64, conforme discriminadas:

CAMARA MUNICIPAL [ [
01.001.01.031.0200.2001.3.3.9.0.39.00.00.00 [ Vencimentos e Vantagens Fixas [ 120.000,00
01.001.01.031.0200.2001.4.4.9.0.52.00.00.00 | Material de Consumo | 70.000,00
SECRETARIA MUNICPAL DE FAZENDA
GABINETE DO SECRETARIO
03.01.04.122.0205.2008.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 78.000,00
03.01.04.122.0205.2008.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 50.000,00
03.01.04.122.0205.2008.3.3.9.0.35.00.00.00 Servicos de Consultoria 23.000,00
03.01.04.122.0205.2008.3.3.9.0.36.00.00.00 QOutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00
03.01.04.122.0205.2009.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
03.01.04.123.0206.2013.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 9.000,00
03.01.04.123.0206.2013.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00
03.01.04.123.0206.2013.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000,00
03.01.28.843.0264.2012.4.6.9.0.71.00.00.00 Principal da Divida Resgatada 30.000,00
03.01.04.122.0205.2008.3.3.9.0.39.00.00.00 QOutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 70.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EDUCACAQ BASICA - 60%

04.02.12.361.0210.2026.3.1.9.0.11.00.00.00 [ Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil [ 480.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
EDUCACAO BASICA - 40%
04.03.12.361.0210.2027.4.4.9.0.51.00.00.00 | Obras e Instalacdes | 320.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
04.05.12.361.0209.2017.3.3.9.0.34.00.00.00 Outras Despesas Decorrentes Contratos Terceirizados 90.000,00
04.05.12.361.0209.2017.3.3.9.0.37.00.00.00 LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 200.000,00
04.05.12.363.0209.2019.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.000,00
04.05.12.363.0209.2019.3.3.7.0.41.00.00.00 Contribuicdes 20.000,00
04.05.12.365.0209.2022.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 100.000,00
04.05.12.365.0209.2022.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.100,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
04.06.13.392.0215.1007.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 30.000,00
04.06.13.392.0215.1008.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalacdes 50.000,00
04.06.13.392.0215.1008.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00
04.06.13.392.0215.2037.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000,00
04.06.13.392.0215.2037.3.3.9.0.14.00.00.00 Diarias — Civil 3.000,00
04.06.13.392.0215.2038.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 2.000,00
04.06.13.392.0215.2038.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIACAO E SERVICOS U RBANOS
GABINETE DO SECRETARIO
05.01.15.451.0212.2043.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 20.000,00
05.01.15.451.0212.2043.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
05.01.15.451.0212.2043.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
05.01.15.451.0212.2044.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 45.000,00
05.01.15.451.0216.2041.3.3.9.0.14.00.00.00 Diérias — Civil 10.000,00
05.01.15.451.0216.2041.3.3.9.0.36.00.00.00 QOutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 100.000,00
05.01.15.451.0216.2041.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalacdes 5.000,00
05.01.15.451.0219.1013.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 5.000,00
05.01.15.451.0219.1013.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
05.01.15.451.0219.1013.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalacdes 90.000,00
05.01.15.451.0219.1014.3.3.9.0.39.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
05.01.15.451.0219.1014.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalacdes 345.000,00
05.01.15.451.0219.2048.3.1.9.0.04.00.00.00 Contratagdo p/ Tempo Determinado 15.000,00
05.01.15.451.0219.2048.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 396.000,00
05.01.15.452.0218.1009.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
05.01.15.452.0218.1009.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
05.01.15.452.0219.1015.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00
05.01.15.452.0220.2049.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 280.000,00
05.01.28.843.0264.2012.3.2.9.0.21.00.00.00 Juros sobre a Divida por Contrato 7.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEI O AMBIENTE
GABINETE DO SECRETARIO
06.01.15.452.0221.2051.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00
06.01.15.452.0221.2051.3.3.9.0.39.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 110.000,00
06.01.20.601.0221.2050.3.1.9.0.04.00.00.00 Contratagdo p/ Tempo Determinado 70.000,00
06.01.20.601.0221.2050.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 150.000,00
06.01.20.601.0221.2050.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalacdes 20.000,00
06.01.20.601.0224.2054.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 20.000,00
06.01.20.601.0224.2054.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00
06.01.20.602.0224.1029.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 10.000,00
06.01.20.602.0224.1029.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00
06.01.20.602.0224.1029.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalacdes 10.000,00
06.01.20.602.0226.2057.3.3.5.0.41.00.00.00 Contribuigdes 15.000,00
06.01.20.604.0221.1021.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 10.000,00
06.01.20.606.0221.1019.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00
06.01.20.601.0221.2050.3.3.9.0.34.00.00.00 Outras Despesas Decorrentes Contratos Terceirizados 70.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEI O AMBIENTE
FUNDO DO MEIO AMBIENTE
06.02.18.542.0221.2058.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 11.000,00
06.02.18.542.0221.2058.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 3.000,00
06.02.18.542.0221.2058.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 10.000,00
SECRETARIA MUNIC DE SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO
07.01.10.301.0228.2059.3.1.9.0.04.00.00.00 | CONTRATACAO P/ TEMPO DETERMINADO [ 44.185,00
07.01.10.301.0228.2059.3.3.9.0.14.00.00.00 | Diérias — Civil [ 1.000,00
SECRETARIA MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.01.08.244.0235.2073.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 15.000,00
08.01.08.244.0236.2074.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 40.000,00
08.01.08.244.0236.2074.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
08.01.08.244.0236.2074.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 20.000,00
08.01.08.244.0243.2083.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 25.000,00
08.01.08.244.0243.2083.3.3.9.0.36.00.00.00 QOutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
08.01.08.244.0243.2083.3.3.9.0.39.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
08.01.08.244.0243.2083.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
08.01.08.244.0243.2085.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 10.000,00
08.01.08.244.0243.2085.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
08.01.08.244.0243.2085.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 18.000,00
08.01.08.244.0243.2085.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
08.01.08.244.0243.2086.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 40.000,00
08.01.08.244.0243.2086.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
08.01.08.244.0243.2086.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 30.000,00
08.01.08.244.0244.2087.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
08.01.08.244.0235.2072.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 25.000,00
SECRETARIA MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCEN TE
08.02.08.243.0236.2079.3.3.7.0.41.00.00.00 Contribuigdes 45.000,00
08.02.08.243.0236.2079.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 30.000,00
08.02.08.243.0235.2088.3.3.7.0.41.00.00.00 Contribuicdes 70.000,00
SECRETARIA MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL
Gabinete da Secretaria
08.05.08.244.0234.2070.3.1.9.0.11.00.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil [ 150.000,00
08.05.08.244.0234.2070.3.3.9.0.30.00.00.00 | Material de Consumo [ 70.000,00
SECRETARIA MUNIC DE INDUSTRIA E COMERCIO
GABINETE DO SECRETARIO
09.01.04.122.0246.2090.3.1.9.0.04.00.00.00 Contratagdo p/ Tempo Determinado 18.120,00
09.01.04.122.0246.2090.3.3.9.0.14.00.00.00 Diérias - Civil 10.000,00
09.01.04.122.0246.2090.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 110.000,00
09.01.22.661.0247.1041.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 19.000,00
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09.01.22.661.0247.1041.4.4.9.0.61.00.00.00 Aquisicéo de Iméveis 130.000,00
09.01.22.661.0247.1042.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 14.500,00
09.01.22.661.0247.1042.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
09.01.22.661.0248.1048.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 30.000,00
09.01.22.661.0248.1048.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 30.000,00
09.01.22.661.0248.1048.3.3.9.0.39.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 75.000,00
09.01.22.661.0247.2092.3.3.9.0.39.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
GABINETE DO SECRETARIO
10.01.04.122.0250.2095.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 40.000,00
10.01.04.122.0250.2095.3.1.9.1.13.00.00.00 Obrigacdes Patronais - RPPS 160.000,00
10.01.04.122.0250.2095.3.3.9.0.14.00.00.00 Diérias - Civil 8.000,00
10.01.04.122.0251.2097.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 2.000,00
10.01.04.122.0251.2097.3.3.9.0.39.00.00.00 QOutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00
10.01.04.122.0250.2095.3.1.9.0.04.00.00.00 CONTRATACAO P/ TEMPO DETERMINADO 10.000,00
10.01.04.122.0250.2095.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 50.000,00
SECRETARIA MUNIC GOVERNO
GABINETE DO SECRETARIO
11.01.04.122.0251.1054.3.3.9.0.39.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
11.01.04.122.0251.1055.3.3.7.0.41.00.00.00 Contribuicdes 5.000,00
11.01.04.122.0251.1055.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.000,00
11.01.04.122.0251.2099.3.1.9.0.04.00.00.00 CONTRATACAO P/ TEMPO DETERMINADO 13.000,00
11.01.04.122.0251.2099.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 273.000,00
11.01.04.122.0251.2099.3.3.9.0.36.00.00.00 QOutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
11.01.04.122.0251.2099.3.3.9.0.39.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
11.01.04.122.0251.2100.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 14.700,00
11.01.04.122.0251.2101.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
11.01.04.122.0251.2101.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 20.000,00
SECRETARIA MUNIC GOVERNO
11.002-FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGCA PUBLICA
11.02.04.122.0251.2119.3.1.9.0.04.00.00.00 CONTRATACAO P/ TEMPO DETERMINADO 3.000,00
11.02.04.122.0251.2119.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
11.02.04.122.0251.2119.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 72.000,00
SECRETARIA MUNIC DE TRANSPORTE
GABINETE DO SECRETARIO
12.01.26.782.0253.1056.3.3.9.0.39.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.000,00
12.01.26.782.0253.2102.3.3.9.0.14.00.00.00 Diérias - Civil 3.000,00
12.01.26.782.0253.2102.3.3.9.0.34.00.00.00 Outras Despesas Decorrentes Contratos Terceirizados 18.200,00
12.01.26.782.0253.2102.3.3.9.0.37.00.00.00 Locacdo de Mao-de-obra 30.000,00
12.01.26.782.0253.2102.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 227.035,00
12.01.26.782.0253.2102.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 55.500,00
12.01.26.782.0253.2103.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 15.000,00
12.01.26.782.0253.2104.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 20.000,00
12.01.26.782.0253.2104.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalacées 40.000,00
12.01.26.782.0253.2103.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.000,00
SECRETARIA MUNIC DO DESPORTO E LAZER
GABINETE DO SECRETARIO
13.01.04.122.0254.2105.3.1.9.0.04.00.00.00 CONTRATACAO P/ TEMPO DETERMINADO 10.000,00
13.01.04.122.0254.2105.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 70.000,00
13.01.04.122.0254.2105.3.3.9.0.34.00.00.00 Outras Despesas Decorrentes Contratos Terceiriz 5.000,00
13.01.27.812.0212.2107.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalacdes 50.000,00
13.01.27.812.0255.2108.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 70.000,00
13.01.27.812.0255.2108.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00
13.01.27.812.0258.2111.3.3.9.0.36.00.00.00 QOutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
13.01.27.812.0258.1062.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalages 328.000,00
13.01.27.812.0258.2111.3.3.9.0.48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 10.000,00
13.01.27.812.0259.2112.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 10.000,00
13.01.27.812.0259.2112.3.3.9.0.48.00.00.00 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 45.000,00
13.01.27.813.0256.2109.3.3.9.0.31.00.00.00 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DES 50.000,00
13.01.27.813.0256.2109.3.3.9.0.36.00.00.00 QOutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
13.01.27.813.0256.2109.3.3.9.0.39.00.00.00 QOutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADE
GABINETE DO SECRETARIO
14.01.04.121.0251.2113.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 35.000,00
14.01.04.121.0251.2113.4.4.9.0.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente 19.000,00
14.01.18.541.0223.2053.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 25.000,00
14.01.18.541.0223.2053.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
14.01.18.541.0223.2053.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalages 30.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADE
DEPARTAMENTO DE HABITACAO
14.03.08.244.0238.1033.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalages 465.000,00
FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE
DIRETOR DO FUNDO
15.01.10.301.0229.2061.3.3.7.1.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 356.000,00
15.01.10.301.0229.2062.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 25.660,00
15.01.10.301.0229.2062.3.3.9.0.36.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
15.01.10.302.0231.1030.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras e Instalages 198.000,00
15.01.10.303.0231.2068.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 25.000,00
15.01.10.303.0231.2068.3.3.9.0.36.00.00.00 QOutros Servigcos de Terceiros - Pessoa Fisica 25.000,00
15.01.10.304.0230.2065.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Gabinete do Procurador
17.01.03.091.0203.2006.3.3.9.0.39.00.00.00 [ Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica [ 30.000,00
17.01.03.091.0203.2006.4.4.9.0.52.00.00.00 | Equipamentos e Material Permanente | 10.000,00
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
18.001-Controladoria Geral
18.01.04.124.0201.2007.3.3.9.0.30.00.00.00 Material de Consumo 18.000,00
18.01.04.124.0201.2007.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00
18.01.04.124.0201.2007.3.1.9.0.11.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 30.000,00
TOTAL 8.390.000,00

Art. 3°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua pugéca

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PALACIO DA CIDADANIA, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SOR RISO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 30 DE

OUTUBRO DE 2012.

CLOMIR BEDIN
Prefeito Municipal
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WANDERLEY PAULO DA SILVA
Vice — Prefeito

GILMAR RIBAS DE CAMPOS
RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
MARCIO MARQUES TIMOTEO
VALDECIR DE LIMA COSTA
VIVYANE MARIA CENI BEDIN
MARCIO LUIS KUHN

AVANICE LOURENGCO ZANATTA
EMILIO BRANDAO JUNIOR
ZILTON MARIANO DE ALMEIDA
EMILIANO PREIMA

EDNILSON DE LIMA OLIVEIRA
SADI BORTOLOTTI

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RONDINELLI R. DA COSTA URIAS
Secretéario Municipal de Administragao

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO JORNAL DOS
MUNICIPIOS O GOVERNO POUPA O
DESMATAMENTO E DIMINUI O CONSUMO DE
PAPEL.

Publicado por:
Daniely Serpa da Conceigao
Cadigo Identificador:4345E08D

PARA INFORMACOES

00. 2123.1210

jornaloficial@amm.org.br
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