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_ ESTADO DE MATO GROSSO
ASSOCIAGAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS -
AMM-MT

CONTRATOS E LICITACOES
TERMO DE CONTRATO 031/2013

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a cagéat de
empresa especializada na criagdo e impressdo deoo€em mil)
cartilhas educativas de combate a dengue.

CONTRATANTE: Associagdo Matogrossense dos Municipios
AMM.

CONTRATADA: CREONICE MARIA BUFALO MENDONCA-
ME

VIGENCIA: Até 31/12/2013

VALDECIR LUIZ COLLE
Presidente da AMM

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2013/2014

Presidente de Honra:Meraldo Figueiredo Sa- PSD

Presidente:Valdecir Luiz Colle — Juscimeira -PSD

Primeiro Vice-Presidente:Milton José Toniazzo — Terra Nova do Norte — DEM
Segundo Vice-PresidenteJamar da Silva Lima — Nova Brasilandia - PT
Terceiro Vice-Presidente: Marcos de Sa Fernandes da Silva - Santa Cruz d
Xingu - PSB

Quarto Vice-Presidente:Jodo Anténio da Silva Balbino — Rosario Oeste - PSB
Quinto Vice-Presidente:Leonardo Farias Zampa — Novo S&o Joaquim - PR
Secretario Geral: Carlos Roberto Bianchi — Sdo José dos Quatro MaresB
Primeiro Secretério: Elias Leal-Mirassol D" Oeste - PSD

Segundo SecretarioHumberto Bortolini — Itiquira - PR

Tesoureiro Geral: Moacir Pinheiro Piovezan — Porto dos Gatchos PSB
Primeiro Tesoureiro: Divina Maria da Silva Oda — Pontal do Araguai&BP
Segundo TesoureiroAdemir Gaspar de Lima — Jaciara — PT

CONSELHO FISCAL
1 —Magali Amorim Vilena Morais — General CarneiroS[P
2 —Féabio Schroeter — Campo Verde - PTB
3 —Fausto Aquino de Azambuja Filho — Luciara (PSB)
SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL

1 —Luiz Henrigue do Amaral — Cocalinho - PT
2 —Daniel Gonzaga Correia — Vale de Sdo Domingos - PP
3 —José Mauro Figueiredo — Arenapolis — PRB

GERENCIA DE COMUNICAGAO

Gerente de Comunicagdo
Malu Sousa

Encarregado Jornal
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:
jornaloficial@amm.org.br
(65) - 2123-1270

O Diério Oficial dos Municipios do Estado do Matm&so é uma solugéo voltada
a modernizacao e transparéncia da gestdo municipal.

www.diariomuniclgam.br/amm-mt

Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: EO9C9BF6

CONTRATOS E LICITACOES .
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Nos termos do artigo 43, inciso VI da Lei Federag&8.666/93 e as
suas alteracdeBlOMOLOGO o Processo de Licitagdo n° 024/2013
na Modalidade Carta convite n° 021/2013 acolhendo a
manifestacdo da Comissdo Permanente de Licitacdopore
consequénci&ADJUDICO o certame cujo objeto é a contratacdo de
empresa especializada na criacdo e impressao deoog@em mil)
cartilhas educativas de combate a dengue, sendarafi& como
vencedora a empresaCREONICE MARIA BUFALO
MENDONGCA-ME.

Cuiaba-MT, 13 de Maio de 2013.

VALDECIR LUIZ COLLE
Presidente da Amm
Publicado por:
Noides Cenio da Silva
Cadigo Identificador: EBE15313

ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL "PORTAL DO
ARAGUAIA"

GABINETE PRESIDENCIA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL —
PORTAL DO ARAGUAIA

CONTRATADO: DORALICE FERREIRA DE ABREU

OBJETO DO CONTRATO: O PRESENTE TEM COMO OBJETO,
O IMOVEL DE PROPRIEDADE DA LOCADORA, SITUADO NA
AVENIDA MINISTRO JOAO ALBERTO, N.° 381 — SALA 01 E
SALA 02 - CENTRO, NESTA CIDADE DE BARRA DO
GARGAS/MT, LIVRE DE ONUS OU QUAISQUER DIVIDAS.
VALOR : R$ 1.300,00 (HUM MIL E TREZENTOS)

NUMERO CONTRATO: 001/2013

DATA: 22/01/2013 A 22/01/2014

BARRA DO GARCAS/MT,25 DE JANEIRO DE 2013

ODONI MESQUITA COELHO
Presidente

CONSORCIO PORTAL DO ARAGUAIA
Publicado por:
Marcia Cristina Moraes
Cadigo Identificador: F89DDOC7

GABINETE PRESIDENCIA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL —
PORTAL DO ARAGUAIA

CONTRATADO: SEBASTIAO GUSTAVO PRIMO PARREIRA
OBJETO DO CONTRATO: Este Contrato se fundamenta nas
disposicdes consubstanciadas pela Lei Federal 68683 e suas
alteracdes, tendo a sua dispensa em conformidadeodaciso I,
paragrafo 8° do artigo 23 do Diploma Legal inserido pela Lei
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Federal n® 11.107 de 06 abril de 200Begulamentado pelbecreto
Federal 6.017 de 17 janeiro 20Qtonsubstanciado pe#t. 241 da
CF., e convencdes estabelecidas neste instrumento fiemado em
decorréncia da decisdo do Conselho Diretor, cordaransta da Ata
de Assembléia Geral Ordinaria, folha 1, de 10.1@B20e em
conformidade com o Estatuto @ONTRATANTE. 1.2 - O regime
serd de execucgdo direta e pessoal, na modalidageedtacdo de
servigos técnicos especializados em advocacialliiatzg consultoria,
administrativa e civel, nas instancias judiciais €ue for o
CONTRATANTE demandado ou que houver necessidade de proy
acoes na defesa de interesses deste, bem conmnsabjlizar-se pela
gestdo de assessoramento juridico nas questdemamtecom
acompanhamento de reunifes, controle de contréitigcdes e
pareceres juridicos.

VALOR : 13.920,00 (Treze mil novecentos e vinte reais)
NUMERO CONTRATO: 002/2013

DATA: 03/01/2013 A 31/12/2013

Barra do Gargas/Mt,25 de janeiro de 2013

ODONI MESQUITA COELHO
Presidente

CONSORCIO PORTAL DO ARAGUAIA
Publicado por:
Marcia Cristina Moraes
Cadigo Identificador:64108678

GABINETE PRESIDENCIA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL —
PORTAL DO ARAGUAIA

CONTRATADO: H. M. CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA —
ME

OBJETO DO CONTRATO: O presente instrumento tem como
objeto a contratacdo de empresa especializada ewicese de
assessoria técnica, administrativa e financeirapamsabilizacdo
técnica contdbil, elaboracdo de prestacdo de comtagio dos
informes mensais por meio eletrdnico junto aos @sgde controle
externo, pelo periodo da homologacéo do certaritatido até 31 de
dezembro de 2013.

VALOR : R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos reais).
NUMERO CONTRATO: 003/2013

DATA: 15/04/2013 A 31/12/2013

Barra do Gargas/Mt, 17 de abril de 2013

ODONI MESQUITA COELHO
Presidente
Consorcio Portal do Araguaia
Publicado por:
Marcia Cristina Moraes
Cddigo Identificador:07529F22

GABINETE PRESIDENCIA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL —
PORTAL DO ARAGUAIA

CONTRATADO: ESTRATEGIA AUDITORIA E ASSESSORIA
LTDA,

OBJETO DO CONTRATO: 2.1- Altera o item | da Clausula Oitava
do Contrato de n°® 003/2011 de 24 de janeiro de 2§dé, passa
vigorar com a seguinte redacao:

| - Prestar servicos de manutencéo e assisténciacdédni sistema
pelo periodo de vigéncia deste Contrato de formaquetis;
proporcionar treinamento do servidor na implantagée sistemas
esclarecer duvidas, facilitar o acesso de informaglos servidores
indicadas para o bom desempenho dos trabalhodamomados aos
Softwares.

VALOR : R$ 15.600,00 (Quinze mil seiscentos reais).

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

NUMERO CONTRATO: |l
CONTRATO DE N° 003/2011.
DATA: 21/01/2013 a 20/01/2014.

TERMO ADITIVO AO

Barra do Gargas/Mt, 25 de janeiro de 2013

ODONI MESQUITA COELHO
Presidente
Consorcio Portal do Araguaia
Publicado por:
Marcia Cristina Moraes
Cadigo Identificador: 3A32FADD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RESULTADO PR 35-2013

RESULTADO DE LICITAGAO.
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 35/2013

A Pregoeira oficial da Prefeitura Municipal de AgBaa, estado de
Mato Grosso; torna publico o resultado da sess&osgurealizou na
data de 16/05/2013, licitagdo na modalidade de &rdgresencial,
Menor Preco teve como vencedor a empresa: ITEMIdte-01 —

HELIO L. DUTRA - ME.

Agua Boa, 16 de maio de 2013.

CARINA MIGNOSO
Pregoeira
Publicado por:
Ivania Cezira Volpi
Cadigo Identificador: DD6F70A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\JISTRAC}AO
REVOGACAO DE LICITACAO

Pregao Presencial n°. 045/2013
Processo n°. 018/2013

OBJETO: Contratacdo de empresa para servicos de loaniijno
cacamba, caminhdo tipo cavalo para reboque de lEanetro
escavadeira, motoniveladora, escavadeira hidrawdicepcacdo de
veiculo utilitario.

O Prefeito Municipal de Agua Boa — MT, Mauro RosaSi&a, no
uso de suas atribuicbes legais, resolve revogaicitacBo, na
modalidade de Pregdo Presencial n°. 045/2013 agées de interesse
publico, motivado pelo ndo comparecimento da enapresra
assinatura da Ata de Registro de Precos e Contrahog ¢cambém
pelo fato do Municipio ter efetuado a remessa @dadas documentos
via Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — EGTmesma ter
efetuado a devolugdo como “destinatario desconb&cal presente
revogacdo estd fundamentada no artigo 49 da Le8.666/93 e no
item 13.3, alinea “b” do edital de Pregdo Pres¢0dié/2013.

Agua Boa, 16 de maio de 2013

MAURO ROSA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivania Cezira Volpi
Cadigo Identificador: 8F38EB3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA N°. 003/2013

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico gté realizar-se
na sala de Licitagdes; a seguinte Licitac&o repeala Lei n°. 8.666/93
de 21 de junho de 1993 e atualizada pela Lei 883894 e suas
alteracBes posteriores.

MODALIDADE: Concorréncia n°. 003/2013.

www.amm.org.br
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TIPO: Concorréncia para alienacao.

OBJETO: Alienacdo de lotes urbanos dotados de infra-esaput
destinados a ocupagcéo residencial e comerciafdsitna zona urbana
do municipio de Agua Boa, denominada Bairro Univériit
REALIZACAOQ: 20/06/2013.

HORAS: 09h00min.

Os interessados poderdo retirar o Edital completo, site
www.aguaboa.mt.gov.br ou na sede da Prefeitura dihalj situada a
Avenida Planalto, n°. 410, Centro, Agua Boa — MT,hooario das
07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30mény aegundo
dia Gtil que anteceder a abertura dos envelopes;

Agua Boa - MT, 16 de maio de 2013.

IVANIA CEZIRA VOLPI
Presidente da Comissao de Licitacao.
Publicado por:
Ivania Cezira Volpi
Cadigo Identificador: BBF87801

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TOMADA DE PRECOS 013/2013

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico mtesdssados que
na tomada de precos n°. 013/2013 realizada no6d@b/R013, teve
como vencedor:

ITEM 01 — Gleise Valéria Gongalves Rezende

ITEM 02 — Patricia Olauria da Silva Souza

ITEM 03 — Joaquim Ferreira Neves

Agua Boa, 16 de maio de 2013.

IVANIA CEZIRA VOLPI
Presidente da Comissao de Licitacao
Publicado por:
Ivania Cezira Volpi
Cddigo Identificador: ED5D3206

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 047/2013

A Prefeitura Municipal de Alta Floresta, através s Pregoeiro
devidamente nomeado, torna publico que estar&zaeao licitacdo
na Modalidade dPREGAO PRESENCIAL N° 047/2013,regido
pela Lei n°® 10.520/2002, pelo Decreto Municipal 21227/2006,
subsidiada pela Lei n° 8.666/19@jeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
PARA  LABORATORIO COM FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS EM COMODATO PARA A EXECUCAO DOS
EXAMES COM GARANTIA DE ASSISTENCIA TECNICA
CONTINUADA AOS EQUIPAMENTOS CEDIDOS, DURANTE O
TEMPO DA VIGENCIA DO REGISTRO, QUE ENTRE S| FAZEM
COM O MUNICIPIO DE ALTA FLORESTA/MT.Inicio da Sess&o:
Dia 03/06/2013.Horario: 08:30 horas (Horario Oficial de Mato
Grosso). Retirada do edital na Prefeitura de Aladsta ou através
do site www.altafloresta.mt.gov.prinformagdes pelo telefone (66)
3512-3112l ocal: Sala de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Altg
Floresta — Situada & Avenida Ariosto da Riva, 33%éntro — Alta
Floresta — MT. CEP 78.580-000.

ALTA FLORESTA-MT, 16 de Maio de 2013

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Marcelo Takeshi Murata
Cadigo Identificador: FO95BF56

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 048/2013

A Prefeitura Municipal de Alta Floresta, através sii Pregoeiro
devidamente nomeado, torna publico que estarazasalo licitagdo
na Modalidade d°PREGAO PRESENCIAL N° 048/2013,regido
pela Lei n°® 10.520/2002, pelo Decreto Municipal 21227/2006,
subsidiada pela Lei n° 8.666/19@jeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO PRONTA
ACONDICIONADA EM EMBALAGENS DO TIPO MARMITEX E
REFEICOES PARA USO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
Inicio da Sessédo:Dia 03/06/2013.Horéario: 10:30 horas (Horario
Oficial de Mato Grosso). Retirada do edital na Rnafe de Alta
Floresta ou através do siteww.altafloresta.mt.gov.brinformacdes
pelo telefone (66) 3512-311Pocal: Sala de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Alta Floresta — Situada a Avenida Atm da Riva,
3391, Centro — Alta Floresta — MT. CEP 78.580-000.

ALTA FLORESTA-MT, 16 de Maio de 2013

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Marcelo Takeshi Murata
Cadigo Identificador: 365BF846

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 049/2013

A Prefeitura Municipal de Alta Floresta, através sii Pregoeiro
devidamente nomeado, torna publico que estar&zaeao licitacdo
na Modalidade dPREGAO PRESENCIAL N° 049/2013,regido
pela Lei n°® 10.520/2002, pelo Decreto Municipal 21227/2006,
subsidiada pela Lei n° 8.666/19@jeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO PRONTA PARA
PARTICIPANTES DO VII SEMINARIO DE EDUCACAO
INCLUSIVA. Inicio da Sess&o:Dia 04/06/2013.Horério: 08:30
horas (Horario Oficial de Mato Grosso). Retirada edital na
Prefeitura de  Alta  Floresta ou através  do site
www.altafloresta.mt.gov.brinformacdes pelo telefone (66) 3512-
3112. Local: Sala de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Alta
Floresta — Situada a Avenida Ariosto da Riva, 332dntro — Alta
Floresta — MT. CEP 78.580-000.

ALTA FLORESTA-MT, 16 de Maio de 2013

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Marcelo Takeshi Murata
Cadigo Identificador:4A20CA60

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

_ GERENCIA DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL 053/2013 — RESULTADO

A Prefeitura Municipal de Alto Araguaia — Estado Mato Grosso,
situada na Av. Carlos Hugueney, n.°572 centro, Altaguaia—MT,
CEP 78.780-000 através da Pregoeira e sua equigpale, torna
publico para conhecimento de todos que do julgamndot certame
supracitado, tipo menor preco global, sagrou-see@ora para o item
a empresaOTICA GLOBO DE ALTO ARAGUAIA LTDA
totalizando ovalor de R$ 35.600,00 (Trinta e cinco mil e seiscentos
reais). Informag8es mais detalhada com a equipe de apmiegoeira
pelo fone (66) 3481-2885. E-mail: lici.altoaia@ghtaim.br

Alto Araguaia — MT, 16 de Maio de 2013

RENATA FERMINO DE OLIVEIRA
Pregoeira

www.amm.org.br 3
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Publicado por:
Jodo Batista Pereira de Rezendd
Cadigo Identificador:E779ADFB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.124, DE 30 DE ABRIL DE 2013

“Regula o acesso a informagdes previsto no incig
XXXIII do Art. 5°, inciso Il do §3° do art. 37 e rgR°
do art. 216 da Constituicdo Federal”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado de tdl&rosso,
Senhor Jerdbnimo Samita Maia Neto, no uso de sudsuigbes
legais...,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu saneiceguinte
Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei regulamenta o direito constitueibnle acesso a
informacdo, a fim de garantir sua efetividade, cange previsto no
inciso XXXIII do artigo 5°, no inciso I, do § 3bdartigo 37 e no § 2°,
do artigo 216, da Constituicdo Federal, bem comaegsamentos
encartados na Lei n° 12.527/2011.

Art. 2° A informacéo publica devera estar acessivieldos, adotando
este Municipio as medidas necessarias para gaeaatiessibilidade
de contelido para pessoas com deficiéncia.

CAPITULO Il i i
DO ACESSO A INFORMAGOES E DA SUA DIVULGAGAO

Art. 3° O acesso a informagcdo compreende os dirai® obter
orientagéo sobre os procedimentos para a consedecacesso, bem
como sobre o local onde poderd ser encontrada didaola

informacgao almejada.

§ 1° Quando néo for autorizado acesso integrafo@inmacao por ser
ela parcialmente sigilosa, é assegurado o acepsoté ndo sigilosa
por meio de certiddo, extrato ou cépia com ocutiagd parte sob
sigilo.

2° Informado do extravio da informagdo solicitadapderd o
interessado requerer ao Prefeito Municipal, a iatadabertura de
sindicaAncia para apurar o0 desaparecimento da tespec
documentacao.

3° Verificada a hipotese prevista no § 2° destga@rb responsavel
pela guarda da informagdo extraviada devera, npopda 10 (dez)
dias, justificar o fato indicar os meios de provabiveis.

Art. 4° E dever do Municipio de Alto Araguaia proreq
independentemente de requerimentos, a divulgacalmeahde facil
acesso, no ambito de suas competéncias, de infdemalp interesse
coletivo ou geral, produzidas ou custodiadas pejaa

§ 1° Na divulgacéo das informag8es a que se refeaput, deverdo
constar, no minimo:

| - registro das competéncias e estrutura orgaioizal; enderecos e
telefones das respectivas unidades e horarios ediatento ao
publico;

Il - registros de quaisquer repasses ou transfex®€mte recursos
financeiros;

Il - registros de despesas;

IV - informagdes concernentes a procedimentosatimitos, inclusive
0s respectivos editais e resultados, bem como @stod contratos
celebrados;

V - dados gerais para o acompanhamento de prograagdes,
projetos e obras; e,

VI - respostas a perguntas mais frequentes dadzatze

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

§ 2° As informagdes constantes dos incisos do &leéWerdo estar
disponiveis no Portal Transparéncia do Municipid\tie Araguaia.

Art. 5° O acesso a informacgdes publicas sera asstgumediante:

| - criagcdo de Servico de Informagbes ao Cidaddocwado a
Ouvidoria do Municipio de Alto Araguaia, em locane condi¢cdes
apropriadas para:

atender e orientar o publico quanto ao acessmamaf;oes;
informar sobre a tramitacdo de documentos nas sem®ectivas
unidades;

protocolizar documentos e requerimentos de acesgoranacoes.

CAPITULO lll 5
DO PROCEDIMENTO DE ACESSO A INFORMAGAO

Secéo |
Do Pedido de Acesso

Art. 6° Qualquer interessado podera apresentardpedie acesso a
informagbes ao Municipio de Alto Araguaia por qualg meio
legitimo.

§ 1° O pedido de acesso a informacdo deve obses/aeguintes
requisitos:

| - ter como destinatario o Servi¢co de Informacé&dCidadao — SIC,
junto a Ouvidoria do Municipio de Alto Araguaia;

Il - conter a identificag8do do requerente (Nome, RBF, endereco,
e-mail, telefone) e a especificacdo da informaegoerida;

Il - ser efetuado preferencialmente por meio deepchimento de
formulario eletrénico disponibilizado no Portal fisparéncia do
Municipio de Alto Araguaa; e

IV - alternativamente, ao inciso lll, ser formulado Servico de
Informacg&o ao Cidad&do (SIC) junto & Ouvidoria, peerimédio dos
demais canais de comunicacéo.

2° Para 0 acesso a informacdes de interesse plblidentificacéo do
requerente ndo pode conter exigéncias que invehilia solicitacdo.

3° S&o vedadas quaisquer exigéncias relativas aosvos
determinantes da solicitacéo de informacGes deesge publico.

Art. 7° O pedido de acesso a informagéo sera aterpila equipe da
Ouvidoria de imediato, sempre que possivel.

§ 1° Caso ndo seja possivel atender de imediatcedioqy havera
comunicacdo ao interessado, fixando-se o prazo ms@osta ndo
superior a 20 (vinte) dias, admitida prorrogacéolfb(dez) dias, nos
termos da Lei Federal n® 12.527/ 2011.

2° A eventual prorrogacao sera devidamente justiicao requerente,
se este assim solicitar.

3° A informagdo armazenada em formato digital assm fornecida,
ressalvado pedido expresso do requerente.

4° Quando nédo for autorizado o acesso por se tatanformacao
total ou parcialmente sigilosa, o requerente dewendinformado
sobre a possibilidade de recurso, prazos e corgligizga sua
interposicdo, devendo, ainda, ser-lhe indicada doridade
competente para sua apreciagdo.

Art. 8° Ndo serdo atendidos pedidos de acessomariatao:

| - genéricos;

Il - desproporcionais ou desarrazoados; ou

Il - que exijam trabalhos adicionais de analisgeripretacdo ou
consolidacdo de dados e informacdes, ou servigprddugdo ou
tratamento de dados que ndo seja de competénciargim ou
entidade.

www.amm.org.br 4
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Paragrafo Unico. Na hipotese do inciso Il do camutdérgdo ou
entidade deverd, caso tenha conhecimento, indidacal onde se
encontram as informagdes a partir das quais o remige podera
realizar a interpretagdo, consolidac&o ou trataneéatdados.

Secéo Il
Da Tramitagdo Interna

Art. 9° O pedido de informagdo formulado pelo iessado serd
encaminhado ao Servico de Informacdo ao Cidada&—\@iculado
a Ouvidoria do Municipio de Alto Araguaia, o quadiplinara acerca
das demais etapas de tramitagdo, bem como prazeerem
respeitados, dentro do 6rgéo.

Secéao Il
Dos Recursos

Art. 10 Negado o acesso a informagdo o requerevderp recorrer
contra a decisdo no prazo de 10 (dez) dias a cdataua ciéncia a
Controladoria-Geral do Municipio de Alto Araguaie; s

| - 0 acesso a informagédo nao classificada conimsigfor negado;

Il - a decisdo de negativa de acesso a informaxtabdu parcialmente
classificada como sigilosa néo indicar a autoridzldssificadora ou a
hierarquicamente superior a quem possa ser dirjggdiado de acesso
ou desclassificacao;

Il - os procedimentos de classificacdo de inforégacsigilosa,
estabelecidos nesta Lei, ndo tiverem sido obsesyado

IV - estiverem sendo descumpridos prazos ou oytrosedimentos
previstos nesta Lei.

§ 1° O recurso previsto neste artigo somente posier&irigido a
Controladoria-Geral do Municipio de Alto Araguaiapdis de
submetido a apreciagdo de pelo menos uma autoridg
hierarquicamente superior aquela que exarou adfeigpugnada.

§ 2° Verificada a procedéncia das razdes do recar€wntroladoria-
Geral do Municipio de Alto Araguaia determinard @amio ou
entidade que adote as providéncias necessariasigacamprimento
ao disposto nesta Lei.

Art. 11 Aplica-se subsidiariamente, no que couldrei no 7.692, de
1° de julho de 2002, ao procedimento de que tsia@apitulo.

CAPITULO IV 3
DAS RESTRICOES DE ACESSO A INFORMAGAO

Secéo |
Das Disposicdes Gerais

Art. 12 Ndo podera ser negado acesso a informagéessaria a tutela
judicial ou administrativa de direitos fundamentais

Paragrafo unico. As informag6es ou documentos dusem sobre
condutas que impliquem violagéo dos direitos hureapmticada por
agentes publicos ou a mando de autoridades pubtidagpoderdo ser
objeto de restricdo de acesso.

Art. 13 O disposto nesta Lei ndo exclui as demgiéthses legais de
sigilo e de segredo de justica, nem as hipétesesegiedo industrial
decorrentes da exploracéo direta de atividade ecimadpelo Estado
ou por pessoa fisica ou entidade privada que tgohkuer vinculo
com o Poder Publico.

Secao Il
Das Informacdes Pessoais

Art. 14 O tratamento das informagdes pessoais sevieito de forma

transparente e com respeito a intimidade, vidaagdy honra e
imagem das pessoas, bem como as liberdades eigaiadividuais.

§ 1° As informacdes pessoais, a que se refereagfge, relativas a
intimidade, vida privada, honra e imagem:
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de

| - terdo seu acesso restrito, independentementeadsificagdo de

sigilo e pelo prazo maximo de cem anos a contasudadata de

producdo, a agentes publicos legalmente autorizadopessoa a que
elas se referirem; e

Il - poderdo ter autorizada sua divulgacdo ou acees terceiros

diante de previsédo legal ou consentimento exprdaspessoa a que
elas se referirem.

§ 2° Aquele que obtiver acesso as informacdes ddrgta este artigo
responsabiliza-se pelo seu uso indevido.

§ 3° O consentimento referido no inciso Il do 8&@® rsera exigido
guando as informacdes forem necessarias:

| - & prevencdo e diagndstico médico, quando aopesstiver fisica
ou legalmente incapaz, e para utilizagdo Unicackisivamente para
o tratamento médico;

Il - & realizacdo de estatisticas e pesquisasiftast de evidente
interesse publico ou geral, previstos em lei, sendolada a
identificacdo da pessoa a que as informacdes eéresi;

Il - ao cumprimento de ordem judicial; ou

IV - a protecdo do interesse publico e geral prdpoamte.

§ 4° Observados os principios da proporcionalidagle da

razoabilidade, a restricdo de acesso a informaglmiva a vida

privada, honra e imagem de pessoa ndo podera\ssraiila com o
intuito de prejudicar processo de apuracdo delfagigades em que
estiver envolvida ou agbes voltadas para a recgperae fatos
histéricos de maior relevancia.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 15 Constituem condutas ilicitas que ensejampaesabilidade do
agente publico:

| - recusar-se a fornecer informacéo requeridateosos desta Lei,
retardar deliberadamente o seu fornecimento ou efénrta
intencionalmente de forma incorreta, incompletangprecisa;

Il - utilizar indevidamente, bem como subtrair, tdais, inutilizar,
desfigurar, alterar ou ocultar, total ou parcialteeimformacéo que se
encontre sob sua guarda, ou a que tenha acessmbecimento em
razdo do exercicio das atribuicdes de cargo, empreg fungdo
publica;

Il - agir com dolo ou m4-fé na andlise das sdigiies de acesso a
informacao;

IV - divulgar ou permitir a divulgacdo ou acessarpermitir acesso
indevido a informacéo sigilosa ou informagéo pessoa

V - impor sigilo & informacdo para obter proveitespoal ou de
terceiro, ou para fins de ocultagédo de ato ilegaiatido por si ou por
outrem;

VI - ocultar da revisdo de autoridade superior cet@pte informacgéo
sigilosa para beneficiar a si ou a outrem, ou egjufmo de terceiros; e
VIl - destruir ou subtrair, por qualquer meio, domntos
concernentes a possiveis violagdes de direitos mosnpor parte de
agentes do Estado.

Art. 16 Os 6rgdos e entidades publicas respondestadiente pelos
danos causados em decorréncia da divulgacdo n&@wvizadd ou
utilizacdo indevida de informag@es sigilosas oorimiacdes pessoais,
assegurado o direito de apurar responsabilidadeicdival nos casos
de dolo ou culpa.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo aplica-pessoa fisica ou
entidade privada que, em virtude de qualquer vincam érgéos ou

entidades, tenha acesso a informacéo sigilosasaopke a submeta a
tratamento indevido.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 No prazo de sessenta dias, a contar dancigé&lesta Lei, 0

dirigente maximo de cada 6rgdo ou entidade da astngigao publica
municipal direta, autarquica e fundacional desigreutoridade que
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Ihe seja diretamente subordinada para, no ambitesfmectivo 6rgao
ou entidade, exercer as seguintes atribuicdes:

| - assegurar o0 cumprimento das normas relativasa@@sso a
informacao, de forma eficiente e adequada aosiobjedesta Lei;

Il - monitorar a implementagdo do disposto nestad @presentar
relatérios periédicos sobre o seu cumprimento;

Ill - recomendar as medidas indispensaveis a imghtagdo e ao
aperfeicoamento das normas e procedimentos neiosssar correto
cumprimento do disposto nesta Lei; e

IV - orientar as respectivas unidades no que seaefo cumprimento
do disposto nesta Lei e seus regulamentos.

Art. 18 O Poder Executivo regulamentara o dispossta Lei no
prazo de cento e vinte dias a contar da data dpuhleacéo.

Art. 19 Esta Lei entra em vigor na data de suaipagéio.
Alto Araguaia, 30 de abril de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: 44E6BFF5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 3.125, DE 30 DE ABRIL DE 2013

"Altera dispositivo da Lei Municipal n°® 1.079/97".

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detd&rosso, Sr.
Jerdnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribgilgpais, ...

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu saneiceguinte
Lei.

Art. 1° O art. 104 da Subsecéo XIl — Do Afastameyda servir em
outro 6rgdo ou Entidade, da Lei Municipal n® 1.079/passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Subsecéo Xl )
Do Afastamento para Servir em outro Orgdo ou Edéda

Art. 104 O servidor podera ser cedido para ter er@gio em outro
orgdo ou entidade da Unido, dos Estados, do Didaéderal e dos
Municipios, com 6nus para 6rgao de origem e nasis@&g hipoteses:

a) (...);
b) (...)"

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sumigacao.
Alto Araguaia, 30 de abril de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador:3B6E3730

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.127, DE 30 DE ABRIL DE 2013

“Autoriza o Poder Executivo a, incluir acdo no Aadx
da Lei Municipal n.° 2.611, de 31 de dezembro d&920
- Plano Plurianual, Lei Municipal n.° 3.013, de d®
agosto de 2012 — Lei de Diretrizes Orgcamentarikse A
Crédito Adicional Especial e da Outras Providencias”

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado dettdM&rosso, no

uso das atribui¢cbes que lhe s&o conferidas nooiriisart. 54 da Lei
Orgénica do Municipio;
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Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu saneiceguinte
Lei:

Art. 1° Essa Lei autoriza o Poder Executivo Muratig, incluir acéo
no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camengagaAbre Crédito
Adicional Especial:

| - O Anexo |, da Lei Municipal n.° 2.611, de 31dkzembro de 2009
- Plano Plurianual, passa a vigorar acrescido d@/Aspnstante do
Anexo |, dessa Lei.

Il — O Anexo |, da Lei Municipal n.° 3.013, de 16 agosto de 2012 -
Lei de Diretrizes Orcamentéria, passa a vigoraesamitdo da Acgao
constante do Anexo Il, dessa Lei.

Art. 2° Abre ao Orgamento Geral do Municipio Créditdicional
Especial no valor de R$ 116.000,00 (cento e deizessé reais),
discriminado por seu elemento de despesa:

08 — SECRETARIA DE SAUDE

002- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

08.002.10 — Saude

08.002.10.301 — Atencao Basica

08.002.10.301.0050 — Atencao Basica

08.002.10.301.0050.1246 — Aquisicao de Veiculo pas&cretaria de
Saude

|44490.52.00 | Equipamento e Material Permanente | 00/0 |

Art. 3° Os recursos necessdarios para dar cobedoraCrédito
Adicional Especial, aberto em conformidade congartinterior seréo
obtidos nos termos artigo 43 da Lei Federal 4.328/6eus incisos.

Paragrafo Unico. Autoriza a transposicdo, remaresjaon ou
transferéncia de recursos de uma categoria degmagiéo para outra
ou de um 6rgéo para outro, até o limite autorizaekse crédito.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de suaipatdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Alto Araguaia, 30 de abril de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO — |
PLANO PLURIANUAL

SECRETARIA DE SAUDE

INFORMAGOES SOBRE O PROGRAMA

01. Denominagéo

0050- ATENGAO BASICA

02.0bjetivo

Melhorar as condigdes de trabalho de funcionaris®edimento a populagéo
03.Publico Alvo

Servidores da Secretaria de Saude

04.Unidade Responséavel
Secretaria de Saude

5. Horizonte Temporal
() Continuo (X) Temporario Inicio (04/2013) / Ténm (12/2013)

07. Quantidade de Acdes 08. Valor do Programa

01 R$ 116.000,00

IDENTIFICAGCAO DE ACOES
Produto .

X = . Unidade Metas |Valores

Descrigdo da Agao Tip! (Bem oY Vedida Ano Fisicas| (RS 1)
Servigo)

Aquisicéo de Veiculo parg B

Secretaria de Saade | | Yeiculo Um 20131 116.000,00
adquirido

Eg”‘ﬁo; |Subfun(;éo: 30} TOTAL 116.000,00

PPA TOTAL 116.000,00

ANEXO - I

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS — 2013

SECRETARIA DE SAUDE

sUB PROJETO/ATIVIDAD | INDICADORES
FUNGA | 208 4 [PROGRAM |TIP [E FISICO/FINANCEIRO
o o A la O |/OPERAGOES VETA |VALOR [CRITERIO
ESPECIAIS RS DE
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AVALIAGA
O
Proporcdo do
n.° d

Adquirir

veiculo

301- 0050- Aquisicdo de Veicu

10-SaudgAtengéo | Atencdo para a Secretaria gzrca:etar élG.OO0,0 ;gldﬁﬂzzs
Bésica |Bésica Saude q !
a d pela met
Salde proposta

Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador:B8D5C7C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.129, DE 09 DE MAIO DE 2013

"Dispde sobre autorizag@o para contratar reeducan
para prestar servicos Publicos Municipais".

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detd&rosso, Sr.
Jerdnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribgilgpais, ...

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu saneigeguinte
Lei.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizadontratar
reeducando para prestar servicos Publicos Mungipai acordo com
0 art. 28 e art. 29 da Lei de Execucdo Penal rP0/i82, de 11 de
julho de 1.984.

§ 1° O trabalho do condenado, como dever sociabrelicdo de
dignidade humana, tera finalidade educativa e ivalu

§ 2° Aplicam-se & organizacdo e aos métodos dealli@mbas
precaucdes relativas a seguranca e a higiene edsaandos.

§ 3° O trabalho do reeducando ser4 sem vinculo egaticio de
qualquer natureza e ndo esta sujeito ao regime daolidacédo das
Leis do Trabalho.

Art. 2° O trabalho do reeducando sera remunera@djamte prévia
tabela, ndo podendo ser inferior a 3/4 (trés gapado salario minimo.

Art. 3° Para cobrir a despesa com a contratacdagedducando
mencionado no art. 1° desta lei sera coberto cordotgao
orcamentdria prevista na Secretaria de Assist&biasenvolvimento
Social.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sumigacéo.
Alto Araguaia, 09 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cddigo Identificador: 7AA40293

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.130, DE 09 DE MAIO DE 2013

“Dispde sobre Desoneracéo Fiscal relativa aos Itopos
gue menciona”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detdl&rosso, Sr.
Jerbnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribsilgpais,...

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eucsanai seguinte
Lei.

Art. 1° Ficam instituidas as desoneragbes fiscalgtivas as
incidéncias dos impostos abaixo descritos, especaiénte e
exclusivamente sobre os iméveis que vierem a iategrPrograma
Minha Casa Minha Vida PMCMV - no importe de 100%ngcpor

cento) de seu valor:

| - Imposto sobre Transmissao de Bens Imdveis porGkteroso inter
ViVOoS;
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Il - Imposto sobre Propriedade Predial e Territodabana IPTU -
durante a fase de construcdo e os 01 (um) exerségjointe apos a
concessao do habite-se;

Ill - Imposto sobre a Prestacdo de Servicos de dpeal Natureza
(ISSQN) incidente sobre a construcdo dos empreamdos
vinculados ao Programa Minha Casa Minha Vida PMCMV.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de suaipadfio.
Alto Araguaia, 09 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: 40925720

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 3.131, DE 09 DE MAIO DE 2013

“Dispde sobre a obrigatoriedade das
hospitalares, postos de sauldes,
municipio de Alto Araguaia a fixarem em lugar védjv

alista dos médicos em expediente ordinario e

plantonistas e dos responsavel pelo plantao”.
Autor: Ver. Rosimeiry Lopes de Souza

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detdl&rosso, Sr.
Jerbnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribsilgpais,...

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eucsanai seguinte
Lei.

Art. 1° Os hospitais e estabelecimentos de Saudwlados no
Municipio de Alto Araguaia-MT deverdo fixar em uogér visivel a
lista dos Médicos em expediente ordinario, plastasi e do
responsavel pelo plantao.

Paragrafo Unico. Da lista a que se refere o cagstedartigo, deverao
constar as respectivas especialidades Médicas,peofissional esta
presente ou ausente.

Art. 2° As Sang6es pelo ndo cumprimento destaseed regulada por
Decreto.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sumigacéo.
Alto Araguaia, 09 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cddigo Identificador: F26 D68A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 3.132, DE 09 DE MAIO DE 2013

“Muda o nome da Rua H, para Realino Gomes
Rodrigues e da outras providencias”.
Autor: Ver. Guilherme Berigo

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detdl&rosso, Sr.
Jerdnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribgilgpais, ...

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eucsanai seguinte
Lei.

Art. 1° Muda o nome da Rua H, quadra 12 no BairréeBsora Maria

das Gragas Souza Pinto, para Realino Gomes Rodrégdésoutras
providéncias.
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Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sudigagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Alto Araguaia, 09 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: ESF6F8AF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.133, DE 09 DE MAIO DE 2013

“Muda o nome da Rua G, para Sebastido Jodo da Si
(Nenezao) e da outras providencias”.

Autor: Ver. Guilherme Berigo

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detdl&rosso, Sr.
Jerbnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribsilgpais,...

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eucsanai seguinte
Lei.

Art. 1° Muda o nome da Rua G, quadra 12 no BairréeBsora Maria
das Gragas Souza Pinto para Sebastido Jodo da(l$éduazao) e da
outras providéncias.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sudigagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Alto Araguaia, 09 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador:90957D5D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 3.135, DE 15 DE MAIO DE 2013

“Dispde sobre a nova delimitacdo da Zona Urbana d

Municipio de Alto Araguaia”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado de td&rosso,
Senhor JERONIMO SAMITA MAIA NETO, no uso de suas
atribuicdes legais,...

Faz saber que a Camara Municipal de Alto Araguaiavap e eu
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autoriaad delimitar o
Municipio de Alto Araguaia, da seguinte forma:

O Perimetro Urbano inicia junto ao marco M01, cdavaa divisa da
Fazenda Trés Marias na margem esquerda do RIO ARASAM
coordenadas U T M Este (X) 265.850,2400 e Norte§¥0y8,3400;
segue com azimutes e distancias diversas que temepoltante o
azimute 288°02'40", em uma distancia de 2.658 mfraptando com
FAZENDA TRES MARIAS, por divisa com CERCA, até o végtic
MO04, com azimutes e distancias diversas que temrggmiritante o
azimute 325°44'38", em uma distancia de 3.578,376omfrontando
com CORREGO DO CEDRO, por divisa com cérrego, segue até
vértice M05 com azimutes e distancias diversaseuepor resultante
0 azimute 41°31'22", em uma distancia de 929,46tanfrontando
com CORREGO BOIADEIRO, por divisa com ribeirdo, segife@
vértice M06 com azimutes e distancias diversaseuepor resultante
0 azimute 27°57'45", em uma distancia de 1.019i958onfrontando
com CORREGO GORDURA, por divisa com cérrego, segueoaté
vértice MO7 com azimutes e distancias diversasemepor resultante
0 azimute 282°34'49", em uma distancia de 3.672,367

confrontando com CABECEIRA DO OLEO, por divisa com
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cabeceira, segue até o vértice M08 com azimutéstdndias diversas
que tem por resultante o azimute 2°54'29", em uistarttia de
3.366,065 m, confrontando com CERCA DA AERONAUTICA, por
divisa com cerca, segue até o vértice M09 no agr@f42'18", em

uma distancia de 870,091 m, confrontando com CERCA DA

AERONAUTICA, por divisa com cerca, segue até o eérf110 no
azimute 93°34'51", em uma distancia de 124,431 anfrantando
com CERCA DA AERONAUTICA, por divisa com cerca, segtie@
vértice M11 no azimute 104°05'42", em uma distandei®53,267 m,
confrontando com BR-364, por divisa com cerca, sejée vértice
M12 no azimute 123°07'09", em uma distancia de 68,T,
confrontando com BR-364, por divisa com cerca, segée vértice
M13 no azimute 146°05'56", em uma distancia de 633 m,
confrontando com BR-364, por divisa com cerca, segée vértice
M14 no azimute 232°42'06", em uma distancia de 3&L,5n,
confrontando com BR-364, por divisa com cerca, sejée vértice
M15 no azimute 137°09'49", em uma distancia de 24/ m,
confrontando com BR-364, por divisa com cerca, sejée vértice
M16 no azimute 9°11'33", em uma distdncia de 38&B,18,
confrontando com RIBEIRAO BOIADEIRO, por divisa comiitiio,
segue até o vértice M17 com azimutes e distandvessads que tem
por resultante o azimute 340°20'19", em uma disiade 1.709,308
m, confrontando com HERNANE DE SILVA HORTA, por diais
com linha seca, segue até o vértice M18 com azsneitdistancias
diversas que tem por resultante o azimute 105°58'déh uma
distancia de 1.504,759 m, confrontando com CABECEIRA®
CARRIJO, por divisa com cabeceira, finalmente do e€rtM18,
defletindo segue até o vértice MO1, (inicio da de&o), com
azimutes e distancias diversas que tem por resel@razimute de
177°22'26", na extensdo de 7.425,00 m, confrontacmim RIO
ARAGUAIA, fechando assim uma area de 3.003.6614 ha.

Art. 2° Comeca o perimetro na margem esquerda doARiguaia

situado na divisa da Fazenda Santa Rita com a FazZeéd Marias,
dai pela cerca acima até encontrar a cerca deaddas referida
fazenda até seu ultimo marco cravado na margem daviRoMT-

100, dai em linha reta até a nascente do Correg@eitro. Dai,
cabeceira abaixo, por sua margem direita até smeu@ncia com o
Ribeirdo Boiadeiro. Dai, por sua margem esquerdaadbarra do
Cérrego Gordura. Dai por sua margem direita atérra lol Cdrrego
do Oleo. Dai, por sua margem esquerda até suantesoede chega
o limite da area propriedade do Ministério da Aérdita. Dai, pela
cerca externa que delimita a area de pouso(ficamdarea do
Ministério encerrada dentro desses limites). Dareexidade da
referida cerca por uma reta até a BR-364, no posetdaidisa da
propriedade do Sr. Hernane de Silva Horta com HRiioeiro de

Castro, na BR-364. BR 364, sentido Cuiaba — Brasiliaa gténte do
Ribeirdo Boiadeiro. Por este abaixo margem direifaaaponte de
madeira que liga o Bairro S&o Francisco. Dai, sqmurecerca de
arame divisa de propriedade do Sr. Ernane Hortadipersos rumos
e distancias até o limite da propriedade. Dai, poa reta até a
nascente do Corrego do Carrijo, por este abaixo gedamargem
direita até a sua barra no Rio Araguaia. Por estespa margem
esquerda até a barra da Cabeceira do Marco, porartida destas
divisas.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sudigagdo, revogadas
as disposicdes em contrario, em especial a Lei tipadi n°
2.414/2008, de 21 de outubro de 2008.

Alto Araguaia, 15 de maio de 2013.
JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: 5SE66982B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 3.136, DE 15 DE MAIO DE 2013

"Altera dispositivo da Lei Municipal n® 2575/2009".

www.amm.org.br
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O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detd&rosso, Sr.
Jerdnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribgilgpais, ...

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu saneiseguinte
Lei.

Art. 1° Fica acrescido o art. 16-A a Lei Municipdl2575/2009. Com
a seguinte redacéo:

Art. 16-A Para requerimento de Auxilio Doenga quad@pendente
quimico o mesmo fica na obrigatoriedade de estegsaptando os
seguintes documentos.

§ 1° Atestado médico com CID ( observacdo: o mesewe cer
recente e atualizado);

§ 2° Relat6rio médico informando a proposta derratdo;

§ 3° Copia autenticada do Alvarda de Funcionameat®lihica, em
que o mesmo estara realizando o tratamento;

§ 4° Estar de corpo presente para pericia médica;

§ 5° Toda a documentacéo deve ser apresentadacgaandsmo for
passa pela pericia médica do PREVIMAR,;

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sumigacéo.
Alto Araguaia, 15 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cddigo Identificador: 11621C05

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 3.137, DE 15 DE MAIO DE 2013

“Revoga Decreto n°127/2010".

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado de tdl&rosso,
Senhor Jerdnimo Samita Maia Neto, no uso de stbsigbes legais;

Faz saber que a Camara Municipal de Alto Araguaiavap e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 127/2010, quepdk sobre
cadastramento de iméveis no ARCGIS e da outrasq@ouias.

Art. 2° Os imovéis serdo cadastrados de acordoosopnocedimentos
previsto no Cdédigo Tributario do Municipio, permasedo as
informacdes dos cadastros anteriores, mantendd?$enga Cadastral
/ Boletim de Cadastro Imobiliario — BCI, de forma aageir melhor
trabalho fiscal e respeitando o direito de promildos municipes.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sumigacéo.
Alto Araguaia, 15 de maio de 2013.
JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: 42E72AF1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.138, DE 15 DE MAIO DE 2013

"Altera dispositivo da Lei Municipal n® 2743/2010".

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detd&rosso, Sr.
Jerdnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribrilgpais, ...

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu saneigseguinte
Lei.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° Altera o item Il do Capitulo | - Da EstruauAdministrativa,
do art. 1° da Lei Municipal n° 2743/2010, que passaa seguinte
redacéo:

CAPITULO |
Da Estrutura Administrativa

Art. 10 (...)

Il - SECRETARIA DE OBRAS E FROTA:

1. Diretoria de Administracdo da Frota:

1.1. Geréncia de Oficina;

1.2. Geréncia de Almoxarifado de Manutencdo de Wesc
(revogado)

2. Coordenadoria de Obras Publicas.

3. Coordenadoria de Engenharia e Projetos.

4. Coordenadoria Técnica de Regularizagao Fundiddidanistica

Art. 2° Acrescenta 0 § 6° no art. 3° da Lei Muratip® 2743/2010,
com a seguinte redacéo:

Art. 3°(...)

§6° A Coordenadoria Técnica de Regularizacdio Fuadidri
Urbanistica compete:

| - Criar e manter o cadastro fundiario municipal;

Il - Coordenar e executar medidas de regularizagéiérea publicas e
privadas;

Il - Desenvolver
regularizacoes;

IV - Pesquisa em Cartorios;

V - Acompanhar planos de financiamentos;

VI Suporte as é&reas de regularizagdo com incidéndlas
Instrumentos do Estado da Cidade; e,

VII - Pesquisar e avaliar areas passiveis de regataio.

projetos de habitacdo provenientele

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sumigacéo.
Alto Araguaia, 15 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: E2988A78

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.139, DE 15 DE MAIO DE 2013

“Autoriza doagdo de imdvel urbano ao Tribunal
Regional Eleitoral”.

Jerdnimo Samita Maia Neto, Prefeito Municipal deoARraguaia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegass|...

Faco saber, que a Camara Municipal aprovou e eliposana seguinte
Lei.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizagl@oar um lote
de terra no perimetro urbano dessa cidade, contdtadale 2.000,00
m2 (dois mil metros quadrados), parte integrantedticula n° 4.026
do RGI de Alto Araguaia, para a construgdo da Seddribunal
Regional Eleitoral de Alto Araguaia, Estado de Matosso, tendo os
seguintes limites e confrontagdes:

Frente: Rua Heronides Toledo de Almeida, medindo®ithetros;
Lado Direito Rua General Osério, medindo 50,00 nsetro

Lado Esquerdo Com area remanescente, medindo B5@&00s
Fundos Com area remanescente, medindo 40,00 metros.

Art. 2° A doacao trata-se de um Instituto de Diréitiblico para que

seja construido a sede do Tribunal Regional Eléitiranunicipio de
Alto Araguaia/MT.
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Art. 3° Dentre tais condi¢cBes é praticamente umiéora previsdo
legislativa de que a doacéo de imoveis pela Adtnagdo Publica ao
Tribunal Regional Eleitoral ser4 precedida de Letoazativa
especifica sem licitagdo e contrato, onde seraeddaf a Escritura
Publica.

Art. 4° No terreno doado por esse Poder Publico itilal sera
edificada uma obra para a utilizagdo do Tribunali®te Eleitoral de
Alto Araguaia, com estagio permanente, ficando ibufral Regional
Eleitoral desobrigado a restituir o imével a qualgiempo.

Paragrafo unico. A doacdo do lote sera especifingang@ara a
construcéo do Tribunal Regional Eleitoral com prpmevisto para o
inicio da obra em até 02 (dois) anos, de acordoameopnveniéncias
do 6rgdo, ficando a municipalidade com direito allagfo da
Escritura caso o Tribunal Regional Eleitoral muderazdo da
construcéo ou a escolha de outro local.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sudigagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario, em especial a Lei éifoadi2.258/2007.

Alto Araguaia, 15 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cddigo Identificador: B1LA198E8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.142, DE 15 DE MAIO DE 2013

“Dispde sobre autorizac@o para custear despesas ¢
contratacdo de 6nibus para transporte de Académos
Curso de Jornalismo da UNEMAT,
Universitario de Alto Araguaia - MT".

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado dettd&rosso, no
uso das atribui¢cbes que lhe s&o conferidas nooiriisart. 54 da Lei
Orgénica do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu saneiceguinte
Lei:

Art. 1° Esta Lei autoriza o Poder Executivo Munatipcustear
despesas com contratagdo de 6nibus, no valor d@$até500,00 (um
mil e quinhentos reais), para transporte de Acacid&nilo Curso de
Jornalismo da UNEMAT - Universidade do Estado de¢dviarosso,

Campus Universitario de Alto Araguaia - MT, para sfide

participacdo no INTERCOM (Sociedade Brasileira de d&su
Interdisciplinares da Comunicac¢do), a ser realizatioRio Verde -
GO, no periodo de 30 de maio a 1° de junho de 2013.

Art. 2° A despesa citada no Artigo 1° desta Leéa smberta com a
seguinte Dotacdo Orgamentéria:

07.006.12.361.0036.2050 - Manutencdo e EncargosSela de
Educacéo e Cultura.
3.3.90.39.00.00 - Qutros Servigos de Terceiross®aJuridica

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de suaipadio.
Alto Araguaia, 15 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: BAA936BF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.143, DE 15 DE MAIO DE 2013

Campus

Dm

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

“Dispde sobre doacgdo definitiva dos
Programa Meu Lar”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detdl&rosso, Sr.
Jerbnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribsilgpais,...

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e elems®nei seguinte
Lei.

Art. 1° Esta Lei autoriza o Poder executivo Murétigloar em
definitivo aos Policiais Militares do 15° Batalhda Holicia Militar,

usuarios dos Imoéveis pertencente ao Programa Mgwbastante do
Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico. Veda a alienagdo ou a transfer@&ucimovel doado,
sob pena de reversdo ao Patrimdénio Municipal emo cds
descumprimento das condi¢Bes impostas pela Le420Q6.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de suaipadfio.

Alto Araguaia, 17 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO |

BENEFICIADO RG CPF/MF ENDERECO
Abigair Mendes da Costa 265.188/MT 240.357.241-04| . 19-L. 17
Carlos Alberto B. T. de Alburquerqup  876.896/MT $841.824-53 Q.19-L.14
Ant6nio Martins da Silva 875.495/MT 255.937.811-68 |Q. 24 - L. 02
José Alessandro Alves da Silva 881.667/MT 827.R1BJ0 Q.18-L.12
Edilson Silva Resende 879.568/MT 592.755.101-72 190-L. 08
Carlos Araljo Porto 879.639/MT 468.770.531-68 Q-18 14
Arinalva Santos de Lima 132.716.01IMT 872.333.801-63|Q. 19— L. 10

Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo ldentificador: ABB41B06

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.144, DE 15 DE MAIO DE 2013

“Dispde sobre de concessdo de Produtividade aos
servidores do Estado de Mato Grosso que prestam

servi¢os na Prefeitura Municipal”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detdl&rosso, Sr.
Jerbnimo Samita Maia Neto, no uso das atribuigdgsis,...

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu saneiceguinte
Lei:

Art. 1° Essa Lei autoriza o Poder Executivo Muratip conceder
Produtividade no valor descriminado no anexo | taorie desta Lei,
para os servidores do Estado de Mato Grosso gs&apreservicos na
Prefeitura Municipal, nas fun¢des que forem deslgea

Paragrafo anico. A Produtividade sera concedidasaogidores que
desempenharem servicos além da sua carga horarimalnale
trabalho.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sudigagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Alto Araguaia, 15 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO |

FUNGCAO QUANTIDADE VALOR
Produtividade | - Escritério 07 R$ 700,00
Produtividade 1l - Motorista 05 R$ 900,00
Produtividade Ill - Encarregado 01 R$ 1.000,00
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Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: BD50E8C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMJNISTRAC}AO
EDITAL DE PUBLICACAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do léstente -
CMDCA de Alto Araguaia/MT, no uso de sua competéneiggm

consonancia com o artigo 22, § 1° da Lei Municip869/2006

informa aos interessados que se encontra afixado nmarais da
Prefeitura Municipal e Secretaria de Assisténcieigobem como no
site: www.altoaraguaia.mt.gov.br a relagdo de aatds registrados
para elei¢do do Conselho Tutelar-2013.

Alto Araguaia (MT), 16 de maio de 2013.

MAXIMILIAN JOSE B. GONSALEZ
Presidente do CMDCA de Alto Araguaia/MT

CANDIDATOS REGISTRADOS -
CONSELHEIRO TUTELAR 2013

ELEICAO  PARA

001- IVONEIDE GARCIA PAES

002- ELAINE FERREIRA DE SOUZA
003- LUCINEY ALVES DE REZENDE
004- MARLENE SANTOS DE REZENDE
005- FABIO LUIZ LOPES RODRIGUES
006- SUZANETE SIMONE DE REZENDE DAVID
007- VERA LUCIA DE JESUS

008- JULIANE DELMOND BRASIL

009- VANUSA FRANCA DOS SANTOS
010- ROSIMAR BATISTA FERREIRA
011- CLAUDIA PARULA MOREIRA

012- SINILAINE GONCALVES

FICA ESTABELECIDO O PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS PARA
IMPUGNACAO, POR PARTE DE QUALQUER ELEITOR DO
MUNICIPIO DE ALTO ARAGUAIA, DOS CANDIDATOS
REGISTRADOS PARA ELEIGAO DO CONSELHO TUTELAR -
2010, EM CONFORMIDADE COM O ARTIGO 22, §1°, DA LEI
MUNICIPAL 1969/2006.

Alto Araguaia/MT, 16 de maio de 2013.

MAXIMILIAN JOSE B. GONSALEZ
Presidente do CMDCA de Alto Araguaia/MT
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo ldentificador:47D416F6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N° 08/2013 - AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal de Alto Garcas Estado de Mato Grosso,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, situadoRua Dom
Aquino 346, Centro, em Alto Garcas, Estado do Mains€o, através
do PREFEITO CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR , em
cumprimento aos artigos 34, 35 e 36 da Lei comphanen®
141/2012, de 13 de janeiro de 2012, FAZ SABER a qunenessar
possa sobre a Prestagcdo de Contas das Ac¢des eoSetaiSecretaria
Municipal de Salde, referente ao 1° Quadrimestre2@E3, que
encontra-se a disposicdo para apreciacdo dos osla#stituicdes
da sociedade, os quais poderdo questionar-lhegtianidade, durante
o presente exercicio, eAUDIENCIA PUBLICA que seré4 realizada
no DIA 29 de maio 2013, AS 19 horas, NA CASA LEGISLATIVA
(CAMARA MUNICIPAL) .

Alto Gargas — MT, 16 de maio de 2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cddigo Identificador: 15181845

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 021 DE 01 ABRIL DE 2013.

“ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS), EM FAVOR DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO, E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e aadloripela Lei
Municipal n°® 903/12 de 26 de setembro de 2012.

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Crédito Suplementar no valorRfe 15.000,00

(quinze mil reais),destinados ao reforco da dotagdo orgamentéria
abaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR

2.103 3.3.90.39.00 15.000]00

TOTAL 15.000,0

Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no artigo ameserao
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inidista Lei 4.320/64,
resultantes de anulagdo parcial da dotacéo or¢anseabaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR

1.115 4.4.90.51.00 15.00000

TOTAL 15.000,01

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua @gaioc
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -
MT, ao um dia do més de abril de 2013.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cddigo Identificador:6D778389

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 022 DE 02 DE ABRIL DE 2013.

“ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 10.000,00 (DEZ MIL REAIS), EM FAVOR DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E, DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e aadloripela Lei
Municipal n°® 903/12 de 26 de setembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Crédito Suplementar no valorR# 10.000,00
(dez mil reais)destinados ao refor¢o da dota¢@o orgcamentaria@baix

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR

2.126 3.3.90.39.00 10.000j00

TOTAL 10.000,0

Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no artigo amteserdo
utilizados recursos de acordo com o art. 43, indista Lei 4.320/64,
resultantes de anulagdo parcial da dotacéo or¢anseabaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR

1.113 4.4.90.51.00 10.000]00
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]20.000,00 | 10.000,0p

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua @galic
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -
MT, aos dois dias do més de abril de 2013.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cddigo Identificador: 7354EE20

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 024, DE 09 DE ABRIL DE 2013

“ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 2.300,00 (DOIS MIL E TREZENTOS REAIS), EM
FAVOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E OBRAS, E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e aadloripela Lei
Municipal n°® 903/12 de 26 de setembro de 2012.

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Crédito Suplementar no valorRi 2.300,00

(dois mil e trezentos reaisyestinados ao reforco da dotagad
orgcamentaria abaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA
1.110 4.4.90.51.00

VALOR
2.300§00
2.300,0!

TOTAL

Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no artigo ameserao
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inidista Lei 4.320/64,
resultantes de anulagdo parcial da dotacédo orcareeabaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA
1.117 4.4.90.51.00

VALOR

2.300400
2.300,0

10.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua gl
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -
MT, aos nove dias do més de abril de 2013.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cddigo Identificador:BB701D42

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 025, DE 12 DE ABRIL DE 2013.

“ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 5.000,00 (CINCO MIL REAIS), EM FAVOR DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e aadloripela Lei
Municipal n°® 903/12 de 26 de setembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto Crédito Suplementar no valorRi 5.000,00
(cinco mil

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR

2.137 3.3.90.30.00 5.000§00

TOTAL 5.000,0

Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no artigo ameserao
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inidista Lei 4.320/64,
resultantes de anulagdo parcial da dotacéo or¢anseabaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR

2.134 3.3.90.34.00 5.000400

TOTAL 5.000,0

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua @galic
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -
MT, aos doze dias do més de abril de 2013.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador: D152E466

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 026 DE 16 DE ABRIL DE 2013.

“ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
VALOR DE R$ 2.000,00 (DOIS MIL REAIS) EM
FAVOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais e aadloripela Lei
Municipal n°® 920/13 de 16 de abril de 2013.

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Crédito Adicional Especial no valor R$

2.000,00 (dois mil reais),em favor da Secretaria Municipal de
Educacéo, conforme discriminado abaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR

2.158 3.3.90.30.00 2.000§00

TOTAL 2.000,0

Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no artigo ameserao
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inidista Lei 4.320/64,
resultantes de anulacdo parcial da dotagdo orcarnenébaixo
discriminada:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA VALOR

1.131 3.3.90.30.00 2.000400

TOTAL 2.000,0

reais),destinados ao refor¢o da dotagdo orcamentaria@baix

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua gl
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -
MT, aos dezesseis dias do més de abril de 2013.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo ldentificador: 459B69F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 027 DE 23 DE ABRIL DE 2013.

“ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE
R$ 179.000,00 (CENTO E SETENTA E NOVE MIL
REAIS), EM FAVOR DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO,
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E OBRAS E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicGes legais e aadlaripela Lei
Municipal n°® 903/12 de 26 de setembro de 2012.

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto Crédito Suplementar no valorR§ 179.000,00

(cento e setenta e nove mil read@stinados ao refor¢o das dotacde
or¢camentarias abaixo:

Iz

PROJETO/ATIVIDADE
2.153
2.103
1.114

ELEMENTO DE DESPESA
3.3.90.33.00
3.3.90.39.00
4.4.90.52.00

VALOR
16.000J00
70.000§00
93.000§00

179.000,0

TOTAL

Art. 2°. Para cobertura do Crédito aberto no artigo ameserao
utilizados recursos de acordo com o art. 43, inidista Lei 4.320/64,
resultantes de anulagdo parcial das dotagdes antarias abaixo:

PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA
4.4.90.51.00
4.4.90.51.00
4.4.90.51.00
4.4.90.51.00
4.4.90.51.00

4.4.90.51.00

VALOR
40.000,p0

37.59176
32.700§00
10.000j00
40.000j00
18.708|24
179.000,0p

1.113

1.116
1.117
1.118
1.120
1.123

TOTAL

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua gl
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS -
MT, aos vinte e trés dias do més de abril de 2013.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador:5EA13690

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 174, DE 13 DE MAIO DE 2013.

NOMEIA OLINDA MARIA SOUZA OLIVEIRA,
PARA O EXERCICIO DO CARGO EM COMISSAO
DE ASSESSOR TECNICO |, LOTADO NO
GABINETE DO PREFEITO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto GargasEstado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢cdes legais exaradas no arin@itp X da Lei
Organica do Municipio, combinado com o artigo 287 &la Lei
Municipal n° 873, de 24 de Outubro de 2011, e caart.a30 anexo |l,
da Lei Municipal n® 874, de 08 de Novembro de 2011.

Resolve:

Artigo 1° - Nomear, OLINDA MARIA SOUZA OLIVEIRA,
portadora da Carteira de Identidade com RegistrolGéral50 182
SSP/MT e inscrito no CPF/MF sob o n° 050.423.886&fra o
exerciciodo cargo em comissdo &SSESSOR TECNICO | lotada
no Gabinete do Prefeito, e da outras providéncias.

Paragrafo Unico - Determinar a Geréncia de Recursos Humanos (la
Secretaria de Administracéo, proceder as anotagdesvidéncias
cabiveis de que trata eaput deste artigo, na forma da legislagag
vigente que disciplina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.
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PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Gargas MT, em 13 de Maio de 2013.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas - MT
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador:95C4CD1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 175, DE 15 DE MAIO DE 2013.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CANDIDATA
APROVADA NO CONCURSO PUBLICO Ne°
001/2012, PARA INVESTIDURA EM CARGO
PUBLICO DA MUNICIPALIDADE.

O Prefeito Municipal de Alto Gargas - MT, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o resultado doc@so Publico
desta Prefeitura, nos termos do Edital de Concufs601/2012 e no
disposto no artigo 37, Il da Constituicdo Federal e,

Considerando a realizacdo do Concurso Publico n.° 001/2012, para
preenchimento dos cargos de provimento efetivoad@sefeitura,
estabelecidos no Edital n.° 001/2012, de 07 derBruale 2012;

Considerandoa homologagdo do mencionado concurso por meio do
Decreto Executivo n.° 027/2012, de 03 de Maio di220

Considerando a existéncia de vagas nos 0Orgdos desta Prefeitura
Municipal de Alto Gargas, bem como a real necedsidde seu
preenchimento;

Considerando o Edital de Convocagdo de candidata classificada de
n.° 008/2013.

Considerandofinalmente o disposto nas normas previstas nduista
dos Servidores Publicos Municipais de Alto Gar¢a$,-que regem o

direito do trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada, em carater efetiva a candidataioakda no

anexo |, integrante deste ato, conforme a ordentldssificacao

obtida e o atendimento aos requisitos ditados edital de Concurso
Puablico n.° 001/2012 e pelo Edital de convocacgéan.ti608/2013.

Art. 2° Sera considerado desistente o candidato nomeagln@m

comparecer n@razo de 05 (cinco) diasa contar da publicacdo do
presente ato para tomar posse no cargo, salvdigastia amparada
pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipiaceita pela
Administracao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Garcas MT, em 15 de Maio de 2013.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Garcgas - Mt

ANEXO |

CPF

NOME CARGO

Rosangela Pereira Fraga Fiscal de Vigilancia Samita 580.488.981-87

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Garc¢as - Mt
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Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador:4163981D

SETOR DE CONTABILIDADE
EDITAL N° 07/2013 AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal de Alto Garcas Estado de Mato Grosso,
Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, situadoRua Dom
Aquino 346, Centro, em Alto Garcas, Estado do Mains&o, através
do PREFEITO CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR , em
cumprimento ao art. 37, da Constituicdo Federal (CR¥Fa®1le
alteragbes), FAZ SABER a quem interessar possa que
PRESTACOES DE CONTAS referentes a02° (SEGUNDO)
BIMESTRE/2013 e ao 1° (PRIMEIRO) QUADRIMESTRE/2013,
respectivamente, do RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO
ORCAMENTARIA(RREO) e RELATORIO DE GESTAO
FISCAL (RGF) do EXERCICIO FINANCEIRO 2013 , encontram-
se a disposicdo para apreciagdo dos cidadaos kuigists da
sociedade, os quais poderdo questionar-lhes anlatatle, conforme
art. 48 da Lei Complementar Federal 101/2000, d@5z2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF), durante o presentecieio, em
AUDIENCIA PUBLICA que sera realizada nblA 29 de maio
2013, AS 14H, NO AUDITORIO DA SAUDE

Alto Gargas — MT, 16 de maio de 2013.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Clea Maria Barbosa de Souza
Cadigo Identificador: B74356C5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 019-2013

SUMULA: Conceder Férias a servidora GEISIVANI
MARIA DA SILVA, funcionaria do Poder Legislativo
Municipal.

ALESSANDRO SOUZA DE CARVALHO

Presidente da Camara Municipal de Alto Paraguai-M&ando de
suas atribuicdes legais, consoantes as normass gdeaidireito
publico, e na forma da Lei expede a seguinte Rartar

Art. 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de Férias a serviGBE#IVANI
MARIA DA SILVA , Matricula N.° 003, portadora do RG n°
755.346-9 SSP/MT, CPF n5%22.516.911.20 brasileira, solteira,
residente e domiciliada nesta cidade de Alto PaidgT, periodo de
aquisicdo Maio de 2012 a Junho de 2013, periodmde 02/05/2013
a 31/05/2013

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaiqagdlo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre—se

Publique-se

Cumpra-se.

Alto Paraguai-MT, 02 de Maio de 2013.

ALESSANDRO SOUZA DE CARVALHO
Presidente
CPF n°® 571.571.201-78 - RG n° 0767 9564 SSP/MT
Rua Séo José - Centro — Alto Paraguai-MT
Publicado por:
Geisivani Maria da Silva
Cédigo Identificador:0125765D

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO DE PREGAO 024/2013

RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO 024/2013
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as

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através @BL, torna
publico o RESULTADO do Pregdo 024/2013, cujo objeto
Contratagdo de empresa para realizar servicos espalizados de
recargas e manutencdo de cartuchos e tonner paraesmder as
Secretarias da Prefeitura Municipal de Alto Paragua - MT,
conforme anexo | onde se se sagrou vencedoingresa GREAR
INFORMATICA LTDA-ME, CNPJ:36.887.180/0001-12, em todos
os itens onde ofertoR$ 6.595,00(Seis Mil Quinhentos e Noventa e
Cinco Reais).

Alto Paraguai - MT, 13 de Maio de 2013.

CLEONICE GONCALVES DOS SANTOS
Presidente Cpl

Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cadigo Identificador:E357037A

PREFEITURA MUNICIPAL
PRORROGAGCAO DE PREGAO 018/2013

PRORROGACAOQ DE LICITACAO
Pregéo Presencial N° 018/2013

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, atravésRtegoeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento de interessadedajyrorrogado e
se realizard no dia28/05/2013 as 0900 horas Licitagdo na
modalidade: Pregdo Presencial, tipo “Menor Preco IRRon”, cujo
objetivo é:AQUISICAO DE MATERIAIS E MEDICAMENTOS

da farmécia béasica e do Pronto atendimento DESTINADOSA
SECRETaRIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ALTO
PARAGUAI, conforme anexo I.O Edital completo esta a disposi¢éo
na sede da Prefeitura Municipal de Alto Paraguag Rradentes, 40,
Centro, setor de licitagdo/pregdo das 07:00 as 1810@elo telefone
(65) 3396-1468.

Alto Paraguai - MT, 15 de Maio de 2013.

CLEONICE GONGALVES DOS SANTOS
Pregoeira Oficial

Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cadigo Identificador:67790BB4

PREFEITURA MUNICIPAL
ATA DE REGISTRO DE PRECO 005/2013

PREGAQ N° 024/2013
VALIDADE: 12 (Doze) MESES

Pelo presente instrumento, a Prefeitura MunicigalAtto Paraguai,
através do Prefeito Municipal de Alto Paraguai, iAdilsé Alves
Moreira, brasileiro, casado, portador da Carteiraldntidade n.°
0928786-8, SSP/MT, e inscrito no CPF sob o n.c4&®1441-20,
considerando o julgamento da licitacdo na modaticddePREGAO
PARA REGISTRO DE PRECOS N°024/2013 publicado no
DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS (AMM), JORNAL DE
CIRCULACAO REGIONAL, bem como a classificacéio das petas
e sua respectiva homologacd®ESOLVE registrar os pregcos da
empresa, GREAR INFORMATICA LTDA-ME, localizado na
Avenida Mato Grosso,701, inscrito no CNPJ sob o
36.887.180/0001-12, nas quantidades estimadas sand@i acordo
com a classificacdo por elas alcancadas por ITEEnhde@ndo as
condi¢cdes previstas no Instrumento Convocatorio ecasstantes
desta Ata de Registro de Precos, sujeitando-se réssp@s normas
constantes da Lei n° 8.666/93 de 21.06.93 e suesagdes, Lei
10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto N° 3.931%ede setembro
de 2001, Decreto Municipal N°004/2009 e em confdatié com as
disposicdes a seguir.

nO

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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Paragrafo Primeiro - A presente Licitagdo tem por objeto o Registr(
de Precos para Contratacdo de empresa para realizar servigos
especializados de recargas e manutenc¢édo de cartushe tonner
para atender as Secretarias da Prefeitura Municipalde Alto
Paraguai - MT, conforme anexo I.

Paragrafo Segundo -Através da presente ata ficam registrados g
seguintes precos, para aquisi¢cdo conforme abaperdicados:

VALORES REGISTRADOS

ITEM | ESPECIFICACAO DAS RECARGAS| UNIDADE | QTDE VAF';gR
01 | CARTUCHO HP CB436A UNID 3 50,00
02 | CARTUCHO HP CB435A UNID 05 50,00
03 | CARTUCHO HP Q7553A UNID 10 60,00
04 | CARTUCHO HP QZ612A UNID 3 50,00
05 | CARTUCHO HP C7115A UNID 05 50,00
06 | CARTUCHO HP C9351A UNID = 18,00
07 | CARTUCHO HP C9352A UNID 08 18,00
08 | CARTUCHO HP CC640W ONID 20 18,00
09 | CARTCUHO HP CC643W UNID 3 18,00
10| CARTUCHO HP C8727A UNID 7 18,00
11| CARTUCHO HP C8726A UNID 08 18,00
2 | CARTUCHO LEXMARK E120 UNID o7 18,00
13 | CARTUCHO KYOCERA TK 17 UNID 12 105,00
T4 | CARTUCHO SAMSUNG SCX 4200 UNID 03 70,00
15 | CARTUCHO XEROX PHASER 3124 UNID 02 130,00

| TOTAL GERAL: |Rs 6.595,00 | |

Valor total da propost®®$ 6.595,00(Seis mil Quinhentos e Noventa
e Cinco Reais).

Paragrafo Terceiro — Este instrumento ndo obriga a Prefeitura
firmar contratacdes nas quantidades estimadas, ndodecorrer
licitacBes especificas para aquisicdo do(s) ol®to®bedecida a
legislagdo pertinente, sendo assegurada ao detdotaegistro a
preferéncia de fornecimento, em igualdade de céedic

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS.

A presente Ata tera validade @2 (doze) mesesontados a partir de
sua publicacéo, podendo ser prorrogada na fornaida

Paragrafo Unico —Durante a vigéncia da Ata de Registro de Preco
qualquer Orgéo ou Entidade da Administracdo podélidar a Ata,
mesmo que ndo tenha participado do certame licibattnediante
prévia consulta ao 6rgdo gerenciador, desde quedateente
comprovada a vantagem.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GERENCIA DA PRESENTE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

O gerenciamento deste instrumento caberd a Searciie

Administracdo, através do Almoxarifado Central -o8de Compras -
no seu aspecto operacional e a Assessoria Juddiddunicipio, nas
questdes legais.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS, ESPECIFICAQOES E
QUANTITATIVOS.

Os pregos registrados, a especificagdes dos pmycgauantitativos,
marcas e empresas fornecedoras encontram-se aencadQuadro
Comparativo de Precos, em ordem de classificacAqrnoesso
licitatorio de Pregao Presencial n°. 008/2013 - SRP

CLAUSULA QUINTA - Do(s) LOCAL (Is) E PRAZO(S) DE
ATENDIMENTO.

Os materiais/produtos deverdo ser entregues exatusente na
Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, ou confordeterminado pela
mesma, através de autorizacao por escrito.

Paragrafo Primeiro - Os materiais/produtos contratados deverao s
entregues na sede do Municipio, nos dias e horéstipulados na
Ordem de Fornecimento/empenho/Requisi¢éo.

Paragrafo Segundo- O prazo de entrega sera imediato, contados
partir da expedicdo da Ordem de Fornecimento/engiBelquisicdo
expedida pelo Setor de Compras do Almoxarifado déRura.

7]

U

a
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CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DE
FORNECIMENTO

As empresas detentoras dos precos registradosjoosiar convidadas
a firmar contratacdes de fornecimento, observadascandicdes
fixadas neste instrumento e seus Anexos, e nddedis pertinente.

Paragrafo Primeiro - As aquisi¢bes dos produtos registradas neste
instrumento serdo efetuadas através Nota de Empentibda pela
Execucdo Orgcamentaria, com Autorizacdo de Fornettonemitida
pelo Setor de Compras, contendo o n°. da ATA, o ridarempresa, o
objeto, a especifica¢éo, o endereco e a data cegant

Paragrafo Segundo -A Nota de empenho serd encaminhada ao
fornecedor que devera assina-la e devolvé-la aar 8etCompras no
prazo de 02 (dois) dias a contar da data do sebireento.

Pardgrafo Terceiro - Se fornecedor com preco registrado em
primeiro lugar recusar-se a assinar a Nota de Ehgpgvoderdo ser
convocados os demais fornecedores classificadosliai@acao,
respeitadas as condi¢Bes de fornecimento, os pee@ssprazos do
primeiro classificado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO
FORNECEDOR

Sao obrigacdes do fornecedor, além das demaissfasvhesta no
Edital:

| - executar o fornecimento dentro dos padrdesbekteidos pelo
Setor de Compras, de acordo com o especificado il Ed no
Anexo I-A, que faz parte deste instrumento, resgbiligando-se por
eventuais prejuizos decorrentes do descumprimeetoquilquer
clausula ou condigdo aqui estabelecida;

Il - comunicar antecipadamente a data e horarienti@ga, ndo sendo
aceitos 0s materiais que estiverem em desacordo @sm
especificagBes constantes deste instrumento, naisqyer pleitos de
faturamentos extraordinarios sob pretexto de gerfancionamento e
concluséo do objeto contratado.

Il - prestar os esclarecimentos que forem solicisapelo 6rgao, cujas
reclamacfes se obrigam a atender prontamente bem dar ciéncia
ao Setor de Compras, Imediatamente e por escritogquaddquer
anormalidade que verificar quando da execucéo d& AT

IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalizagao dmiSée Compras, no
tocante ao fornecimento do produto, assim comauagpamento das
obrigagfes previstas nesta ATA,;

V - prover todos 0s meios necessarios a garantiapléaa
operacionalidade do Fornecimento, inclusive comates os casos de
greve ou paralisac@o de qualquer natureza;

VI - a falta de quaisquer dos produtos cujo fonmecito incumbe ao
detentor do preco registrado, ndo podera ser aegato motivo de
for¢ca maior para o atraso, ma execuc¢do ou inexecdgé produtos
objeto desta ATA ndo a eximira das penalidadeseaeptia sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condé&giabelecidas;
VIl - comunicar imediatamente ao Setor de Compraalomer
alteracdo ocorrida no enderego, conta bancériat@sojulgaveis
necessarios para recebimento de correspondéncia;

VIII - respeitar e fazer cumprir a legislacdo dgwsanca e saude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadorting@es;

IX - fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecinte a que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente os ©O0nus decmse Tal
fiscalizagcdo dar-se-a independentemente da queesergida pelo
Setor de Compras;

X - indenizar terceiros e/ou ao Orgéo, mesmo ern dasauséncia ou
Omissdo de Fiscalizacdo de sua parte, por quaisdaeos ou
prejuizos causados, devendo a contratada adotas tasl medidas
preventivas, com fiel observncia as exigéncias aatoridades
competentes e as disposi¢cdes legais vigentes;

XI - substituir em qualquer tempo e sem qualquerséao Orgéo toda
ou parte da remessa devolvida pela mesma, no p3o(trés) dias
Uteis, caso constatadas divergéncias nas espediisa

X1l - emitir relatério mensal dos materiais entreguno periodo,
constando a data, NF, Orgdo/Local de entrega, Reapeh pelo
recebimento e outras informagOes necessarias aéroleondos
produtos entregues.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES DO

FORNECEDOR
Sao responsabilidades do Fornecedor Contratado:
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todo e qualquer dano que causar ao Orgdo ou drtercainda que
culposo, praticado por seus prepostos empregadosmodatario, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade aalifisgédo ou
acompanhamento pelo Setor de Compras;

todo e qualquer tipo de autuacdo ou acdo que veanbafrer em
decorréncia do fornecimento em questao, bem corus pentratos
de trabalho de seus empregados, mesmo nos casosngokam
eventuais decisdes judiciais, eximindo ao 6rgdddade de qualquer
solidariedade ou responsabilidade;

toda e quaisquer multas, indenizacdes ou despespestas a
Prefeitura Municipal de Alto Paraguai por autorid@dmpetente, em
decorréncia do descumprimento de lei ou de regultoma ser
observado na execugdo da ata, desde que devidagas, @s quais
serdo reembolsadas pela mesma ao Orgao/Entidadeficqua, de
pleno direito, autorizada a descontar, de qualgagamento devido a
contratada, o valor correspondente.

Paragrafo Primeiro - a CONTRATADA autoriza a Prefeitura
Municipal de Alto Paraguai, a descontar o valoresgondente aos
referidos danos ou prejuizos diretamente das fafpeatinentes aos
pagamentos que lhe forem devidos, independentendsientpialquer
procedimento judicial ou extrajudicial, asseguragaévia defesa.
Paragrafo Segundo- a auséncia ou omissao da fiscalizagédo do Set
de Compras ndo eximirA CONTRATADA das responsabiédad
previstas nesta ATA.

CLAUSULA NONA -
CONTRATANTE

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai obriga-se a

indicar os locais e horarios em que deverao seegmnts os produtos.
permitir ao pessoal da contratada acesso ao lacahtlega desde que
observadas as normas de seguranca;

notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidadesecontrada
no fornecimento dos produtos;

Efetuar os pagamentos devidos, nas condicdes kstilas nesta
Ata.

DAS OBRIGACOES DA

Paragrafo Unico: cabera ao Setor de Compras promover amp|
pesquisa de mercado, de forma a comprovar queegeregistrados
permanecem compativeis com os praticados do mercado

CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO.

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai efetuargpagamento a
CONTRATADA, através de crédito em conta corrente tidanpela
CONTRATADA preferencialmente em, até 30 (trinta)sdé@ntados a
partir da data da apresentagdo da nota Fisca#fatiscriminativa
acompanhada da correspondente Autorizacdo de Fmerdgo, com o
respectivo comprovante de que o fornecimento falizado a
contento.

Paragrafo Primeiro — Caso constatado alguma irregularidade na
notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas awededor para as
necessarias corregées, com as informagbes que amotiv sua
rejeicdo, contando-se o prazo para pagamento da dat sua
reapresentacao.

Paragrafo Segundo— Para cada Nota de Empenho, a Contratag
devera emitinota fiscal/fatura distinta.

Paragrafo Terceiro — Por ocasido do pagamento, sera efetuag
consulta ‘ON-LINE” da situacdo do Fornecedor jumo INSS e
FGTS, para verificacdo de todas as condi¢Bes ddithgdo da
Empresa.

Paragrafo Quarto Constatada a situag@o de irregularidade,
CONTRATADA sera comunicada por escrito para que legge sua
situacdo, no prazo estabelecido pelo Setor de Caempemdo lhe
facultada a apresentacdo de defesa no prazo den@d)(dias uteis,
sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis.

Paragrafo Quinto — Nenhum pagamento isentara o FORNECEDO}
das suas responsabilidades e obrigagbes nem indplazeitacio
definitiva do fornecimento.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DO REAJUSTAMENTO
DE PRECOS.

Os pregos registrados manter-se-80 inalteradas petodo da
vigéncia da presente Ata, admitida a revisao no dasdesequilibrio
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da equacédo econémico-financeira inicial desteunstnto.
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Paragrafo primeiro — Os precos registrados que sofrerem revisdo
ndo ultrapassardo aos pregos praticados no mernadtendo-se a
diferenca percentual apurada entre o valor origieate constante da
proposta e aquela vigente no mercado a época breeg

Paragrafo Segundo— Caso o preco registrado seja superior & média
dos precos de mercado, o Setor de Compras, sdieitaFornecedor,
mediante correspondéncia, reducdo do preco redistide forma a
adequa-lo a definicio do paragrafo Unico.

Paragrafo Terceiro — Fracassada a negociagdo com o0 primeiro
colocado, o Setor de Compras convocara as demaisegaspcom
precos registrados para o ITEM, se for o caso, mdaaos
fornecedores classificados, respeitadas as corgl@@éornecimento,

0S precos e 0s prazos do primeiro classificado mahacdo do preco;
hipétese em que podera ocorrer alteracdes na otdectassificacao
das empresas com preco registrado.

Paragrafo Quarto — Serdo considerados compativeis com os de
mercado os precos registrados que forem iguaisfetiares a média
daqueles apurados pelo Setor de Compras destatiafei

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

A presente Ata de Registro de precos podera seeleatacde pleno
direito, nas seguintes situagdes:

a) quando o Fornecedor ndo cumprir as obrigacdastamates no
Edital de Registro de Precos;

b) quando o Fornecedor néo retirar a Nota de Engperthprazo
estabelecido;

¢) quando o Fornecedor der causa a rescisdo athaiiivia da Nota
Empenho decorrente deste Registro de Precgos, néteseg previstas
nos incisos de | a XVIIl do art. 78 da Lei 8.666/93

d) em quaisquer hipoteses de inexecucdo total ociapala Nota
Empenho decorrente deste Registro;

€) 0s precos registrados se apresentarem supesimggzraticados no
mercado;

f) por razbes de interesse publico devidamente dstrazio e
justificadas;

Paragrafo Primeiro — Ocorrendo cancelamento do precgo registrado,
o Fornecedor sera informado, por correspondénciey aviso de
recebimento, o qual serd juntado ao processo astmaitivo da
presente Ata.

Paragrafo Segundo — No caso de ser ignorado, incerto ou
inacessivel o endereco do Fornecedor, a comunicsgr@ofeita por
publicacdo no Diario Oficial, considerando-se céad® o prego
registrado a partir da dltima publicacéo.

Paragrafo Terceiro A solicitagdo do fornecedor para
cancelamento dos precos registrados podera ndccsita pela
Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, facultan@oasesta neste caso,
a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

Paragrafo Quarto — Havendo o cancelamento do prego registrado
cessardo todas as atividades do FORNECEDOR, relatwas
fornecimento do ITEM.

Paragrafo Quinto — Caso o SETOR DE COMPRAS néo se utilize
da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exolusitério, podera
suspender sua execug¢do e/ou sustar o pagamerfafudas até que o
FORNECEDOR cumpra integralmente a condicdo contratual
infringida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INCIDENCIAS
FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.

Correrao por conta exclusivas do FORNECEDOR:

todos os impostos e taxas que forem devidos emrdecia das
contratagdes do objeto deste Edital.

as contribuicdes devidas a Previdéncia Social, rgnsatrabalhistas,
prémios de seguro e de acidentes de trabalho erentome outras
despesas que se facam necessarias a execucdo redgaedbs
materiais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

Pelo ndo cumprimento das obrigagdes assumidasitgkra prévia
defesa em processo regular, 0 FORNECEDOR ficara sugst
seguintes penalidades, sem prejuizo das demais naodds
aplicaveis:
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1) adverténcia;

multa

Ill) suspenséo temporéria para licitar e contretan a Administragao
Publica por periodo néo superior a 2 (dois) anos;

1V) declaragédo de inidoneidade.

Paragrafo primeiro - A penalidade de adverténcia sera aplicada €
caso de faltas ou descumprimento de clausulasatoats que néo
causem prejuizo a Prefeitura Municipal de Alto Baga

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA sujeitar-se & multa
moratoria simples, de 0,5% (cinco décimos por gersmbre o total
do fornecimento ndo executado, por dia corrido tdesa, até o 20°
(vigésimo) dia, considerando o prazo estabelecata gntrega dos
produtos.

Paragrafo Terceiro - No caso de atraso na entrega do produto p
mais de 20 (vinte) dias podera a Prefeitura Mumicige Alto
Paraguai, a partir do 5° (quinto) dia, a seu ekabusritério, rescindir

a ATA, ficando a contratada impedida de licitar carAdministracdo
Publica por um prazo de 02 (dois) anos.

Paragrafo Quarto - 10% (dez por cento) sobre o valor constante d
Contrato, pela inexecucgdo total do objeto, sem fae@jdas outras
sanc¢fes cabiveis;

Paragrafo Quinto - A multa sera descontada do valor da garanti
contratual, da fatura, cobrada diretamente CONTRAAAI ainda
judicialmente.

Paragrafo Sexto - A penalidade de declaracdo de inidoneidad
podera ser proposta:

se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialmenbeigacédo
contratual, desde que desses Fatos resultem m®jaizPrefeitura
Municipal de Alto Paraguai;

se a CONTRATADA sofrer condenacao definitiva portipea de
Fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tribudasdeixar de
cumprir suas obrigacdes Fiscais ou parafiscais;

se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitos visanfrustrar os
objetivos da licitagéo.

Paragrafo Sétimo - As sancdes previstas nos incisos I, Il e IV
poderao ser aplicadas juntamente com a do inciestia Clausula.
Paragrafo Oitavo - A falta de material ndo podera ser alegada con
motivo de forca maior e no eximirA a CONTRATADA dag
penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprindagmbrigacdes
estabelecidas nesta ATA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ILICITOS PENAIS

As infragbes penais tipificadas na Lei 8.666/93eeasobjeto de
processo judicial na forma legalmente prevista g@mjuizo das
demais cominacdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -
ORCAMENTARIOS

A despesa decorrente das contratacBes oriundasredenge Ata,
correrdo a conta de dotagGes orgcamentdrias preesta

DOS RECURSOS

DOTAGCOES ORGCAMENTARIAS:

Cad.
Reduzido
081
154
217
346
443

Elemento
Despesa

339039
339039
339039
339039
339039

Projeto
Atividade

2014
2 026
2031
2 052
2 069

Orgéo/Unid. Orgam.

03 001
04 001

05 001

06 001
07 001

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
As partes ficam, ainda, adstritas as seguintessiigies:

todas as alteracdes que se fizerem necessérias regidtradas por
intermédio de lavratura de termo, aditivo preseiéede Registro de
Precos, conforme previsto da Lei 8.666/93

integram esta Ata, o Edital ®regdo Presencial n® 024/2018 seus
anexos e as propostas da empresas classificadasgzi grupo, por
ITEM.

€ vedado caucionar ou utilizar a ATA decorrentepriEsente registro
para qualquer operagéo Financeira, sem préviaress autorizacao

D

da Prefeitura Municipal de Alto Paraguai.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes contratantes elegem o foro de DiamartiddT como
competente para dirimir quaisquer questdes oriurdiaspresente
ATA, inclusive 0s casos omissos, que ndo puderanres®lvidos
pela via administrativa, renunciando a qualquerroQupor mais
privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam apregeieem 03
(Trés) vias de igual teor e forma para um s6 efeggal, ficando duas
via arquivada na sede @ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei 8.666 de 21/06/93.

Alto Paraguai- MT, 13 de Maio de 2013.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
Prefeito Municipal
Contratante

ELIZABETE APARECIDA PLACIDO
Grear Informatica Ltda-me
Contratada
Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cadigo Identificador:BDD5493D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 187/2013

“Dispde sobre nomeacdo de aprovada no Concurso
Publico conforme Edital n° 001/2012, para o carge
menciona e da outras providencias”.

O Prefeito Municipal de Alto Taquari, Estado de &aBrosso,
Mauricio Joel de Sa no exercicio das atribuicbes que lhe sdo
conferidas por lei, etc...

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos do artigo 14, da Lei Compleraemt® 05/2011,
de 02 (dois) de dezembro de 2011, fica homeada @aer em
carater efetivo o cargo derofessora com Pedagogi@onstante do
anexo V, da Lei n° 482/2007, de 20 (vinte) de ddmende 2007, com
carga horaria semanal de 20:00h, também constaidesnexo
supracitado, a SenhoRoseli Silva Amaral Pradg CPF/MF sob o n°
874.017.111-68, em virtude de ter sido aprovada @omcurso
Publico.

Art. 2° - A nomeada, nos termos do artigo antetiera prazo de 30
(trinta) dias para investidura no cargoRfefessora com Pedagogia
com a assinatura do devido Termo de Posse, condagasir da data
da emissao do presente Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data depmublicacéo.

Art. 4° - Revogam - se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Taquari/Meim 10 de maio
de 2013.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suele Ferreira de Rezende
Cadigo Identificador: AA7AE962

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO 170/2013

“Dispde sobre nomeacgdo de aprovada no Concurso
Puablico conforme Edital n° 001/2012, para o carge q
menciona e da outras providencias”.
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O Prefeito Municipal de Alto Taquari, Estado de Mabrosso,
Mauricio Joel de S& no exercicio das atribuicbes que lhe sa
conferidas por lei, etc...

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos do inciso |, do artigo 8°,laa Complementar n°
001/2002, de 26 (vinte e seis) de abril de 2002 fiomeada para
exercer em carater efetivo o cargo @marda de Patrimbnip
constante do anexo Il, da Lei n° 390/2004, de HZ)(de dezembro
de 2004, e suas alteragbes com carga horaria skeman40:00h,
também constante do anexo supracitado, a Serhaia de Souza
Rodrigues CPF/MF sob o n° 325.632.991-87, em virtude desithr
aprovada em Concurso Publico.

Art. 2° - A nomeada, nos termos do artigo antetiera prazo de 30
(trinta) dias para investidura no cargoGlgarda de Patrimdnipcom
a assinatura do devido Termo de Posse, contadagtinga data da
emissdo do presente Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data depmiblicacéo.

Art. 4° - Revogam - se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Taquari/Meim 30 de Abril
de 2013.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suele Ferreira de Rezende
Cadigo Identificador:6691FA9D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 191/2013

“Dispde sobre nomeacdo de aprovada no Concur
Publico conforme Edital n° 001/2012, para o carge
menciona e da outras providencias”.

O Prefeito Municipal de Alto Taquari, Estado de &aBrosso,
Mauricio Joel de Sa no exercicio das atribuicbes que lhe sa
conferidas por lei, etc...

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos do inciso |, do artigo 8°,lada Complementar n°
001/2002, de 26 (vinte e seis) de abril de 2002 fiomeada para
exercer em carater efetivo o cargo Aexiliar_de Consultério
Dentario, constante do anexo 1V, da Lei n° 390/2004, dédbz) de
dezembro de 2004, e suas alteracbes com cargaahsednanal de
40hs, também constante do anexo supracitado, aofzeRenata
Maria de Carvalho, CPF/MF sob o n° 975.059.861-04, em virtuddg
de ter sido aprovada em Concurso Publico.

Art. 2° - A nomeada, nos termos do artigo antetiera prazo de 30
(trinta) dias para investidura no cargo Aexiliar de Consultério
Dentario, com a assinatura do devido Termo de Posse, amiad
partir da data da emisséo do presente Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data depmublicacéo.

Art. 4° - Revogam - se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Taquari/Meim 16 de maio
de 2013.

MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suele Ferreira de Rezende
Cadigo Identificador:6661F3D3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

ARAGUAI PREV
PORTARIA N°. 01 DE 17 DE ABRIL DE 2013

1=}

50

1~
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O SR. ARNALDO BARRETDIRETOR EXECUTIVO DO
ARAGUAI - PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos do Art. 26, da Meinicipal n.°
587/2009, que rege a previdéncia municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio SALARIO-MATERNIDADE, a
servidora Sra. ALICE DANUSA FERNANDES LACERDA , efetiva
no cargo de BIOQUIMICO, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAGUAINHA, com vencimentos integrais, a partite
21/02/2013 e término em 20/06/2013, conforme psIes
administrativo do ARAGUAI - PREVI, n2013.08.00066P

Art. 2°A remuneracgédo da parcela inerente ao término deffoémda
servidora supracitada,sera acrescida do 13° priopaic
correspondente a 4/12 (quatro doze avos) do tetalid remuneracao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4° Registre-se, publique-se, cumpre-se.

ARNALDO BARRETO
Diretor Executivo do ARAGUAI - PREVI
Publicado por:
Vander Lucio Nunes de Jesus
Cadigo Identificador: A3C59410

ARAGUAI PREV
PORTARIA N°. 02 DE 17 DE ABRIL DE 2013

O SR. ARNALDO BARRETDIRETOR EXECUTIVO DO
ARAGUAI - PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos do Art. 26, da Meinicipal n.°
587/2009, que rege a previdéncia municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio SALARIO-MATERNIDADE, a
servidora Sra. JERONIMA LINA DE JESUS, efetiva nagmade
GARI, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA,
com vencimentos integrais, a partir de 20/11/201%renino em
19/03/2013, conforme processo administrativo do ARl -
PREVI, n.°2013.08.00067P

Art. 2°A remuneracgédo da parcela inerente ao término deffoémda
servidora supracitada,sera acrescida do 13° priopaic
correspondente a 4/12 (quatro doze avos) do tetalid remuneracao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua pullica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4° Registre-se, publique-se, cumpre-se.

ARNALDO BARRETO
Diretor Executivo do ARAGUAI - PREVI
Publicado por:
Vander Lucio Nunes de Jesus
Cddigo Identificador:845DCE71

ARAGUAI PREV
PORTARIA N°. 03 DE 25 DE ABRIL DE 2013

O SR. ARNALDO BARRETDIRETOR EXECUTIVO DO
ARAGUAI - PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos do Art. 26, da Meinicipal n.°
587/2009, que rege a previdéncia municipal.
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio SALARIO-MATERNIDADE, a
servidora Sra. FERNANDA MARQUES PASSOS, efetiva nogoa
de TELEFONISTA, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINHA, com vencimentos integrais, a partir t#04/2013 e
término em 08/08/2013, conforme processo admitigtrado
ARAGUAI - PREVI, n.°2013.08.00068P

Art. 2°A remuneracgédo da parcela inerente ao término deffoémda
servidora supracitada,sera acrescida do 13° priopaic
correspondente a 4/12 (quatro doze avos) do tetalid remuneragao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4° Registre-se, publique-se, cumpre-se.

ARNALDO BARRETO
Diretor Executivo do ARAGUAI - PREVI
Publicado por:
Vander Lucio Nunes de Jesus
Cddigo Identificador: D7AC559A

ARAGUAI PREV
PORTARIA N°. 04 DE 26 DE ABRIL DE 2013

O SR. ARNALDO BARRETMDIRETOR EXECUTIVO DO
ARAGUAI - PREVI - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO D

ARAGUAINHA, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de sy
atribuicdes legais e nos termos do Art. 26, da Meinicipal n.°
587/2009, que rege a previdéncia municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio SALARIO-FAMILIA, a servidora Sra
FERNANDA MARQUES PASSOS , efetiva no cargo dse
TELEFONISTA, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAGUAINHA, referente aKAREN MARQUES DE SOUZAsua
filha menor de 14 (quatorze) anos, a partir de 28@L.3 e com
término em 25/10/2018KAIRO MARQUES DE SOUZA seu filho
menor de 14 (quatorze) anos, a partir de 26/04/281m término
em 11/04/2027, conforme processo administrativo do &RIAI -
PREVI, n.°2013.09.00069P

Art. 2°A remuneracgdo da parcela inerente ao término deffsémda
servidora supracitada,sera acrescida do 13° piiopaic
correspondente a 4/12 (quatro doze avos) do tetalid remuneracao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Art. 4° Registre-se, publique-se, cumpre-se.

ARNALDO BARRETO
Diretor Executivo do ARAGUAI - PREVI
Publicado por:
Vander LUcio Nunes de Jesus
Cadigo Identificador: 77BA12A0

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL 001 /2013 ELEICAO DO CONSELHO TUTELAR

O presidente do Conselho Municipal dos Direitos d&€rian¢a e do
Adolescente de Araguainha, KLEBE ALVES PEREIRA
(CMDCA), no uso de suas atribuicdes legais e de ado com o
Art. 139 da Lei Federal n° 8.069 (ECA) e Lei Municipah®. 612, de
05 de Abril de 2010, torna publico o processo de @sha dos
Conselheiros do Conselho Tutelar com mandado de 0Qas) anos
e 6 (seis) meses.

FAZ SABER, a todos os interessados, que nos termos do tsthtu

Crianga e do Adolescente, Lei Federal n° 8.069/@0 Municipal n®
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612, de 05 de abril de 2010, Resolucdo CONANDA n?2B2 e Lei
Federal 12.696/2012, sera realizada, neste MunicBiLEICAO
PARA ESCOLHA DE CONSELHEIROS TUTELARES DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE para um
mandato excepcional @2 anos6é meses

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

- A eleicdo do Conselho Tutelar serd realizada peétmselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do AdolesceméAcaguainha e
fiscalizado pelo Ministério Publico;

— O processo de escolha destina-se a formacgao deel@onTutelar
do municipio;

— O Conselho Tutelar sera composto por 05 (cincaplmnes e seus
respectivos suplentes;

— O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autdnaréo,
jurisdicional, encarregado pela sociedade de by cumprimento
dos direitos da crianca e do adolescente, definio&ei n° 8.069
(Estatuto da Crianca e do Adolescente);

2 - DA COMISSAO ELEITORAL

2.1 - A Comissdo do CMDCA ¢ a responsavel pela orgaa@ do
pleito, bem como por toda a condugéo do processsdaha, sendo
composta por 01 (um) Presidente, 01 (um) secre¢dib (um) Fiscal;

2.2 - Constituem instancias eleitorais:

2.2.1 - A Comisséo Eleitoral;

2.22 - O Conselho Municipal dos Direitos da Criangado
Adolescente;

2.3 - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos darGa e do
Adolescente:

2.3.1 - Nomear a Comisséo Eleitoral;

2.3.2 - Decidir os recursos interpostos contraeztsdes da Comissao
Eleitoral;

2.3.3 - Homologar o resultado geral do pleito, bmymo dar posse
aos eleitos;

2.4 - Compete a Comissao Eleitoral:

2.4.1 - Dirigir o processo eleitoral;

2.4.2 - Adotar todas as providéncias necessarias peaealizagdo do
pleito;

2.4.3 - Publicar a lista dos mesérios;

2.4.4 - Receber, processar e julgar impugnacdesiesms contra:
mesarios; registro de candidaturas; propagandrlkeivalidade de
votos e violagdo de urnas; resultado final da &tgic

2.45 - Analisar, homologar e publicar o registas dandidaturas;
2.4.6 - Receber denuncias contra candidatos;

2.4.7 - Publicar o resultado do pleito, abrindazprpara recurso;

2.5 - A Comissdo Eleitoral publicara através de abdit relacdo
nominal dos mesarios que atuardo no pleito;

2.6 - Cada candidato podera credenciar 01 (um)l fisga atuar junto
a mesa receptora de votos e na apuragao;

2.7 - O fiscal indicado representard o candidatatea a apuragéo,
sendo vedada a presenca de pessoa ndo credeniciallsjve
candidatos, no recinto destinado a apuracao;

2.8 - O credenciamento devera ocorrer até 05 (Tidies anteriores a
data da votagdo, mediante requerimento dirigidorai€siio Eleitoral.

3 — DOS REQUISITOS INDISPENSAVEIS AO EXERCICIO DE
CONSELHEIRO TUTELAR

3.1 — Ser brasileiro nato, naturalizado ou estar poresso de
naturaliza¢éo concluido no ato da nomeacgao;
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3.2 — Ter idade n&o inferior de 21 (vinte e um) sanaté o
encerramento das inscri¢des;

3.3 — Residir no municipio de Araguainha ha pelo avedt (seis)
meses;

3.4 - Certiddo de antecedentes criminais emitida gétum da
comarca de Alto Araguaia — MT;

3.5 - Apresentar, no momento da inscricdo, cestificde conclusédo
do ensino médio;

3.6 — Estar em gozo de seus direitos politicos;

3.7 — Ter reconhecida idoneidade moral;

3.8 — Apresentar diploma de nogdes basicas denidtfira;

4 — DOS IMPEDIMENTOS

4.1 — De acordo com o Art. 140 da Lei Federal 8:984Estatuto da
Crianca e do Adolescente), sdo impedidos de semwirmesmo

Conselho marido e mulher, ascendentes e descendsrges e genro
ou nora, irmaos, cunhados, padrasto ou madrasizade;

§ 1°: Estende-se o impedimento do conselheiropmad deste artigo,
em relacdo a autoridade judiciaria e ao represeni@m Ministério

Publico com atuagdo na Justica da Infancia e d&niuge, em
exercicio na comarca, foro regional ou distrital;

§ 2°: Se servidor municipal ou empregado permarfenteleito para
o Conselho Tutelar, podera optar entre o valor degocade

Conselheiro ou o valor de seus vencimentos incodogra

5 — DAS ATRIBUICOES

5.1 - Nos termos do artigo 136, da lei suprameraian S&o
atribuigdes dos membros do Conselho Tutelar:

| - atender as criancas e adolescentes nas hipgiesé@stas nos Art.
98 e 105, aplicando as medidas previstas no Att, 18 VII;

Il - atender e aconselhar os pais ou responsgletando as medidas
previstas no Art. 129, | a VII;

Il - promover a execucao de suas decisfes, podpada tanto:

a) Requisitar servigos publicos nas areas de saddeacéo, servigo
social, previdéncia, trabalho e seguranca;

b) Representar, junto as autoridades nos casos sbeirdprimento
injustificado de suas atribuicdes;

IV - encaminhar ao Ministério Publico noticia déofgue constitua
infracdo administrativa ou penal contra os diredascrian¢ca ou do
adolescente;

V - encaminhar a autoridade judiciaria os casosudecompeténcia;
VI - providenciar a medida estabelecida pela adénie judiciaria,
dentre as previstas no Art. 101, | a VI, para dest®nte autor de ato
infracional;

VII - expedir notificagdes;

VIIl - requisitar certidGes de nascimento e de @hie crianga ou
adolescente quando necessario;

IX - assessorar o Poder Executivo local na elaldorata proposta
or¢camentaria para planos e programas de atendirdestdireitos da
crianca e do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familiéaca violagdo dos
direitos previstos no Art. 220, inc. 3, Il, da Cdtustao Federal;
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XI — representar ao Ministério PUblico, para efeiés acdes de perda
ou suspenséo do patrio poder;

6 — DAS VAGAS

6.1 - Sdo oferecidas 05 (cinco) vagas para membiets/os e 05
(cinco) suplentes, permitida uma Unica reeleicdavas de novo
processo de escolha;

6.2 - A reeleigdo, permitida uma Unica vez, cossisb direito do

Conselheiro Tutelar de concorrer ao mandato subeegiem

igualdade de condi¢cbes com os demais pretendesidsda qualquer
outra forma de reconducao;

7 — DA CARGA HORARIA

7.1 - Carga horéria de 40 horas semanais, sendendiiento ao
publico de 08h00 as 18h00, de segunda a sexta;

7.2 - Aos sabados, domingos, feriados e a noitecarselheiros
ficardo de sobreaviso mediante escala a ser elddonelo
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE ARAGUAINHA,;

8 — DA REMUNERACAO

8.1 - Os conselheiros tutelares receberdo, a fiteleemuneragdo da
funcdo, valores a serem pagos pelo municipio comimento de um
salario minimo mensal;

8.2 - A remuneracdo durante o periodo do exeracomandato
eletivo ndo configura vinculo empregaticio;

8.3 - Os suplentes de conselheiros tutelares sem@meberdo a
remuneracdo descrita no item 8.4 - No caso de assuma
titularidade;

9 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO

9.1 - Preenchimento da ficha de inscri¢ao;

9.2 - Copia da cédula de Identidade e do CPF;

9.3 - Cobpia do comprovante de residéncia acompantdeia
declarac@ode que reside no municipio ha pelo med¢seis) meses;

9.4 - Copia do Certificado Quitacdo Militar para aandidatos do
sexomasculino;

9.5 - Copia do certificado de concluséo de Ensindibé

9.6 - Copia do Titulo Eleitoral, com comprovante(dégma elei¢éo
oujustificativa do ultimo pleito eleitoral, compravdo estar em gozo
dos direitospoliticos;

9.7 —Diploma de curso de Nocgdes basicas de Infazapabu
declaracdo que estaddevidamente matriculado em cegsdamentar
de Informatica;

10 - DAS INSCRICOES

10.1 - Local: no prédio da Acdo Social, End.Aveni@auto
Magalhaes, centro, Araguainha - MT;

10.2 — Periodo de inscrigdo: de 20 a 28 de Ma®0d8, das 14h00 as
18h00;

10.3 - N&o sera efetuada a inscricdo na falta desguer documentos;

10.3.1 - E vedada a entrega dos documentos neessaainscricio
apos o encerramento das inscrigdes;

11 - DO PROCESSO SELETIVO

www.amm.org.br 20



Mato Grosso , 17 de Maio de 2013 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VIII | N° 1722

11.1 - O processo seletivo constara de 04 (quetapgs, a saber:
11.1.1 - 12 Etapa — Inscricdo dos candidatos;

11.1.2 - 22 Etapa — Prova de afericdo de conhetimesobre o
Estatuto da Crianga de do Adolescente (ECA) e Infoca®4asica; A
prova de afericdo de conhecimentos tem -caratersifitaorio,
contard com 10 (dez) questdes objetivas sobreoartida LEI
FEDERAL 8.069/1990-Estatuto da crianca e adolescentd0
(dez)questbes sobre conhecimento béasicos de ifoama

11.1.3 -cada questéo tera o valor de 05 (cincofogon

11.1.4 — 32 Etapa — Eleigdo dos Candidatos, atdwéto direto e
secreto;cada voto tera o valor de 01 (um) ponto;

1.1.1.5 — 4@ Etapa — Entrevista Psicossocial.
12 - DO PROCESSO DE ESCOLHA (VOTACAO/ELEICAO)

12.1 - O pleito para escolha dos membros do Conselho Tugel
sera realizado no dia 30 de Junho de 2013 (domingajo horario
compreendido entre 08h00 e 17h00, na Camara Muniap de
Araguainha, dela participando, como candidatos, todos os que
tiverem a inscri¢cdo deferida;

12.2 - Poderdo participar da eleicdo os eleitomscritos no
Municipio de Araguainha, mediante apresentacédtalo te eleitor e
da carteira de identidade;

12.3 - As cédulas serdo confeccionadas pelo Consélimicipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

12.4 - Nas cabines de votacdo serdo fixadas ld¢asiomes dos
candidatos ao Conselho Tutelar;

12.5 - A cédula de votacdo serd confeccionada eolvgada em
edital complementar ao processo;

12.6 - Qualquer marcacgéo fora do espaco reservado g votacao,
assim como, qualquer outro tipo de sinal, alémitkmlc no paragrafo
anterior, acarretara nulidade do voto;

12.7 - Cada candidato podera credenciar no maxim¢uie) fiscal
para eleicdo e apuracéo, e este serd identificadorpcha, fornecido
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca édolescente;

12.8 - O local de recebimento dos votos contard uora mesa de
recepcdo e apuracdo, composta por 03 (trés) memdbrsaber: 01
(um) presidente (Conselheiro do CMDCA ou cidadao gieslo e
nomeadopelo CMDCA) e 02 (dois) auxiliares de mesa;

12.9 - Nao sera permitida a presencga dos candigiads a Mesa
deApuracéo;

12.10 - A apuracdo dos votos dar-se-4 ap6s o bords
encerramentodas elei¢des;

Dt

12.11 - Quanto aos votos em branco e nulo, n&oosel

computadospara fins de votos validos;
13 - DA CONDUTA DURANTE A ELEICAO

13.1. N&o sera tolerado, por parte dos candidatos:

13.1.1 - Promocédo de atos que prejudiquem a higiereestética
urbana ou contravenha a postura municipal ou aqggasloutra
restricdo de direito tais como pichacdo, colagempdefletos em
prédios publicos, outdoors etc;

13.1.2 - Promogédo de transporte de eleitoreszaritio de veiculos
publicos ou particulares;

13.1.3 - Promog¢éo de “pboca de urna”’, dificultandaexiséo do
eleitor;
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13.2. Sera permitido:

13.2.1 - O convencimento do eleitor para que estapareca aos
locais de votagcdo e vote, considerando que nesito p voto é
facultativo;

13.2.2 - A presenca do candidato em qualquer atgida sociedade
civil organizada, com a finalidade de fazer a djagho da sua
candidatura, desde que para tal seja convidadoutarizado para
Entidade;

13.3 - A fiscalizacdo de todo o processo eleitiracricdo, votacéao,
apuragcdo e entrevista) estara a cargo do Ministediblico e da
Comissao Eleitoral;

14 - DO RESULTADO,NOMEAGAO E POSSE

14.1 - Concluida a apuracdo dos votos, a presid@wi€@MDCA
proclamard o resultado da votagdo, encaminhanddViaistério
Publico Estadual a relacdo dos 10 (dez) mais vetaolablicando o
resultado em Edital;

14.2 - Havendo empate no niimero de votos, seradesada a maior
pontuacdo da segunda etapa. Prevalecendo o engpat@mdidato
eleito serd o de maior idade.

14.3 - Os 05 (cinco) primeiros mais votados serfiditolares do
Conselho Tutelar e os 05 (cinco) seguintes serélersieg dentre os
que forem classificados na entrevista referidaem L 1;

14.4 - Ocorrendo vacancia no cargo, assumira esteglue houver
recebido o maior nimero de votos;

14.5 - A posse dos eleitos para o Conselho Tutelasela no dia 12
de Julho de 2013, em sessdo solene, a contar daaggdb do
resultado final;

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - A inscrigdo do candidato implicara o conhexito das
presentes instrugdes e a aceitacdo das condic@ecksso seletivo,
tais como se acham estabelecidas neste Edital @arass legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar descaomgT&o;;

15.2 - A ndo exatiddo das afirmativas ou irregdidies nos
documentos, mesmo que verificadas a qualquer tespoespecial
por ocasido da investidura, acarretardo a nulidedescricdo, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das denegiglas de
ordem administrativa, civil ou criminal;

15.3 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventaleracdes,
atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consuanadavidéncia
ou evento que lhes disserem respeito, circunstagcia sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

15.4 - Os casos omissos serao resolvidos pela Caoridsitoral com
fiscalizacdo do Conselho Municipal dos Direitos eQt@nca e do
Adolescente.

Araguainha — MT, 16 de Maio de 2013.

KLEBE ALVES PEREIRA
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Vander Lucio Nunes de Jesus
Cadigo Identificador: CCA78E2B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTBACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO - CARTA
CONVITE N.° 012/2013

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO - CARTA
CONVITE N.°©012/2013
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Ref Contratacdo de Empresa para fornecimento deSistema de
Gerenciamento do Controle Eletrénico de Combustivei que se
faré através de abastecimento por cartdo magnéticpara veiculos
oficiais ou oficializados da frota do municipio entede de postos
credenciados.

Tendo em vista 0 que consta nos Autos deste pmmcesdiante do
resultado apresentado pela Comissdo Permanentecidacfio, Nos
termos do artigo 43, inciso VI da Lei Federa¢cd®.866/93 e as suas
alterac6esHOMOLOGO a presenteCarta Convite n° 012/2012
acolhendo a manifestacdo da Comissdo Permanernititkcdo, e
por conseqiiénciaADJUDICO o certame cujo objeto é a
Contratagdo de Empresa para fornecimento deSistema de
Gerenciamento do Controle Eletrdnico de Combustivsi que se
fara através de abastecimento por cartdo magnéticpara veiculos
oficiais ou oficializados da frota do municipio entede de postos
credenciados,sendo declarada como vencedora a emp&saA
COMERCIO, SERVICOS TEC, NOLOGIA E INFORMATICA
LTDA que apresentou 0 menor Percentualde(@ois porcento).

Araputanga-MT, 17 de Maio de 2013.

SIDNEY PIRES SALOME
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador:9FED17F2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.473/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebutdes legais e
com amparo no Artigo 39, Inciso Il da ei Complememfa 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR, o sr AMARILDO JUNIOR SIMIONATO DE
OLIVEIRA, portador da Cédula de Identidade RG n°. BABL6
SSP/MT e inscrito no CPF sob o n°.027.102.651-@apante do
Cargo em Comissao de Direcdo e Assessoramento |mliénnede
Assistente de Administragdo - ASADM, a partir da di/05/2013,
tornando sem efeito a Portaria n° 6.188/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@3 do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragéo
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:OFFF773B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.474/2013

O prefeito Municipal de Aripuand, Estado de Mat@$3p, no uso de
suas atribuicbes legais com amparo no Artigo 97 lda
Complementar n.° 001/99 e no Artigo 81, Inciso Hllcei Orgénica
Municipal;

RESOLVE:
CONCEDER, a sr® EDINALVA FERREIRA DOS SANTOS,

brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG0®9.675.184
SSP/RO, e do CPF n°.695.969.722-00, ocupante do dargarreira
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de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, 03 (TRES) MESES DE
LICENCA PREMIO, no periodo de 1°/05/2013 a 31/07/20d@n
amparo no Artigo 97 da Lei Complementar Municipal G01/99 de
21/10/1999.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@a do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:895C52C7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.475/2013

O prefeito Municipal de Aripuand, Estado de Mat@$5o, no uso de
suas atribuicbes legais com amparo no Artigo 97 lda
Complementar n.° 001/99 e no Artigo 81, Inciso Hlldei Orgénica
Municipal;

RESOLVE:

CONCEDER, a sr® MARCILENE MOREIRA ROSA, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 684.720M55R/ do CPF
n°.716.521.322-87, ocupante do cargo de CarreiraAGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, 03 (TRES) MESES DE LICENCA
PREMIO, no periodo de 1°/05/2013 a 31/07/2013, campa@o no
Artigo 97 da Lei Complementar Municipal n°. 001/99214/10/1999.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@a do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:33C00B24

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.476/2013

CRIA COMISSAO DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO INDIVIDUAL DO SERVIDOR
ESTAVEL OCUPANTE DE CARGO EFETIVO E A
COMISSAO DE AVALIACAO DO ESTAGIO
PROBATORIO DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE ARIPUANA-MT.

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e com
objetivo de cumprir as exigéncias contidas no Deckéunicipal n°.
1.389/2008, que regulamenta o processo de avaldgdiesempenho
individual. E com objetivo cumprir as exigénciasntdas no
Paragrafo Unico, Art. 28, Secédo VI, do Estatuto &svidores
Publicos Municipais.

RESOLVE:
Artigo 1° Criar a Comisséo de Avaliacdo de Desempenho Individua
de Servidor estavel ocupante de cargo efetivo dideP&xecutivo

Municipal da Secretaria Municipal de DesenvolvinseBEcondmico,
conforme disp8e o Art. 11 do Decreto n°. 1.389/2@0& Comisséo
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de Avaliagcdo do Estagio Probatério de acordo cajueestabelece o
Decreto n°. 1.119/2006.

Artigo 2° A Comissao acima citada serd composta pelos seguin
membros, que exercerdo suas atividades em paraglosuas
atribuicbes normais de seus cargos e sem direiteardgagens
especiais, com objetivo de cumprir as exigénciasidas no Decreto
Municipal n°. 1.389/2008 e no Decreto n°. 1.1196200

Nelso Bigaton- Mat. 107
José Alves Bezerra — Mat.540
Heiji da Silva Kawatake — Mat. 1602

Artigo 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua @géa

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@3 do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragéo
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:5SEA79B7F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.477/2013

CRIA COMISSAO DE AVALIACAO DE
DESEMPENHO INDIVIDUAL DO SERVIDOR
ESTAVEL OCUPANTE DE CARGO EFETIVO E A
COMISSAO DE AVALIACAO DO ESTAGIO
PROBATORIO DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE ARIPUANA-MT.

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal e com
objetivo de cumprir as exigéncias contidas no Oeckéunicipal n°.
1.389/2008, que regulamenta o processo de avaldg@izsempenho
individual. E com objetivo cumprir as exigénciasntdas no
Paragrafo Unico, Art. 28, Secédo VI, do Estatuto &svidores
Puablicos Municipais.

RESOLVE:

Artigo 1° Criar a Comisséo de Avaliagdo de Desempéntividual

de Servidor estavel ocupante de cargo efetivo dielP&xecutivo
Municipal da Secretaria Municipal de A¢do Sociahforme dispde o
Art. 11 do Decreto n°. 1.389/2008. e a Comissdo dali#cdo do
Estagio Probat6rio de acordo com o0 que estabeleBeareto nO.
1.119/2006.

Artigo 2° A Comissdo acima citada serd compostaspstguintes
membros, que exercerdo suas atividades em paraelosuas
atribuicdes normais de seus cargos e sem direiteargagens
especiais, com objetivo de cumprir as exigénciasidas no Decreto
Municipal n°. 1.389/2008 e no Decreto n°. 1.1196200

Elizete Cora Frangca — Mat. 44

Jaqueline Rita Kerkhoff Tacada — Mat. 837

Silvalane Marques Martins — Mat. 1094

Artigo 3° Esta portaria entra em vigor na datawepublicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@a do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA

Prefeito Municipal
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Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo ldentificador: 738B4F7F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 6.478/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 3°, Inciso Il da Lei Complenaent®. 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, o Sr JUAREZ CANDIDO DE MARCO, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 1880855-7 SSP/MT e tasod CPF
sob o n° 051.056.251-53, para exercer 0 cargo emisSao de
Direcdo e Assessoramento Intermediario de Divis@oAgoio de
Gestéo — DIAG, DAI - 02, a partir de 02/05/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@ do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragéo
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador: 76 E55325

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 6.481/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebutoes legais e
com amparo no Artigo 3°, Inciso Il da Lei Complenaemt®. 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, a Srd. ANA TEDESCO, portadora da Cédula de
Identidade RG n°. 14/R2.460.021 SSP/SC e do CPF8%34b.559-
72, ocupante do cargo de Carreira de AGENTE DE COVMBAS
ENDEMIAS, para exercer o cargo em Comissdo de Diregd
Assessoramento Intermediario de Diretor de Depamémm de
Endemias - DEEND, DAI - 01, a partir de 03/05/20t8Bnando sem
efeito a Portaria n° 6.342/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador: AF4C970A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 6.482/2013

O prefeito Municipal de Aripuand, Estado de Mat@$5p, no uso de
suas atribuicbes legais e com amparo no Artigo #30 Lei
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Complementar n.° 062/2011 e no Artigo 81, IncisaldlLei Orgénica
Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER, a funcionaria Sr2. ROGERIA ROSARIA PARRA
MERINO DE MACEDO, brasileira, casada, portadora daut®de
Identidade RG n°. 19.161.879 SSP/SP e inscrita ne € o n°.
441.734.231-87, ocupante do cargo de Carreira de ERSBR I,
Classe “B", 02 (DOIS) ANOS DE LICENCA SEM
REMUNERAQAO, a partir da data de 03/05/2013, conform
solicitado através de requerimento protocolizadoca®. 3.678/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador: 77043B55

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 6.484/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 3°, Inciso Il da Lei Complenaemt®. 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, o SrICARO CAPPARELLI APOLINARIO, portador
da Cédula de Identidade RG n°. 7085853989 SJS/RScetdnso
CPF sob o n°. 689.424.861;3hra exercer o cargo em Comisséo d
Direcdo e Assessoramento Intermediario de Divis&@znita —
DIVTEC, DAI - 02, lotado na Secretaria Municipal de Governo 4
Planejamento, a partir de 03/05/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:031F13BE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 6.485/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Ill da Lei OrganManicipal;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - PRORROGAR, o0 prazo da portaria 1®332/2013que
dispbe sobre o Processo Administrativo Disciplicam finalidade de
apurar a denuncia mediante Oficio MP/MT/PJ Aripuan827/2013
da Promotoria de Justica, datado de 09/01/2013zrdotrelato do
fato a ser apurado CONTRA a servidoBIOVANA C. F.
MOCELIN, por mais 30 (trinta) dias para conclusao dos Inalsa
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data e sua pulilicag

v

1%

b
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Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracéo
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador: C50CC4A1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.488/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebutdes legais e
com amparo no Artigo 3°, Inciso Il da ei Complememfa 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR, o Sr. REGINALDO GONCALVES RAMOS
portador da Cédula de Identidade RG n°.1152998-MNEEP inscrito
no CPF sob o n°. 826.904.801-15, do Cargo em Comiss&irecao
e Assessoramento Intermediadie Assistente de Servicos Urbanas
partir de 10/05/2013, tornando sem efeito a Partati6.103/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiE® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo ldentificador:B9B7770C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.489/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo na Lei Complementar n°. 074/2013 e nigdABl,
Inciso Il da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

CONCEDER, o funcionario Sr.REGINALDO GONCALVES
RAMOS portador da Cédula de Identidade RG n°.1152998-9
SSP/MT e inscrito no CPF sob o n°. 826.904.801etbipante do
Cargo de Carreira d®PERADOR DE MAQUINAS PESADAS,
Nivel 06"d”, ReferénciaOl, lotado na Secretaria Municipal de
Infraestrutura Gratificagéo por Desempenho FuncidG@F-05, a
partir do dia 10/05/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiE® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cddigo Identificador: F1891351
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.490/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 39, Inciso Il da ei Complememfa 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, o sr AMARILDO JUNIOR SIMIONATO DE
OLIVEIRA , portador da Cédula de Identidade RG n°. 17818486
SSP/MT e inscrito no CPF sob o n°.027.102.651-@8a exercer o
Cargo em Comissao de Direcdo e Assessoramento |mliénoede
Divisdo de Administracdo -DIADM, DAl — 02, a partir de
10/05/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiE® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracéo
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cddigo Identificador: 1C8BB64F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 6.483/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebutdes legais e
com amparo no Artigo 3°, Inciso Il da Lei Complenaemt®. 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, a Srt2 ANA LUISA GALVAN ANACLETO , portadora
da Cédula de Identidade RG n°. 1880761-5 SSP/MT E€RI® n°.
070.681.929-20, ocupante do cargo de Carreira (e
FISIOTERAPEUTA , para exercer o cargo em Comisséo de Direcdo
e Assessoramento Intermediario de Divisdo de Réemfdbh —
DIREAB, DAI - 02, a partir de 03/05/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd@® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:903AE7B5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.491/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 3°, Inciso Il da ei Complemema 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido da srSIMONI PEREIRA FRANCA,

brasileira, portador da Cédula de Identidade RG @%29.412
SSP/RO e do CPF n°. 889.363.522-34, do Cargo em Glmiss
Direcdo e Assessoramento Superior de Coordenaddicidacao -
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COORLIC, Nivel DAS-04,a partir de 13/05/2013, tornando sem
efeito as Portarias n° 6.267/2013 e n® 6.268/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiE® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:17AD624B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.492/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei Organidanicipal e Art.
85, paragrafo 2°, da lei complementar n°. 001/99;

RESOLVE:

CONCEDER, licenca por 30 (trinta dias) por motivo dedoenca

em pessoa da familiapara a funcionaria SRROSILENE CEZAR
L"ASTORINA , portadora da Cédula de Identidade RG n°. 826238
SSP/MT e inscrita no CPF sob o n° 458.386.741-¢Rpante do
cargo de Carreira dBROFESSOR Nivel Il Classe “A’, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, semjyze da
remuneracaptendo em vista o disposto no Art. 85, paragr&foda

lei complementar n°. 001/99 — Estatuto do Servititslico, conforme
requerimento acompanhado de atestado médico, & plartdia
25/04/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiE® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:663A5E09

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.493/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 39, Inciso Il da ei Complememfa 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

EXONERAR, o srVANILSON VIEIRA DA COSTA, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 2122357-2 SSP/MT e tnosoa CPF
sob 0 n° 035.794.491-76, ddargo em Comissdo de Direcdo e
Assessoramento Intermediario de Divisdo de Obr&80OB, nivel
DAI-02, a partir de 13/05/2013, tornando sem efeito a Harte
6.251/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiE® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragéo
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador: E31FCFA4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.494/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebutdes legais e
com amparo no Artigo 3°, Inciso Il da ei Complemema 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, o sr FRANCISCO RODRIGUES MARTINS NETO,
portador da Cédula de Identidade RG n°. 2577383-6/MESR
inscrito no CPF sob o n°. 190.810.062-15, paracexesCargo em
Comissdo de Direcdo e Assessoramento Intermediarbivdsdo de
Obras -DIOB, nivel DAI-02, a partir de 13/05/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiE® do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador: E6869492

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.495/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo no Artigo 39, Inciso Il da ei Complememfa 003/99 e
no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, o sr VANILSON VIEIRA DA COSTA, portador da

Cédula de Identidade RG n°. 2122357-2 SSP/MT e tosod CPF

sob 0 n°. 035.794.491-76, para exerce€Cargo em Comissao de
Direcdo e Assessoramento Intermediario de Diviséd-idcalizac&o

de Obras DIFOB, nivel DAI-02, a partir de 13/05/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiEs do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragéo
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:2ED68667

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.496/2013

Dispde sobre a readaptacdo da servidora, SILVI
ESTEVES GRAPIUNA, efetiva no cargo de
PROFESSOR Il CLASSE A, para prestar servico
Administrativos;

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suabutdes legais
gue lhe sé@o conferidas pelo Art. 33 da Lei Complaarar?. 001/99;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

RESOLVE:

Art 1° - COLOCAR EM DESVIO DE FUNCAO a servidora Sr2
SILVIA ESTEVES GRAPIUNA , efetiva no cargo de Carreira de
PROFESSOR Il CLASSE A lotada na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura  para prestar SERVICOS
ADMINISTRATIVOS , em conformidade com o que determina o
Laudo Médico emitido pelo Dr. Sergio José Abrdo CRW/ivt 6580,
por um periodo de 90 dias, a partir de 1°/05/2013.

Art 2° - A readaptacdo ndo acarretard aumento ou reducdo de
vencimento ou remuneragdo do servidor de acordoaqgure dispde

o0 Art. 35 da Lei Complementar n°® 001/99.

Art 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pylica

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiEs do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracéo
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cddigo Identificador: C762FBE1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.496/2013

Dispde sobre a readaptacdo da servidora, SILVIA
ESTEVES GRAPIUNA, efetiva no cargo de
PROFESSOR Il CLASSE A, para prestar servicos
Administrativos;

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suabutdes legais
que lhe sé@o conferidas pelo Art. 33 da Lei Complaarar?. 001/99;

RESOLVE:

Art 1° - COLOCAR EM DESVIO DE FUNCAO a servidora Sr2
SILVIA ESTEVES GRAPIUNA , efetiva no cargo de Carreira de
PROFESSOR Il CLASSE A lotada na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura  para prestar SERVICOS
ADMINISTRATIVOS , em conformidade com o que determina o
Laudo Médico emitido pelo Dr. Sergio José Abrdo CRM/ivt 6580,
por um periodo de 90 dias, a partir de 1°/05/2013.

Art 2° - A readaptacdo ndo acarretard aumento ou reducdo de
vencimento ou remuneracdo do servidor de acordocqguoe dispde

o0 Art. 35 da Lei Complementar n°® 001/99.

Art 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pyllica

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdies do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracéo
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:4184346C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 6.497/2013
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O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebuitdes legais e
com amparo na Lei Complementar n.° 002/99 e no &b, Inciso
11l da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

DESIGNAR, a funcionéria efetiva SROSINEIA FERREIRA DA
SILVA, portadora da Cédula de Identidade RG n° M-4.895.91
SSP/MG e inscrita no CPF sob o n°. 687.164.78&#%yva no cargo
de Carreira dPROFESSOR |l CLASSE A lotada naSecretaria
Municipal de Educacdo e Culturgara ministrar 20 horas/aula em
substituicdo da Professora SB!LVIA ESTEVES GRAPIUNA ,
tendo em vista que a mesma estaDESVIO DE FUNCAO, por um
periodo de 90 dias, a partir do dia 1°/05/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiE#s do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracéo
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:2B6B0864

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 6.498/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebutoes legais e
com amparo na Lei Complementar n°. 074/2013 e n@dABl,
Inciso Il da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

CONCEDER, & funcionaria Srd. JUCINEIA PEREIRA
TEIXEIRA , portadora da Cédula de Identidade RG n°. 395614
SSP/PA inscrita no CPF sob o n°. 688.557.102-4%ivafno cargo de
Carreira de ZELADORA , Nivel 01, Referencia0Ol, lotada na
Secretaria  Mun. de Educacdo e CulturaGratificacdo por
Desempenho Funcior@DF-03, a partir do dia 02/05/2013, tornando
sem efeito a Portaria n°® 6.402/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdies do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador: CE96156E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 6.499/2013

\Y

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebuitdes legais e
com amparo na Lei Complementar n°. 074/2013 e n@dABl,
Inciso Il da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

CONCEDER, a funcionaria SrPLUZIMAR XAVIER COTRIM

DE CARVALHO, portadora da Cédula de Identidade RG nq.

1666363-2 SSP/MT e inscrita no CPF sob o n° 006533-16,

15

efetiva no cargo de Carreira @&&LADORA , Nivel 01, Referéncia
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01, lotada na Secretaria Mun. de Educacéo e Cult@aatificacéo
por Desempenho FunciohaDF-01, a partir do dia 02/05/2013,
tornando sem efeito a Portaria n°® 6.382/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdies do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cadigo Identificador:6707D400

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 6.500/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sugbutdes legais e
com amparo na Lei Complementar n°. 074/2013 e nigdmBl,
Inciso Il da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

CONCEDER, a funcionéaria S*&=RANCISCA ELIZONICE DOS
SANTOS SILVA MOREIRA , portadora da Cédula de Identidade
RG n°. 2890180/94 SSP/CE e inscrita no CPF sob @58°644.103-
49, ocupante do cargo de Carreira dAGENTE
ADMINISTRATIVO , Nivel 05, Referénciadl, lotada na Secretaria
Mun. de Educacdo e CulturaGratificacdo por Desempenho
FuncionalGDF-01, a partir do dia 1°/05/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiEs do més de
maio de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administragao
Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cddigo Identificador: 1D49AC04

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO Ne: 037/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ:

03.507.522/0001-72

Contratado: CONSTRUTORA BRANDAO LTDA- ME , inscrita

no CNPJ sob n° 08.810.117/0001-42

Objeto: Aumento de quantitativo dos servigos em 49.68530%.

Valor: R$ 29.458,42 (Vinte e nove mil, quatrocentos e itémip e

oito reais e quarenta e dois centavos)

Responsavel Juridico ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA

Publicado por:
Angela Maria Dias de Oliveira

Cadigo Identificador: CD7D60B2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 029/2013
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Contratante:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ

03.507.522/0001-72
Contratado: SINGULAR - Consultoria e Auditoria Contabil Ltda —
ME, inscrita no CNPJ sob n © 14.008.126/0001-17.
Objeto: Servicos de Assessoria e Consultoria na Adminidtrag
Plublica
Valor: Atribui-se ao presente contrato o valor global dé&6B$833,33
(Cinquenta e seis mil, trezentos e trinta e tréssreatrinta e trés
centavos)
Processo Licitatorio: CONVITE 005/2013
Dotacao Orcamentaria: 06.001.0.0.04.122.3010.2008-
33.90.39.00.00.-99 Manutencé@o da Secretaria de Administracédo
Financas
Responsavel Juridico ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA.
Vigéncia: 17/04/2013 a 15/08/2013.
Publicado por:
Angela Maria Dias de Oliveira
Cadigo Identificador: F914659B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 034/2013

Contratante:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ

03.507.522/0001-72
Contratado: EMETHODS DO BRASIL LTDA , inscrita no CNPJ
sob n° 09.077.444/0001-08
Objeto: O presente Contrato tem por objeto a aquisicaaidguedos
para atender as creches/escolas municipais de @aBagres
Valor: Atribui-se ao presente contrato o valor global delB$.87,50
(Dezesseis Mil e Cento e Oitenta e Sete Reais e Gita|Z&ntavos).
Processo Licitatério: ADESAO a Ata de Registro de Preco n9
005/2013 e Pregéo Eletrdnico n® 032/2012a/FNDE/MEC
Dotacao Orcamentaria 08.002.0.0.12.361.5010.1029.
MANUTENCAO FUNDEB 40%
33.90.30.00.00.-104 - MATERIAL DE CONSUMO.
Responsavel Juridico ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA.
Vigéncia: 29/04/2013 & 31/12/2013.
Publicado por:
Angela Maria Dias de Oliveira
Cadigo Identificador: E9CED3ES8

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E CONTROLE
CONVENIO 0005/2013

CONVENIO MUNICIPAL 005/2013

Concedente:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT — CNPJ
03.507.522/0001-72
Conventente: CENTRO SOCIAL SANTA CRUZ ( Lar Séo
Vicente de Paulo)CNPJ sob o n° 01.363.167/0001-80.
Objeto: Oferecer melhor qualidade de Vida aos ldosos , duves
do Lar Sado Vicente de Paulo.Conforme discriminagétlhada no
Plano de Trabalho, devidamente aprovado.
Valor Total: R$18.700,00( Dezoito Mil e Setecentos Reais),
Valor do Concedente:R$. 17.00,00Setecentos Mil Reais),
Valor da Contra Partida: R$1.700,0¢ Um Mil e Setecentos Reais)
Dotacao Orgcamentaria: 10.002.0.0.08.244.6110.2.035
.33.30.43.00.00
Data: 16/05/2013Prazo de Vigéncia:31/12/2013
Publicado por:
Lindaura Guedes de Oliveira
Cadigo Identificador: C112669C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
LISTA DE INSCRITOS - PSS 003-2013

EDITAL 002/2013

D
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A Comisséo de Acompanhamento da Elaborag¢édo do Rm&edetivo
Simplificado n°® 003/2013 da Prefeitura Municipal &sgasnorte,
nomeada pela Portaria n° 212/2013, comunica aesesgados e para
que cumpram os efeitos legais que por meio desital Etivulga a
lista de inscritos para o certame, conforme sebaixa:

Localidade:EMEB. Terezinha Gongalves da Silva -Comunidade
Vila Nova PA Tibagi

Cargo: Professor — Zona Rural/Licenciatura Plena — qualguea da
educacao

Nome
Veronice Gongalves Justi

CPF
486.998.021-53

Ne° da Inscri¢édo
004

Cargo: Professor — Zona Rural/Ensino Médio Magistériodres)

I N&o houve inscritos I

Cargo: Professor — Zona Rural/Ensino Médio (reserva)

Ne° da Inscri¢do Nome
002
003

005

CPF

057.650.321-50
922.525.671-04
044.106.501-57

Elaine Grams
Rosangela Rodrigues Pereira
Vanessa de Souza Oliveira

Localidade EMEB. Mundo Novo- Comunidade Mundo Novo

Cargo: Professor — Zona Rural/Licenciatura Plena — qualgues da
educacao

Nome
Silvana Aparecida Rodrigues Santana

CPF
813.5561851

Ne da Inscricdo
010

Cargo: Professor — Zona Rural/Ensino Médio Magistériogres)

Nome
Antonia Sousa Barbosa

CPF
032.371.613-06

Ne da Inscricdo
011

Cargo: Professor — Zona Rural/Ensino Médio (reserva)

Ne° da Inscri¢do Nome

014

CPF
945.105.551-72

Joana DArc Azevedo dos Santos

Localidade EMEB. Santos Dumont- Comunidade Tupan

Cargo: Professor — Zona Rural/Licenciatura Plena — qualgues da
educacao

| N&o houve inscritos |

Cargo: Professor — Zona Rural/Magistério (reserva)

| N&o houve inscritos

Cargo: Professor — Zona Rural/Ensino Médio (reserva)

Nome
Clarice Bezerra de Carvalho

Ne° da Inscri¢do
017

CPF
001.364.301-04

Cargo: Apoio Administrativo Educacional — Nutricdo/ Ensino
Fundamental

Nome
Maria Luciane da Silva

CPF
063.779.724-82

Ne da Inscricdo
019

Localidade:EMEB. Maria Candida de Lima - ComunidadeAgua
da Prata

Cargo: Professor — Zona Rural/Licenciatura Plena — qualgues da
educacao

I N&o houve inscritos I

Cargo: Professor — Zona Rural/Ensino Médio Magistériodres)
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I N&o houve inscritos I

Cargo: Professor — Zona Rural/Ensino Médio (reserva)

Nome CPF
022.789.991-17

Ne° da Inscri¢édo
008 Damiana de Almeida Silva

Localidade EMEB. Cerejal- Comunidade Paineira

Cargo: Professor — Zona Rural/Licenciatura Plena — qualgues da
educacao

| N&o houve inscritos |

Cargo: Professor — Zona Rura/Ensino Médio Magistério (rege

| N&o houve inscritos |

Cargo: Professor — Zona Rural/Ensino Médio (reserva)

Ne° da Inscri¢do Nome CPF
006 Ana Marcia Martins Jales Silva 237.896.202-97
007 Daniel Candido de Moraes 048.231.061-80
009 Silvana Rodrigues de Lima 006.014.509-90
Cargo: Apoio Administrativo Educacional — Nutricdo/ Ensino
Fundamental
Ne da Inscricdo Nome CPF
013 Fabiana da Silva Andrade 047.385.641-70
016 Hiria Dayane Gongalves 058.390.361-45

QUALQUER LOCALIDADE

Cargo: Agente de Transporte Escolar - Terrestre /Ensin
Fundamental +Habilitagdo Categoria “D”
Ne° da Inscri¢édo Nome CPF
001 Jose Diogenes Campagnuci 621.751.818-04
012 Marcelo de Matos Queiroz 037.677.711-79
015 Ademir da Cunha Brazéo 631.136.351-87
018 Ademir Gomes Mota 237.895.572-34

Brasnorte/MT, 15 de maio de 2013.

REGINA LEVANDOSKI
Presidente da Comisséo
Processo Seletivo Simplificado
N° 003/2013

MARLI PLEINENZWEILER
Secretaria da Comisséao

ALEXANDRE LUIS WOEHL
Membro

INES PAZDIORA
Membro

TADEU KAPRON
Membro

LITICIA L. PILGER ZANCANARO
Membro
Publicado por:
Jonas Lemuel Kempa
Cadigo Identificador: BFCF049E

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO LICITACAO FRACASSADA

Aos 15 dias do més de Maio do ano de 2013, o Ryd¥iinicipal do
Municipio de Brasnorte-MT, Pedro Coelhg DECLARA
FRACASSADA a licitagdo Pregdo Presencial n. 016/2013, tend
como objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE RADIO

INSTITUCIONAIS DE INTERESSE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRASNORTE-MT.

Brasnorte (MT), 15 de Maio de 2.013.

PEDRO COELHO
Prefeito em Exercicio
Publicado por:
Donizete Alves de Souza
Cadigo Identificador:2FB9687D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

DIFUSAO PARA DIVULGACAO DE MATERIAIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 221 DE 13 DE MAIO DE 2013

“Implanta o programa de melhoria de qualidade de

dados dos servidores publicos do Municipio de
Céaceres-MT, por meio do Sistema Previdenciario de
Gestao de Regimes Préprios de Previdéncia Social —
SIPREV/Gestaa”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO no uso de suas legais atribuicdes e de
considerando as diretrizes do Plano de Trabalho egtabelece
compromissos da administracdo do Regime préprio dovid®r
Publico — PREVI-CACERES e o Ministério da Previdénaai& por
intermédio de sua Secretaria de Politica de PregidéSocial e
determinacéo legal contida no art. 3°. Da Lei 10.88 18 de junho
de 2004:

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o PROGRAMA DE MELHORIA DA
QUALIDADE DOS DADOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
CACERES-MT, relativo aos Poderes Executivos e Legislague
implementara o carregamento e manutencéo de Ban&ades do
Sistema dos Regimes Proprios de Previdéncia Soci8RPPS,
composto pelas aplicacdes Sistema PrevidenciarioGdstdo de
regimes Proprios de Previdéncia Social — SIPREVABest
protocolado no INPI em segunda fase, a partir dagas acdes
implementadas sob protocolo: 0000271206909618; @adsacional

de Informagdes Sociais de Regimes Proprios de Fnesi@ Social -
CNIS/RPPS a ser carregado por forca do art. 3° da0d.887/2004 e

o INFORME/CNIS/RPPS que fornecera a esta adminigiraca
informagbes gerenciais decorrentes do tratamengo ddwlos deste
RPPS e cruzamento destes com dados de outros sistema
principalmente os administrados pelo Ministério Beevidéncia
Social;

Art. 2° - Fica obrigatéria a utilizacdo do SIPREV/Gestamadanco
de dados cadastrais, funcionais e financeiros eonsderes publicos
do Municipio de Caceres, podendo tal sistema selizadd

simultaneamente com outros sistemas de gestacsdegie

Art. 3° - O Programa sera desenvolvido sob as seguintsizis:

| — integracéo de sistemas e bases de dados;

Il — melhoria substancial da qualidade dos dados skrvidores

publicos objetivando a efetivacdo de avaliacdorauundamentada
em base cadastral atualizada, completa e congisteatgarantia na
agilidade da concesséao de aposentadoria e pensao;

Il — inclusdo dos dados cadastrais, previdenaarfoncionais e

financeiros no SIPREV/Gestdo de forma progressiva;

IV — realizacdo de censo previdenciario utilizandoaplicacédo

SIPREV/Gestao;

V — validacdo dos dados no SIPREV/Gestdo e trandmipara o

CNIS/RPPS;

VI - tratamento das informacdes retornadas em fodmaelatérios

gerenciais via INFORME/CNIS/RPPS; e

VII - ampliagdo do movimento da qualidade e proddéde no setor
publico.
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Art. 4°. — Fica constituida a Comissé@o Especial constami&nexo |
deste Decreto para a implementagdo do Prograntpjad@ompetira:

| - Proceder a atualizacdo, depuracdo e adequagdo dddos
cadastrais, funcionais, previdenciarios e finamsedos segurados do
RPPS municipal, possibilitando, inclusive, o cruzatoelas bases de
dados entre os demais entes federativos e dacqudtanistradas pelo
Ministério da Previdéncia Social viabilizando a nitiicacdo de
6bitos, de vinculos e de beneficios recebidos ndankegseral de
Previdéncia Social - RGPS, bem como o levantameattodas as
remuneragdes visando a observancia dos limites meratdrios
previstos na legislagao.

Il — Utilizar como banco de dados de nivel local Sistema
Previdenciario de Gestdo de Regimes Proprios daédéreia Social
— SIPREV/Gestéo, promovendo a validacdo dos daddsisive para
possibilitar a manutencao do banco de dados démde®mnal que é o
Cadastro Nacional de Informag8es sociais de Regim@griBs de
Previdéncia Social — CNIS/RPPS, que em breve passaeér de
alimentacao obrigatéria pelos entes federativogs@mprimento a Lei
n° 10.887/2004.

Art 5.° - Este Decreto entrard em vigor na data de suaqaghlo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 13 Maio de 2013.

FRANCIS MARIS CRUZ
Prefeito de Céaceres

ANEXO |

COMISSAO ESPECIAL PREVISTA NO ART. 4°. DESTE
DECRETO, PARA IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA DE
MELHORIA DA QUALIDADE DOS DADOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CACERES

Funcéo na

Nome o
Comisséo

Cargo Lotacéo

LUANA APARECIDA

ORTEGA PIOVESAN ControladoRRPS

Diretor Presidente do IP! Presidente

Tesouraria Prefeiturg
Municipal
Gerente de

Administracéo e
Finangas - RPPS

Técnico Administrativo
Contabil - TAC
Secretéaria de Administrag

e Gestéo de Recursos
Humanos
Secretéaria Adjunta de
Administracdo e Gestdo e Membro
Recursos Humanos
Gerente de Desenvolvime
Tecnolégico

CELIA REGINA EGUES Membro

KATIA CRISTINA LEITE

NUNES Membro

Gerente de Beneficiop -

ROSINEI BRUNELLI RPPS

NEUSO GERALDO DA
SILVA

Técnico em
Informatica - RPPS

Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: CE38D5DF

Membro

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 195 DE 02 DE MAIO DE 2013.

Regulamenta a utilizacdo de uso do espaco da Peacal
Eventos da SEMATUR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe coaoferg
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal®@SECRETARIO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO , no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei 1#£1& de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dd 28iterado pelo
Decreto n°® 153, de 01 de abiril, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G&°.
8979, de 03 de abril de 2013, da Secretaria Mualicige
Administracéao,

RESOLVEM:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

d

Art.1° Regulamentar a utilizacdo de uso do espaco da Riaca
Eventos da Secretaria Municipal de Meio Ambientdugismo —
SEMATUR, do Municipio de Caceres.

Art. 2° O Uso e Atividade do espaco da Praga de Eventos da
SEMATUR, procedera da seguinte forma:

§ 1° O interessado em utilizar a praca de everdadSednatur, devera
protocolar, no protocolo geral da Prefeitura Mypatide Caceres, seu
pedido para utilizagdo da referida area em um pdezd5 (quinze)

dias antes da data de realizagdo do evento emaguestm a copia
anexa da seguinte documentacéo:

a) contrato Social da Empresa;

b) cartdo de CNPJ;

c) alvara de localizagdo e funcionamento, e

d) certidao negativa de débitos com o Municipio

§ 2° Posteriormente, devera recolher os tributosngates ao caso,
ressalvados 0s casos em que prevalecer o intemgde&o na

utilizagdo da referida area.

§ 3° A permissdo sera concedida pela Secretaridgcidahde Meio

Ambiente e Turismo, através do Termo de Permiseddsd de Bem
Publico, que devera ser assinado por ambas pdessnado ao uso
exclusivo do Permissionario, vedada sua utilizagagualquer titulo,
bem como a sua cessdo ou transferéncia, para pessaaha ao
referido Termo.

§ 4° E vedado o uso do imével para a realizagd@rdpaganda
politico-partidaria.

§ 5° E vedada a divulgacdo e veiculagio de publigicestranha ao
uso permitido no imével, objeto da Permissédo de, @sceto a de
carater informativo de atividades préoprias dasbedtgidas no Termo
de Permissao de Uso de Bem Publico.

§ 6° O PERMISSIONARIO fica diretamente vinculado @wgios
municipais, no que tange ao uso do imével objetopdzsente
Permisséo.

Art. 3° Caberd ao PERMISSIONARIO:

§ 1° Responder por todos os danos causados ao imokeghte o
periodo da autorizagdo, bem como, por danos psssoaiateriais
causados a terceiros decorrente da realizacaavittade.

§ 2° Responsabilizar-se pelo cumprimento de todeaegislacédo
trabalhista e previdenciaria relativa ao seu péssfigando o
MUNICIPIO DE CACERES isento de qualquer responsabitdad
neste sentido, inclusive com relagdo a acidentésatalho.

§ 3° Providenciar todas as autorizacdes e medieleessgarias para a
realizagdo do evento, como o0 pagamento de taxalsutos, ficando
responsavel pelo cumprimento das sancdes aplicgesiseventual
inadimplemento das obrigacdes legais, inclusivecaso de equivoco
ou de ma fé.

§ 4° Respeitar a lotacdo maxima das dependénciasghto e aos
limites de decibéis previstos na legislagao.

§ 5° Cumprir com as legislagdes relativas a meieagat(menores de
18 anos, idosos acima de 60 anos, estudantes uledos
regularmente em instituicbes de ensino fundamentadio e
superior).

§ 6° Fixar a classificagdo indicativa de cada eyerinforme disposto
na Portaria n° 1.100, de 14 de julho de 2006, dud¥ério da Justica,
bem como a informacéo sobre os temas abordad@snaendo por
possiveis questionamentos, em caso de equivoce madé.

Art. 4° A permissdo sera concedida por prazo determinado,
observados os critérios da oportunidade e conveiaifela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Turismo.
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Paragrafo Unico. Ao findar o prazo estipulado na subclausula 3.1
Permissionario fard a desocupagdo completa e entlegespaco,
independente de notificacéo.

Art. 5° E proibido ao PERMISSIONARIO:

a) transferir, ceder, emprestar, ou locar o espalgeto desta
permissao;

b) alterar a atividade permitida, sem autorizag@&wvip e expressa da
SEMATUR;

¢) comercializar artigos proibidos por lei;

d) praticar ou permitir a pratica de jogos de azaassemelhados;
Uso.

Art. 6° O descumprimento de quaisquer das condicdes fasvigste
Decreto, confere ao MUNICIPIO o direito de aplicao a
PERMISSIONARIO as seguintes penalidades, além das
mencionadas expressamente neste instrumento:

a) adverténcia;

b) multa de 10 % ( dez por cento) do valor totalaflada de custo,
atualizado pelos indices adotados pelo Municipio;

C) suspensado temporaria da permissdo de uso deoesphlico por
prazo determinado pela SEMATUR.

Art. 7° O PERMISSIONARIO é responséavel civil e criminalmentg
por qualquer sinistro que porventura venha a ocoas dependéncias
do imoével, em decorréncia do descumprimento dasdicbes
estabelecidas neste Decreto e no Termo de Permidss@iso de Bem
Publico.

Art. 8° O Permissionario podera realizar atividades cobrarg;a de
ingresso.

Art. 9° Constituem motivos para a revogacao da permissasaleo
atraso injustificado no cumprimento das condi¢cOesviptas neste
Decreto, no Termo de Permissdo de Uso ou de quaisoutras
expedidas pelo MUNICIPIO;

Art. 10 Fica, desde ja, eleito o foro desta Comarca de Cagena

dirimir quaisquer controvérsias decorrentes dagmespermissao de
uso, abrindo-se méao de qualquer outro foro, pos pvilegiado que

seja.

Art. 11 Este Decreto entrard em vigor nesta data, revegada
disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 02 de maio de 2013.

FRANCIS MARIS CRUZ
Prefeito de Céaceres

JULIO CEZAR PARREIRA DUARTE
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Turismo

Afixado em: 02.05.13
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: E37F22FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 237 DE 13 DE MAIO DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO , o uso

de suas atribuigdes legais, que lhe confere a Le2.818, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, ddeldezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dd 28iterado pelo
Decreto n° 151, de 01 de abril de 2013, e:

0

ja

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONSIDERANDO que os prazos concedidos nédo foram isufies
para a concluséo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicitagédo feita pela Comissdo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocoloaba®. 11967, de
07 de maio de 2013, da Secretaria Municipal de Adtracao,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Adminisira
designada pela Portaria n°® 070, de 23.02.2012, 8374.08.2012 e
478, de 17.09.2012, concluir os trabalhos do Peacésotocolado
sob n° 20973, de 05 de novembro de 2012, instauasdoés da
Portaria n°® 618, de 30 de novembro de 2012, defeier de Obras e
Servigos Urbanos.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 13 de maio de 2013.

LUIS CARNEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo

Afixado em: 13.05.2013
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: EGDABA3A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 238 DE 13 DE MAIO DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO |, no uso

de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a Le2.218, de 22 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro dd 28iterado pelo
Decreto n° 151, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO que os prazos concedidos nao foram isuofies
para a concluséo dos trabalhos;

CONSIDERANDO a solicita¢éo feita pela Comissédo Permiznde
Sindicancia Administrativa, através do Protocolodba®. 11968, de
07 de maio de 2013, da Secretaria Municipal de Adtracao,

RESOLVE:

ART.1° Prorrogar para 30 (trinta) dias, a partir desta,datprazo
para a Comissdo Permanente de Sindicancia Adminisira
designada pela Portaria n°® 070, de 23.02.2012, 8374.08.2012 e
478, de 17.09.2012, concluir os trabalhos do Pemcégotocolado
sob n° 21481, de 13 de novembro de 2012, instauasdoés da
Portaria n® 592, de 22 de novembro de 2012, defeier de Obras e
Servigos Urbanos.

ART.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua qagio,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 13 de maio de 2013.

LUIS CARNEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao

Afixado em: 13.05.2013
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 7325F4A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 239 DE 15 DE MAIO DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , no uso
de suas atribui¢cbes legais que Ihe confere a Le2.848, de 22 de
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dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, déel@ezembro de
2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro d&,281

CONSIDERANDO o artigo 37, da Lei Complementar n°. 0z 29
de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Protocolo Geral n® 988105 de
abril de 2013, da Secretaria Municipal de Admirigéo,

RESOLVE:

Art.1° Afastar a pedido, do cargo de Professora Liceaciath

Educacéo Fisica, a serviddbdNAIRAN DANTAS SOUZA , lotada

na Secretaria Municipal de Educacéo, pelo peri@d®2i(dois) anos,
correspondente de 20.05.2013 a 19.05.2015, com pates esta
Administracao Publica Municipal, para Qualificag@mfissional.

Art.2° Para todos os efeitos legais, durante o periodafatamento
sera contado o tempo de servigo.

Art.3° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua qagdlo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 15 de maio de 2013.

LUIS CARNEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo

Afixado em:15.05.2013.
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:B7DA6C60

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
BALANCETE MENSAL - ABRIL/2013

EDITAL

Encontra-se a disposicdo dos interessados, no ndoalPoder
Executivo, o Balancete financeiro da Prefeitura Mipail de Caceres,
referente ao més deBRIL/2013.

Este documento permanecera exposto pelo prazo deei dias, a
contar da data desta publicacédo, Caceres/MT, 14aitede 2013

ODINER GONCALVES DE SA
Secretario Municipal de Financas
Publicado por:
Simone Aparecida Garcia Paesand
Cadigo Identificador:8B8831A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
REGULAMENTO N ° 001/2013-SEFIN

DEFINE QUANTO A EXPEDICAO DA
DECLARACAO DE PRODUTOR RURAL, EM
ATENDIMENTO A PORTARIA N° 063/2013-SEFAZ
DE 06.03.2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, no uso de suas
atribuicdes legais, que lhe confere Lei n° 2.218, @2 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n® 2.258, de 16 de dezemke 2010 e 0
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO a Portaria n°® 063/2013-SEFAZ de 06.083320
que altera a Portaria n° 114/2002-SEFAZ, de 260022 que
consolida normas relativas ao cadastro de conttiésiido ICMS do
Estado de Mato Grosso e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que a referida Portaria altera o anexodb
Portaria n° 114/2002-SEFAZ que se encontrava erorvaé a
expedicao da Portaria n° 063/2013-SEFAZ de 06.03.20que com o
novo modelo da abertura para o Secretario de Fasathg Municipio
assinar a Declaracéo do Produtor.

RESOLVE:

| — Para liberacdo da DECLARACAO DE LOCALIZACAO DE
IMOVEL RURAL, para fins de Cadastramento ou
Recadastramento junto a Secretaria de Fazenda de MaGrosso,
necessario se faz a comprovag@o com o0s seguintesutioentos:

Apresentar documento emitido pelo INCRA referentemiviel —
CCIR, Licenca de Ocupacdo, Certiddo de Posse ou ooturento
equivalente;

Declaracéo do ITR;

Memorial Descritivo e Mapa da area ocupada com ar AR
Profissional que executou os servicos, bem comaeabacdo dos
confrontantes com firma reconhecida em Cartorio;

Declaragao das Associa¢gGes nos casos de grupamdetqres rurais
ocupantes de terras sem conflitos;

Nos casos de assentamentos rurais, apresentardd@dalo INCRA
sobre a situagdo do assentado/imovel.

Céaceres/MT, 10 de abril de 2013.

ODINER GONCALVES DE SA
Secretario Municipal de Financas
Publicado por:
Simone Aparecida Garcia Paesano
Cadigo Identificador:0A43A64C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE RETIFICACAO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2013

OBJETO: O presente Aviso tem como fim a extensdo do poizo
apresentacdo daND mencionada no Item 9.5.2- letra d do Edital
Considerando o questionamento de varias empresasmoquanto a
morosidade do 6rgdo para emissdo da referida &ertil Pregoeiro
decide por estender o prazo de entrega da CND paato ade
assinatura do Contrato para as licitantes vencedoras
INFORMACOES: podem ser obtidos com a Comissdo Permanente
de Licitagbes desta Prefeitura, horarios de expégliglas 08h00min

as 11h00min horas.

Sala da CPL, em Campinapolis — MT., aos 16 diasale de 2013.

EULENIMAR MENDES MORAIS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Gilberto Francisco Ribeiro de Paula
Cadigo Identificador: F6AA9684

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO RESUMO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2013
PROGRAMA SAMU

RERRATIFICACAO

O Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis — MTM&uro
Valter Berft, no uso de suas atribuicBes legais,sicemando a
necessidade inadiavel de excepcional interessécpid® contratacéo
de profissional Técnico da Saude/Técnico de Enfermagem e
Agente Operacional da Satde/Condutor de Veiculos dérgéncia,
para atuarem no Servico de Atendimento Mével deéht@m —
SAMU, através de processo seletivo simplificadpdevas e titulos,
cujo certame observara o disposto em normas caentidste edital e
eventuais retificagcdes, conforme Portaria GM/MS2048, de 05 de
novembro de 2002, e Lei Municipal n® 1.437/2011eerBto 85/2011,
resolve estabelecer e divulgar as normas para krzagio do
Processo Seletivo Simplificado N° 004/2013 PROGRAMBAMU,
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para atender no ambito da Secretaria Municipal @igd&Todas as
informag6es estara no site da prefeitura de muadicie Campo Novo
do Parecis/MT.Ser&o oferecidas quatro vagas pamtegperacional
da saude/condutor de veiculos de urgéncia e quagy@s para técnico
deenfermagem O periodo das inscri¢cdes sera do dia 28/2013 ao
07/06/203 das 07:h00min as 10hOOmin periodo matutinas
13h00min as 15:h00min periodo vespertino local sextéria
municipal de sadde rua Parana n® 810ne as provas jebivas sera
no dia 23/06/2013 horario da provas das 07:h00mirs& 1:h00min
na escola nossa senhora parecida avenida mato grms¥1502ne
centro a prova de titulo sera nos dias 08 e 09 /@PA3das
07:h00min as 10:hOmin das13h00min as 15:h00min eega dos
documentos sera na secretaria municipal de salde auParana
n°810ne o resultado final do processo seletivo simplificaainds
recursos e divulgacdo da classificacéo final séad26/07/2013 a
homologacéo do processo seletivo simplificado &carcritério da
autoridade do poder executivo municipal o processtetivo
simplificado tera validade pot (um) ano contando da data da
homologacéo o edital complementar encontra setaalai Prefeitura
Municipal de Campo Novo do Parecis — MT, enderegtrdico:
www.camponovodoparecis.mt.gov.br e no mural dagitet

Campo Novo do Parecis - MT, aos 13 dias do més i aea2013.

MARCOS DA CUNHA RUFINO

Presidente da Comissédo Especial de Processo Seithalificado
N° 004/2013 - Programa Samu

Portaria 169/2013

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 3A0E4317

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITAGAO EDITAL DE PREGAO RP 055/2013

ABERTURA: 05 de junho de 2013

CREDENCIAMENTO: a partir da®©8:00h.

INICIO DA SESSAO: 05 de junho de 2013 as 08:00 horas
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
aquisicéo tablets e notebooks para atender o ProtEducacéo -
Aproveitamento Escolar, Disciplina e Frequéncia e #&refeitura
Municipal .

LOCAL DA REALIZACAO DO CERTAME : Sala de Licitagbes
do Pago Municipal Euclides Horst, Av. Mato Gros&NE, Campo
Novo do Parecis MT. Maiores informac¢des poderdobédas junto
a Divisé@o de Licitagdes, no Paco Municipal Euclithesst, ou pelo
telefone 65 3382 5147 / 5157, o edital na integrdepa ser retirado
pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT 16 de maio de 2013

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 15350BA3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 297, DE 14 DE MAIO DE 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidasarél
59, | da Lei Orgéanica Municipal,

Considerando o Memorando n° 055, de 13.05.13, oriundo d
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,

RESOLVE

EXONERAR a pedido, a partir desta data, o servidor efetA®ON
HENRIQUE BATISTA, matricula n°® 2866do cargo deAgente de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Servigo de Inspecdo Sanitariagspecialidadégente de Servico de
Inspecdo Sanitaria, pertencente a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, do quadro de pessoaPmdeitura
Municipal de Campo Novo do Parecis.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do étsreos 14
dias do més de maio de 2013.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletr6oo dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodtume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: AC282774

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE PREGAO RP 053/2013

ABERTURA: 29 de maio de 2013

CREDENCIAMENTO: a partir das.4:00h.

INICIO DA SESSAO: 29 de maio de 2013 as 14:00 horas
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS de publicacdes oficiais do
Municipio de Campo Novo do Parecis - MT no Diario Gtial da
Unido, Diario Oficial do Estado e Jornal Diario de Gande
Circulacéo no Estado

LOCAL DA REALIZACAO DO CERTAME : Sala de Licitacbes
do Paco Municipal Euclides Horst, Av. Mato Gros&NE, Campo
Novo do Parecis MT. Maiores informac¢des poderdobédas junto
a Divisdo de Licitagcdes, no Paco Municipal Euclithsst, ou pelo
telefone 65 3382 5147 / 5157, o edital na integrdepa ser retirado
pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT 16 de maio de 2013

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador: EQAE9EC8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO 045/2013 —
DEPTO. R.H.

Aditivo n°® 001 ao Contrato Temporario por Excepcional Interesse
Puablico por Tempo Determinado — RH ©45/2013.
Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Cleonice Rogsgu
de Oliveira
Objeta Fica alterado o item 1 da Clausula Quarta (DO VRLE DA
FORMA DE PAGAMENTO), que passara a ter a seguinfag&o:A
Contratada recebera pelos servicos prestados atampi@ mensal de
R$ 2.558,66 (Dois mil quinhentos e cinquenta e @tis e sessenta e
seis centavos), correspondente a 40 horas/semana.
Classificagao Orcamentaria: 09.003.12.361.0002.2.035
3.1.90.04.00.00
Valor Mensal: R$ 2.558,66
Data: 02/05/2013
Secretaria:Educacéo.
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 781C2906

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO 053/2013 —
DEPTO. R.H.

www.amm.org.br 33



Mato Grosso , 17 de Maio de 2013 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VIII | N° 1722

Aditivo n® 001 ao Contrato Temporario por Excepcional Interesg
Publico por Tempo Determinado — RH ©83/2013.
Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x ElizangelaiDin
Silva Loss
Objeta Fica alterado o item 1 da Clausula Quarta (DO VRLBDA
FORMA DE PAGAMENTO), que passara a ter a seguirdagéo:A
Contratada recebera pelos servigos prestados atémpi@ mensal de
R$ 2.558,66 (Dois mil quinhentos e cinquenta e @tis e sessenta e
seis centavos), correspondente a 40 horas/semana.
Classificacao Orcamentaria: 09.003.12.361.0002.2.035
3.1.90.04.00.00
Valor Mensal: R$ 2.558,66
Data: 02/05/2013
Secretaria:Educacéo.
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cédigo Identificador:7D961118

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO 036/2012 —
DEPTO. R.H.

Aditivo n°® 001 ao Contrato Temporario por Excepcional Interess
Publico por Tempo Determinado — RH ©86/2012.
Partes:Municipio de Campo Novo do Parecis x Hugo PainSitia
Objeta Fica aditado o Contrato Temporario por Excepcidmaresse
Publico - Por Tempo Determinado — RH N°. 036/20103, termos de
sua Clausula Terceira — Da Vigéncia, que passa pregogado por
mais um periodo de 03 meses, com inicio em 20 ded®h2013 e
termino em 19 de julho de 2013.
Classificagao Orcamentaria:
3.1.90.11.00.00

Valor Mensal: R$ 1.134,23

Data: 19/04/2013
Secretaria:Salde.

10.002.10.302.0004.2.093

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador: 368E6642

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO 037/2012 —
DEPTO. R.H.

Aditivo n°® 001 ao Contrato Temporario por Excepcional Interesg
Puablico por Tempo Determinado — RH ©37/2012.

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Rosiclea Fataean
Gomes

Objeta Fica aditado o Contrato Temporario por Excepcidmaresse
Publico - Por Tempo Determinado — RH N°. 037/20103, termos de
sua Clausula Terceira — Da Vigéncia, que passa preaogado por
mais um periodo de 03 meses, com inicio em 24 ded&2013 e
termino em 23 de julho de 2013.
Classificagdo Orcamentaria:
3.1.90.11.00.00

Valor Mensal: R$ 1.320,26

Data: 23/04/2013
Secretaria:Salde.

10.002.10.302.0004.2.093

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: C48B0A62

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRAC}AO
AVISO DE LICITAGAO EDITAL DE PREGAO RP 052/2013

ABERTURA: 29 de maio de 2013

CREDENCIAMENTO: a partir da©98:00h.

INICIO DA SESSAQ: 29 de maio de 2013 as 08:00 horas
OBJETO: REGISTRO DE PRECO para futura e eventual
contratacdo de empresa especializada para prestacée servicos
de retirada e colocacdo de tubulagdo e bombas em gos
artesianos e pescaria da bomba do poco artesian@rp atender o
Departamento de Agua do Municipio

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

e

e

LOCAL DA REALIZACAO DO CERTAME : Sala de Licitacbes
do Paco Municipal Euclides Horst, Av. Mato Gros&NE, Campo
Novo do Parecis MT. Maiores informac¢des poderdobédas junto
a Divisdo de Licitagdes, no Paco Municipal Euclittsst, ou pelo
telefone 65 3382 5147 / 5157, o edital na integrdepa ser retirado
pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT 16 de maio de 2013

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador: AC6C3954

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE PREGAO RP 054/2013

ABERTURA: 03 de junho de 2013

CREDENCIAMENTO: a partir da®©8:00h.

INICIO DA SESSAOQ: 03 de junho de 2013 as 08:00 horas
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
aquisicdo de materiais de expediente para atendes &ecretarias
municipais para o ano de 2013

LOCAL DA REALIZACAO DO CERTAME : Sala de Licitacbes
do Paco Municipal Euclides Horst, Av. Mato Gros&NE, Campo
Novo do Parecis MT. Maiores informacdes poderdmbédas junto
a Divisdo de Licitagdes, no Paco Municipal Euclithesst, ou pelo
telefone 65 3382 5147 / 5157, o edital na integrdepa ser retirado
pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT 16 de maio de 2013

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador:6B602416

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do seu Pregoeiro, torna publico para
conhecimento dos interessados que na licitacdo wwmdalidade
PREGAO 031/2013 destinada &egistro de Precos, para futura e
eventual aquisicdo de medicamentos ndo previstos @armacia

de Atencdo Basica, observando o maior percentual dé#Eesconto
sobre a tabela de precos divulgada pela ABCFARMA, gra
atender a Secretaria Municipal de Saude e SecretariMunicipal

de Esportes visando a distribuicdo gratuita a pacig¢as de acordo
com prescricdo médica teve como vencedoras as empresas:
SCHIMITH & SCHIMITH LTDA - ME com o percentual de 15.0

% (quinze porcento)

Campo Novo do Parecis-MT, 16 de maio de 2013.

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: CDO9DBCF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do seu Pregoeiro, torna publico para
conhecimento dos interessados que na licitacdo wwmdalidade
PREGAO 034/2013 destinada & Contracdo de empresa
especializada para realizacdo de servicos de apo@m sistema
planejamento municipal contemplando assessoria e msultoria
orgcamentéria financeira, teve como vencedoras as empresas:
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CONTAP- CONS. E PLANEJ. MUNICIPAL S/S LTDA com o
valor total de R$ 118.800,00 (cento de dezoito m#l oitocentos
reais)

Campo Novo do Parecis-MT, 16 de maio de 2013.

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:4F13C4D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através da Comissdo de Permanente de Licitagdm to
publico para conhecimento dos interessados quecitaciio com
modalidade TOMADA DE PRECOS 05/2013 destinada a
Contratagcdo de empresa de engenharia para Instalagale rede de
energia no Ecoponto no Municipio de Campo Novo do Recis -
MT, teve como vencedora a empreEitEPAR COM. E INST.
ELET. CPO NOVO LTDA com o valor total de R$ 33.732,52
(trinta e trés mil setecentos e trinta e dois reais cinquenta e dois
centavos)

Campo Novo do Parecis-MT, 16 de maio de 2013.

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pres. Comissédo Permanente de Licitagédo
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 135D8C2F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE PREGAO RP 056/2013

ABERTURA: 06 de junho de 2013

CREDENCIAMENTO: a partir da®©8:00h.

INICIO DA SESSAOQ: 06 de junho de 2013 as 08:00 horas
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
aquisicao de aquisicdo de pegas, acessorios e/omgonentes de
reposicdo genuinas e originais de 1° linha, ndo remufaturados,
ndo recondicionados, ndo recuperados, para atendeos veiculos
da frota municipal.

LOCAL DA REALIZACAO DO CERTAME : Sala de Licitagbes
do Pago Municipal Euclides Horst, Av. Mato Gros&NE, Campo
Novo do Parecis MT. Maiores informac¢des poderdobédas junto
a Divisé@o de Licitagdes, no Paco Municipal Euclithesst, ou pelo
telefone 65 3382 5147 / 5157, o edital na integrdepa ser retirado
pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT 16 de maio de 2013

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:024EFABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRAC}AO
AVISO DE LICITAGAO EDITAL DE PREGAO RP 058/2013

ABERTURA: 07 de junho de 2013

CREDENCIAMENTO: a partir da©98:00h.

INICIO DA SESSAOQ: 07 de junho de 2013 as 08:00 horas
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
aquisicdo de combustivel para abastecimento dos eeios
pertencentes a frota municipal nos municipios de Gapo Novo do
Parecis, Tangara da Serra, Cuiaba, Caceres, Barra dBugres,
Sorriso, Nova Mutum, Lucas do Rio Verde, Comodoro e
Diamantino.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

LOCAL DA REALIZACAO DO CERTAME : Sala de Licitacbes
do Paco Municipal Euclides Horst, Av. Mato Gros&NE, Campo
Novo do Parecis MT. Maiores informac¢des poderdcbédas junto
a Divisdo de Licitagdes, no Paco Municipal Euclittsst, ou pelo
telefone 65 3382 5147 / 5157, o edital na integrdepa ser retirado
pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT 16 de maio de 2013

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador: A597AC61

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE PREGAO RP 057/2013

ABERTURA: 06 de junho de 2013

CREDENCIAMENTO: a partir dasi4:00h.

INICIO DA SESSAOQ: 06 de junho de 2013 as 14:00 horas
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
aquisicdo de combustivel para abastecimento dos wualos
pertencentes a frota municipal no municipio de Camp Novo do
Parecis

LOCAL DA REALIZACAO DO CERTAME : Sala de Licitacbes
do Pago Municipal Euclides Horst, Av. Mato Gros&NE, Campo
Novo do Parecis MT. Maiores informacgdes poderdmbédas junto
a Divisdo de Licitagdes, no Paco Municipal Euclithesst, ou pelo
telefone 65 3382 5147 / 5157, o edital na integrdepa ser retirado
pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT 16 de maio de 2013

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: 71A0724D

ESTADO DE MATO GROSSO ;
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 545, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2013.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
DESENVOLVER ACOES PARA IMPLEMENTAR O
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA -
PMCMV, CRIADO PELA LEI N° 11.977 DE 07 DE
JULHO DE 2009, REGULAMENTADO PELO
DECRETO 7499 DE 16 DE JUNHO DE 2011, NAS
CONDIGOES DEFINIDAS PELA PORTARIA
INTERMINISTERIAL N° 152, DE 09.04.2012 DA
STN/MF E MCIDADES E DA PORTARIA N° 547, DE
28.11.2011 DA SNH/MCIDADES.

DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigiigés| faz saber
que a Camara Legislativa Municipal aprovou e elecisaa e
promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a deebser

todas as acgdes que se fizerem necessarias visargloos) seus
municipes possam se beneficiar de subvencdo padpicpelo
Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV, direciongsaa

municipios com populacdo de até cinquenta mil hales, em
conformidade com Termo de Acordo e Compromisso filanaom

Agentes Financeiros autorizados, as disposi¢cdekeddederal n°
11.977, de 07.07.2009, regulamentada pelo Decfetd 99, de 16 de
junho de 2011, observadas as condi¢Ges estabelenmlaPortaria
Interministerial n® 152, de 09.04.2012 da STN/MNEidades e na
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Portaria n°® 547, de 28.11.2011 da SNH/MCidades eaidemtos
normativos que regulamentam o programa.

Art. 2° Para os fins de que trata o artigo primeiro, fic®oder

Executivo Municipal autorizado a complementar o owvaldas

subvengbes do PMCMV com beneficios fiscais; benssewicos

economicamente mensuraveis; assisténcia técnica remursos

financeiros a serem aportados no processo de ggodigs unidades
habitacionais.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal podera transferir imigvou
direitos a eles relativos em beneficio da populacéer atendida pelo
PMCMV.

q

Art. 4° O PMCMV sera implementado em conformidade com
seguintes modalidades:

a) Produgcdo de empreendimentos habitacionais (paodude
empreendimento habitacional composto por multiplaglades, em
areas

gue venham a dispor, ao término da obra, de infraasa basica que
permita as ligagcdes domiciliares do sistema detetiazento de agua,
esgotamento sanitario e energia elétrica, acesswig® publicas e
drenagem de aguas pluviais); ou

b) Producdo de unidades habitacionais isoladasst{libdo de
unidades habitacionais isoladas em situagdo peecéde
habitabilidade, por meio de constru¢do de novasadias, que sejam
localizadas em areas com infraestrutura basicpeumita as ligagcées
domiciliares de sistema de abastecimento de agsgotamento
sanitario e energia elétrica, acesso por vias pagle drenagem de
aguas pluviais.

Paragrafo Unico. As unidades habitacionais observardao as seguint
especificagbes minimas:

a) area Util de trinta e seis metros quadrados; e

b) sala, dois quartos, banheiro, cozinha, circalegé@rea de servigo
coberta.

Art. 5° Os beneficiarios finais ndo poderdo apresentataréamiliar
superior a R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reads) suas indicagcdes
observardo os critérios de elegibilidade e de &elelg beneficiarios
do PMCMV, consideradas as reservas aos portadorésfidéEncia e
aos idosos.

Paragrafo Unico. E vedado o atendimento de pessoas fisicas que:
a) tenham sido beneficiadas, a qualquer época, sobsidios
oriundos dos recursos orcamentarios da Unido oudelEontos
habitacionais concedidos com recursos do FGTS,inddsis a
aquisicéo de unidade habitacional;

b) sejam detentoras de financiamento imobiliarisoaem qualquer
localidade do territério nacional; ou

C) sejam proprietarias, possuidoras,cessionariegndatarias dos
programas do Governo Federal ou promitentes coropadde
imdvel residencial urbano ou rural.

Art. 6° O contrato de transmissdo do dominio ou da posek s
assinado entre o municipio ou entidade que o Pdtdslico
Municipal indicar e o beneficiario final, devender scelebrado,
preferencialmente, em nome da mulher, ou ainden@mne de pessoa
portadora de deficiéncia fisica.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado oferecer gamanti
inclusive com recursos financeiros, da realizagisuh contrapartida
ao programa, até o valor da subvencdo nas datasledesnbolsos,
multiplicado pelo nimero de operagdes contratada&oeconcluidas
no
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tempo devido, acrescido dos acessoérios e sancdigslasos no
subitem 4.2 da Portaria Interministerial n® 1520864.2012.

Paragrafo Unico. As garantias previstas nesse artigo s6 poderdo ser

exercidas na hipétese do descumprimento das obegagssumidas
pelo municipio.

Art. 8° Fica o Poder Executivo autorizado a assumir magegsintes
responsabilidades:

a) providenciar a inclusdo do beneficiario no Cadakinico para
Programas Sociais — CadUnico, observadas as dietride
elegibilidade, priorizagdo e selecdo de demandavigtae em
normativo especifico do Ministério das Cidades, tem#o ao
AGENTE Certidéo de Cadastramento no CADUNICO maigjaigo
remessa da situagao de domicilio/familia;

b) providenciar as autorizagGes, alvaras, licergamitras medidas
necessarias a aprovacao e viabilizacdo dos progtpstetonicos,
urbanisticos, complementares e de implantagdo ffaesirutura
bésica;

c) responsabilizar-se pelas ac¢Bes necessérias Eantago dos
equipamentos e servicos relacionados a educacéde,séazer e
transporte publico, urbanizando as areas eleitasosfiormidade com
as propostas e projetos aprovados;

d) regularizar as unidades habitacionais resukatiés aplicacdes do
programa perante 0s 0rgdos municipais e estadueipetentes,
inclusive cartorariamente;

e) providenciar todos 0s documentos pertinenteasiesctos sociais,
técnicos, financeiros e juridicos necessarios alamgcdo do
programa;

f) emitir o habite-se ou documento equivalente, desdades
habitacionais com as obras concluidas, em até&i€ajtdias a contar
da data da conclusao das obras.

g) assegurar a transmissao da propriedade e/oos® gle lotes de
terrenos, dotados de infraestrutura e regularizaotorariamente
para os beneficiarios finais, observados os meibmit@os pelo

Estatuto das Cidades;

h) responsabilizar-se pelas obrigacdes, compromigsogarantias
relacionadas ao(s) municipio(s), nas situagdeswuEnvenha substitui-
lo(s) integral ou parcialmente.

Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo da predecderdedo
por conta de dota¢des consignadas no or¢camentotgjge

suplementadas, se for necessario, até o atendirdestencargos de
contrapartida.

Art. 10. Essa lei entrar4 em vigor na data de sua publicagéo
Campos de Julio, 5 de fevereiro de 2013.

DIRCEU MARTINS COMIRAN
Prefeito
Publicado por:
Luciano Celeste Bueno Rolim
Cddigo Identificador: 163B6343

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 024/2013.

DA ESPECIE: Prestacéo de servicos.

DO OBJETO: Contratacdo de servicos de auditoria esuttmmia
técnica/administrativa/juridica para registro decpetuais sobre o
éxito na recuperacgdo de receita creditada e/ou ensapla em conta
da fazenda publica municipal.

DO VALOR: 13% (treze por cento) dos valores recupesa
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DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo: 4 — Secretaria de
Financas; Unidade: 2 — Manutencdo do Departameatcadastro,
Tributacdo e Fiscalizacdo; Projeto Atividade: 2.808lanutencdo do
Departamento  de cadastro, tributagdo e  Fiscalizag3
3.3.90.39.00.00.00.00.0100 — Qutros Servicos de€lreis — Pessoa
Juridica; Despesa: 72
DA VIGENCIA: 16/05/2013 a 15/05/2014.
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN- Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa PACKER & NASCIMENTO
ADVOGADOS E ASSOCIADOS, CNPJ: 10.793.590/0001-00
CONTRATADA.
Publicado por:
Liane Zonatto
Cadigo Identificador: EOBO9F01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO MUNICIPAL DO 6° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 115/2011

DA ESPECIE: Obras e servicos de engenharia. Exealgaibra de
iluminacdo ornamental, arborizagdo e constru¢docaleadas na
Avenida Valdir Masultti.
DO OBJETO: altera-se a CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE
ENTREGA e CLAUSULA OITAVA DA VIGENCIA E
ALTERACOES do contrato original. As demais clausula
permanecem inalteradas.
DA VIGENCIA: 11/05/2013 a 10/08/2013.
ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal/
CONTRATANTE, e a empresa SERVAM SERVICOS AMAZONIA
LTDA — EPP / CONTRATADA, CNPJ. Sob n° 05.976.135/0001-
Publicado por:
Liane Zonatto
Cadigo Identificador:64F3CEE2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL DE PUBLICAGAO DE EXTRATO DO CONTRATO
N° 007/2013

A Cémara Municipal de Campo Verde — MT, no uso dassu
atribuigbes legais, torna publico que firmou Comtra? 007/2013 de
Prestacéo de Servicos de processamento de créditesnientes de
folha de pagamento da Camara Municipal, com a Caomdnica
Federal - Caixacom sede estabelecida no Setor Bancario Sul, Quag
04 Lotes 3/4, Brasilia - DF, inscrita no CNPJ n° 60.305/0001-04.
Contrato ndo gera 6nus / custos financeiro a cemtet

Campo Verde — MT, em 30 de abril de 2013.

JOSE HUMBERTO DOS SANTOS
Presidente da Camara
Publicado por:
Angela Maria Rosatti Schneider
Cadigo Identificador:64DE1909

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publice solicitou a
EXPEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no
loteamento denominado JARDIM CIDADE VERDE, neste mijiic
de CAMPO VERDE, a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegand
propriedade sobre o(s) seguinte(s) imével(is):

LAERTE BRASILEIRO DE ALVARENGA requerendo a
AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE
12 da QUADRA 07, LOCALIZADO NA AVENIDA
FLORIANOPOLIS, LOTEAMENTO JARDIM CIDADE
VERDE, CAMPO VERDE — MT.

LAERTE BRASILEIRO DE ALVARENGA requerendo a

AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO DO IMOVEL LOTE
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a

13 da QUADRA 07,
FLORIANOPOLIS, LOTEAMENTO
VERDE, CAMPO VERDE — MT.

LOCALIZADO NA AVENIDA
JARDIM  CIDADE

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigdo deitescgevendo esta
ser apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DEER&A
DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo,
processo de emissdo continuara em seu tramite hoat&a
EXPEDICAO DA AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO
REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.
Publicado por:
Jeane Antonia Abade
Cddigo Identificador:5C1E5B83

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

GABINETE
PORTARIA N°. 018/2013.

15 DE MAIO DE 2013.

A Presidente da Camara Municipal de Vereadores dear@aa,
Estado de Mato Grosso, Sra. Marcia Graciela,Luft uso de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonera a partir de 15 de Maio de 201%ra. Adailce
Guimarées Silva portador da cédula de identidade RG. N°. 1633028-
05 SSP/MT e do C.P.F. N°. 011.309.651-80, do cdm&ecretaria
para assuntos administrativos da Camara Municip&8aterana, que
faz parte dos cargos em Comissfes de acordo conexnAH, da Lei
Complementar 108/2012, de 27 de Abril de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data ue publicacéo por
afixacdo em local de costume.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Canarana, MT — 15 de Maio de 2013.

MARCIA GRACIELA LUFT
Presidente.
Publicado por:
Cleidiane dos Santos Silva
Cadigo Identificador:97D18C18

GABINETE
PORTARIA N°. 019/2013.

15 DE MAIO DE 2013.

A Presidente da Camara Municipal de Vereadores dear@aa,
Estado de Mato Grosso, Sra. Marcia Graciela,Luft uso de suas
atribuicdes legais;

Nomeia Assessora para Assuntos Administrativos
RESOLVE:

Art. 1° - Nomeia a partir de 15 de Maio de 201%ra. Andréia de
Souza de Almeida portadora da cédula de identidade RG. N°.
2247861-2 SSP/MT e do CPF N°. 014.201.381-11, rgocae
Assessora para Assuntos Administrativos da Camaraidipal de
Canarana, que faz parte dos cargos em Comissfeid®d aom o
Anexo lll, da Lei Complementar 108/2012, de 27 deilAle 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data ue publicacéo por
afixacdo em local de costume.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
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Canarana, MT — 15 de Maio de 2013.

MARCIA GRACIELA LUFT
Presidente.
Publicado por:
Cleidiane dos Santos Silva
Cadigo Identificador:672BDDFC

GABINETE
PORTARIA N°. 020/2013.

15 DE MAIO DE 2013.

A Presidente da Céamara Municipal de Vereadores dear@aa,
Estado de Mato Grosso, Sra. Mércia Graciela,Ldt uso de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Ceder a servidorddailce Guimardes Silva lotada na
Cémara Municipal, com énus para exercer funcdo omada de
Secretaria Chefe de Gabinete Junto ao Executivo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data uke publicacdo por
afixacdo em local de costume.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Canarana, MT — 15 de Maio de 2013.

MARCIA GRACIELA LUFT
Presidente.
Publicado por:
Cleidiane dos Santos Silva
Cadigo Identificador: 65A35955

SETOR DE LICITACOES
CONTRATO: 49/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Contrato: 49/2013
Data: 01/04/2013
Contratado: Diego Morello
Objeto: Prestacdo de Servigos de Engenharia
Valor: 6.000,00 (Seis Mil Reais)
Prazo: 01/05/2013
Publicado por:
Iraci Salette de Vargas
Cadigo Identificador: FCC8DC2B

SETOR DE LICITACOES
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 49/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Primeiro Termo Aditivo do Contrato 49/2013
Data: 24/04/2013
Contratado: Diego Morello
Objeto: Prorrogacéo de Prazo
Prazo: 31/05/2013
Publicado por:
Iraci Salette de Vargas
Cadigo Identificador:4CE6451F

SETOR DE LICITACOES
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO: 88/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Terceiro Termo Aditivo ao Contrato: 88/2012

Data: 25/04/2013

Contratado: ACPI - Assessoria, Consult. Planej.Infdica Ltda
Objeto: Prorrogacéo de Prazo.

Prazo: 01/07/2013
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Publicado por:
Iraci Salette de Vargas
Cadigo Identificador:9822747E

SETOR DE LICITACOES
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO: 30 A/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Segundo Termo Aditivo ao Contrato: 30 A/2011
Data: 16/05/2013
Contratado: ACPI - Assessoria, Consult. Planej.Infdiva Ltda
Objeto: Prorrogacéo de Prazo.
Prazo: 26/05/2014
Publicado por:
Iraci Salette de Vargas
Cadigo ldentificador: 79EF19B4

SETOR DE LICITACOES
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO: 30/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Segundo Termo Aditivo ao Contrato: 30/2011
Data: 16/05/2013
Contratado: ACPI - Assessoria, Consult. Planej.Infiiva Ltda
Objeto: Prorrogacéo de Prazo.
Prazo: 26/05/2014
Publicado por:
Iraci Salette de Vargas
Cadigo ldentificador: DA14EDE3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL 006/2013

2° TERMO ADITIVO NEGATIVO AO CONTRATO N°. 019/2013
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Carlinda
CONTRATADO (A): SANTA HELENA COMBUSTIVEIS LTDA —
EPP CNPJ: 24.970.691/0001-14
OBJETO: Fica alterada a CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO, de
acordo com o 1° Termo Aditivo com o valor de R$52®ois Reais e
Noventa e Cinco Centavos), € que em comum acord@ @assr o
seguinte valor de R$: 2,94 (Dois Reais e NoventaarQCentavos).
ALTERACAO DA CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E
FORMA DE PAGAMENTO
DATA DE ASSINATURA: 20/02/2013
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:533A66DF

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N° 017/2013 DE 16/05/2013

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO PARALOCACAO DE

UM BARRACAO de aproximadamente 300 m?, De conformidade
com o disposto no Artigo 24, inciso X, da lei feale8.666, atualizada
pela lei federal 8.883, justifica-se e ratificasséispensa de licitagdo
paraLOCACAO DE UM BARRACAO destinado & garagem para
pequenos reparos dos Onibus escolares.

LOCADOR: NILSON FRAUSINO DA SILVA

PRAZO DE LOCACAQ 07 (sete) meses

PRECO R$ - 1.300,00 (Um Mil e Trezentos Reais) mensais.

VALOR TOTAL: R$ 9.100,00 (Nove Mil e Cem Reais).

CARLINDA-MT. 16 de Maio de 2013.

ELAINE JUVINIANO DE LIMA
Presidente da C.P.L
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Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cadigo Identificador:4B445F01

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO

DECRETO N° 041/2013
Data: 14 de Maio de 2013

Sumula: Dispde sobre a instituicdo de Ponto Fdéuitat
e da outras providencias.

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVERA , Prefeito Municipal de
Claudia, Estado de Mato Grosso, no uso de suasigfiés legais que
Ihe séo conferidas e amparadas pela Lei Organiddughicipio.

CONSIDERANDO o Feriado Nacional em 30 de Maio, uma quintaf

feira, dia de “corpus christi”;

CONSIDERANDO a manutengédo dos servigos publicos essencia
no &mbito da administracdo municipal.

CONSIDERANDO o interesse publico e o interesse da Comunidadé.

DECRETA:

Art. 1° - Fica Decretado Ponto Facultativo no dia 31 de Migo
2013, em virtude do feriado nacional Corpus Christidia 30 de
Maio de 2013, suspendendo-se todas as atividaderveos dos
Orgéos Publicos Municipais, com excecdo da Sedevunicipal de
Salde e Saneamento e dos servigos essenciaisrdtgaBadvunicipal
de Obras e Servigos Urbanos.

Art. 2° - As atividades dos 6rgaos publicos municipais retGo
normalmente no dia 03 de junho 2013 (segunda-fega) seus
horéarios habituais.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBibicag
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Claudia - MT, 14 de Maio de 2013.
JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Mass Serafim

Cadigo Identificador: BB9D3DAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO

DECRETO N° 042/2013
Data: 14 de maio de 2013

Sumula: Disde sobre a nomeagdo do Conselk
Municipal do FUNDEB e da outras providencias.

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVERA , Prefeito Municipal de
Claudia, Estado de Mato Grosso, no uso de suasigiés legais que
Ihe sé@o conferidas e amparadas pela Lei Organidduthicipio.

CONSIDERANDO a necessidade de nomeacéo dos repretemntke
cada Entidade que atuardo junto ao Conselho;

CONSIDERANDO a transparéncia e a publicidade que pautam
administragdo municipal;

CONSIDERANDO o interesse publico e a atuacdo do Cboseh

promocao do bem estar da populacéo.
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DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados para comporem o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manétere
Desenvolvimento da Educacdo Baéasica e de Valorizadae
Profissionais da Educagdo — FUNDEB, com inicio daea;édo 14 de
maio de 2013 e término dia 13 de maio de 2015, empiistes
membros:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E
LAZER:

Titular : Carlos Divino Cardoso

CPF: 632.083.001-82

RG: 1085921-7 SJ/MT

Rua Manoel Corsino do Amarante n° 158- Claudia/MT.

Suplente: Karine Naves Fagundes Figueredo
CPF: 766.759.471-68

RG: 1014008-5 SEJSP/MT

Rua Dom Aquino Correa n° 1169- Claudia/MT.

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCACAO
BASICA PUBLICA:

Titular: Edson Jodo Sauthier

CPF: 022.989.139-00

RG:6231820-1 SSP/MT

Rua Campos Sales n° 250- Claudia/MT.

Suplente: Maria Filomena Antoniazzi.
CPF:361.535.751-53
RG:503884-SSP/MT

Rua Campos Sales n° 1271- Claudia/MT.

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS ESCOLAS
PUBLICAS:

Titular: Antdnio Candido da Silva.

CPF: 489.084.521-68

RG: 549475-SSP/MS

Rua Hermes da Fonseca n° 1729- Claudia/MT.

Suplente: Suzana Antoniazzi.

CPF: 481.960.701-44

RG: 703824 SSP/MT

Rua Anténio Correa n° 158- Claudia/MT.
REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS DAS ESCOLAS PUBLICAS:

Titular: Anilton Carlos Emerensiano

CPF: 887.357.451-34

RG: 12842818 SSP/MT

Rua Floriano Peixoto n° 1588- Claudia/MT.

Suplente: Sueli Betine dos Santos

CPF: 614.532.851-72

RG: 780283 SSP/MT

Rua Antonio Correa n°® 1483- Claudia/MT

REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DA EDUCACAO
BASICA PUBLICA:

Titular: Airton de Lara

CPF: 099.997.038-01

RG:30814377-2 SSP/SP

Rua Ferreira Mendes n° 645 — Claudia/MT.

Suplente: Silvana de Aradjo Santos.

CPF: 009.952.171-73

RG: 16334469 SSP/MT

Rua Para n° 16 — Habitar Brasil- Claudia/MT

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCACAO
BASICA PUBLICA:

Titular: Thailine Vanessa de Farias Franca

CPF: 050.251.881-21

RG: 23746556 SEJUSP/MT

Rua Qda 15, lote 11 — Habitar Brasil - Claudia/MT
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Titular: Cleusa Viadroski

CPF: 034.294.031-70

RG:1504540-4 SSP/MT

Rua Frederico Campos n° 310- Claudia/MT

Suplente:Fernando Gabriel Folador
CPF:043.739.421-29

RG: 2347672-9 SSP/MT

Rua Frederico Campos n° 614- Claudia/MT

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DA
EDUCACAO:

Titular: Marli Inés de Souza.

CPF: 523.075.491-53

RG:559254 SSP/MT

Rua Epitacio Pessoa n° 1241- Claudia/MT

Suplente: Janete Marins Freduczwski.

CPF: 362.727.101-78

RG:538291 SSP/MT

Rua Jose de Mesquita n° 1034 — Claudia/MT.

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR:
Jose Batista Palharim

CPF: 476.507.109-04

RG: 3422978-3 SSP/PR

Rua Jose de Mesquita n° 1064- Claudia/MT.

Suplente: Damares Almeida Ferreira.
CPF: 775.649.799-68

RG: 2032232-1 SSP/MT

Rua Campos Sales n° 1511- Claudia/MT.

REPRESENTANTES DA EDUCACAOQO BASICA PUBLICA:
Titular: Paulo Campos Lima

CPF:651.804.881-68

RG:321.484 SSP/MT

Estrada Darlene — Chacara Sao Mateus n° 378 — @it

Suplente: Terezinha Perinotto Lima

CPF:362.663.961-49

RG;520.221 SSP/MT

Estrada Darlene — Chacara Sao Mateus n°378n-Claubia/M

REPRESENTACOES PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:
Titular: Ademilson Custédio

CPF: 968.570.051-68

RG: 14464764 SSP/MT

Rua Arthur Bernardes n° 1913 — Bairro Campo Verde —d:HaMT

Suplente: Everson Céser Konzen

CPF: 945.010.251-15

RG: 1377774-2 SSPIMT

Rua Venceslau Bras n° 1250 — Bairro Centro — Claudia/MT

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubbicag

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cBes em contrario, espetitno
Decreto n° 37.

Claudia, 14 de Maio de 2013.

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:6381E99E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE CONVOCACAO 02/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE 22 CONVOCAGCAO DE
CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2013 DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA/MT.”

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Claudia, Estado de Mato Grosso, no uso das atriesilg@ais que lhe
confere a lei:

Considerandoa necessidade da Administracdo Publica Municipel e
promover 0s cargos existentes no Plano de Cargosrreir@ae
Salarios,

Considerandoa ordem rigorosa de classificacdo do Processoivgele
Simplificado n® 001/2013, realizado pela Prefeitbdanicipal de
Claudia /MT,

CONVOCA:

Ficam convocados a partir de 15 de Maio de 2013¢avslidatos
aprovados no processo Seletivo Simplificado 0013204baixo
relacionados, a comparecerem no departamento des@eddumanos
da Prefeitura Municipal de Claudia- MT, no horareekpediente das
07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, no dem30 (trinta) dias
a conta da publicacdo dessa convocagdo, com a dotagéo e
exames exigidos para serem contratados nos respectrgos:
Multimeio Didatico Educacional

Clas. COD. NOME

11 0000000021 Aparecida Trajano da Silva
12 0000000060 Solange Kochemborger
13 0000000038 Vénia da Silva Santos

14 0000000013 Eleonice Manoel da Silva
15 0000000064 Marli Neuland

16 0000000017 Sonia Alves dos Santos

17 0000000054 Irani Scheffler Barbon

Professor Nivel || — Setor Urbano

Clas. COD. NOME

6 0000000068 Fatima Regina Ferreira

7 0000000025 Margarida Gambim Lazzeri

8 0000000037 Cirlene Valerio da Silva

9 0000000020 Eva Cardoso

10 0000000048 Eliane da Silva Costa

11 0000000022 Célia Cheski

12 0000000057 Rosangela Tributino Colman de Freitas
13 0000000047 Noeli Grigoletto Borelli

14 0000000032 Marli Ines de Souza

Professor Nivel |- Setor Urbano

Clas. COD. NOME
2 0000000036 Rosane de Fatima Hionton
3 0000000055 Ismael de Areias Cruz

Claudia-MT, 15 de Maio de 2013

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |

O candidato convocado tera até 30 (trinta) dias [@gresentar a
documentacdo exigida no ato convocatério que dewerder no
minimo os seguintes documentos que deverdo sesempaelos em via
original e 1 (uma) cépia de cada para autenticagfm Departamento
de Recursos Humanos:

01 foto 3x4 recente;

Carteira de Identidade Civil — RG;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de Eleitor com comprovante de votacéo nianéleleicéo;
Certificado do Servico Militar (para 0 sexo masoojjin

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos

Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos;

Carteira de Trabalho;

Cartéo de inscricdo no PIS/PASEP;

Avaliagdo clinica, abrangendo anamnese ocupacéezghme fisico e
mental expedido pelo Médico do Trabalho indicado paunicipio ou
Junta Médica - (as expensas dos exames correra@guda dos
candidatos convocados para a posse).

Comprovante de escolaridade: apresentar Diploma,fi€aib ou
Atestado, conforme a exigéncia do cargo;

Comprovante da conta corrente bancéaria (somente Erasd);
Comprovante de residéncia (conta de agua, luz eforsd);

Alvara de folha corrida do Férum da Comarca (pargaso de
concurso);
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Declaracdo que aceita o cargo;
Declaracdo de Bens atualizada,;
Declaracdo de comprovacgdo de dependentes paraostirge Renda;
Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, eropmg fungdo
publica.
Publicado por:
Andreia Teolide Schneider
Cadigo Identificador:091DDF5C

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
EDITAL DE CONVOCAGCAO 06/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE 62 CONVOCAGCAO DE
CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO N° 001/2011 DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CLAUDIA/MT.”

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Claudia, Estado de Mato Grosso, no uso das atriesilgais que lhe
confere a lei:

Considerandoa necessidade da Administracdo Publica Municipel e
promover 0s cargos existentes no Plano de Cargosreir@ae
Salérios,

Considerandoa ordem rigorosa de classificacdo do Processoivgele
Publico n° 001/2011, realizado pela Prefeitura Mipal de Claudia
IMT,

CONVOCA:

Fica convocado a partir de 15 de Maio de 2013 ndidato aprovado
no processo Seletivo Publico 001/2011, abaixo imtaclo, a
comparecer no departamento de Recursos Humanos $acnetaria
de Salde da Prefeitura Municipal de Claudia- MT,haoario de
expediente, no prazo de 20 (vinte) dias a contpulidicacdo dessa
convocagdo, com a documentacdo e exames exigidas
contratado no respectivo cargo:

Agente Publico de Salide (Dengue)

Clas. COD. NOME
7 29 Genivaldo Roberto Pereira
8 34 Lucivalda Santos Costa

Claudia-MT, 15 de Maio de 2013.

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |

O candidato convocado tera até 20 (vinte) dias par@sentar a
documentacdo exigida no ato convocatdrio que dewerder no
minimo os seguintes documentos que deverdo sesempaelos em via
original e 1 (uma) cépia de cada para autenticaefm Departamento
de Recursos Humanos:

01 foto 3x4 recente;

Carteira de Identidade Civil — RG;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de Eleitor com comprovante de votagao nianéleleicéo;
Certificado do Servico Militar (para 0 sexo masoojjin

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos

Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 07 anos;

Carteira de Trabalho;

Cartdo de inscricdo no PIS/PASEP;

Avaliacéo clinica, abrangendo anamnese ocupaceasame fisico e
mental expedido pelo Médico do Trabalho indicado paunicipio ou
Junta Médica - (as expensas dos exames correra@gnva dos
candidatos convocados para a posse).

Comprovante de escolaridade: apresentar Diploma,fi€aib ou
Atestado, conforme a exigéncia do cargo;

Comprovante da conta corrente bancaria (somente Enasd);
Comprovante de residéncia (conta de agua, luz efoted);

Alvara de folha corrida do Férum da Comarca;

Declaracao que aceita o cargo;

Declaracdo de Bens atualizada,;

Declaracdo de comprovacgdo de dependentes paraostirge Renda;
Declaragcdo sobre o exercicio de outro cargo, empmg funcédo
publica.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Andreia Teolide Schneider
Cadigo Identificador:3991FDAS8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE CONVOCACAO - PP- 030/2013

AVISO DE CONVOCACAO — PARA LANCES
PREGAO PRESENCIAL N° 030/2013 REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Colider - MT, através sleu Pregoeiro,
torna publico, para conhecimento dos interessadas) inicio aos
lances na data prevista para o dia 21 de Maio 8,2 08:00 horas,
na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal deideolMT, e
convoca as seguintes empresaSNDAL MED SUL ARTIGOS
ODONTOLOGICOS LTD A - . PACHECO BEBER & CIA
LTDA — ME - DENTAL CENTRO OESTE LTDA - DENTAL
REZENDE LTDA — ME

Colider/MT, em 16 de Maio de 2013.
CARLOS ABRAAO GAIA
Pregoeiro
Publicado por:
Carlos Abraao Gaia
Cadigo Identificador: 98FF7EB4

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 395 /2013

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 395 /2013

PORTARIA N° 395 /2013 DE 01 DE ABRIL DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLIDER, ESTADO DE MATO

GROSSO, Sr NILSON JOSE DOS SANTOS, no uso de suas

atribuigbes legais, e com fulcro no paragrafo 1%dago 3° da Lei
499/96,

RESOLVE:

ARTIGO PRIMEIRO — Ficam nomeados os membros titulages
suplentes do Conselho Municipal de Assisténcia $eci&MAS,
conforme abaixo:

| — DO GOVERNO MUNICIPAL

a) Secretaria de Assisténcia Social:

Titular — Tais Ribeiro Basaia Alonso

Suplente — Silvia Santos Queiroz

b) Secretaria de Educacéo:
Titular — Sonia Aparecida Santana Moreira
Suplente — Nelsi Figueiredo Lima

d) Secretaria Municipal de Indistria, Comércio, Eegpre Renda
Titular — Duilio Flavio Alves Alencar
Suplente — Claudia Maria Deitos

e) Secretaria Municipal de Gestédo Publica:
Titular — Edson de Matos
Suplente — Luciene de Almeida Teodorio

f) Secretaria Municipal de Fazenda:

Titular — Valesca Salete de Campos

Suplente — Jodo Brandéo de Almeida

g) Secretaria Municipal de Assuntos Fundiarios:

Titular — Tales Sales

Suplente — Rosimeira de Castro R. do Nascimento Grobel

h) Departamento de Assessoria Juridica:

www.amm.org.br 41



Mato Grosso , 17 de Maio de 2013 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VIII | N° 1722

Titular — Donizeth Pereira de Paula
Suplente — Silvio Eduardo Polidorio

Il - DOS PRESTADORES DE SERVICOS

a) APAE:
Titular — Marina Aparecida de Oliveira
Suplente — Jana Rubia Colhado

b) Sociedade Sao Vicente de Paula:
Titular — Antonio Garcia de Jesus
Suplente — Cleuza Aparecida Dapper Balieiro

c¢) Clube da 32 Idade:
Titular — José Batista Munhoz
Suplente — Emilia Mingarelli

Il - DOS PROFISSIONAIS AS AREA

a) Assistentes Sociais:
Titular — Jodo Candido Neto
Suplente — Angelita Lopes Corbalan

b) Psicélogo:

Titular — José Paulino da Cunha Bueno Seidenthal
Suplente — Alessandra de Moura Clinck

IV — DOS USUARIOS

a) Sindicato dos Trabalhadores da Educacao PGHBHITEP
Titular — Edna Martins de Oliveira
Suplente — Almir Rogério da Silva

b) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Colider:
Titular — Joagquim Leopoldino de Oliveira
Suplente — Jesus Antonio da Silva

c¢) Associagao dos Deficientes Fisicos de ColideDF@
Titular — Claudemir Greco
Suplente — Angelo Barbosa Jacinto

ARTIGO SEGUNDO - Esta portaria entrara em vigordas de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contréanp.especial a
Portaria n°. 213/2012 de 02 de abril de 2012

Gabinete do Prefeito Municipal de Colider — MT 01Adbeil de 2013.

NILSON JOSE DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deise da Silva Aragéo
Cadigo Identificador:55425D0E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°002/2013

Origem: Pregéo (Presencial SRP) n°. 001/2012.

Partes: Prefeitura Mun. de Colniza/MT e AUTO POSTO
MODELO LTDA

Objeto: Aquisicdo de Combustivel, para suprir as neessidades
das, Secretarias Municipais de Meio Ambiente e Turigo,

Gabinete do Prefeito, Secretaria Municipal de Despto e Lazer ,

Secretaria Municipal de A¢do Social, Secretaria Muigipal de

Financas, Secretaria Municipal Agricultura e Assiséncia
Fundiaria, Secretaria Municipal de Planejamento e Gordenacgéo
Geral e Secretaria Municipal Educagao e Cultura.

Valor Global: R$ 1.019.364,50 (Hum milhdo e dezenev mil

trezentos e sessenta e quatro reais e cinquenta s

Vigéncia: inicio em 02/01/2013 e termino em 02/0&23

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Contratante: Joao Assis Ramos
Contratado (a): AUTO POSTO MODELO LTDA
Publicado por:
Tania Cheibel Simdes
Cddigo Identificador:67E52367

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

CAMARA MUNICIPAL
CONTRATO N° 007/2013

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N° 007/2013
De 15/05/2013

Contratante: Camara Municipal de Comodoro/MT

Contratado: TV Pontal Oeste LTDA-ME

Objeto: Contratacdo de servigos especializados ddiciglade e
propaganda, para divulgacdo dos atos oficiais diePbegislativo
Municipal, por meio de imprensa tele difusdo, n@uiscricdo do
municipio de Comodoro.

Vigéncia: 15/05/2013 a 31/12/2013

Valor: R$ 1.700,00 (Um mil e setecentos reais) miensatalizando
R$ 13.600,00 (treze mil e seiscentos reais)

JEFERSON FERREIRA GOMES
Presidente
Publicado por:
Adriana Guimaraes Rosa Perroni
Cadigo Identificador:534C333F

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DO PP 041

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 041/2013

A Prefeitura Municipal de Comodoro - MT torna publi@os
interessados que a licitagdo realizada no dia 1838 as 10:00
horas, na modalidade de PREGAO PRESENCIAL - EDITAL n°
041/2013, tendo como objethOCACAO DE UM CAVALO E
PRANCHA COM 02 (DOIS) EIXOS, MESA RETA, PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, NO
TRANSPORTE DE MAQUINAS PESADAS, consagrou- se
vencedora a licitante: K. S. Pompermayer - ME

Comodoro — MT, 16 de maio de 2013.

MARIA APARECIDA CAVALCANTI DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Aparecida Cavalcanti da Silva
Cddigo Identificador:3F561754

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DO RESULTADO DO PP 042/2013

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECOS N°
042/2013

A Prefeitura Municipal de Comodoro - MT torna publi@os
interessados que a licitagdo realizada no dia 1838 as 08:00
horas, na modalidade de PREGAO PRESENCIAL - EDITAL n°
042/2013, tendo como objetREGISTRO DE PRECO PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISI(;AO DE COMBUSTIVEIS

NO MUNICIPIO DE CACERES PARA ATENDER OS
VEICULOS DE DIVERSAS SECRETARIAS EM TRANSITO

NA BR 174, consagrou- se vencedora a licitante: COMLUC -
Comércio de Lubrificante e Combustiveis Ltda.

Comodoro — MT, 16 de maio de 2013.
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MARIA APARECIDA CAVALCANTI DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Aparecida Cavalcanti da Silva
Cadigo Identificador: EC85F229

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N.° 029/2013

De: 14.05.2013

MARLISE MARQUES MORAES, Prefeita Municipal de
Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso de subsiafies legais,

TORNA PUBLICO A POPULACAO EM GERAL , por afixagio
nos murais da Prefeitura e através dos meios deirdoatdo de
massa e eletrbnico que:

Sera realizada a 52 Conferéncia das CidatieeEM MUDA A
CIDADE SOMOS NOS, REFORMA URBANA JA!”

Dias: 21 e 22 de maio de 2013
Horario: das 19h. as 23h.

Local: Auditério do Centro de Eventos
“Lourengo Nambikwara - (Kunkina Kithaulu) ”
Rua das Acécias, n.° 672-N, Bairro Centro — ComodofMT.

Gabinete da Prefeita Municipal de Comodoro, Estado & Mato
Grossg aos 14 dias do més de maio de 2013.

MARLISE MARQUES MORAES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Carla Beatriz Guandalini
Cadigo Identificador: AE466191

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CPL 097/2012

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato CPL @@12; Ref:
Prorrogacdo do Prazo de Vigéncia do Contrato CPL/2092
Vigorando de 18/05/2013 a 17/08/2013; Contratada:aZimia
Incorporacgédo e Assessoria Ambiental Ltda.; Dat{03/2013.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: AA52686C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'"OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

CARTA CONVITE- N° 005/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE — MT,
Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ sob no10438/0001 —
56 através da Comissdo Permanente de Licitacdagdaitua Avenida
dos Oitis n°. 1200, nesta cidade, convida a todofieressados a
participarem da licitacAo acima identificada, nasrmbs dos
dispositivos contidos na Lei 8.666/93 de 21.06.9@ suas alteractes
e demais normas complementares vigentes, que digaréana
modalidade CONVITE, para a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA A EXECUGCAO DE OBRA DE AMPLIACAO DO CENTRO
DE SAUDE DE CONQUISTA D’ OESTE — CNES 2393824,
CONFORME ESPECIFICAGOES TECNICAS CONSTANTES DO
PROJETO BASICO DE ENGENHARIA QUE SE ENCONTRA
ANEXADO AO PRESENTE EDITAL, cuja abertura esta desida

completo, inclusive seus anexos poderdo ser obtidoso a
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste, diariataemo horario
comercial. Conquista D’Oeste, 16 de Maio de 2013.

FERNANDO R. MORAES
Presidente — CPL
Publicado por:
Eronaldo Mendes Teixeira Junior
Cadigo Identificador: 74AFDE79

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

para o dia 24 de maio de 2013 as 08:00 (oito) haba&DITAL

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS
EDITAL DE CONVOCACAO PARA AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeita Municipal de Cotriguacu, a senhora Rosagela
Aparecida Nervis, no uso das atribuicbes contidas an Lei

Orgéanica Municipal, convoca os interessados para péciparem

da audiéncia publica a realizar-se no préoximo dia &05/2013 (
terca feira) as 19:00 hs, na Camara Municipal Cotguacu.

Nesta audiéncia serdo apresentados dados do Relatorde
Execugdo Orgamentaria ( RREO) do 1° e 2° bimestres/P® e o
Relatério de Gestao Fiscal (RGF) DO 1° Quadrimestree 2013, ,
esclarecemos que estas audiéncias publicas esta@vstas no
artigo 48 da lei de Responsabilidade Fiscal.

Cotriguagu- MT, 13 de maio de 2013

ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Walquiria S. Domingos Pereira
Cddigo Identificador: F2373DA0

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2013

DATA: 16/05/2013

OBJETO: ‘Contratacdo de Pessoa Fisica ou Juridica, para
prestacdo de Servicos_MEDICOS ambulatorial, urgéncia e
emergéncia, cirurgias obstétricas e eletivas e pldies presencias
no Hospital Municipal.

CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE
COTRIGUACU

CONTRATADO: SR° TORRES MOCHETTI SOCIEDADE
MEDICA SS

PRAZO: 31/05/2013
Publicado por:
Elaine Castanha Bonavigo
Cddigo Identificador:2B301966

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 051/2013

DATA: 24/04/2013 - OBJETO REALIZA(;AO DE
TREINAMENTO E CONSULTORIA, Empresa: SEBRAE CNPJ:
03.534.450/0001-52, PRAZO: 31/12/2013. VALORS 16.300,00.
Publicado por:
Elaine Castanha Bonavigo
Cddigo Identificador: 7BBA379B

] PREFEITURA MUNICIPAL
DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
161/2009

DATA: 16/05/2013. Objeto: CONSTRUCAO DE 01 (UM) POSTO
DE SAUDE MUNICIPAL, EM NOVA UNIAO, NO MUNICIPIO
DE COTRIGUAGCU/MT. ALTERA A CLAUSULA PRIMEIRA
(DO PRAZO) TOTALIZANDO 1440 DIAS.
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Publicado por:
Elaine Castanha Bonavigo
Cadigo Identificador: AB620538

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
RESUMO DO DISTRATO/RESCISAO DO CONTRATO
N°.10/2013

Contratado(a): MAYSA MARQUES DA SILVA; Objeto: Pregf
de servicos no cargo de Psicologo (PAIF); Motivoséi&io sem justa

causa por iniciativa do Empregado; Vigéncia: 02018 a
04/03/2013; Vencimento: R$ 2136,00 mensal; Distragm
04/03/2013;

Publicado por:
Simone Gaio
Cddigo Identificador:85AAE7FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
RESUMO DO DISTRATO/RESCISAO DO CONTRATO
N°.31/2013

Contratado(a): EDILEIA DE ARAUJO RIOS; Objeto: Prestagde
servicos no cargo de Assistente Social (PAIF); MontRescisdo sem
justa causa por iniciativa do Empregado; Vigén€ia/03/2013 a
09/04/2013; Vencimento: R$ 2136,00 mensal; Distragm
09/04/2013;
Publicado por:
Simone Gaio
Cadigo Identificador: F99392BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
RESUMO DO DISTRATO/RESCISAO DO CONTRATO
N°.013/2013

Contratado(a): ELSON BORGES GUIMARAES; Objeto: Prefta
de servi¢os no cargo de Vigia; Motivo: Rescisdo gesta causa por
iniciativa do Empregado; Vigéncia: 01/02/2013 a 0#12013;
Vencimento: R$ 678,00 mensal; Distrato em 11/04/2013
Publicado por:
Simone Gaio
Cadigo Identificador: EB92CB36

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N.° 021/2013

O MUNICIPIO DE DENISE/MT , torna publico que em Processo
Licitatério modalidade Pregdo Presenciald22/2013 do tipo Menor
Preco, com abertura e julgamento as 15:00 horatiad®6/05/2013,
visando a AQUISICAO DE UMA VAN NOVA PARA
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS e nos termos da Lei 8.666/93,
da Lei 10.520/2002 e Decreto Municipal n.° 008/20G&0
compareceram empresas para participar do refeaedamne, por este
motivo, Declara a mesmaDESERTA pelo ndo comparecimento de
nenhum interessado no certame.

Denise/MT, 16 de Maio de 2013.

JOAO CARLOS CARNEIRO DA SILVA
Pregoeiro Oficial do Municipio de Denise
Publicado por:
Jodo Carlos Carneiro da Silva
Cadigo Identificador:938A4DAA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI 638/2012

EMENTA._AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A

DESENVOLVER ACOES NO SENTIDO DE
IMPLEMENTAR O PROGRAMA MINHA CASA

MINHA VIDA — PMCMV, CRIADO PELA LEI Ne°

11977 DE 07 DE JULHO DE 2009,
REGULAMENTADO PELO DECRETO 7499 DE 16
DE JUNHO DE 2011, NAS CONDICOES DEFINIDAS
PELA PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 152, DE
09.04.2012 DA STN/MF E MCIDADES E DA
PORTARIA N°. 547, DE 28/11/2011 DA
SNH/MCIDADES E ESTABELECE OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Denise, Estado de Mato Grossosessao
ordinaria do dia 02 de julho de 2012, aprovou erh®r José Roberto
Torres, Prefeito Municipal de Denise-MT, no usosdas atribuicbes
que lhe sé@o conferidas pelo cargo, sanciona argegLei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a desker
todas as acdes que se fizerem necessarias, visprEloos seus
municipes possam se beneficiar de subvencdo padpicpelo
Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV, direciongsaa
municipios com populacdo de até cinqlienta mil hales, em
conformidade com as disposicfes da Lei Federal 1n97%, de
07.07.2009, regulamentada pelo Decreto n°® 7499,6dée junho de
2011, observadas as condigBes estabelecidas naari®ort
Interministerial n° 152, de 09.04.2012 da STN/MM@idades e na
Portaria n° 547, de 28.11.2011 da SNH/MCidades eaidewmtos
normativos que regulamentam o Programa.

Art. 2°. Para os fins de que trata o artigo anterior, ficauler

Executivo Municipal autorizado a complementar o owaldas

subvengBes do PMCMV com beneficios fiscais; benssemwicos

economicamente mensuraveis; assisténcia técnica remursos

financeiros a serem aportados no processo de giodigs unidades
habitacionais.

Art.. 3°. O Poder Executivo Municipal podera transferir e ou
direitos a eles relativos em beneficio da populacéer atendida pelo
PMCMV.

Art. 4°. O PMCMV sera implementado em conformidade com as
seguintes modalidades:

a) Producdo de empreendimentos habitacionais (produgé
empreendimento habitacional composto por multiplaglades, em
areas que venham a dispor, ao término da obranpfdeestrutura
basica que permita as ligacdes domiciliares doersist de
abastecimento de &agua, esgotamento sanitario egi@nelétrica,
acesso por vias publicas e drenagem de aguasip)uaia

b) Producdo de unidades habitacionais isoladas (&lUG&0 de
unidades habitacionais isoladas em situagdo peecéde
habitabilidade, por meio de constru¢do de novaadias, que sejam
localizadas em areas com infraestrutura basicpeumrita as ligacdes
domiciliares de sistema de abastecimento de agsgotamento
sanitario e energia elétrica, acesso por vias pagle drenagem de
aguas pluviais.

Paragrafo unico— As unidades habitacionais observardo as seguinte
especificacdes minimas:

a) area util de trinta e seis metros quadrados; e

b) sala, dois quartos, banheiro, cozinha, circulaz@oea de servico
coberta.

Art. 5°. Os beneficiarios finais ndo poderdo apresentataréamiliar
superior a R$1.600,00 (um mil e seiscentos reas) ®ias indicacdes
observardo os critérios de elegibilidade e de &elelg beneficiarios
do PMCMV, consideradas as reservas aos portadorésfidéEncia e
aos idosos.
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Paragrafo Unico. E vedado o atendimento de pessoas fisicas que:

a) tenham sido beneficiadas, a qualquer época, considiab
oriundos dos recursos or¢camentarios da Unido oudekeontos
habitacionais concedidos com recursos do FGTS,inddsts a
aquisicéo de unidade habitacional;

b) sejam detentoras de financiamento imobiliario a#wo qualquer
localidade do territério nacional; ou

C) sejam proprietarias, cessiondrias, arrendatavaspdogramas do
Governo Federal ou promitentes compradoras de inmrégeencial
urbano ou rural.

Art. 6°. O contrato de transmissdo do dominio ou da poseg s
assinado entre o Municipio ou entidade que o Pdeigblico
Municipal indicar e o beneficiario final, devender scelebrado,
preferencialmente, em nome da mulher, ou ainden@me de pessoa
portadora de deficiéncia fisica.

Art. 7°. Fica o Poder Executivo autorizado oferecer gamanti
inclusive com recursos financeiros, da realizagisuh contrapartida
ao Programa até o valor da subvencdo nas datadedesnbolsos,
multiplicado pelo nimero de operacdes contratadadoeconcluidas
no tempo devido, acrescido dos acessdrios e saeglipslados no
subitem 4.2 da Portaria Interministerial n® 1520864/2012.

Paragrafo Unico. As garantias previstas neste artigo s6 podenéio §
exercidas na hipétese do descumprimento das obegagssumidas
pelo Municipio.

Art. 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a assumir asises
responsabilidades:

a) celebrar o Termo de Acordo e Compromissos com o MIEE
FINANCEIRO devidamente credenciado pelo Banco Central d
Brasil para operar o PMCMV, observados os prazoadéiz pelo
Programa.

b) providenciar a inclusdo do beneficiario no Cadasirico para
Programas Sociais — CADUNICO, observadas as dirstride
elegibilidade, priorizacdo e selecdo de demandavigtae em
normativo especifico do Ministério das Cidades, temdn ao
AGENTE Certiddo de Cadastramento no CADUNICO maigjaiso
remessa da situagao de domicilio/familia.

c) providenciar as autorizagdes, alvaras, licencamiteas medidas
necessarias a aprovacao e viabilizacdo dos pro@tpstetonicos,
urbanisticos, complementares e de implantacédo fie-estruturar

bésica;

d) responsabilizar-se pelas acBes necesséarias aniagia dos
equipamentos e servicos relacionados a educacéde,séazer e
transporte publico, urbanizando as areas eleitasoefiormidade com
as propostas e projetos aprovados;

e) regularizar as unidades habitacionais resultatassaplicacées do
Programa perante os 06rgdos municipais e estadoaipeatentes,
inclusive cartorario;

f) providenciar todos os documentos pertinentes sjpsctos sociais,
técnicos, financeiros e juridicos necessarios alamacdo do
Programa;

g) emitir o habite-se ou documento equivalente, daglades
habitacionais com as obras concluidas, em até&ig€ajtdias a contar
da data da concluséo das obras.

h) assegurar a transmissdo da propriedade e/ou de peslotes de
terrenos, dotados de infraestrutura e regularizado®rariamente,
para os beneficiarios finais, observados os medmita@los pelo
Estatuto das Cidades;

i) responsabilizar-se pelas obrigacbes, compromigsogarantias
relacionadas ao(s) Municipio(s), nas situacGes wevgnha substitui-
lo(s) integral ou parcialmente.

Art. 8°. As despesas decorrentes da execuc¢do da presectierao
por conta de dotagBes consignadas no orcamentoemtde ao
exercicio financeiro de 2012 e nos demais subséegieariadas se
inexistentes e suplementadas se necessario, aténdiraento dos
encargos de contrapartida.

Art. 90 — Fica também autorizado o Poder Executivo a taotas as
demais providéncias administrativas, juridicas, aoentérias,
financeiras, econdmicas, fiscais patrimoniais etaweis, para o fiel
cumprimento da presente lei.

Art. 10 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pufdiza
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se, na data supfarma da Lei.

Paco Municipal de Denise, Estado de Mato Grosse08q(trés) dias
do més de julho de 2012.

JOSE ROBERTO TORRES
Prefeito de Denise-MT
Publicado por:
Walter Ferreira Leal
Cadigo Identificador: 93E988D9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CAMARA MUNICIPAL
RESOLUCAO N° 052/2013

Institui 0 Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar da
Camara Municipal de Diamantino-MT.

A Camara de Municipal de Diamantino, Estado de Matosso, no
uso de suas atribuicbes, Feaber que Ela aprovou e o Presidente
promulga a seguinte Resolucéo;

CAPITULO |

DO CONSELHO DE ETICA E DECORO PARLAMENTAR

Art. 1° - O Conselho de Etica e Decoro Parlamergeebera apoio
técnico, juridico e administrativo da Camara Muratip

Art. 2° - Compete ao Conselho de Etica e Decoro Rariar zelar
pela observancia dos preceitos deste Codigo e dan@ety Interno,
atuando para a preservagdo da dignidade do mapddsmmentar na
Céamara Municipal de Diamantino.

Art. 3° - A Camara elegera seu Conselho de Eticaposto por 3

(trés) Vereadores como membros titulares e 3 (teg)lentes,
observada a ordem da votag¢&o, com mandato de miwss permitida
uma reeleigdo consecutiva, que ter4d as mesmasogabvas da
Comissdao Processante, nos termos previstos para tiggsede

Comissao na legislacéo federal pertinente.

§ 1° - A primeira eleicdo ocorrerd em até 30 (@indias apds a
publicacédo desta Resolucdo e as demais na segussi sedinaria
de cada biénio.

§ 2° - Cada Vereador devera votar em um titular e suiplente,

sagrando-se eleitos os mais votados.

§ 3° - Em caso de empate, serd considerado elelt roaior idade,
prevalecendo o empate, 0 mais antigo na Casa.

§ 4° - No podera ser membro do Conselho de Eticareador:

| - submetido a processo disciplinar em curso, gioratentatorio ou
incompativel com o decoro parlamentar;

Il - que tenha recebido, na legislatura, penaliddiiplinar de

suspensdo de prerrogativas regimentais, de suspé&srs@oraria do
exercicio do mandato ou de destituicdo dos cargo&rpentares e
administrativos que ocupe na Mesa e em ComissOéds, gual se
tenha o competente registro nos anais ou arquav@aga.

§ 5° - O recebimento de representagdo contra medwbonselho de
Etica, por infringéncia a preceitos estabelecidestan Codigo, com
prova inequivoca da verossimilhanca do fato atribudo Vereador,
constitui causa para seu imediato afastamento rigEidy por decisdo
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do Conselho de Etica, devendo a medida perduradeatisao final
sobre o caso.

8§ 6° - Cabera ao Presidente do Conselho ou ao sestitstth
convocar o Suplente, na ordem da eleicdo, paranirsaufungdo, no
caso de falta ou impedimento do Titular.

8 7° - As reunides do Conselho serdo convocadésspa Presidente
ou seu substituto, com 48 (quarenta e oito) homsirdecedéncia,
salvo a ocorréncia de auto convocagdo pela totlidde seus
membros.

Art. 4° - Cabe ao Conselho de Etica e Decoro Parl@melaborar o
seu regulamento interno e eleger o seu Presidente.

Paragrafo Unico. Enquanto ndo aprovar o regulamertno, o
Conselho observard, quanto a sua organizagao e aloeinabalhos,
as disposi¢des regimentais relativas ao funciontordas Comissoes,
inclusive no que diz respeito a eleicdo de seuidtnete e designacéo
de Relatores.

Art. 5° - Os membros do Conselho estardo sujeitols, pena de
desligamento, a observar o sigilo, a discricAo eomedimento
indispensaveis ao exercicio de suas funcoes.

Art. 6° - Sera automaticamente desligado do Conselneembro que
nao comparecer, sem justificativa, a 3(trés) reesigonsecutivas ou
nao, bem assim o que faltar, ainda que justificatfdey a mais de
6(seis) reunides durante a sessao legislativa.

CAPITULO Il

DOS DEVERES DO VEREADOR

Art. 7° - No exercicio do mandato, o Vereador ageads prescricdes
constitucionais, da Lei Organica do Municipio, dgiReento Interno
desta Casa e as contidas neste Codigo, sujeitandaese
procedimentos e medidas disciplinares nele prexisto

Art. 8° - Sdo deveres fundamentais do Vereador:

| - traduzir, em cada ato, a afirmacgdo e a ampliaigiliberdade entre
os cidaddos, a defesa da Republica e do Estado E#imocde
Direito, das garantias individuais e dos Direitasténos, bem como
lutar pela promocédo do bem-estar e pela elimindgdadesigualdades
sociais;

Il - pautar-se pela observancia dos procedimenixedds neste
Cédigo, como forma de valorizagdo de uma atividailgiga capaz
de submeter os interesses as opinides e os ddsrpatticularismos
as idéias reguladoras do bem comum;

Ill - cumprir e fazer cumprir as Leis, a Constitwicda Republica
Federativa do Brasil, a Constituicdo do Estado deoNEbsso, a Lei
Organica do Municipio de Diamantino e o Regimentterio da
Camara,

IV - prestar solidariedade politica a todos os d#tes, em especial aos
perseguidos, injusticados, excluidos e aos diseadus, onde quer
que se encontrem;

V - contribuir para a afirmagdo de uma cultura suy@lores néo
reproduzam, a qualquer titulo, quaisquer precooeeintre o0s
géneros, especialmente com relagdo a raga, credafagdo sexual,
convicgao filoséfica, ideolégica ou politica;

VI - denunciar, publicamente, as atitudes nocivaafiamacédo da
cidadania; o desperdicio do dinheiro publico e o#ilggios
injustificaveis;

VIl - promover a absoluta transparéncia dos atdeasfes da Mesa
Diretora e das Comissdes desta Casa.

Paragrafo Unico. Os Vereadores gozam de inviotimk por suas
opinides, palavras e votos no exercicio do maneata circunscricao
do Municipio de Diamantino, sendo incompativel comdecoro
parlamentar o abuso das prerrogativas ou a percapegd/antagens
indevidas.

CAPITULO Il

DAS INFRACOES CONTRA A ETICA PARLAMENTAR

Art. 9° - Constituem faltas contra a ética parlamerde todo o
Vereador, no seu exercicio de mandato:

| - comportar-se dentro ou fora da Camara, por atopalavras, de
forma atentatdria a dignidade e as responsabilgdddéuncéo publica
e atuar de forma nociva a imagem do Poder Legislatim sua
atividade politica e social;

Il — ofender aos principios da Administragdo P@lws termos da
Lei Organica do Municipio;

Il — desrespeitar a dignidade de qualquer cidadém como a
manifestacdo de vontade do povo Diamantinense;
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IV — usar indevidamente das prerrogativas ineredtesnandato de
que se acha investido, para obter vantagens pe@asm@éde qualquer
espécie ou para usufruir de tratamento privilegipdo parte dos
agentes publicos;

V — firmar ou manter contrato com 6rgéos da Adntiaggio Publica
Direta ou Indireta, suas autarquias, empresas qashlsociedades de
economia mista, fundacdes ou empresas concessiordeiservigos
publicos municipais, salvo quando o contrato obededausulas
uniformes;

VI — aceitar ou exercer cargo, emprego ou fun¢oébliqas
remuneradas nas entidades mencionadas no inciserioant
ressalvadas as hipéteses expressamente autorjgeldaSonstituicdo
Federal e pela Lei Organica do Municipio;

VIl — deter, durante o exercicio do mandato, a peclade ou o
controle direto de empresa que goze de favor daterde contrato
com qualquer dos 6rgdos enumerados no inciso \é dasigo, ou
nela exercer funcdo remunerada;

VIII — patrocinar causa em que seja interessadmgeradas entidades
enumeradas no inciso V;

IX — ser titular de mais de um cargo ou mandatdipdteletivo de
qualquer nivel;

X — abusar do poder econdmico ou do poder de datbei utilizando-
se indevidamente dos meios de comunicacdo socralpeneficio
proprio, a qualquer tempo e particularmente duramt@rocesso
eleitoral;

XI — desrespeitar os principios fundamentais dadésDemocratico
de Direito, bem como os principios e diretrizesadi®s na Lei
Orgénica do Municipio;

XII — atuar de forma negligente ou deixar de agimcdiligéncia e
probidade no desempenho de fun¢des administrgitvasas quais for
designado, durante o mandato e em sua decorréncia;

X1l — utilizar a infra-estrutura, os recursos, fomcionarios ou os
servicos administrativos de qualquer natureza daaGfinou do
Executivo, para beneficio préprio ou outros fing/guos, inclusive
eleitorais;

XIV — submeter as suas tomadas de posi¢cbes ou sy Ras
decisGes tomadas pela Camara, a contrapartidas ifieasinou de
quaisquer espécies, concedidas pelos interessadi@ta dou
indiretamente na deciséo; e

XV — induzir a Administragdo Publica ou a admiragfio da Camara,
a contratacdo para cargos ndo concursados de bessoa
qualificacé@o profissional adequada, ou com fingaiais, utilizando-
se do seu prestigio.

Art. 10 - Constituem faltas contra o decoro parla@erde todo o
Vereador no exercicio do seu mandato, ou por iagtappessoa, que:
| — abusar das prerrogativas inerentes ao mandato;

Il — perceber vantagens indevidas;

Il — praticar irregularidades graves no desempeaithmandato ou de
encargos dele decorrentes;

IV — deixar de zelar pela total transparéncia dagsdes e atividades
da Camara ou dos Vereadores no exercicio do seuatosand

V — prejudicar ou dificultar o acesso dos cidadd@®snformacdes de
interesse publico ou sobre os trabalhos da Cémara;

VI — deixar de comunicar e denunciar todo e qualqte ilicito civil,
penal ou administrativo ocorrido no ambito da Adstiacdo Publica,
de que vier a tomar conhecimento;

VII — divulgar, no exercicio do mandato, informag@gie sabe serem
falsas, ndo comprovaveis ou distorcidas;

VIl — utilizar-se de subterfugios para reter ossilinular informagdes
que estiver obrigado a prestar, particularmentdatdaracdo de bens
ou rendas quando da investidura parlamentar e duoing da
legislatura.

IX — praticar ofensas fisicas ou morais no ambiso @amara
Municipal ou desacatar outro parlamentar.

X — usar de expressoes ofensivas, discriminat@i@sonceituosas ou
de baixo caldo contra membros do Poder Legislativo.

XI — utilizar de redes sociais de relacionamentescébook, Orkut,
MySpace, Twitter,Badoo, etc...) ou midias sociaisoufdbe,
SlideShare, Vimeo, Twitter, etc...) para denegiimagem de pessoas
ou membros do Poder Legislativo e Executivo Muratip

XII — Utilizar sites e blogs particulares para exgomentarios que
denigram a imagem de pessoas ou membros do Podetati®o e
Executivo Municipal.
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XIIlI - Usar os poderes e prerrogativas do carg@ gamstranger ou
aliciar servidor, colega, ou qualquer pessoa sabrgual exerca
ascendéncia hierarquica, principalmente com o #nolter qualquer
espécie de favorecimento;

XIV - Quando investido em cargo ou funcdo de apresior de
programa de cunho jornalistico, informativo ou dealquer outra
espécie, transmitido por televisdo, radio ou irgersem que haja
provas contundentes, impor denuncia ou formalizamentarios
maliciosos, contra membros do Poder Legislativo Executivo
Municipal.

Paragrafo Gnico. Entende-se, entre outras, come gneegularidade,
para os fins deste artigo, a atribuicdo de dotaggdamentaria, sob a
forma de subvengdes sociais, auxilios ou qualquéaaubrica, a
entidades ou instituicdes das quais participe @aor, seu conjuge,
companheiro ou companheira, ou parente de um ooutte até o
terceiro grau, bem como a pessoa juridica por gealdeles direta ou
indiretamente controlada, ou, ainda, que apliquesn recursos
recebidos em atividades que n&o correspondam sgorente as suas
finalidades.

CAPITULO IV

DAS PENALIDADES

Art. 11 - As penalidades aplicaveis as infracdesta Cadigo de Etica
serdo as seguintes, em ordem crescente de gravidade

| - Medidas Disciplinares:

a) censura publica verbal ou escrita, neste casu, rotificacdo ao
partido politico a que pertencer o Vereador adyerti

b) suspensao de prerrogativas regimentais, poomaz5 (quinze) a
60 (sessenta) dias;

C) suspensao temporaria do mandato, por prazo dgulize) a 60
(sessenta) dias, sem direito ao subsidio;

Il - Sancdes:

a) destituicdo dos cargos parlamentares e adnaitivgts que ocupe
na Mesa e em Comissoes;

b) perda do mandato.

Art. 12 - As penalidades serdo aplicadas segundpadidade da
infracdo cometida, observado o que determina aQrgianica do
Municipio e os dispositivos deste Codigo de Etica.

Art. 13 - A censura publica verbal sera aplicadavVaoeador que
deixar de observar dever contido no art. 8° destolRedo, quando
ndo for o caso de aplicagdo de medida ou san¢&ogrzie.

Art. 14 - A censura publica escrita, com notifiaagé® partido politico
a que pertencer o Vereador advertido, bem comospessdo de
prerrogativas regimentais serd aplicada, quando r&ober
penalidade mais grave, a Vereador que praticar dasainfracfes
contidas no art. 9°, desta Resolugao.

Art. 15 - A suspensdo temporaria do mandato poeoprde 15
(quinze) a 60 (sessenta) dias, ou a destituicio dagos
parlamentares e administrativos que ocupe na Mesa €omissoes,
serd aplicada, quando n&do couber penalidade neie,ga Vereador
que reincidir nas hipéteses dos artigos 13 e 1 dResolugao;

Art. 16 - A perda do mandato sera aplicada a Venead

| - que infringir quaisquer das proibicBes estatidls no art. 10,
desta Resolucéo.

Il - cujo procedimento for declarado incompativelnc o decoro
parlamentar;

Ill - que deixar de comparecer, em cada Sessaclatiga, a terca
parte das sessdes ordinarias da Camara, salvosndedicenca ou
de missdo oficial autorizada; ou a cinco sessGemarinarias
regularmente convocadas e assinadas pelo Vereador;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitogipos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos £gs@vistos na
Constituicdo Federal

VI - que sofrer condenagdo criminal em sentencasitada em
julgado;

VII - que deixar de residir no Municipio;

VIII - que deixar de tomar posse, sem motivo jicsiio, dentro do
prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio.

§ 1° Nos casos dos incisos I, I, VI e VII, destdga, a perda do
mandato sera decidida por voto de dois tercos demhros da
Camara.

§ 2° Nos casos dos incisos lll, IV, V e VIII, a gardo mandato sera
declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou medianvecacdo de
qualquer Vereador.
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CAPITULO V

DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 17 - Qualquer pessoa, natural ou juridica, gpadrepresentar
perante a Camara Municipal, pelo descumprimentovpmrador, ou
por seu preposto, das normas contidas no presédigdCde Etica.
81° - Nao serdo recebidas nem processadas den@mdasnas ou
que ndo venham instruidas com documentagéo retataonom os
fatos apontados pelo denunciante.

§2° - O Conselho de Etica podera instaurar proceution
investigatorio preliminar, ao tomar conhecimentofate que infrinja
a ética ou o decoro parlamentar.

Art. 18 - Antes de receber a representacéo, odenes do Conselho
de Etica, no prazo de 15 (quinze) dias, ouvira presentado, por
escrito ou verbalmente, sendo reduzido a termo.

Art. 19 - O representado podera acompanhar todo@epso em seus
termos, sendo-lhe facultado constituir advogad@ e atos de sua
defesa.

Art. 20 - O Conselho de Etica escolhera, dentres seembros, um
Relator, que promovera a apuracdo preliminar e sandérs fatos,
providenciando as diligéncias que entender nedassdy em até 15
(quinze) dias, elaborara relatério prévio.

§ 1° Nao caracterizado o fato como infracdo étibaao decoro
parlamentar ou ndo se apurando a autoria, cabei@oaselho de
Etica arquivar a representacao.

§ 2° Em caso de ofensa entre Parlamentares, sevfadad
procedimento especial, cabendo ao Conselho de Ktioando os
envolvidos, homologar composicao.

Art. 21 - O Conselho de Etica, analisando o relatfreliminar e
considerando procedente a representagdo, notificar@presentado
para que, com a garantia dos principios do conéraglie da ampla
defesa, no prazo de 5 (cinco) dias, apresenteefeaalprévia, arrole
testemunhas e requeira diligéncias.

Paragrafo Unico. A defesa prévia é uma faculdadeegesentado e
sua auséncia seré registrada no parecer final deeCw de Etica.

Art. 22 - Esgotado o prazo da defesa prévia, o Qoasmnduzira a
instrucdo probatéria, no prazo de 30 (trinta) diexscaminhando o
parecer final a Mesa para ser votado em 10 (des) di

Paragrafo Unico. O prazo para a instrucdo prolza&ii poderd ser
prorrogado, por até 15 (quinze) dias, justificadatee

Art. 23 - O parecer final devera conter 0 nome €presentado, a
disposicdo sucinta da representagdo e da defesindicacdo dos
motivos de fato e de direito, concluindo-o:

| - com proposta de medida disciplinar ou sang&ticando os artigos
aplicados;

Il - pela inocéncia do Parlamentar, caso em quesalyino prazo de 5
(cinco) dias, publicara o ato em sesséo, caberdose de qualquer
Vereador, no prazo de 48 (quarenta e oito) horaser apreciado pelo
Plenario, que deliberara, mantendo ou reformangarecer final do
Conselho de Etica, observado o disposto neste Codigo.

Paragrafo Gnico. O recurso de que trata o incisaddkte artigo,
adotara a forma de Resolugéo prevista nos artiges24 do presente
Cadigo.

Art. 24 - A Mesa, ao receber o parecer final do<@tio de Etica, nos
termos do inciso |, do artigo anterior, conclugpeta sua procedéncia
e passivel de imputacdo de uma das penas do indeart. 6° deste
Cédigo, encaminhara, no prazo de 5 (cinco) dias,jefrode
Resolucéo, a ser submetido a votagdo do Plenarjmimaira Sessao
Ordinaria seguinte ao término do prazo da Mesaocpnmeiro item
da Ordem do Dia.

Paréagrafo Unico. Fica vedado o adiamento da di&ouss/otacdo da
matéria, exigido o voto da maioria.

Art. 25 - A Mesa, ao receber o parecer final do<@tio de Etica, nos
termos do art. 23, I, conclusivo pela sua procedéacpassivel de
imputacdo de uma das penas previstas no art. 1t d&xigo,
encaminhard, no prazo de 5 (cinco) dias, ProjetRefmlucio, a ser
apreciado pelo Plenario, na primeira Sessédo Oidirgaguinte ao
término do prazo da Mesa, como primeiro item dae®rdlo Dia,
apos o prazo aqui fixado.

Paréagrafo Unico. Fica vedado o adiamento da di&ouss/otacdo da
matéria, exigido, para sua aprovagéo, o voto:

| - da maioria absoluta dos Vereadores, para atwieéb de cargos
parlamentares e administrativos que o Parlamemigpeona Mesa e
em Comissdes;

Il - de dois tergos dos Vereadores, para o cagedia do mandato.
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CAPITULO VI

DA CORREGEDORIA PARLAMENTAR

Art. 26 - A Corregedoria Parlamentar constitui-seude Corregedor,
sendo o Corregedor Parlamentar a pessoa do Vicel®mes e o
substituto eleito pela Mesa Diretora.

Art. 27 - Compete ao Corregedor Parlamentar:

| - auxiliar o Presidente na manutencdo do decdaoprdem e da
disciplina no &mbito da Camara Municipal.

Il - dar cumprimento as determinagdes da mesaemfea seguranca
interna e externa da casa.

Il - fazer sindicancia sobre denuncias de ilicitosimbito da Camara
Municipal de Diamantino.

Art. 28 - O Corregedor Parlamentar podera, obses/adopreceitos
regimentais e as orientagdes da mesa, baixar pertao sentido de
prevenir perturbagdes da ordem e da disciplinanmuitd da Casa.

Art. 29 - Cabera ainda ao Corregedor Parlamentamdguaor este
designado, presidir o processo disciplinar ins@aira

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 - Excepcionalmente, o primeiro Conselho diesEe Decoro
Parlamentar da Camara de Diamantino sera eleiteegranda sesséo
ordinéria, ap6s a publicacdo deste Codigo, e seudamanficard
estendido até a nova elei¢ao a se realizar no@201b.

Art. 31 - A Mesa da Camara providenciara a publicaiclpressa
deste Codigo de Etica, para ampla distribuicio aeseadores, a
entidades da sociedade civii e a interessados, |lwemmo
disponibilizara acesso permanente ao mesmo, medjatlicacéo
virtual.

Art. 32 - Para se promover alteracdo no presentig8pos projetos
de resolugédo seguirdo as formalidades regimentais.

Art. 33 - Esta Resolugdo entra em vigor na dataudepsiblicacao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Diamantino, 13 de maio de 2013.

VER. LUIZ CARLOS GAINO - PSD
Presidente
Publicado por:
Eder Batistoni
Cadigo Identificador:9E27191F

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO DECRETO 040/2013

Decreto n® 040/2013, publicado no Boletim Oficiall9, de 10 de
Maio de 2013.

Correcoes:
onde se |é:

Art. 1° - Fica ANUIDA a venda do imével doado, ocorrida na di
07.08.2013, entre a ASSINCRA/DIA — Associacéo daviSeres do
INCRA Diamantino e a Construtora Casa Nova Diamantii®A
EPP, por forca da exigéncia do art. 2° da Lei r84.0

leia-se

Art. 1° - Fica ANUIDA a venda do imével doado, ocorrida na di
07.08.2012, entre a ASSINCRA/DIA — Associacéo daviSeres do
INCRA Diamantino e a Construtora Casa Nova Diamantii®A
EPP, por forca da exigéncia do art. 2° da Lei r84.0

Diamantino, 15, de Maio de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador:415AE4F0

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DA PORTARIA N° 146/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Portaria n°® 146/2013, publicado no Boletim Oficiall'688, de 28 de
Marco de 2013.

Corregoes:
onde se |é:

Art. 1° - Alterar os artigos 1° e 2° da Portaria n® 08B622@orrecéo
onde se |1é - Art. 1Nomear para o cargo de Secretario Municipal de
Obras, Viacdo e Servicos Publicos o SOAO GONCALVES
LOPES, casado, administrador, portador do RG n° 8.738.158-8
SSP/SP, CPF n° 023.583.548-05, residente a Av. @Q@mcen® 481,
Bairro S&o Benedito, em Diamantino — MIeia-se — Art. 1° -
Nomear para o cargo de Secretario Municipal de ©bvéacdo e
Servicos Publicos o SIOAO GONCALVES LOPES, casado,
administrador, portador do RG n° 8.738.158-8 SSP/SPF n°
023.583.548-05.

leia-se

Art. 1° - Alterar os artigos 1° e 2° da Portaria n® 08612@orrecéo
onde se |é - Art. 1Nomear para o cargo de Secretario Municipal de
Obras, Viacdo e Servicos Publicos o SOAO GONCALVES
LOPES, casado, administrador, portador do RG n° 8.738.158-8
SSP/SP, CPF n° 023.583.548-05, residente a Av. @@men©® 481,
Bairro Sao Benedito, em Diamantino — Mleia-se — Art. 1° -
Nomear para o cargo de Secretario Municipal de ©bviaacdo e
Servicos Publicos o SIOAO GONCALVES LOPES, casado,
administrador, portador do RG n° 8.738.158-8 SSP/SPF n°
023.583.548-05.

Diamantino, 16, de Maio de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador:5536E1B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANCAS
RATIFICACAO DE DISPENSA 029/2013

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@mwsso no uso
de suas atribuigdes legais e estando de conformictam a legislagéo
pertinente, RATIFICA a presente Dispensa de LicitagAquadrada
no Inciso Il do Art. 24, da Lei Federal n° 8.66683uas alteraces
posteriores e, ainda com base no Parecer Jurigérado pela Douta
Assessoria Juridica do Municipio, para que se pieeecontratacéo,
da empres®©LIMPICA ESPORTES E PAPELARIA LTDA ME ,
CNPJ: 12.843.878/0002-59, no valor previstoRfg 7.985,00(Sete
mil e novecentos e oitenta e cinco Reais), ObjetiveaContratacéo
de empresa para fornecimento de materiais esportigo para
atender a demanda da Secretaria Municipal de Esportedo
Municipio de Diamantino - MT. Correndo tal despesa a dotacédo
especifica constante na Lei Orcamentaria do Muoicipe
Diamantino, Estado de Mato Grosso, para o Exeré¢igianceiro de
2013.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei B6@&/93.
Diamantino - MT, 16 de Maio de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador: DBC18B53

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E

_ FINANCAS
RATIFICACAO DE DISPENSA 030/2013

www.amm.org.br 48



Mato Grosso , 17 de Maio de 2013 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VIII | N° 1722

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@mwsso no uso
de suas atribui¢des legais e estando de conformicta a legislacdo
pertinente, RATIFICA a presente Dispensa de LicitagAquadrada
no Inciso Il do Art. 24, da Lei Federal n° 8.66683uas alteragbes
posteriores e, ainda com base no Parecer Jurigérado pela Douta
Assessoria Juridica do Municipio, para que se pligeecontratacao,
da empresaO L ARAUJO JARDINAGEM ME , CNPJ:
10.272.694/0001-70, no valor previsto B& 7.900,00(Sete mil e
novecentos Reais), ObjetivandoContratacdo de empresa para
aplicacdo de herbicida e limpeza completa do Aeropo
Municipal e o Parque de Exposi¢édo do Municipio de @mantino -
MT. Correndo tal despesa a dotacdo especifica coestaentlLei
Orgcamentaria do Municipio de Diamantino, Estaddvidéo Grosso,
para o Exercicio Financeiro de 2013.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei G6@&/93.
Diamantino - MT, 16 de Maio de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador: FFB8BC8D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
CANCELAMENTO DISPENSA 027/2013

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@&mwsso no uso
de suas atribuigdes legais e estando de conformictam a legislagéo
pertinente CANCELA a presente Dispensa de Licitacdo enquadragla
no Inciso Il do Art. 24, da Lei Federal n® 8.66683uas alteractes
posteriores e, devido dotac¢éo informada de forménea.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei B6@&/93.
Diamantino - MT, 12 de Maio de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador: FOBBESAE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

LICITAGAO 5
TERMO DE HOMOLOGAGAO DA ADESAO 002/2013

TERMO DE HOMOLOGAGCAO DA ADESAO 002/2013 QUE
CONSISTE CONTRATACAO DE ESPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE SISTEMA/SOFTWARES,

ATRAVES DE LOCACAO E OU CONCESSAO DE DIREITO
DE USO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR, COM
SUPORTE AO FUNCIONAMENTO E ASSISTENCIA
PERMANENTE, EM CONFORMIDADE COM A ATA DE

REGISTRO DE PRECOS 003/2013 DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITIQUIRA-MT.

O MUNICIPIO DE DOM AQUINO-MT, no uso de suas atribéies
legais, e tendo em vista que o0 Processo de ademd&cdrreu em
todas as fases e que foram obedecidos os ditamesgildacdo em
vigor, conforme a Lei Federal n° 8.666/93 e sutsajoes.

RESOLVE:

HOMOLOGAR e em consequéncidDJUDICAR a Empresa:
SERPREL ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
ADMINISTRAGAO PUBLICA LTDA ME CNPJ N°
05.403.765/0001-96, valor global de R$ 119.400,e8t(ce dezenove
mil e quatrocentos reais).

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Determina ainda ao departamento de Contabilidadenias&o do
respectivo empenho em favor da Empresa vencedora.

Dom Aquino-MT, 16 de maio de 2013.

JOSAIR JEREMIAS LOPES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Lucia Vieira de Jesus
Cadigo Identificador: 94F86A82

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 07/2013

1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 007/2013

Convenente MUNICIPIO DE FELIZ NATAL/MT
Conveniada: IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS DE FELIZ
NATAL
Data: 24 DE ABRIL DE 2013
Objeto: A FINALIDADE DO PRESENTE TERMO ADITIVO EA
REDUQAO DO VALOR DO CONVENIO EM 14.000,00
(CATORZE MIL REAIS), CONSIDERANDO QUE O VALOR DE
R$ 36.000,00 (TRINTA E SEIS MIL REAIS) SERA O SUFICIENT
PARA A REALIZACAO DO EVENTO.
Valor: R$ 36.000,00 (TRINTA E SEIS MIL REAIS).
Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cadigo Identificador:09BEB5EC

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI 323/2013

LEI MUNICIPAL N° 423/2013
DATA: 15 de Maio de 2013.

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal
contratar financiamento junto ao Banco do Brasil ®.A.
da outras providéncias.

O SENHOR JOSE ANTONIO DUBIELLA, PREFEITO
MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais que lhe sao ratede
por Lei,faz saberque aCamara Municipal de Vereadoresaprovou
e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a tcatar

financiamento junto ao Banco do Brasil S.A., até vae R$

1.250.000,00 (Um milh&o, duzentos e cinqiienta&ails), observadas
as disposicdes legais e contratuais em vigor paraparacfes de
crédito do Programa de Intervengdes Viarias — BsguResolucdo do
Conselho Monetario Nacional n° 3.688, de 19/02/20€9suas
alteracdes).

ParagrafoUnico - Os recursos provenientes da operacdo de crédito
autorizada no caput deste artigo serdo obrigateriéenaplicados na
aquisicdo de maquinas e equipamentos, no ambitBrdgrama de
Intervencdes Viarias - Provias, nos termos da Redoldo Conselho
Monetéario Nacional n° 3.688, de 19 de Fevereiro20@9, e suas
alteraces.

Art. 2° - Para pagamento do principal, juros,tarifas bans&iautros
encargos da operacdo de crédito, fica o Banco doil B8a&.
autorizado a debitar na conta-corrente mantida w@anagéncia, a ser
indicada no contrato, onde sdo efetuados os ceédie recursos do
Municipio, os montantes necessarios a amortizagimamento final
da divida e das tarifas bancéarias, nos prazos ataatmente
estipulados.

Paragrafo Primeiro — O valor correspondente as tarifas bancarias
aplicaveis a operacéo sera o vigente a época dargg@h constante da
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Tabela de Tarifas de Servicos Bancéarios — pessddichjrque se
encontra disponivel em qualquer agéncia do Bandrasil.

Paragrafo Segundo- No caso de os recursos do Municipio ndo sere
depositados no Banco do Brasil S.A., fica a institoi¢inanceira
depositaria autorizada a debitar e posteriormetr@nsferir os
recursos a crédito do Banco do Brasil S.A., nos argas necessarios
a amortizagdo e pagamento final da divida, nos opraz
contratualmente estipulados, na forma estabeleddaput

Paragrafo Terceiro - Fica dispensada a emissédo de nota de empen
para a realizac@o das despesas a que se refe@tegie nos termos
do Paragrafo Primeiro do Art. 60 da Lei n° 4.320,1d de Marco de
1964.

Art.3° -Os recursos provenientes da operacdo de crédiioolp
financiamento serdo consignados como receita nam@gto ou em
créditos adicionais.

Art.4°-O orgamento do Municipio consignara, anualments, d
recursos necessarios ao atendimento da parte naacifada do
Programa e das despesas relativas a amortizagdandipal, juros e
demais encargos decorrentes da operacdo de ceddiddzada por
esta Lei.

Art.5°-Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO DE FELIZ NATAL,
ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUINZE DIAS DO MES
DE ABRIL DE 2013.

JOSE ANTONIO DUBIELLA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Livanete Francisca Vieira
Cadigo Identificador: AE1263F7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL
CHECK LIST DA INSTRUGCAO NORMATIVA 008

m

Il - Identificagdo e descricdo compl
do objeto a ser executado, de ac
com o seu Estatuto ou Contrato Socigl;
Il - Descricdo das mes a sere
atingidas, qualitativa
guantitativamente;

Il - A licenga ambiental, quando
convénio envolver obras, instalagée:
servicos que exijam estudos ambiel
previstos na legislagdo vigente;

IV - Etapas ou fases de execugGac
objeto;

V - Prevséo de inicio e fim da execu
do objeto, bem como da conclusédo
etapas e fases programadas;

VI - Plano de aplicagdo dos recurs
serem desembolsados pelo concede)
a contrapartida orcamentéria, finand
ou ndo do convenente, se for o d
para cada programa de governo e agfo;

VIl - Cronograma financeiro
desembolso;
VIll — Data e assinaturas devidam

identificadas dos responsaveis p|
6rgdos ou entidades concedente]
convenentes.

Integrou o Plano de Trabalho
especificacdocompleta do bem a

produzido ou adquirido e no caso
obras e servigos de engenharia, o pr
basico, entendido como tal o conjunt
elementos necessarios e suficientes
caracterizar, com nivel de preci
adequado, a obra ou servigo

convénio?

Existe  sisteméatica  especifica
planejamento e controle dos convé
de maneira a garantir harmonia ent
execucao fisica e a financeira?

O Cadastro Institucional aprese
todas as exigéncias citadas n
instrugdo namativa nos paragrafos 1.
1.5 do Titulo VII?

O o6rgdo gestor remeteu, ao §
responsavel  pelo  convénio
concedente, o Termo de Referéy
devidamente preenchido e assinad
qual contem texto de minuta
convénio, e que foi apreciadalp seto)
técnico e pela Secretaria Municipal
Administracao do Municipi
acompanhados dos docume
solicitados, sejam, os comprobatério
capacidade juridica do proponente
seu representante legal; capaci
técnica, quando for o caso e,
reqularidade fiscal, nos termos
legislacéo especifica?

Ap6s o parecer juridico favoravel,
6rgdo responsavel pelo conv{
formatou o texto e indicou um nim
sequencial para, e posteriorme
colheu as assinaturas e providenci
publicacéo do instrumento?

Legenda: S = Sim; N = Ndo; e NA = N&o se Aplica

CNPJ: 03.503.612/0001-95
CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

Ponto de Controle: 2 Da Autorizagdo do Chefe do Ped Executivo
Documento Base: Processo de Convénio

INSTRUCAO NORMATIVA: VERSAO:| APROVADO EM: | ATO DE APROVAGAO:
SCV N° 008/2013 001 12/04/2013 IN SCV N° 08/2013

ASSUNTO: Sistema de Convénio e Consorcios
SETORES ENVOLVIDOS: Secretaria Municipal de Administragdo e Demais Secretarias.

CHECK LIS'[ DA INSTRUC}AO NORMATIVA SCV N° 08/2012
VERIFICACAO DE CONTROLE INTERNO
Anexo a IN SCV n° 008/2013

Legenda: S = Sim; N = Ndo; e NA = N&o se Aplica

Ponto de Controle: 1 Verificacdo dos Requisitos ParCelebracéao

Documento Base: Processo de Convénio

Procedimento de Controle S N | NA | Verificado Por Data | Rubrica
A celebragdo do convénio foi realizg
preferencialmente, por selegdo pu
de projetos, atravésla publicacéo
edital?

Quando foi caso de programa
governo municipal, houve autoriza
legislativa quanto ao repasse
entidades nao governamen
independentemente de edital?

No caso de programas de gove
estaduaise/ou federais, foi celebral
convénio com entidades
governamentais, independentement
edital?

O convénio foi proposto pelo interess|
ao titular do concedente ou 6rgéo ge|
responséavel pelo programa de gover|
acdo, mediante a a®entacdo do Plaj
de Trabalho, o qual conteve os i
abaixo?

| - Razdes que justifiguem a celebrg

do convénio;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Procedimento de Controle S N | NA | Verificado Por

Data

Rubrica

Os instrumatos e respectivos tern
aditivos, regidos por esta Instru
Normativa, somente foram celebra]
pelos ordenadores de despesas
concedentes, mediante  despal
favoraveis do Gabinete da Pref
Municipal, Secretaria Municipal

Administracéo e Unidie de Contro
Interno, ou quando foram aproval
por meio de edital publico, qual
houve?

Quando a Instituigao esteve inscrita)
algum Conselho  Municipal,
autorizado e analisado o mesmo
celebracdo de convénios e de
instrumentos por meio de a
registrada e assinada pelo Consel
ser anexada no processo?

Legenda: S = Sim; N = Ndo; e NA = N&o se Aplica

Ponto de Controle: 3 Da Formalizagdo dos Atos
Documento Base: Processo de Convénio

Procedimento de Controle S N | NA | Verificado Por

Data

Rubrica

No preambulo dos convénios conte|
nimero sequencial emitido pelo 6r|
responsavel pelos convénios

concedente; a denominagao; o endg
e o nimero do CNPJ do concedent
convenente e, se for o caso,
interveniete; o nome, endereco,
nimero do CPF, e da Carteira
Identidade dos respectivos respons:
ou daqueles que estiverem atuandd
delegacdo expressa de competéncig?

Foram inseridas as clausy
obrigatoriamente exigidas no parag
3.2 do Titulo VII dessa instrugd
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normativa? Houve comprovagdo da boa e reg
No empenhamento  global aplicacdo da parcela anteriormd
convénios regidos nesta Instry recebida, na forma da legisla
Normativa foi observado o princi aplicavel, inclusive ~ media
orcamentario da anualidade, insert procediments de fiscalizagdo loc:
artigo 2° da Lei Federal n° 4.320, d realizada periodicamente pela entid
de margo de 1964? ou 6rgédo concedente e/ou pelo ol
Todos o0s termos de convénio competente do Sistema de Conf]

- o DO
eventuais aditivos foram firmados p4 Interno da~Adm|n|Straan P_Ubl'ca‘
participes e pelos intervenien A prestacdo de contas foi apresery
quando houve, e, no minimo, por no prazo legal?

(duas) testemunhas devidam Quando o convenente, depois
qualificadas? notificado sobre alguma irregularid;
Assinado o convénio, o 6rg na prestacdo de contas entreguel
concedente deu ciéncia dmesmd efetuado as devidas corre¢bes?
através de coépia do instrumentol Quando da conclusdo, denun
Camara Municipal? rescisdo ou extingdo do convénio)
Ap6s a assinatura das trés vias saldos financeiros  remanescer]
conveénio, foi destinada uma via orig |nc|_u'5|ve (¢ prove_nlen}es da_s rece,
para o concedente, outra parg obtidas em aplicacdes financeil
convenente e a Ultima para o s foram devolvidos ao 6rgéo ou entid|
responsavel pelos convénios? concedente, no prazo improrrogave|
i i ?
Foi encaminhada & Unidade de Con 30 (trinta) dias do evento?
Interno  da Prefeitura  Municip
Secretaria Municipal de Administra . i T T .
e a Camara Municipal de Vereadd Legenda: S = Sim; N = Nao; e NA = N&o se Aplica
copia (s) do (s) convénio (s) celebr Ponto de Controle: 7 Da Execugédo dos Atos
(s)? Documento Base: Processo de Convénio
Procedimento de Controle S N | NA | Verificado Por Data | Rubrica
. — Qim- — N&A- — NS : O convénio foi executado fielmel
Legenda: S = Sim; N = Ndo; e NA = N&o se Aplica pelas partes, de acordo com
Ponto de Controle: 4 Da Alteracdo dos Atos clausulas pactuadas e a legisl
Documento Base: Processo de Convénio pertinente?
Procedimento de Controle S N | NA | Verificado Por Data | Rubrica Nos casos em @u a transferénd
Os instrumentos e respectivos aditi compreenqeu & €essao, ou os rec
regidos por esta Instrugdo Normat foram destinados & aquisicéo, prod
somente foram alterados por meid ou transformag&o de equipamento
termos aditivos e cumprindo de. materiais vpermanemes,
seguintes exigéncias? estipulado o destino a ser dado
| - Plano de trabalho com justificat bens remanescentes na data da ex{
da proposta; do respectivo instrumento?
Il - Termo de Referéncia assinado
ordenador das despesas. . ~ ~ .
A proposta de aditivo foi protocold Legenda: S = Sim; N = Ndo; e NA = N&o se Aplica
antes do término do prazo de vigéqci Ponto de Controle: 8 Da Resciséo dos Atos
do instrumento? Documento Base: Processo de Convénio
Foi seguido a exigéncia de ndo adi Procedimento de Controle S | N| NA | verificado Por | Data | Rubrica
convér!io com o intuito delmodifica A utilizagao dos recursos se deu
seu objeto, ainda que parcialmente? desacordaom o objeto do convénid
. - H . - = . — X H i vl
Legenda: S = Sim; N = N&do; e NA = N&o se Aplica respectivo Plano de Trabalho? _
Ponto de Controle: 5 Da Publicagédo ;'r%i\t’sgééaké:je dionﬁgfseﬂrgz‘ga‘;r
Documgnto Base: Processo de Convénio _ i estabelecidos ou a n&o aprovacid
Procedimento de Controle S N | NA | Verificado Por Data | Rubrica contas?
Foi efetuada a publicag&o do respe Houve cobranca dos usuarios
extrato de convénio em veiculo programa de quaisquer valores pelo
publicacdo oficial dentro do praz atendimento objeto do convénio
das exigéncias? similar?
Houve adimpléncia de todas
. - Cim- — N&ZA- — NI : clausulas pactuadas do convénio?
Legenda: S = Sim; N = N&o; e NA = N&o se Aplica kel i Gl ok
- — O objeto do convénio foi executado
Ponto de Controle: 6 Da Liberacédo dos Recursos
Documento Base: Processo de Convénio
Procedimento de Controle S N | NA | Verificado Por | Data | Rubrica Legenda: S = Sim; N = Nao; e NA = N&o se Ap|ica
A Ilbera(;a_o dos recurs_osuflnancelro Ponto de Controle: 9 Da Prestacéo de Contas
geu mediante a ;’2'55?9, de or Documento Base: Processo de Convénio
C;aéndci?OnaeenT T:%wé ingﬁ/ilgg;i%azg Procedimento de Controle S N | NA | Verificado Por Data | Rubrica
vinculada, movimentada por cheg| Foi prestado contas dos recu
nominais e individualizados por cre recebidos, na forma estabelecida
elou por ordem bancaria, e de Instrugdo Normativa?
instrumentos congénere e respe As prestagbes de contas de rsog
Plano de Trabalho? antecipados compostos de fo
A conta bancéria vinculadio convéni individualizada de acordo com
esta devidamente nomeada? finalidade da despesa e no valor|
= parcela, contem os docume
Os recursos enquanto ndo empreg ’ p
na sua finalidade, foram devidamd estabelgudos nessa instru
" normativa?
aplicados pelo  convenente —
caderneta de poupanga de instity O extrato bancario e os docume
financeira, se a previséo de seu us comprobatorios das despesas esigo
igual ou superior a um &s, ou el acordo com a norma, ndo tendo
fundo de aplicag&o financeira de c anterior ao deposito de cada uma
prazo, ou operagdo de mercado al parcelas ou da parcela Gnica?
lastreada em titulos da divida pub Os documentos da prestacéo de ct
federal, caso sua utilizagdo est] estdo mantidos em boa ordem,
prevista para prazos menores? proprio local do concedente,
A transferéncia de recursos financ] disposicdo dos orgdos de Cont
destinadosao cumprimento do objdg Interno, externo e do convenente,
obedeceu ao Plano de Trab: prazo de 05 (cinco) anos, contado:
previamente aprovado, cuja elabor: data da decisdo definitiva do Tribul
teve como parametros, para a defin| de Contas do Estado na prestaca|
das parcelas, o detalhamento tomada de contas do gestor
execugdo fisica do objeto e concedente?
programagcao financeira do Municipig? Nos casos em que o convenente f
Houve desvio de finalidade organizag&o deiekito privado, nacion
aplicagéo dos recursos? ou estrangeira, sem fins lucrativos
Houve atraso nao justificado prestacdes de contas ao conceq
cumprimento das etapas ou 4 foram feitas com  documen
P! pas  ou g comprobatdrios originais?
programadas e na utilizacdo -
recursos? A contrapartida do executor e/ou
Houve TAlicas  atentatorias convenente foram demonstrada
ouve  p N Relatério de Execucdo  Fisigo-
principios fundamentais que regel " X ~
Administragdo Pablica, seja no q Financeira, bem como na prestagé
' 7]
tange s contratagdes ou aos de contas?
atos praticados na execugdo As despesas foram ~comprovg
convénio? mediante documentos originais fis
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ou equivalentes, devendo as faty
recibos, notas fiscais, nota fiscal av
nota de prestagdo de servico
quaisquer outros document
comprobatérios terem sido emitidos
nome do convenente ou do exec
devidamente identificado [«
referéncia ao titulo e ndmero

convénio?

No caso de repasse de recursos|
meio de autorizagdo legislativa,
convenerg anexou uma cépia da lg
de sua publicagdo na prestacao
contas?

A prestacdo de contas foi analisac
avaliada pela unidade técnica
emitiu parecer em conformidade d
essa Instrugdo Normativa?

Apbs aprovada a prestacde donta:
foi providenciado o devido registro
aprovacdo no setor contébil
declaracédo da unidade técnica, de
os recursos transferidos tiveram b
regular aplicagdo?

Posteriormente, a prestacédo de c
foi remitida ao Departamento ¢
Controle Interno, responsavel pelo
arquivamento, juntamente com U
Declaracdo assinada pelo gestol
convénio?

Quando a prestacdo de contas naj
encaminhada no prazo estabelecid
parégrafo 9.1 do titulo VII, o ordena
de despess e/ou 6rgdo responsavel
prestacdo de contas do conced
notificou o convenente para que
prazo maximo de 15 (quinze) d
apresente a prestagdo de contas oy
o recolhimento dos recursos finance
antecipados, incluido os rendimento|
aplicagdo no mercado financel
corrigido monetariamente, na forma
lei?

[}

Legenda: S = Sim; N = Ndo; e NA = N&o se Aplica

Ponto de Controle: 10 Da Tomada de Contas Especial

Documento Base: Processo de Convénio

Procedimento de Controle S N | NA | Verificado Por Data | Rubrica
Houve omissdo no dever de pre
contas no prazo estipulado n
Instru¢do  Normativa ou  ap
notificagéo do concedente?

N&o for aprovada a prestacdo
contas, apesar de event
justificativas apresentadas elp
convenente, em decorréncia de
execucdo total do objeto pactuado,
atingimento parcial dos objeti
avengados, desvio de finalidg
impugnacdo de  despesas,
cumprimento  dos  recursos
contrapartida ou ndo aplicagdo
rendimentos de aplicées financeird
no objeto pactuado?

Ocorreu ato ilegal, ilegitimo
antiecondmico de que resulte dano
cofres publicos?

Né&o houve comprovacéo da aplicg
dos recursos publicos repassg
mediante convénio, acordo, ajuste]
demais instrumentos congéneres,
como a conta de subvengdes, auxil]
contribuigées?

Ocorreu desfalqgue ou desvio
dinheiro, bens ou valores publicos?
A instauragdo e o procedimento
Tomada de Contas Especial obede
legislagéo vigente e as normas emq

pelo Tribunal de Contas da Unido
Estado?

MARLY FRANCISCA MORENO
Controladora Interna

Rua: Dr. Jodo Ponce de Arruda, s/n° - Centro - H@6€) 3416-1153
— Fax: (66) 3416-1215 CEP: 78.620-000
General Carneiro - Mato Grosso
1
Publicado por:
Marly Francisca Moreno
Cadigo ldentificador: A79937F2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
19° CONVOCACAO DE CONCURSO PUBLICO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

I. A Prefeitura do Municipio de Guarantd do Nofsfado de Mato
Grosso, tendo em vista@oncurso Publicorealizado no di20 de
Janeiro de 2013 CONVOCA pelo presente edital o candidato
aprovado para o preenchimento da vaga abaixo oelkzdo:

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO

1° SIMONE APARECIDA DE SA 00866

Il. Os Candidatos convocados terdo um prazo maxien80d(trinta)
dias a contar d&5 de Maio de 2013para tomar posse no referido
cargo, conforme edital. Os candidatos deverdo eptasse no
Departamento de Recursos Humanos dentro do prajuuladb,
munidos dos seguintes documentos:

Copias Legiveis Autenticadas ou Acompanhadas de Onis:
*Certiddo de Nascimento ou Casamento;

*Certiddo de Nascimento dos filhos (menores dernbth
*Declaracéo de Frequiéncia dos filhos na Escola ¢nesnde 14 anos);
*Carteira de Vacinagédo dos filhos (menores de bsan

*Carteira de Identidade (RG);

*Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (atualizado dastado);

*Titulo de Eleitor;

*Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoras @lzas ultimas
eleicbes);

*Reservista (se for do sexo masculino);

*Carteira de Trabalho — CTPS (caso ja tenha traballtam carteira
assinada);

*PIS/PASEP;

*Comprovante de Escolaridade (Histérico Escolar);
*Diploma/Certificado;

*Conta Saléario Banco do Brasil, Agéncia 1589-X (Gutfado
Norte/MT);

*Carteira de Motorista (para motoristas e operaglate Maquinas
Pesadas);

*Comprovante do Curso de Dire¢do Defensiva e Priraegocorros
(para Motoristas e Operadores de Maquinas Pesadas);
*Declaracdo de Residéncia (para imovel alugado degda do
proprietario com firma reconhecida);

*Documentacdo do Registro no Conselho da RespectivegQid
quando se tratar de Profissdo Regulamentada, iddwiomprovante
de anuidade e Certiddo de Regularidade;

*Declaracdo de Bens ou Copia de Declaragdo de lmpmstRenda
Original;

Estado de Mato Grosso

Municipio de Guarantd do Norte

Governo Municipal 2013/2016

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao

Rua das Oliveiras, 135 — CPAG. Jd. Vitéria (66) 3555100/5110

*01 Foto 3x4 (recente);

*Declaracédo de ndo acumulo de Cargo Publico;

*Declaracéo de disponibilidade para cumprimentcatga horaria de
seu Cargo a qual exercera sua funcgao;

*Certiddo fornecida por Cartério da residéncia dondidato,
comprovando n&o ter sofrido condenag&o criminahsitada em
julgado, de acdes civeis e criminais;

*Certiddo Negativa de Débitos para com o MunicijgoGuaranta do
Norte/MT;

*Atestado Médico com os seguintes exames:

a) Urina Tipo [;

b)Hemograma Completo;

c)Protoparasitologico;

d)VDRL;

e)Glicemia (em jejum);

f)RX do Térax;

g)Colpocitologia Oncética (para mulheres acima dargis de idade);
h)PSA (para homens acima de 40 anos de idade);

i)Colesterol total e fracbes HDL e LDL (para homensnulheres
acima de 40 anos de idade);

j)Audiometria (para motoristas e operadores de magyesadas);
k)Exame Oftalmolégico com acuidade visual e fund@ootho (para
Motoristas e Operadores de Maquinas Pesadas).

Guaranta do Norte/MT, 15 de maio de 2013.
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SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Paco Municipal;

Publicada no site da Prefeitura e no Jornal Ofidial Municipio
AMM,

Em 15/05/2013.

NP 476/2013

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador: 04CEEBAQO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC N° 001/2013

“DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CANDIDATO
APROVADO NO  CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

SANDRA  MARTINS, PREFEITA  MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos d
Concurso Publico Municipal N° 001/2012, Edital N°1(ZD12 o
candidatoGABRIEL DEMBOGURSKI, brasileiro, maior portador
do CIRG N° 2011457-5 SSP/MT e do CPF N° 030.966.251-4
residente e domiciliado nesta cidade e municipioGderantd do
Norte, para exercer o cargo @PERADOR DE MAQUINAS

PESADAS, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Ndife ao (1°)
primeiro dia més de abril do ano de dois mil edrez

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pag¢o Municipal e

Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 012043.
NP 357/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cddigo Identificador:F77A7AL1C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC N° 002/2013

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO
APROVADO NO  CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2010, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

SANDRA  MARTINS, PREFEITA  MUNICIPAL  DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,
RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos d

o

Concurso Publico Municipal N° 001/2010, Edital N°1(ZD10 o

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

candidatoRENALDO DENZER, brasileiro, maior portador do CIRG
N° 648618 SSP/MT e do CPF N° 393.738.431-68, retwden
domiciliado nesta cidade e municipio de GuarantdNdaote, para
exercer o cargo de AGENTE DE VIGILANCIA E

MANUTENCAO ESCOLAR, com carga horéria de 40 (quarenta)
horas semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
retroagindo seus efeitos a partir de 02/04/2013.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Ndie aos (10)
dez dias més de abril do ano de dois mil e treze.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pa¢o Municipal e

Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 1(2043.
NP 387/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador: D93E7530

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC N° 003/2013

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO
APROVADO NO  CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS?

SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos do

Concurso Puablico Municipal N° 001/2012, Edital N°1@2D12 a
candidataDANIELA MORAES WILGES DA CUNHA, brasileira,
maior portadora do CIRG N° 1610359-9 SSP/MT e do CPF N
008.051.821-44, residente e domiciliada nesta eigadhunicipio de
Guarantd do Norte, para exercer o cargo THECNICA EM

ENFERMAGEM , com carga horaria de 40 (quarenta) horas

semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
retroagindo seus efeitos a partir de 15/04/2013.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Ndie aos (16)
dezesseis dias més de abril do ano de dois nake.tr

SANDRA MARTINS
PrefeitaMunicipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pago Municipal e Publicado ite da Prefeitura
Municipal, em 16/04/2013.

NP 412/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador:517B62C9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC N° 004/2013
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“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO Afixada no Mural do Pago Municipal e Publicado ite da Prefeitura
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO Municipal, em 17/04/2013.

MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS NP 416/2013.

PROVIDENCIAS.”
ANTONIO AECIO LEMES DOURADO

SANDRA  MARTINS, PREFEITA  MUNICIPAL  DE Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES Publicado por:
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE Marlu Machado do Couto
PORTARIA, Cadigo Identificador:06B85260
RESOLVE: GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA NC N° 006/2013
ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos do

Concurso Publico Municipal N° 001/2012, Edital N°1@D12 a “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO
candidataANA LUCIA MARIA DE FIGUEIREDO MARQUES, APROVADO NO CONCURSO PUBLICO
brasileira, maior portadora do CIRG N° 1203170-4 S8R do CPF MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
N° 855.153.451-34, residente e domiciliada nestadg e municipio PROVIDENCIAS.”

de Guarantd do Norte, para exercer o cargoAGENTE DE
SERVICOS GERAIS, com carga horaria de 40 (quarenta) hords SANDRA  MARTINS, PREFEITA  MUNICIPAL DE
semanais. GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica PORTARIA,

retroagindo seus efeitos a partir de 15/04/2013.

7]

RESOLVE:
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Nde aos (16)
dezesseis dias més de abril do ano de dois nake.tr ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos do
Concurso Puablico Municipal N° 001/2012, Edital N°12D12 a
SANDRA MARTINS candidataROSIANE GONGCALVES CARNIO, brasileira, maior
Prefeita Municipal portadora do CIRG N° 1091787-0 SSP/MT e do CPF N©394191-
34, residente e domiciliada nesta cidade e muwicipi Guaranta do
Registrada nesta Secretaria Norte, para exercer o0 cargo AGENTE ADMINISTRATIVO , com
Afixada no Mural do Pa¢o Municipal e carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 162043.
NP 413/2013. ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pgélica

surtindo seus efeitos a partir de 18/04/2013.
ANTONIO AECIO LEMES DOURADO

Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Ndie aos (17)
Publicado por: dezessete dias més de abril do ano de dois nate.tr
Marlu Machado do Couto
Cddigo Identificador:B8OF9255 SANDRA MARTINS

Prefeita Municipal
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC N° 005/2013 Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pa¢o Municipal e

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 172043.
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO NP 417/2013.

MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS? ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
SANDRA  MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE Publicado por:
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES Marlu Machado do Couto
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE Cadigo Identificador:8472AAFA
PORTARIA,
GABINETE DO PREFEITO
RESOLVE: PORTARIA NC N° 007/2013
ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos do “DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO
Concurso Puablico Municipal N° 001/2012, Edital N°12D12 a APROVADO NO CONCURSO PUBLICO
candidataFERNANDA BRAGA DE OLIVEIRA, brasileira, maior MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
portadora do CIRG N° 1948164-0 SSP/MT e do CPF N2036531- PROVIDENCIAS.”
43, residente e domiciliada nesta cidade e muwiapi Guarantad do
Norte, para exercer o cargo AGENTE DE SERVICOS GERAIS, SANDRA  MARTINS, PREFEITA  MUNICIPAL DE
com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais. GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES

QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica PORTARIA,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

RESOLVE:
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Nde aos (17)
dezessete dias més de abril do ano de dois nake.tr ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos do
Concurso Publico Municipal N° 001/2012, Edital N°1@2D12 a
SANDRA MARTINS candidataDANIELA GIRARDELLI VILELA SILVA, brasileira,
Prefeita Municipal maior portadora do CIRG N° 1340629-9 SSP/MT e do CPF N

003.377.231-25, residente e domiciliada nesta eigadhunicipio de

Registrada nesta Secretaria
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Guarantd do Norte, para exercer o cargBE&TISTA, com carga
horéria de 40 (quarenta) horas semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Mdie aos (17)
dezessete dias més de abril do ano de dois nake.tr

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada Nesta Secretaria

Afixada no Mural do Paco Municipal E

Publicado no Site da Prefeitura Municipal, em 1/2043.
Np 418/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador:4A90B357

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC N° 008/2013

“DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CANDIDATO
APROVADO NO  CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS?

SANDRA  MARTINS, PREFEITA  MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos
Concurso Publico Municipal N° 001/2012, Edital N°1@2D12 a
candidata JOSIELE MAIARA FUZINATO, brasileira, maior
portadora do CIRG N° 2274847-4 SSP/MT e do CPF N%02231-
33, residente e domiciliada nesta cidade e muwiaipi Guarantad do
Norte, para exercer o cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Nde aos (23)
vinte e trés dias més de abril do ano de dois 1tnéze.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pa¢o Municipal e

Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 2&043.
NP 426/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador:3C6A2252

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC 009/2013

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO
APROVADO NO  CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SANDRA  MARTINS, PREFEITA  MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos do
Concurso Puablico Municipal N° 001/2012, Edital N°1@2D12 a
candidatalUCINEIA BLASIUS ALVES, brasileira, maior portadora
do CIRG N° 1707160-7 SSP/MT e do CPF N° 013.424.211-4
residente e domiciliada nesta cidade e municipioGdearanta do
Norte, para exercer o0 cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Ndie aos (02)
dois dias més de maio do ano de dois mil e treze.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pa¢o Municipal e

Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 0Z0%3.
NP 444/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador: BCFE17DA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC 010/2013

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO
APROVADO NO  CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

SANDRA  MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos do
Concurso Publico Municipal N° 001/2012, Edital N°1(ZD12 o
candidatoEDIVALDO HIDALGO, brasileiro, maior portador do
CIRG N° 8.179.448-0 SSP/PR e do CPF N° 040.402.828:=8@ente

e domiciliado nesta cidade e municipio de GuardotdNorte, para
exercer o cargo dGECNICO EM RADIOLOGIA, com carga
horéria de 40 (quarenta) horas semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Ndie aos (02)
dois dias més de maio do ano de dois mil e treze.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pa¢o Municipal e

Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 0Z20%3.
NP 445/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
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Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador: ALIEO3BDB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC 011/2013

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CANDIDATO
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeado em carater efetivo nos termos d

Concurso Publico Municipal N° 001/2012, Edital N°1(D12 o
candidatoJUNIOR ALECXANDRO FRITSCH, brasileiro, maior
portador do CIRG N° 1594602-9 SSP/MT e do CPF N°S32661-
58, residente e domiciliado nesta cidade e mumiagi Guaranta do
Norte, para exercer o cargo NMEOTORISTA CATEGORIA “D”,
com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Ndie aos (02)
dois dias més de maio do ano de dois mil e treze.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada Nesta Secretaria

Afixada no Mural do Paco Municipal E

Publicado no Site da Prefeitura Municipal, em 020%3.
Np 446/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador: BSOCCA73

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC 012/2013

“DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CANDIDATO
APROVADO NO  CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

SANDRA  MARTINS, PREFEITA  MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeada em carater efetivo nos termos d

Concurso Publico Municipal N° 001/2012, Edital N°1@2D12 a
candidata CLARA MARIANA TAVARES DE ALMEIDA

FERREIRA, brasileira, maior, portadora do CIRG N° 2594001-%

SSP/MT e do CPF N° 046.477.081-52, residente e dad& nesta

cidade e municipio de Guarantd do Norte, para exavccargo de

AGENTE DE SERVICOS GERAIS, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Nde aos (02)
dois dias més de maio do ano de dois mil e treze.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada Nesta Secretaria

Afixada no Mural do Paco Municipal E

Publicado no Site da Prefeitura Municipal, em 0220%3.
Np 447/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador: A43BC4B8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC 013/2013

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO
APROVADO NO  CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

SANDRA  MARTINS, PREFEITA  MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeada em carater efetivo nos termos do

Concurso Puablico Municipal N° 001/2012, Edital N°1@2D12 a
candidataGLAYSE ANNY FOGACA, brasileira, maior portadora
do CIRG N° 2615033-6 SSP/MT e do CPF N° 030.632.&39-6
residente e domiciliada nesta cidade e municipioGdearanta do
Norte, para exercer o cargo BENTISTA, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Nde aos (02)
dois dias més de maio do ano de dois mil e treze.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pa¢o Municipal e

Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 0Z0%3.
NP 448/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador: 84259073

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC 014/2013

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO
APROVADO NO  CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS?

SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:
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ARTIGO 1° - Fica nomeada em carater efetivo nos termos d
Concurso Puablico Municipal N° 001/2012, Edital N°12D12 a
candidataMARLI COELHO, brasileira, maior portadora do CIRG
N° 1798993-0 SSP/MT e do CPF N° 009.567.741-05deat e
domiciliada nesta cidade e municipio de GuarantdNdae, para
exercer o cargo dAGENTE ADMINISTRATIVO, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Ndie aos (03)
trés dias més de maio do ano de dois mil e treze.

SANDRA MARTINS
PrefeitaMunicipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pago Municipal e Publicado ite da Prefeitura
Municipal, em 03/05/2013.

NP 451/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cadigo Identificador:8CD5118C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NC 015/2013

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE CANDIDATO
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N° 001/2012, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE
GUARANTA DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE
PORTARIA,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeada em carater efetivo nos termos d
Concurso Publico Municipal N° 001/2012, Edital N°1@2D12 a
candidata FABIANE CONSTANTINO DA SILVA, brasileira,
maior portadora do CIRG N° 1728771-5 SSP/MT e do CPF |
025.378.761-05, residente e domiciliada nesta eigadhunicipio de
Guarantd do Norte, para exercer o cargo ASENTE

ADMINISTRATIVO, com carga horaria de 40 (quarenta) hord
semanais.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantd do Ndie aos (09)
nove dias més de maio do ano de dois mil e treze.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria

Afixada no Mural do Pago Municipal e Publicado ite da Prefeitura
Municipal, em 09/05/2013.

NP 465/2013.

ANTONIO AECIO LEMES DOURADO
Secretario Municipal Interino de Planejamento et&es
Publicado por:
Marlu Machado do Couto
Cddigo Identificador: C5D691BA

(2]
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
RETIFICACAO DE TERMO DE RATIFICACAO DO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.°
010/2013

O MUNICIPIO DE GUIRATINGA, ESTADO DE MATO GROSSO,
neste ato representado pelo Prefeito MunicipaH&LIO ANTONIO
FILIPIN GOULART, RETIFICA o Termo de Ratificagdo do
Processo dénexigibilidade de Licitagdo n°. 010/2013emitido pela
Comissao Permanente de Licitagao.

Onde se |é Contratacdo de Servicos Médicos Hospitalares para
funcionamento do Pronto Atendimento, com realizag@dCirurgias
Eletivas, por um periodo de 12 (domses, para atender a Secretaria
Municipal de Saude.

Leia—se Contratacdo de Servicos Médicos Hospitalares mara
funcionamento do Pronto Atendimento, no atendimel®argéncias
e emergéncias, por um periodo de 12 meses, no dEHoR$

130.000,00/més.

Para que surtam efeitos necessarios dos preseritssdd processo
em relacdo ao referido licitante, de acordo comaisb Il do Art. 25
da Lei 8.666/93 e altera¢cBes posteriores,

PUBLIQUE-SE.
Guiratinga/MT, 15 de Maio de 2013.

HELIO ANTONIO FILIPIN GOULART
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcus Vinicius Silva Dias
Cadigo Identificador: 1A0700C2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
RETIFICACAO DO TERMO DE RATIFICACAO DA
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 002/2013

O MUNICIPIO DE GUIRATINGA, ESTADO DE MATO GROSSO,
neste ato representado pelo Prefeito MunicipaH&LIO ANTONIO
FILIPIN GOULART, RETIFICA o Termo de Ratificagdo do
Processo deDispensa de Licitacdon®. 002/2013 emitido pela
Comissdo Permanente de Licitac&o.

Onde se lé Para execucdo de Servicos Técnicos Profissionais
Especializados em Assessoria e Consultoria TécmicRecuperacéo
de Crédito de interesse do Municipio.

Leia—se Para Desenvolvimento Institucional com prestagio
Servicos na recuperacdo de créditos e reducdo dstoslé
eventualmente & maior.

Para que surtam efeitos necessarios dos preseritssdo processo
em relacdo ao referido licitante, de acordo comaisb Il do Art. 25
da Lei 8.666/93 e altera¢Bes posteriores,

PUBLIQUE-SE.

Guiratinga/MT, 16 de Maio de 2013.

HELIO ANTONIO FILIPIN GOULART
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Macedo Kaneko
Cadigo Identificador: FOD0O1E29

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 022/2013
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A Prefeitura Municipal de Itanhanga-MT, com sede Raa
Florianépolis, n® 200, centro — Itanhangd/MT, adsavde sua
Pregoeira, torna publico que encontra-se abertatabéo na
Modalidade Pregdo Presencial 022/2013, tipo ma&scanhto por
Lote, com finalidade de selecionar propostas pdegistro de
Precos para futura e eventual aquisicdo de pecas rpareposicao
nas maquinas e equipamentos da prefeitura Municipala pedido
da Secretaria Municipal de Obras, Viagcdo e ServicoRublicos e
Agricultura. Regem a presente licitacdo a lei Federal 10.520/0
subsidiariamente, a Lei 8.666/93 e demais legisa@plicaveis. A
abertura desta licitacdo ocorrera no @& de Maio de 2013, as
08:00hs (oito horas), na sala de licitagGes da Peéttira Municipal

de Itanhanga quando os interessados deverdo apresentar d
envelopes n° 01 Proposta e n° 02 Documentos. Asresap
interessadas, através de seus representantes , legaderdo
credenciar-se, mediante apresentacdo de documepiof) a
Pregoeira, a partir das 08:00hs (oito hodsHia especificado acima.
O Edital completo podera ser obtido pelos intedissaio setor de
licitacdes de segunda a sexta-feira, no horario0¥a80 as 11:00
horas e das 13:00 &s 17:00, dos dias uteis, ouglefone (66) 3578-
2500, no site da prefeitura: www.itanhanga.mt.gowb solicitado
pelo e-mail: licitacao@itanhanga.mt.gov.br

Itanhanga(MT), 16 de Maio de 2013.

MARIA FABIANA HAMMEL
Pregoeira
Publicado por:
Vania Luiz Melo Marchi
Cddigo Identificador:622A2941

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL N°
019/2013

Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n® 8/88 e suas
alteracdes, o Prefeito Municipal de Itanhanga-M®,uso de suas
atribuigbes que lhe séo conferidas por Lei, abassinado, acolhendo
a manifestacdo da Comissdo Permanente de Licitée&mdo em

consideracdo a abertura e julgamento do presenteCERSO DE

LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e pijios

estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitacgupra

citada, que tem como vencedor(es) abaixo e cugt@Bj

Objeto: “Registro de Precos para futura aquisicdo de Matdais
para construgdo para atender as Secretarias Municgs do
Municipio de ltanhanga (MT).”
VVencedor:

Nome

3M COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICO,
CONSTRUCAO E EQUIPAMENTOS LTDA - ME

CPF/CNPJ:
CNPJ: 04.347.124/0001-07

Ciéncia aos interessados, observando as preschigis.
Itanhanga-MT, 13 de Maio de 2013.

JOAO ANTONIO VIEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vania Luiz Melo Marchi
Cadigo Identificador: EC29DF8E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 005/2013 — CONCURSO
PUBLICO 001/2011

A Prefeitura Municipal de Itautba/MT, CONVOCA os cafatos
abaixo relacionados, aprovados no Concurso PuUbli@d/2011
realizado em 22 de maio de 2011, para comparececeprazo de
30(trinta) dias, contados a partir da publicacA@udisente edital, no
Departamento de Recursos Humanos, na sede da Eheefditnicipal

N

D
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S

de Italba/MT, para apresentar documentos de fedibt abaixo
relacionados para tomar posse em seus respecirgEsc

a) Exame de Aptidao Mental e de Saude Fisica poenis edital do
CoNCcurso;

b) Diploma de conclusdo do curso relativo ao cacgacorrido,
devidamente registrado (original) e copia;

c) Certidao negativa da justica (civil e criminafsdcidades onde o
candidato tenha residido nos ultimos cinco anos;

d) Declaragdo que responde ou néo a inquéritoigbbca processo
administrativo disciplinar, e que ndo foi demiticlam justa causa e a
bem do servico publico, no periodo de 5 (cinco)samas esferas
federal, estadual e municipal;

e) 01 fotos 3x4 recente;

f) Titulo eleitoral (original) e copia;

g) Certiddo de nascimento ou casamento (originedpé;

h) Certidao de nascimento dos filhos (original) piap

i) Certificado de reservista (original) e copia ffsasculino);

j) CPF (original) e copia;

k) Documento de identidade (original) e copia;

1) PIS ou PASEP (original) e copia, no caso dejj&itdo empregado;
m) Declaracao de bens e valores que compde sénn@iiin;

n) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de oango¢c emprego ou
funcéo publica;

0) Comprovagéo que estar quite com as obrigacoiésrals.

NOME CARGO

CAROLINE DI LAURA BATTISTI ASSISTENTE TECNICO ADMINTRATIVO

O ndo comparecimento no prazo legal implicara reisténcia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura Mpalicide

Iltalba/MT, convocar o(s) imediatamente posteriprgbedecendo a
ordem de classificacao.

Itallba/MT, em 16 de Maio de 2013.

RAIMUNDO ZANON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Keitty Suelly Oliveira Gongalves
Cadigo Identificador:6A34256C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
PORTARIA N° 76/2013.

DISPOE SOBRE RESPONSAVEIS PELO SISTEMA
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - STI DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADEMIR DAL BERTI , Presidente da Camara Municipal de ltiquira
— MT., no uso de suas atribui¢des legais que Ihéeoe a lei e;
Considerando o exposto na Lei Municipal n® 643/200®8 de maio
de 2009 e em conformidade com o Art. 3° do Dedretislativo n°
005/2009 de 18 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR os Servidores abaixo citados como responsaveis
pelo SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, a partir
de 15 de maio de 2013.

GILSON BATISTA VIDOTTI , Secretario de Administracéo,
inscrito no CPF n° 828.265.448-53.

FELIPE DOMICIANO LEMOS, Assessor TI, inscrito no CPF
010.977.651-80.

Art.2° - O Orgdio Central do Sistemade Tecnologia da Irdgéa -
STI, éa Secretaria de Administracéo do Poder Lagisl Municipal.
Art.3° - Os responsaveispelo respectivo sistema (repagent
setorial) tem como principal missdo dar suportéuagionamento do
Sistema de Controle interno em seu ambito de atuagiove de elo
entre o 6érgdo setorial do Sistema e a Unidade ddr@e Interno
tendo como principais atribui¢des:
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| - Prestar apoio na identificagdo dos pontos d#rote inerentes ao
sistema administrativo ao qual a sua unidade eggtadhente
envolvida, assim como, no estabelecimento dos cHspe
procedimentos de controle;

Il - Coordenar o processo de desenvolvimento, impigatéo, ou
atualizagdo das instru¢cdes normativas, as quaidade em que esta
vinculado atue tanto como 6rgdo central de qualgsistema
administrativo ou como unidade executora de tdisas;

Il - Exercer o acompanhamento sobre a efetiva reBseia das
instru¢cbes normativas a que a sua unidade estiéasejpropor o seu
constante aprimoramento;

IV - Encaminhar & Unidade de Controle Interno, namfo
documental, as situagdes de irregularidades ouwlitegies que
vierem a seu conhecimento mediante denuncias owwsoumteios,
juntamente com indicios de provas;

V - Orientar providéncias para as questfes reladas ao Tribunal
de Contas do Estado afetas a sua unidade;

VI - Prover o atendimento as solicitacbes de infigies e de
providencias por parte da Unidade de Controle Inteinclusive
qguanto a obtencdo e encaminhamento das respostagdio setorial
sobre as constatacdes e recomendacdes apresguetlamidade de
Controle Interno nos relatérios de auditoria interna

VIl - Reportar ao titular do érgéo setorial e suafizhsuperior, com
copia para a Unidade de Controle Interno as sitsagéeauséncia de
providéncias para a apuragéo e/ou regularizac@lestonformidades.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor, a partir da datsue
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrapec@almente
portaria 37/2013.

ltiquira-MT;. 15 de maio de 2013.

ADEMIR DAL BERTI
Presidente - Gestdo 2013/2014
Publicado por:
Alessandro Ferreira Gonzaga
Cadigo Identificador: 37DEBE09

CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA
EXTRATO CONTRATO N° 007/2013

Entidade: Camara Municipal de ltiquira - MT

OBGAO | UNIDADE ADMINISTRATIVA
CAMARA MUNICIPAL CAMARA MUNICIPAL
CONTRATADO
Contrato 007/201 EMPRESA Ol S/A
CNPJ: 76.535.764/0001-43

08/02/2013 31/12/2013 R$ 7.992,00 3.3.90.39.00

Objeto do ContratoO Objeto do presente contrato, consiste na Contrat@io de Servigos d
Internet.

Data da Emisséo Data Vencimento Valor | Dotacéo

ADEMIR DAL BERTI
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Alessandro Ferreira Gonzaga
Cadigo Identificador: AD044939

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRA(;AO
CANCELAMENTO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 018/2013

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Itiquiranrpublico que
EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 018/2013, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 039/2013, destinado EONTRATA(;AO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A COLETA,
TRANSPORTE, TRATAMENTO E DESTINA(;AO FINAL DE
RESIDUOS DO GRUPO A, B e E: RESIDUOS DE SAUDE
marcado para o dia 24 de maio de 2.013, as 14bD6aricelado para
readequacdes do edital, o qual deve obedecer mwsstela Lei, sem
conter dubiedades, omissdes e incorrecdes, o qeeérd ser
republicado oportunamente.

MARCOS CESAR FERNANDES
Pregoeiro
Publicado por:
Juliane Presotto
Cadigo Identificador: AEC6AB69

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

Itiquira-MT, 16 de maio de 2.013.
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CAMARA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 005/2013

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA -
MT, no uso de suas atribui¢des legais,

CONVOCA a candidata constantes no quadro em anexo, que foi

aprovada no Concurso Publico da Prefeitura MunicifgalJaciara -
MT, conforme Homologac&o pelo Decreto Municipal@33/2011 e
resultado final, destinado ao preenchimento desyagaomparecerem
a Camara Municipal de Jaciara - MT, no Setor de Resur
Humanos/Contabilidade, situada & Rua Jurucé, n° 1.8Hntro, do
dia 20/05/2013 ao dia 20/06/2013, no horéario das 12htlif as
18h00min, portando os documentos originais ou fotdpia
autenticada em cartorio abaixo relacionado

1. Cédula de Identidade comprovando a idade iguauperior a 18
(dezoito) anos;

2. Certiddo de Casamento ou Nascimento;

3. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 és®$or o
caso);

4. Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 05 &wdor o
caso);

5. Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

6. Cartdo do PIS/PASEP (se for o caso);

7. Comprovante de votagdo das duas Ultimas eleicdes que

antecederem a posse (se for o caso);

8. Titulo de Eleitor;

9. Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuida comarca
do domicilio dos dltimos cinco anos, relativa a s&éacia ou
inexisténcia de ag¢8es civeis e criminais (com trdesn julgado);

10. Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissiomghedido
pela Junta Médica Oficial do Municipio;

11.02 (duas) fotos 3x4, colorida e recente;

12. Registro no conselho da respectiva categoria quaadeatar de
profissdo regulamentada, incluindo-se comprovamteqditacdo de
anuidade e certiddo de regularidade;

13. Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);
14.Comprovante de Escolaridade;

15. Comprovante de residéncia atualizado em nomeaddidato (se
for o caso)

16. Declaracéo contendo endereco residencial;

17. Declaragdo negativa de acimulo de cargo pgblico

18. Declaracéo de Bens;

19. Declaracao de disponibilidade para cumprimeatearga horaria
de seu cargo a qual exercera sua funcao;

20. Os candidatos convocados fardo exame medicassidmal, que
sera realizado por uma junta médica designadanpeticipio;

21. Exames Laboratoriais Pré - Admissionais queed®v ser
providenciados e apresentados para andlise daédiza, sob pena
de ndo poder tomar posse. Os exames séo de rejtidasa do
candidato. Obs.: Para todos os Cargos. (Hemogramapl€mmn
Glicose; Uréia; Creatinina; Acido Urico; Colesterotal e fracdes;
Trigliceridios; Transminases (TGO, TGP); Sorologara Chagas;
Raio X do Torax em PA e perfil)

Ficam cientes que o0 ndo comparecimento dos conusecae a data
indicada, a falta de comprovacdo de qualquer dgeisios para
investidura ou a pratica de falsidade ideologicapeova documental
acarretara o cancelamento da inscricdo do candidatoeliminagio
do respectivo concurso publico e anulacdo de tadostos com
respeito a ele praticados, sem prejuizo das sategjes cabiveis, nos
termos do Edital.

Jaciara/MT, 16 de maio de 2013.

RODRIGO FRANCISCO
Presidente Camara Municipal
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ANEXO CONVOCADOS

Cargo:AGENTE DE SERVICOS GERAIS -
Candidato Classificag@o
SUELI DA SILVA 2°

Inscricdo
03764

Publicado por:
Menah Remberg
Cddigo Identificador:83455ADF

DEPARTAMENTO DE LICLTAQOES E CONTRATOS
AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N.° 042/2013

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através degeeira nomeada,
torna publico que realizara licitagdo na modaliddRBREGAO
PRESENCIAL para registro de pre¢os, MENOR VALOR POR
ITEM tendo por objeto: Registro de precos para eventual
aquisicdo de equipamentos de protecéo individualeguipamentos
de protegdo coletiva”,nos termos da Lei 10.520/02, a realizar-se n
DIA 04 DE JUNHO 2013 - 08:30 h -MT.Os interessados poderéo
obter o Edital completo na Prefeitura, a Av. Antrierreira
Sobrinho, n.° 1075, das 08:00 as 11:00hs e da< 185017:00hs.
Informagdes: tel. (0**66)3461 7923. Jaciara, 16rdgo de 2013.

ANA CLAUDIA NASCIMENTO SILVA OLIVEIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador: 790BFAB4

DEPARTAMENTO DE LICLTA(;OES E CONTRATOS
AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N.° 044/2013

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através deg@eira nomeada,
torna publico que realizara licitagdo na modaliddRREGAO
PRESENCIAL para registro de precos, MENOR VALOR POR
ITEM tendo por objeto:“Registro de pregos para eventual
contratacdo de empresa para locagdo de veiculo pat@nsporte
do lixo sélido (entulho), com capacidade minima dé.000 Kg, no
municipio de Jaciara/MT”", nos termos da Lei 10.520/02, a realizar
se noDIA 05 DE JUNHO 2013 - 13:30 h -MT.Os interessados
poderdo obter o Edital completo na Prefeitura, asxtonio Ferreira
Sobrinho, n.° 1075, das 08:00 as 11:00hs e da<¥ 1&017:00hs.
Informagdes: tel. (0**66)3461 7923. Jaciara, 16raeo de 2013.

ANA CLAUDIA NASCIMENTO SILVA OLIVEIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cddigo Identificador: 1392E166

DEPARTAMENTO DE LICLTAQOES E CONTRATOS
AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N.° 045/2013

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através degeeira nomeada,
torna publico que realizara licitagdo na modaliddRBREGAO
PRESENCIAL para registro de pregos, MENOR VALOR POR
ITEM tendo por objeto:“Registro de pre¢o para eventuais
aquisicdes de materiais utilizados na manutengdo sigpocos de
abastecimento de agua do Municipio de Jaciara/MT"nos termos
da Lei 10.520/02, a realizar-se BéA 06 DE JUNHO 2013 - 08:30
h -MT. Os interessados poderao obter o Edital compleRrefitura,
a Av. Antonio Ferreira Sobrinho, n.° 1075, das 086 11:00hs e das
13:00 as 17:00hs. Informag0es: tel. (0**66)34613FQciara, 16 de
maio de 2013.

ANA CLAUDIA NASCIMENTO SILVA OLIVEIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Eliane Teixeira Alves Moura
Cadigo Identificador: 7683A55C

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 044/2013

OBJETO: AQUISICAO DE VEICULOS ATENDER A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA/MT
VALOR: R$ 30.900,00(TRINTA MIL E NOVECENTOS REAIS)
PRAZO: 12(DOZE) MESES
CONTRATADO: ARIEL AUTOMOVEIS VARZEA GRANDE
LTDA
CONTATANTE: VALDECIR KEMER — PREFEITO MUNICIPAL
JANGADA/MT, 03 DE MAIO DE 2013
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: AD8606E6

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 047/2013

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA MANUTENGAO CORRETIVA E
PREVENTIVA NA REDE INTERNA DE INFORMATICA E NOS
EQUIPAMENTOS (IMPRESSORAS E COMPUTADORES) DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA/MT
VALOR: R$ 30.675,00 (TRINTA MIL, SEISCENTOS E SETENTA
E CINCO REAIS)
PRAZO: 12(DOZE) MESES
CONTRATADO: FRANCISCO ANTONIO PARRA SANCHEZ
FILHO
CONTATANTE: VALDECIR KEMER — PREFEITO MUNICIPAL
JANGADA/MT, 14 DE MAIO DE 2013
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cddigo Identificador:6CCD151A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

GABINETE DO PREFEITO B
LEI N°. 543/2013 - DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
OUVIDORIA

LEI N°. 543 DE 15 DE MAIO DE 2013.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DA OUVIDORIA DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS, PREFEITA
MUNICIPAL DE JAURU, ESTADO DE MATO GROSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
POR LEI,

FAZ SABER QUEA A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELA SANCIONA A SEGUINTE LELI:

Art. 1°. Fica criada a Ouvidoria do Municipio de Jauru, tepdr
objetivo assegurar, de modo permanente e eficareservacdo dos
principios de legalidade, moralidade e eficién@a dtos dos agentes
da Administragdo Direta e Indireta, inclusive dagpeesas publicas e
sociedades nas quais o Municipio detenha capitgbritdaio, e
entidades privadas de qualquer natureza que opeoemrecursos
publicos, na prestacao de servigos a populagao.

Art. 2°. A Ouvidoria serd o canal de comunicagdo diretaeeatr
sociedade e a Administracdo Municipal, recebenddameacbes,
denuncias, sugestdes e elogios, de modo a estimplarticipacéo do
cidad&o no controle e avaliagdo dos servicos pesta na gestdo dos
recursos publicos.

Art. 3°. Compete a Ouvidoria do Municipio de Jauru:
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I - receber denlncias, reclamagfes e representasilm® atos
considerados arbitrarios, desonestos, indecordsgsis, irregulares
ou que violem os direitos individuais ou coletivgsaticados por
servidores civis e militares da Administracdo RidbMunicipal direta
e indireta e daquelas entidades referidas no atfigesta lei;

Il - receber sugestdes de aprimoramento, critalagjos e pedidos de
informacao sobre as atividades da Administracadi¢ziblunicipal;

Il - diligenciar junto as unidades administrativesmpetentes, para
que prestem informacdes e esclarecimentos a respeis
comunicac¢des mencionadas no inciso anterior;

IV - manter o cidaddo informado a respeito das iguacfes e
providéncias adotadas pelas unidades administsatesacepcionados
0s casos em que necessario for o sigilo, garantindegiorno dessas
providéncias a partir de sua intervencao e dodtaefis alcancados;

V — elaborar e divulgar, trimestral e anualmenéatorios de suas
atividades, bem como, permanentemente, os semd&@uvidoria do
Municipio junto ao publico, para conhecimento,izgitdo continuada
e ciéncia dos resultados alcangados;

VI - promover a realizagdo de pesquisas, semin&ioarsos sobre
assuntos relativos ao exercicio dos direitos e rdeveo cidadao
perante a administragcdo publica;

VII - organizar e manter atualizado arquivo da doentagdo relativa
as denuncias, reclamagdes e sugestdes recebidas;

§ 1°. A Ouvidoria mantera sigilo sobre denunciasaamacdes que
receber, bem como sobre sua fonte, assegurandmteciw dos
denunciantes, quando requerer 0 caso ou assirolfoitado.

§ 2° A Ouvidoria mantera servico telefonico gratuidestinado a
receber as denlncias e reclamagfes, garantindgil® da fonte de
informacao.

Art. 4°, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

Paco Municipal President@ancredo de Almeida Neves) Gabinete
da Prefeita, em Jauru — MT, 15 de Maio de 2013.

ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:6BAOAG6DO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL COMPLEMENTAR

PREGAO PRESENCIAL N° 011/2013
EDITAL COMPLEMENTAR 001/2013

Objeto: Aquisicdo de 01 (um) veiculo de fabricag@o naciptipb
VAN de passageiros, para 16 (dezesseis) lugaresmmo, zero km,
conforme especificagbes no anexo |.

Tipo: menor prego por Item

1. PREAMBULO

O Municipio de Jauru, através da Secretaria Muaiciple
Administracdo e Planejamento, por intermédio do Beegoeiro,
designado pela Portaria n°. 63/201@&na publico, para todos os
interessados, que em razdo de excluir partes @doolg com base no
que dispde as Leis Federais n°. 8.666/93 e 1Q@G2P/e demais
legislacdo complementar e ainda, em prestigio aoscipios
norteadores da Administracdo Publica e das licitsg@xpede o
Edital Complementar n°® 001/2013 ao Edital de Pregaor&sencial
n° 011/2013conforme a condi¢Bes que seguem:

2. DO OBJETO DA LICITACAO
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2.1. O objeto do Pregdo Presencial n° 010/2013, ¢ada a sua
completude era:

Aquisicdo de 01 (um) veiculo de fabricagdo naciptipb VAN de
passageiros, para 16 (dezesseis) lugares no miméreokm, com no
minimo ano/modelo 2011/2012, pintura branca, moton potencia
minima de 125cv, diesel, turbo interccoler eletwdnide 4 (quatro)
cilindros, direcdo hidraulica, tragdo dianteirambé@ sincronizado
com 5 (cinco) marchas a frente e 01 (uma) ré, raéaaco com no
minimo pneus de 205/70 R15, brake lighglduras laterais na cor
preta, tanque de combustivel para no minimo 80 (oitefita)s,
freios a disco na dianteira e traseira, ar condado para o
compartimento de passageiros e motorista, origihal fabrica,
hodbmetro geral e parcial digital, porta traseingld e lateral direita
corredica com janelas corredicaiixas nas colunas vidros e
retrovisores esternos com regulagem interna — tafmgligital —
trava de seguranca contra abertura interna da [adei@l corredica,
apoio de cabecgas nos bancos dianteiros, cintogigasga dianteiros
laterais retrataveis e regulaveis em altura, assaain borracha, com
entre - eixo de no minimo 3.200mm, comprimento mdide
5.099mm, altura minima de 1.998mm, e todos os aqmeptos de
seguranga exigidos pelo CONTRAN, para atender a e
Municipal de Saude. Com 12 meses de garantia selite lide
Kilometragem.

E apods a correcdo, passa a ser o constante objeto:

2.1. O objeto do Pregdo Presencial n° 010/2013, ¢ada a sua
completude sera:

Aquisicdo de 01 (um) veiculo de fabricacdo naciotipb VAN de
passageiros, para 16 (dezesseis) lugares no miméreokm, com no
minimo ano/modelo 2011/2012, pintura branca, moton potencia
minima de 125cv, diesel, turbo interccoler eletwdnie 4 (quatro)
cilindros, dire¢do hidraulica, tragdo dianteirambé sincronizado
com 5 (cinco) marchas a frente e 01 (uma) ré, raéaaco com no
minimo pneus de 205/70 R15, brake light, tanqueodebustivel para
no minimo 80 (oitenta) litros, freios a disco nardeira e traseira, ar
condicionado para o compartimento de passageiranotrista,
original de fabrica, hoddmetro geral e parcial tdigiporta traseira
dupla e lateral direita corredica com janelas cbices, vidros e
retrovisores esternos com regulagem interna — tafmgligital —
trava de seguranca contra abertura interna da [aiet@l corredica,
apoio de cabecgas nos bancos dianteiros, cintogigasga dianteiros
laterais retrataveis e regulaveis em altura, aksaain borracha, com
entre - eixo de no minimo 3.200mm, comprimento mdide
5.099mm, altura minima de 1.998mm, e todos os ameptos de
seguranga exigidos pelo CONTRAN, para atender aefeia
Municipal de Saude. Com 12 meses de garantia seiite lide
Kilometragem.

Os interessados poderdo entrar em contato com a meeira
através do e-mail: licitacao@jauru.mt.gov.br. PARA SANAR
DUVIDAS.

3. DA NOVA DATA, HORA E LOCAL DA SESSAO DE
ABERTURA

3.1. A sessédo de processamento do citado Pregaaesdizada na
sala de Licitagdo, Rua do Comercio n°® 480, no mubiclp Jauru -
Estado de Mato Grosso.

3.1. Os envelopes contendo a proposta e a documentag@o p
habilitagdo deveréa ser entregue @a®8 horas do dia 03/06/20180
endereco constante do item

3.2. Na mesma data, hora e local acima especificatir-se-a inicio
a realizacdo do pregdo com a abertura dos envetbpeisdo conter
as propostas.

3.3. Areabertura do prazo tem fulcro no Art. 22°8la Lei 8.666/93.

3.4. o edital, edital complementar, anexo | A, coigido e arquivo
para_elaboracdo da proposta encontra _disponivel nosite:
WWW.jauru.mt.gov.br

Ou atravez do e-mail: licitagcao@jauru.mt.gov.br
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6. DAS CONDICOES GERAIS

4.1. Permanecem inalteradas todas as demais cesdiid® edital
original.

Constatada a regularidade das propostas, passolecosar o0s
licitantes que participardo da etapa de lances a#éor dos pregos
propostos, conforme lista de classificacdo da pstEpoescrita
apresentada a seguir:

4.2. Informacg8es podem ser obtidas pelo fone/fé%s)&244-1855 ou Iltem Sé’sf"é’i’s 002 EES;Q??\% dz\% Pé%dﬂooﬁi?g% viclvai Quami%cy Quant::i;gs
T . . . alor I
pelo e-mail licitacao@jauru.mt.gov.br. DE SOLDA ELETRICA Unitario | Valor Tota
1 4574 A DE BARROS AUTO MECANIC. 78,0 2.340,00400
Jauru — MT. 15 de Maio 2013 2 [2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 79,0 2.370,0
EPP
3 7138 AUTO PECAS BACANA 80,40 2.400,0
SARA FERREIRA LIMA 2 005.013.003 | Descrigdo do Produto/Servico
Pregoeira PRESTACAO DE HORA/SERVIC| 800
DE SOLDA OXIGENIO
DOUGLAS HENRIQUE DOS SANTOS SILVA 1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. 77,0 7.700,0
. EPP
Procurador Juridico 2 |7138 AUTO PECAS BACANA 7940 7.900,0
Oab/mt N° 14.696-0 3 |4574 A DE BARROS AUTO MECANIC 79,0 7.900,0
Publicado por: Item | Cédigo Descrigdo do Produto/Servico 1.400
Anderson Pavini 3 005.013.004 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC
T . EM:
Cadigo ldentificador: 148E7D8C
1 7138 AUTO PECAS BACANA 98,90 9.800,0
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 2 [4574 A DE BARROS AUTO MECANIC. 98,0 9.800,0
A 7 A 3 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. 100,0 10.000,0
ATA DE SESSAO PUBLICA DO PREGAO 10/2013 Epp
Item | Cédigo Descrigdo do Produto/Servico
Proc. Licitatério n.°2505/2013 4 005.013.020 E;EESQE/EQR?EEHSE/T«/LJSFEEVIC 1100
PREGAO PRESENCIAL n.° 10/2013 :
1 4574 A DE BARROS AUTO MECANIC. 98,0 29.400,0
) ~ ~ 2 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. 98,0 29.400,0
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO EPP
PREVENTIVA E CORRETIVA DOS VEICULOS 3 |7138 AUTO PECAS BACANA 98,40 29.400,0
OPERACIONAIS: AUTOMOVEIS LEVES, UTILITARIOS, 'stem ggsd'g;% 013 Eﬁsécéi?i% dz\% PS’EdL,ﬁ"O’SZ;‘QE"R vic 1000
CAMIONETE, CAMINHOES, ONIBUS E MAQUINAS PESADAS. "7 INA - MANUTENGAO  DE:
Detalhamento do Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS Dk ALINHAMENTO
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS VEICULOS 1 ]7is8 AUTO PECAS BACANA 7040 21.000,0
OPERACIONAIS:  AUTOMOVEIS LEVES, UTILITARIOS, S CARLOS DOMINGOS DA COSTY - 7000 21.000,0
CAMIONETE, CAMINHOES, ONIBUS E MAQUINAS PESADAS. 3 |a572 A DE BARROS AUTO MECANIC 7004 21.000,0
Item | Cédigo Descri¢do do Produto/Servico
Na data de 16 de Maio 2013 as 09 horas o Pregeeir&quipe de 6 |005.013.008 EiESTAﬁ’XgUDTEENHgES’SER\Sg 1300
Apoio, composta ha lista abaixo: ALINHAMENTO,
Portaria Data Nome Cargo CPF RG E%X\é\l%iAMENTO, CABAGEM
063 8/1/2013 |EUGENIA FERREIRA DH Membro 276.587.518-98] 11652390
SOUSA 1 [2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 67,04  20.100,0
063 8/1/2013 |JURANDIR GOMES DAMembro 732.878.906-97| M6228627 EPP
SILVA 2 |7138 AUTO PECAS BACANA 69,J0  20.700,0
063 8/1/2013 | SARA FERREIRA Pregoeiro | 814.725.011-84 949913 3 |4574 A DE BARROS AUTO MECANIC 69,0 20.700,0
RAMALHO Item | Cédigo Descri¢do do Produto/Servigo
. ~ s . ~ 7 005.013.007 | PRESTACAO DE HORA/SERVIC 1300
Reuniram-se para a Sesséo Publica de julgamentorelyfid® em NA  MANUTENCAO  DEJ
ep|grafe, RADIADORES
1 2820 RETIFICA DE MOTORES S, 25,0 3.750,0
VALE GUAPORE LTDA ME
CREDENCIAMENTO ~ . 2 7138 AUTO PECAS BACANA 79,0 11.850,0
Declarada aberta a sessdo pelg Sra Pregoeira statzomio a 3 {72 A D BARROS AUTO MECANICK 7000 118500
presencga de interessados a sessdo, teve iniciedenciamento dos 7 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. 790 1L850.0
participantes, consistindo no exame dos documerftgscidos pelos EPP
H H Y XA iR e Item | Cédigo Descrigdo do Produto/Servico
interessados presentes,~ visando a comprovacao |dte_rma de 8 |005.013.012 | PRESTACA® DE IORAISERVIC 800
poderes para a formulagéo de propostas e a pdaticdemais atos de NA  MANUTENGAO  DE]
atribuicéo dos licitantes, conforme lista de creioios abaixo: RADIADORES
Py - 1 2820 RETIFICA DE MOTORES S, 35,0 5.250,0
Codigo Proponente / Fornecedor Tipo Empresa ! '
Lances Representante CPF VALE GUAPORE LTDA ME
4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 08.471.838/0001-75 2 2789 (E:SELOS DOMINGOS DA COST. 7.0 11.550,0
Sim ADRIANO DE BARROS 959.133.781-72
7138 AUTO PECAS BACANA 03.147.865/0001-73 3 7138 AUTOG PECAS BACANA 80,40 12.000,0
Sim JOSE AUGUSTO EUFRAZIO 455.604.636-04 4 4574 A DE BARROS AUTO MECANIC. 80,0 12.000,0f
2789 CARLOS DOMINGOS DA COSTA EPP 00.754.624/0001-02 Item | Codigo Descri¢do do Produto/Servico
Sim CARLOS DOMINGOS DA COSTA 411.508.641-68 9  |005.013.023 |PRESTACAO DE HSBA/SERVIC 300
NA MANUTENCAO DE]]
2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VALE GUAPOH 00.075.138/0001-50
sim LTDA ME 045.946.431-08 RADIADORES
JAIRI ALMEIDA DOS REIS 1 2820 RETIFICA DE MOTORES S, 50,0 7.500,0
3266 WILHEN C. MORETTI E MORETTI LTDA ME |37.460.987/0001-37 VALE GUAPORE LTDA ME
Sim DORIVAL MARIA MORETTI 477.318.188-53 2 7138 AUTO PECAS BACANA 80,40  12.000,0
O Pregoeiro comunicou o encerramento do credenoiame 3 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 80,04  12.000,0
Ao término do credenciamento, o Sra. Pregoeiraiadgi pela equipe M CARLOS DOMINGOS DA COSTY 80,00 12.000,0
de apoio recebeu as declaracdes dos Licitantesude atendem tem | Codigo Descrigio do Produto/Servigo
plenamente aos requisitos de Habilitagdo estalelecio Edital e os 10 ]005.013.005 Eiﬁ;ﬁg@&g%ﬁgﬁ;gxlc 1300
dois Enyelopes contendo a Proposta e os Documdatbbilitacéo, o755 CARLOS DOMINGOS DA OSTA 5700 112000
respectivamente. EPP
2 7138 AUTO PECAS BACANA 60,0 12.000,0
REGISTRO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA ESCRITA 3 4574 A DE BARROS AUTO MECANIC 60.0¢  12.000.0
Ato continuo foram abertos os Envelopes contend®rapostas e, iem COd90 o6 EESECQ%E%PI;?LSOO/&Z\QE%V|Q 1300
com a colabora¢do dos membros da Equipe de ApoRregoeiro NA MANUTENGAO:
procedeu a andlise das propostas escritas, quanderfficado se HIDRAULICA
cada proposta atendia aos requisitos do editadppaantdo ao exame | [* [ MOHEN O yMORETTL § 9500 14.250.0
da compatibilidade do objeto, prazos e condi¢cdesodeecimento.
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2 |as574 A DE BARROS AUTO MECANIC 97,0 14.550,0! 4 |7138 AUTO PECAS BACANA 150,40  90.000,0f
3 [7138 AUTO PECAS BACANA 98, 14.700,0! 5 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA  150,0§  90.000,0
4 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. 98,0 14.700,0f Item | Cédigo Descri¢do do Produto/Servico 800
EPP 21 |005.013.017 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC
Item | Cédigo Descri¢do do Produto/Servico NA RET[HCA DE BOMBA
12 |005.013.011 [PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 800 INJETORA: = DESMONTAGE
NA MANUTENCAO MONTAGEM,  RETIFICA B
HIDRAULICA USINAGEM
1 |2820 RETIFICA DE MOTORES S| 62,0 12.400,0!
1 |4574 A DE BARROS AUTO MECANIC 98,00 24.500,0 VALE GUAPORE LTDA ME
> 7138 AUTO PECAS BACANA 10040 25.000.0 2 [3266 WILHEN C. MORETTI 80,0 16.000,0|
MORETTI LTDA ME
3 [3266 WILHEN C. MORETTI H 100,04  25.000,0
MORETTI LTDA ME 3 |7138 AUTO PECAS BACANA 150,40  30.000,0|
4 2789 CARLOS DOMIN®S DA COST4  100,0§  25.000,0 4 [4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 150,09  30.000,0
EPP 5 [2789 CARLOS DOMINGOS DA cOST] 150,04  30.000,0
Item | Cédigo Descri¢do do Produto/Servico 800 EPP
13 ]005.013.022 | PRESTACAO DE HORA/SERVIC] Item | Cédigo Descri¢do do Produto/Servigo 950
NA MANUTENGAO: 22 |005.013.018 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG
HIDRAULICA NA RETIFICA DE BOMBA
1 |3266 WILHEN C. MORETTI E 9500  38.000,0 INJETORA: ~ DESMONTAGE
MORETTI LTDA ME MONTAGEM,  RETIFICA B
USINAGEM
2 [as74 A DE BARROS AUTO MECANIC 95,0 38.000,0
1 |2820 RETIFICA DE MOTORES S| 62,0 6.200,0
3 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 97,0 38.800,0 VALE GUAPORE LTDA ME
EPP
2 [7138 AUTO PECAS BACANA 145,40  14.500,0]
4 |7138 AUTO PECAS BACANA 100,40 40.000,0f
— — - 3 |4574 A DE BARROS AUTO MECANICA  145,0 14.500,0!
Item | Cédigo Descrigdo do Produto/Servico
14 [005.013.014 [PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 1400 a4 |2789 CARLOS DOMINGOS DA COST] 1490 14.900,0|
NA MANUTENCAO: INJECAQ EPP
ELETRONICA Item | Cédigo Descri¢do do Produto/Servigo 1100
T 12820 RETFICA DE _MOTORES S 5.0 25.500.0 23 |005.013.016 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIC
VALE GUAPORE LTDA ME NA RETIFICA DE MOTORES
DESMONTAGEM, MONTAGEM,
2 |7138 AUTO PECAS BACANA 98, 29.400,0 RETIFICA E USINAGEM
3 |4574 A DE BARROS AUTO MECANIC 98,0 29.400,0 T 12820 RETIFICA DE _MOTORES S 500 13.5000
a4 [2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 99,0 29.700,0 VALE GUAPORE LTDA ME
EPP 2 |2789 CARLOS DOMINGOS DA COST] 146,04  21.900,0
5 |3266 WILHEN C. MORETTI § 110,04  33.000,0 EPP
MORETTI LTDA ME 3 |7138 AUTO PECAS BACANA 150,§0  22.500,0
Item | Codigo Descricéo do Produto/Servigo 4 |4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 150,04  22.500,0]
15 [005.013.024 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 800 — — -
NA MANUTENCAO: INJECAQ Item | Cédigo Descri¢do do Produto/Servico 1100
ELETRONICA 24 |005.013.025 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC
NA RETIFICA DE MOTORES
1 |2820 RETIFICA DE MOTORES S| 95,0 42.750,0 DESMONTAGEM. MONTAGEM
VALE GUAPORE LTDA ME RETIFICA E USINAGEM
2 |7138 AUTO PECAS BACANA 98, 44.100,0 1 [2820 RETIFICA DE MOTORES S| 99,00 59.400,0
3 [as574 A DE BARROS AUTO MECANIC 98,0 44.100,0 VALE GUAPORE LTDA ME
4 |2789 CARLOS DOMINGOS DA COST] 100,04  45.000,0 2 |2789 CARLOSDOMINGOS DA COST{ 148,00  88.800,0|
EPP EPP
Item | Cédigo Descrigéo do Produto/Servico 3 7138 AUTO PECAS BACANA 150,40  90.000,0f
16 005.013.010 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC 600 4 |4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 150,04  90.000,0]
NA MANUTENGAO: INJEGAQ — — -
ELETRONICA Item | Cédigo Descri¢do do Produto/Servico
25 |005.013.015 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC 1300
1 |2820 REIFICA DE MOTORES S. 75,0 11.250,0! NA RETIFICA DE MOTOREY
VALE GUAPORE LTDA ME DESMONTAGEM, MONTAGEM,
2 [7138 AUTO PECAS BACANA 08, 14.700,0] RETIFICA E USINAGEM.
3 |4574 A DE BARROS AUTO MECANIC 98,0 14.700,0! 1 |3266 WILHEN C. MORETTI 85,0 24.650,0
4 |2789 CARLOS DOMINGOS DA COST|  100,0 15.000,0! MORETTI LTDA ME
EPP 2 |2820 RETIFICA DE MOTORES S| 85,0 24.650,0
Item | Cédigo Descrigdo do Produto/Servigo VALE GUAPORE LTDA ME
17 [005.013.021 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 1300 3 |7138 AUTO PECAS BACANA 145,40  42.050,0]
NA MANUTENCAO: MECANICA, 4 |4574 A DE BARROS AUTO MECANICK  1450§  42.050,0
TRANSMISSAO, SUSPENGAO
FREIOS 5 |2789 CARLOS DOMINGOS DA COST]  148,0§  42.920,0
EPP
1 [7138 AUTO PECAS BACANA 80, 52.000,0 — — -
Item | Cédigo Descrigdo do Produto/Servico 300
2 |as74 A DE BARROS AUTO MECANIC 80,0 52.000,0 26 |005.013.027 |PRESTACAO DE SERVICOS O
3 [2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 80,0 52.000,0 MANUTENGAO DE TACOGRAFQ
EPP 1 |3266 WILHEN C. MORETTI H 12004  36.000,0
Item | Cédigo Descrigdo do Produto/Servico MORETTI LTDA ME
18 [005.013.009 |PRESTAGAO DE HQRNSERV|C 1300 Item | Cédigo Descricéo do Produto/Servico 600
NA MANUTENGAO: MECANICA, 27 |005.013.019 |PRESTACAO DE SERVICOS E
TRANSMISSAO, SUSPENGAO TORNO POR HORA
FREIOS
1 |a574 A DE BARROS AUTO MECANIC 78,0 11.700,0!
1 |4574 A DE BARROS AUTO MECANIC 78,0 19.500,0|
2 |2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 78,0 11.700,0!
2 |7138 AUTO PECAS BACANA 80, 20.000,0 EPP
3 [2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 80,0 20.000,0 3 7138 AUTO PECAS BACANA s0do  12.0000
EPP . —
Item | Cédigo Descrigdo do Produto/Servigo 1300 .
19 |005.013.001 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC RODADA DE LANCES, LC 123 /2006 E NEGOClACAO
NA MANUTENGAO: MECANICA, : : . T
TRANSMISSAC, SUSPENSAO Em seguida, o Pregoeiro convidou |nd|V|duaIme.rl1teat_eres das
FREIOS propostas selecionadas a formular lances de foeqizesicial, a partir
1 |7138 AUTO PECAS BACANA 69,40 22.080,0 do autor da proposta de maior preco e 0s demaisostam
2 {4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 69,00 220800 decrescente de valor. A sequéncia de ofertas dedaocorreu da
3 [2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 70,0 22.400,0 - .
Epp forma que consta da lista de lances a seguir:
Item | Cédigo Descricao do Produto/Servico 1200 N° Caédigo Descri¢ao do Produto/Servico Quantidad| ) B
20 |005.013.026 | PRESTACAO DE HORA/SERVIC Lance |005.013.002 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 40( Situago
NA RETIFICA DE BOMBA DE SOLDA ELETRICA ViIr. Lance Unit
INJETORA:  DESMONTAGE 1 7138 AUTO PECAS BACANA Declina
MONTAGEM,  RETIFICA  H 2 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina
USINAGEM EPP
1 ]2820 RETIFICA DE MOTORES S| 80,0 48.000,0 1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina  (Lg
VALE GUAPORE LTDA ME EPP 123/2006)
2 3266 WILHEN ~ C. MORETTI § 110,04  66.000,0 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 78,Qinalizado
MORETTI LTDA ME — — - -
Ne Codigo Descri¢do do Produto/Servico Quantidadp
3 |28 CARLOS DOMINGOS DA COST{  149,0 89.400,0! Lance |005.013.003 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC( 80( Situacgio

EPP
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1 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina 2 7138 AUTO PECAS BACANA Declina
2 7138 AUTO PECAS BACANA 76,4aance 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 57,04 Finalizado
3 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina EPP
EPP N° Cédigo Descri¢ao do Produto/Servigo Quantidadp
T 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Decina (L4 Lance |005.013.006 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIGQ 1304 Situagao
EPP 123/2006) NA MANUTENGAO: HIDRAULICA VIr. Lance Unit
7138 AUTO PECAS BACANA 76 dFinalizado 1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina
- EPP
Ne Codigo Descriggio do Produto/Servigo Quantidadp -
Lance |005.013.004 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC 140 Situagéo 2 7138 AUTO PECAS BACANA Declina
Cédigo EM: FUNELARIA E PINTURA Vir. Lance Unit 3 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina
1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina 1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Decina  (LQ
EPP EPP 123/2006)
2 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina 3266 WILHEN C. MORETTI E MORETT] 95,04 Finalizado
7138 AUTO PECAS BACANA 95,d0legociado LTDA ME
7138 AUTO PECAS BACANA 95.dFinalizado Ne Codigo Descri¢do do Produto/Servico Quantidadp
— — - — Lance [005.013.011 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC 80d Situagio
Ne Codigo Descri¢do do Produto/Servico Quantidadp ) B NA MANUTENGAO: HIDRAULICA VIr. Lance Unit
Lance [005.013.020 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC 1104 Situagso -
EM: FUNELARIA E PINTURA VIr. Lance Uni 1 2789 CARLOS DOMINGG DA COSTA Declina
EPP
1 7138 AUTO PECAS BACANA 95,daance
. 2 3266 WILHEN C. MORETTI E MORETT] 97,04 Lance
2 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina LTDA ME
EPP
- 3 7138 AUTO PECAS BACANA Declina
3 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina
- 4 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 96,d0ance
1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina (L
EPP 123/2006) 1 3266 WILHEN C. MORETTI E MORETT] 95,04 Lance
LTDA ME
7138 AUTO PECAS BACANA 95,Jinalizado -
— — - - 2 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina
Ne Codigo Descri¢do do Produto/Servico Quantidadp —
Lance [005.013.013 |PRESTACAO DE HORA/SERVIG 1004 Situagao 3266 WILHEN C. MORETTI E MORETT| 95,00 Finalizado
NA MANUTENCAO DE{  ViIr. Lance Unit LTDA ME
ALINHAMENTO Ne Codigo Descrigéio do Produto/Servigo Quantidadp
T 257 A DE BARROS AUTO MECANICA Doclna Lance [005.013.022 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 80d Situago
- NA MANUTENGAO: HIDRAULICA VIr. Lance Unit
2 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina -
EPP 1 7138 AUTO PECAS BACANA Declina
7138 AUTO PECAS BACANA 55 dovegociado 2 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina
- EPP
7138 AUTO PECAS BACANA 65,4@inalizado
— — - - 3 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 94, joance
N° Cédigo Descri¢ao do Produto/Servigo Quantidadp -
Lance [005.013.008 |PRESTACAO DE HORA/SERVIG 1304 Situagao 4 3266 WILHEN C. MORETTI E MORETT] Declina
NA MANUTENCAO DE{  ViIr. Lance Unit LTDA ME
ALINHAMENTO, 1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina (LG
BALANCEAMENTO, CABAGEM H EPP 123/2006)
CASTER 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 94, §&inalizado
1 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina N° Cédigo Descrig&o do Produto/Servigo Quantidadp
2 7138 AUTO PECAS BACANA 66,4a.ance Lance [005.013.014 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 140( Situagao
3 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. 65,0 Lance NA__MANUTENGAO:  INJECAQ  Vir. Lance Unif
EPP ELETRONICA
T 7138 AUTO PECAS BACANA Decina 1 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina
2789 CARLOS DOMINGOS DA COST, 65,04 Finalizado 2 7138 AUTO PECAS BACANA Declina
EPP 2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL 85,04 Finalizado
N° Cédigo Descricao QO Produto/Servigo Quantidadp GUAPORE LTDA ME
Lance [005.013.007 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC 130( Situacao N° Cédigo Descri¢ao do Produto/Servico Quantidadp
NA MANUTENGAO DE{  ViIr. Lance Unit Lance |005.013.024 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 80d situago
RADIADORES NA MANUTENGAO: INJEGAQ  VIr. Lance Unit
1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. 24,0q Lance ELETRONICA
EPP 1 2789 CARLOS DOMINGOS DA CSTA Declina
2 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina EPP
3 7138 AUTO PECAS BACANA 23.dtance 2 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina
4 2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL Declina 3 7138 AUTO PECAS BACANA Declina
GUAPORE LTDA ME 2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL 95,04 Finalizado
1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. Declina GUAPORE LTDA ME
EPP Ne Codigo Descri¢do do Produto/Servico Quantidadp
T 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Decina (Ld Lance |005.013.010 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 60d Situagao
EPP 123/2006) NA  MANUTENGAO: INJEGAQ  VIr. Lance Unit
— ELETRONICA
7138 AUTO PECAS BACANA 23,(JFinalizado -
— — - - 1 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina
N° Cédigo Descri¢ao do Produto/Servigo Quantidadp
Lance [005.013.012 |PRESTACAO DE HORA/SERVIG 80d Situacao 2 7138 AUTO PECAS BACANA 74,qRance
NA MANUTENGAO DE{  ViIr. Lance Unit 3 2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL Declina
RADIADORES GUAPORE LTDA ME
1 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina 7138 AUTO PECAS BACANA 74,4 inalizado
2 7138 AUTO PECAS BACANA Declina N° Caédigo Descri¢ao do Produto/Servigo Quantidadp
3 2789 CARLOS DOMINGOS DA COBA 3200 Lance Lance |005.013.021 |PRESTACAO DE HORA/SERVIG 1304 Situagso
EPP ' NA MANUTENGAO: MECANICA, ViIr. Lance Unit
- TRANSMISSAO, SUSPENGAO
4 2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL Declina EREIOS
GUAPORE LTDA ME
— 1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 79,04 Lance
2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 34,04 Finalizado EPP
EPP
— — - - 2 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina
Ne Codigo Descrigéio do Produto/Servigo Quantidadp .
Lance [005.013.023 |PRESTACAO DE HORA/SERVIG 30q situacao 3 7138 AUTO PECAS BACANA Declina
NA MANUTENGAO DE{  ViIr. Lance Unit 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 79,04 Finalizado
RADIADORES EPP
1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST 49,04 Lance N° Cédigo Descri¢ao do Produto/Servigo Quantidadp
EPP Lance |005.013.009 |PRESTACAO DE HORA/SERVIG 1304 Situagso
2 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina NA MANUTENGAO: MECANICA[  Vir. Lance Unif
- TRANSMISSAO, SUSPENGAO
3 7138 AUTO PECAS BACANA Declina EREIOS
4 2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL 48,04 Lance T 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Docina
GUAPORE LTDA ME EPP
1 2789 E(;APRLOS DOMINGOSDA COSTA Declina 2 7138 AUTO PECAS BACANA Docina
- 1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina  (Lg
1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina  (Lg EPP 123/2006)
EPP 123/2006) —
— 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 78,{Einalizado
2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL 48,04 Finalizado — — - -
GUAPORE LTDA ME Ne Codigo Descri¢do do Produto/Servico Quantidadp
- — — - - Lance |005.013.001 |PRESTACAO DE HORA/SERVIG 1304 Situagso
N Cédigo Descri¢ao do Produto/Servico Quantidadp ) B NA MANUTENGAO: MECANICA, VIr. Lance Unit
Lance |005.013.005 |PRESTACAO DE HORA/SERVIG 130( Situagéo TRANSMISSAO, SUSPENSAO
NA MANUTENGAO: ELETRICA Vir. Lance Unit FREIOS
1 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA [ Deciina 1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. Declina
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EPP A vista da habilitacdo, foram declarados venced&esdo tendo
2 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina havido qualquer manifestacdo de intencdo de recyrsws
! 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST ?ZE??/IIZH(.?OG) (9 representantes presentes, a Sra Pregoeira adjudicmsl itens do
7138 AUTO PECAS BACANA 59 dEnalizado pregéo as empresas vencedoras. Em seguida, infemeoa processo
N |Codigo Descrigao do Produto/Servico Quantidadk seria encaminhado a Sra Prefeita Municipal paraokmgacéo se
Lance |005.013.026 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC 120( Situacao assim estiver em acordo.
NA RETIFICA DE BOMBA VIr. Lance Unit
INJETORA: DESMONTAGE
MONTAGEM, RETIFICA = ENCERRAMENTO
USINAGEM At i Sra P ira decl %0. foi
T 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Doclna O_ F:Oﬂ Inuo, a r_a regoeira deci gr_ou como elm_raases_sao, Ol
EPP verificado o atendimento dos requisitos estabebscido Edital, os
2 3266 WILHEN C. MORETTI E MORETT] Declina itens do pregdo que constam na lista:
LTDA ME __ 2789 CARLOS DOMINGOS DA
2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL 80,04 Finalizado Item | Cédigo COSTA EPP Unidade Quant Valoi| Valor Totaf
GUAPORE LTDA ME Descri¢ao do Produto/Servigo Unitarig
Ne Codigo Descriggo do Produto/Servigo Quantidadp 6 005.013.008| PRESTACAO DY HR 130! 65,0 84.500,0
Lance |005.013.017 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 80 Situagéo HORA/SERVICO NA
NA RETIFICA DE BOMBA VIr. Lance Unit MANUTENGAO DE
INJETORA: DESMONTAGE! ALINHAMENTO,
MONTAGEM, RETIFICA H BALANCEAMENTO,
USINAGEM CABAGEM E CASTER
1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. Declina 8 |005.013.012| PRESTAGAO DY HR 80! 34,00 27.200,0
EPP HORA/SERVIGO NA
2 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina MANUTENCAO DE
3 7138 AUTO PECAS BACANA Declina RADIADORES
) 3266 WILHEN C. MORETTI E MORETT] Declina 10 |005.013.005 Eg‘;ﬂ?ggﬁco o 1309 57,04 741000
LTDA ME — MANUTENGAO: ELETRICA
2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL 62,04 Finalizado =
GUAPORE LTDA ME 17 | 005.013.021 E?)ESA/TQEQ\S?QO ’\[‘)ﬁ HR 130! 79,04 102.700,0p
Ne Codigo Descricéo go Produto/Servigo Quantidadp MANUTENGAO: MECANICA,
Lance |005.013.018 |PRESTACAO DE HORABERVIG( 95 Situagéo TRANSMISSAO,
NA RETIFICA DE BOMBA VIr. Lance Unit SUSPENGCAO E FREIOS
INJETORA: DESMONTAGE 24 | 005.013.025| PRESTACAO DEHR 110§ 98,0 107.800,0p
MONTAGEM, RETIFICA g HORA/SERVICO N
USINAGEM RETIFICA DE MOTORES
1 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina DESMONTAGEM,
2 7138 AUTO PECAS BACANA 61,JQance MONTAGEM, RETIFICA H
3 2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL Declina USINAGEM
GUAPORE LTDA ME Total do Proponente 396.30¢,00
7138 AUTO PECAS BACANA 61,(Finalizado 2820 RETIFICA DE MOTORES S{ )
Ne Cadigo Descri¢ao do Produto/Servico Quantidadp Item | Codigo \ISQSL(I:EriGQL(JJAciF:JOF’?rSdIl_;{Sée’\rAVIiEO Unidade  Quantidadp Un\i/tglr?u Valor Tota
Lance |005.013.016 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 110( Situagao g0 ¢ <
NA RETIFICA DE MOTOREY VIr. Lance Unit 9 | 005.013.023| PRESTAGCAO DY HR 30! 48,00  14.400,0
DESMONTAGEM,  MONTAGEM HORA/SERVICO NA
RETIFICA E USINAGEM MANUTENCAO DE
1 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina RADIADORES
> 7138 ~UTO PECAS BACANA Declina 14 | 005.013.014 zggig\é;s\ﬂco ’\[‘)‘ HR 140 85,04 119.000,0p
3 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. Declina MANUTENGAO:  INJEGAQ
EPP ELETRONICA
2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL 90,0( Finalizado 15 | 005.013.024| PRESTAGAO DR HR 80! 95,0 76.000,0
GUAPORE LTDA ME HORA/SERVIGO NA
Ne Codigo Descrigdo do Produto/Servigo Quantidadp MANUTENCAO:  INJECAQ
Lance |005.013.025 |PRESTAGAO DE HORA/SERVIG 110 Situagao ELETRONICA
NA RETIFICA DE MOTOREY Vir. Lance Unit 20 |005.013.026] PRESTAGAO DY HR 120 80,00 96.000,0
DESMONTAGEM,  MONTAGEM HORA/SERVICO NA
RETIFICA E USINAGEM RETIFICA DE BOMBA
1 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina INJETORA: DESMONTAGEM
2 7138 AUTO PECAS BACANA Declina R ONReEM, - RETIFICA B
3 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. 98,0q Lance 21 [005.013.017| PRESTRO odR %0 5200 25,6000
EPP HORA/SERVICO NA
4 2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL Declina RETIFICA DE BOMBA
GUAPORE LTDA ME INJETORA: DESMONTAGEM
2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. 98,0( Finalizado MONTAGEM, RETIFICA H
EPP USINAGEM
Ne Cédigo Descrigéo do Produto/Servico Quantidadp 23 | 005.013.016| PRESTACAO DEHR 110 90,04  99.000,0
Lance [005.013.015 |PRESTACAO DE HORA/SERVIC 130( Situagéo HORA/SERVICO NA
NA RETIFICA DE MOTOREY VIr. Lance Unit RETIFICA DE MOTORES
DESMONTAGEM, ~ MONTAGRM, DESMONTAGEM,
RETIFICA E USINAGEM. MONTAGEM, RETIFICA H
- USINAGEM
1 4574 A DE BARROS AUTO MECANICA Declina -
> ~138 ~UTO PECAS BACANA 34 dtance 25 |005.013.015 f.gﬁﬂé‘gﬁgo ’\?‘ HR 130! 83,04 107.900,0p
3 2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL 83,04 Lance RETIFICA DE MOTORESY
GUAPORE LTDA ME DESMONTAGEM,
4 3266 WILHEN C. MORETTI E MORETT| Declina MONTAGEM, RETIFICA H
LTDA ME USINAGEM.
1 7138 AUTO PECAS BACANA Declina Total do Proponente 561.90¢,00
2820 RETIFICA DE MOTORES S.P VAL 83,04 Finalizado 3266 WILHEN C. MORETTI H
GUAPORE LTDA ME Item | Codigo MORET_TI LTDA ME ) Unidade | Quantidadp \l/E’l|9 Valor Tota|
Ne Codigo Descrigéio do Produto/Servigo Quantidadp Descricdo ‘f° Produto/Servigo Unitarig
Lance [005.013.027 |PRESTACAO DE SERVICOS [ 30( Situagéo 11 ] 005.013.006| PRESTACAO DEHR 130 95,09 123.500,0p
MANUTENGAO DE TACOGRAFO VIr. Lance Unit HORA/SERVICO NA
3266 WILHEN C. MORETTI E MORETT] 120,04 Finalizado D Ao
LTDA ME =
Ne Cadigo Descrigéio do Produto/Servigo Quantidadp 12 1005.013.011 Eigléi\-/r?lzcé\(ljl(;o ,\[‘)‘ HR 80 95,0 76.000,0
Lance |005.013.019 |PRESTAGAO DE SERVIGOS E 60d Situagéo MANUTENCAO:
TORNO POR HORA VIr. Lance Unit HIDRAULICA
1 7138 AUTO PECAS BACANA Declina 26 |005.013.027| PESTACAO DE SERVICO|HR 304 120,04 36.000,0
2 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST. Declina DE  MANUTENGAO  DH
EPP TACOGRAFO
1 2789 CARLOS DOMINGOS DA COST Declina (LG Total do Proponente 235.500,d0
EPP 123/2006)
4574 A DE BARROS AUTO MECANICA 78,QFinalizado 4574 A DE BARROS AUT({Unidade| Quantidade Valo
Item | Cédigo MECANICA Unitario| Valor Tota
~ Descri¢ao do Produto/Servigo
ADJUDICACAO 1 |005.013.002| PRETAGAO DHHR 40! 78,00 31.200,0
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HORA/SERVICO DE SOLD.
ELETRICA

13 D

NA

005.013.022| PRESTACAO HR 80
HORA/SERVICO
MANUTENCAO:

HIDRAULICA

PRESTACAO DI
HORA/SERVIGO NA
MANUTENGAO: MECANICA,
TRANSMISSAO,
SUSPENGAO E FREIOS

94,0 75.200,0

18 ]005.013.009 HR 130 78,00 101.400,0p

27 | 005.013.019| PRESTACAO DE SERVIGOJHR 60

EM: TORNO POR HORA

78,0 46.800,0

Total do Proponente 254.60!
AUTO PECAS BACANA

Descrigéo do Produto/Servico

,00

7138

Codigo Unidade Valorl Valor Total

Unitario
76,0

Item Quantidadp

005.013.003| PRESTAGAO DRHR 80 60.800,0
HORA/SERVICO DE SOLD

OXIGENIO

PRESTAGAO
HORA/SERVICO
FUNELARIA E PINTURA

PRESTACAO
HORA/SERVIGO
FUNELARIA E PINTURA

PRESTACAO
HORA/SERVIGO
MANUTENGAO
ALINHAMENTO

PRESTAGAO
HORA/SERVIGO
MANUTENCAO
RADIADORES

PRESTACAO
HORA/SERVIGO
MANUTENGAO:
ELETRONICA

PRESTACAO
HORA/SERVIGO

D
EM)

005.013.004 HR 140 95,00 133.000,0p

005.013.020 DI

EM)

HR 110 95,0q 104.500,0p

005.013.013 DI
NA

DE

HR 100 65,0 65.000,01

D
NA
DE

005.013.007 HR 130 23,0 29.900,0

16 ]005.013.010 DI
NA

INJECAQ

HR 60! 74,0 44.400,0

19 ]005.013.001 DI

NA

HR 130 69,0 89.700,0
MANUTENCAO: MECANICA_,
TRANSMISSAO, SUSPENSA|

E FREIOS

PRESTACAO
HORA/SERVIGO NA
RETIFICA DE  BOMBA
INJETORA: DESMONTAGEM
MONTAGEM, RETIFICA H
USINAGEM

Total do Proponente 585.25(,00
Em seguida, lavrando esta Ata dos Trabalhos, queseraassinada
pela pregoeira juntamente com 0os membros de suipdEda Apoio,
e, ainda, pelos representantes das licitantes iesse que assim o
desejaram.

22 ]005.013.018 DEHR 95l 61,0 57.950,0

SARA FERREIRA RAMALHO
CPF.: 814.725.011-87

EUGENIA FERREIRA DE SOUSA JURANDIR GOMES DA
SILVA
CPF.: 276.587.518-98 CPF.: 732.878.906-97

A DE BARROS AUTO MECANICA AUTO PECAS BACANA
ADRIANO DE BARROS JOSE AUGUSTO EUFRAZIO
CPF.: 455.604.636-04 CPF.: 959.133.781-72

CARLOS DOMINGOS DA COSTA EPP RETIFICA DE MOTORES
S.P VALE GUAPORE LTDA ME

CARLOS DOMINGOS DA COSTA JAIRI ALMEIDA DOS REIS
CPF.: 045.946.431-08 CPF.: 411.508.641-68

WILHEN C. MORETTI E MORETTI LTDA ME
CARLOS DOMINGOS DA COSTA
CPF.: 411.508.641-68
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo ldentificador: E419D75C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 743, DE 15 DE MAIO DE 2013.

Altera dispositivos do Decreto n° 249, de 25 d
fevereiro de 2009.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O senhorLourival de Souza Rocha Prefeito Municipal Interino de
Juara, Estado de Mato Grosso, no uso de suasigdisulegais que
Ihe s&o conferidas pela Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n° 249, de 25 derfsro de 2009,
passando a vigorar com as seguintes alteracfes:

“Art. 2°. Pregdo é a modalidade de licitagdo papaisicdo de bens,
servicos comuns e obras de engenharia de baixa lexddgde,
qualquer que seja o valor estimado, em que a dispélo
fornecimento é feita em sesséo publica, por meiamges sucessivos.

“Art. 7° A licitagdo na modalidade pregdo também agptica as
contratacdes de obras de engenharia de baixa cddgile e aos
demais servigos, resalvadas as hipoteses de egsgug¥istas na Lei
8.666/93 e na Lei 10.520/02.”(NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data depsibticacao.
Juara, 15 de maio de 2013.

LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador: EDF527AF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 744, DE 15 DE MAIO DE 2013.
Ponto Facultativo

Dispde sobre e

providéncias.

O Senhor Lourival de Souza Rocha, Prefeito Municlpgrino de
Juara, Estado de Mato Grosso, no uso das atrituggde Ihe confere
a Lei Organica do Municipio;

Considerando o Decreto Estadual n°® 1.539, de 28edentbro de
2012, publicado no Diario Oficial do Estado de M&wsso, em 28
de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido ponto facultativo no 8tlade maio corrente,
a todos os servidores publicos municipal, excetoa fecretaria
Municipal de Finangas e aqueles que prestam sendgo carater
essencial para o bem estar da comunidade, em &idodDecreto
Estadual n°® 1.539, de 28 de dezembro de 2012.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Administ@g¢écumbida de
dar ciéncia a todas as outras Secretarias Murscipai

Art. 3° Fica a Assessoria de Imprensa do PoderufixecMunicipal
incumbida de informar aos municipes através dososnaie
comunicacao.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data depsibticacao.

Governo Municipal de Juara, Estado de Mato GrosSaje maio de
2013.

LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cadigo Identificador: 2E3F44E9

L, GABINETE DO PREFEITO
[ DECRETO N° 747, DE 15 DE MAIO DE 2013.

www.amm.org.br 66

da outras



Mato Grosso , 17 de Maio de 2013 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VIII | N° 1722

Aprova o Regimento da 52 Conferéncia das Cidades
Municipio De Juara-MT.

O Senhor Lourival de Souza Rocha, Prefeito Municlpgrino de
Juara, Estado de Mato Grosso, no uso das atriluggde Ihe confere
a Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento da 5% CONFERENCIA d4
Cidades do Municipio de Juara-MT, na forma do Angwe integra o
presente Decreto.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pghbca

Governo Municipal de Juara, Estado de Mato GrokSaje maio de
2013.

LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino

REGIMENTO DA 52 CONFERENCIA DAS CIDADES DA
CIDADE DE JUARA/MT

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 1° Sdo objetivos da 5° Conferéncia Municipas @zGidades da
Cidade de Juara/MT:

| — propor a interlocucdo entre autoridades e gestpublicos dos
Municipios, com os diversos segmentos da sociegdabe assuntos
relacionados a Politica Nacional, Estadual, Mumici Regional de
Desenvolvimento Urbano;

Il — sensibilizar e mobilizar a sociedade dos mipis de Mato-

Grosso para o estabelecimento de agendas, metanas gle acdo
para enfrentar os problemas existentes nas cidadEstado;

Il — propiciar a participagdo popular de diversesgmentos da
sociedade, considerando as diferencas de sexe, idagh e etnia para
a formulacao de proposicdes, realizacdo de avalsagdbre as formas
de execucdo da Politica Municipal, Regional, EstaduBederal de

Desenvolvimento Urbano e suas areas estratégicas.

Art. 2° A 5° Conferéncia Municipal das Cidades da @Gédale
Juara/MT, convocada pelo Decreto n. 727 de 13 dedide 2013,
serd realizada nos dias a 16 e 17 de Maio de 2G18pndicéo de
etapa preparatoria para a 52 Conferéncia das Cididé&stado de
Mato Grosso e tera as seguintes finalidades:

| — avancar na construcdo da politica municipatiésenvolvimento
urbano;

Il — indicar prioridades de atuagdo ao Estado eMaustério das
Cidades;

Il = Caso o municipio venha a constituir o Consédifanicipal das
cidades, eleger as entidades que integrardo o @onskinicipal das
Cidades para o triénio 2014/2016, conforme Resoldgi€onselho
Nacional das Cidades.

CAPITULO Il
DA REALIZAGAO

Art. 3° A 52 Conferéncia das Cidades, que sera imtegrpor

representantes democraticamente indicados e efgitieema prevista
neste Regimento, tem abrangéncia municipal, entmetasuas

andlises, formulagdes e proposi¢cdes devem oriamida as politicas
estadual e nacional.

§ 1° A 52 Conferéncia das Cidades tratar4 de temabmr@géncia
Municipal, Estadual e Nacional e as propostas amgsolidadas
serdo encaminhadas para serem discutidas na 5¥&urfeEstadual
das Cidades de Mato Grosso, que sera realizada antl@s 01 de
julho até 28 de setembro de 2013.

§ 2° Todos os delegados eleitos na 52 Conferénsi€idades devem
reconhecer a precedéncia das questées de ambitoipalie estadual
e atuar sobre elas, em carater avaliador, formulagoopositivo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

o Art. 4° A realizacdo da 5% Conferéncia das Cidadesnsi@ncia

municipal serd considerada etapa preparatéria p&aConferéncia
das Cidades do Estado de Mato Grosso, que antecedesa
Conferéncia Nacional das Cidades.

Art. 5° As etapas preparatérias da 52 Conferénciadial das
Cidades serao realizadas nos seguintes periodos:

| — Etapa Municipal: de 1° de mar¢o de 2013 a Ojuwleo de 2013;

Il — Etapa Estadual: de 1° de julho de 2013 a 28=tiembro de 2013.
Paragrafo Unico.A Conferéncia Estadual sera realizada em Cuiaba,
sob a conducdo do Conselho Estadual das CidadeSecdztaria de

Estado das Cidades e as demais Conferéncias, ers totairecursos

definidos nas suas respectivas esferas e contaréicacassessoria e
apoio técnico do CEC/MT e da SECID/MT para sua regéiaa

CAPITULO lll
DO TEMARIO

Art. 6° A 5° Conferéncia Municipal das Cidades da @Gédale
Juara/MT terd como tema: “Quem muda a cidade sosisReforma
Urbana ja!”, consoante orientac@o do Ministério Gaades.

81° O tema devera ser desenvolvido de modo a lartieuintegrar as
diferentes politicas urbanas, de maneira trandversa

Art. 7° A 5° Conferéncia Municipal das Cidades da @Gédale
Juara/MT sera composta por painéis, grupos de eleblenaria e ato
publico.

CAPITULOIV
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 8° A 52 Conferéncia Municipal sera presididdop®refeito
Municipal e, na sua auséncia ou impedimento evenpoa um dos
membros da Comisséo Preparatéria Municipal.

Art. 9° Para a realizacdo da Conferéncia Municipgittel devera
ser constituida uma Comisséo Preparatéria com é&ipagdo de
representantes dos diversos segmentos, confornporpionalidade
estabelecida no art. 21 deste Regimento.

Art. 10 O Executivo Municipal, tem a prerrogativa donvocar a
Conferéncia Municipal até o dia 22 de fevereiro G&3? através de
ato do executivo municipal publicado em Diario @ficou meio de
comunicacao local amplo e, explicitar, na divulgada evento, a sua
condicdo de “Etapa Preparatéria Municipal da 5% @@émficia das
Cidades do Estado de Mato Grosso”.

§ 1° Caso o Executivo Municipal responséavel ndorevague até o
prazo estabelecido neoaput entidades representativas em nivel
municipal de no minimo 04 (quatro) dos segmentas)facme
estabelecido no artigo 21 deste Regimento, podaz®sla, no prazo
de 23 de fevereiro a 30 de margo de 2013, divulgandtravés de
meio de comunicacao local, com ampla divulgacéo.

§ 2° Apds o prazo estabelecido paput o Executivo envolvido,
apesar de perder a prerrogativa de somente eleocanva
Conferéncia, podera ainda fazé-lo até o prazo dke3farco de 2013.
§ 3° Em caso de existéncia de duas convocacOesvakdada a
Conferéncia cujo edital tenha sido publicado cora daterior.

Art. 11 A Conferéncia Municipal devera acontecerpeoiodo de 1°
de marco a 01 de junho de 2013.

Art. 12 Cabe a Comissao Preparatéria Municipal:

| — definir Regimento Municipal, contendo critérids participacdo na
Conferéncia, para a eleicdo de delegados a etagduaktrespeitadas
as definicdes do Regimento Estadual, bem como apriopalidade
de distribuicdo dos segmentos, conforme artigoeatedRegimento;

Il — definir data, local, temario e pauta da Co@heia Municipal;

Il — coordenar, supervisionar e promover a reghpa da 52
Conferéncia Municipais, atendendo aos aspectoscts;npoliticos e
administrativos;

IV — propor os critérios e modalidades de particiizae representacéo
dos interessados, bem como o local de realiza¢®# @onferéncia
Municipal;
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V — atuar junto a Comissao Executiva Estadual d&d&iferéncia
formulando, discutindo e propondo as iniciativadenentes a
organizacgao;

VI — mobilizar os parceiros e filiados de suas dades e 6rgaos
membros, no ambito de sua atuacéo, para prepaggudtticipacio na
Conferéncia Municipal;

VIl — Realizar a Conferéncia Municipal e validar a sme,
verificando o cumprimento das determinagfes dexjamento, bem
como consolidar o relatério em tempo habil, a seaminhado a
instancia estadual;

VIll — Preparar Texto Base para discussdo na 5% @Gord@
Municipal, a partir do temario sugerido pela ExeutNacional;
definir os nomes dos expositores e pauta da etapéciial;

IX — designar palestrantes, facilitadores e retsorda etapa
Municipal;

X — elaborar e executar o projeto de divulgacéa pab® Conferéncia
das Cidades;

XI — sistematizar o Relatério da 52 conferéncia Mipail;

XII — promover contato formal com a Camara de Veoeasl visando
informa-la do andamento da organizagdo da 5% Corderé
Municipal, assim como divulga-la perante os mur@sijp

XIll — atender aos critérios para a eleicdo de Qmdes da
Conferéncia Municipal para a 52 Conferéncia Estadagpeitadas as
diretrizes e definicbes do Regimento da 52 ConfeaéBestadual das
Cidades do Estado de Mato Grosso, publicado no DeD18 de
janeiro de 2013;

XIV — constituir ainda, se necessario, Subcomisspasa tratar de
diversas questdes;

XV - assegurar 0 encaminhamento do Relatério da Camia
Municipal & Comissao Preparatoria da 52 ConferérasaQidades do
Estado de Mato Grosso, no prazo de 05 (cinco) di@gntar do dia
seguinte ao término da Conferéncia;

XVI — elaborar a proposta e programacdo da 52 Cémdéex
Municipal;

XVII — apresentar o Regimento da 52 Conferéncia dasdess na
abertura da Conferéncia e acompanhar seu cumprimento
Paragrafo Unico A Comissao Preparatéria Municipal deve envial
essas informagfes & Comissdo Preparatdria Estadualidximo, até
10 (dez) dias apds a convocacdo da referida Cowfaréa fim de
valida-la.

Art. 13 O temério da Conferéncia Municipal deve eamtlar os
temarios nacional e estadual, sem prejuizo dasdpse®cais.

Art. 14 Os casos omissos e/ou conflitantes deveeddalecididos pela
Comissdo Preparatéria Municipal, cabendo recurso &is3do
Preparatoria Estadual.

Art. 15 A Comissdo Preparatéria serd composta palesmbros
constantes do Anexo | deste Regimento.

Art. 16 A Comissdo Preparatéria Municipal sera costgopor
representantes dos diversos segmentos, conformpesttisno art. 21
deste Regimento, que serdo convocados pelo Govennidal.
Paragrafo Unico A Comisséo Preparatéria da Conferéncia Municipa
orientar-se-a pelas delibera¢des da Comissdo Oeghrz Estadual,
observando o seu carater local.

Art. 17 O Relatério da Conferéncia Municipal deve skborado a
partir dos eixos tematicos da 52 CONFERENCIA das Calatte
Estado de Mato Grosso, levando em considerac@orasbuicGes de
ambito municipal.

Art. 18 A Comissdo Preparatéria da etapa Municipal 5P

CONFERENCIA das Cidades deve consolidar Relatério Mpaica

ser encaminhado a Comissdo Organizadora da ConferEstadual

até 05 (cinco) dias subseqiientes ao término da f@owfa, em

formulario proprio a ser distribuido pelo Minisas Cidades com
0 objetivo de subsidiar o Relatério Estadual.

81° O Relatério da Conferéncia Municipal deve seesgmtado em
versdo resumida de no maximo 10 (dez) laudas, pate92 (dois),
e encaminhado a Comissdo Executiva/Organizadora @arferéncia
das Cidades do Estado de Mato Grosso, em meio rl&irdpara o

L

endereco_conferenciacidades@cidades.mt.gou.lgue ndo dispensa
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0 envio via correio postal, registrado, em formabhpresso, e uma
cOpia em e uma copia em CD para o Conselho Estadsa&idades e
Secretaria de Estado das Cidades, Comissao Execdtveb.2

Conferéncia das Cidades do Estado de Mato Grossob&CuillT.

§2° Devera ser entregue aos representantes da @onfisecutiva

Estadual, copia dos Editais de Convocacdo do npiojciermo de

Adesdo, Lista dos delegados eleitos no municipis propostas em
numero de 08 (oito), sendo 02 (duas) por eixo tatde

CAP{TULO V
DOS PARTICIPANTES

Art. 19 A 52 Conferéncia Municipal devera ter a igggacao de
representantes dos diversos segmentos da sociedade.

§ 1° Depois da plenéria final, cada Municipio =t reunido, por
segmento, para indicar seus representantes, e eeidelegados na
52 Conferéncia das Cidades do Estado de Mato Grosso.

§ 2° Os candidatos & eleicdo de delegado terdocoptar com o
minimo de 75% de presencga na Conferéncia das Cidades

Art. 20 Serdo delegados na 52 Conferéncia das Gidiml&stado de
Mato Grosso:

| — os eleitos nas Conferéncias Municipais, obseradisposto no §
1°,, do art. 19 e, ainda, de acordo com a tabeldarbxo |l deste
Regimento;

§1° O delegado titular eleito ter4d um suplente @smo segmento,
que sera credenciado somente na auséncia do.titular

8§2° As Comissbes Preparatérias municipais encandiahar
formalmente os dados dos suplentes, homologado Qatderéncia
municipal, que assumira no lugar do titular ausetepois de vencido
0 prazo de credenciamento do titular, ou com aptasdo de
documento formal da Comissdo municipal, informandoadséncia
do titular.

Art. 21 A representacéo dos diversos segmento8 Gaiiferéncia das
Cidades do Estado de Mato Grosso devera atendergainte

composigdo, quando possivel, conforme proporcidadé definida

para cada municipio no Anexo Il

| — gestores, administradores publicos e legiskgloestadual e
municipais, 42,3%;

Il - movimentos sociais e populares, 26,7%;

Il — trabalhadores, através de suas entidadegaisd9,9%;

IV — empresarios relacionados a producéo e ao dinarento do

desenvolvimento urbano, 9,9%;

V - entidades profissionais, académicas e de pssqeiconselhos
profissionais, 7%;

VI —-0ng’s, 4,2%.

§1° Todas as entidades dos segmentos acima deeerawacédo na
area de desenvolvimento urbano.

§2° As vagas definidas no Inciso | serdo assimiliigtias: 10% para
o Poder Publico Federal, 12% para o Poder Plbktadtal e 20,3%
para o Poder Publico Municipal.

83° O legislativo integrante do inciso | tera arespntacdo de um
terco dos delegados correspondentes a cada nifelddaacao.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 22 As despesas com a organizacao geral e cealiaacdo da 52
Conferéncia Municipal correrdo por conta da admia¢sto municipal

envolvida, de convénios efou outras fontes eventudas

administrag@es municipais.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 23 Recomenda-se as Comissdes Organizadorasotdsréhcias
Municipais que assegurem a representatividade dasurddades
tradicionais locais, como as indigenas e quilonf@atre outras.

Governo Municipal de Juara, Estado de Mato GrosSaje maio de
2013.
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LOURIVAL DE SOUZA ROCHA
Prefeito Municipal Interino
Publicado por:
Rodrigo Frasson
Cddigo Identificador: 25248EF6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO DE PUBLICACAO — DECRETO N.° 054/2013

Onde se |é:

SUMULA — Dispde sobre a Convocagéio dos candidat(
gue mencionam, aprovados e/ou classificados €
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2013, dq
Municipio de Juina-MT, e d& outras providéncias.

HERMES LOURENCO BERGAMIM , Prefeito Municipal de
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atritaiigde lhe sao
conferidas por lei, e

DECRETA:

Art. 1.° Tendo em vista o resultado dBrocesso Seletivo
Simplificado n°® 001/2013, realizado nos termos dd&dital de
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2018cam convocados para
a posse e entrada em exercicio os candidatosmedains ndrelacdo
dos Candidatos Convocadosonstantes dAANEXO UNICO, do
presente Decreto, que desse passa a ser partairieeg

Art. 2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decr
deverdo comparecer ao Departamento de Recursos dspsito na
Praca Alan Kardec, Perimetro Urbano AR - 01, S/N,t@©emo
Municipio de Juina-Mt, 0 mais urgente possivel ouaté 05 (cinco)
dias da publicacdo deste Ato, para as providénoexessarias e
cabiveis, com vista aos procedimentos de confeaénda
documentacdo e outros procedimentos de praxe,nggiree posse e
designacao do respectivo local de trabalho.

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto nes
artigo implicard na desclassificagdo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghtica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da prefeitura municipal de Juina/MT, ad2 de Maio de
2013

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal de Juina

Registrada no livro préprio gublicada por afixacdo no locale
costume, na mesma data.

VALDOIR ANTONIO PEZZINI
Sec. Mun. de Financas e Administracdo

ANEXO UNICO

DECRETO n.° 054/2013.

Processo Seletivo Simplificado n° 001/2013
RELA(;AO DO CANDIDATO CONVOCADO

| — TECNICO DESPORTIVO:

Candidato
SARA CATALINA REINAGA

Classificacédo
01°

Inscrigdo
515b24d30c4f2

Leia-se:

n

2)

—

D

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SUMULA — Dispde sobre a Convocacéo dos candidatos
gue mencionam, aprovados e/ou classificados em
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2013, do
Municipio de Juina-MT, e da outras providéncias.

HERMES LOURENCO BERGAMIM , Prefeito Municipal de
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atritaiigde lhe sdo
conferidas por lei, e

DECRETA:

Art. 1.° Tendo em vista o resultado dBrocesso Seletivo
Simplificado n° 001/2013, realizado nos termos dd&dital de
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2018cam convocados para
a posse e entrada em exercicio os candidatosmedains ndrelacdo
dos Candidatos Convocadosonstantes ddAANEXO UNICO, do
presente Decreto, que desse passa a ser parteirieeg

Art. 2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decret
deverdo comparecer ao Departamento de Recursos depsto na
Praca Alan Kardec, Perimetro Urbano AR - 01, S/N,t@emo
Municipio de Juina-Mt, 0 mais urgente possivel ouaté 05 (cinco)
dias da publicacdo deste Ato, para as providénceessarias e
cabiveis, com vista aos procedimentos de confaénda
documentacd@o e outros procedimentos de praxendire posse e
designacao do respectivo local de trabalho.

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto neste
artigo implicard na desclassificacdo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Edificio da prefeitura municipal de Juina/MT, ad2 de Maio de
2013

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal de Juina

Registrada no livro proprio eublicada por afixagdo no locale
costume, na mesma data.

VALDOIR ANTONIO PEZZINI
Sec. Mun. de Financas e Administragédo

ANEXO UNICO
DECRETO n.° 054/2013.
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2013

RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS
| — TECNICO DESPORTIVO:

Candidato

Classificagdo Inscrigdo
g

1 515243042 SARA CATALINA REINAGA

Il - PROFESSOR PEDAGOGO ZONA URBANA E RURAL - 30
HORAS SEMANAL:

Classificacdo Inscricdo Candidato

5159063154 MARIA APARECIDA DIAS ROCHA

515888666 ZELIA CANDIDA DE OLIVEIRA

51516024 SOLANGE ANDRADE DOS SANTOS

VALDETE CASAGRANDE

51593377 ZELMIRA PEREIRA DA ROCHA

51547097 MARIA APARECIDA PEREIRA DA ROCHA

515996005 ODETE PEREIRA DE SOUZA

1
2
3
A 51596492
5
6
7
8

51599269021 ROZANA MARIA BORGES PEREIRA

9 5159908205 LUCINEIA DIAS DE SOUZA CARVALHO

10 515999235 CLEUSA SILVA VIEIRA

119515730789854 MARLI DE BORBA SILVA

12 5159794 SELMA APARECIDA PEREIRA NEVES

13 515962043 MARISA APARECIDA DA SILVA

14 5159845881 FERNANDA QUEIROZ DE SOUZA

15 51566433 APARECIDA FATIMA DE LIMA

www.amm.org.br 69



Mato Grosso , 17 de Maio de 2013 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VIII | N° 1722

16! 51591612 ADRIANA CAROLINE DA CRUS Classificagao Inscricao Candidato
17 515871041 NILCEIA BEZERRA MACHADO E MACHADO 10 5159825707 WELLINGTON SILVA DE OLIVEIRA
18 5159913 LUCINEIA APARECIDA SANCHES KSIOZEK

19 51521086393 MARLEI VIEIRA

20 5159921 MARLI HELENA RIBEIRO X — DISTRITO DE TERRA ROXA (CARGO 5):

21 51528530 NEUSA CORDEIRO

22 51561961 MARIA BEZERRA BELO MARIANO Classificagéo Inscrig&o Candidato
23 515336034 SANTANA AVELINA DE ALMEIDA 10 51599829262 VALDECIR PEREIRA DE LIMA
24 515681202 SILVANE ALVES DE SOUZA

25 515574413 MARIA APARECIDA TRAJANO FREIRE .

26 51549245 QUEILA RODRIGUES DE OLIVEIRA XI—DISTRITO DE FONTANILLAS (CARGO 1):

27 51568888 DIVINA ETERNA L. DO NASCIMENTO

28 51596147 DEUZENIR FAUSTINA LIMA M. DA CRUZ Classificacéo Inscricdo Candidato
29 51598866 EDILENE ISABEL OLIVEIRA THIEL L 51557643504 ELIANE LOPES VIANA

30 515763400119 | LEONORA PEREIRA ROCHA

31 515985359 ELENICE SANTOS DAS NEVES HARMATIUK XIl — DISTRITO DE FONTANILLAS (CARGO 2):

32 51573379 ANA MARIA MATEUS

33 515232 EDSON RODRIGUES COUTINHO — — -

34 5157952 LETICIA LEDIANI PARDINI DE SOUZA Classificagéo Inscricao , Candidato
35 515984421 NATALINA LOPES DOS SANTOS 1 515934537 JOSE LUIS DOS SANTOS
36 51568046 SIRLEY PEREIRA ZAMBONI

37 515267944 JOICE MARIA VASCONCELOS KERSCHNER XIll — ESCOLA MARECHAL HERMES (CARGO 1):
38 5158697638 VANDIRA CLARA DE OLIVEIRA

39 51599165 SIMONE CRISTINA DE SANTANA MEDEIROS Classoacio necici FeET
40 51590541598 SIDINEI VICENTE DA COSTA o =te A ESSANDRE MARINAG NEVES
a1 515366 MARIA ROSINETE PEREIRA MESQUITA

42 51523425252 ELI MOURA DOS SANTOS

43 5159908 MARIA APARECIDA FERREIRA XIV — ESCOLA MARECHAL HERMES (CARGO 2):
44 51587801 ROSE MACEDO RODRIGUES

45 515908 POLIANA FRANCIELLI MARTINS BAVARESCO) Classificacio nscricio Candidato
46 51581012600 CLAUDINEIA BRAGANCA DA SILVA GAMBA T T1568268 ADRIANA MARIA LOURENCO
47 51573015 MARIA NUNES DIAS

48 5156938813 CELSO DA SILVA

49 51561937 FRANCISCA FERREIRA DA SILVA XV —LINHA 4 E LINHA 7 (CARGO 1):

50 515979875 MARLENE BALASSONI VOLPATO

51 515418080 SAMARA REGINA MIZAEL PEREIRA Classificagio Inscrigio Candidato
52 51545335 EVANIRA DOS SANTOS 1° 515898149 RODRIGO ANTONIO DE OLIVEIRA
53 515360244680 | FRANCISCA VIEIRA DA SILVA

54 515728452 SIMONE DA SILVA GONZAGA

55 5154787 ANA PAULA ACOSTA DIAS XVI — FAZENDA AMALIA (CARGO 1):

56 5151169 ALESSANDRA ALVES MAGALHAES SILVA

57 51538200 ANA PAULA NASCIMENTO MALAQUIAS Classificagao Inscricéo Candidato
58 515384688 EINALVA APDA MAGALHAES BASTOS 1° 5151478083 DANIEL GOMES PEREIRA

Il — PROFESSOR PEDAGOGO ZONA URBANA E RURAL —
20 HORAS SEMANAL:

XVIl — ESCOLA PADRE
FREIRE (CARGO 1):

JOSE DE ANCHIETA/PAULO

IV — DISTRITO DE FILADELFIA (CARGO 1):

Classificagéo Inscrigdo Candidato Classificagdo Inscri¢éo Candidato
1° 5159933225 IVETE VALERIA BATTISTI 1° 515212 LETYCIA FERNANDA BESPALHOK
2° 51556693 SANDRA APARECIDA BARBOSA 2° 515489779 MARTA DE SOUZA
30 51568572599 SANDRA APARECIDA STRAPPASSON 3° 515292742 DAYHANA DIAS SALES
40 5154473 LENI RODRIGUE MACHADO DOS REIS
5° 5152448172 MARIA APARECIDA DA SILVA DIAS XVII — ESCOLA PADRE JOSE DE ANCHIETA/PAULO
6° 5154292159 CLEUNICE SANTANA XAVIER
7° 51520029 DENECI COSTA TOMACHESKI FREIRE (CARGO 2) .
8° 51514683 MAGDA MOURA DOS SANTOS
Q0 51532200014 JANETE FRANCISCA DA SILVA Classificagdo Inscrigdo Candidato
10° 515141160 FRANCIELE PEREIRA BRAGA 1° 51511056 CHAENY SILVA SOUZA
20 515957202 GIANA MARCIELI BARALDI

XVIIl — ESCOLA PADRE JOSE DE ANCHIETA/PAULO
Classificacdo Inscricdo Candidato FREIRE (CARGO 3):
1° 5158201 DAIANE VALERIA MENDES OLIVATI
Classificacdo Inscricdo Candidato
V — DISTRITO DE FILADELFIA (CARGO 2): r 5159693923 | PATRICIABERTUSSE
2° 5158164 ANAIR LUZIA RESCAROLLI
3° 515923192 FABIO SABATINE BOCK
Classificagdo Inscricdo Candidato
1° 51594537 MARIA HELENA B. DA SILVA PEREIRA
XIX — ESCOLA PADRE JOSE DE ANCHIETA/PAULO
VI — DISTRITO DE FILADELFIA (CARGO 3): FREIRE (CARGO 4):
Classificacédo Inscrigdo Candidato Classiflcagéo Inscrigdo Candidato
T S157093169 CLAYTON FELIX ALVES DOS SANTOS 1 51583306424 ZENAIDE APARECIDA DE OLIVEIRA
2° 5158299989 VALERIA DA SILVA

VIl — DISTRITO DE TERRA ROXA (CARGO 1):

XX — PROFESSOR NAO

ZONA RURAL - 30 HORAS:

HABILITADO NIiVEL MEDIO —

Classificagdo Inscricéo Candidato
1° 5158326 ADAO XAVIER RODOVALHO
Classificacdo Inscrigdo Candidato
1° 515596901 JOSE LEANDRO NUNES DIAS
VIIl - DISTRITO DE TERRA ROXA (CARGO 3) 2° 51569989 MARIA APARECIDA DA SILVA RAMOS
3° 51550088 FABIANO HILARIO RAMIRES
Classificagéo Inscricao Candidato 40 51583144 GLEICE INES DO NASCIMENTO
1° 515300332 EDINEI VICENTE DA COSTA 5° 51599374 SUZANA GARCIA DE OLIVEIRA

IX — DISTRITO DE TERRA ROXA (CARGO 4):

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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XXI — PROFESSOR NiVEL MEDIO — HABILITACAO
MAGISTERIO - ZONA URBANA

E RURAL —

30 HORAS:

Classificagdo

Inscrigdo

Candidato

10

5154950

GENY HENRIQUE MARTINS RIBEIRO

20

515966062

MARIA ALVES NOGUEIRA

30

515251396

JOSE DE SOUZA

40

515131458

IVANIR IVONE COLOMBO AGUIAR

50

515119543

ANA CELIA GONCALVES PERPETUO FAULA|

6°

515223216

SIRLEIA RIBEIRO

70

5158591

ROSANE RITA DE MORAES

80

51529077

ZENITA PIRES FAGUNDES

Qo

5152230891

MARIA DE FATIMA BUDINI

100

51597314

DENILDO GONCALVES ALVARENGA

11°

515749914

JILVANIA SILVA FREIRE

120

5152021

EDNA CORTEZ OLIVEIRA

13°

51519705750

JANDIRENE TEIXEIRA RIATO

14°

515399343

IVONE CONCHY

15°

5150166

NILSE TEREZINHA KREFTA BARALDI

16°

51597356

JANDINEIA SANTOS

17°

515989614447

ANA PAULA ARANTES FERREIRA

XX -
INFANTIL:

AUXILIAR PEDAGOGICO DA EDUCACAO

Classificacdo

Inscricdo

Candidato

10

5152472

TEREZINHA MARIA EICH

20

515993556

ELIZANGELA APARECIDA DE SOUZA

30

5157418113

GISELIA CRISTINA DA SILVA FARIAS

40

51598585

SIMONE DE ABREU LARA DA SILVA

50

5154044829

MARECI VIEIRA

6°

515288801

MICHELINE KENIA GONCALVES DA SILVA

70

515478384

NATYELI PAIVA ROCHA

80

5159651430

CRISLAINE PEREIRA DO AMARAL

XXl = TECNICO EM NUTRICAO ESCOLA:

Classificacdo

Inscricdo

Candidato

10

51581309

ANA CLAUDIA FIGUEIREDO BALTAZAR

20

5153111842

ANA ROSA ALVES RAMOS

XXIV — TECNICO EM GESTAO ESCOLAR:

Classificacdo Inscrigdo Candidato
1° 515972802 ROSIRENE RIBEIRO DOS SANTOS
XXV -  TECNICO EM MANUTENGAO  DE
INFRAESTRUTURA:
Classificagdo Inscrigdo Candidato

10

515933

ROSENI APDA RAMOS DOS S. MARCOS

20

51511338

ROZANGELA GONCALVE MOR. BARBOSA

30

51576764339

TATIANE FRA

40

515883738

DANIELE SOUSA DOS SANTOS

50

5153409061

ELZA MARIA DE MOURA PAIXAO

6°

5150136962

WILSON DA CRUZ

70

515800589

JESUS DE SOUZA MAGALHAES

80

51517001

NEURIENE SANTANA DE SOUZA

Qo

515094730

JANETE RODRIGUES DE FARIAS

10°

5152478406

JANINHA PARISE DE LIMA

11°

515678622

ANTONIO FRANCISCO WEBER

12°

515617

WILLIAN THIAGO RIBEIRO

HERMES LOURENCO BERGAMIM |,
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atriteiigde lhe sdo

Publicado por:

Giseli Botelho Domingos
Cadigo Identificador:906A81C5

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 069/2013.

SUMULA — Dispde sobre a Convocacéo dos candidatg
gque mencionam, aprovados e/ou classificados ¢
Processo Seletivo Simplificado n°

Municipio de Juina-MT, e d& outras providéncias.

conferidas por lei, e

DECRETA:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

001/2013, ddq

Prefeito Municipal de

]

Art. 1.° Tendo em vista o resultado dBrocesso Seletivo
Simplificado n° 001/2013, realizado nos termos dé&dital de
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2018cam convocados para
a posse e entrada em exercicio os candidatosmedains ndelacdo
dos Candidatos Convocadosonstantes dAANEXO UNICO, do
presente Decreto, que desse passa a ser partairieeg

Art. 2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decret
deverdo comparecer ao Departamento de Recursos dspsito na
Praca Alan Kardec, Perimetro Urbano AR - 01, S/N,t@emo
Municipio de Juina-Mt, o mais urgente possivel muaéé 05 (cinco)
dias da publicacdo deste Ato, para as providénoexessarias e
cabiveis, com vista aos procedimentos de confeaénda
documentacdo e outros procedimentos de praxe,nggiree posse e
designacao do respectivo local de trabalho.

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto neste

artigo implicard na desclassificagdo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da prefeitura municipal de Juina/MT, abS de Maio de
2013

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal de Juina

Registrada no livro préprio gublicada por afixacdo no locale
costume, na mesma data.

VALDOIR ANTONIO PEZZINI
Sec. Mun. de Financas e Administracdo

ANEXO UNICO

DECRETO n.° 069/2013.

Processo Seletivo Simplificado n° 001/2013
RELAC}AO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

| — TECNICO EM TRANSPORTE ESCOLAR:

Classificacédo

Inscricdo

Candidato

1°

51503930

JOSE APARECIDO DOS SANTOS

20

5155349419

OSVALDO MACHADO MARTINS

HERMES LOURENCO BERGAMIM |,

Publicado por:
Giseli Botelho Domingos
Cadigo Identificador: D256 1FFA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 070/2013

SUMULA — Dispde sobre a Convocacéo dos candidatos
gue mencionam, aprovados e/ou classificados em

Processo Seletivo Simplificado n°

001/2013, do

Municipio de Juina-MT, e d& outras providéncias.

Prefeito Municipal de

Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atritaiigde lhe sdo
conferidas por lei, e

DECRETA:

Art. 1.°

Tendo em vista o

resultado dBrocesso Seletivo

Simplificado n° 001/2013, realizado nos termos dd&dital de
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2018cam convocados para
a posse e entrada em exercicio os candidatosmedains ndrelacdo
dos Candidatos Convocadogonstantes deANEXO UNICO, do
presente Decreto, que desse passa a ser partairieeg

Art.

2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decret

deverdo comparecer ao Departamento de Recursos dspsito na
Praca Alan Kardec, Perimetro Urbano AR - 01, S/Nnt@e no
Municipio de Juina-Mt, 0 mais urgente possivel ouaté 05 (cinco)
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dias da publicacdo deste Ato, para as providéneeEessarias e
cabiveis, com vista aos procedimentos de confaénda
documentacdo e outros procedimentos de praxendire posse e
designacao do respectivo local de trabalho.

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto nes
artigo implicard na desclassificacdo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Edificio da prefeitura municipal de Juina/MT, ab8 de Maio de
2013

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal de Juina

Registrada no livro proprio eublicada por afixagdo no locale
costume, na mesma data.

VALDOIR ANTONIO PEZZINI
Sec. Mun. de Financas e Administracéo

ANEXO UNICO

DECRETO n.° 070/2013.

Processo Seletivo Simplificado n° 001/2013
RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

| — AUXILIAR PEDAGOGICO DA EDUCAGAO INFANTIL:

Candidato
ELLEN CRISTINA CUSTODIO BARBA
CARINA DE ALMEIDA BLASIUS
CELI LUCIA DALMAS
SILDA APARECIDA DE OLIVEIRA MARQUES
ROSANGELA BERTALIA DE OLIVEIRA

Publicado por:
Giseli Botelho Domingos
Cadigo Identificador:636D9A1E

Classificacdo
9

10°

11°

12°

13°

Inscrigdo
515441673
51590311
51583420101
515745553
51541499228

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 071/2013

SUMULA — Dispde sobre a Convocacéo dos candidatd
gque mencionam, aprovados e/ou classificados ¢
Concurso Publico n° 001/2010 do Municipio de Juing
MT, e déa outras providéncias.

HERMES LOURENCO BERGAMIM , Prefeito Municipal de
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atritaiigde lhe sdo
conferidas por lei, e

DECRETA:

Art. 1.° Tendo em vista o resultado dBoncurso Publico n°
001/2010realizado nos termos dédital de Concurso Publicon®
001/2010 ficam convocados para a posse e entrada em &reos
candidatos relacionados rRelagdo dos Candidatos Convocados
constantes dANEXO UNICO, do presente Decreto, que desse pas
a ser parte integrante.

Art. 2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decr
deverdo comparecer ao Departamento de Recursos dspsito na
Praca Alan Kardec, Perimetro Urbano AR - 01, S/N,t@©emo
Municipio de Juina-Mt, o mais urgente possivel muaéé 05 (cinco)
dias da publicacdo deste Ato, para as providéneeEessarias e
cabiveis, com vista aos procedimentos de confeaénda
documentacdo e outros procedimentos de praxe,nggiree posse e
designacao do respectivo local de trabalho.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

D
—

[}

]

ba

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto neste
artigo implicard na desclassificagdo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da prefeitura municipal de Juina/MT, ab8 de Maio de
2013

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal de Juina

Registrada no livro préprio gublicada por afixacdo no locale
costume, na mesma data.

VALDOIR ANTONIO PEZZINI
Sec. Mun. de Financas e Administracdo

ANEXO UNICO

DECRETO n.° 071/2013.

Concurso Publico n°001/2010.

RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

| — AUXILIAR DE SALA EDUCAGAO INFANTIL:

Classificagdo
124°
125°

Candidato
ENI FRANCISCA DE OLIVEIRA ALENCAR
ANA LUCIA DE JESUS MENDES

Inscrigdo
002814
003191

126° 000592 VIVIANA CARINA RODRIGUES LIMA

127° 003138 SOLANGE DE SOUZA PEREIRA

Publicado por:
Giseli Botelho Domingos
Cddigo Identificador: 72EB18B1

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 073/2013

SUMULA — Dispde sobre a Convocacéo dos candidatos
gque mencionam, aprovados e/ou classificados em
Concurso Publico n° 001/2010 do Municipio de Juina-
MT, e da outras providéncias.

HERMES LOURENCO BERGAMIM , Prefeito Municipal de
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atribeiigde lhe sdo
conferidas por lei, e

DECRETA:

Art. 1.° Tendo em vista o resultado dooncurso Publico n°
001/2010realizado nos termos d&dital de Concurso Publicon®
001/2010 ficam convocados para a posse e entrada em &reos
candidatos relacionados rRelagdo dos Candidatos Convocados
constantes dANEXO UNICO, do presente Decreto, que desse passa
a ser parte integrante.

Art. 2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decret
deverdo comparecer ao Departamento de Recursos depsto na
Praca Alan Kardec, Perimetro Urbano AR - 01, S/N,t@emo
Municipio de Juina-Mt, o mais urgente possivel muaéé 05 (cinco)
dias da publicacdo deste Ato, para as providéneeEessarias e
cabiveis, com vista aos procedimentos de confaénda
documentacdo e outros procedimentos de praxe,nggiree posse e
designacao do respectivo local de trabalho.

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto neste
artigo implicard na desclassificacdo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.
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Edificio da prefeitura municipal de Juina/MT, ab8 de Maio de
2013

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal de Juina

Registrada no livro préprio gublicada por afixacdo no locale
costume, na mesma data.

VALDOIR ANTONIO PEZZINI
Sec. Mun. de Financas e Administracdo

ANEXO UNICO

DECRETO n.° 073/2013.

Concurso Publico n°001/2010.

RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

| — TECNICO DE INFRA-ESTRUTURA:

Candidato
MARCIANO VALENTINI DA SILVA
KARINA SANTANA LIRA
JULIANA VIRREIRA MORALES
ELIZANGELA MARINS
LUCIA MARTIM

Classificagdo
35°
36°
37°
38°
39°

Inscricdo
002315
004688
004158
005942
004186

Publicado por:
Giseli Botelho Domingos
Cddigo Identificador: DE2530D2

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 072/2013

SUMULA — Dispde sobre a Convocagéio dos candidat(
gue mencionam, aprovados e/ou classificados €
Concurso Publico n° 001/2012 do Municipio de Juing
MT, e da outras providéncias.

HERMES LOURENCO BERGAMIM , Prefeito Municipal de
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atribeiigde lhe sdo
conferidas por lei, e

DECRETA:

Art. 1.° Tendo em vista o resultado dBoncurso Publico n°
001/2012realizado nos termos dedital de Concurso Publicon®
001/2012 ficam convocados para a posse e entrada em @reos
candidatos relacionados rRelagdo dos Candidatos Convocados
constantes dANEXO UNICO, do presente Decreto, que desse pas
a ser parte integrante.

Art. 2.° Os candidatos ora convocados na forma deste Decrg
deverdo comparecer ao Departamento de Recursos depsto na
Travessa Emmanuel, N.° 605, Centro, no Municipiduiea-MT, o
mais urgente possivel ou em até 05 (cinco) diagulldicacdo deste
Ato, para as providéncias necessarias e cabiveis, wvista aos
procedimentos de conferéncia da documentacdo e osout
procedimentos de praxe, atinente a posse e deéigymlg respectivo
local de trabalho.

Paragrafo Unico. O ndo Comparecimento no prazo previsto nes
artigo implicard na desclassificacéo dos candidatesdo, portanto,
considerados desistentes.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Edificio da prefeitura municipal de Juina/MT, ab8 de Maio de
2013

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal de Juina

n
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Registrada no livro proprio gublicada por afixagdo no locale
costume, na mesma data.

VALDOIR ANTONIO PEZZINI
Sec. Mun. de Financas e Administracédo

ANEXO UNICO

DECRETO n.° 072/2013.

Concurso Publico n°001/2012.

RELACAO DO CANDIDATO CONVOCADO

| — TECNICO DE ALIMENTACAO ESCOLAR:

Classificacdo Inscricdo Candidato

10° 001392 ADRIANA RODRIGUES DE MEIRELES RAMOS

Publicado por:
Giseli Botelho Domingos
Cadigo ldentificador: FFA1C4AF

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO SEXTO TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 053/2012

PROCESSO:Tomada de Preco n.° 001/2012;

OBJETO: Prorrogacao do prazo contratual;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, 81.° inciso VI, da Lei Federal
n.°8.666/93

CONTRATANTE : Municipio de Juina-MT,;

CONTRATADA: Material Forte Construtora Ltda.;

PRAZO DE VIGENCIA: 90 dias;

VENCIMENTO: 16/08/2013;

DATA DA ASSINATURA: 17/05/2013.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francieli Fernandes da Silva
Cadigo Identificador: 1IA097AA8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL N.°
008/2013

Objeto: Contratacdo de empresa para Prestacdo de servicog d
transporte de encomendas e passagens terrestres Hambari
D'Oeste a Cuiabd e vice-versa para diversas secrats deste
Municipio.

O Pregoeiro Oficial, regido pela portaria n. 0422@a Prefeitura
Municipal de Lambari D’Oeste/MT, no uso de suatbaicdes legais,
torna publico aos interessados que no PREGAO PRESHENSPA
008/2013, cujo certame se deu as 09 hs do dia /P6/D3; sagrou
vencedora a seguinte proponentROSANE DE OLIVEIRA
SOARES MEIRA ME, vencedora dos Itens 01, 02 e 03 Totalizando
um valor de R$ 55.550,00 (cinquenta e cinco mil keirios e
cinquenta reais). Maiores informacgdes fone Oxx6383R178.

Lambari D'Oeste/MT. 16 de Maio de 2013.

DUILHO RABELO BOASCIVIS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Rubens Ventura
Cddigo Identificador: D2A55E27
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE ADESAO AO PREGAO PRESENCIAL N°
043/2012- REGISTRO DE PRECOS N° 054/2013
DAPREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

O Municipio de Lucas do Rio Verde, vem tornar plbkcadeséo ao
Procedimento Administrativo Licitatério, modalidadd®regdo
Presencial n°® 043/2012, Ata de Registro de Pre§8&013, lancado
pela Prefeitura Municipal de Diamantino o qual tibfea aquisicdo
de playgraunds infantis para uso nas Creches MuiscipA
Municipalidade ira adquirir da Empresa Vera Cruz Quinede
Eletrénicos e Moveis Eireli, detentora da Ata de iReg de Precos
aderida através do procedimento acima mencionaéo,(cthco)
playgraunds infantis, no valor total de R$ 31.505,@rinta e um mil
quinhentos e vinte e cinco reais), cujo pagameatobém sera
efetuado com recursos dC€ONVENIO APOIO CRECHES
CONTA - 29.315-6 . A integra do ato de Adesdo e demai
documentos encontram-se nos autos, na Prefeituraicidal de
Lucas do Rio Verde-MT.Fundamento Legal: Regida petq h°
10.520 de 17 de julho de 2002 e subsidiariamenrite s 8.666 de
21/06/93(com alteracBes da Lei 8883/94 e ainda peoreto N°
3.931 de 19/09/2001).

Lucas do Rio Verde, 16 de Maio de 2013.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo Identificador:43A99136

SECRETARIA DE GESTAQ PUBLICA
AVISO DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N°
053/2013-REGISTRO DE PRECO 028/2013

Objeto do Pregdo Registro de precos para contratacdo de pess
juridica para executar servicos de manutencao ptigaee corretiva(
alinhamento e balanceamento) de veiculos operas{oaatomdveis
leves, camionetes, vans e ambulancias), independdntmarca e
categoria para atendimento da frota de veiculosMdaoicipio de
Lucas do Rio Verde — MT.

Data:15/05/2013

Empresa Vencedora Lote 0001 a empresa: NELSON LUIZ SUSIN
& CIA LTDA EPP, com o valor unitario de R$ 30,00 ifta reais);
Lote 0002 a empresa: NELSON LUIZ SUSIN & CIA LTDA EP
com o valor unitario de R$ 30,00 (trinta reais);d.6003 a empresa:
NELSON LUIZ SUSIN & CIA LTDA EPP, com o valor uniiéarde
R$ 30,00 (trinta reais); Lote 0004 a empresa: NELIOIW SUSIN

& CIA LTDA EPP, com o valor unitario de R$ 45,00 (geeta e
cinco reais); Lote 0005 a empresa: NELSON LUIZ SUSI CIA
LTDA EPP, com o valor unitario de R$ 40,00 (quaaergais); Lote
0006 a empresa: NELSON LUIZ SUSIN & CIA LTDA EPPt®
valor unitario de R$ 40,00 (quarenta reais).

Lucas do Rio Verde MT, 15 de maio de 2013.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador: F8D7695E

SECRETARIA DE GgSTAo PUBLICA
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 065/2013

Objeto do Pregdo Contratacdo de empresa para prestacdo
servicos de transporte intermunicipal de pedraabpitara uso em
acOes desenvolvidas pela Secretaria Municipal dedstrutura e
Obras do Municipio de Lucas do Rio Verde — MT.
Data:16/05/2013

Empresa Vencedora Lote 0001 a empresa: Dassoler Comercio

He

D

Transportes Ltda, com o valor total de R$ 29.90(y0ie e nove mil

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

e novecentos reais); Lote 0002 a empresa: DasSienercio e
Transportes Ltda, com o valor total de R$ 29.800y@@€ e nove mil
e oitocentos reais).

Lucas do Rio Verde MT, 16 de Maio de 2013.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador: E878AD22

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA GP N° 350/2013

Data: 02 de Maio de 2013.

Dispde sobre progressaor po
tempo de servico de servidora efetiva em Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos da Prefeitura Murlicipa
de Marcelandia MT, Artigo 10 da Lei
Complementar 001/2005 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Marcelandia, Estado de Marosso, Sr.
Arnébio Vieira de Andrade, no uso das atribuicdes legaque lhe
séo conferidas por lei e,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido a servidora Publica MuratifSra.Simone
Gongalves Gomeso percentual de progressdo relativo a ascensao
funcional, de 5% (cinco por cento) a ser aplicanlres o vencimento

do cargo efetivo, por tempo de permanéncia de &firanos
ininterruptos de efetivo exercicio, cargaxiliar de Servigcos Gerais,
Nivel 03 Classe “A” para Classe “B".

Art 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 02 de maio de 2013.

ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE
Prefeito Municipal

LUCIANE DANTAS MONTENEGRO DE ARAUJO
Secretaria de Salude e Saneamento

Registre-se e afixe-se
Publicado por:
Gislaine Prudenciano da Silva
Cddigo Identificador: BSD4E2F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N° 354/2013.

Data: 02 de Maio de 2013.

Dispbe sobre progressdo por
tempo de servico de servidora efetiva em Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos da Prefeitura Murlicipa
de Marcelandia MT, Artigo 10 da Lei
Complementar 001/2005 e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Marcelandia, Estado de Marosso, Sr.
Arnébio Vieira de Andrade, no uso das atribui¢cdes legaque lhe
sdo conferidas por lei e,

RESOLVE:
Art. 1°. Fica concedido a servidora Publica MuradjiSra.Edineide

Rodrigues Pena Schenattoo percentual de progresséo relativo a
ascensao funcional, de 5% (cinco por cento) a gktado sobre o
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vencimento do cargo efetivo, por tempo de permédaéie 5(cinco)
anos ininterruptos de efetivo exercicio, cardiécnica em
Enfermagem, Nivel 13 Classe “A” para Classe “B”.

Art 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 02 de maio de 2013.

ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE
Prefeito Municipal

LUCIANE DANTAS MONTENEGRO DE ARAUJO
Secretaria de Saude e Saneamento

Registre-se e afixe-se
Publicado por:
Gislaine Prudenciano da Silva
Cadigo Identificador: 25AFF44E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N° 349/2013

Data: 02 de Maio de 2013.

DispBe sobre progressao monpo
de servico de servidora efetiva em Plano de Cargd

Carreira e Vencimentos da Prefeitura Municipal de

Marcelandia — MT, — Artigo 10 da Lei Complementaf
001/2005 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Marcelandia, Estado de Marosso, Sr.
Arnébio Vieira de Andrade, no uso das atribui¢cdes legaque Ihe
sdo conferidas por lei e,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido a servidora Publica MuragipSra. Aline
Andreia de Freitas Sousa o percentual de progressao relativo 4
ascensao funcional, de 5% (cinco por cento) a gkirtado sobre o
vencimento do cargo efetivo, por tempo de permédaéie 5(cinco)
anos ininterruptos de efetivo exercicio, cafailiar de Servigos
Gerais, Nivel 03 Classe “A” para Classe “B”.

Art 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 02 de maio de 2013.

ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE
Prefeito Municipal

LUCIANE DANTAS MONTENEGRO DE ARAUJO
Secretaria de Saude e Saneamento

Registre-se e afixe-se
Publicado por:
Gislaine Prudenciano da Silva
Cadigo Identificador: COBCBCEOQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 039/2013 - SUPLEMENTAR

Data 01 de Abril de 2013.

SUMULA: ABRE CREDITO  ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor Arnébio Vieira de Andrade, Prefeito Mupadi de
Marcelandia, Estado de Mato Grosso, no uso de atrdsiicdes
legais, tendo em vista o contido da Lei Municip@BR012, e em
consonancia com a lei Federal 4320/64.

[

D

DECRETA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autodsaabrir Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 399.290,00 {@n¢os e
noventa e nove mil e duzentos e noventa reais).

03.001-Secretaria Municipal de Planejamento e Proj

03.01.04.122.0009.2012.3.3.9.0.14.00.0)

[Coérias

R$ 150,00

SUB-
TOTAL:.150,00

05.001-Secretaria Mun. de Obras, Transp. e Servico

05.01.15.451.0023.1068.4.4.9.0.52.00.0

[Hofliipamentos e Material Permane]

hiRs$ 204.730,00

SUB-TOTAL: 204.730,00

06.002-Fundo Municipal de Saude

06.02.10.302.0028.1094.4.4.9.0.52.00.0

[Hofliipamentos e Material Permane]

RS 28.620,00

06.02.10.301.0027.1091.4.4.9.0.52.00.0)

[Eoiipamentos e Material Permane

JiR$ 200,00

06.02.10.301.0026.1085.4.4.9.0.52.00.0

[Hofliipamentos e Material Permane]

hRs$ 122.000,00

SUB-TOTAL: 150.820,00

07.001-Divisédo da Educagdo

07.01.12.361.0036.1110.4.4.9.0.52.00.0

[Hofliipamentos e Material Permane]

RS 27.790,00

SUB-TOTAL: 27.790,00

08.002-Fundo Municipal de Assisténcia

Social

08.02.08.243.0043.2022.3.3.9.0.39.00.0)

chﬁros Servigos de Terceiro®esso
Juridica

R$ 560,00

SUB-TOTAL:
560,00

08.003-Fundo Municipal da Infancia e Adolescente

08.03.08.243.0013.2029.3.3.9.0.39.00.0)

3Q}&ros Servigos de Terceiro®esso
Juridica

R$ 490,00

SUB-TOTAL:
490,00

11.001-Secretaria Municipal de Administracdo e Fin

11.01.04.126.0006.1008.4.4.9.0.52.00.0

[Eoiipamentos e Material Permane

[R$ 14.750,00

SUB-TOTAL: 14.750,00

TOTAL GERAL: 399.290,00

Art. 2° - Para atender ao Crédito aberto no Artigterdor, serdo
usadas como recursos as anulagdes das seguirde8eaint

03.001-Secretaria Municipal de Planejamento e Proj

03.01.04.122.0007.1013.4.4.9.0.51.00.0p3Mas e Instalacdes R$ 49.990,00
SUB-TOTAL:
49.990,00
04.001-Secretaria Mun. de Agricultura, Indust. e C
04.01.22.661.0017.1055.4.4.9.0.51.00.0p0lfyas e Instalacdes R$ 74.990,00
ros Servicos de Terceiro$essol
04.01.20.694.00211066.3.39.0.39.00.0Jﬁlﬁldica RS 9?99(),00
SUB-TOTAL:
84.980,00
05.001-Secretaria Mun. de Obras, Transp. e Servico
05.01.25.752.0021.1067.4.4.9.0.51.00.0p0lfyas e Instalacdes R$ 9.990,00
SUB-TOTAL:
9.990,00
06.002-Fundo Municipal de Saude
06.02.17.511.0029.1099.4.4.9.0.51.00.0p3Mas e Instalacdes R$ 49.990,00
SUB-TOTAL:
49.990,00
07.001-Divisédo da Educagdo
07.01.12.361.0036.2055.3.3.9.0.30.00.0pMxxerial de Consumo R$ 4.990,00

07.01.12.361.0036.2055.3.3.9.0.36.00.0)

[S@0vicos de Terceiros - Pessoa Fis

ca R$ 19.990,00]

07.01.12.361.0036.2055.3.3.9.0.39.00.0)

3Cﬂﬁros Servigos de Terceiro$essol
Juridica R$ 4.990,00

07.01.12.361.0036.1105.4.4.9.0.51.00.0p0lfyas e Instalacdes R$ 50.000,00
07.01.12.361.0036.2054.3.3.7.0.41.00.0pdahtribuicbes R$ 50.000,00
ros Servicos de Terceiro$essol
07.01.12.364.0041.1124.3.3.9.0.39.00.0q%ﬁdica R$ 9?990’00
SUB-TOTAL:
139.960,00
07.002-Fundef/Fundeb
07.02.12.361.0035.2050.3.3.7.0.41.00.0pdahtribuicbes R$ 24.400,00
SUB-TOTAL:
24.400,00
08.002-Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.02.08.244.0014.1037.4.4.9.0.51.00.0p0lfyas e Instalacdes R$ 19.990,00
SUB-TOTAL:
19.990,00
09.001-Secretaria Municipal do Meio Ambiente
09.01.04.606.0012.1033.4.4.9.0.51.00.0p0lfyas e Instalacdes R$ 19.990,00
SUB-TOTAL:
19.990,00

TOTAL GERAL: 399.290,00

Art.3° - Este decreto lei entrard em vigor na digasua publicacdo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito 01 de

Abril de 2013.

ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE

Prefeito Municipal
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Publicado por:

Decreto n® 2560 — Anexo Unico

Maria ApareCida Knihs O(E.()lc:jligglo AtCi\l/Jildi'al'cI‘\(jO DE ARROZ
Cddigo Identificador:511840A5 oI COTVe BE MRS
001113012 CULTIVO DE TRIGO
SSIDIDIBIE [0 GO OOTI010 | CULTVG DEALGODRO FERBAGES
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA So120ii T CULTVo DEIUTA
001121990 CULTIVO DE OUTRAS FIBRAS DE LAVOURA TEMPORARIA NA
ESPECIFICADA ANTERIORMENTE
PREFEIIURA MUNICIPALL ~ 001130000 CULTIVO DE CANA-DE-AGUCAR
AVISO DE LICITACAO - RETIFICACAO PREGAO 001148000 | CULTIVO DE FUMO
PRESENCIAL — SRP N°. 044/2013 001156000 | CULTIVO DE SOJA
001164010 CULTIVO DE AMENDOIM
A Prefeitura Municipal de Matup4, através da equip@regoeiro (a), 001164011 | CULTIVO DE GIRASSOL
. . . . 001164012 CULTIVO DE MAMONA
comunica a todos os interessados que fica altataddcohOOmin para =0TV DE OUTRAS OLEAGINGSAS DE LAVOURA T EMPORARTAVES
as 08h00min 6PREGAO PRESENCIAL - SRP PARA FUTURA 001164990 | E5pEciFICADAS ANTERIORMENTE
E EVENTUAL PRESTAGCAO DE SERVICOS GRAFICOS EM 001199010 | CULTIVO DE ABACAXI
ATENDIMENTO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE e T
MA_TUPA que se reallzarfi no préximo 8 de j_unho ‘de 2013 561195013 T CULTNo DE CEROL:
Maiores informacdes através do Ediél 062/2013 junto a sede da 001199014 | CULTIVO DE FEDAO
Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio Qtoe 101, ZE- 001199015 | CULTIVO DE MANDIOCA
022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min as 11h00min. 001199016 | CULTIVO DE MELAO
001199017 CULTIVO DE MELANCIA
L, . 001199018 CULTIVO DE TOMATE RASTEIRO
Matupa — MT, 17 de Maio de 2013. CULTIVO DE OUTRAS PLANTAS DE LAVOURA TEMPORARIA NAQ
001199990 ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
ALEXSANDRA TOSTA BATISTA SoT311011 | GULTVO DE MORRNGD
Pregoeira Oficial
. 001229000 FLORICULTURA
Publicado por: 001318000 | CULTIVO DE LARANJA
Alexsandra Tosta Batista 001326000 | CULTIVO DE UVA
Cadigo Identificador: 77B74CFD 001334010 [ CULTIVO DE AGAI
001334011 CULTIVO DE BANANA
001334012 CULTIVO DE CAJU
ESTADO DE MATO GROSSO 001334013 | CULTIVO DE CITRICOS, EXCETO LARANJA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE 001334014 | CULTIVO DE COCO-DABAIA
001334015 CULTIVO DE GUARANA
- 001334016 CULTIVO DE MAGA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO E 001334017 | CULTIVO DE MAMAO
COORDENACAO GERAL 001334018 CULTIVO DE MARACUJA
o 001334019 CULTIVO DE MANGA
DECRETO N° 2560 DE 13 DE MAIO DE 2013
001334020 CULTIVO DE PESSEGO
. . . . e 001334990 CULTIVO DE FRUTAS DE LAVOURA PERMANENTE NA
SUMULA: Dispe sobre a instituicdo dos novos ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
codigos de atividades dos Estabelecimentos em ,Gerjal 001342000 | CULTIVO DE CAFE
das sociedades auténomos, profissionais liberais |e | 001851000 | CULTIVO DE CACAU
tros do Municipio de Mirassol D"Oeste 001393010 | CULTIVO DE CHA-DATMDIA
ou p ) 001393011 CULTIVO DE ERVA-MATE
) o . 001393012 CULTIVO DE PIMENTA-DO-REINO
O Prefeito Municipal de Mirassol D"Oeste, EstadoMio Grosso, 001393013 | CULTIVO DE PLANTAS PARA CONDIMENTO, EXCETO PIMENTA0]
no uso de atribuicdes que lhe séo conferidas, iedpente o Art. 437 —— RCEl'J“i%VO e
(o] H .
da LC N. 046/2005 € COOSIdgrando' 001393015 CULTIVO DE SERINGUEIRA
A necessidade de atualizacdo dos dados constantadastro de 001393990 | CULTIVO DE OUTRAS PLANTAS DE LAVOURA PERMANENTE NA
Empresas e Prestadores de Servicos Autdnomos dacilgion ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
mantido e gerenciado pela Secretaria de Fazenda; 001415010 | PRODUCAO DE SEMENTES CERTIFICADAS, EXCETO DE FORREIRAS
A necessidade de atualizacdo das atividades efativie 001415012 | PRODUGAC DE SEMENTES CERTIFICADAS DE FORRAGEIRAS RA
desenvolvidas pelos agentes econdmicos e soci@ibetscidos no FORMACA0 DE PASTO
MUniCipiO' 001423000 PRODUCAO DE MUDAS E OUTRAS FORMAS DE PROPAGAGC.
' VEGETAL, CERTIFICADAS
O disposto no Decreto N.° 2551/2013 que determina (o 001512010 | CRIACAO DE BOVINOS PARA CORTE
recadastramento das empresas prestadoras de seddceomércio, 001512011 | CRIACAO DE BOVINOS PARA LEITE
da indistria, bem como, das sociedades, auténoprofissionais ggi:ﬁgié gi:/’igﬁg SE SS‘F/LNL%SC') ?CETO PARA CORTE EITE
Iflbr?éiianier?tl;tros, ja& possuidores de alvaras delilgdo e 501551011 | CRIAGRG DEEGUINGS
u ! . 001521012 CRIACAO DE ASININOS E MUARES
001539010 CRIACAO DE CAPRINOS
DECRETA: 001539011 | CRIAGAO DE OVINOS, INCLUSIVE PARA PRODUCPDE LA
001547000 CRIACAO DE SUINOS
o . . . P - Pt 001555010 CRIACAO DE FRANGOS PARA CORTE
Ar.t.. 1. Fica |nst|tU|do,. a partir desta data, os qovodlgns de 501555011 | PRODUCKO DE PINTOS DE UM DIA
at|V|QaQes dOS E5t§b9|eC|mentOS em Gfer&l.L dasme autonomos, 001555012 | CRIAGAO DE OUTROS GALINACEOS, EXCETO PARORTE
profissionais liberais e outros do Municipio de &dgol D" Oeste, na 001555013 | CRIACAO DE AVES, EXCETO GALINACEOS
forma do Anexo Unico deste Decreto. 001555014 | PRODUGAO DE OVOS
Art. 2.° - Todos os contribuintes ja inscritos no Cadasteo 0 001598010 | ARICULTURA i}
Contribuintes do Municipio deverdo promover o saadastramento 001598011 | CRIACZO DE ANIWAIS DF ESTIMACRO
L p s p 001598012 CRIACAO DE ESCARGO
nos COdIgOS constantes do Anexo Unico. 001598013 CRIACAO DE BICHO-DA-SEDA
Art. 3.°- Este Decreto entra em vigor na data de sua @gaiec 001598990 | CRIACAO  DE  OUTROS  ANIMAIS NAO  ESPECIFICAD]
H AR 4t ANTERIORMENTE
revogando-se as disposi¢des em contrario. e
. . o . 002101011 | CULTIVO DE ACACIA-NEGRA
Gabinete do Prefeito, Paco Municipal “Miguel Botelie Carvalho”, 002101012 | CULTIVO DE PINUS
em 13 de Maio de 2013. 002101013 | CULTIVO DE TECA
002101014 CULTIVO DE ESPECIES MADEIREIRAS, EXCETO EUCALIPTOACACIA-
NEGRA, PINUS E TECA
ELIAS MENDES LEAL FILHO 002101015 CULTIVO DE MUDAS EM VIVEIROS FLORESTAIS
Prefeito 003213010 CRIACAO DE PEIXES EM AGUA SALGADA E SALGB\
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Codigo Atividade Codigo Atividade
003213011 CRIACAO DE CAMAROES EM AGUA SALGADA E SAIBRA SUINOS
003213012 CRIACAO DE OSTRAS E MEXILHOES EM AGUA SBIADA E SALOBRA 110121010 FRIGORIFICO - ABATE DE SUINOS
003213013 CRIACAO DE PEIXES ORNAMENTAIS EM AGUA SAADA E SALOBRA 110121011 MATADOURO - ABATE DE SUINOS SOB CONTRATO
003213990 | CULTIVOS E SEMICULTIVOS DA AQUICULTURA EM AGUA SALGADA E 110139010 FABRICAGAO DE PRODUTOS DE CARNE
SALOBRA NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 110139011 | PREPARAGAO DE SUBPRODUTOS DO ABATE
003221010 CRIACAO DE PEIXES EM AGUA DOCE 110201010 PRESERVAGAO DE PEIXES
003221011 CRIACAO DE CAMAROES EM AGUA DOCE 110201011 PRESERVAGAO DE CRUSTACEOS
003221012 CRIACAO DE OSTRAS E MEXILHOES EM AGUA D&C 110201012 PRESERVACAO DE MOLUSCOS
003221013 CRIACAO DE PEIXES ORNAMENTAIS EM AGUA D@&C 110201020 FABRICAGCAO DE CONSERVAS DE PEIXES
003221014 RANICULTURA 110201021 FABRICAGAO DE CONSERVAS DE CRUSTACEOS
003221015 CRIAGAO DE JACARE 110201022 FABRICACAO DE CONSERVAS DE MOLUSCOS
003221990 CULTIVOS E SEMICULTIVOS DA AQUICULTURA EM AGUA DOCENAOQ] 110317000 FABRICAGCAO DE CONSERVAS DE FRUTAS
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 110325010 FABRICACAO DE CONSERVAS DE PALMITO
102101010 EXTRAGAO DE MADEIRA EM FLORESTAS PLANTADR 110395590 FABRICACKO DE CONSERVAS DE LEGUNES
102101011 PRODUGAO DE CARVAO VEGETAL - FLORESTASARNTADAS FABRICACAO DE CONSERVAS DE OUTROS VEGETAIS EXCE
102101012 | PRODUGAO DE CASCA DE ACACIA-NEGRA - FLOBEAS PLANTADAS 110325991 | oA miTO
102101990 PRODUGCAO DE PRODUTOS NAMAADEIREIROS NAO ESPECIFICADO) 110333010 FABRICAGCAO DE SUCOS CONCENTRADOS DE FRUFTA
ANTERIORMENTE EM FLORESTAS PLANTADAS 110333011 | FABRICAGAO DE SUCOS CONCENTRADOS DE HORTBAS
102209010 EXTRAGAC DE MADEIRA EM FLORESTAS NATIVAS 110333012 FABRICACAO DE SUCOS CONCENTRADOS DE LEGES!
102209011 | PRODUGAO DE CARVAO VEGETAL - FLORESTAS MIWAS 110333020 | FABRICACAO DE SUCOS DE FRUTAS, EXCETO CCENTRADOS
103116010 PESCA DE PEIXES EM AGUA SALGADA 110333021 FABRICACAO DE SUCOS DE HORTALICAS, EXCE TWNCENTRADOS
108116011 PESCA DE CRUSTACEOS E MOLUSCOS EM AGUAGADA 110333022 FABRICACAO DE SUCOS DE LEGUMES, EXCETONCENTRADOS
103124010 [ PESCA DE PEIXES EM AGUA DOCE _ FABRICACAO DE OLEOS VEGETAIS EM ESTADO BRUTO, EXCETOLEQ
103124011 PESCA DE CRUSTACEOS E MOLUSCOS EM AGUATID 110414000 | He\iLHO
105003010 EXTRAGAO DE CARVAO MINERAL 110422000 | FABRICACAO DE OLEOS VEGETAIS REFINADOS, EXCETO OLEDE
105003011 BENEFICIAMENTO DE CARVAO MINERAL MILHO
106000010 EXTRACAO DE PETROLEO E GAS NATURAL 110431010 | TABRICACAO DE MARGARINA VEGETAIS NAOCOMESTIVEIS DH
106000011 EXTRAGAO E BENEFICIAMENTO DE XISTO ANIMAIS _ _
106000012 EXTRACAO E BENEFICIAMENTO DE AREIAS BETUMOSAS 110431011 FABRICACAO DE OUTRAS GORDURAS NAO-COMESHIS DE ANIMAIS
107103010 EXTRACAO DE MINERIO DE FERRO 110431012 FABRICACAO DE OLEOS NAO-COMESTIVEIS DE AMAIS
107103011 | PELOTIZACAO, SINTERIZACAO E OUTROS BENEFICIAMENTOSDH 110511000 PREPARA‘{AO DO LEITE
MINERIO DE FERRO 110520000 FABRICAGAO DE LATICINIOS
107219010 EXTRACAO DE MINERIO DE ALUMINIO 110538010 FABRICACAO DE SORVETES
107219011 BENEFICIAMENTO DE MINERIO DE ALUMINIO 110538011 FABRICAGAO DE OUTROS GELADOS COMESTIVEIS
107227010 EXTRAGAO DE MINERIO DE ESTANHO 110619010 BENEFICIAMENTO DE ARROZ
107227011 BENEFICIAMENTO DE MINERIO DE ESTANHO 110619011 FABRICACAO DE PRODUTOS DO ARROZ
107235010 EXTRACAO DE MINERIO DE MANGANES 110627010 MOAGEM DE TRIGO
107235011 BENEFICIAMENTO DE MINERIO DE MANGANES 110627011 FABRICACAO DE DERIVADOS DE TRIGO
107243010 EXTRACAO DE MINERIO DE METAIS PRECIOSOS 110635010 FABRICACAO DE FARINHA DE MANDIOCA
107243011 BENEFICIAMENTO DE MINERIO DE METAIS PREGSOS 110635011 FABRICAGAO DE DERIVADOS DE FARINHA DE MADIOCA
107251000 EXTRACAO DE MINERAIS RADIOATIVOS 110643010 FABRICACAO DE FARINHA DE MILHO, EXCETO GBOS DE MILHO
107294010 EXTRAGAO DE MINERIOS DE NIOBIO 110643011 | FABRICAGAO DE DERIVADOS DE FARINHA DE MILHO, EXCETCOLEOY
107294011 EXTRAGAO DE MINERIOS DE TITANIO DE MILHO
107294020 EXTRAGAO DE MINERIO DE TUNGSTENIO 110651010 FABRICAGAO DE AMIDOS DE VEGETAIS
107294021 EXTRACAO DE MINERIO DE NIQUEL 110651011 FABRICACAO DE FECULAS DE VEGETAIS
107294030 EXTRACAO DE MINERIOS DE COBRE 110651020 FABRICACAO DE OLEO DE MILHO EM ESTADO BRI
107294031 EXTRACAO DE MINERIOS DE CHUMBO 110651030 FABRICACAO DE OLEO DE MILHO REFINADO
107294032 EXTRACAO DE MINERIOS DE ZINCO 110660000 FABRICACAO DE ALIMENTOS PARA ANIMAIS
107294033 | EXTRACAO DE OUTROS MINERAIS METALICOS NAGFERROSOS NA 110694000 | MOAGEM DE PRODUTOS DE ORIGEM VEGETAL NAO ESPECIFIO®S
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE ANTERIORMENTE _
107294040 BENEFICIAMENTO DE MINERIOS DE COBRE 110694001 | FABRICAGAO DE PRODUTOS DE ORIGEM EGETAL NAQ
107294041 BENEFICIAMENTO DE MINERIOS DE CHUMBO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
107294042 | BENEFICIAMENTO DE MINERIOS DE ZINCO 110716000 | FABRICAGAO DE AGUCAR EM ESTADO BRUTO
BENEFICIAMENTO DE OUTROS MINERAIS METALICOS NAGFERROSO! 110724010 FABRICACA0 DE ACUCAR DE CANA REFINADO
107294043 |\ ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 110724020 | FABRICAGAO DE ACUCAR DE CEREAIS (DEXTROBE
108100010 EXTRACAO DE ARDOSIA E BENEFICIAMENTO ASSADO 110724021 FABRICAGAO DE ACUCAR DE BETERRABA
108100011 EXTRAGAO DE GRANITO E BENEFICIAMENTO ASEDADO 110813010 BENEFICIAMENTO DE CAFE
108100012 EXTRAGAO DE MARMORE E BENEFICIAMENTO ASSXADO 110813020 TORREFACAO DE CAFE
108100020 | EXTRAGAO DE CALCARIO E BENEFICIAMENTO ASXCIADO 110813021 | MOAGEM DE CAFE
108100021 EXTRAGAO DE DOLOMITA E BENEFICIAMENTO ASSCIADO 110821000 FABRICAGAO DE PRODUTOS A BASE DE CAFE
108100030 EXTRAGAO DE GESSO 110911000 FABRICACAO DE PRODUTOS DE PANIFICACAO
108100031 EXTRAGAO DE CAULIM 110911010 FABRICACAO DE PRODUTOS DE PANIFICACAO INISTRIAL
108100040 EXTRAGCAO DE AREIA E BENEFICIAMENTO ASSO&DO 110911020 | FABRICAGAO DE PROWTOS DE PADARIA E CONFEITARIA CO
108100041 | EXTRAGAO DE CASCALHO E BENEFICIAMENTO ABEIADO PREDOMINANCIA DE PRODUGAG PROPRIA
108100042 EXTRACAO DE PEDREGULHO E BENEFICIAMENTGSSO0CIADO 110929010 FABRICACAO DE BISCOITOS
108100050 EXTRACAO DE ARGILA E BENEFICIAMENTO ASSQ&8DO 110929011 FABRICACAO DE BOLACHAS
108100060 | EXTRACAO DE SAIBRO E BENEFICIAMENTO ASSGRDO 110937010 | FABRICAGAO DE PRODUTOS DERIVADOS DO CACAU
108100070 EXTRACAO DE BASALTO E BENEFICIAMENTO ASSIADO 110987011 FABRICACAO DE PRODUTOS DERIVADOS DO CHOCATE
108100080 | BENEFICIAMENTO DE GESSO E CAULIM ASSOCIRDA EXTRAGAO 110987020 | FABRICAGAO DE FRUTAS CRISTALIZADAS
108100990 | EXTRAGAC E BRITAMENTO DE PEDRAS E OUTROS MATERIAIBARA 110937021 | FABRICAGAC DE BALAS E SEMELHANTES
CONSTRUGAO E BENEFICIAMENTO ASSOCIADO 110945000 FABRICACAO DE MASSAS ALIMENTICIAS
108916000 EXTRAGCAO DE MINERAIS PARA FABRICACAO DERUBOS 110953010 FABRICAQI}O DE ESPECIARIAS
108916001 EXTRAGCAO DE MINERAIS PARA FABRICACAO DEHRTILIZANTES 110953011 FABRICAGAO DE MOLHOS
108916002 | EXTRACAO DE MINERAIS PARA FABRICAGAO DE OUTROS PRADTOS 110953012 FABRICAGAO DE TEMPEROS
QUIMICOS 110953013 FABRICAGAO DE CONDIMENTOS
108924010 EXTRAGAO DE SAL MARINHO 110961010 FABRICAGAO DE ALIMENTOS
108924011 EXTRACAO DE SAL-GEMA 110961011 FABRICAGCAO DE PRATOS PRONTOS
108924012 REFINO E OUTROS TRATAMENTOS DO SAL 110996010 FABRICAGAO DE VINAGRES
108932010 EXTRACAO DE GEMAS (PEDRAS PRECIOSAS) 110996011 FABRICACAO DE POS ALIMENTICIOS
108932011 EXTRACAO DE GEMAS (SEMIPRECIOSAS) 110996012 FABRICACAO DE FERMENTOS
108991010 EXTRAGAO DE GRAFITA 110996013 FABRICAGAO DE LEVEDURAS
108991011 EXTRACAO DE QUARTZO 110996020 FABRICACAO DE GELO COMUM
108991012 EXTRAGAO DE AMIANTO 110996030 FABRICAGAO DE PRODUTOS PARA INFUSAO (CHAATE, ETC.)
108991990 | EXTRACAO DE OUTROS MINERAIS  NAOMETALICOS — NAQ) 110996040 FABRICAGAO DE ADOGANTES NATURAIS
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 110996041 FABRICAGCAO DE ADOCANTES ARTIFICIAIS
110112010 | FRIGORIFICO - ABATE DE BOVINOS 110996990 | FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS  ALIMENTICIOS — NA
110112011 FRIGORIFICO - ABATE DE EQUINO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
110112012 FRIGORIFICO - ABATE DE OVINOS E CAPRINOS 111119010 FABRICACAO DE AGUARDENTE DE CANA-DE-ACUGR
110112013 FRIGORIFICO - ABATE DE BUFALINOS 111119020 FABRICAGAO DE OUTRAS AGUARDENTES
110112014 MATADOURO - ABATE DE RESES SOB CONTRAT@XCETO ABATE DH 111119021 FABRICACAO DE BEBIDAS DESTILADAS
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Codigo Atividade Codigo Atividade
111127000 | FABRICAGCAO DE VINHO 116293024 | FABRICAGAO DE ARTEFATOS DE OUTROS MATERIAIS TRANGADS
111135010 FABRICAGCAO DE MALTE, INCLUSIVE MALTE UISQE EXCETO MOVEIS
111135020 FABRICAGAO DE CERVEJAS FABRICACAO DE CELULOSE E OUTRAS PASTAS PARA A FABRACAQ
A 117109000 | =0 50 F
111135021 FABRICAGCAO DE CHOPES -
111216000 | FABRICACAO DE AGUAS ENVASADAS 117214000 | FABRICAGAOC DE PAPEL
111224010 | FABRICACAO DE REFRIGERANTES 117222010 | FABRICAGAO DE CARTOLINA
111222020 | FABRICACAG DE CHA MATE 117222011 FABRICAGAO DE PAPEL-CARTAO
111224021 FABRICACAO DE OUTROS CHAS PRONTOS PARANEUMO 117811000 | FABRICAGAO DE EMBALAGENS DE PAPEL
111224030 | FABRICACAO DE REFRESCOS, EXCETO REFRES@ESRUTAS 117820010 | FABRICAGAO DE EMBALAGENS DE CARTOLINA
111224031 FABRICACAO DE XAROPES, EXCETO REFRESCOB ERUTAS 117320011 FABRICACAO DE EMBALAGENS DE PAPEL-CARTAO
FABRICACAO DE PO PARA REFRESCOS, EXCETO REFRESCO® 117338010 | FABRICACAO DE CHAPAS DE PAPELAO ONDULADO
111224032 | cpiTAS ' 117338011 | FABRICAGAO DE EMBALAGENS DE PAPELAO ONDWDO
111224990 | FABRICACAO DE OUTRAS BEBIDAS NAOALCOOLICAS NAQ 117419010 FABRICACAO DE FORMULARIOS CONTINUOS
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 117419020 | TABRICACAO DE PRODUTOS DE PAPEL PARA USO INDUSTRIA
112107000 PROCESSAMENTO INDUSTRIAL DO FUMO COMERCIAL E DE ESCRITORIO, EXCETO FORMULARIO CONTWO
112204010 FABRICAGAO DE CIGARROS 117419021 FABRICACAO DE FRODUTQS DE CARTOLINA PARA Uso IND'USTRIA
112202020 | FABRICACAC DE CIGARRILHAS COMERCIAL E DE ESCRITORIO, EXCETO FORMULARIO CONTIND
- FABRICACAO DE PRODUTOS DE PAPEGARTAO PARA US(
112204021 FABRICAGAQ DE CHARUTOS 117419022 | INDUSTRIAL, COMERCIAL E DE ESCRITORIO, EXCETO FORMIARIO
112204030 | FABRICACAO DE FILTROS PARA CIGARROS CONTINUO
112204990 | PABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS DO FUMO, EXCETO CIGRRS FABRICACAO DE PRODUTOS B PAPELAG ONDULADO PARA US
CIGARRILHAS E CHARUTOS 117419023 | INDUSTRIAL, COMERCIAL E DE ESCRITORIO, EXCETO FORMUARIO|
113111000 | PREPARACAO E FIACAO DE FIBRAS DE ALGODAO CONTINUO
113120000 | PREPARACAO E FIAGAO DE FIBRAS TEXTEIS NATURAIS, EXETQ) 117427010 | FABRICAGAO DE FRALDAS DESCARTAVEIS
ALGODAO 117427020 FABRICAGAO DE ABSORVENTES HIGIENICOS
113138000 | FIAGAO DE FIBRAS ARTIFICIAIS E SINTETICAS 17427030 | FABRICACAC DE PRODUTOS DE PAPEL PARA USO DOMESTIGRAO
113146000 | FABRICAGCAO DE LINHAS PARA COSTURAR E BORB ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
113219000 | TECELAGEM DE FIOS DE ALGODAO 117427031 | FABRICACRO DE _ PRODUTOS  HIGIENICGBANITARIO  NAQ)
113227000 | TECELAGEM DE FIOS DE FIBRAS TEXTEIS NATURAIS, EXCE] ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
ALGODAO FABRICAGAO DE PRODUTOS DE PASTAS CELULOSICAS, PAP)
113235000 TECELAGEM DE FIOS DE FIBRAS ARTIFICIAISEINTETICAS 117494000 | CARTOLINA, PAPELCARTAO E PAPELAO ONDULADO  NAQ
113308000 | FABRICACAO DE TECIDOS DE MALHA ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
113405010 | ESTAMPARIA E TEXTURIZAGAO EM FIOS, TECID 119101000 | COQUERIAS ]
113405011 | ESTAMPARIA E TEXTURIZACAO EM FIOS, ARTERDS TEXTEIS 119217000 | FABRICAGAO DE PRODUTOS DO REFINO DE PETRID
113405012 | ESTAMPARIA E TEXTURIZAGCAO EM FIOS, PECAZO VESTUARIO 119225010 | FORMULAGAO DE COMBUSTIVEIS
113405013 | ALVEJAVENTO, TINGIMENTO E TORCAO EM FIOS, TECIDO 119225020 | RERREFINO DE OLEOS LUBRIFICANTES _
ARTEFATOS TEXTEIS E PECAS DO VESTUARIO 119225990 FABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS DERIVADOS DO PETROLH
EXCETO PRODUTOS DO REFINO
113405990 | OUTROS SERVIDS DE ACABAMENTO EM FIOS, TECIDOS, ARTEFAT( = )
TEXTEIS E PECAS DO VESTUARIO 119314000 FABRICACAO DE ALCOOL
113511000 FABRICACAO DE ARTEFATOS TEXTEIS PARA USBDMESTICO 119322000 FABRICACAO DE BIOCOMBUSTIVEIS, EXCETO AlGOL
113529000 FABRICAGAO DE ARTEFATOS DE TAPECARIA 120118010 FABRICAGAO DE CLORO
113537000 FABRICAGAO DE ARTEFATOS DE CORDOARIA 120118011 FABRICAGAO DE ALCALIS
113545000 FABRICACAO DE TECIDOS ESPECIAIS, INCLUSNARTEFATOS 120126000 FABRICAGAO DE INTERMEDIARIOS PARA FERTIZANTES
113596000 | FABRICAGAO DE OUTROS PRODUTOS TEXTEIS NAO ESPECIRDOS 120134010 FABRICACAO DE ADUBOS
ANTERIORMENTE 120134011 FABRICAGAO DE FERTILIZANTES
114118010 | CONFECCAO DE ROUPAS INTIMAS 120142000 | FABRICACAO DE GASES INDUSTRIAIS
114118020 FACCAO DE ROUPAS INTIMAS 120193010 ELABORAGAO DE COMBUSTIVEIS NUCLEARES
114126010 | CONFECCAO DE PECAS DO VESTUARIO, EXCETO ROUPASTIMIAS E 120193990 | PABRICACAO DE OUTROS PRODUTOS QUIMICOS INORGANICOBAQ]
AS CONFECCIONADAS SOB MEDIDA ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
114126011 CONFECCAO, SOB MEDIDA, DE PECAS DO VESTUARIO, EXCH 120215000 FABRICACAO DE PRODUTOS PETROQUIMICOS BASIS
ROUPAS INTIMAS 120223010 FABRICAGAO DE INTERMEDIARIOS PARA PLASTIEANTES
114126020 | FACCRO DE PECAS DO VESTUARIO, EXCETO ROUPINTIMAS 120223011 FABRICACAO DE RESINAS
114134010 CONFECCAO DE ROUPAS PROFISSIONAIS, EXCES@B MEDIDA 120223012 FABRICAGCAO DE FIBRAS
114134020 | CONFECGAO, SOB MEDIDA, DE ROUPAS PROFISBAIS 120291000 | FABRICACAO _DE__PRODUTOS _QUIMICOS _ ORGANICOS _ NA
114134030 | FACCAO DE ROUPAS PROFISSIONAIS ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
114142000 | FABRICACAO DE ACESSORIOS DO VESTUARIO, EXCETO PA 120312000 | FABRICAGCAO DE RESINAS TERMOPLASTICAS
SEGURANCA E PROTEGAO 120321000 | FABRICAGAO DE RESINAS TERMOFIXAS
114215000 | FABRICAGAO DE MEIAS _ 120339000 | FABRICAGAO DE ELASTOMEROS
114223000 m‘iﬁf&i@% Tgﬁ:oﬁgg\%s EXD(%TC\)/EASETIKQR'Q PRODUZIOS  Ef 120401000 | FABRICACAO DE FIBRAS ARTIFICIAIS E SINTETAS
=0 — RS DECO0RS 120517000 | FABRICACAO DE DEFENSIVOS AGRICOLAS
115106000 FiggrclrEZcT) DEE A%TTT(’;OSPF;Z';RC&GEEMDZOLSU; EETRTES 120525000 | FABRICAGAO DE DESINFESTANTES DOMISSANITABS
115211000 | ey ALgUER MATERIAL ' . 120614010 | FABRICAGAO DE SABOES
FABRICACAO DE ARTEFATOS DE COURO NAO ESPECIFICAD 120614011 FABRICACAO DE DETERGENTES SINTETICOS
115297000 | ANTERIORMENTE 120622010 | FABRICAGAO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
115319010 FABRICAGAO DE CALCADOS DE COURO 120622011 FABRICAGAO DE PRODUTOS DE POLIMENTO
115327000 FABRICAGAO DE TENIS DE QUALQUER MATERIAL 120631010 FABRICAGAO DE COSMETICOS
115335000 FABRICAGAO DE CALCADOS DE MATERIAL SINTHTO 120631011 FABRICAGAO DE PRODUTOS DE PERFUMARIA
115304000 | FABRICAGAO DE CALGADOS DE MATERIAIS NAO ESPECIFICADS 120631012 FABRICAGAO DE PRODUTOS DE HIGIENE PESSOAL
ANTERIORMENTE 120711010 | FABRICACAO DE TINTAS
115408000 | FABRICACAO DE PARTES PARA CALCADOS, DE ALQUER MATERIAL 120711011 FABRICAGAO DE VERNIZES
116102010 | SERRARIAS COM DESDOBRAMENTO DE MADEIRA 120711012 FABRICACAO DE ESMALTES
116102020 | SERRARIAS SEM DESDOBRAMENTO DE MADEIRA 120711013 | FABRICAGAO DE LACAS
116218010 | FABRICAGAO DE MADEIRA LAMINADA 120720000 | FABRICAGAO DE TINTAS DE IMPRESSAO
116218011 FABRICAGCAO DE CHAPAS DE MADEIRA COMPENSAD 120738010 | FABRICACAO DE IMPERMEABILIZANTES E PRODUDS AFINS
116218012 FABRICAGAO DE CHAPAS DE MADEIRA PRENSADA 120738011 FABRICAGAO DE SOLVENTES E PRODUTOS AFINS
116218013 | FABRICACAO DE CHAPAS DE MADEIRA AGLOMERAD 120916010 | FABRICACAO DE ADESIVOS
116226010 | FABRICACAO DE CASAS DE MADEIRA PRE-FABRADAS 120916011 FABRICAGCAO DE SELANTES
116226020 | TABRICAGAO DE ESQUADRIAS DE MADEIRA PARA INSTALACCH] 120924010 | FABRICAGAO DE POLVORAS
INDUSTRIAIS E COMERCIAIS _ 120924011 | FABRICAGAO DE EXPLOSIVOS
116226021 FABRICACAO DE PECAS DE MADEIRA PARA INSTALACOE 120924012 FABRICACAO DE DETONANTES
INDUSTRIAIS E COMERCIAIS 120924020 | FABRICACAO DE ARTIGOS PIROTECNICOS
116226990 E’éﬁg%ﬁéﬁo DE OUTROS ARTIGOS DE CARPINTARIA  PAR 120924030 | FABRICAGAO DE FOSFOROS DE SEGURANGA
116232010 | FABRICACAG DE ARTEFATOS DE TANGARIA 120932000 | FABRICAGAO DE ADITIVOS DE USO INDUSTRIAL
116234011 FABRICACAO DE EMBALAGENS DE MADEIRA 120941000 FABR'EA%S DE CATAL':ADORES =
116293010 | FABRICACAO DE ARTEFATOS DIVERSOS DE MADEIRA, EXCET 120991010 | FABRICAGAO DE CHAPAS PARA FOTOGRAFIA
MOVEIS 120991011 FABRICAGAO DE FILMES PARA FOTOGRAFIA
116293020 | FABRICACAO DE ARTEFATOS DIVERSOS DE CORTICA, EXCE] 120991012 | FABRICAGAO DE PAPEIS PARA FOTOGRAFIA _
MOVEIS 120991013 | FABRICAGAO DE OUTROS MATERIAIS E PRODUTOS QUIMICOBARA
116293021 FABRICAGCAO DE ARTEFATOS DIVERSOS DE BAMBEXCETO MOVEIS FOTOGRAFIA
116293022 | FABRICAGAO DE ARTEFATOS DIVERSOS DE PALHBXCETO MOVEIS 120991990 | FABRICAGAO DE OUTROS PRODUTOS QUIMICOS NAO ESPEQIADOY
= - ANTERIORMENTE
116293023 | FABRICAGAO DE ARTEFATOS DIVERSOS DE VIMEXCETO MOVEIS
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Codigo Atividade Codigo Atividade
121106000 FABRICAGAO DE PRODUTOS FARMOQUIMICOS 124521000 FUNDICAO DE METAIS NAO-FERROSOS E SUATIAS
121211010 FABRICACAO DE MEDICAMENTOS ALOPATICOS PARJSO HUMANO 125110000 FABRICACAO DE ESTRUTURAS METALICAS
121211020 | TABRICACAO DE MEDICAMENTOS HOMEOPATICOS PARA U§ 125128000 FABRICAGCAO DE ESQUADRIAS DE METAL
HUMANO 125136000 FABRICAGAO DE OBRAS DE CALDEIRARIA PESADA
121211030 | FABRICAGAO DE MEDICAMENTOS FITOTERAPICOS PARA US 125217010 | FABRICAGAO DE TANQUES PARA AQUECIMENTO GHRAL
HUMANO FABRICACAO DE RESERVATORIOS METALICOS PARA AQUECIMETO
121220000 | FABRICAGAO DE MEDICAMENTOS PARA USO VETERARIO 125217011 | ~ENTRAL
121238000 FABRICACAO DE PREPARACOES FARMACEUTICAS 125217012 FABRICAGCAO DE CALDEIRAS PARA AQUECIMENTOENTRAL
122111010 FABRICACAO DE PNEUMATICOS 125025000 | FABRICACAO DE CALDEIRAS GERADORAS DE VAPOR, EXCETO PAR
122111011 FABRICAGAO DE CAMARAS-DE-AR AQUECIMENTO CENTRAL E PARA VEICULOS
122196000 | TABRICACAO DE ARTEFATOS DE BORRACHA NAO ESPECIFICADS 125314010 PRODUCAO DE FORJADOS DE ACO
ANTERIORMENTE _ 125314020 | PRODUGAO DE FORJADOS DE METAIS NAO-FERRISSE SUAS LIGAS
122218010 FABRICACAO DE LAMINADOS PLANOS DE MATERIAPLASTICO 125322010 PRODUCAO DE ARTEFATOS ESTAMPADOS DE METAL
122218011 FABRlCAQeO DE LAMINADOS TUBULARES DE MATElAL PLASTICO 125322020 METALURGIA DO PO
122226000 FABRICACAO DE EMBALAGENS DE MATERIAL’PLA'BCO 125411000 FABRICAGCAO DE ARTIGOS DE CUTELARIA
122234010 | FABRICACGAO DE TUBOS DE MATERIAL PLASTICO PARA USO N 125420000 | FABRICAGAO DE ARTIGOS DE SERRALHERIA, EECO ESQUADRIAS
CONSTRUCAO _ _ 125438000 FABRICACAO DE FERRAMENTAS
122234011 Eg?\E%SAEODE ACESORIOS DE MATERIAL PLASTICO PARA USO N 125501010 | FABRICACAC DE EQUIPAMENTO BELICO PESADO, EXCETO VEULOY
c MILITARES DE COMBATE
122203010 | PASRICACAO DE ARTEFATOS DE MATERIAL PLASTICO PARA 89 125501020 | FABRICAGAO DE ARMAS DE FOGO
FABRICACAO DE ARTEFATOS DE MATERIAL PLASTICO PARA 8( 125501021 FABRICAGAO DE MUNICOES
122293011 | HovqESTICO 125918000 FABRICAGAO DE EMBALAGENS METALICAS
FABRICACAO DE ARTEFATOS DE MATERIAL PLASTICO RRA USOY FABRICACAO DE PRODUTOS DE TREFILADOS DE META
122203020 | [ABRICACHO 125926010 | paproNIZADOS
122293030 | FABRICACAQ DE ARTEFATOS DE MATERIAL PLASTICO PARA 8O NA 125926020 | FABRICAGAO DE PRODUTOS DE TREFILADOS DE METAL, EXGE)
CONSTRUGAO, EXCETO TUBOS E ACESSORIOS PADRONIZADOS _
FABRICACAO DE ARTEFATOS DE MATERIAL PLASTICO PARA OTROS 125034000 | FABRICAGAO DE ARTIGOS DE METAL PARA USO DOMESTICO
122293990 M PESSOAL
USOS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE _ _
123117010 FABRICACAO DE VIDRO PLANO 125993990 | TABRICAGAO DE OUTROS PRODUTOS DE METAL NAO ESPECGADO]
123117011 FABRICAGAO DE VIDRO DE SEGURANGCA ANTERIORMENTE
53135000 FABRICACKG DE EMBALAGENS DE VIDRO 126108000 FABRICAGAO DE COMPONENTES ELETRONICOS
53192000 FABRICACEO DE ARTIGOS DE VIDRO 126213000 FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
123206000 | FABRICAGAO DE CIMENTO 126221000 [ FABRICACIO - DE - PERIFERICOS  PARA  EQUIPAMENTOS
123303010 ZQ?AFXSSCQS SERIE Esggggﬁgg?nginomm/xs DE  CONCRET( 126311000 | FABRICACAO  DE _ EQUIPAMENTOS _ TRANSMISSORES |
. COMUNICAGAO, PECAS E ACESSORIOS
123303020 Eg%@%ﬁégo DE ARTEFATOS DE CIMENTO PARA USO 126329010 FABRICACAO DE APARELHOS TELEFONICOS, PEGA ACESSORIOS
FABRICACAO DE ARTEFATOS DE FIBROCIMENTO PARA USO N 126320011 | FABRICAGAO DE OUTROS EQUIPANENTOS DE COMUNICACAO, PEGA
123303030 | CoNSTRUCAO E ACESSORIOS
123303040 FABRICACAO DE CASAS PRE-MOLDADAS DE CONERO 156400010 FABR'EAQ’fg DE APARELHgg DE RECEZCAO DE U0 EOV'DE,O 5
25305050 | PREPARAGAO DE WASSA DE CONCRETO PARA CORSIGA 38100017 | FABRICAGKG D APARELHOS BE GRAVAGKG DE A0 EVIDED
123303051 PREPARACAO DE ARGAMASSA PARA CONSTRUGAO 126400013 FABRICACAO DE APARELHOS DE AMPLIFICCA AOMAUDIO E VIDEO
FABRICACAO DE OUTROS ARTEFATOS E PRODUTOS DE CONCRE] Y ¢
123303990 | |MENTO, FIBROCIMENTO, GESSO E MATERIAIS SEMELHANTE 126515010 | FABRICAGAO DE APARELHOS DE MEDIDA, TESTECONTROLE
123419000 FABRICACAO DE PRODUTOS CERAMICOS REFRATARS 126515011 FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS DE MEDIDA, TES E CONTROLE
153427010 FABRICACAO DE AZULEJOS 126523000 FABRICACAO DE CRONOMETROS E RELOGIOS
123427011 FABRICAGAO DE PISOS 126604010 FABRICAGAO DE APARELHOS ELETROMEDICOS
FABRICACAO DE ARTEFATOS DE CERAMICA PARA USO N 126604011 FABRICACAO DE APARELHOS ELETROTERAPEUTISO
123427020 | -ONSTRUGAO, EXCETO AZULEJOS E PISOS 126604012 | FABRICAGAO DE EQUIPAMENTOS DE IRRADIAGAO
C
123427021 | FABRICACAO DE ARTEFATOS DE BARRO COZIDO PARA USO 126701010 FABRICAGAO DE EQUIPAMENTOS OPTICOS, PECERACESSORIOS
CONSTRUGAO, EXCETO AZULEJOS E PISOS 126701011 FABRICACAO DE INSTRUMENTOS OPTICOS, PECERCESSORIOS
123494010 FABRICAGAO DE MATERIAL SANITARIO DE CERAMCA _ 126701020 FABRICACAO DE APARELHOS FOTOGRAFICOS, PESE ACESSORIOS
123494990 FABRICACAO DE PRODUTOS CERAMICOS NA®REFRATARIOS NA( 126701021 FABRICACAO DE APARELHOS CINEMATOGRAFICOS, PECAS
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE ACESSORIOS
123915010 BRITAMENTO DE PEDRAS, EXCETO ASSOCIADCE‘XTRA(;:AO 126809010 FABRICAGCAO DE MIDIAS VIRGENS
123915020 | APARELHAMENTO DE PEDRAS PARA  CONSTRUGAO, EXCE) 126809011 FABRICACAO DE MIDIAS MAGNETICAS
ASSOCIADO A EXTRAGAO 126809012 | FABRICACAO DE MIDIAS OPTICAS
123023010 | FABRICAGAO DE CAL 127104010 | FABRICACAO DE GERADORES DE CORRENTE CONTINUA, PECAR
123923011 FABRICAGAO DE GESSO ACESSORIOS
123991010 DECORAGCAO EM CERAMICA, LOUGA, VIDRO E C8TAL 127104011 | FABRICACAO DE GERADORES DE CORRENTE ALTERNADA, PEGAE
123991011 LAPIDACAO EM CERAMICA, LOUCA, VIDRO E CRITAL ACESSORIOS
123991012 GRAVAGAO EM CERAMICA, LOUGA, VIDRO E CRTSL 127104020 FABRICACAO DE TRANSFORMADORES, PECAS ERESORIOS
123991014 | OUTROS TRABALHOS EM CERAMICA, LOUCA, VIORE CRISTAL 127104021 FABRICAGCAO DE INDUTORES, PECAS E ACESSOBI
123991990 | FABRICAGAO DE OUTROS PRODUTOS DE MINERAIS NAGIETALICOS 127104022 FABRICAGAO DE CONVERSORES, PECAS E ACERSTS
NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 127104023 | FABRICACAO DE SINCRONIZADORES E SEMELHANTES, PECAS
124113000 PRODUCAO DE FERRO-GUSA ACESSORIOS
124121000 PRODUGAO DE FERROLIGAS 127104030 FABRICAGAO DE MOTORES ELETRICOS, PECA®.EESSORIOS
124211000 PRODUGAO DE SEMI-ACABADOS DE AGO 127210010 FABRICACAO DE PILHAS, EXCETO PARA VEICUISDAUTOMOTORES
124220010 | PRODUGAO DE LAMINADOS PLANOS DE AGO AO CARBON 127210011 FABRICAGAO DE BATERIAS, EXCETO PARA VEIQIOS AUTOMOTOREY]
REVESTIDOS OU NAO 127210012 | FABRICACAO DE ACUMULADORES ELETRICOS, EXCETO PAR
124229020 PRODUGAO DE LAMINADOS PLANOS DE ACOS ESRIEIS VEICULOS AUTOMOTORES
124237010 PRODUCAO DE TUBOS DE ACO SEM COSTURA 127228010 FABRICAGAO DE BATERIAS PARA VEICULOS AUTMOTORES
124237020 PRODUGAO DE LAMINADOS LONGOS DE AGO, EXT@ TUBOS 127228011 FABRICAGAO DE ACUMULADORES PARA VEICULOSUTOMOTORES
124245010 PRODUCAO DE ARAMES DE ACO 127317010 | PABRICACAO DE APARELHOS PARA DISTRIBUICAO E CONTRCE DH
124245020 PRODUCAO DE RELAMINADOS DE ACO, EXCETO ARIES ENERGIA ELETRICA
124245021 PRODUCAO DE TREFILADOS DE ACO, EXCETO ARES 127317011 FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS PARA DISTRIBUICAO E CONROLH]
124245022 PRODUCAO DE PERFILADOS DE ACO, EXCETO ARBS DE ENERGIA ELETRICA
= - FABRICACAO DE MATERIAL ELETRICO PARA INSTALACOES EM
Lo | rooUrOoE TUBos b Ao o o s | LTS 2
CONSUMO
124393011 | PRODUGAO DE OUTROS TUBOS DE ACO _ 127333000 | FABRICACAO DE FIOS ELETRICOS ISOLADOS
124415010 PRODUCAO DE ALUMINIO E SUAS LIGAS EM FORS PRIMARIAS 127333010 FABRICAGCAO DE CABOS ELETRICOS ISOLADOS
124415020 PRODUGAO DE LAMINADOS DE ALUMINIO 127333011 FABRICAGAO DE CONDUTORES ELETRICOS ISOLAB
124423000 METALURGIA DOS METAIS PRECIOSOS 127406010 FABRICAGCAO DE LAMPADAS
124431000 METALURGIA DO COBRE 127406020 FABRICAGAO DE LUMINARIAS
124491010 PRODUGAO DE ZINCO EM FORMAS PRIMARIAS 127406021 FABRICAGAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS DE ILUNAGAO
124491020 PRODUGAO DE LAMINADOS DE ZINCO 127511010 | FABRICACAO DE FOGOES PARA USO DOMESTICO, PEGAS
124491030 PRODUGAO DE SOLDAS PARA GALVANOPLASTIA ACESSORIOS
124491031 PRODUCAO DE ANODOS PARA GALVANOPLASTIA 127511011 | PABRICACAO DE REFRIGERADORES PARA USO DOMESTICO, @S H
124291990 | METALURGIA DE OUTROS METAIS NAO-FERRSOS E SUAS LIGAS NA ACESSORIOS
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE FABRICACAO DE MAQUINAS DE LAVAR PARA USO DOMESTICO, PECA
= 127511012 ;
124512000 FUNDICAO DE FERRO E ACO E ACESSORIOS
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Codigo Atividade Codigo Atividade
127511013 | PABRICACAO DE MAQUINAS DE SECAR PARA USO DOMESTICGECAS DO VESTUARIO, ]
E ACESSORIOS DO COURO E DE CALGADOS, PECAS E ACESSORIOS
127597010 | FABRICAGAO DE APARELHOS ELETRICOS DE USO PESSOALE@AS § 128658000 | FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RRA AS INDUSTRIAY
ACESSORIOS DE CELULOSE, PAPEL E PAPELAO E ARTEFATOS, PECAS EBSSORIOS
127597900 | FABRICACAO DE OUTROS APARELHOS ELETRODOEBTICOS NA( 128666000 | TABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA A INDUSRIA DO|
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, PECAS E ACESSORIOS PLASTICO, PEGAS E ACESSORIOS
127902010 | TABRICACAO DE ELETRODOS PARA USO ELETRICO, ELETRORS B FABRICAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA US|
ISOLADORES 128691000 | INDUSTRIAL ESPECIFICO )
127902011 | TABRICACAO DE CONTATOS PARA USO ELETRICO, ELETROIMA H NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, PEGAS E ACESSORIOS
ISOLADORES 129107010 | FABRICAGAO DE AUTOMOVEIS, CAMIONETAS E UMITARIOS
127902012 | FABRICACAO DE OUTROS ARTIGOS B CARVAO E GRAFITA PARA US 129107020 | FABRICACAO DE CHASSIS COM MOTOR PARA AUTOMOVEI
ELETRICO, ELETROIMAS E ISOLADORES CAMIONETAS E UTILITARIOS
127902020 | FABRICAGAO DE EQUIPAMENTOS PARA SINALIZARD 129107030 | FABRICACAO DE MOTORES PARA AUTOMOVEIS, CAMIOETAS B
127902021 | FABRICAGAO DE EQUIPAMENTOS PARA ALARME UTILITARIOS
127902990 | FABRICAGAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS E APARELHOS ELETEOS 129204010 FABRICAGAO DE CAMINHOES E ONIBUS __ _
NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 129204020 | FABRICAGAO DE MOTORES PARA CAMINHOES E GBUS
FABRICACAO DE MOTORES, EXCETO PARA AVIOES E VEICUL{ FABRICACAO DE CABINES, CARROCERIAS E REBOQUES PA
128119010 | popoVIARIOS 129301010 | cAMINHOES
128119011 | FABRICACAO DE TURBINAS, EXCETO PARA AVIOES E VEICUOS 129301020 | FABRICAGAO DE CARROCERIAS PARA ONIBUS
RODOVIARIOS 129301030 | FABRICACAO DE CABINES, CARROCERIAS E REBOQUES PARA OUDE|
128119012 | FABRICACAO DE PECAS E ACESSORIOS, EXCETO PARA AVISEH VEICULOS AUTOMOTORES, EXCETO CAMINHOES E ONIBUS
VEICULOS RODOVIARIOS _ _ 129417000 | FABRICAGAO DE PECAS E ACESSORIOS PARA O SISTEMA MOR DH
128127010 | FABRICAGAO DE EQUIPAMENTOS HIDRAULICOSXEETO VALVULAS VEICULOS AUTOMOTORES
128127011 | FABRICAGAO DE EQUIPAMENTOS PNEUMATICOSXEETO VALVULAS 129425000 | FABRICACAO DE PEGAS E ACESSORIOS PARA OS SISTEMASH
128127012 FABRICAGAO DE PECAS E ACESSORIOS, EXCETALVULAS MARCHA E TRANSMISSAO DE VEICULOS AUTOMOTORES
128135010 FABRICACAO DE VALVULAS, PECAS E ACESSORSO FABRI@ACAO DE PECAS E ACESSORIOS PARA O SISTEMA HREIOY
129433000 | pE yEjCULOS AUTOMOTORES
128135011 | FABRICAGAO DE REGISTROS, PECAS E ACESSORI
128135012 | FABRICACAO DE DISPOSITIVOS SEMELHANTEEGAS E ACESSORIOS 129441000 E?ﬁslgéﬁégo% PEGAS E ACESSORIOS PARA O SISTEMA ERECAQ
128143010 iélé’glsc();,%g% DE COMPRESSORES PARA USO INDUSTRIAL, PEE H DE VEICULOS AUTOMOTORES
129450000 | FABRICACAO DE MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO PAR
128143020 Efgégégg?ogE COMPRESSORES PARA USO NAO INDUSTRIABECAS] VEICULOS AUTOMOTORES, EXCETO BATERIAS
FABRICACAO DE BANCOS E ESTOFADOS PARA VEICULQ
128151010 FABRICAGAO DE ROLAMENTOS PARA FINS INDUKTAIS 129492010 | ATOMOTORES
128151011 | FABRICAGAO DE EQUIPAMENTOS DE TRANSMISSAO PARA FI 129492990 | FABRICACAO DE OUTRAS PECAS E ACESSORIOS PARA VEICOR
INDUSTRIAIS, EXCETO ROLAMENTOS AUTOMOTORES NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
128216010 FAsR'CACQOS DE FCORSNOS ”gDUSCTRéA@ ggCE'-ETR'COS PARA 130113010 | CONSTRUGAO DE EMBARCAGOES DE GRANDE PORTE
INSTALAGOES TERMICAS, PECAS E ACESSORI - 130113020 | CONSTRUCAO DE EMBARCACOES PARA USO COMERCIAL E PA
128216011 Eéﬁﬁ'éﬁ%AgEDﬁszpﬁggégggIg$0ELETR'COS PARA INSTALACOE USOS ESPECIAIS, EXCETO DE GRANDE PORTE
FABRICAQ’AO G SE— EOUIPAVENTOS NAGELETRICOS —FARf 130121000 | CONSTRUGAO DE EMBARCACOES PARA ESPORTEAZER
128216012 | ST "ACOES TERMICAS, PECAS E ACESSORIOS 130318000 ng:ﬁggo DE LOCOMOTIVAS, VAGOES E OUTROS MATERIAI
FABRICACAO DE ESTUFAS E FORNOS ELETROS PARA FIN
128216020 | |\nUCTRIAIS, PECAS E ACESSORIOS 130326000 Eéﬁﬁg\ﬁ%}% < DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICUL
128224010 Eggggﬁgﬁ%&% S A TRANSPORTE E ELEVACAO B 130415000 | FABRICACAO DE AERONAVES
128224011_| FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS PARA TRANSPORTE E ELEVAGD D] 130423000 E’égﬁgggéﬁ ADEERCT)EE\E/"E'EAS' MOTORES E OUTROS COMPONENSEH
PESSOAS, PECAS E ACESSORIOS : .
FABRICACKO DE APARELHOS PARA TRANSPORTE E ELEVACAG 1 130504000 | FABRICAGAO DE VEICULOS MILITARES DE COMBPE
128224012 | pEgSOAS, PECAS E ACESSORIOS 130911010 | FABRICAGAO DE MOTOCICLETAS, PECAS E ACHSBIOS
N FABRICACAO DE MAQUINAS PARA TRANSPORTE E ELEVACAO H 130911020 FABRICAGAO DE PEGAS E ACESSORIOS PARA MBOICLETAS
128224020 | cARGAS, PECAS E ACESSORIOS 130020000 | FABRICACAC DE BICICLETAS E TRICICLOS NAGMOTORIZADOS
128224021 | FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS PARA TRANSPORTE E ELEVAID DE PECAS E ACESSORIOS il
CARGAS, PEGAS E ACESSORIOS FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS DE TRANSPORTE NA
- 130997000
128224002 | FABRICACAO DE APARELHOS PARA TRANSPORTE E ELEVACA®E] ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
CARGAS, PEGAS E ACESSORIOS 131012000 | FABRICAGAO DE MOVEIS COM PREDOMINANCIA DEIADEIRA
128232010 | FABRICACAO DE MAQUINAS DE REFRIGERAGAO E VENTILAGACPARA 131021000 | FABRICAGAO DE MOVEIS COM PREDOMINANCIA DRETAL
USO INDUSTRIAL E COMERCIAL, PECAS E ACESSORIOS 131039000 | FABRICACAO DE MOVEIS DE OUTROS MATERIAIS, EXCETO MBEIRA
128232011 | FABRICACAO DE APARELHOS DE REFRIGERBAO E VENTILAGAQ) E METAL
PARA USO NDUSTRIAL E COMERCIAL, PECAS E ACESSORIOS 131047000 FABRICAGCAO DE COLCHOES
128241010 FABRICACAO DE APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE A 132116010 LAPIDAGCAO DE GEMAS
Ei’:;g‘é;gm SQRA::AOR:‘L?'%SJR'AEL ESUPAVENTOS—BE A 132116020 | FABRICAGAO DE ARTEFATOS DE JOALHERIA E GIVESARIA
T 154000 | FABRICACHO bE BTERIS EARTEF ATOS SEMTES
FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA SANEAMENO] o -
128259000 | 5AgicO E AMBIENTAL, PECAS E ACESSORIOS 132205000 | FABRICAGAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS, PESA ACESSORIOS
128291010 | PABRICACAO DE MAQUINAS DE ESCREVER NAGELETRONICOS PAR 132302000 | FABRICAGAO DE ARTEFATOS PARA PESCA E ESPIE
ESCRITORIO, PEGAS E ACESSORIOS 132400010 | FABRICAGAO DE JOGOS ELETRONICOS
128291011 | FABRICAGAO DE MAQUINAS DE CALCULAR NAO-ELETRONICG PARA 132400020 | FABRICAGAO DE MESAS DE BILHAR, DE SINUCA E ACESSORS NAQ]
ESCRITORIO, PEGAS E ACESSORIOS ASSOCIADA A LOCAGAO
128291012 | PABRICACAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS NAGLETRONICOS PAR FABRICACAO DE MESAS DE BILHAR, DE SINUCA E ACESSORI]
ESCRITORIO, PEGAS E ACESSORIOS 132400030 | ASSOCIADA A
128291990 | FABRICACRO DE OUTRAS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE US LOCAGAO
GERAL NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, PEGAS E ACESRIOS 132400990 | TABRICACAO DE OUTROS BRINQUEDOS E JOGOS RECREATIVOEQ|
128313000 | FABRICAGAO DE TRATORES AGRICOLAS, PECAAEESSORIOS ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE _ _
FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS PARA IRRIGAGAO AGRICOLAPEGAS FABRICACAO DE INSTRUMENTOS NACELETRONICOS E UTENSILIO
128321000 | F/PRICAGEO OF EQ ¢ ¢ 182507010 | paRA USO MEDICO, CIRURGICO, ODONTOLOGICO E DE LABGRORIO
FABRICACAO DE _MAQUINAS E _EQUIPAMENTOS _PARA 132507020 | FABRICACAO DE MOBILIARIO PARA USO MEDICO, CIRURGIC(
128330000 | AGRICULTURA E PECUARIA, PECAS E ACESSORIOS, EXCETRARA ODONTOLOGICO E DE LABORATORIO ___
IRRIGAGAO FABRICACAO DE APARELHOS E UTENSILIOS PARA CORRECAME
128402000 | FABRICACRO DE MAQUINAS FERRAMENTA, PECAS ACESSORIOS 132507030 | DEFEITOS FISICOS E APARELHOS ORTOPEDICOS EM GERAIOH|
FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA A PROSREEAQ) ENCOMENDA -~
128518000 | & ex7RACAO DE PETROLEO, PECAS E ACESSORIOS FABRICACAO DE APARELHOS E UTENSILIOS PARA CORRECAME]
FABRICACAO DE OUTRAS MAQUINAS £ EQUIPAMENTOS PARA 50 A 132507040 [S)CE>EEI£LC():SOI\7IESIL%(/)-\S E APARELHOS ORTOPEDICOS EM GERAIXCETQ
128526000 | EXTRAGAO MINERAL, PEGAS E ACESSORIOS, EXCETO NA EXBRAO -
DE PETROLEO 132507050 | FABRICAGAO DE MATERIAIS PARA MEDICINA E DONTOLOGIA
128534000 | FABRICACAO DE TRATORES, PEGAS E ACESSORIOS, EXCH 132507070 | FABRICAGAO DE ARTIGOS OPTICOS _
AGRICOLAS 132507080 | FABRICACAO DE ARTEFATOS DE TECIDO NAO TECIDO PARA US
FABRICAGAO DE  MAQUINAS E  EQUIPAMENTOS  PAR ODONTO-MEDICO-HOSPITALAR
128542000 | TERRAPLENAGEM, PAVIMENTACAO E CONSTRUGAO, PEGAS 132914000 | FABRICAGAO DE ESCOVAS, PINCEIS E VASSOURA
ACESSORIOS, EXCETO TRATORES 132922010 | FABRICACAO DE ROUPAS DE PROTEGAO E SEGURANCA
128615000 | FABRICACAO DE MAQUINAS PARA A INDUSTRIA METALURGICA RESISTENTES A FOGO
PECAS E ACESSORIOS, EXCETO MAQUINAS-FERRAMENTA 132922020 | FABRICACAO DE EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS PARA SEGERCA|
128623000 | FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA AS INDUSRIAS] PESSOAL E PROFISSIONAL
DE ALIMENTOS, BEBIDAS E FUMO, PECAS E ACESSORIOS 132990010 FABRICAGAO DE GUARDA-CHUVAS E SIMILARES
FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA A INDUSTRA FABRICACAO DE CANETAS, LAPIS E OUTROS ARTIGOS PAH
128631000 | ey PECAS E ACESSORIOS 132990020 | CocRITORIO
128640000 | FABRICAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA AS INDUSRIAS]
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Codigo Atividade Codigo Atividade
132990030 | TABRICAGAO DE LETRAS, LETREIROS E PLACAS DE QUALQUY 246338021 COMERCIO ATACADISTA DE OVOS
MATERIAL, EXCETO LUMINOSOS 246338030 COMERCIO ATACADISTA DE COELHOS VIVOS PARMLIMENTAGAO
132990040 FABRICAGAO DE PAINEIS E LETREIROS LUMINOS 246338031 | COMERCIO ATACADISTA DE OUTROS PEQUENOS ANIMAIS VIV§
132990050 | FABRICAGAO DE AVIAMENTOS PARA COSTURA PARA ALIMENTAGAO
132990060 | FABRICACAO DE VELAS, INCLUSIVE DECORATIVS. 246346010 | COMERCIO ATACADISTA DE CARNES BOVINAS EERIVADOS
132990990 | TABRICAGAO DE PRODUTOS DIVERSOS NAO ESPECIFICAD 246346011 COMERCIO ATACADISTA DE CARNES SUINAS E BE/ADOS
ANTERIORMENTE 246346020 COMERCIO ATACADISTA DE AVES ABATIDAS E DRVADOS
135115010 | GERACGAO DE ENERGIA ELETRICA _ 246346030 | COMERCIO ATACADISTA DE PESCADOS DO MAR
135115020 | ATIVIDADES DE COORDENAGAO E CONTROLE DA OPERAGCAO O 246346031 COMERCIO ATACADISTA DE FRUTOS DO MAR
GERAGAO E TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA ~26316020 | COMERCIO ATACADISTA DE CARNES
135204010 | PRODUCAO DE GAS; PROCESSAMENTO DE GAS NRAL 246346041 COMERCIO ATACADISTA DE DERIVADOS DE OUTREANIMAIS
135301000 | pRODUSEO E DISTRIBUICAO DE VAPOR, AGUA QUENTE E A 246354010 | COMERCIO ATACADISTA DE AGUA MINERAL
182920000 | ENVASAMENTO E EMPACOTAMENTO SOB CONTRATO 246854020 | COMERCIO ATACADISTA DE CERVEJA
235131000 | COMERCIO ATACADISTA DE ENERGIA ELETRICA 246354021 COMERCIO ATACADISTA DE CHOPE
245111010 | COMERCIO A VAREJO DE AUTOMOVEIS NOVOS 246354022 C%?A"é';i%o A/I::(?E[')?STADE;EEFRQEE:E/;NSTE TR TS
245111011 COMERCIO A VAREJO DE CAMIONETAS NOVOS 246354030 | o SO0 IENTO & ACONDICIONAMENTO ASSOCIADA
245111012 | COMERCIO A VAREJO DE UTILITARIOS NOVOS COMERCIO _ATACADISTA DE BEBIDAS NAO ESPECIFICADA
245111020 COMERCIO A VAREJO DE AUTOMOVEIS USADOS 246354990 | ANTERIORMENTE
245111021 | COMERCIO A VAREJO DE CAMIONETAS USADOS 246362010 | COMERCIO ATACADISTA DE FUMO BENEFICIADO
245111022 COMERCIO A VAREJO DE UTILITARIOS USADOS 246362020 COMERCIO ATACADISTA DE CIGARROS
245111030 COMERCIO POR ATACADO DE AUTOMOVEIS NOVESUSADOS 246362021 COMERCIO ATACADISTA DE CIGARRILHAS
245111031 COMERCIO POR ATACADO DE CAMIONETAS NOV@ESUSADOS 246362022 COMERCIO ATACADISTA DE CHARUTOS
245111032 COMERCIO POR ATACADO DE UTILITARIOS NOVAaSUSADOS 246371010 COMERCIO ATACADISTA DE CAFE TORRADO
245111040 COMERCIO POR ATACADO DE CAMINHOES NOVOSJSADOS 246371011 COMERCIO ATACADISTA DE CAEE MOIDO
245111050 COMERCIO POR ATACADO DE REBOQUES E SENREBOQUES NOVOS 246371012 COMERCIO ATACADISTA DE CAFE SOLUVEL
USADOS 246371020 | COMERCIO ATACADISTA DE ACUCAR
245111060 ngggglo POR ATACADO DE ONIBUS E MICROONIBUS NOVOS] 246371030 | _COMERCIO ATACADISTA DE OLEOS
245307010 | COMERCIO POR ATACADO DE PECAS E ACESSORIOS NOVOS o 246371031 COMERCIO ATACADISTA DE GORDURAS
VEICULOS AUTOMOTORES 246371040 | COMERCIO ATACADISTA DE PAES SIMILARES
245307020 | COMERCIO POR ATACADO DE PNEUMATICOS E CARAS-DE-AR 246371041 [ COMERCIO ATACADISTA DE BOLOS E SIMILARES
245307030 CO(MERC|O A VAREJO DE PECAS E ACESSORIOS NOVOS PA 246371042 COMERC|O ATACADISTA DE BISCOITOS E S|M||‘HES
VEICULOS AUTOMOTORES 246371050 | COMERCIO ATACADISTA DE MASSAS ALIMENTICI&
245307040 | COMERCIO A VAREJO DE PECAS E ACESSORIOS USADOS PA 246371060 | COMERCIO ATACADISTA DE SORVETES
VEICULOS AUTOMOTORES 246371070 | COMERCIO ATACADISTA DE CHOCOLATES, CONFEITOS, BALA
245307050 | COMERCIO A VAREJO DE PNEUMATICOS BOMBONS E SEMELHANTES
245307051 COMERCIO A VAREJO DE CAMARAS-DE-AR COMERCIO ATACADISTA ESPECIALIZADO EM OUTROS PRODUTH
245412010 | COMERCIO POR ATACADO DE MOTOCICLETAS 246371990 | ALIMENTICIOS
245412011 COMERCIO POR ATACADO DE MOTONETAS 246397010 Nggrxfs:;g'j;?:gg;g:: Eglgsggﬁzs ALIMENTIOS EM GERAL
245412020 | COMERCIO FOR ATACADOS DF PECAS B ACESSORIOS PA COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EM GERL
MOTOCICLETAS E MOTONETAS .
245412030 | COMERCIO AVAREIO DE MOTOCICLETAS NOVAS 246397020 gggﬂocl’l-\gé)\ﬁDADE DE FRACIONAMENTO E ACONDICIONAMENTQ
245412031 COMERCIO A VAREJO DE MOTONETAS NOVAS 75219000 | COMERCIO ATACADISTA DE TECIDOS
245412040 | COMERCIO A VAREJO DE MOTOCICLETAS USADAS 76219030 | COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE CANE
245412041 | COMERCIO A VAREJO DE MOTONETAS USADAS 246419021 | COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE MESA
245412050 g%"gﬁ%ﬂ%ﬁg AREJO DE PECAS E ACESSORIOS PARA MOTGLETAS 246419022 COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE BANHO
245421020 | COMERCIO SOB CONSIGNACAO DE MOTOCICLETAS 246419030 C%TA’\/EIER?SA?;ACCAT)?;STTAADDEE :;TTEOOSS gg CE'\S":SQ:O TGS
245421021 COMERCIO SOB CONSIGNACAO DE MOTONETAS 246427010 | £y CETO PROFISSIONAIS E DE SEGURANCA
246214000 | COMERCIO ATACADISTA DE CAFE EM GRAO COMERCIO ATACADISTA DE ROUPAS E ACESSORIOS PARA U
246222000 COMERCIO ATACADISTA DE SOJA 246427020 PROFISSIONAL E DE SEGURANGA DO TRABALHO
246231010 COMERCIO ATACADISTA DE ANIMAIS VIVOS 246435010 COMERCIO ATACADISTA DE CALCADOS
246231020 | COMERCIO ATACADISTA DE COUROS DE ORIGENNAVMAL 246435020 | COMERCIO ATACADISTA DE BOLSAS E ARTIGOSED/IAGEM
246231021 COMERCIO ATACADISTA DE LAS DE ORIGEM ANIAL 246435021 COMERCIO ATACADISTA DE MALAS E ARTIGOS DEIAGEM
246231022 | COMERCIO ATACADISTA DE PELES DE ORIGEM AWAL _ 246443010 | COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS DE WSHUMANO
246231023 ggmgg%‘\%lSETEASS%ELAAMDMIZL OUTROS  SUBPRODUTOS  NAD- 246443011 COMERCIO ATACADISTA DE DROGAS DE USO HUMI®
COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS E DROGAS DE US
246231030 | COMERCIO ATACADISTA DE ALGODAO 246443020 | \/ETERINARIO
246231040 COMERCIO ATACADISTA DE FUMO EM FOLHA NABENEFICIADO COMERCIO ATACADISTA DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA US!
246231050 | COMERCIO ATACADISTA DE CACAU EM BAGA 246451010 [ \1epicO, CIRURGICO, HOSPITALAR E DE LABORATORIOS
246231060 | COMERCIO ATACADISTA DE SEMENTES, FLORE®,ANTAS E GRAMAS 246451020 | COMERCIO ATACADISTA DE PROTESES
246231070 | COMERCIO ATACADISTA DE SISAL 246451021 COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE ORTOPED
246231080 | COMERCIO ATACADISTA DE MATERIASPRIMAS AGRICOLAS CO 246451030 | COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS ODONTOL@®S
ATIVIDADE DE FRACIONAMENTO E ACONDICIONAMENTO ASSOCADA 246460010 COMERCIO ATACADISTA DE COSMETICOS
246231090 | COMERCIO ATACADISTA DE ALIMENTOS PARA AMAIS 246460011 | COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE PERFARIA
246231990 EgyEEggllgA &TSP‘%?EFLQ R'inEEN’\#éTERlASPRlMAS AGRICOLAS NA( 246460020 | COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGIENESSOAL
- 246478010 | COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE ESCRIRMD
246311010 | COMERCIO ATACADISTA DE LEITE 246478011 | COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE PAPELAR
246311011 COMERCIO ATACADISTA DE LATICINIOS 16775050 | COMERCIO ATACADISTADE [IVROS
246320010 | COMERCIO ATACADISTA DE CEREAIS 246478021 | COMERCIO ATACADISTA DE JORNAIS
246320011 COMERCIO ATACADISTA DE LEGUMINOSAS BENEEIADOS 16478033 COMERCIO ATACADISTA DE OUTRAS PUBLICACOES
246320020 | COMERCIO ATACADISTA DE FARINHAS COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS DE U3
246320021 | COMERCIO ATACADISTA DE AMIDOS 246494010 | SEggoal
246320022 | COMERCIO ATACADISTA DE FECULAS 246494011 | COMERCIO ATACADISTA DE EQUPAMENTOS ELETRICOS DE US
246320030 | COMERCIO —ATACADISTA DE CEREAIS, COM ATIVIDADE D DOMESTICO
FRACIONAMENTO E ACONDICIONAMENTO ASSOCIADA 246494020 | COMERCIO ATACADISTA DE APARELHOS ELETRONICOS DE U§
246320031 | COMERCIO ATACADISTA DE LEGUMINOSAS BENEFICIADOS, CHJ PESSOAL
ATIVIDADE DE FRACIONAMENTO E ACONDICIONAMENTO ASSOCADA COMERCIO ATACADISTA DE APARELHOS ELETRONICOS DE U9
246320032 | COMERCIO ATACADISTA DE FARINHAS, COM ATIVIDADE DY 246494021 | HopESTICO
FRACIONAMENTO E ACONDICIONAMENTO ASSOCIADA 246494030 | COMERCIO ATACADISTA DE BICICLETAS
246320033 COMERCIO ATACADISTA DE AMIDOS, COM ATIVIDADE DH 246494031 COMERCIO ATACADISTA DE TRICICLOS
EZ?A?EQ%MEZIgCiSFS?’:DI%SNAFNE!ECI\LIJTLCA)\ SAssgg::D,: e 246494032 | COMERCIO ATACADISTA DE OUTROS VEICULOS RREATIVOS
246320034 | oS S ENTO E ACONDICIONAMENTO ASSOCIADA 246494040 | COMERCIO ATACADISTA DE MOVEIS
75335010 COMERCIO ATACADISTADEFRUTAS 246494041 COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE COLCHG#A
76338011 COMERCIO ATACADISTA DE VERDURAS 246494050 | COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE TAPECAR
16335013 COMERCIO AT ACADISTADE RAZES 246494051 COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE PERSIAS
765335013 COMERCIO ATACADISTA DE TUBERCULOS 246494052 COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DE CORTIIGA
246338014 | COMERCIO ATACADISTA DE HORTALICAS 246494060 [ COMERCIO ATACADISTA DE LUSTRES
246338015 | COMERCIO ATACADISTA DE LEGUMES FRESCOS 246494061 COMERCIO ATACADISTA DE LUMINARIAS
246338020 | COMERCIO ATACADISTA DE AVES VIVAS 246494062 COMERCIO ATACADISTA DE ABAJURES
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Codigo Atividade Codigo Atividade
246494070 | COMERCIO ATACADISTA DE FILMES 246842990 | COMERCIO ATACADISTA DE OUTROS PRODUTOS QUIMICOS N
246494071 COMERCIO ATACADISTA DE CDS ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
246494072 COMERCIO ATACADISTA DE DVDS 246842991 COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS PETROQUIMICOS NA
246494073 | COMERCIO ATACADISTA DE FITAS ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE .
246494074 | COMERCIO ATACADISTA DE DISCOS 246851010 ggyfgg'h‘os&&;cfg ISTA DE PRODUTOS SIDERURGICOS, EXCH
246494080 | COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGIEN 246851011 | COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS METALURGICOS, EXCH]
246494081 | COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE LIMPEZ PARA CONSTRUCAO
246494082 ggm:fgﬁf’)? ATACADISTA DE PRODUTOS DE CONSERVACA 246869010 | COMERCIO ATACADISTA DE PAPEL EM BRUTO
COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGIENE, COM AVIDADE 246869011 | COMERCIO ATACADISTA DE PAPELAO EM BRUTO
246494090 | SE FRn CIONAMENTO E ACONDICIONAMENTO ASSOGIADA 246869020 | COMERCIO ATACADISTA DE EMBALAGENS
COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE LIMPEZA, COM AMIDA DE 246877010 | COMERCIO ATACADISTA DE RESIDUOS DE PAPEL
246494091 | SF FoACIONAMENTO E ACONDICIONAMENTO ASSOCIADA 246877011 | COMERCIO ATACADISTA DE RESIDUOS DE PAPEOA
COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE CONSERVACA 246877020 COMERCIO ATACADISTA DE_RESlDUOS E SUCATAS NAMETALICOS)|
246494092 | DOMICILIAR, COM ATIVIDADE DE FRACIONAMENTO H EXCETO DE PAPEL E PAPELAO _
ACONDICIONAMENTO ASSOCIADA 246877030 | COMERCIO ATACADISTA DE RESIDUOS METALICOS
COMERCIO ATACADISTA DE JOIAS, INCLUSIVE PEDRAS PREOSAS 246877031 | COMERCIO ATACADISTA DE SUCATAS METALICOS
246494100 - .
SEMIPRECIOSAS LAPIDADAS _ 246893010 | COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DA EXTRACAO MINERAJ
246494101 | COMERCIO ATACADISTA DE RELOGIOS, INCLUSIVE PEDRA EXCETO COMBUSTIVEIS
PRECIOSAS E SEMIPRECIOSAS LAPIDADAS 246893020 COMERCIO ATACADISTA DE FIOS TEXTEIS
246494102 COMERCIO ATACADISTA DE BIJUTERIAS, INCLUSIVE PEDRA 246893021 COMERCIO ATACADISTA DE FIBRAS TEXTEIS
PRECIOSAS E SEMIPRECIOSAS LAPIDADAS 40393950 | COMERCIO ATACADISTA ESPECIALIZADO EM OUTROS PRODUTY
246494990 COMERCIO ATACADISTA DE OUTROS EQIPAMENTOS E ARTIGOS Dl NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
USO PESSOAL E DOMESTICOS NAO ESPECIFICADOS ANTERIENTE wooioo0s | COVERCIO ATACADISTA DE_VERCADORIAS EM GERAL, COM
246516010 COM[ERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS DE lFKDRMATICA PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
246516011 COMERCIO ATACADISTA DE SUPRIMENTOS PARNFORMATICA 246923000 COMERCIO  ATACADISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, CO
246524010 | COMERCIO ATACADISTA DE COMPONENTES ELETRETOS PREDOMINANCIA DE INSUMOS AGROPECUARIOS
246524011 | COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS DE TEFONIA 246931000 | COMERCIO ATACADISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, SE
246524012 COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS DE GAUNICACAO PREDOMINANCIA DE ALIMENTOS OU DE INSUMOS AGROPECUARS
246613010 | COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS PARA USO AGROPECUAR); 247113010 | COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, CO|
PARTES E PECAS PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS - HIPERMERCBOS
COMERCIO ATACADISTA DE APARELHOS RRA USO AGROPECUARI] 247113020 | COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, CQ
248613011 | 5ARTES E PECAS PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS - SUPERMER@OS
COMERCIO  ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS PARA US| COMERCIO = VAREJISA DE MERCADORIAS EM GERAL, CO
246613012 | o ROPECUARIO; PARTES E PECAS 247121000 | PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS -MINIMERCADOS)
246621010 | COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS, PARTES BECAS MERCEARIAS E ARMAZENS
46621011 | COMERCIC ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS PARA TERRAPLENGEM| 247130010 | LOJAS DE DEPARTAMENTOS OU MAGAZINES
PARTES E PECAS 247130020 | [OJAS DE VARIEDADES, EXCETO LOJAS DE DEPARTAMENTO®U
246621012 | COMERCIO ATACADISTA DE MINERACAO PARTES, PECAS MAGAZINES
246621013 | COMERCIO ATACADISTA DE CONSTRUCAO, PARTESPECAS 247130030 | LOJAS DUTY FREE DE AEROPORTOS INTERNACIQIS _
246630010 | COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS, PARTESBECAS 247211010 Eégﬁ,’;’lﬁ E CONFEITARIA COM PREDOMINANCIA DE PRODUCA
246630011 ggé"TEERSC'EOP’Ea‘éAD'STA DE EQUIPAMENTOS PARA USO INDUSTIAL, 247211020 | PADARIA E CONFEITARIA COM PREDOMINANCIA B REVENDA
246648010 | COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS; PARTES FECAS 247211030 | COMERCIO VAREJISTA DE LATICINIOS
246648011 | COMERCIO ATACADISTA DE APARELHOS E; PAREEE PECAS 247211031 | COMERCIO VAREJISTA DE FRIOS
~+ocia0ss | COVERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS PARA USG GDONTD 247211040 | COMERCIO VAREJISTA DE DOCES E SEMELHANTES
MEDICO-HOSPITALAR: PARTES E PECAS 247211041 COMERCIO VAREJISTA DE, BALAS E SEMELHANSE
246656010 | COMERCIO ATACADISTA DE MAQUINAS; PARTES BEGAS 247211042 | COMERCIO VAREJISTA DE BOMBONS E SEMELHARS
246656011 | COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS PARA USO COMERAL; 247229010 COMERCIO VAREJISTA DE CARNES - ACOUGUES
PARTES E PECAS 247229011 | PEIXARIA
246699010 | COMERCIO ATACADISTA DE BOMBAS; PARTES EBAS 247237000 | COMERCIO VAREJISTA DE BEBIDAS
246699011 | COMERCIO ATACADISTA DE COMPRESSORES; PAFSTE PECAS 247245000 | COMERCIO VAREJISTA DE HORTIFRUTIGRANJEIBO
246699020 | COMERCIO ATACADISTA DE OUTRAS MAQUINASARTES E PECAS 247296010 | TABACARIA
246699990 | COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS NAO ESPECIFICADS 247296020 | COMERCIO ~ VAREJSTA DE MERCADORIAS EM LOJAS
ANTERIORMENTE; PARTES E PECAS CONVENIENCIA
246711010 | COMERCIO ATACADISTA DE MADEIRA COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EM GERAOU
246711011 COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DERIVAD@SA MADEIRA 247296990 ESPECIALIZADO EM PRODUTOS ALIMENTI@GOS NAO ESPECIFICADO|
246729010 | COMERCIO ATACADISTA DE FERRAGENS ANTERIORMENTE
246720011 | COMERCIO ATACADISTA DE FERRAMENTAS 247318000 | SOMERCIO  VAREJISTA  DE - COMBUSTIVEIS - PARA  VEICUL]
iigﬁéggg ggmigg:g gigig:gﬁ BE Z&TEEST'?)L ELETRICO 247326000 | COMERCIO VAREJISTA DE LUBRIFICANTES
246796010 | COMERCIO ATACADISTA DE TINTAS, VERNIZES SIMILARES 247415010 | COMERCIO VARENSTA DE TINTAS
T O RO AT A ST A S AR S E O 247415011 | COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS PARA PINRA
246796030 | COMERCIO ATACADISTA DE VIDROS, ESPELHOS/ETRAIS 247423000 | COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAL ELETRICO
COMERCIO  ATACADISTA ESPECIALIZADO DE _MATERIAS D 247431000 | COMERCIO VAREJISTA DE VIDROS
246796040 | CONSTRUCAO NAO ESPECIFIGADOS ANTERIORMENTE 247440010 | COMERCIO VAREJISTA DE FERRAGENS
246796990 | COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAIS DE CONRUCAO EM GERAL 247440011 | COMERCIO VAREJISTA DE FERRAMENTAS
COMERCIO ATACADISTA DE ALCOOL CARBURANTE, EXCET 247440020 | COMERCIO VAREJISTA DE MADEIRA
246818010 | LUBRIFICANTES, NAO REALIZADO POR  TRANSPORTADO 247440021 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTEFATOS
RETALHISTA (TRR) 247440030 | COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS HIDRAULIGS
246818011 | COMERCIO ATACADISTA DE BIODIESEL, NAO REALIZADO PO 247440040 | COMERCIO VAREJISTA DE CAL
TRANSPORTADOR RETALHISTA (TRR) 247440041 COMERCIO VAREJISTA DE AREIA
COMERCIO ATACADISTA DE GASOLINA, EXCETO LUBRIFICANTEY 247440042 COMERCIO VAREJISTA DE PEDRA BRITADA
246818012 | NAO REALIZADO =
FOR TRANSPORTADOR RETALHISTA (TRR) e FRCIo VAREIeTA DE WATERATS DE CONSTRUCEG TR
COMERCIO ATACADISTA DE DEMAIS DERIVADOS DE PETROLE 247440050 | ConEE S 08 ANTERIORMENTE c
246818013 | EXCETO LUBRIFICANTES, NAO REALIZADO POR TRANSPORTADR -
RETALHISTA (TRR) 247440990 | COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONSURAO EM GERAL
246318020 | COMERCIO  ATACADISTA DE COMBUSTIVEIS REALIZADO PO 247512010 | COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS [
TRANSPORTADOR RETALHISTA (TRR) INFORMATICA
246818030 | COMERCIO ATACADISTA DE COMBUSTIVEIS DE ORIGEM VEGEAL, 247512011 | COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE  SUPRIENTOS  DE
EXCETO ALCOOL CARBURANTE INFORMATICA _
COMERCIO ATACADISTA DE COMBUSTIVEIS DE ORIGEM MINERL EM 247512020 | RECARGA DE CARTUCHOS PARA EQUIPAMENTOS DEFORMATICA
246818040 | gpoyro 47521010 | COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS {
246818050 | COMERCIO ATACADISTA DE LUBRIFICANTES TELEFONIA
246826000 | COMERCIO ATACADISTA DE GAS LIQUEFEITO DEETROLEO (GLP) 247521011 | COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE EQUIPAMENTOS [
= - COMUNICAGAO
246834010 | COMERCIO ATACADISTA DE DEFENSIVOS AGRIC®B . .
S Ml ol e Il e o
246834012 | COMERCIO ATACADISTA DE FERTILIZANTES 247539011 | £ ViED Q
246834013 | COMERCIO ATACADISTA DE CORRETIVOS DO SOLO 17577000 | COMERCIO VARETISTADE MOVES
246842010 | COMERCIO ATACADISTA DE RESINAS 247547020 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE COLCHORR
246842011 | COMERCIO ATACADISTA DE ELASTOMEROS 247547030 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE ILUMINAD
246842020 | COMERCIO ATACADISTA DE SOLVENTES 17555000 | COMERCIO VAREIISTADE TECIDOS
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Codigo Atividade Codigo Atividade
247555020 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE ARMARINH 301709010 | CAGA E SERVICOS RELACIONADOS
247555030 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE CAMA 302209990 | COLETA DE PRODUTOS NAQMADEIREIROS NAO ESPECIFICADQ
247555031 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE MESA ANTERIORMENTE EM FLORESTAS NATIVAS
247563000 | COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE ISTRUMENTOS MUSICAI 302306010 | ATIVIDADES DE APOIO A PRODUGAO FLORESTAL
E ACESSORIOS 302709011 COLETA DE CASTANHA-DO-PARA EM FLORESTASANIVAS
COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE PEGAS E ACESS@H 302709012 COLETA DE LATEX EM FLORESTAS NATIVAS
247571000 PARA APARELHQS ELETROELETRONICOS PARA USO DOMESTI( 302709013 COLETA DE PALMITO EM FLORESTAS NATIVAS
EXCETO INFORMATICA E COMUNICAGAO 302709014 | CONSERVACAO DE FLORESTAS NATIVAS
247598010 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE TAPECARI 303306011 COLETADE OUTROS PROBUTOS MARINIGS
247598011 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE CORTINASPERSIANAS 303306055 | ATVIDADES DE APOIC A PESCA EM AGUA SALGIA
COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS ARTIGOS DE USO DOMEED NAQ
247598990 | ConEIEICADOS ANTERIORMENTE 303306013 | COLETA DE OUTROS PRODUTOS AQUATICOS DEW&DOCE
577510010 COMERCIO VAREIISTA DE LTVROS 303306014 | ATIVIDADES DE APOIO A PESCA EM AGUA DOCE
247610020 | COMERCIO VAREJISTA DE JORNAIS 303306015 | AllVIDADES DE APOIO A AQUICULTURA EM AGUA SALGADA §
247610021 | COMERCIO VAREJISTA DE REVISTAS 303306016 | ATIVIDADES DE APOIO A AQUICULTURA EM AGU/DOCE
247610030 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARI 309106010 | ATIVIDADES DE APOIO A EXTRACAG DE PETROKE
247628010 COM',ERC'O VAREJISTA DE DISCOS 309106011 ATIVIDADES DE APOIO A EXTRAGAO DE GAS NATRAL
247628011 | COMERCIO VAREJISTA DE CDS 309904010 | ATIVIDADES DE APOIO A EXTRACAO DE MINERI®E FERRO
247628012 COMERCIO VAREJISTA DE DVDS ATIVIDADES DE APOIO A EXTRACAO DE MINERAIS METALICCS NAO
247628013 | COMERCIO VAREJISTA DE FITAS 309904011 | crpeosOS
247636010 | COMERCIO VAREJISTA DE BRINQUEDOS 309904012 | ATIVIDADES DE APOIO A EXTRAGAO DE MINERA NAO-METALICOS
247636011 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS RECREATIVOS 310121010 ABATE DE AVES
247636020 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS ESPORTIVOS 310121011 ABATE DE PEQUENOS ANIMAIS
247636030 COMERCIO VAREJISTA DE BICICLETAS; PEQASNEESSORIOS 315121012 ACABAMENTO DE CALGCADOS DE COURO SOB CONARO
247636031 COM[ERClO VAREJISTA DE TRICICLOS; PECASAEESSORIOS 318113010 IMPRESSAO DE JORNAIS
247636040 COM[ERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE CACA 318113020 IMPRESSAO DE LIVROS
247636041 COMlIERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE~ PESCALBMPING _ 318113021 IMPRESSAO DE REVISTAS
247636050 COMERClO VAREJISTA DE EMBARCACPES; PECERCESSORIOS 318113022 IMPRESSAO DE OUTRAS PUBLICACOES PERIODEA
247636051 COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS VEICULOS RECREATIVOBECAS H 318121000 IMPRESSAO DE MATERIAL DE SEGURANCA
éngSESR%RC')OSVAREJISTA S PRODUTOS FARIACEI IO 318130010 IMPRESSAO DE MATERIAL PARA USO PUBLICITAR
s | N e P e e
247717020 | COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS, C{ ¢ a _
MANIPULACAO DE FORMULAS 318229000 | SERVICOS DE ACABAMENTOS GRAFICOS
247717030 | COMERCIO  VAREJISTA DE  PRODUTOS  FARMACEUTIC 318300010 | REPRODUCAO DE SOM EM QUALQUER SUPORTE
HOMEOPATICOS 318300020 | REPRODUCAO DE VIDEO EM QUALQUER SUPORTE
247717040 | COMERCIO VAREJISTA DE MEDICAMENTOS VETERARIOS 318300030 | REPRODUCAO DE SOFTWARE EM QUALQUER SUPGRT
247725010 | COMERCIO VAREJISTA DE COSMETICOS 322129000 | REFORMA DE PNEUMATICOS USADOS
247725011 COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS DE PERFURIA 323915030 | APARELHAMENTO DE PLACAS E EXECUCAO DE TRABALHOS E
247725012 | COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS DE HIGIERESSOAL MARMORE _
247733000 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS MEDICOS RTOPEDICOS 323915031 é’;ﬁﬁSAMENTO DE PLACAS E EXECUGAO DE TRABALHOS E
247741000 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE OPTICA S == ] S
247814000 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DO VESTUARE ACESSORIOS 323915032 QES%E%EAMENT DE PLACAS E EXECUCAO DE TRABALHOS E
247622010 | COMERCIO VAREJISTA DE CALGADOS APARELHAMENTO DE PLACAS E EXECUCAO DE TRABALHOS E
247822020 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE VIAGEM 323915033 | 5 ;TRAS PEDRAS
247831010 COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE JOALHERI 325390010 SERVICOS DE USINAGEM EM METAIS
247831020 COM|’ERC|O VAREJISTA DE AF\leGOS DE RELOJGARl 325390011 SERVICOS DE SOLDA EM METAIS
247849000 COMI'ERCIO VAREJISTA DE GAS LIQUEFEITO DEPROLEO (GLP) 325390012 SERVICOS DE TRATAMENTO EM METAIS
247857010 COMERCIO VAREJISTA DE ANTIGUIDADES 325390013 SERVICOS DE REVESTIMENTO EM METAIS
247857990 COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS ARTIGOS USBH SERVICOS DE CONFECCAO DE ARMACOES METALICAS PARA
247890010 | COMERCIO VAREJISTA DE SUVENIRES 825993010 | -oNSTRUGAO
247890011 COMERCIO VAREJISTA DE BIJUTERIAS E ARTESATOS 327228020 | RECONDICIONAMENTO DE BATERIAS PARA VEIC@S AUTOMOTORE
247890020 | COMERCIO VAREJISTA DE PLANTAS E FLORES NARAIS 327208021 | RECONDICIONAMENTO DE  ACUMULADORES PARA  VEICULO|
247890030 | COMERCIO VAREJISTA DE OBJETOS DE ARTE AUTOMOTORES _
247890040 | COMERCIO VAREJISTA DE ANIMAIS VIVOS 320506000 | RECONDICIONAMENTO E RECUPERAGAO DE MOTORES PAl
N COMERCIO VAREJISTA DEARTIGOS E ALIMENTOS PARA ANIMAIS DH VEICULOS AUTOMOTORES -
47890041 | EqTiMACAO 330211000 | MANUTENGAO E REPARACAO DE EMBARCAGGOES E ESTRUTUR
247890050 | COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS SANEANTESMISSANITARIOS FLUTUANTES
247890060 | COMERCIO VAREJISTA DE FOGOS DE ARTIFICIO 330229000 | MANUTENGAO E REPARAGAO DE EMBARCAGOES PARA ESPORTE
247890061 chERglg VAREJIzTA DE FOGOS DE ARJlGoszer;ECNcl)cos 337507060 | SERVICOS DE PROTESE DENTARIA
47890070 C‘;M"’E";'zlé \@RRESJ'BT% DEDEEQULF;AT“l"gg; Spg’igi REECSIS — 333112010 | MANUTENGAO E REPARACAO DE TANQUES EXCETRARA VEICULOS
247890080 | £ c e 333112011 | MANUTENCAO E REPARAGAO DE RESERVATORIOS METALICH
EXCETO PARA VEICULOS
247890090 | COMERCIO VAREJISTA DE ARMAS E MUNICOES VANUTENCAG £ REPARACAG DE CALDEIRAS EXCETO FAR
247890990 | COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS PRODUTOS NAO ESPECIREDS 333112012 | \/cicuLOs
ANTERIORMENTE MANUTENGAO E REPARAGAO DE EQUIPAMENTOS TRANSMISSOR
256112010 RESTAURANTES E SIMILARES 333121010 [ e COMUNICACAO
256112020 SESI%SA sE OUTROS ESTABELECIMENTOS ESPECIALIZADOS EMEBVIR 333121020 | MANUTENCAO E REPARAGAO DE APARELHOS DE DDA
e T ANCROETES 333121021 MANUTENGAO E REPARAGAO DE INSTRUMENTOS DEEDIDA
S EPT ARSI DE O 333121022 MANUTENCAO E REPARACAO DE INSTRUMENTOS SEE E CONTROLH
505 AT DESUCSS TSRS 333121030 | MANUTENGAO E REPARAGAO DE APARELHOS ELEDRIEDICOS
T — AN SR ARADS 333121031 MANUTENGAO E REPARAGAO DE APARELHOS ELEDRERAPEUTICOY]
256201010 | LRED SNDERANTEMENTE PARA EMPRESAS 333121032 MANUTENCAO E REPARACAO DE EQUIPAMENTOS DERADIACAQ
256201030 | CANTINAS - SERVICOS DE ALIMENTACAO PRIVAVOS 333121040 g@ﬁ%‘é’“c’*o E REPARACAO DE EQUIPAMENTOS E INSTRUMENTY
256201040 | PO O ENTEARA CONSIME bomiciLar | TEFARADG 333139010 | MANUTENGAO E REPARACAO DE GERADORES
55102000 | COMPRA EVENDA DE MOVEIS PROPRIOS 333139011 MANUTENGAO E REPARAGAO DE TRANSFORMADORES
301610010 | SERVICO DE PULVERIZACAG 333139012 MANUTENCAO E REPARACAO DE MOTORES ELETRIS
301610011 SERVICO CONTROLE DE PRAGAS AGRICOLAS 333139020 | MANUTENCAO E REPARACAO DE BATERIAS EXCETRARA VEICULOS
301610020 | SERVICO DE PODA DE ARVORES PARA LAVOURAS 333139021 ’g"ﬁg‘ggﬁ%ﬁ VEI,CSLESSARACAO DE ACUMULADORES  ELETRICQ
301610030 SERVICO DE PREPARACAO DE TERRENO 333139990 MANUTENCAO E REPARAGCAO DE MAQUINAS, APARELHOS
301610031 | SERVICO DE CULTIVO E COLHEITA MATERIAIS ELETRICOS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
ATIVIDADES DE APOIO A AGRICULTURA NAO ESPECIFICADA! MANUTENCAO E REPARACAO DE MAOUINAS MOTRIZES NAd
301610990 | ANTERIORMENTE 3T00 | idraica ‘ °
301628010 | SERVICO DE INSEMINACAO ARTIFICIAL 333147020 | MANUTENCAO E REPARAGAO DE EQUIPAMENTOS HIDRAULICO
301628011 SERVICO DE TOSQUIAMENTO DE OVINOS EXCETO VALVULAS
301628012 SERVICO DE MANEJO DE ANIMAIS 333147021 | MANUTENCAO E REPARAGAO DE EQUIPAMENTOS PNEUMATICO|
301628990 | ATIVIDADES DE APOIO A PECUARIA NAO ESPECIFICADA EXCETO VALVULAS
ANTERIORMENTE 333147030 | MANUTENGAO E REPARACAO DE VALVULAS INDUSHIAIS
301636000 | ATIVIDADES DE POS-COLHEITA 333147040 | MANUTENCAO E REPARAGCAO DE COMPRESSORES
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Codigo Atividade Codigo Atividade
MANUTENGAO E REPARAGCAO DE EQUIPAMENTOS DE TRANSMI®) 338220010 | TRATAMENTO DE RESIDUOS PERIGOSOS
333147050
PARA FINS INDUSTRIAIS 338220011 DISPOSICAO DE RESIDUOS PERIGOSOS
333147060 | MANUTENCAO E REPARAGAO DE MAQUINAS PARA INSTALACOE 338319010 RECUPERAGAO DE SUCATAS DE ALUMINIO
TERMICAS - 338319990 | RECUPERAGAO DE MATERIAIS METALICOS, EXCBTALUMINIO
ag31a7061 [ MENUTENGAO E REPARAGAC DE APARELHOS PARA INPALACOES 338327000 | RECUPERAGAO DE MATERIAIS PLASTICOS
233147062 | MANUTENCAO E  REPARAGAO DE EQUIPAMENTOS  PAR 338394010 | USINAS DE COMPOSTAGEM -
INSTALACOES TERMICAS 338394990 | RECUPERAGAO DE MATERIAIS NAO ESPECIFICAB@NTERIORMENTH
99147070 | MANUTENGAG E REPARAGAO DE MAQUINAS PARA USO INDUSTRL E 339005000 | DESCONTAMINAGAO E OUTROS SERVICOS DE GEEYDE RESIDUOS
COMERCIAL 341107000 | INCORPORAGAO DE EMPREENDIMENTOS IMOBILIABS
233147071 | MANUTENCAO E REPARAGAO DE APARELHOS DE REFRIGERAC/ 341204000 | CONSTRUGAO DE EDIFICIOS
PARA USO INDUSTRIAL E COMERCIAL 342111010 CONSTRUGAO DE RODOVIAS
MANUTENGAO E REPARAGAO DE APARELHOS DE VENTILAGAO RRA| 342111011 CONSTRUGAO DE FERROVIAS
833147072 | )50 INDUSTRIAL E COMERCIAL
PINTURA PARA SINALIZAGAO EM PISTAS RODOVIARIAS
MANUTENGAO E REPARAGCAO DE MAQUINAS PARA TRANSPORTE 342111020 | AEROPORTOS
333147080 ELEVAGAO DE CARGAS =
_ 342120000 | CONSTRUGAO DE OBRAS DE ARTE ESPECIAIS
333147081 gﬁg‘y&%‘ggg CEAEEZ’;RAQAO DE APARELHOS PARA TRANSPORTH 342138000 | OBRAS DE URBANIZACAO - RUAS, PRACAS E CBADAS
333147082 | MANUTENCAO E REPARACAO DE EQUIPAMENTOS PARA TRANSHOH 342219010 EEQ‘TSRTIEKQAO DE BARRAGENS PARA GERACAO DE ENERG
E ELEVAGZO DE CARGAS 342219011 | CONSTRUGAO DE REPRESAS PARA GERAGAO DEERGIA ELETRICA
MANUTENGAO E REPARACAO DE MAQUINAS DE ESCREVE ¢ 2 ¢ =
333147090 | ~A| CULAR 342219020 | CONSTRUCO DE ESTAGCOES DE DISTRIBUICAO DE ENERG]
233147001 | MANUTENCAO E REPARACAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS NAD- ELETRICA
ELETRONIGOS PARA ESCRITORIO 342219021 | CONSTRUGAO DE REDES DE DISTRIBUIGAO DEERGIA ELETRICA
~a9147101 | MANUTENGAG E REPARAGAO DE MAQUINAS PARA USO GERAL KO 342219030 | MANUTENGAO DE REDES DE DISTRIBUIGAO DE ERGIA ELETRICA
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 342219040 | CONSTRUGAO DE ESTACOES E REDES DE TELEGONCAGOES
333147102 | MANUTENGAO E REPARAGAO DE EQUIPAMENTOS PARA USO GER 342219050 | MANUTENCAO DE ESTAGOES E REDES DE TELECOMICAGOES
NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE CONSTRUGAO DE REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA, COLETDE
333147110 MANUTENGAO E REPARACAO DE MAQUINAS PARA AGRICULTURAE] 342227010 | ESGOTO_ E CONSTRUGCOES CORRELATAS, EXCETO OBRAS
PECUARIA IRRIGACAO
MANUTENGAO E  REPARACAO DE  EQUIPAMENTOS  PAR 342227020 | OBRAS DE IRRIGAGAO
333147111 : -
AGRICULTURA E PECUARIA 342235000 | CONSTRUCAO DE REDES DE TRANSPORTES RDUTOS, EXCETO PAR
333147120 | MANUTENGAO E REPARAGAO DE TRATORES AGRICES AGUA E ESGOTO
333147130 | MANUTENCAO E REPARAGAO DE MAQUINAS-FERRABNTA 342910000 | OBRAS PORTUARIAS, MARITIMAS E FLUVIAIS
333147140 MANUTENCAO E REPARAGAO DE MAQUINAS PARA A ROSPECGAO 342928010 MONTAGEM DE ESTRUTURAS METALICAS
EXTRAGAO DE PETROLEO 342928020 OBRAS DE MONTAGEM INDUSTRIAL
333147150 | MANUTENGAO E REPARACAO DE EQUIPAMENTOS PARA 342995010 | CONSTRUGAO DE INSTALACOES ESPORTIVAS EGREATIVAS
PROSPECGAO E EXTRAGAO DE PETROLEO 342095990 | OUTRAS OBRAS [ ENGENHARIA CIVIL NAO ESPECIFICADA
333147160 | WANUTENCAO E REPARAGAO DE MAQUINAS PARA USO N ANTERIORMENTE
EXTRAGAO MINERAL, EXCETO NA EXTRAGAO DE PETROLEO 343118010 | DEMOLIGAO DE EDIFICIOS E OUTRAS ESTRUTUBA
MANUTENCAO E REPARACAO DE EQUIPAMENTOS PARA USO 343118020 | PREPARACAO DE CANTEIRO E LIMPEZA DE TERRE
333147161 | ExTRACAG MINERAL, EXCETO NA EXTRACAO DE PETROLEO oo PERFURAgC)ES o
333147170 | MANUTENCAO E REPARAGAO DE TRATORES, EXOBRGRICOLAS 13133000 OBRAS DETERRAPLENAGEN
MANUTENCAO E REPARAGCAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS H
333147182 | TERRAPLENAGEM, PAVIMENTACAO E CONSTRUCAO, EXCET( 343193000 | SERVICOS DE PRERRACAO DO TERRENO NAO ESPECIFICADG
TRATORES ANTERIORMENTE
333147190 | MANUTENGAO E REPARACAO DE MAQUINAS PARA A INDUSTRI 343215010 | INSTALAGAO ELETRICA
METALURGICA, EXCETO MAQUINAS-FERRAMENTA 343215011 | MANUTENCAO ELETRICA
333147200 | MANUTENCAO E REPARACAO DE MAQUINAS PARA AS INDUSTRAS D 343223010 | INSTALACOES HIDRAULICAS
ALIMENTOS, BEBIDAS E FUMO 343223011 | INSTALACOES SANITARIAS
233147201 | MANUTENCAO E REPARAGAO DE EQUIPAMENTOS PARA Aj 343223012 | INSTALACOES DE GAS
INDUSTRIAS DE ALIMENTOS, BEBIDAS E FUMO 243223020 | INSTALAGAO E MANUTENGAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE Af
333147210 | MANUTENCAO E REPARACAO DE MAQUINAS PARA A INDUSTRI CONDICIONADO
TEXTIL DO VESTUARIO, DO COURO E CALGADOS _ 343223021 | INSTALACAO E MANUTENGAO DE SISTEMAS DE \NFILACAO
333147211 Q"é)’(“#z Eg‘g’\*/g sETSESQJR?)%A&%%E)%U&%%B%S PARA A INDUERIA 343223022 | INSTALACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE RRIGERAGAO
MANUT’EN(;AO = REPAI;QA(;AO D MAOUINAS PARA A TNOUSTRIADH 343223030 | INSTALACOES DE SISTEMA DE PREVENGAO CONARNCENDIO
333147220 | CELULOSE, 343291010 | INSTALACAO DE PAINEIS PUBLICITARIOS _
PAPEL E PAPELAO E ARTEFATOS 343291020 | 'NSTALACAO DE EQUIPAMENTOS PARA ORIENTACAO A NAVEGEAQ
MANUTENGAO E REPARACAO DE APARELHOS PARA A INDUSTRI DE MARITIMA, FLUVIAL E LACUSTRE
333147221 | CELULOSE, 243291030 | INSTALACAO, MANUTENGAO E REPARAGAO DE ELEVADORE
PAPEL E PAPELAO E ARTEFATOS EXCETO DE FABRICAGAO PROPRIA
333147230 | MANUTENCAO E REPARACAO [E MAQUINAS PARA A INDUSTRIA DJ 343291031 | NSTALACAO, MANUTENGAO E REPARACAO DE ESCADAS E EHRAS
PLASTICO ROLANTES, EXCETO DE FABRICAGAO PROPRIA
333147231 | MANUTENGAO E REPARACAO DE APARELHOS PARA A INDUSTRI DO 343291040 MONTAGEM E INSTALACAO DE SISTEMAS, PORT@SAEROPORTOS
PLASTICO 243291041 | MONTAGEM E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS DE ILUMINAGAQ)
MANUTENCAO E REPARACAO DE OUTRAS MAQUINAS PORTOS E AEROPORTOS
333147990 | EQUIPAMENTOS PARA USOS INDUSTRIAIS NAO ESPECIFICA 243291042 | MONTAGEM E INSTALAGAO DE E SINALIZAGAO EM VIAS PUBLCAS]
ANTERIORMENTE PORTOS E AEROPORTOS
333155000 | MANUTENCAO E REPARAGAO DE VEICULOS FERRGARIOS 343291050 | TRATAMENTOS TERMICOS, ACUSTICOS OU DE \RBCAO
333163010 | MANUTENGAO E REPARACAO DE AERONAVES, EXCETO 3432091990 | OUTRAS OBRAS DE INSTALAGOES EM CONSTRUGOES N
MANUTENGAO NA PISTA ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
333163020 | MANUTENGAO E LIMPEZA DE AERONAVES NA PIST 343304010 | IMPERMEABILIZACAO EM OBRAS DE ENGENHARI&IVIL
333198010 | MANUTENCAO E  REPARAGAO DE EQUIPAMENTOS  NA 343304020 | INSTALACAO DE PORTAS
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE 343304021 | INSTALACAO JANELAS
333198011 X@;;gr\é%&c’)\‘ TEE REPARACAO DE PRODUTOS NAO ESPECIFICAH] 343304022 | INSTALAGAO TETOS
_ INSTALAGAO DIVISORIAS E ARMARIOS EMBUTIDOS DE QUALQER
333210010 | INSTALAGCAO DE MAQUINAS INDUSTRIAIS 343304023 |\ ATERIAL
333210011 | INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS 343304030 | OBRAS DE ACABAMENTO EM GESSO
333295010 | SERVICOS DE MONTAGEM DE MOVEIS DE QUALQBEMATERIAL 343304031 | OBRAS DE ACABAMENTO EM ESTUQUE
333205000 | WSTALACHO DE OUTROS EQUIPAMENTOS NAO  ESPECIFICAD 343304040 | SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS EM GERAL
. APLICACAO DE REVESTIMENTOS E DE RESINAS EM INTERIGES {
335123000 | TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA 343304050 | EyTERIORES
335140000 | DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA 343304990 | OUTRAS OBRAS DE ACABAMENTO DA CONSTRUGAO
335204020 | DISTRIBUICAO DE COMBUSTIVEIS GASOSOS PREDES URBANAS 343916000 | OBRAS DE FUNDACOES
336006010 | CAPTAGAO DE AGUA 343991010 | ADMINISTRAGAO DE OBRAS
336006011 | TRATAMENTO DE AGUA 343991020 | MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ANDAIMES
336006012 | DISTRIBUIGAO DE AGUA _ 243901021 | MONTAGEM E DESMONTAGEM DE OUTRAS ESTRUTURA
336006020 | DISTRIBUICAO DE AGUA POR CAMINHOES TEMPORARIAS
337011000 | GESTAO DE REDES DE ESGOTO 343991030 | OBRAS DE ALVENARIA
237029000 | ATIVIDADES RELACIONADAS A ESGOTO, EXCETO A GESTAO B 243991040 | SERVICOS DE OPERAGAO DE EQUIPAMENTOS PARA TRANSPORE
REDES ELEVAGAO DE CARGAS E PESSOAS PARA USO EM OBRAS
338114000 | COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS 243991041 | SERVICOS DE FORNECIMENTO DE EQUIPAENTOS PARA TRANSPORT|
338122000 | COLETA DE RESIDUOS PERIGOSOS E ELEVAGAO DE CARGAS E PESSOAS PARA USO EM OBRAS
338211010 TRATAMENTO DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS 343991050 PERFURAGCAO DE POCOS DE AGUA
338211011 DISPOSIGAO DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS 343991051 CONSTRUCAO DE POCOS DE AGUA
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Codigo Atividade Codigo Atividade
343991990 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA CONSTRUCAO NAO ESPE@ADOS ITINERARIO  FIXO, INTERMUNICIPAL, EXCETO EM REGIA
ANTERIORMENTE METROPOLITANA
345120010 | REPRESENTANTE COMERCIAIS DO COMERCIO DE VEICULQ 349221020 | TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, C
AUTOMOTORES ITINERARIO FIXO, INTERESTADUAL
345129011 | AGENTES DO COMERCIO DE VEICULOS AUTOMOTER 349221030 | TRANSPORTE "R®OVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, CO
345129020 COMERCIO SOB CONSIGNAGAO DE VEICULOS AUNMIOTORES ITINERARIO FIXO, INTERNACIONAL
345200010 | SERVICOS ~DE ~ MANUTENGAO ~ MECANICA DE  VEICULO] 349230010 SERVICO DE TAXI
AUTOMOTORES 349230020 | SERVICO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS LOCAGAO D
345200011 SERVICOS DE REPARACAO MECANICA DE VEICUBGAUTOMOTORES AUTOMOVEIS COM MOTORISTA
345200020 SERVICOS DE LANTERNAGEM OU FUNILARIA 349248000 | TRANSPORTE ESCOLAR
345200021 SERVICOS DE PINTURA DE VEICULOS AUTOMOTER 349299010 TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSARDS, MUNICIPAL
345200030 | SERVICOS DE MANUTENCAO ELETRICA DE VEICOIS AUTOMOTORES] 349290011 | TRANSPORTE RODOVIARIO SOB REGIME DE FRETAMENT]
= = - MUNICIPAL
345200031 | SERVICOS DE REPARAGAO ELETRICA DE VEICUS@UTOMOTORES RANSPORTE—ROSOTARO—COlET VoD PAssicERd
345200040 iE?g:\cﬂ;co)Tso ggs ALINHAMENTO E BALANCEAMENTO DE VEICULO 349299020 [ | e S DUAL E INTERNACIONAL
- TRANSPORTE RODOVIARIO SOB REGIME J
345200050 siga”co%s DEELA\T_?JC;YFE:EAV?SULSS ﬁg{ﬁfﬂ? e 349299021 | FReTAMENTO,INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNAGONAL
345200051 AUTO,\%OTORES ¢ TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SGREGIMH
- 349299022 | DE
345200060 | SERVICOS DE BORRACHARIA PARA VEICULOS AOMOTORES FRETAMENTO, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERN/IONAL
SERVICOS DE INSTALAGAO DE ACESSORIOS PARA VEICUL! ORGANIZACAO DE EXCURSOES EM VEICULOS RODOVIARI]
345200070 C C
AUTOMOTORES _ _ _ 349299030 | ppopRIOS, MUNICIPAL
345200071 | SERVICOS —MANUTENGAO DE ACESSORIOS PARA  VEICUL 249299040 | ORGANIZACAO DE EXCURSOES EM VEICULOS RODOVIARI]
AUTOMOTORES _ _ _ PROPRIOS, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNA@NAL
345200072 | SERVICOS DE REPARAGAO DE ACESSORIOS PARA VEICUL 249299990 | OUTROS TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS
AUTOMOTORES ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
345200080 | SERVIGOS DE CAPOTARIA _ 249302010 | TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUT
345307060 | REPRESENTANTES COMERCIAIS DO COMERCIO DE PEGAS PERIGOSOS E MUDANGAS, MUNICIPAL
ACESSORIOS NOVOS E USADOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES TRANSPORTE _RODOVIARIO DE CARGA. EXCETO _PRODUT
345307061 | AGENTES DO COMERCIO DE PECAS E ACESSORIOS NOVOS GADOS 349302020 | PERIGOSOS E MUDANGAS, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUALE
PARA VEICULOS AUTOMOTORES INTERNACIONAL
345421010 | REPRESENTANTES OMERCIAIS DO COMERCIO DE MOTOCICLETAS 349302030 | TRANSPORTE RODOVIARIO DE PRODUTOS PERIGISS
MOTONETAS, PECAS E ACESSORIOS 349302040 | TRANSPORTE RODOVIARIO DE MUDANGAS
345421011 ﬁgggggglgg COMERCIO DE MOTOCICLETAS E MOTONETAS, BE&S H 349400000 | TRANSPORTE DUTOVIARIO
345439010 | MANUTENGAO E REPARAGAO DE MOTOCICLETAS 349507000 | TRENS TURISTICOS
345439011 MANUTENCAO E REPARACAO DE MOTONETAS 349507001 | TELEFERICOS E SIMILARES
REPRESEN$ANTES COMEI(?;CIAIS DO COMERCIO DE MATERIARIMAY 350114010 | TRANSPORTE MARITIMO DE CABOTAGEM - CARGA
346117010 | oo S AS £ ANIMAIS VIVOS 350114020 | TRANSPORTE MARITIMO DE CABOTAGEM - PASSEROS
AGENTES DO COMERCIO DE MATERIARRIMAS AGRICOLAS 350122010 TRANSPORTE MARITIMO DE LONGO CURSO - CARG
346117011 [ A\ NIMAIS VIVOS 350122020 | TRANSPORTE MARITIMO DE LONGO CURSO - PASEEIROS
346125010 | REPRESENTANTES COMERCIAIS COMERCIO DE COMBUSTIVE 350211010 | TRANSPORTE POR NAVEGAGAO INTERIOR DE CARGA, MUNICAL,
MINERAIS, PRODUTOS SIDERURGICOS E QUIMICOS EXCETO TRAVESSIA _
3 AGENTES DO COMERCIO DE COMBUSTIVEIS, MINERAIS, PRQITOY 350211020 | TRANSPORTE — POR  NAVEGAGCAO  INTERIOR  DE  CARG
46125011 | 5 )pERURGICOS E QUIMICOS INTERMUNICIPAL, EXCETO TRAVESSIA
REPRESENTANTES COMERCIAIS COMERCIO DE MADEIRA, MATEAL 350211021 | TRANSPORTE ~ POR  WVEGAGAO ~ INTERIOR = DE  CARGA
346133010 | HE CONSTRUGAO E FERRAGENS INTERESTADUAL E NTERNACIONAL, EXCETO TRAVESSIA
AGENTES DO COMERCIO DE MADEIRA, MATERIAL DE CONSTRQAO H TRANSPORTE ~ POR  NAVEGACAO  INTERIOR ~DE  CARG
346133011 | -EEoAGENS 850211022 | |\ TERNACIONAL, EXCETO TRAVESSIA
REPRESENTANTES COMERCIAIS DO COMERCIO DE MAQUINA 350220010 | TRANSPORTE POR NAVEGAGAO INTERIOR DE PASSAGEIROS
346141010 | &) ;pAMENTOS, EMBARCACOES E AERONAVES LINHAS REGULARES, MUNICIPAL, EXCETO TRAVESSIA
AGENTES DO COMERCIO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTO 350220020 TRANSPORTE POR NAVEGACAO INTERIOR DE PASSAGEIROS
346141011 | £ \BARCACOES E AERONAVES LINHAS REGULARES, INTERMUNICIPAL, EXCETO TRAVESSIA
REPRESENTANTES COMERCIAIS DO COMERCIO 350220021 TRANSPORTE POR NAVEGAGAO INTERIOR DE PASSAGEIROS
346150010 ELETRODOMESTICOS, MOVEIS LINHAS REGULARES, INETERESTADUAL, EXCETO TRAVESSIA
E ARTIGOS DE USO DOMESTICO 350220022 | TRANSPORTE POR NAVEGAGAO INTERIOR DE PASSAGEIROS
246150011 | AGENTES DO COMERCIO DE ELETRODOMESTICOS, MOVEIS ERAIGO LINHAS REGULARES, INTERNACIONAL, EXCETO TRAVESSIA
DE USO DOMESTICO 350301010 | NAVEGAGAO DE APOIO MARITIMO
346168010 | REPRESENTANTES COMERCIAIS DO COMERCIO DE TEXTH 350301020 | NAVEGAGAO DE APOIO PORTUARIO
VESTUARIO, CALGADOS E ARTIGOS DE VIAGEM _ 350912010 | TRANSPORTE POR NAVEGAGAO DE TRAVESSIA, MICIPAL
346168011 | AGENTES DO OMERCIO DE TEXTEIS, VESTUARIO, CALCADOS 350912020 | TRANSPORTE POR NAVEGAGAO DE TRAVESSIATIERMUNICIPAL
:’;L';EOSSEﬁfxl\?EgM OVERGIAS 50— COVERGIo—5EPROGU 350998010 | TRANSPORTE AQUAVIARIO PARA PASSEIOS TURISOS
346176010 [ A ENTCI0S, BEBIDAS E FUMO 350998990 gﬁTTEFag RMERN/_AI_IESPORTES AQUAVIARIOS NAO  ESPECIFICAD!
346176011 | ACENTES DO COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS, BEBAS § 351111000 | TRANSPORTE AEREO DE PASSAGEIROS REGULAR
REPRESENTANTES COMERCIS DO COMERCIO DE MEDICAMENTO 351129010 | SERVIGO DETAXI AEREO
346184010 | ~~SMETICOS E PRODUTOS DE PERFUMARIA 351129011 SERVICO DE LOCAGAO DE AERONAVES COM TRIPAGAO
346184011 | AGENTES DO COMERCIO DE MEDICAMENTOS, COSMETICOS 351129990 SE(T;ESAQ’RSERVICOS DE TRANSPORTE AEREO DE PASSAGEIRNSO-
PRODUTOS DE PERFUMARIA
246184020 | REPRESENTANTES COMERCIAIS DO COMERCIO DE INSTRUMEGS § 351200000 | TRANSPORTE AEREO DE CARGA
MATERIAIS ODONTO-MEDICO-HOSPITALARES 351307000 | TRANSPORTE ESPACIAL
346184021 | AGENTES DO COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS ODOO 352117010 | ARMAZENS GERAIS - EMISSAO DE WARRANT
MEDICO-HOSPITALARES 352117020 GUARDA-MOVEIS
346184030 REPRESENTANTES COMERCIAIS DO COMERCIO DE JORNAIEWRSTASY 352117990 DEPOSITOS DE MERCADORIAS PARA TERCEIROS, EXCETO ARFENY
E OUTRAS PUBLICACOES GERAIS E GUARDA-MOVEIS
346184031 AGENTES . DO COMERCIO DE JORNAIS, REVISTAS E OUTR] 352125000 CARGA E DESCARGA
(F;tJJET;LRIgg(;SEEF?RESENTANTEs STERSAS T eE e 5o SorE 352214010 | CONCESSIONARIAS DE RODOVIAS E SERVICOSIREIONADOS
346184990 | ESPECIALIZADO  EM  PRODUTOS  NAO  ESPECIFICAD 352214011 | CONCESSIONARIAS DE PONTES SERVICOS RELARADOS
ANTERIORMENTE 352214012 | CONCESSIONARIAS DE TUNEIS E SERVICOS RELGANADOS
246192010 | REPRESENTANTES COMERCIAIS DO COMERCIO DE MERCADORS/E 352222010 | TERMINAIS RODOVIARIOS
GERAL NAO ESPECIALIZADO 352222011 | TERMINAIS FERROVIARIOS
AGENTES DO COMERCIO DE MERCADORIAS M GERAL NAQ 352231000 | ESTACIONAMENTO DE VEICULOS
346192011 .
ESPECIALIZADO 352290010 | SERVIGOS DE APOIO AO TRANSPORTE POR TAXI, INCLUSI
347555032 | COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE BANHO CENTRAIS DE CHAMADA
349116000 | TRANSPORTE FERROVIARIO DE CARGA 352290020 | SERVIGOS DE REBOQUE DE VEICULOS
349124010 | TRANSPORTE FERROVIARIO DE PASSAGEIROS INTERMUNICIBAE 352290090 | OUTRAS ATIVIDADES AUXILIARES DOS TRANSPORTES TERREREY
INTERESTADUAL NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
349124020 | TRANSPORTE FERROVIARIO DE PASSAGEIROS MUNICIRAE EM 352311010 | ADMINISTRAGAO DA INFRA-ESTRUTURA PORTUARI
REGIAO METROPOLITANA 352311020 OPERAGOES DE TERMINAIS
349124030 TRANSPORTE METROVIARIO 352320000 ATIVIDADES DE AGENCIAMENTO MARITIMO
349213010 | TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, C 352397000 | ATIVIDADES AUXILIARES DOS TRANSPORTES AQUAVIARIOS RO
ITINERARIO FIXO, MUNICIPAL ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
349213020 TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, C 352401010 OPERACAO DOS AEROPORTOS
ITINERARIO FIXO, INTERMUNICIPAL EM REGIAO METROPOLTANA 352401011 | OPERACAO DOS CAMPOS DE ATERRISSAGEM
349221010 | TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, C 352401990 | ATIVIDADES AUXILIARES DOS TRANSPORTES AES, EXCETO
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Codigo Atividade Codigo Atividade
OPERAGCAO DOS AEROPORTOS E CAMPOS DE ATERRISSAGEM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
352508010 | COMISSARIA DE DESPACHOS 362091011 MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE COMPUTACAO
352508020 | ATIVIDADES DE DESPACHANTES ADUANEIROS 362091012 MANUTENGAO DE BANCOS DE DADOS
352508030 | AGENCIAMENTO DE CARGAS, EXCETO PARA O TRANSPOR 362992002 PROGRAMAGAO
MARITIMO __ _ 363119010 | TRATAMENTO DE DADOS
352508040 ORGANIZACAO LOGISTICA DO TRANSPORTE DE B&8A 363119011 PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICACAO
352508050 OPERADOR DE TRANSPORTE MULTIMODAL - OTM 363119012 SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA INTERNET
353105010 ATIVIDADES DO CORREIO NACIONAL 363119013 PROCESSAMENTO DE DADOS
353105020 | ATIVIDADES DE FRANQUEADAS 363194010 | PORTAIS E OUTROS SERVIGCOS DE INFORMAGA® WTERNET
353105021 ATIVIDADES DE PERMISSIONARIAS DO CORRENACIONAL 363194011 PROVEDORES DE CONTEUDO E OUTROS SERVIC@&E INFORMAGAQ
353202010 | SERVICOS DE MALOTE NAO REALIZADOS PELO ®BEIO NACIONAL NA INTERNET
353202020 | SERVICOS DE ENTREGA RAPIDA 363917000 | AGENCIAS DE NOTICIAS
355108010 | HOTEIS 363992001 | OUTRAS ATIVIDADES DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE INFORGAO
355108020 APART-HOTEIS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
355108030 MOTEIS 364107000 BANCO CENTRAL
355906010 | ALBERGUES, EXCETO ASSISTENCIAIS 364212000 | BANCOS COMERCIAIS
355906020 CAMPINGS 364221000 BANCOS MULTIPLOS, COM CARTEIRA COMERCIAL
355906030 PENSOES 364239000 CAIXAS ECONOMICAS
355906990 | OUTROS ALOJAMENTOS NAO ESPECIFICADOS ANRIDBRMENTE 364247010 | BANCOS COOPERATIVOS _
356121000 SERVICOS AMBULANTES DE ALIMENTACAO 364247020 COOPERATIVAS CENTRAIS DE CREDITO
356201020 SERVICOS DE ALIMENTACAO PARA EVENTOS E REPCOES - BUFE 364247030 COOPERATIVAS DE CREDITO MUTUO
358115000 EDICAO DE LIVROS 364247040 COOPERATIVAS DE CREDITO RURAL
358123000 EDICAO DE JORNAIS 364310000 BANCOS MULTIPLOS, SEM CARTEIRA COMERCIAL
358131000 EDICAO DE REVISTAS 364328000 BANCOS DE INVESTIMENTO
358191010 EDICAO DE CADASTROS 364336000 BANCOS DE DESENVOLVIMENTO
358191011 EDICAO DE LISTAS 364344000 AGENCIAS DE FOMENTO
358191012 EDICAO DE OUTROS PRODUTOS GRAFICOS 364352010 SOCIEDADES DE CREDITO IMOBILIARIO
358212000 EDICAO INTEGRADA A IMPRESSAO DE LIVROS 364352020 ASSOCIACOES DE POUPANCA
358221000 | EDIGAO INTEGRADA A IMPRESSAO DE JORNAIS 364352021 | ASSOCIACOES DE EMPRESTIMO
358239000 EDICAO INTEGRADA A IMPRESSAO DE REVISTAS 364352030 COMPANHIAS HIPOTECARIAS
358298010 EDICAO INTEGRADA A IMPRESSAO DE CADASTROS 364361000 SOCIEDADES DE FINANCIAMENTO - FINANCEIRAS
358298011 EDICAO INTEGRADA A IMPRESSAO DE LISTAS 364361001 SOCIEDADES DE INVESTIMENTO - FINANCEIRAS
358298012 EDICAO INTEGRADA A IMPRESSAO DE OUTROS ®RUTOS GRAFICOS 364379000 SOCIEDADES DE CREDITO AO MICROEMPREENDERO
359111010 ESTUDIOS CINEMATOGRAFICOS 364387010 BANCOS DE CAMBIO
359111020 PRODUCAO DE FILMES PARA PUBLICIDADE 364387990 OUTRAS INSTITUICOES DE INTERMEDIACAO NACGMONETARIA NAO
- , ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
359111030 | ATIVIDADES DE PRODUGAO CINEMATOGRAFICA
359111031 | ATIVIDADES DE PRODUCAO DE VIDEOS 364409000 | ARRENDAMENTO MERCANTIL
359111032 | ATIVIDADES DE PRODUCAO PROGRAMAS DE TELESAO 364506000 | SOCIEDADES DE CAPITALIZAGAO
359111033 | ATIVIDADES DE PRODUCAO NAO ESPECIFICADASITERIORMENTE 364611000 | HOLDINGS DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS
359120010 | SERVICOS DE DUBLAGEM 364620000 | HOLDINGS DE INSTITUICGES NAO-FINANCEIRAS
359120020 | SERVICOS DE MIXAGEM SONGRA 364638000 | OUTRAS SOCIEDADES DE PARTICIPAGAO, EXCEHDLDINGS _
350120030_| ATIVIDADES DE PGS-PRODUGAO CINEMATOGRARIC seazo1010 [ FONDOS  DE  INVESTIMENTO, - EXCETO  PREVIDENCIARIOS
359120031 | ATIVIDADES DE POS-PRODUGAO DE VIDEOS 364701020 | FUNDOS DE INVESTIMENTO PREVIDENCIARIOS
359120032 | ATIVIDADES DE POS-PRODUGAO DE PROGRAMAE DELEVISAO 357701030 | FUNDOS DEINVESTIVENTO MOBILIARIOS
350120033 [ ATMDPOES  DE POSPRODUGAO  NAO  ESPECIFICADA 364913000 | SOCIEDADES DE FOMENTO MERCANTIL - FACTORG
359138010 | DISTRIBUICAO CINEMATOGRAFICA 364921000 | SECURITIZAGAO DE CREDITOS _
359138011 DISTRIBUICAO DE VIDEO 364930000 S?R"Q#EQRACAO DE CONSORCIOS PARA AQUISIGAO DE BENSH
359138012 DISTRIBUIGAO DE PROGRAMAS DE TELEVISAO 357595010 | CLUBES DENVESTIVENTS
359146000 | ATIVIDADES DE EXIBIGAO CINEMATOGRAFICA 361995020 | SOCIEDADES DE NVESTIVENTO
359201010 | ATIVIDADES DE GRAVAGAO DE SOM 364999030 | FUNDO GARANTIDOR DE CREDITO
359201011 [ ATIVIDADES DE EDIGAO DE MUSICA 364999040 | CAIXAS DE FINANCIAMENTO DE CORPORAGOES
360101000 [ ATIVIDADES DE RADIO 364999050 | CONCESSAO DE CREDITO PELAS OSCIP
360217000 [ ATIVIDADES DE TELEVISAO ABERTA OUTRAS  ATIVIDADES DE SERVICOS  FINANCEIROS  NA
360225010 | PROGRAMADORAS 364999990 | ESpPECIFICADAS ANTERIORMENTE
360225020 | ATIVIDADES RELACIONADAS A TELEVISAO POR ASSINATURA 365111010 | SEGUROS DE VIDA
EXCETO PROGRAMADORAS 365111020 | PLANOS DE AUXILIO-FUNERAL
361108010 | SERVICOS DE TELEFONIA FIXA COMUTADA - STF 355130000 | SEGURGS NAGVIDA
361108020 §E$¥IQOS DE REDES DE TRANSPORTES DE TELECOMUNICAC®H 255501000 | SEGURGSSAUDE
361108030 | SERVICOS DE COMUNICAGAO MULTIMIDIA - SMC 365308000 | RESSEGUROS
SERVICOS DE TELECOMUNICACOES POR FIO NAO ESPECIFIDAS 365413000 | PREVIDENCIA COMPLEMENTAR FECHADA
361108990 | A NTERIORMENTE 365421000 | PREVIDENCIA COMPLEMENTAR ABERTA
361205010 | TELEFONIA MOVEL CELULAR 365502000 | PLANOS DE SAUDE
361205020 | SERVIGCO MOVEL ESPECIALIZADO - SME 366118010 | BOLSADE VALORES
361205090 | SERVICOS DE TELECOMUNICACOESSEM FIO NAO ESPECIFICADO) 366118020 | BOLSA DE MERCADORIAS
ANTERIORMENTE 366118030 | BOLSA DE FUTUROS
361302000 | TELECOMUNICACOES POR SATELITE 366118040 | ADMINISTRACAO DE MERCADOS DE BALCAO ORGARADOS
361418000 | OPERADORAS DE TELEVISAO POR ASSINATURARGABO 366126010 | CORRETORAS DE TITULOS E VALORES MOBILIABS
361426000 | OPERADORAS DE TELEVISAO POR ASSINATURAR®ICROONDAS 366126020 | DISTRIBUIDORAS DE TITULOS E VALORES MOBIARIOS
361434000 | OPERADORAS DE TELEVISAO POR ASSINATURARGATELITE 366126030 | CORRETORAS DE CAMBIO
361906010 | PROVEDORES DE ACESSO AS REDES DE COMUNJOES 366126040 | CORRETORAS DE CONTRATOS DE MERCADORIAS
361906020 | PROVEDORES DE VOZ SOBRE PROTOCOLO INTERNEOIP 366126050 | AGENTES DE INVESTIMENTOS EM APLICACOESNANCEIRAS
361906990 | OUTRAS ATIVIDADES DE TELECOMUNICACOES NAO ESPECIFRDAS 366134000 | ADMINISTRACAO DE CARTOES DE CREDITO
ANTERIORMENTE 366193010 SERVICOS DE LIQUIDAGAO E CUSTODIA
362015000 | PESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE CB®IPUTADOR SO 366193020 | CORRESPONDENTES DE INSTITUIGOES FINANCE®R
ENCOMENDA 366193030 | REPRESENTACOES DE BANCOS ESTRANGEIROS
362015001 | ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 356193020 | CAIXAS ELETRONICOS
362023010 | O SERVINIMENTO - DE - PROGRAMAS — DE - COMPUTADG 366193050 | OPERADORAS DE CARTOES DE DEBITO -
- OUTRAS ATIVIDADES AUXILIARES DOS SERVICOS FINANCEIRS NAQ
362023011 LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADGERUSTOMIZAVEIS 366193990 | ConrCIFICADAS ANTERIORMENTE ¢
362031010 | O 9ERVOLVIMENTO  DE  PROGRAMAS - DE - COMPUTADOR  NA 366215010 | PERITOS E AVALIADORES DE SEGUROS
362031011 | LICENCIAMENTO DE  PROGRAMAS DE COMPUTADOR  NAQ 366215020 [ AUDITORIAE CONSULTORIA ATUARIAL
CUSTOMIZAVEIS 366223010 | CORRETORES
362031012 | LICENCIAMENTO DE USO DE PROGRAMAS DE COMPAGAO 366223011 | AGENTES DE SEGUROS i}
362031013 | CESSAO DE DIREITO DE USO DE PROGRAMAS CBMPUTAGAO 366223012 | CORRETORES DE PLANOS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR BH
362040010 | ASSESSORIA TECNICA EM INFORMATICA SAUDE
352070011 CONSULTORIA EMINEORMATICA 366291010 | ATIVIDADES AUXILIARES DOS SEGUROS
362091010 | SUPORTE TECNICO, MANUTENGAO E OUTROS SERVICOS 366291011 [ ATIVIDADES DA PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
366291012 | ATIVIDADES DOS PLANOS DE SAUDE NAO ESPECIFICADA
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Codigo Atividade Codigo Atividade
ANTERIORMENTE 377292030 | ALUGUEL DE MATERIAL MEDICO
366304000 | ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO DE FUNDOS POR CONTRATO J 377292031 | ALUGUEL DE MATERIAL PARAMEDICO
COMISSAO 377292990 | ALUGUEL DE OUTROS OBJETOS PESSOAIS E DOMESTICOS
368102020 | ALUGUEL DE IMOVEIS PROPRIOS ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
368218010 | CORRETAGEM NA COMPRA E VENDA E AVALIAGADE IMOVEIS 377314010 | ALUGUEL DE MAQUINAS SEM OPERADOR
368218020 | CORRETAGEM NO ALUGUEL DE IMOVEIS 377314011 | ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS SEM OREDOR
368226010 | ADMINISTRAGAO DE CONDOMINIOS 377314020 | ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS SEM OPERADOR
368226011 | ADMINISTRAGAO DE SHOPPING CENTERS 377322010 | ALUGUEL DE MAQUINAS, EXCETO ANDAIMES
368226012 | ADMINISTRAGAO DE OUTROS IMOVEIS ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUGAO SEM OPERAIK]
369117010 SERVICOS ADVOCATICIOS 377322011 | EXCETO
369117020 | ATIVIDADES AUXILIARES DA JUSTICA ANDAIMES
369117030 | AGENTE DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL 377322020 | ALUGUEL DE ANDAIMES ,
369155000 | CARTORIOS 377331010 | ALUGUEL DE MAQUINAS PARA ESCRITORIOS
269306000 | ATNVIDADES DE CONTABILIDADE 377331011 | ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIOS
369206020 | ATIVIDADES DE CONSULTORIA 377390010 | AJCUEC DE MAQUINAS PARA EXTRACAO DE MINERIOS, SE
369206021 | ATIVIDADES DE AUDITORIA CONTABIL 377390011 | ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS PARA EXTRAGAODE MINERIOS E
369206022 | ATIVIDADES DE CONSULTORIA TRIBUTARIA PETROLEO, SEM OPERADOR
S50 SERVICoS DEARSUR ST ORA 377390020 | ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS CIENTIFICOS, SEBPERADOR
¢ Q ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS MEDICOS E HOSPITALARES, SEH
371120000 | SERVICOS DE ENGENHARIA 377390021 | SoERADOR
371197010 | SERVICOS DE CARTOGRAFIA 377390030 | ALUGUEL DE PALCOS E OUTRAS ESTRUTURAS DE WSTEMPORARIQ)
371197011 | SERVICOS DE TOPOGRAFIA EXCETO ANDAIMES
371197012 | SERVICOS DE GEODESIA 277390031 | ALUGUEL DE OUTRAS ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIO, EXTQ
371197020 ATIVIDADES DE ESTUDOS GEOLOGICOS ANDAIMES
371197030 SERVICOS DE DESENHO TECNICO RELACIONADOS A ARQUITERA H| 377390040 ALUGUEL DE OUTRAS MAQUINAS COMERCIAIS E INDUSTRIAISNAQ]
ENGENHARIA ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, SEM OPERADOR
SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANCDO) ALUGUEL DE OUTROS EQUIPAMENTOSCOMERCIAIS E INDUSTRIAIY
371197040 | tpABALHO 377390041 | NAO
371197990 | ATIVIDADES TECNICAS RELACIONADAS A ENGENHARIA H ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, SEM OPERADOR
ARQUITETURA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 377403000 GESTAO DE ATIVOS INTANGIVEIS NAO-FINANCRIOS
371201000 TESTES E ANALISES TECNICAS 378108000 SELEGAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA
372100000 | PESQUISA E DESENVOLVIMENTO EXBRIMENTAL EM CIENCIAS 378205000 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA TEMPORARIA
FISICAS E NATURAIS 378302000 | FORNECIMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANBSRA TERCEIRO
372207000 | PESQUISA E DESENVOLVIMENTO EXPERIMENTAL EM CIENCIA 379112000 | AGENCIAS DE VIAGENS
SOCIAIS E HUMANAS 379121000 | OPERADORES TURISTICOS
373114000 | AGENCIAS DE PUBLICIDADE 379902000 | SERVICOS DE RESERVAS E OUTROS SERVICOS DE TURISMGQ|
373122000 | AGENCIAMENTO DE ESPACOS PARA PUBLICIDADE, EXCETO H ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
VEICULOS DE COMUNICAGAO ] 380111010 | ATIVIDADES DE VIGILANCIA PRIVADA
373190010 | CRIAGAO E MONTAGEM DE ESTANDES PARA FEIRA EXPOSICOES 380111011 | ATIVIDADES DE SEGURANCA PRIVADA
373190014 gggﬁﬁgANDgA DIREITO DE USO DE MARCAS E DE SINAIS 380111020 | SERVICOS DE ADESTRAMENTO DE CAES DE GUARD
555555 PROTOCAG DEVENEAS 380129000 | ATIVIDADES DE TRANSPORTE DE VALORES
3190050 MARKET‘;WG SEETS 380200000 | ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DE SISTEMASBSEGURANGA
3500 CONSUT OR AT PURICTOASE 380307000 | ATIVIDADES DE INVESTIGAGAO PARTICULAR
- r 381117000 | SERVICOS ©MBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCET
373190090 | OUTRAS ATIVIDADES DE RUBLICIDADE NAO ESPECIFICADAY CONDOMINIOS PREDIAIS
373203000 A’F\";SE RL?SRXSESEEMERCADO E DE OPINIAO PUBLICA 381125000 | CONDOMINIOS PREDIAIS
703010 DES?GN 381214010 | LIMPEZA EM PREDIOS
374102020 | DECORAGAO DE INTERIORES 381214011 | LIMPEZAEM DOMICILIOS
< = — —— 381222010 | IMUNIZAGAO DE PRAGAS URBANAS
374200010 g-LI—JIgI:/ID:R?E,i DE PRODUGAO DE FOTOGRAFIAS, EXCETO AEREA 381222011 | CONTROLE DE PRAGAS URBANAS
ATIVIDADES DE PRODUC/O D FOTOGRAFIAS AEREAS 381290000 | ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADASMTERIORMENTE
374200020 | o )RMARINAS 381303000 ATIVIDADES PAISAGISTICAS
374200030 LABORATORIOS FOTOGRAFICOS 382113000 SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APQAOMINISTRATIVO
374200040 FILMAGEM DE FESTAS 382199010 FOTOCOPIAS
374200041 EILMAGEM DE EVENTOS 382199990 PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOSE]
374200050 | SERVICOS DE MICROFILMAGEM APOIO ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENE
374901010 | SERVICOS DE TRADUCRO E SIMILARES 382202000 | ATIVIDADES DE TELEATENDIMENTO
374901011 | SERVICOS DE INTERPRETAGAO E SIMILARES 382300010 [ SERVIGOS DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS
579901030 | ESCAFANDRIA E MERGULTO 382300011 | SERVICOS DE ORGANIZAGAO DE CONGRESSOS
374901030 | SERVICOS DE AGRONOMIA 382300012 | SERVICOS DE ORGANIZAGAO DE EXPOSICOES
5 51 | SERVICOS DE CONSULTORIA AS ATIVIDADES AGRICOLAS 382800013 | SERVIGOS DE ORGANIZAGAO DE FESTAS
74901031 | SECUARIAS 382300015 CENTRO DE CONVENGCOES
374901040 | ATIVIDADES DE INTERMEDIAGAO, EXCETO IMORIARIOS 382300016 | SERVICOS DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EX$1Q0ES
5 ATIVIDADES DE AGENCIAMENTO DE SERVICOSE NEGOCIOS E FESTAS
74901041 | SERAL EXCETO IMOBILIARIOS 382300020 | CASAS DE FESTAS E EVENTOS
374901050 | AGENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA ATIVIDADES ESPORVAS, 382911000 | ATIVIDADES DE COBRANGAS E INFORMAGOES CABTRAIS
CULTURAIS E ARTISTICAS 382997010 | MEDIGCAO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA
374901990 | OUTRAS ATIVIDADES ~ PROFISSIONAIS  NAO  ESPECIFICADA 382997011 | MEDICAO DE CONSUMO DE GAS
ANTERIORMENTE _ _ 382997012 | MEDIGAO DE CONSUMO DE AGUA
374901991 | OUTRAS  ATIVIDADES ~ TECNICAS ~ NAO  ESPEIFICADAS 382997020 | EMISSAO DE VALES-ALIMENTAGCAO SIMILARES
ANTERIORMENTE 382997021 | EMISSAO DE VALES TRANSPORTE E SIMILARES
a7a001002 | QUIRAS  ATIVIDADES,  CIENTIFICAS — NAG ESPECIFICADA 382997030 | SERVICOS DE GRAVAGAO DE CARIMBOS, EXCE GDNFECCAO
5501000 | ATVIDADES VETERINARIAS 382997040 | LEILOEIROS INDEPENDENTES
377110000 | LOCACAG DE AUTOMGVETS SEM CONDUTOR 382997050 | SERVICOS DE LEVANTAMENTO DE FUNDOS SOB RTRATO
377195010 LOCACAO DE EMBARCACOES SEM TRIPULAGCAO, EXCETO PARKINY 382997060 CASAS LOTERICAS -
RECREATIVOS 382997070 | SALAS DE ACESSO A INTERNET
377195020 | LOCAGAO DE AERONAVES SEM TRIPULACAO 382997990 gn%ig :ST '&’A%AES'::SE%'IEFf&@ﬁgiﬁfgﬁg&ﬁ&i;mNC'PA'—'\'HE AY
377195090 | OCAGAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE NAO ESPECIRRIOS
ANTERIORMENTE, SEM CONDUTOR 383300010 | ARRENDAMENTO
377217000 | ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS RECREATIVOS E ESRTIVOS 383300011 | DIREITO DE PASSAGEM OU PERMISSAO DE USB EERROVIA
377295010 | ALUGUEL DE FITAS DE VIDEO SIMILARES 383300012 | DIREITO DE PASSAGEM OU PERMISSAO DE USE POSTES
377225011 ALUGUEL DE DVDS E SIMILARES 383300013 DIREITO DE PASSAGEM OU PERMISSAO DE US& DABOS
377233010 | ALUGUEL DE OBJETOS DO VESTUARIO 383300014 | DIREITO DE PASSAGEM OU PERMISSAO DE USB DUTOS
377233011 | ALUGUEL DE OBJETOS, JOIAS E ACESSORIOS 383300015 g'l’fAEL'g%E%EN%SSRSEM OU PERMISSAO DE USO DE CONDUTGE
377292010 | ALUGUEL DE APARELHOS DE JOGOS ELETRONICOS = .
7595050 | ALUGUELDE MOVES 383300016 | LOCAGAO OU SUBLOCAGAO
ALUGUEL DE UTENSILIOS E APARELHOS DEUSO DOMESTICO 383300017 | PRAGCADE PEDAGIO
377292021 | LEgsoAL 383300018 REALIZAGAO DE EVENTOS
377292022 | ALUGUEL DE INSTRUMENTOS MUSICAIS 384116000 | ADMINISTRAGAO PUBLICA EM GERAL
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Codigo Atividade Codigo Atividade
384124010 | REGULAGAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE 386607000 | ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE SAUDE
384124011 | REGULAGAO DAS ATIVIDADES DE EDUCAGAO ATIVIDADES DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARE E
a 386909010 ;
384124012 REGULACAO DAS ATIVIDADES DE SERVIGOS CUURAIS SAUDE HUMANA
384124013 | REGULAGAO DAS ATIVIDADES DE OUTROS SERWIS SOCIAIS 386909020 | ATIVIDADES DE BANCO DE LEITE HUMANO
384132000 | REGULAGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS 386909030 | ATIVIDADES DE ACUPUNTURA
384141000 | ATIVIDADES DE SUPORTE A ADMINISTRAGAO PUBCA 386909040 | ATIVIDADES DE PODOLOGIA _ _
384213000 RELAGOES EXTERIORES 386909990 OUTRAS ATIVIDADES DE ATENGCAO A SAUDE HUMANA NAQ
S51221000 | DEFesA ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
384230000 | JUSTICA 387115010 | CLINICAS E RESIDENCIAS GERIATRICAS
384248010 | SEGURANCA 387115020 | INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA PARA @50S
251278011 | ORDEM PUSLICA 387115030 | ATIVIDADES DE ASSISTENCIA A DEFICIENTESSICOS
381556000 | DEFESA GV 387115031 | ATIVIDADES DE ASSISTENCIA A IMUNODEPRIMIDS
357302000 | SEGURIDADE SOCTAL GBRIGATORIA 387115032 | ATIVIDADES DE ASSISTENCIA A CONVALESCENTE
385112000 | EDUCACEO INFANTIL - CRECHE 387115040 | CENTROS DE APOIO A PACIENTES COM CANCER
385121000 | EDUCAGAO INFANTIL - PRE-ESCOLA 387115041 | CENTROS DE APOIO A PACIENTES COM AIDS
355135000 | ENSING FUNDAMENTAL 387115050 | CONDOMINIOS RESIDE(I;ICIAIS FC’JARA IDOSOS _
= ATIVIDADES DE FORNECIMENTO DE INFRAESTRUTURA DE APOIO
385201000 | ENSINO MEDIO 387123000 | A5sISTENCIA A PACIENTE NO DOMICILIO
365817000 | EDUCAGAO SUPERIOR - GRADUAGSO - 387204010 | ATIVIDADES DE CENTROS DE ASSISTENCIA PSISSOCIAL
385525000 EDUCACf‘O SUPERIOR - GBADUAQAO E FOS'GRWO ATIVIDADES DE ASSISTENCIA PSICOSSOCIAL E A SAUDE
385333000 | EDUCAGAO SUPERIOR - POS-GRADUAGAO E EXTEAD 387204990 | PORTADORES DE DISTURBIOS PSIQUICOS, DEFICIENCIA MENTAIE
385414000 | EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO DEPENDENCIA QUIMICA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
385422000 | EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGIC 387301010 | ORFANATOS
385503010 | ADMINISTRAGAO DE CAIXAS ESCOLARES 387301020 | ALBERGUES ASSISTENCIAIS
385503020 | SERVICOS AUXILIARES A EDUCAGAO 387301990 | ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL PRESTADAS EM RESENCIAS
385911000 ENSINO DE ESPORTES COLETIVAS E PARTICULARES NAO ESPECIFICADAS ANTERIOBRENTE
385929010 ENSINO DE DANCA 388006000 SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJENTO
385929020 ENSINO DE ARTES CENICAS, EXCETO DANGCA 390019010 PRODUGAO TEATRAL
385929030 ENSINO DE MUSICA 390019020 PRODUCAO MUSICAL
385929990 ENSINO DE ARTE E CULTURA NAO ESPECIFICADXNTERIORMENTE 390019030 PRODUGAO DE ESPETACULOS DE DANCA
385937000 ENSINO DE IDIOMAS 390019040 PRODUCAO DE ESPETACULOS CIRCENSES, DE MARIONETES]
z SIMILARES
385996010 | FORMAGAO DE CONDUTORES _
385996020 | CURSOS DE PILOTAGEM 390019050 gﬁ?f:f&o DE ESPETACULOS DE RODEIOS, VAQUEJADAS
385996030 | TREINAMENTO EM INFORMATICA 390019060 | ATIVIDADES DE SONORIZAGAO E DE ILUMINAGAO
385996040 | TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIGN E GERENCIAL ARTES CENICAS. ESPETACULOS E ATIVIDADES COMPLEMENTES
385996050 CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS 390019990 | \AO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
385096090 | OUTRAS —ATIVIDADES ~ DE  ENSINO  NAO  ESPECIFICADA 390027010 | ATIVIDADES DE ARTISTAS PLASTICOS
ﬁ$|I,I|E§,L%REZE'\[‘)LE ENOENTO OSP AR EXCET o RO 390027011 | ATIVIDADES DE JORNALISTAS INDEPENDENTES
386101010 | '55CORRO E UNIDADES PARA ATENDIMENTO A URGENCIAS 390027012 [ ATIVIDADES DE ESCRITORES
386101012 | ATIVIDADES DE UNIDADES HOSPITALARES PARA ATENDIMEND A 390027020 | RESTAURAGAO DE OBRAS-DE-ARTE
URGENCIAS 390035010 | GESTAO DE ESPACOS PARA ARTES CENICAS
386101020 ATIVIDADES DE ATENDIMENTO EM PRONTO-SOC®R 390035011 GEST/§O DE ESPACOS PARA ESPETACULOS _
386216010 | UTI MOVEL 390035012 | GESTAO DE ESPACOS PARA ATIVIDADES ARTISAS
386216020 | SERVIGOS MOVEIS DE ATENDIMENTO A URGENCIAS, EXETO POR UT 391015000 ATIVIDADES DE BIBLIOTECAS E ARQUIVOS _
MOVEL 391023010 | ATIVIDADES DE MUSEUS E DE EXPLORACAO DE LUGARES EREDIOY
386224000 | SERVICOS DE REMOGAO DE PACIENTES, EXCETO OS SERVH HISTORICOS E ATRACOES SIMILARES
MOVEIS DE ATENDIMENTO A URGENCIAS 391023020 | RESTAURAGAO DE LUGARES E PREDIOS HISTORE
286305010 | ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA 391023021 | CONSERVAGAO DE LUGARES E PREDIOS HISTORE
REALIZAGAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS 391031010 | ATIVIDADES DE JARDINS BOTANICOS
286305020 | ATVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PAR 391031011 | ATIVIDADES DE ZOOLOGICOS
REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES 391031012 | ATIVIDADES DE PARQUES NACIONAIS
386305030 | ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL RESTRITA ACONSULTAS _ 151031053 | ATVIDADES DE RESERVAS ECOLOGICAS
386305040 é;'g?;g;é’ﬁ%‘ggh%ﬂgfcggw' RECURSOS PARA REALIZAGAME 391031014 | ATIVIDADES DE AREAS DE PROTEGAO AMBIENTAL
ATIVIDADE ODONTOLOGICA SEM RECURSOS PARA REALIZAGCAME 392003010 | CASAS DE BINGO
386305050 | 5o ~CEDIMENTOS CIRURGICOS 392003020 EXPLORAGAO DE APOSTAS EM CORRIDAS DE CAMBS
386305060 | SERVICOS DE VACINAGAO E IMUNIZAGAO HUMANA 392003990 | EXPLORACAO DE JOGOS DE AZAR E APOSTAS NAO ESPECIRIDOS
386305070 | ATIVIDADES DE REPRODUGAO HUMANA ASSISTIDA ANTERIORMENTE
38 ATIVIDADES DE ATENGAO AMBULATORIAL NAO ESPECIFICADAS 393115000 [ GESTAO DE INSTALACOES DE ESPORTES
6305990 | \NTERIORMENTE 393123010 | CLUBES SOCIAIS, ESPORTIVOS E SIMILARES
386402010 LABORATORIOS DE ANATOMIA PATOLOGICA E COLOGICA 393123011 LOCAGAO QUADRAS ESPORTIVAS
386402020 LABORATORIOS CLINICOS 393131000 ATIVIDADES DE CONDICIONAMENTO FISICO
386402030 SERVICOS DE DIALISE E NEFROLOGIA 393191010 PRODUGAO E PROMOGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS
386402040 SERVICOS DE TOMOGRAFIA 393191990 OUTRAS ATIVIDADES ESPORTIVAS NAO ESPECIFICADA
SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM COM USO DE RADGRO ANTERIORMENTE
386402050 IONIZANTE, 393212000 PARQUES DE DIVERSOES
EXCETO TOMOGRAFIA 393212010 | PARQUES DE DIVERSAO
386402060 | SERVIGCOS DE RESSONANCIA MAGNETICA 393212011 | PARQUES TEMATICOS
386402070 | SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM SEM USO DE RADGRO 393298010 | DISCOTECAS, DANCETERIAS, SALOES DE DANEASIMILARES
IONIZANTE, EXCETO RESSONANCIA MAGNETICA 393298020 EXPLORAGAO DE BOLICHES
386402080 | SERVICOS DE DIAGNOSTICO POR REGISTRO GRAFICOECG, EEG 393298030 | EXPLORAGAO DE JOGOS DE SINUCA, BILHAR EVBLARES
SEFISS;:)E)AEME;QE&?C%SPOR METODOS OPTICOENDOSCOPIA 39298040 | EXPLORAGAO DE JOGOS ELETRONICOS RECREADE/
386402000 [ Jr = ES ANALOGOS 393298990 | CANCHAS DE BOCHA i i
386402100 | SERVICOS DE QUIMIOTERAPIA 393208091 SLJTTEQISOQE\E/L‘DTAEDES DE RECREACAO E LAZER NAO ESPECIERDAS
386402110 [ SERVIGOS DE RADIOTERAPIA ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS PATRONAIS
386402120 | SERVICOS DE HEMOTERAPIA 394111000 [ -\PRESARIAIS
386402130 SERVICOS DE LITOTRIPSIA 394120000 ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVASROFISSIONAIS
386402140 SERVICOS DE BANCOS DE CELULAS E TECIDOBMANOS 394201000 ATIVIDADES DE ORGANIZACOES SINDICAIS
386402990 | ATIVIDADES DE SERVICOS DE COMPLEMENTACAO DIAGNOSTIE E 394308000 | ATIVIDADES DE ASSOCIAGOES DE DEFESA DEREITOS SOCIAIS
TERAPEUTICA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 394910000 | ATIVIDADES DE ORGANIZAGCOES RELIGIOSAS
386500010 [ ATIVIDADES DE ENFERMAGEM - 394928000 | ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES POLITICAS
386500020 | ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DA NUTRIGAO ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA
386500030 | ATIVIDADES DE PSICOLOGIA 394936000 | = A ARTE
386500031 | ATIVIDADES DE PSICANALISE 394995000 | ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADASNTERIORMENTE
386500040 | ATIVIDADES DE FISIOTERAPIA 395118000 | REPARACAO —E MANUTENGAO DE COMPUTADORES E
386500050 | ATIVIDADES DE TERAPIA OCUPACIONAL EQUIPAMENTOS PERIFERICOS
386500060 | ATIVIDADES DE FONOAUDIOLOGIA 395126000 | REPARACAO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS MEOMUNICAGAO
386500070 | ATIVIDADES DE TERAPIA DE NUTRICAO ENTERAE PARENTERAL 305215000 | REPARAGAO — E MANUTENGAO DE  EQUIPAMENTO)
386500990 | ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE NAQ ELETROELETRONICOS DE USO PESSOAL E DOMESTICO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE 395291010 | REPARAGAO DE CALGADOS, BOLSAS E ARTIGOE DIAGEM
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Atividade
CHAVEIROS
REPARACAO DE RELOGIOS
REPARACAO DE BICICLETAS
REPARACAO DE TRICICLOS
REPARACAO DE OUTROS VEICULOS NAO-MOTORIBAS
REPARACAO DE ARTIGOS DO MOBILIARIO
REPARACAO DE JOIAS

REPARACAO E MANUTENCAO DE OUTROS OBJETOS E EQUIPAMEOY
PESSOAIS E DOMESTICOS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMER

LAVANDERIAS

TINTURARIAS

TOALHEIROS

CABELEIREIROS

OUTRAS ATIVIDADES DE TRATAMENTO DE BELEZA
GESTAO E MANUTENCAO DE CEMITERIOS
SERVICOS DE CREMACAO

SERVICOS DE SEPULTAMENTO

SERVICOS DE FUNERARIAS

SERVICOS DE SOMATOCONSERVACAO

ATIVIDADES FUNERARIAS E SERVICOS RELACIONADOS NA
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

ATIVIDADES DE SAUNA E BANHOS

CLINICAS DE ESTETICA E SIMILAR

AGENCIAS MATRIMONIAIS

ALOJAMENTO, HIGIENE E EMBELEZAMENTO DE ANIAIS

EXPLORACAO DE MAQUINAS DE SERVICOS PESSOAIS ACIONAXS POH
MOEDA

OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PESSOAIS NAO ESPEGIRADAS]
ANTERIORMENTE

SERVICOS DOMESTICOS

ORGANISMOS  INTERNACIONAIS
EXTRATERRITORIAIS

Codigo
395291020
395291030
395291040
395291041
395291042
395291050
395291060

395291990

396017010
396017020
396017030
396025010
396025020
396033010
396033020
396033030
396033040
396033050

396033990

396092010
396092011
396092020
396092030

396092040

396092990

397005000

399008000

E OUTRAS INSTITUICC)EI

Publicado por:
Suelene de Fatima Pratinha Delbond
Cadigo Identificador: SEDB898E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
LEI N° 1.154 DE 07 DE MAIO DE 2013

Regula o acesso a informagBes previsto no incig
XXXIIl do art. 5°, inciso Il do § 3° do art. 37 ® 1§ 2°
do art. 216 da Constituicdo Federal, e da outra
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Mirassol D'Oeste, Estat® Mato
Grosso, no uso de suas legais atribuicdes e em rouemo ao
disposto no art. 37 e 216 da Constituicdo Federal,

Faz Saber que a Camara de Vereadores de Mirassekt®,(Estado
de Mato Grosso, aprova em Sessédo Ordinaria realizaddia 06 de
maio de 2013 e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei regulamenta o direito constitmeibde acesso a
informacdo, a fim de garantir sua efetividade, cange previsto no
inciso XXXIII do artigo 5°, no inciso Il, do 83° dwotigo 37 e no § 2°,
do artigo 216, da Constituicdo Federal, bem comaegsamentos
encartados na Lei n® 12.527/2011, no ambito do Hpivi de
Mirassol D’ Oeste-MT, incluindo a Administragéo irefa.

Art. 2°. A informacao publica devera estar acessitedos, adotando
este Municipio as medidas necessarias para gaeaatiessibilidade
de contetdo e informagdes a todos os cidaddos ducldio de
Mirassol D’ Oeste-MT.

§ 1°. Para a consecucdo de seus objetivos, esteegieri-se-a pelo
principio da publicidade, resguardando o sigiloimfermacdes em
casos excepcionais, descrito nesta lei.

CAPITULO Il X i
DO ACESSO A INFORMAGOES E DA SUA DIVULGAGAO

Art. 3°. O acesso a informacdo compreende os akreie obter
orientagéo sobre os procedimentos para a consedecacesso, bem
como sobre o local onde podera ser encontrada didaola

informacado almejada.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

§ 1°. Quando né&o for autorizado acesso integmafoamacéo por ser
ela parcialmente sigilosa, é assegurado o acepsoté ndo sigilosa
por meio de certiddo, extrato ou cOpia com ocutiagd parte sob
sigilo.

§ 2°. Havendo extravio da informagao solicitadalgué o interessado
requerer ao Prefeito Municipal, a imediata aberteasindicancia
para apurar o desaparecimento da respectiva dotagaen

§ 3°. Verificada a hipotese prevista no § 2° daxdtgo, o responsavel
pela guarda da informagdo extraviada devera, npopda 10 (dez)
dias, justificar o fato e indicar os meios de psogabiveis.

Art. 4°. E dever do Municipio promover, independemtnte de
requerimentos, a divulgagdo em local de facil acess ambito de
suas competéncias, de informacdes de interessévootmu geral,
produzidas ou custodiadas pelo 6rgéo.

§ 1°. Na divulgacéo das informacdes a que se refeaput, deverdo
constar, no minimo:

I- registro das competéncias e estrutura orgaminati enderecos e
telefones das respectivas unidades e horarios ewdiatento ao
publico;

Il- registros de quaisquer repasses ou transfexénde recursos
financeiros;
Il - registros de despesas;

IV - refiram ao acesso aos servigos publicos, fodaiatendimento ao
publico;

V - informagdes concernentes a procedimentos tiigitss, inclusive
0s respectivos editais e resultados, bem como @stod contratos
celebrados;

VI - dados gerais para o acompanhamento de prograagdes,
projetos e obras;

VIl — procedimentos desapropriatérios e convénios;
VIII - respostas a perguntas mais frequentes dacade.

§ 2° As informagBes constantes dos incisos do dferdo estar
disponiveis no Portal Transparéncia do Municipio.

Art. 5°. O acesso a informagdes publicas sera assdg mediante:

| - criagdo de Servico de Informagbes ao Cidaddocwado a
Ouvidoria do Municipio de Mirassol D’ Oeste-MT, dotal com
condicBes apropriadas para:

a) atender e orientar o publico quanto ao acesHoranacoes;

b) informar sobre a tramitacdo de documentos nas eespectivas
unidades;

c) protocolizar documentos e requerimentos de ac@$sformacgdes,
no protocolo geral, situado na sede Administradiadrefeitura.

CAPITULO Il

DO PROCEDIMENTO DE ACESSO A INFORMA(;AO
Secao |

Do Pedido de Acesso

Art. 6° Quando a informacdo n&o estiver disponimel sitio
eletrénico do Municipio, o interessado podera apres pedido de
acesso a informagdes ao Municipio por qualquer ifegitimo.

81° O pedido de acesso a informagdo deve obses/aeguintes
requisitos:

I- ter como destinatario o Servico de InformacédoCaaadédo - SIC,
junto a Ouvidoria do Municipio de Mirassol D' Oedtd;

Il - conter a identificagdo do requerente (nome, RBF, endereco, e-
mail e telefone) e a especificagdo da informacgoerda;
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Il - ser efetuado preferencialmente por meio deepchimento de
formulario eletrénico disponibilizado no Portal fisparéncia do
Municipio; e

IV - alternativamente, ao inciso Ill, ser formulado Servico de
Informacgéo ao Cidad&do (SIC) junto & Ouvidoria, peerimédio dos
demais canais de comunicacéo.

§ 2°. Para o0 acesso a informag@es de interessie@Udblidentificacéo
do requerente ndo pode conter exigéncias que ihzah a
solicitacao.

§ 3° Sd&o vedadas quaisquer exigéncias relativas raotivos
determinantes da solicitagdo de informacdes deesge publico.

Art. 7°. O pedido de acesso a informacéo serd iaempetla equipe da
Ouvidoria de imediato, sempre que possivel.

§ 1° Caso ndo seja possivel atender de imediafmedido, havera
comunicacdo ao interessado, fixando-se 0 prazo ms@osta ndo
superior a 20 (vinte) dias, admitida prorrogacé@olib(dez) dias, nos
termos da Lei Federal n® 12.527/ 2011.

§ 2° A eventual prorrogacdo serd devidamente figsia ao
requerente, se este assim solicitar.

§ 3° A informacdo armazenada em formato digitath sassim
fornecida, ressalvado pedido expresso do requerente

§ 4°. Quando ndo for autorizado o acesso por & tta informagéo
total ou parcialmente sigilosa, o requerente dewendinformado
sobre a possibilidade de recurso, prazos e corgliggga sua
interposicdo, devendo, ainda, ser-lhe indicada &oridade
competente para sua apreciacao.

§ 5°. O servigo de busca e fornecimento de infodmag@ gratuito,
salvo o fornecimento de copias ou impressdo demndectos, cujos
valores serao fixados em Decreto regulamentador.

Art. 8°. Nao serao atendidos pedidos de acessoranacao:
| - genéricos;

Il - desproporcionais ou desarrazoados; ou

Il - que exijam trabalhos adicionais de analisgeripretacdo ou
consolidagdo de dados e informacdes, ou servigprddugdo ou
tratamento de dados que ndo seja de competénciargim ou
entidade.

IV — informacdes pessoais e/ou documentos de sepsdelativos ao

seu enderego residencial, numero de Cadastro deaPEmssca/CPF e

Cédula de Identidade/CI(Redacdo modificada pela Emenda
Modificativa n°® 004/2013)

Paragrafo unico. Na hipdtese do inciso Il do camutdérgdo ou
entidade devera, caso tenha conhecimento, indidaca onde se
encontram as informacgdes a partir das quais o remige podera
realizar a interpretacéo, consolidagéo ou tratamneéatdados.

Secao Il
Da Tramitagdo Interna

Art. 9°. O pedido de informagédo formulado pelo riessado sera
encaminhado ao Servigo de Informacéo ao Cidadad,-W@iculado a

Ouvidoria do Municipio de Mirassol D’ Oeste-MT, oaj disciplinara

acerca das demais etapas de tramita¢do, bem caamospa serem
respeitados, dentro do érgéo.

Secéao Il
Dos Recursos

Art. 10. Negado o acesso a informagéo o requemsodera recorrer

contra a decisdo no prazo de 10 (dez) dias a cdataua ciéncia a
Controladoria-Geral do Municipio, se:
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| - 0 acesso a informacgéo néo classificada conimsigfor negado;

Il - a decisdo de negativa de acesso a informaxtdbdu parcialmente
classificada como sigilosa nao indicar a autoridadssificadora ou a
hierarquicamente superior a quem possa ser dirjgediedo de acesso
ou desclassificacao;

Il - os procedimentos de classificacdo de inforégacsigilosa,
estabelecidos nesta Lei, ndo tiverem sido obsesyado

IV- estiverem sendo descumpridos prazos ou outrosegimentos
previstos nesta Lei.

§ 1°. O recurso previsto neste artigo somente poser dirigido a
Controladoria-Geral do Municipio depois de submetidapreciacdo
de pelo menos uma autoridade hierarquicamente isugejuela que
exarou a decisdo impugnada.

§ 2°. Verificada a procedéncia das razfes do recar€ontroladoria-
Geral do Municipio determinard ao 6rgdo ou entidade adote as
providéncias necessarias para dar cumprimentosposto nesta Lei.

Art. 11. Aplica-se subsidiariamente, no que coubdrei no 7.692, de
1° de julho de 2002, ao procedimento de que tsia@apitulo.

CAPITULO IV

DAS RESTRIQOES DE ACESSO A INFORMA(;AO
Secéo |

Das Disposi¢des Gerais

Art. 12. N&o poderad ser negado acesso a informae#@esséaria a
tutela judicial ou administrativa de direitos funtentais.

Paragrafo Unico. As informagfes ou documentos agusem sobre
condutas que impliquem violag&o dos direitos hureapmticada por
agentes publicos ou a mando de autoridades pubfidaspoderao ser
objeto de restricdo de acesso.

Art. 13. O disposto nesta Lei ndo exclui as dergiéteses legais de
sigilo e de segredo de justica, nem as hip6teseegiedo industrial
decorrentes da exploracdo direta de atividade ecicadpelo Estado
ou por pessoa fisica ou entidade privada que tgobkljuer vinculo
com o Poder Publico.

Paragrafo Unico. Sdo informagfes ou documentosifitaglos como
sigilosos, aqueles assim definidos pelo Art. 23.daN°® 12.527, de
2011.

Secao Il
Das Informacdes Pessoais

Art. 14. O tratamento das informacdes pessoais devefeito de
forma transparente e com respeito a intimidadey piivada, honra e
imagem das pessoas, bem como as liberdades eigaiadividuais.

81°. As informagdes pessoais, a que se refereadfge, relativas a
intimidade, vida privada, honra e imagem:

| - terdo seu acesso restrito, Nno que toca asniapdes pessoais e/ou
documentos relativos ao endereco residencial, min®iCadastro de
Pessoas Fisicas/CPF e Cédula de Identidade/Cl, aeageiblicos
legalmente autorizados e a pessoa a que elasesgemef (Redagdo
dada pela Emenda Modificativa n°® 005/2013)

Il - poderéo ter autorizada sua divulgacdo ou acess terceiros
diante de previséo legal ou consentimento exprdaspessoa a que
elas se referirem.

Il — abrangem os dados referentes a remuneragaia, bcargos,
funcdes e 6rgdos formais de lotacd@edacdo dada pela Emenda
Aditiva n°® 002/2013)

§ 2°. Aquele que obtiver acesso as informa¢Gesidergta este artigo
responsabiliza-se pelo seu uso indevido.
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§ 3°. O consentimento referido no inciso 1l do 84® sera exigido
quando as informacdes forem necessarias:

|- & prevengéo e diagnéstico médico, quando a pesstover fisica ou
legalmente incapaz, e para utilizacdo Unica e sk@mente para o
tratamento médico;

Il - & realizacdo de estatisticas e pesquisasifioaist de evidente
interesse publico ou geral, previstos em lei, senmdolada a
identificacdo da pessoa a que as informacg6es exéresf;

Il - ao cumprimento de ordem judicial; ou
IV - a protecao do interesse publico e geral prdpoamte.

§ 4° Observados os principios da proporcionalidasle da

razoabilidade, a restricdo de acesso a informaglmivia a vida

privada, honra e imagem de pessoa ndo podera\ssraiila com o
intuito de prejudicar processo de apuracdo delfagigades em que
estiver envolvida ou acdes voltadas para a recgperae fatos
histdricos de maior relevancia.

CAPITULO V

DAS RESPONSABILIDADES

Art.15. Constituem condutas ilicitas que ensejarpaesabilidade do
agente publico:

| - recusar-se a fornecer informacéo requeridateonos desta Lei,
retardar deliberadamente o seu fornecimento ou eéédfa
intencionalmente de forma incorreta, incompletangprecisa;

Il - utilizar indevidamente, bem como subtrair, tdais, inutilizar,
desfigurar, alterar ou ocultar, total ou parcialteeimformacéo que se
encontre sob sua guarda, ou a que tenha acessmbecimento em
razdo do exercicio das atribuicdes de cargo, empreg funcao
publica;

Ill- agir com dolo ou ma-fé na andlise das solges de acesso a
informacao;

IV - divulgar ou permitir a divulgagcdo ou acessarpermitir acesso
indevido a informacéo sigilosa ou informagédo pessoa

V - impor sigilo & informacdo para obter proveitespoal ou de
terceiro, ou para fins de ocultagédo de ato ilegaiatido por si ou por
outrem;

VI - ocultar da revisdo de autoridade superior cetapte informagéo
sigilosa para beneficiar a si ou a outrem, ou egjufmo de terceiros;e

VIl - destruir ou subtrair, por qualguer meio, domntos
concernentes a possiveis violagdes de direitos mosnpor parte de
agentes do Estado.

Art. 16. Os 6rgaos e entidades publicas respondextathente pelos
danos causados em decorréncia da divulgagdo n&@wvizada ou
utilizagdo indevida de

informagdes sigilosas ou informag¢des pessoaisgass#o o direito
de apurar responsabilidade funcional nos casosldeod culpa.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo aplica-pessoa fisica ou
entidade privada que, em virtude de qualquer vincam 6rgaos ou

entidades, tenha acesso a informacéo sigilosasaogke a submeta a
tratamento indevido.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17. No prazo de sessenta dias, a contar dineig desta Lei, o
dirigente maximo de cada 6rgdo ou entidade da astngigao publica
municipal direta, autarquica e fundacional desigrautoridade que
Ihe seja diretamente subordinada para, no ambitesjmectivo érgédo
ou entidade, exercer as seguintes atribui¢des:
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| - assegurar o cumprimento das normas relativasa@sso a
informacao, de forma eficiente e adequada aosiobgedesta Lei;

II- monitorar a implementacdo do disposto nesta éeapresentar
relatérios periédicos sobre o seu cumprimento;

Il - recomendar as medidas indispensaveis a imphéacdo e ao
aperfeicoamento das normas e procedimentos neiosssar correto
cumprimento do disposto nesta Lei; e

IV - orientar as respectivas unidades no que seaefo cumprimento
do disposto nesta Lei e seus regulamentos.

Art. 18. O Poder Executivo regulamentara o dispossta Lei no
prazo de cento e vinte dias a contar da data deuhleacéo.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagfio, revogam-
se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Paco Municipal “Miguel Botelie Carvalho”,
em 07 de maio de 2013.

ELIAS MENDES LEAL FILHO
Prefeito
Publicado por:
Suelene de Fatima Pratinha Delbone
Cadigo Identificador: ECD53C39

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

PREFEITURA MUNICIPAL
RATIFICACAO DE DISPENSA N° 05/2013

Modalidade: DISPENSA n° 05/2013Interessada Prefeitura
Municipal de Nobres — MTObjeto: Revisédo de Veiculo Tipo Jumper
para atender as necessidades da Secretaria Mung#pgaude.
Favorecido: Ville de France Veiculos Ltdavalor: R$ 25.600,00
(vinte e cinco mil e seiscentos reaB)indamento Legal: Artigo 24,
inciso V da Lei n® 8666/93. Ratificamos a Dispenealicitacdo n°
05/2013 em consonéncia com a justificativa apreskent parecer
juridico, nos termos do art. 24, XVII da Lei n° @®3. Nobres, 16
de abril de 2013.

SEBASTIAO REI DA SILVA
Presidente da Comissao de Licitagao

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jaqueline Glaucia do Couto Ferreira
Cadigo Identificador: CDEF507E

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DOS ADITIVOS

1° Aditivo ao Contrato n°® 85/2012- Celebrado entre a Prefeitura
Municipal de Nobres e a empresa Sondaguas Sondadeerfuracdes
de Pogos Artesianos Ltd@bjeto: Retomada da Ordem de Servigos e
Prorrogacdo do contrato principal de n® 085/20189 objeto é a
execucdo de Acdo de Sistema de Abastecimento da, Apjstrito
Coqueiral para atender ao TC n° 0975/2009 FUNASA rpais
180(cento e oitenta) diaBundamento Legalartigo 65, inciso Il da
Lei n° 8.666/93.Data 15 de maio de 2013Assinam — Sebastido
Gilmar Luiz da Silva — Prefeito Municipal de NobresSondaguas
Sondagens e Perfuragbes de Pocos Artesianos Lthisé- Angelo
Biava - contratado
Publicado por:
Jaqueline Glaucia do Couto Ferreira
Cddigo Identificador: A79882D2

PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO
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LEI MUNICIPAL Ne°. 1257/2013 DE 13 DE MAIO DE 2013.

“Disp6e sobre o nome a ser dado a praga localizada
frente ao Hotel Mangueira, na Avenida Getllio Varga
bairro centro, nunicipio de Nobrese da outras
providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOBRES , Estado de Mato Grosso,
resolve:

Art. 1°. Fica denominada de Praga José Afonso Maria Ferlim
praca localizada na Avenida Getullio Vargas, emtéresmo Hotel
Mangueira, bairro centro, neste municipio de Nabres

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@agiogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emdE3 maio de
2013.

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Jaqueline Glaucia do Couto Ferreira|
Cadigo Identificador: 2535059D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
DECRETO N° 28/2013 DE 02 DE MAIO DE 2013

“Regulamenta o Fundo Municipal de Assisténcia Socig
instituido pela Lei Municipal 344/96 e da outras
providéncias”

CARLOS ROBERTO DA COSTA, Prefeito Municipal de Nossa
Senhora do Livramento, no uso de suas atribuigigzsd
DECRETA:

Art. 1° O Fundo Municipal de Assisténcia Social MAS, de
natureza contébil e financeira, com personalidaddiga propria e de
duragdo indeterminada, tem como objetivo propogesiaecursos e
meios para o financiamento das acdes na areaid&asi& social.

Art. 2° O Fundo Municipal de Assisténcia Socialasgerido pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, respoeispela Politica
de Assisténcia Social, sob orientacdo e controle Gimselho
Municipal de Assisténcia Social, como dispe o &f.da Lei
Municipal n°® 334, de 02 de maio de 1996.

Art. 3° O Fundo Municipal de Assisténcia SocialMAS, é formado
por recursos estabelecidos no art. 2° da Lei Mpaiai® 334, de 02 de
maio de 1996.

§ 1° O orgamento do Fundo Municipal de AssistéBadeial - FMAS,
expressara as politicas e os programas de trabdthosetor,
observados o Plano Plurianual, a Lei de Diretregamentarias e os
principios de equilibrio e universalidade.

§ 2° O orgcamento do Fundo Municipal de AssistéBadeial - FMAS,
integrard o Orgamento do Municipio.

§ 3° A proposta orcamentéria do Fundo Municipal Adsisténcia
Social — FMAS serd submetida a apreciacdo e a apdiovdo
Conselho Municipal de Assisténcia Social -CMAS.

Art. 4° Constituirdo receitas do Fundo Municipal Assisténcia
Social — FMAS aquelas previstas no art. 2° da Lenigipal n® 334,
de 02 de maio de 1996.

Paragrafo Unico. Os recursos de responsabilidad®lducipio, da
Unido e do Estado, destinados a assisténcia Sosggho
automaticamente repassados ao Fundo Municipal dastAscia
Social - FMAS.

Art. 5° Os recursos do Fundo Municipal de Assigeérsocial —
FMAS serdo aplicados, mediante avaliagdo e aprovdg&Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, conforme

previsto no art. 4° da Lei Municipal n® 334, ded#maio de 1996,
nas seguintes acoes:

| - financiamento total ou parcial de programasjgios e servicos de

1l

Assisténcia Social desenvolvidas pelo 6rgdo da Athtnacao
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Publica Municipal responséavel pela politica de #tésicia Social ou
por 6rgéo conveniado;

Il - pagamento pela prestacéo de servicos a emtsdesnveniadas de
direito puablico e privado para execucdo da PoliteaAssisténcia
Social;

Il - aquisicdo de material permanente, de conswemde outros
insumos necessarios ao desenvolvimento de programas

IV - construcao, reforma, ampliagdo, aquisicdoama¢do de imoveis
para execucdo da Politica de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instriosede gestao,
planejamento, administracdo e controle das ac¢BGef\sdésténcia
Social;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagimeefeicoamento
de recursos humanos na area de Assisténcia Social;

VIl - pagamento dos beneficios eventuais, confoomdisposto no
inciso | do Art. 15 da Lei Orgénica da Assistéridaial;

VIl - pagamento de Recursos Humanos na area dst8@ssia Social;
Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Desenumvito Social,
ao gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisééisocial —
FMAS, as seguintes atribuigées:

| - fixar critérios para aplicacéo de recursos dade, de acordo com
0s parametros legais pertinentes;

Il - orientar e acompanhar o desenvolvimento orcaér® e
financeiro dos planos, programas e projeto aprayado

Il — elaborar, conjuntamente com a Secretaria ipal de Financas,
as demonstracdes mensais das receitas e despesasraavaliadas
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS
encaminha-las ao 6rgao fiscalizador e controle;

IV - elaborar diretrizes gerais para o Fundo, conmauxilio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

V - propor matéria relacionada a politica finanee&roperacional;

VI — em conjunto com o prefeito, ordenar a emisd@onotas de
empenho, bem como o pagamento das despesas do, Eenacordo
com a legislacao;

VIl- encaminhar trimestralmente ao Conselho Municipde
Assisténcia Social — CMAS, relatérios de acompaniéones
avaliacdo da produgdo de servicos prestados pétw péblico e
privado.

Art. 7° O repasse de recurso para as entidadegamipacdes de
assisténcia social, devidamente registradas no @Ganbtinicipal de
Assisténcia Social, sera efetivado por intermédid-dndo Municipal
de Assisténcia Social, de acordo com critériosbeftaidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° A transferéncia de recursos para organizagdesrnamentais e
nao-governamentais de Assisténcia Social processao mediante
convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou sisilasbedecendo a
legislagdo vigente sobre a matéria e em conforreidan os planos
aprovados pela Secretaria Municipal de DesenvolwimeSocial,
ouvidos o Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° As renovacdes dos contratos e convénios sEémrentes da
avaliacdo realizada pelo Conselho Municipal de A&siga Social —
CMAS, observada a legislagéo vigente.

Art. 8° O presente Decreto entra em vigor na dataua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Nossa Senhora do Livramento, 02 de maio de 2013.

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: F8695345

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
DECRETO N. 33/2013

“Declara Ponto facultativo para os dias 20 e 3ind®
de 2013 e da outras providéncias.”

CARLOS ROBERTO DA COSTA, Prefeito Municipal de Nossa
Senhora do Livramento, no uso de suas atribuigigzsd e:
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Considerando as celebracdes relativas ao anivedamdunicipio de
Nossa Senhora do Livramento e do feriado religaes@orpus Christi
gue ocorrerdo no més de maio do corrente ano;

Considerando que o Feriado Municipal do Aniversat#o Cidade
ocorre no dia 21 de maio numa terga feira;

Considerando que as celebragdes religiosas de COlpisdi, Feriado
Nacional ocorre no dia 30 de maio, numa quintaafeir

DECRETA

Art.1° - Fica declarado PONTO FACULTATIVO, nos Orgada
Administracdo Puablica Municipal, nos dias 20 e &lnthio de 2013,
com suspensao dos expedientes.

Art.2° - O disposto no artigo anterior ndo se aplcaos setores que
prestam servicos essenciais, em especial ao Hodgitaicipal,
limpeza publica, vigilancias em saude e Conselh@l@aytos quais
manterdo equipes permanentes de atendimento.

Art.3° - Este Decreto entra em vigor na data depsinticacao.
Nossa Senhora do Livramento, 15 de Maio de 2013.

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: 7TFF92E97

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RETIFICACAO DECRETO N° 73/2013

Onde leu-se exoneracao de cargo, Ié-se ponto déiwolt

SUMULA: DECLARA PONTO FACULTATIVO NA
DATA QUE MENCIONA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Nova Bandeirantes, Estadd/déo Grosso,
no uso das suas atribuicbes legais conferidas pelaOrgéanica
Municipal, em especial artigo 72, inciso V, bem cocom arrimo no
gue estabelece o artigo 37 da Carta Politica, e:

Considerando o feriado de (Corpus Christi), no dia 30 de maio d
2013, (Quinta-feira);

Considerando que o Ponto Facultativo proporciona reducéo d
custeio da Administracéo Publica Municipal;

DECRETA:

Art. 1°- Fica decretado Ponto Facultativo no 8iade maio de 2013
(Sexta-feira) nas reparticdes Publicas Municipais da Admingstoa
Direta e Indireta, excetuando-se 0s servigos quesye natureza nao
permitam paralisacao.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBibicag
Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des contrario.
Edificio da Prefeitura de Nova Bandeirantes-MT, &3whio de 2013.
SOLANGE SOUSA KREIDLORO
Prefeita Municipal
Nova Bandeirantes/MT
Publicado por:
Jucilene Frassetto Schmoller
Cddigo Identificador:B2947D2D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RETIFICACAO DO DECRETO N.° 077/2013

Onde leu-se nomeado,|é-se exonerado.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

D

DECRETO N° 077/2013

SOLANGE SOUSA KREIDLORO, Prefeita Municipal de Nova
Bandeirantes-MT, no uso de suas atribuigées legais,

DECRETA:
Artigo 1° Fica exonerado a partir do dia 15/05/2013, oCarlos
Alencar da Silva Martins, do cargo de&Conselheiro Tutelar, lotado
na Secretaria de Servico Social da Prefeitura Mpalicde Nova
Bandeirantes-MT.
Artigo 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua puBiicac
Artigo 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registra-se Publica-se Cumpra-se
Nova Bandeirantes-MT, 15 de maio de 2013.
SOLANGE SOUSA KREIDLORO
Prefeita Municipal
Nova Bandeirantes/MT

Publicado por:

Jucilene Frassetto Schmoller

Cadigo Identificador:81545AE1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N.° 081/2013

SOLANGE SOUSA KREIDLORO, Prefeita Municipal de Nova
Bandeirantes-MT, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Artigo 1° Fica nomeado a partir do dia 01/05/2013, oHias da
Silva Moreira, no cargo deChefe Departamento de Mineracao,
lotado na Secretaria de Industria , Comercio, TwisnMineracéo da
Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes-MT.

Artigo 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBbicag
Artigo 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se Publica-se Cumpra-se

Nova Bandeirantes-MT, 15 de maio de 2013.

SOLANGE SOUSA KREIDLORO
Prefeita Municipal

Nova Bandeirantes/MT
Publicado por:
Jucilene Frassetto Schmoller
Cadigo Identificador: 3BE7EOF13

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N.° 082/2013

SOLANGE SOUSA KREIDLORO, Prefeita Municipal de Nova
Bandeirantes-MT, no uso de suas atribuigées legais,

DECRETA:

Artigo 1° Fica nomeado a partir do dia 15/05/2013, o Garlos

Alencar da Silva Martins, no cargo deConselheiro Tutelar, lotado
na Secretaria de Servico Social da Prefeitura Mpalicde Nova
Bandeirantes-MT.

Artigo 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua puBiicac

Artigo 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registra-se Publica-se Cumpra-se
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Nova Bandeirantes-MT, 15 de maio de 2013.

SOLANGE SOUSA KREIDLORO
Prefeita Municipal

Nova Bandeirantes/MT
Publicado por:
Jucilene Frassetto Schmoller
Cadigo Identificador:19B77CD2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS MAIO

08°Termo Aditivo ao Contrato N°. 124/2008.
Contratado: NOVA GUARITA CONSTRUTORA E
INCORPORADORA LTDA
Aditamento: O presente Termo Aditivo trata da adequacgédo deforo
técnico de engenharia licitado, referente a indug@s servicos
complementares de drenagem de aguas pluviais, rcomfplanilha
orgcamentaria em anexo.
Valor: R$ 11.709,37
Base Legal:inciso I, “b”, 810 do artigo 65 da Lei Federal n.°
8.666/93.
Data: 16/05/2013.
Publicado por:
Idianes Teresinha Machado
Cddigo Identificador: 7153C345

Artigo 1°- O caput dos art. 1° e 22, assim como o § 1° daquele
primeiro artigo, todos da Lei n® 244/2001, passawgarar com as
seguintes alteragdestArt. 1°- O comércio local funcionara
normalmente aos sabados até as 14h00min (quatdrass,
ressalvadas as disposicdes em contrario adiantgbedstidas.
Paragrafo 1°- Ficardo excepcionados da regulamentacdo estatuida
neste artigo as distribuidoras de bebidas, landhenbares e casas
noturnas. | — Também ndo se enquadrancayutdo artigo 1° os
comércios de auto pegas, auto elétrica, oficinasreacharias, e os
dois primeiros sabados de cada més e todos ososibdadmés de
dezembro, os quais sdo considerados dias de graadienento no
comércio local, ocasidao em que 0os empresarios ermntes ficam
responsaveis pela regulamentacdo do horario déofwaroento dos
seus negdcios, observando-se sempre a jornada end@dentrabalho
diario estabelecida pela CLArt. 2°- O comércio que desobedecer as
exigéncias desta Lei estara sujeito ao pagamentautte no valor de
um salério minimo vigente por cada funcionario ¢ividade apos as
14h00min (quatorze) horas do sabado que ndo estwmpcionado
nesta Lei, ficando esta fiscalizacdo a cargo doePdekecutivo
Municipal que editar4 Decreto para o seu fiel cumento”. Art. 3°.
Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Nova Maringd/MT, 06 de ni@i®013.

JOAO BRAGA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vanessa Cristine Caetano da Rosa
Cddigo Identificador: 98F1A6C5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

CAMARA MUNICIPAL
RESULTADO PREGAO 001-2013

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA
AVENIDA MATO GROSSO, 366- CENTRO-
MARILANDIA — MT.

CNPJ-24.977.902/0001-40 - CEP: 78415-000 — Fone: &352-
1171

AVISO DE RESULTADO PREGAO N° 001/2013

OBJETO DO PREGAO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEL
(GASOLINA COMUM)

Licitante Vencedor:

Empresa: AUTO POSTO MARTINS LTDA -ME , para o Lote 01,
no valor total do lote01 de R$-15.097,68 ( QUINZE MIL E
NOVENTA E SETE REAIS E SESSENTA E OITO
CENTAVOS).

NOVA

Nova marilandia mt, 16 de maio de 2013

DEVANIRA DA SILVA LEITE
Pregoeira
Publicado por:
Jefferson Nogueira Souto
Cadigo Identificador:B3CBC263

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

ASSESSORIA JURIDICA
LEI N° 740/2013 / 06 DE MAIO DE 2013

Sumula: Modifica a redagao dmputdos art. 1° e 2° e
altera o § 1° do art. 1°, todos da Lei n° 244/2@0da
outras providéncias.

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legags)he confere o
artigo 47, IV da Lei Organica Municipal, faz salmpre a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMLNISTRA(;AO
EDITAL 013-2013 DECIMA CONVOCACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 001-2013

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte &,
Estado de Mato Grosso, tendo em vista 0 PROCESSO BEDE
SIMPLIFICADO realizado em 03 de fevereiro de 2018eologado
no dia 18 de fevereiro de 2013, CONVOCA pelo presé&iligal os
candidatos aprovados para preenchimento de vagaserdr,
conforme relacdo abaixo:

CLASS. NOME LOTACAO CARGO

1° ANDRE FRANCISCJ SECRETARIA DH OPERADOR DETRATOR)

ARALDI AGRICULTURA E PNEU

Os candidatos convocados por este Edital terd maz05 (cinco)
dias, a contar desta data, para tomar posse nalmeézargo.

O Candidato devera apresentar-se no DepartamentRedarsos
Humanos dentro do prazo estipulado, munido dos is@Egu
documentos:

01 FOTOCOPIA DOS SEGUINTES DOCUMENTOS;

CARTEIRA DE IDENTIDADE;

CERTIDAO DE NASCIMENTO (FILHOS);
CERTIDAO DE CASAMENTO OU
NASCIMENTO;

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE;
DIPLOMA DO CURSO - REGISTRADO NO ORGAO
COMPETENTE;

CARTEIRA PROFISSIONAL DE ACORDO COM O CARGO;
TITULO DE ELEITOR COM COMPROVANTE DA ULTIMA
ELEIQAO OU CERTIDAO DA JUSTICA ELEITORAL DE QUE
ESTA QUITE COM A MESMA;

CARTEIRA DE RESERVISTA (se MASCULINO);

PIS/PASEP;

CPF;

CARTEIRA DE HABILITACAO CONFORME EDITAL (PARA
MOTORISTA E OPERADORDE MAQUINAS);

COMPROVANTE DE RESIDENCIA:;

COPIA DE DOCUMENTOS DO CONJUGE;

CARTEIRA DE TRABALHO;

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (EMITIDO POR
MEDICO CREDENCIADO);

CERTIDAO DE
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DECLARACAO DE BENS;

DECLARACAO DE NAO ACUMULO ILEGAL DE CARGO
PUBLICO;.

01 FOTO 3X4;

C/C BANCO DO BRASIL

A falta de quaisquer documentos, bem como a naeseptacao em
conformidade com o Edital, implicara na inabilitaghb candidato.
Este Edital entrara em vigor na data de sua pudliarevogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 16ndé de 2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |

DECLARAGCAO DE BENS

Eu, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (psio), inscrito no
CPF sob o n° (informar) e no RG n° (informar), residee
domiciliado na (endereco), declaro para os deviilts que até a
presente data 0 meu patriménio é constituido pedos arrolados a
seguir:

1) Bem... Valor

2) Bem... Valor

3) Bem... Valor

Sendo o que havia a declarar e por ser a exprdaséerdade, firmo a
presente declaracgéo.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).

(nome completo)

(assinatura)

OBS: Em sendo o caso, substituir a Gltima parte'geclaro para os
devidos fins que até a presente data ndo posssaaldgclarar".
ANEXO I

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

Eu, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (psio), inscrito no
CPF sob o n° (informar) e no RG n° (informar), declpara os
devidos fins que, na presente data, ndo exerco catgo publico.
Sendo o que havia a declarar e por ser a exprdssérdade, firmo a
presente declaracgéo.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).

(nome completo)
Assinatura
Publicado por:
Mirian Barbosa Camargo Maciel
Cadigo Identificador: C50F140B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 107/2013.

DE 16 de Maio de 2013.

SUMULA: ALTERA O DECRETO N° 90/2013 QUE
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS
DA EQUIPE DE LICITACAO NA MODALIDADE
“PREGAO” DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE
VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO NAS DATAS
QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte &,
Estado do Mato Grosso, no uso das atribuicdestmusdo conferidas
por Lei,

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica alterado o decreto n°® 90/2013,apemnstar a
nomeacdo dos membros da Comissdo de Licitacdo nalidemie
“PREGAOQ” para o exercicio de 2013, como segue:

Pregoeiro: Wildson Rodrigues Baracho — Matricula:6161
Membros: Luciana Bazani — Matricula: 197

Alessandra Marta do Nascimento — Matricula: 1916

ARTIGO 2° - Este Decreto entra em vigor na datawdepublicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se. Publique-se. Cumpra-se.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Gabinete da Prefeitura de Nova Monte verde — MTdé&@Vaio de
2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cadigo Identificador:4F99E195

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PRORROGACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
085/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM , comunica
que por conveniéncia administrativa resolveu pgaram horario da
abertura do Pregéo Presencial n°® 085.2013, para 29d05.2013 as
08:00 ( oito ) horas, cujo dia e horario, até ené@tava marcado para
o dia 20.05.2013 as 08:00 horas. Nova Mutum — MsTd& maio de
2013.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cddigo Identificador:2C37EDO1

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RETIFICACAO — PREGAO 077.2013

A comissdo Permanente de licitagdo comunica queehalieracdes
nas matérias enviadas no dia 13.05.2013 para cEDp@gina 70 e
para o Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios ipag68, no aviso de
resultado do Pregdo Presencial n © 077/2013, pdasater a seguinte
redacdo: Onde se |é: Valor R$ 23.550,00, deve sB$e23.490,00.
Nova Mutum — MT, 16 de maio de 2013.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cddigo Identificador: E0899471

PREFEITURA MUNICIPAL )
EDITAL DE PUBLICAGAO DAS EXONERAGOES DO MES
DE ABRIL DE 2013

A Prefeitura Municipal de Nova Mutum (MT), pessaaiglica de

direito publico, inscrita no CNPJ n° 24.772.162/0061 com sede a
Avenida Mutum n° 1250 N, Jardim das Orquideas,anestade de
Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em cumprimeatprancipio

da publicidadePUBLICA , as Exoneracdes do més ABRIL dos

servidores conforme abaixo relacionados, estando m@smas
integralmente a disposi¢cdo no atrio desta muniiciadé:

NOME CARGO EXONERAGAO | PORTARIA

FILIPE PACHEC( 01/04/2013

ZIEMANN VETERINARIO(A) - 40 HORAS

186/2013

FLAVIANA DA CRUZ

CASTRO ENFERMEIRO (A) - 40 HORAS 04/04/2013 233/201.

FRANCISCO OLIVEIRAPROF EDUCACAO BASICA

08/04/2013 234/2013

DUTRA NIVEL SUP. PEDAGOGIA 20 H
IVALUCIA NICACIO E
RODRIGUES MEDICO - 40 HORAS 10/04/2013 235/2013

MARCILENE CRISTINAJAGENTES COMUNITARIOS(AS]

16/04/2013 241/2013

DE SOUZA SILVA DE SAUDE

NOVA MUTUM MT 30 DE ABRIL DE 2013

ADRIANO XAVIER PIVETTA
Prefeito MUNICIPAL
Publicado por:
Mirian Claas Parreira Lourenco
Cadigo Identificador:8A7CCOCA
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PREFEITURA MUNICIPAL ESPECIAIS
EDITAL DE PUBLICAGAO DAS EXONERAGOES DO MES A O AROLINE P+ | mERENDEIRA 01042013 | 44172013
DE ABRIL DE 2013
LETICIA PEREIRA LAMPERTMONITOR ' DE TRANSPORTY 1 6/04/5013 148/2013
ESCOLAR
A Prefeitura Municipal de Nova Mutum (MT), pessaaiglica de Rod L MARA - IAUR vERENDEIRA 190042013 | 23212013
direito pablico, inscrita no CNPJ n°® 24.772.162/0061 com sede a LIDIANA NERY RIBEIRO | AGENTE ADMINISTRATIVO | | _ 15/04/2013 367/2013
Avenida Mutum n° 1250 N, Jardim das Orquideas,anestade de LUCIANA ANA GROSSI MONITOR DE CRECHE 15/04/2013 043/2013
Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em cumprimeatprancipio LUCINEl  CLAUDINO  DAMOTORISTA DE  VEICULOY  53/04/5013 238/2013
da publicidade PUBLICA, as Rescisdesdo més deABRIL d LA S
a publicidade,ELUbLILA, as ResCISoesdo mes ae 0s LUCIVANI MARCON _D|INSTRUTOR DE PROGRAMA| o~~~ 1412013
servidores conforme abaixo relacionados, estando m@smas SOUZA Vi
integralmente a disposicéo no atrio desta Muniidpék: MARCIO DIEGO TRESEL | VOTORISTA DE - VEICULOS 1610415013 263/2013
MARIA _APARECIDA D
NOME CARGO RESCISAO | CONTRATO SOUZA SILVA ZELADOR (FAXINEIRO) 17/04/2013 372/2013
ADELAIDE PEREIRA DQ MARIA CICERA GUIMARAH
SANTOS MONITOR DE CRECHE 18/04/2013 277/2013 DOS SANTOS MONITOR DE CRECHE 17/04/2013 368/2013
NSTRUTOR DE PROGRAMA] MARINETE CHAVE
ALEXANDRE ALBERTO MAM{/I 01/04/2013 4422013 OLIVEIRA DA SILVA MONITOR DE CRECHE 15/04/2013 280/2013
ALICE JURAK TUSSET ZELADOR (FAXINEIRO) 16/04/2013 670/2013 MARINETE RODRIGUH |\ or e e 15/04/2013 44712013
MOTORISTA DE VEICULOY SERGIO
ALTAIR MOLINETI PERES | Echetiod 23/04/2013 001/2013 SOENIR——ANTONIO— D
AJUDANTE GERAL 09/04/2013 630/2013
ANA SHEILA DA SILVA MERENDEIRA 16/04/2013 269/2013 SOUZA
ANGELA  MARA D < S o ; RAFAELA REINA MONITORA DE CRECHE 15/04/2013 25812013
ALMEIDA AGENTE ADMINISTRATIVO | | 15/04/2013 349/2013 REGINA VIANA VAZ ZELADOR (FAXINEIRO) 15/04/2013 082/2013
ANIEL ANDRE DE SOUZA  [[NSTRUTOR DE PROGRAMAL 4 6/54/5013 4732013 REGINALDO PEREIRA REIJ SRR | MUNICIPAL DBl 16/04/2013 091/2013
ARIELE CARDOSO LEMES | INSTRUTOR DE PRGRAMAS| |00 33712013 REJANA CRISTINA BORGE$MONITOR DE CRECHE 17/04/2013 092/2013
i RONEI COSTA CONCEICAJQ AJUDANTE GERAL 22/04/2013 093/2013
BRUNA SUELLEN COS]INSTRUTOR DE PROGRAMA ROSA DARC  SEVERININSTRUTOR DE PROGRAMA
MORENO DE LIMA v 15/04/2013 560/2013 PEREIRA v 15/04/2013 328/2013
CARLA ANDREIA ZANATTA| MONITOR DE CRECHE 17/04/2013 627/2013 ROSA MARIA VAREIRO [AUXILIAR DE CONSULTORIO
CARMEN ROSANE MABONI| AGENTE ADMINISTRATIVO | | 10/04/2013 391/2013 SOUZA DENTARIO 08/04/2013 083/2013
CIRENE DE SOUY RUTH  CASSIANA
MIGUELISTA MERENDEIRA 16/04/2013 275/2013 OLIVEIRA MONTEIRO ZELADOR (FAXINEIRO) 17/04/2013 690/2013
CLAIR __MARIA _ GUT SEBASTIANA APARECIDA | PROF EDUCACAO BASICA |
FERNANDES MONITOR DE CRECHE 18/04/2013 449/2013 SANTANA NIVEL SUP. PEDAGOGIA 20 H  16/04/2013 446/2013
CLAUDINEIA MOURA D, SHIRLEI _ LIDIANE DO
SILVA MONITOR DE CRECHE 17/04/2013 028/2013 SANTOS DA SILVA MONITOR DE CRECHE 15/04/2013 254/2013
CREUZA MARIA DA COSTA| ZELADOR (FAXINEIRO) 16/04/2013 24312013 SIBELE RENATA PAIS FONOAUDIOLOGO - 3J jg/0am013 45372013
MONITORA TRANSH HORAS
CRISTIANE PIELKE ESCOLAR 19/04/2013 147/2013 ONTOR DE TRANSPORT
SULEIMAR INACIO DA SILVy: 17/04/2013 233/2013
DEBORAH SABRIN AUXILIAR DE BIBLIOTECA 17/04/2013 281/2013 SCOLAR
FERREIRA E SILVA TATIANE DA SILVA WESSLERONITOR DE CRECHE 17/04/2013 358/2013
DIVA CARME RISSI MONITOR DE CRECHE 22/04/2013 350/2013 TIAGO BRITO SOARES | AJUDANTE GERAL 23/04/2013 692/2013
EDVALDO CONCEICA{MOTORISTA DE VEICULOS VALDOMIRO CARLOS O GUARDA MUNICIPAL DE|
DUTRA ESPECIAIS 23/04/2013 247/2013 SILVA BATRIMONIO 16/04/2013 435/2013
ELIS FERNANDA PELISARI | ZELADOR (FAXINEIRO) 16/04/2013 249/2013 VANDERLUCIA CAMPOS Tf /e 200 (FAXINEIRO) 15/04/2013 35312013
EMERSON DIVINO KORB |MOTORISTA DE VEICULOY  14/04/5013 251/2013 CONCEICAO
ESPECIAIS VANIA DIRLEY DOTTO MONITOR DE CRECHE 15/04/2013 24212013
ENEZINA VICENTINA D| WALMIR ROGERIO PERRA MOTORISTA DE VEICULOS
ALMEIDA ZELADOR (FAXINEIRO) 16/04/2013 389/2013 DE MACEDO ESPECIAIS 23/04/2013 257/2013
ERIKA DE ARAUJO LIMA | MONITOR DE CRECHE 17/04/2013 493/2013 NOVA MUTUM - MT 30 DE ABRIL DE 2013
EUGENIO DALLABRIDA  |VOTORISTA DE VEICULOS - 46/04/5013 256/2013
EVELYN CRISTINE KERBfMONITOR DE TRANSPORTI ADRIANO XAVIER PIVETTA
15/04/2013 278/2013 ! Y
GOULART PIRES ESCOLAR Prefeito Municipal
FABIO APARECIDO BRESIQ RECOLHEDOR DE LIXO 01/04/2013 576/2013 Publicado por:
FABIOLA PEREIRA BARBO$ZELADOR (FAXINEIRO) 16/04/2013 679/2013 . h por
FLAVIO  HENRIQUE VIER 01 TOR DE CRECHE 10/04/2013 250/2013 Mirian Claas Parreira Lourengo
DA SILVA Cadigo Identificador: BAAE4455
FRANCIELE BATIST]
FRANGISCO AGENTE ADMINISTRATIVO Il | 19/04/2013 639/2013
FRANCOISE FERNAND \10NITOR DE CRECHE 16/04/2013 279/2013 PREFEITURA MUNICIPAL
ALVES CAPELLO EDITAL DE PUBLICACAO DAS NOMEACOES PARA
SRACIEIL JMARQUES 0 MONITORA DE CRECHE 15/04/2013 355/2013 CARGOS EM COMISSAO DO MES DE ABRIL DE 2013
GRAZIELE TOMBINI MONITOR DE CRECHE 23/04/2013 27172013
GUILHERME DE OLIVEIRA “E”SOJSC?LS;A DE VEICULOY oo s 22012013 A P.refelﬁurg Mgmmpal de Nova Mutum (MT), pessaaigica de‘
s —— direito publico, inscrita no CNPJ n°® 24.772.162/G061 com sede a
CINTRA MONITOR DE CRECHE 15/04/2013 356/2013 Avenida Mutum n° 1250 N, Jardim das Orquideas,anetade de
INES KRAJEWSKI MONITOR DE CRECHE 22/04/2013 455/2013 Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em cumprimeatprancipio
ISABEL CRISTINA LAURINI | MONITOR DE CRECHE 18/04/2013 362/2013 da pub||c|dadeEUB|_|CA’ As Nomeagées para Cargos em Comissao
IVANA _ PINHEIRO _ DJAGENTE DE COMBATE A A : ; f
BOMDESPACHO ENDEMIAS 15/04/2013 014/2013 do mss deABRIL dos _serV|d(I)res conforge ab_a|~xo r_elamonados,
estando as mesmas integralmente a disposicdo no ddista
2/:,\"“555 PEREIRA D¢ ADOR (FAXINEIRO) 12/04/2013 567/2013 L ) 9 posic
municipalidade:
IZAC  RODRIGUES  D|INSTRUTOR DE PROGRAMA
OLIVEIRA n 23/04/2013 496/2013 _
JANAINA SANTOS DA SILVAMONITOR DE CRECHE 15/04/2013 22212013 NOME CARGO ADMISSAO | PORTARIA
JEFERSSON RODRIGUES [INSTRUTOR DE PROGRAMA
16/04/2013 200/2013 .
SILVA Luiz ALBERTO| \sSESSOR TECNICO 40h 01/04/2013 222/2013
eScA DAVANE—5Rd CASTILHOS DE SOUZA
MONITOR DE CRECHE 19/04/2013 273/2013 EMANOEL ALVES] .
MEIRA ASSESSOR TECNICO 40h 15/04/2013 238/2013
GUARDA _MUNICIPAL _ DE| BARREIRO
JOAO VICENTE DE ALMEIDQP 17/04/2013 683/2013 MARTA ANGELA| COORDENADORA DA
ATRIMONIO 17/04/2013 289/2013
SFREDO DEPARTAMENTO 40h
JOSIANE -~ EVANGELISY ;e A\poR (FAXINEIRO) 22104/2013 495/2013
SANTANA NOVA MUTUM — MT, EM 30 DE ABRIL DE 2013
JOSILANE MARIA DA CUNHEXILIAR DE CONSULTORIQ 4610472013 016/2013
TOVELNG — SIVA D ADRIANO XAVIER PIVETTA
RECOLHEDOR DE LIXO 01/04/2013 573/2013 : -
AQUINO Prefeito Municipal
JUCIENE MARIA MENDH
QUEIROZ MONITOR DE CRECHE 18/04/2013 228/2013
KLEITON VILALVA MOTORISTA DE VEICULOY 15/04/2013 556/2013
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Publicado por: raie S:T_'\E/ﬂR'QUE MONITOR DE CRECHE |  001/2012 |  10/042018  311/201B
Mirian Claas Parreira Lourenco FRANCIELE BATISTA
Cédigo Identificador: AGSEE20A ayvipstet MONITOR DE CRECHE |  001/2012 |  19/04/2018 31872018
FRANCOISE
FERNANDA  ALVES|MONITOR DE CRECHE |  001/2012 |  17/04/2018p  291/2018
PREFEITURA MUNICIPAL CAPELLO
EDITAL DE PUBLICACAO DAS NOMEACOES DO MES DE GISELE  BIANCHETTY ) ApoR (FAXINEIRO)| 00172012 | 16/04/2014 26412013
ABRIL DE 2013 CIMA i
GRACIELA DR TECNICO | EM  oo12012 | 1904201 32472014
OLIVEIRA PAIM LABORATORIO 3
A P_referfurfi Municipal de Nova Mutum (MT), pessaaidlica de\ R AR QUEIMONITOR DE CRECHE | 001/2012 | 16/04/2018  246/201B
direito publico, inscrita no CNPJ n°® 24.772.162/6061 com sede a SUILTERVE o [TTeETS T oF
Avenida Mutum n° 1250 N, Jardim das Orquideas,anetade de OLIVEIRA VEICULOS ESPECIAIS | 001/2012 | 18/04/2013  308/2013
Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em cumprimeatprancipio N NE CINTRA | MONITOR DE CRECHE | 00172012 | 16/0412018 27372018
da publicidade PUBLICA , As NomeacgOes do més ddBRIL dos CEIEN CARA o
servidores conforme abaixo relacionados, estando masmas ALMEIDA MURATO | ZELADOR (FAXINEIRO)|  001/2012 |  16/04/201§  261/2013
integralmente a disposicao no atrio desta municipdé: IGOR MICHAEL|AGENTE
9 posiG pd PEREIRADASILVA | ADMINISTRATIVO | 001/2012 |  16/04/2013  259/2013
SATA B 0 D A s COVPATH 0012012 | 1600472019 27012013
NOME CARGO CONCURSO| ADMISSAO | PORTARIA
VANETE  PEREIRA
S —— - o oS ZELADOR (FAXINEIRO)|  001/2012 | 16/04i201d  258/2014
0012012 | 18/04/201d  305/2013 JACILENE  MARIA
DO PRADO VEICULOS ESPECIAIS O oE Mo A MERENDEIRA 0012012 | 19/04201 3387201
ALESSANDRA JANAINA SANTOS DA
FERREIRA DY ZELADOR (FAXINEIRO)| 00112012 | 16/04/201d 25412013 o MONITOR DE CRECHE |  001/2012 |  16/04/2018  256/201B
ALMEIDA
JANETE _ APARECIDA
ANA KAROLINA | o L vovz012 | 19002013 3147201 Pl MONITOR DE CRECHE |  001/2012 |  16/04/2018  248/201B
SOUZA NEVES
ANA PAULA N BATISTA | ZELADOR (FAXINEIRO)|  001/2012 | 16/041201] 2621201
CAVALCANTE  DE|ZELADOR (FAXINEIRO)| 00172012 | 16/04/2014 2492013
SOUZA iEng'EéHT O COANHMONITOR DE CRECHE | 001/2012 | 1900422018 31612018
ANA PAULA RITZEL _|MONITOR DE CRECHE | 001/2012 | _ 18/04723 | _306/2013 o
3
v SHEILA - DAl \\ERENDEIRA 001/2012 |  17/04/201 285/201. SILVA DE PATRIMONIO 001/2012 | 17/04/2013 29212013
LVA MONITOR DF
ANGELA MARIA | AUXILIAR DE JOSAINE  FERNANDA
SIS AR 0012012 | 16/04/201q 25212013 VA TRANSPORTE 0012012 | 16/04/201d  276/2013
ANGELA MARIA DE|AGENTE
ALMEIDA ADMINISTRATIVO | 001/2012 | 16/04/2013  271/2013 %a§$$§ ARECIDO DOl \iecaNICO MONTADO | 0012012 | 19/04/2014 33772014
NEves R o o8 EspeCils | 00M2012 | 16042019 2502013 JOSILANE MARIA DA|AUXILIAR DE
CONSULTORIO 0012012 | 17/04/201d  294/2013
APARECIDA CUNHA DENTARIO
FERREIRA DA COST/ZELADOR (FAXINEIRO)| 001/2012 | 16/04/201d  245/2019 ~S50E ——
SILVA o AJUDANTE GERAL 001/2012 | 180072014  307/201
BRUNA  SUELLE
COSTA MORENO DJMONITOR DE CRECHE | 001/2012 |  16/04/201  251/2018 JOSUE  LEMES  DJGUARDA ~MUNICIPALL 515015 | 17/04/2014  287/2013
cos SILVA DE PATRIMONIO
JUCIENE MARIA
CARMEN _ ROSANHAGENTE MONITOR DE CRECHE |  001/2012 |  10/04/2018  328/201B
o NS TRATIVO | 0012012 | 10/04/201q  320/2013 ZAUECh:ElélsRnéua ;;zElR
CINTIA ALINE ZELADOR (FAXINEIRO)|  001/2012 | 16/04i201d 26072014
ST ANA EVARIToE [zELADOR (FAXINEIRO)|  001/2012 | 19/041201] 3191201 DO AMARAL ik o
RN ex OYS{mERENDEIRA 001/2012 |  17/04/201 203/201 KLEITONVILALVA g cyLos EsPECIAIS | 0012012 | 16/0422013 - 255/2019
MONITOR DE
MONITOR GE LETICIA  PEREIRA
cLeusa  FranciscAYONTOR oovzo12 | 160a201d 2751201 ST TRANSPORTE 0012012 | 19/04/201d  327/2013
RODRIGUES ESCOLAR
ESCOLAR LIDIA MARIA JAUER
gg'g%fp‘ MARIA DAl ZE| ADOR (FAXINEIRO)| 00172012 | 17041200 28612014 RIBOLLI MERENDEIRA 001/2012 | 19/04/2013  317/201
TIDIANA NERY | AGENTE
CRISLAINE HENRIQUE| ZELADOR (FAXINEIRO)| 001/2012 | 19/04/2013 _ 320/2013 A NS TRATIVO | 0012012 | 16/04/201d 27202013
gg,'fJgZNE GOMESDE ) 3 uDANTE GERAL 001/2012 | 10/04/2014  331/201 TUCIANA ANA GROSSI|MONITOR DE CRECHE | 001/2012 | 16/0472010p 2742018
MONITOR DE
MONITOR DY LUCILENE OTIL DA
CRISTIANE PIELKE | TRANSPORTE 0012012 | 19/04/201d 31372013 SILVA COSTA TRANSPORTE 001/2012 |  19/04/2013 31212013
[RANSPO ESCOLAR
DAGOBERTO FLORE{GUARDA MUNICIPAL| o [~ 1~ N MARCONIMONITOR DE CRECHE | 00172012 | 19/04/2018 33612018
NUNES DE PATRIMONIO 3 B ——
ANELS ROSA DOYMONITOR DE CRECHE | 001/2012 | 16/04/2018  263/201B ALMEIDA MONITOR DE CRECHE | 001/2012 |~ 17/04/2015  298/2018
DANILO GONCALVES MOTORISTA DH  oor2012 | 1o0a200d 3031201 YARCIA SOARES DA \ERENDEIRA 0012012 | 19/042014 3307201
BELO VEICULOS ESPECIAIS | MARCIO DIEGO MOTORISTA DE
DERISE MARIA 0012012 | 16/04/201d  280/2013
R A DA SiLya A MERENDEIRA 001/2012 | 19/04201 3337201 -I:—II’TAER?AELCECILIA . XgEc'tJTLss ESPECIAIS
DOUGLAS APARECID] OPERADOR D : 0012012 | 23/04/201d  341/2013
DE SOUZA PEREIRA. |MAQUINAG 0012012 | 16/04/201d  268/2013 ai ’QIIILRE»TSIEDA - ADMINISTRATIVO |
EDILEIA _ FERREIRA AGENTE ZELADOR (FAXINEIRO)|  001/2012 | 19/04i201d 32372014
EoLey A NIETRATIVO | 0012012 | 16/04/201d  267/2013 \I\/II,AA???I\?:TCEELOEHAVES
EDINALDO MARQUEY MOTORISTA DE MONITOR DE CRECHE |  001/2012 |  18/04/2018 30472018
B R o A spEcias | 0012012 | 1610472010 26672013 r\?l:\a/ligiEDA SILVA
ELAINE CRISTINA DOSyniT0R DE CRECHE | 001/2012 | 16/04/201 24412013 RODRIGUES SERGIO |MERENDEIRA 001/2012 | 16/04/201 2571201
SANTOS OLIVEIRA
MONITOR BE 'g"fgg‘é’;o o AC;'LSVT /LNA ZELADOR (FAXINEIRO)| 001/2012 | 19/04/201  332/2013
ELIANA SCHROEDER | TRANSPORTE 0012012 | 10/04/201d  326/2013
ESCOLAR NAIR SABINAf \1c RENDEIRA 0012012 | 190/04201 3227201
= By CORREIA DE CASTRO
PELISARI ZELADOR (FAXINEIRO)| ~ 001/2012 | 16/04/2013  279/2013 RAFAELA REINA MONITOR DE CRECHE | 001/2012 | 15/04/201B 239/2013
SMERSON—BVINAVGTORISTA oF REGINA VIANA VAZ _|ZELADOR 001/2012 | 16/0412013] 269728
KORB VEICULOS ESPECIAIS | 001/2012 | 19/0472013  325/2013 REGINALDO PEREIRAGUARDA _ MUNICIPAL
0012012 | 17/04/201d 28412013
ESTEFANE SOARE MONITOR DH REIS DE PATRIMONIO
TRANSPORTE 0012012 | 19/04/201q 33412013 RICELLI COELHO
NARDIN [RANSPO S TALHO ZELADOR (FAXINEIRO)|  001/2012 | 18042014  301/2014
EVELYN _ CRISTING MONITOR DE ROSA DARG
KERBER  GOULARTTRANSPORTE 001/2012 | 170412019 28812013 SEVERINO PEREIRA |MONITORDE CRECHE | 001/2012 | 16/04/2015  247/2018
PIRES ESCOLAR
N ggsﬁgéEN%E JESUlvoNITOR DE CRECHE | 00172012 | 16/04201p 27812018
ZELADOR (FAXINEIRO)| 00172012 | 18/04/2014  309/2013
AMORIM SANDRA MARA
FERNANDA PATRICIA VARGAS  DALTROE|MERENDEIRA 0012012 | 19/04201 315201
MENDES DE ARRUDAMONITOR DE CRECHE | 001/2012 |  17/04/2010p  297/2018 NONATO
BOMFIM SARA  CORREIA DHMONITOR DE CRECHE 001/2012 16/04/201B 253/201B
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PAULA INEZ ALVES DOS SANTOS | ZELADOR 01/04/2013  682/201]
SHIRLEI LIDIANE DOS IVANILDES MASCIMA DA
SANTOS DA SILVA | MONITOR DE CRECHE | 001/2012 | 17/04/201p  283/2018 SILVA ZELADOR 22/04/2013 | 739/2013
SILVIA CRISTINA IZAC _ RODRIGUES D ]
LOPES SOBRINHO  |MONITOR DE CRECHE | 0012012 [ 16/04/201B 27772018 OLIVEIRA AUXILIAR DE NECROPSIA 23/04/2013 | 804/2013
SILVIO DE OLIVEIRA|MOTORISTA DE JANIR DE MATOS MELLO | AJUDANTE GERAL 16/04/2013| 698013
LARA VEICULOS ESPECIAIS | 001/2012 | 19/04r2019 32172014 e
TONITOR o SILVA INSTRUTOR DE PROGRAMAS IV|  01/04/2013]  645/201]
SULEIMAR INACIO DA -
SILVA TRANSPORTE 001/2012 18/04/201  302/2013 JOAO MANOEL DA SILVA | INSTRUTOR DE PROGRAMAS V| 0242013 | 647/2013
ESCOLAR JOAO __ VICENTE DYGUARDA  MUNICIPAL  DE| o oo o o oord
VALDOMIRO CARLOS|GUARDA MUNICIPAL 001/2012 17/04/2013 206/2013 ALMEIDA PATRIMONIO
\[/’:LS’\/'IT;’A =5 DE PATRIMONIO JOAO VIEIRA AJUDANTE GERAL 02/04/2013| 6231201
SILVA AJUDANTE GERAL 001/2012 19/04/201. 335/201 JONELI OLIVEIRA  DO| , o o RATIVO | o1/0a2013 | 6at/2013
VANDERLUCIA NASCIMENTO
CAMPOS DAZELADOR (FAXINEIRO)| 001/2012 | 15/042014 24072013 JOSE ~~ TOSCANO Dl pERADOR DE MAQUINAS 1000472013 6441201
CONCEICAO MEDEIROS
VANIA DIRLEY DOTTO|MONITOR DE CRECHE | 001/2012 | 16/04/201F _ 265/201B S NE DAMASCENG 761 ApOR 01/04/2013 |  684/2013
WILSON _ HENRIQUH GUARDA _ MUNICIPAL
DOS SANTOS FILHO |DE PATRIMONIO 001/2012 | 17/04/2013  295/2013 WS o O SOYP AiuDANTE GERAL 01/04/2013 |  621/201]
NOVA MUTUM — MT 30 DE ABRIL DE 2013 %‘fLL\'/’:NA DURCELINA - DAl AGENTE ADMINISTRATIVO Ii 15/04/2013 |  665/2013
JULIANE CASTAGNA ZELADOR 01/04/2013 | 657/2014
é‘D?lfi‘Na XA\_/lEIR PIVETTA LEILA BUENO MORAIS ZELADOR 01/04/2013 | _ 658/2019
refeito Municipal
P Publicado por: LENI CHIARELLO ZiLIoTTO | PROF: ED- BASICA NIV-SUR - ogi0a/2013 | 73012019
Mirian Claas Parreira Lourengo \L/EON’S‘QQ' DE  QUEIROZ peNTISTAIODONTOLOGO 40 HR$ 15/04/2013 | 666/2013)
Cddigo Identificador: A1810588
9 LICIRALVA NARCISA [ |NSTRUTOR PROGRAMAS V 12/04/2013]  731/201]
PREFEITURA MUNICIPAL M T REWA - PARECOLHEDOR DE LiXO 15/04/2013|  697/201
EDITAL DE PUBLICACAO DAS CONTRATACOES DO MES LUCIA MUNHOS HERMOSO| PROFESSOR 20H 08/04/201] 7062
DE ABRIL DE 2013 LUCIMAR TERESINHA|
RODRIGUES ZELADOR 01/04/2013 |  685/2013
. . L LUCINEIA _MATOS DA
A Prefeitura Municipal de Nova Mutum (MT), pessaaidica de SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO | 02/04/2013 | 632/2013
dlrelt(_) publico, inscrita no CNPJ n 24.772.16?/0061 com sede a ‘I}jlé?vllFéléNE RODRIGUE{ ;¢ 0o o01/04/2013 | 6861201
Avenida Mutum n° 1250 N, Jardim das Orquideas,anegtade de TR e
Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, em cumprimeatprancipio RODRIGUES AGENTE ADMINISTRATIVO II 01/04/2013 |  619/2013
da publicidadePUBLICA, As Contratagdes do més ABRIL dos MAREGILDA EVANGELISTA proressoR 20 ol/0a201d 655720
servidores conforme abaixo relacionados, estando meEsmos
) . e Y . . MARIA ROSA DE SOUZA | ZELADOR 23/04/2013|  728/201.
integralmente a disposicéo no atrio desta municipde: MARIORIE FERRERA D
SILvA AGENTE ADMINISTRATIVO II 15/04/2013 |  707/2013
NOME CARGO DATAADM. | CoNTN® MARTA GODOY ZELADOR 01/04/2013 | 687/2019
ADEMIR LORENZINI AJUDANTE GERAL 01/04/2013 | 618/201] glllL-\T//; ASTROGILDA  DA| £ AbOR 01/04/2013 | 688/2013
ADRIANA -~ MOTA  DE[7p apoR 01/04/2013 |  668/2013
OLIVEIRA PATRICIA PICCINI DE LIMA | ZELADOR 01/04/2013 | 689/2013
ALDAIR DE FATIMA POLYANA RENATA FARIAS]
MARION ZELADOR 01/04/2013 669/2013 DA SILVA PROFESSOR 20H 12/04/201 777/20.
ALICE JURAK TUSSET ZELADOR 01/04/2013|  670/201B ESIPNIIE%NE?ESILVA NONATO| o e 0L HEDOR DE LIXO 01/04/2013|  624/201.
ANA CRISTINA CINEDESE | ZELADOR 01/04/2013|  659/201
ANA LUCIA CANAVARROS |ZELADOR 01/04/2013 | 671/2013 glEL%N'A OLIVEIRA  DAl\NSTRUTOR DE PROGRAMAS V | 15/04/2019 7327201
é’gﬁiﬁ%\‘ LUIZ' DE  SA RECOLHEDOR DE LIXO 01/04/2013|  818/201 ROSANA GLORIA FERREIRAAGENTE ADMINISTRATIVO | 01/0412013 | 64612013
ANDRE LUIS DE BRITO VETERINARIO 40 HRS 05/04/201 _ 2H2013 ROSELI BENESDS'TA MENDEYPROFESSOR 20H 16/04/201 771120
RUTH _ CASSIANA DR
onolA  PEREIRA - DA 7EADOR 2210412013 |  738/2013 OLIVEIRA MONTEIRO ZELADOR 01/04/2013 | 690/2013
ANGELA MARIA FERREIRA | ZELADOR 230412013 | 729/2013 gﬁ:\";é’f& ANDDRE AOE SOUSA ze1 AbOR 01/04/2013 | 691/2013
A ARECIDA BUROZIA DA 7E| ApOR 01/04/2013 |  672/2013 TIAGO BRITO SOARES AJUDANTE GERAL 01/0472014 6921
VALCI FERREIRA ZELADOR 23/04/2013 | 781/2014
ARLINDA  VITALINA DE
TOLEDO PROFESSOR 20H 19/04/201 764/2013 WEDJA DA SILVA AGENTE ADMINSTRATIVO | 02/04/2013 | 62/2013
BENEDITA DA GUIA SILVA |ZELADOR 01/04/2013 673/2013 WELLITON JOSE DA SILVA | RECOLHEDOR DE LIXO 02/04/2@1 643/2013
BENEDITO A. SOARES D ZILDA APARECIDA
SANTANA INSTRUTOR DE PROGRAMAS VI|  04/04/2013| 6547201 MIRANDA ZELADOR 01/04/2013 |  693/2013
gﬁ?AME'-'NO PEREIRA DA A JUDANTE GERAL 08/04/2013 | 633/2013 NOVA MUTUM — MT 30 DE ABRIL DE 2013
CICERA DOS SANTOS LIMA| ZELADOR 01/04/2013 | 67412013
CLAIR MARIA  GUTH| k) ApoRr 22/04/2013 | 765/2013 ADRIANO XAVIER PIVETTA
FERNANDES Prefeito Municipal
CRISTIANA  MACENA  DH 761 ADOR 01/04/2013 | 675/2013 Publicado por:
CRISTNA  DE  SOUZA Mirian Claas Parreira Lourenco
AGENTE ADMINISTRATIVO | 17/04/2013 |  819/2013) L o
SEICOFSKI Cadigo ldentificador:219E3D1D
DAGILDO  DACIO _ DE| GUARDA MUNIC. DH
ARRUDA PATRIMONIO 01/04/2013 |  676/2013
e, DF OHVERAlZE ApoR 01/04/2013 | 67712013 ESTADO DE MATO GROSSO 5
DATANA RAGUEL PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE
KNEBELKAMP INSTRUTOR DE PROGRAMAS V | 16/04/2013 77072018
DOUGLAS CECCHIN AGENTE ADMINISTRATIVO | 17/04/72013| 820/2013 ~
EDUARDO ROBINSON B SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
MARTUCCI MEDICO ESPECIALISTA 20HRS 22/04/2013 667/2013 EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 009/2013
ELISABETE PEREIRA VIDAL| ZELADOR 01/04/2013 | 678/2013
'E:BZIELE;ARIAS MEFL’;;\I:EIRA AJUDANTE GERAL 19/04/2013 692013 DEMOSTRATIVO DE EXECUCAO FINANCEIRA
BARBOSA ZELADOR 01/04/2013 | 679/2013 1° QUADRIMESTE DE 2013.
FELIPE DE OLIVEIRA LUZ | DENTISTA/ODONTOLOGO 40HS | 164/2013 | 663/2013
Elig'(\éﬁ\fi?\ﬁlbvéA SILVA INSTRUTOR DE PROGRAMAS 111 15/04/2013| 696/201B A Prefeitura MUnICIpa| de Nova Nazaré convida tadsociedade civil
SRACIELE SIVA organizada com atuagéo e sede no Municipio de N@azare, bem
NEPONOCENO MONITOR DE CRECHE 01/04/2013)  680/201p como demais municipes, a participar de Audiénciali®a) que se
UE;EEONNCEng SOuzA “E"SCN(')TLCXE DE  TRANSPORTY 1040013 | 681/2013 realizard no dia 29 de Maio de 2013com inicioas 09 horasna
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Centro, quando sera demostrada a execucdo finandeiral®
quadrimestre de 2013 do municipio de Nova Nazaré-MT

Nova Nazaré 16 de Maio de 2013.

JAIR NERI DOS SANTOS FILHO
Secretaria Municipal de Financas

Publicado na sede da Prefeitura Municipal, em 16ldie de 2013.
Publicado por:
Evanete Alves Guimaraes
Cadigo Identificador:456062AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 789 DE 15 DE MAIO DE 2.013

Dispde sobre a nomeacdo de Membros para compo
Comissdo de Acompanhamento e realizacdo da
Conferencia das Cidades do municipio de Nova Naza
— MT com o tema: “Quem muda a cidade somos né
Reforma Urbana ja!”, e da outras providéncias.

A Sra.Railda de Fatima Alves,Prefeita Municipal de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiegessle,

RESOLVE

Art. 1° - Nomear as seguintes pessaksr Neri dos Santos Filho,
Matildes Raimunda de Carvalho, Irani Mews, Marcos @sar
Scherer, Valdivina de Sousa Lima Ribeiro, Viviane Aprecida
Costa, Elson Hideyoshi Kamiguchi e Karen Caroline $ieira, sob
a presidéncia do primeiro, para compor a Comissérnealizacdo da
52 Conferéncia das Cidades do municipio de Nova N2 — MT
com o tema: “Quem muda a cidade somos nés: Reforndrbana
jal” , a se realizar no dia 28 de maio de 2013.

Art. 2° — A eminente COMISSAO fica encarregada de tomar tadas
providéncias necessarias para a realizacdo danpeeS®nferéncia
obedecendo fielmente os ordenamentos legais peteme

Art. 3° - A COMISSAO do Processo Seletivo devera divulgar
Conferéncia no municipio.

Art. 4° - Compete ao Presidente desta COMISSAO, solicitanja
Prefeitura todos os recursos materiais, humanosinandeiros
necessarios a consecu¢do do objetivo desta Portzgima como
encarregar-se da organizacao do local onde sdiZzadkno evento.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua qagéio
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Nova Nazaré, déstde Mato
Grosso, aos quinze dias do més de Maio de 2.013.

RAILDA DE FATIMA ALVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Evanete Alves Guimaraes
Cadigo Identificador: F19CC00C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

SIMPREV i
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO
N°. 002/2013

CONTRATANTE: SIMPREV - Fundo Municipal Previdéncia
Social dos Servidores de Nova Olimpia - MT

CONTRATADA: YABAR & ARRAIS S/C LTDA

OBJETO: Contratagdo de 02 (duas) profissionais da saé para

realizarem pericia médica, na forma de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

JUNTA MEDICA PERICIAL, para os servidores efetivos do
Municipio de Nova Olimpia - MT, com fins de percepgo de
beneficios previdenciarios previstos na Lei n. ° 8B2009:
(Aposentadoria por Invalidez, Auxilio-Doenca) estatidos em lei.

VIGENCIA: O prazo de duragdo do presente contrato se de 09
(nove) meses, periodo compreendido entre 01/04/2018
31/12/2013.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
3.3.90.36.00.00

10.10001.09.272.0024.2010-

RESPONSAVEL: LUIZ CARLOS DUARTE - Diretor Executivo
do SIMPREV
Publicado por:
Luiz Carlos Duarte
Cadigo Identificador: E813FCAD

SIMPREV
DISTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

DISTRATANTE: SIMPREV FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE NOVA
OLIMPIA ., pessoa juridica de direito Publico, constitufdoforma
de Autarquia Municipal, conforme Lei n.° 265/97 qgdor do
C.N.P.J sob n.° 01.875.815/0001-87, situada a RuadMierais,
1.229-W, Bairro Centro, CEP: 78.370-00, Nova Olimpi#;Meste
ato representada por seu Diretor Executivo, L%HZ CARLOS
DUARTE, brasileiro, casado, portador da cédula de ided&édRG
n°. 11809507 SSP/MT e inscrito no C.P.F. n.° 82698%87,
residente e domiciliado na cidade de Nova Olimp -

DISTRATADAS: Sr3s.: DR2 ELICIENE BAMBAREN DE
YABAR CRM 3306-MT, C.P.F: 171.440.488-990R2. SUZANA
DAL ROSSO ARRAIS CRM 2499-MT, C.P.F: 374.265.670-87 ,
brasileiras, médicas do trabalho, casadas, resislentlomiciliadas na
cidade de Tangara da Serra - MT.

OBJETO DO DISTRATO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente distrato tem como objeto a
resilicdo do contrato de prestacdo de servicogbradlo entre as
partes supra mencionadas em 01.01.2013 .

DAS CONSIDERAQOES DO DISTRATO

CLAUSULA SEGUNDA: Todas as clausulas e condicdes contidas
no Contrato de Prestacdo de Servigos 001/2013 donean 01 de
Janeiro de 2013 restam desde ja distratadas.

2.2. Afirmam por este e na forma de direito, daremltetarestrita
quitacao sobre todos os direitos e obrigacfes dosido Contrato de
Prestacéo de Servigos, ndo havendo quaisquer peasiéeciprocas.

2.3. Assim, seja em qualquer tempo ou grau de desemeto
financeiro do DISTRATANTE e do DISTRATADO, firmando
inclusive que, em fungéo dos termos do presergts vedado pleitear
judicial ou extrajudicialmente, quaisquer direitosi pagamentos
oriundos do referido Contrato de Prestacdo de SErvigu
concernente ao presente distrato, que ndo estefhinss.

DISPOSIQOES GERAIS
CLAUSULA TERCEIRA: O presente distrato passa a vigorar entre
as partes a partir da assinatura do mesmo.

Por estarem certos e de acordo, as partes firmpresente distrato,
elaborado em duas vias de igual teor e forma, eaepca de 02
(duas) testemunhas.

Nova Olimpia - MT, 31 de Marco de 2013.
TESTEMUNHAS:

Adilson Alves Pessoa Raquel Soares de Lima Souza
C.P.F. n.°345.185.171-72 C.P.F. n.° 916.882.051-87
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Publicado por:
Luiz Carlos Duarte
Cadigo Identificador:6A852197

Publicado por:
Gilson Parron
Cddigo Identificador: BOAOAFB4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 043/2013

SUMULA: Dispde sobre a homologacéo do Edital dd
abertura do Concurso Publico n°® 001/2013 da Predeitu
Municipal de Nova Santa Helena e Camara Municipd
de Nova Santa Helena, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Santa Helena e o Bezge da Camara
Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato $&raso uso de
suas atribuigdes legais e nos explicitos termos3&rda Constituicdo
Federal,

Resolvem:

Art. 1° - Homologar o Edital de Concurso Publico061 de 15 de
maio de 2013 que regulamenta e normatiza os ato€atwurso
Publico do Municipio de Nova Santa Helena.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
revogando disposi¢ées em contrario.

Nova Santa Helena MT, 15 de maio de 2013.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

JOAO BATISTA ROMAO
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural da Prefeitura Municipala Camara
Municipal de Vereadores no periodo de 15/05/2025/@6/2013.
Publicado por:
Gilson Parron
Cddigo Identificador: BD6EF6F6

LICITACOES E CONTRATOS i
HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N°. 017/2013

TIPO DE LICITACAO: “Menor preco — GLOBAL POR LOTE”
INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa talMT
AUTORA: Comissao de Apoio

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS DE AQUISICAO DE PECAS
PARA RECUPERAGAO DE VEICULOS E MAQUINARIOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
CONFORME ITENS RELACIONADOS NO ANEXO | DESTE
EDITAL. A Comissédo de Apoio da Prefeitura Municipdg¢ Nova
Santa Helena/MT torna publico aos interessados guEregao
Presencial n° 017/2013, cujo objeto acima ideatifo, foi
HOMOLOGADA em favor das empresas: AMARAL PECAS PARA
VEICULOS LTDA.-EPP, inscrita no CNPJ n° 33.697.095/D01,
no valor de R$ 207.156,70 (Duzentos e sete mil certmqiienta e
seis reais e setenta centavos)), COMERCIO DE AUTOPECA
COLIDER LTDA, inscrita no CNPJ 13.448.434/0001-09vador de
R$ 68.034,00 (Sessenta e oito mil e trinta e quatais) e
DISTRIBUIDORA DE AUTO PECAS DOIS IRMAQOS LTDA,
inscrita no CNPJ 03.084.415/0003-40 no valor de R#38600
(Trinta e seis mil e cento e trinta reais). Novat§8alelena — MT, 16
de maio de 2013,

FRANCIANE PAULATTI DE SOUSA
Pregoeira.

COMISSAO DE LICITACAO
CHAMADA PUBLICA N.° 002/2.013

Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

Resultado do Processo de Licitagdo — CHAMADA PUBLICA N
002/2.013. A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
XAVANTINA — MT, torna publico que o Processo de itédo —
CHAMADA PUBLICA N.° 002/2.013, objeto: AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
PARA A MERENDA ESCOLAR MUNICIPAL", foi declarado
desertopor auséncia de licitantes e propostas.

Nova Xavantina — MT, 15 de maio de 2.013.

L

PAULO PARREIRA DA SILVA
Presidente da CPL.
Publicado por:
Paulo Parreira da Silva
Cadigo Identificador:4C160C25

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO DESERTA PREGAO PRESENCIAL
N° 015/2013

A Prefeitura Municipal de Novo Mundo, Estado de iM&rosso,
através da Comissdo Permanente de Licitacdo, tathbce que a
Sessdo Publica para recebimento e abertura dacéoitPregao
Presencial n® 015/2013hos termos da Lei 8.666/93 e Lei 10.520/02
e suas alteragdes, em sua Sede na Rua Nunes EPeifdto da Bela
Vista, as 08h00min do dia 10 de maio de 2013, nhjedo o Registro
de Precos parAquisicdo de Material Esportivo para Atendimento

as Secretarias de Esporte e EducacAfi declaradaDESERTA,
uma vez que ndo acudiram interessados a presetaed.

O Processo Administrativo referente a licitagdanaciencontra-se a
disposicdo dos interessados na sala de licitag@esPmrfeitura
Municipal de Novo Mundo/MT, sito na Rua Nunes Frein®12, Alto
da Bela Vista, de segunda a sexta-feira no hor&riatendimento ao
publico

Novo Mundo MT, 13 de maio de 2013.

ROBERTA MEZALIRA VENTUROSO
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Maria de Fatima Dias dos Santos
Cadigo Identificador: 14F6F1EF

ESTADO DE MATO GROSSO R
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL

S DECRETO N° 024/2013
Novo Santo Antonio — MT, 10 de maio de 2013.

“DISPOE SOBRE CONVOCACAO DE
CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO TESTE
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2013, PARA
ADMISSAO AO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO
ANTONIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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EDUARDO PENNO, Prefeito Municipal de Novo Santo Anténio,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicégsis|
considerando o previsto nos incisos Il e IV, do 3rtda Constituicdo
Federal, na Lei Orgénica Municipal, no EstatutoSawovidor Publico
Municipal e ainda no Edital do TESTE SELETIVO SIMPILCADO
N° 002 /2013.

DECRETA:

Artigo 1° - Tendo em vista o resultado do Testet8a& Simplificado
n° 002/2013 para os cargos especificados nos tedooBdital de
Abertura do Teste Seletivo Simplificado n° 002/2@1Bublicado no
Jornal dos Municipios no dia 08 de maio de 20X&nii convocados
os abaixo relacionados para comparecerem no Departa de
Recurso Humanos da Prefeitura Municipal de Novo &Gamiténio,
Estado de Mato Grosso, situada na Avenida 29 denfded s/n°,
Centro, telefone 66.3548-1140, nos dias 09,10 eelthaio 2013 no
horario de expediente das 08h0OOmin as 11h00min,idosinda
documentacdo constante no item 11.3 do Edital 003/2 para
contratacao.

Paragrafo Unico — O ndo comparecimento na dataisgpaewneste
artigo implica na desclassificagdo do candidatoveoado sendo
considerado desistente, de acordo com o item 1a&.ZEdital de
Abertura do Teste Seletivo Simplificado n° 002/2013

CARGO: MOTORISTA DE VEICULO
NOME DO CANDIDATO
FELIX SIRQUEIRA BARBOSA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE;

Gabinete do Prefeito, em Novo Santo Antdnio — MT,d@ maio de
2013.

EDUARDO PENNO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcos da Silva
Cadigo Identificador: 1IEA35136

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO CONVITE n°. 05/2013

O Municipio de Novo Santo Antonio, Estado de Mato<so, torna
publico aos interessados, que fara realizar Prowsdb Licitatério na
modalidade CONVITE , Tipo Menor Prec¢o, JulgamentoMenor
Preco Globalde conformidade com a Lei Federal n°® 8.666 dee21
junho de 1993 e Lei 10.520/2002 e demais regulavsguertinentes e
suas alteracdes posteriores, a Realizar n@4lie Maio de 2.013as
8h00min (horario de Brasilia) no Endereco: Avenida 29 de
Setembro, s/n° centro, Novo Santo Antonio-MT; a rfésu de
Recebimento e Abertura das Propostas e DocumentatgErés a
seguinte finalidade: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REFORMA E AMPLIAGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
(UBS). Poderdo participar deste procedimento lfitatas pessoas
fisicas ou juridicas cujo ramo de atividade estgjaconsonancia com
0 objeto e demais clausulas desta licitagdo. @sdssados poderédo
retirar o Edital completo na sede da Prefeitura i®lpal, sito a
Avenida 29 de Setembro, s/n°, centro, MunicipioNi&/o Santo
Antonio — MT, mais informacdes pelo telefone 66-83440 das
08:00 &s 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

Novo Santo Antonio-MT, 16 de Maio de 2.013.

MARCOS DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Marcos da Silva
Cadigo Identificador: 162B29F3

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

EDITAL N° 011 DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
002/2013
CONVOCAGCAO DOS APROVADOS

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, designada pela Portaria n° 052/2013n e
cumprimento aos principios constitucionais da idgde, da
impessoalidade, da moralidade e da eficiéncia; @mpdmento a Lei
Municipal n°® 267/2013 e, ainda, de acordo com otdtdde
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
002/2013 e demais legisla¢des aplicaveis a esp@mis, a aplicacao e
correcdo das provas pela Comissdo Examinadora desé@deldo
Processo Seletivo Simplificado n® 002/2013 compastaforme o
Portaria n® 053/2013, torna publica a convocacds cindidatos
aprovados no Processo Seletivo Simplificado 00Z20tujo
resultado final foi, devidamente, homologado comi®mo Decreto n°
018/2013.

CARGO: MOTORISTA DE VEICULO

NOME DO CANDIDATO

FELIX SIRQUEIRA BARBOSA

Novo Santo Antdnio, 10 de maio de 2013.

ANTONIO FERREIRA BRITO
Presidente da Comissdo Organizadora do Processotivéele
Simplificado n°® 002/2013
Publicado por:
Marcos da Silva
Cddigo Identificador: F3A1C576

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA

PORTARIA N° 015/2013 EM 02 DE MAIO DE 2013

Dispde sobre convocacdo de aprovados em concurso
publico de provas e titulos que especifica, e déasu
providéncias”.

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVO SAO
JOAQUIM, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe s&o conferidas por Lei.
CONSIDERANDO:

O resultado do Concurso Publico n°® 001/2012, e su®lvgacdo em
21 de dezembro de 2012.

Tendo em vista a necessidade do poder Legisldtido, devidamente
arrimado nos ditames da lei e principios que regeadministracéo
publica;

E considerando o Parecer n® 002-2013 da Asseshmidica desta
Camara Municipal;

RESOLVE:

Art.1°proceder a convocacgdo do candidato aprovamlaconcurso,
abaixo relacionado pela ordem de classificacddraela necessidade
deste Legislativo:

Cargo: assistente administrativo
Classificacao: 2° lugar
Nome: Ouilhis Jose da Silva

Art. 2° .0 candidato acima relacionado devera coegg#t no

Departamento de Recursos Humanos da Camara murdgpsbvo

Sdo Joaquim-MT, munido dos documentos abaixo miados,

necessarios para nomeacao, dentro de 30 diasnjwoet® dia 02 de
junho de 2013.

1. Cédula de Identidade comprovando a idade iguauperior a 18
(dezoito) anos;

2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da(drti 12 e 37, | da
CF/88);

3. Certiddo de Casamento ou Nascimento;
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4. Certiddo de Nascimento dos filhos menores denb$ ése for o
caso);

5. Carteira de vacinagéo dos filhos menores de 65 @e for o caso);
6. Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF/MF);

7. Cartdo do PIS/PASEP (se for o caso);

8. Titulo de eleitor, com comprovante de votacés dhaas Ultimas
elei¢Bes, nos dois turnos, se for o caso ou ceréidaecifica do TRE;
9. Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distidon da comarca
do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa astacia ou
inexisténcia de acGes civeis e criminais (com ir@mesn julgado);

10. Laudo médico favoravel, demonstrando aptidgiodiao exercicio
das fungdes inerentes ao Cargo que concorreu;

11. Laudo psicolégico favoravel, demonstrando dgtignental ao
exercicio das fung@es inerentes ao Cargo aprovado;

12. Declaragdo de que nunca foi demitido do semigaico por justa
causa;

13. Declaracdo de que néo infringe o art. 37, me{¥I da CF/88
(Acumulagdo de Cargos e Funcdes) e ainda, quantpraesntos de
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da CE®®, a redagdo
dada pela Emenda Constitucional n° 20/98;

14. Declaragéo de que exerce ou ndo outro Cargaegmpu fungdo
publica, discriminando-os;

15. 02 (duas) fotos 3x4, colorida e recente;

16. Registro no conselho da respectiva categoriadpuae tratar de
profissdo regulamentada, incluindo-se comprovamteqditacdo de
anuidade e certidado de regularidade;

17. Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino)

18. Comprovante de Escolaridade. Os diplomas delusi® de
cursos deverdo ser expedidos por instituicdo bfiemonhecida. Sera
aceita certiddo de conclusdo de curso, desde cuapanhado do
historico escolar.

19. Comprovante de Residéncia ou Declaracdo contendereco
residencial;

20. Declaragdo negativa de acimulo de Cargo publico;

21. Declaracéo de Bens e valores que constituem pagmonio;

22. Declaracéo de disponibilidade para cumprimeat@arga horaria
de seu Cargo a qual exercera sua fungéo;

23. Os Candidatos convocados fardo exame mediccsiomal, que
sera realizado por uma junta médica designada @&eara
Municipal;

24. Lista de Exames Laboratoriais Pré - Admiss®nake deverdo ser
providenciados e apresentados para andlise daédiza, sob pena
de n&o poder tomar posse, estes exames sdo degasfidade do
Candidato. Obs.: Para todos os Cargos: Hemograma €wmmpl
Glicose; Uréia; Creatinina; Acido Urico; Colesterotal e fracdes;
Trigliceridios; Transminases (TGO, TGP); Sorologara Chagas;
Raio X do Torax em PA e perfil.

Art. 3°. As fotocOpias deverdo ser autenticadas aamoério ou
apresentadas com as originais que, depois de wmaderserdo
devolvidas.

Art. 4°.0 convocado que ndo apresentar no praabestido para
tomar posse ou ndo, requerer N0 Mesmo prazo agagdo por igual
periodo, terd a respectiva convocacdo e homeagdadt sem efeito
e serd considerado desistente

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data deassinatura.
Gabinete da Presidéncia, em 02 de maio de 2013.

ROBSON CORREA FARIA - PR
Presidente da Camara
Publicado por:
Bel. Lucelma Carvalho da Silva
Cadigo Identificador: 1BEAAB9C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO i
AVISO DE RETIFICAGAO DE LICITAGAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 042/2013

A Prefeitura Municipal de Paranaita/MT, atravéssda Pregoeira,
nomeada pelo Decreto n°® 003/2013, torna publicetificacdo do
Edital de PREGAO PRESENCIAL N° 042/2013, passandaia s
abertura para o dia 05/06/2013 no mesmo horarimcal.l Os

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

interessados deverdo retirar novo edital com aglde\alteracbes na
Prefeitura e no site www.paranaita.mt.gov.br, imfagbes pelo
telefone (66) 3563 2700, Local: Sala de Licitagc@ies Prefeitura

Municipal de Paranaita, situada a Rua Alceu Rossh°sfCentro,

Paranaita/MT, CEP: 78.590-000, em 16 de Maio de.2013

LUCIANE RAQUEL BRAUWERS
Pregoeira
Publique-se.
Publicado por:
Luciane Raquel Brauwers
Cadigo Identificador:8127FBB6

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 046/2013

A Prefeitura Municipal de Paranaita, através da Buegoeira

nomeada pelo Decreto Municipal n° 003/2013, tquahlico que

estara realizando Licitagdo na Modalidade de Prégy&sencial n°.
046/2013, regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelor&e Municipal

n°. 153/2009, subsidiada pela Lei n°. 8.666/199fet0: Registro de
precos para futura e eventual aquisicdo de troééusedalhas para
premiagfes nos eventos promovidos pela Secretatinichal de

Esporte, Lazer e Cultura. Inicio da Sesséo: dia6lBd13 Horario:

09:00 horas. Credenciamento: das 08:30 as 09:0G.hRetirada do
Edital na Prefeitura e no site: www.paranaita.mtign informacgées

pelo telefone: (66) 3563-2700, Local: Sala de bigiies da Prefeitura
Municipal de Paranaita, situada a Rua Alceu Rossh°sfCentro,

Paranaita/MT, CEP: 78.590-000.

Paranaita/MT, 16 de Maio de 2013.

LUCIANE RAQUEL BRAUWERS
Pregoeira
Publicado por:
Luciane Raquel Brauwers
Cadigo Identificador: DAA59DDO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL N° 004/2010/CMDCA

O PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL PARA O
PROCESSO DE ESCOLHA DE CONSELHEIRO TUTELAR, no
uso de suas atribuicdes, torna publico o Novo Cnamg do
Processo de Escolha para Conselheiro Tutelar, destiipio.

Como segue:

- Dia 22 de Maio de 2013, Publicacdo das inscrigdeferidas e
Indeferidas, no site da Prefeitura de Peixoto deevAdo.
www.peixotodeazevedo.mt.gov.br

- De 27 a 29 de Maio de 20X &riodo para apresentagdo de recurso
pelos candidatos indeferidos.

- Dia 05 de Junho de 2018uyblicacdo das inscricBes deferidas apés
analise dos recursos, no site da Prefeitura de éteixle Azevedo.

- Dia 09 de Junho de 2013, data prevista peadizacdo da Prova
escrita aplicada na Escola Municipal Dom Helder Gam as
08h00min;

- Dia 12 de Junho de 2013, divulgag&o do resultadota da prova
escrita, publicado no mural da Secretaria de Assish Social, Mural
da Prefeitura de Peixoto de Azevedo e site da iRrefeMunicipal.

-De 17 a 19 de junho de 2013, periodo de apresenticRecurso do
resultado da prova.

- Dia 24 de Junho de 2013, publicacdo dos candicqitms ao pleito

eleitoral apés analise de recursos, no site deeiref de mural da
Secretaria de Assisténcia Social e Mural da Preteit
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- De 24 de junho a 12 de Julho de 2013, periodo dwaaha dos
candidatos aptos ao pleito Eleitoral.
- Dia 14 de Julho de 2013, Elei¢cdo para Conselheintslares.

- Dia 16 de Julho de 2013, publicacéo final do resigtda elei¢céo, no
site da prefeitura de Peixoto de Azevedo, muralSdaretaria de
Assisténcia Social e Mural da Prefeitura.

- Dia 22 de Julho de 2013, data prevista para posse cthco
Conselheiros Tutelares Eleitos.

Peixoto de Azevedo, 16 de Abril de 2013.

FRANCISCO DAS CHAGAS S. RODRIGUES
Presidente da Comisséo Eleitoral
Publicado por:
Aline Gleyss dos Santos Mascarenha:
Cadigo Identificador: E3A3F8D7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII:IISTRA(;AO
PROCESSO DE LICITACAO

NUMERO DE ORIGEM : 011/2013
MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA-MT
MODALIDADE: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE PECAS E ACESSORIOS ORIGINAIS OU
GENUINOS, PARA A FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DE
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE PLANALTO DA
SERRA/MT, CONFORME ESPECIFICA(;C)ES E CONDI(;C)ES
CONSTANTES NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.
Publicado por:
Jarbas de Sousa Pereird
Cddigo Identificador: E9684CA5

SECRETARIA MUNICIPAL DENADMINISTRAC}AO
CONVOCACAO

A PREFEITA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT ,

na pessoa dANGELINA BENEDITA PEREIRA , infra-assinado,
usando as suas atribuicbes legais, em face da Cagamcpara
assinatura dATA DE REGISTRO DE PRECOS do procedimento
de licitacdo, na modalidade de Pregédo Presenoialpsn® de ordem
010/2013, retro mencionada, realizada na data die 30ril de 2013.

CONVOCA a empresa licitante classifica em primeiro lugas n
LOTES n° 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 11 e #i®,Pregdo Presencial
Para Registro de Pregos n° 010/2013V.C CAMPOS-ME,
estabelecida na Rua Ponta Pord, s/n°, bairro Ness@f& Aparecida,
Planalto da Serra-MT, CEP: 78.855-0BNPJ n°® 06.147.062/0001-
07, através de seu representante legal, para conepaj@cto a
Secretaria Municipal de Administracdo, na sede dafefura
Municipal deste Municipio de Planalto da Serra —, Idifo 4 Praca
Sao Carlos, 755, Centro, nesta cidade, para o prazamm de 02
(DOIS) dias contados da data de publicacio de®lVOCACAO,
para providenciar a documentacdo legalmente estitial
objetivando assinar ATA DE REGISTRO DE PRECOS para
execucao efetiva do mesmo.

Ciéncia aos interessados, observados as presdeg@es pertinentes.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO
DA SERRA- MT, EM 17 DE MAIO DE 2013.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Jarbas de Sousa Pereird|
Cadigo Identificador: 2164B6F2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII:IISTRA(;AO
PROCESSO DE LICITACAO

NUMERO DE ORIGEM : 011/2013
MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA-MT
MODALIDADE: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE PECAS E ACESSORIOS ORIGINAIS OU
GENUINOS, PARA A FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DE
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE PLANALTO DA
SERRA/MT, CONFORME ESPECIFICACOES E CONDICOES
CONSTANTES NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.
Publicado por:
Jarbas de Sousa Pereira
Cadigo Identificador: 38F1586A

SECRETARIA MUNICIPAL DENADMINISTRA(;AO
CONVOCACAO

A PREFEITA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT

na pessoa dANGELINA BENEDITA PEREIRA , infra-assinado,
usando as suas atribuicBes legais, em face da Cag@mcpara
assinatura dATA DE REGISTRO DE PRECOS do procedimento
de licitacdo, na modalidade de Pregdo Presenollpsn® de ordem
010/2013, retro mencionada, realizada na data die 2@ril de 2013.

CONVOCA a empresa licitante classifica em primeiro lugas n
LOTES n° 08, 09 e 010do Pregdo Presencial Para Registro de
Precos n° 010/2013 NT COMERCIO DE PECAS PARA
MAQUINAS PESADAS-LTDA ME, estabelecida na Av. Ulisses
Pompeu de Campos, n® 3000C, bairro Jardim Panoram®&: CE
78.140-215, CNPJ n° 13.975.746/0001-62 através de seu
representante legal, para comparecer junto a @eerédlunicipal de
Administracéo, na sede da Prefeitura Municipal @@atnicipio de
Planalto da Serra — MT, sito a Praga Sao Carlos, CBBtro, nesta
cidade, para o prazo méaximo de 02 (DOIS) dias dostala data de
publicagdio desta CONVOCACAO, para providenciar a
documentacao legalmente estabelecida, objetivasdmaa aATA
DE REGISTRO DE PRECOSpara execucéo efetiva do mesmo.

Ciéncia aos interessados, observados as presdegf@s pertinentes.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTO
DA SERRA- MT, EM 17 DE MAIO DE 2013.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Jarbas de Sousa Pereira
Cadigo Identificador: 134D4EA2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SETOR DE LICITAGAO i
AVISO DE RETIFICAGAO DA PRORROGAGAO DA
TOMADA DE PREGO 01/2013

O Municipio de Poconé, Estado de Mato Grosso, pi@rmédio da
Secretaria Municipal de Administracdo mediante Bezde de
Licitacdo designado pela portaria 44/2013 de 02@13, torna
publico a RETIFICACAO DA DATA DE PRORROGACAO DA
TOMADA DE PRECO N° 01/2013:

Onde se Lé “FICA PRORROGADA PARA O DIA 29.05.2013, as
08h00min horas”

Leia-se “FICA PRORROGADA PARA O DI&1.05.2013 as
08h00min horas”.

Dessa forma a nova data para abertura do processaotio fica
marcada para o dial.05.2013 as 8:00 horas, na sala do setor de
licitagbes desta Prefeitura.
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Poconé-Mt, 16 de marco de 2013

NELSON GONCALO MACIEL DOS SANTOS
Presidente da CPL
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo ldentificador: BE2DF6AE

SETOR DE LICITACAO B
AVISO DE CANCELAMENTO DE PREGAO N° 19/2013

A Comissdo Permanente de Pregdo, da PREFEITURA MUNICIP
DE POCONE no exercicio das atribuicdes que lhe cengo)
Portaria n° 45, de 7/1/2013 e Portaria n° 113, /&/2013, torna
publico para conhecimento dos interessados, quegressidade de
adequacdo do edital, resolve cancelar o processtatdrio na
modalidade de PREGAO n° 19/2013 — destinado pESISTRO
DE PRECO PARA FUTURA PRESTACAO DE SERVICO DE
REVISAO DOS VEICULOS E MAQUINAS DA FROTA DAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE POCONE.

POCONE, 16 de maio de 2013.

ERASMO PAULO DE LIMA
Pregoeiro
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:2419BC78

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.373/2012

Dispbe sobre a fixagdo de data-base para o reajustde
vencimentos padrao dos servidores publicos municig
Data: 10/05/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: AB53CF52

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.374/2012

Dispde sobre autorizacdo ao Chefe do Executivo pacelebragéo
de convénio com a Liga Desportiva Amadora de PontesLacerda
— LIDEAP e dé outras providéncias
Data: 16/05/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 3BFBB24E

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.375/2012

Dispbe sobre autorizacdo para abertura de crédito dicional
especial e da outras providéncias
Data: 16/05/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: A316D606

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N°. 114/2012

Cria Cargo em Comissdo na Estrutura Administrativa
Gabinete do Prefeito e da outras providencias
Data: 16/05/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 788BC94A

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N°. 115/2012

Cria Cargo em Comissdo na Estrutura Administrativa c
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabathe da outras
providéncias
Data: 16/05/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:2308D43B

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO

EM VIRTUDE DE FALHAS FORMAIS, RETIFICA-SE O
DECRETO N° 067/2013

Retifica o Decreto n°. 067/2013, onde-se |é o bi@n2013/2014,
passa a constafsestdo 2013/2016

Publicado no Jornal da AMM no dia 16/05/2013, Edi¢ad.721,
Pag 129

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:4AF1D4AA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 068/2013

Disp6e sobre designacdo do Comité Local de Acompardram do
“Plano de Metas Compromisso Todos Pela Educagdo”lar® de
AcOes Articuladas - PAR da rede municipal de Pontesazdrda e
da outras providéncias
Data: 16/05/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: D1D4A9D8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - PREFEITURA/MAIO/2013

Quarto Termo Aditivo ao Contrato N°. 070/2011
Contratante: Municipio de Pontes e Lacerda
Contratada: Empresa Luma Construtora Ltda-EPP
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetivo porrogar a
clausula oitava do contrato inicial de nimero 070211, por mais
214 (duzentos e quatorze) dias, estendendo seu termara 31 de
dezembro de 2013
Disposi¢fes Legais: Concorréncia Publica n°. 001/201Contratos
de Repasse N.° 0303281-04/2009/ Ministério do Esmd€aixa e
contrato de repasse n.°0329307-52/2010, celebradasn a Unié&o,
por intermédio do Ministério do Esporte, representado pela
Caixa Econdmica Federal e a Prefeitura Municipal deéPontes E
Lacerda
Prazo: 31/12/2013
Data: 15/05/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:4FA82045

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - PREFEITURA/MAIO/2013

Segundo Termo Aditivo ao Contrato N°. 084/2012

Contratante: Municipio de Pontes e Lacerda

Contratada: Empresa Construtora Ema Ltda

Objeto: o presente termo aditivo tem por objetivo porrogar a
clausula oitava do contrato inicial de nimero 084212, por mais
120 (cento e vinte) dias, estendendo seu termo pa2B de
setembro de 2013

disposicdes legais: Convite n°. 018/2012, vinculado Contrato de
Repasse n°. 250.038-19/2008/MCIDADES/SINFRA

Prazo: 28/09/2013

Data: 15/05/2013
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Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: FAC3FBAB

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - PREFEITURA/MAIO/2013

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°. 126/2012
Contratante: Municipio de Pontes e Lacerda
Contratada: Empresa Construtora Ema Ltda
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto altear os
qguantitativos descritos no Contrato Original, efetando o
acréscimo de servicos complementares a obra de amagfo da
Unidade de Saude da Familia do Bairro Sao José, @m por
objetivo adequacgdo da mesma para melhorias do ambie, cujos
servigos a serem realizados estéo discriminados pkanilha anexa,
elaborada pelo Setor de Engenharia do Municipio, ¢ passa a
fazer parte integrante do presente termo, independge de sua
transcricdo
DISPOSICOES LEGAIS: Tomada de Pregos n°. 015/2012,
Vincula ao presente processo licitatério o nimero & proposta
5106753904806/8918, CNES 3904806 — UBS 06 de Agosto;
proposta 5106753752623/8915, CNES 3752623 - UBS Bedr
Prestes e proposta 5106755552729/8931, CNES 555219
Ministério da Saude
Valor: R$ 9.497,42
Data: 13/05/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: 76EOBAA8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - PREFEITURA/MAIO/2013

Quinto Termo Aditivo ao Contrato n°. 135/2010
Contratante: Municipio de Pontes e Lacerda
Contratada: Empresa Rancho Fundo
Pavimentacgao Ltda

Objeto: o presente termo aditivo tem por objetivo porrogar o
prazo de vigéncia do contrato original, por mais 18 (cento e
oitenta e trés) dias, estendendo seu termo final za30/11/2013
Disposi¢Oes legais: Concorréncia Publica n°. 001/2@ contrato de
repasse n.° 0312924-63/2009/ ministério da cidadmska,
celebrado com a unido federal, por intermédio do Miistério das
Cidades, representada pela Caixa Econdmica Federal a
prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

Prazo: 30/11/2013

Data: 15/05/2013

Terraplenagem e

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: D3EC6977

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - PREFEITURA/MAIO/2013

Nono Termo Aditivo ao Contrato n°. 240/2009
Contratante: Municipio de Pontes e Lacerda
Contratada: Empresa Construtora Ema Ltda
Objeto: O presente termo aditivo tem por objetivo porrogar o
prazo de vigéncia do contrato original, por mais 0{sete) meses,
estendendo seu termo final para 31/12/2013
Disposi¢cfes Legais: Tomada de Pregos n°. 002/2009nttaio de
Repasse n°. 2628.0263065-23/2008/Ministério do Esjgor
Prazo: 31/12/2013
Data: 15/05/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: C65B529A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - PREFEITURA/MAIO/2013

Nono Termo Aditivo ao Contrato n°. 260/2009
Contratante: Municipio de Pontes e Lacerda

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Contratada: Empresa Cleuza Dias Leite

Objeto: O presente termo aditivo tem por objetivo porrogar o
prazo de vigéncia do contrato original, por mais 0{sete) meses,
estendendo seu termo para 31 de dezembro de 2013
Disposi¢fes Legais: Convite n°. 037/2009, Contratce dRepasse
2628.0233.358-39/2007/Ministério das Cidades/Caixa

Prazo: 31/12/2013

Data: 15/05/2013

Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 5SEBCF23E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 48/2013

“Dispde sobre a concessido do beneficio de SALARIO
MATERNIDADE em favor da servidordEIDINEIA
DOS SANTOS AMBROSIO.”

A Secretéria de Administragdo dePONTES E LACERDA - MT
PREVI-LACERDA - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de PONTES E LACEREAtado
de MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e notedoArt. 26, da
Lei Municipaln.® 768/2004, de 09 de novembro de 20Qe rege a
previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio SALARIO MATERNIDADE, a
servidora SraLEIDINEIA DOS SANTOS AMBROSIO, efetiva no
cargo de PROFESSORA, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE
PONTES E LACERDA, com vencimentos correspondentekiraau
remuneracao de contribuicdo, a partir &04/2013e término em
12/08/2013, conforme processo administrativo do PREVI-
LACERDA, n.°2013.08.00036P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
PONTES E LACERDA - MT, 07/05/2013.

LUCIMAR DE ANDRADE
Secretaria de Administracdo
Publicado por:
Marcia Lopes de Souza
Cddigo Identificador: FD7734B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO PREGAO NO 057/2013- PMPL

SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
(PROCESSO No0074/2013-PMPL)

PREGAO N°. 057/2013Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo
Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela lG6&1993.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS ENQUADRADAS
COMO ME, EPP E EI PARA REALIZA(;AO DE OFICINAS
PARA ATENDER O PUBLICO DO CENTRO DE APOIO
PSICOSSOCIAL - CAPS.

CREDENCIAMENTO: das 07h 30m as 08h do dia 28 de maio
2013.

INICIO DA SESSAO: as 08h do dia 28 de maio de 2013 — Aquisic&o
do Edital no site; www.ponteselacerda.mt.goMebsite: Licitacéo
pregdo ) — Fone/fax: (65) 3266-2534 e (65) 326662QCAL DA
AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO, DA
PREFEITURA DE PONTES E LACERDA, sito a Av. Marechal
Rondon, 522, centro em Pontes e Lacerda/MT. Pontes e
Lacerda/MT, 16 de maio de 2013.

JOSE GARCIA DOS SANTOS NETO
Pregoeiro Oficial
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Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cédigo Identificador:9C607836

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO PREGAO 050/2013

REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N.°065/2013

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PARA MONTAGEM
DE KITS ESCOLARES PARA AS ESCOLAS MUNICIPAIS.

O Pregoeiro Oficial, regido pelo Decreto n.° 0072@la Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda/MT, no uso de sudsuatdes legais,
torna publico aos interessados qUPREGAO PRESENCIAL N.°
050/2013 cujo certame se deu as 08h do dia 16/05/2013pwsag
vencedoras as empresas GILBERTO MORALES
INFORMATICA , vencedora dos itens 01 e 04, com valor total d
R$12.415,00doze mil e quatrocentos e quinze redHPELARIA
PANTANAL LTDA-EPP, vencedora dos itens 05,12,14,15 e 19
com valor total deR$12.934,00(doze mil e novecentos e trinta e
quatro reais)MILLENIUM E MATERIAIS DE INFORMATICA
LTDA, vencedora dos itens 03,06,07,10,13,17,20 e 21, aor
total deR$12.145,00doze mil e cento e quarenta e cinco reais) e
HELIO LUIS DA SILVA-ME, vencedora dos itens
02,08,09,11,16,18 e 22, com valor total R$17.438,00(dezessete
mil e quatrocentos e trinta e oito reais). Maioirgermagées fone
0xx65 3266-2534, José Garcia dos Santos Netoou site
www.ponteselacerda.mt.gov.lXTA. Pontes e Lacerda/MT, 16 de
maio de 2013.

JOSE GARCIA DOS SANTOS NETO
Pregoeiro
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador:64F7297A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO PREGAO 051/2013

REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N.°066/2013

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICO DE CONSULTAS DE
ORTOPEDIA PARA O CENTRO DE ESPECIALIDADES
MEDICAS -CEM.

O Pregoeiro Oficial, regido pelo Decreto n.° 0072@la Prefeitura
Municipal de Pontes e Lacerda/MT, no uso de sudsugifes legais,
torna publico aos interessados que o PREGAO PRESENGIAL
051/2013, cujo certame se deu as 11h do dia 1®0D3{2sagrou
vencedora a empreSAMARIA SERVICOS DE SAUDE LTDA-
ME, vencedora do item 01, com valor toR#$92.400,00(noventa e
dois e quatrocentos reais). Maiores informacde® foxx65 3266-
2534, José Garcia dos  Santos Neto ou site
www.ponteselacerda.mt.gov.lXTA. Pontes e Lacerda/MT, 16 de
maio de 2013.

JOSE GARCIA DOS SANTOS NETO
Pregoeiro
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador: DB137FB8

ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 344/2013

De: 02 de Maio de 2013

D

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

“Eleva Nivel da servidora Andréia Hubner e da autra
providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribui¢@es legais e ainda conofalzique estabelece
a Lein® 352/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidorAndréia Hubner de (C/A — N/1)
para(C/A — N/2) cuja remuneragdo passara ser R$ 726,77 (Setecentos
e vinte e seis reais e setenta e sete centavasgaua no cargo 221
Recepcionista junto ao PSF Urbano lotada na Seerdtamicipal de
Saude.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na dataudepsiblicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 02 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:B2207F24

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 345/2013

De: 02 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Lucimara Cristina Laia de
Goes e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofulr que
estabelece a Lei n° 352/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidoraucimara Cristina Laia de Goes

de (C/A — N/1) pardC/A — N/2) cuja remuneragdo passara ser R$
3.546,88 (Trés mil quinhentos e quarenta e seis eeaitenta e 0ito
centavos), nomeada no cargo 227 — Dentista, jun®SE de Urbano
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 02 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cddigo Identificador: 2584337B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 346/2013

De: 02 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Cristiane Zago de Almeida
da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribui¢cbes legais e ainda conofalzrue estabelece
a Lei n° 352/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidor&@ristiane Zago de Almeidade
(C/B — N/2) pardC/B — N/3)cuja remuneragéo passara ser R$ 834,03
(Oitocentos e trinta e quatro reais e trés cenjavasneada no cargo
221 Recepcionista lotada na Secretaria Municip&8aiele.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na dataudepsiblicagado.
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Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 02 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador: FO5BC732

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 347/2013

De: 02 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Simone Pontes da Sileie
outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofuler que
estabelece a Lei n° 352/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidor@imone Pontes da Silvae (C/A —
N/1) para(C/A — N/2) cuja remuneracgao passara ser R$ 1.140,92 (U
mil cento e quarenta e dois reais e noventa eaitavos), nomeada
no cargo 223 — Técnico em Enfermagem, junto ao itdsdunicipal
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpiggb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 02 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cddigo Identificador: ADAAE36B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 348/2013

De: 02 de Maio de 2013

“Eleva Nivel do servidor Valmir Jose Martins e d§
outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribui¢cbes legais e ainda conofalzrue estabelece
a Lei n° 383/2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel do servidovalmir Jose Martins de (C/B —
N/2) para(C/B — N/3) cuja remuneracgao passara ser R$ 1.952,89 (U
mil novecentos e cinquenta e dois reais e oitentawe centavos),
lotado no cargo de 259 — Assistente Administratiynto a Secretaria
Municipal de Financas.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 02 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador: 736748F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 349/2013

De: 02 de Maio de 2013

Im
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“Eleva Classe e Nivel do servidor Emilson Cesar
Pereira da Silva e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicbes legais e ainda comofuler que
estabelece a Lei n° 383/2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Classe e Nivel do servidémilson Cesar Pereira
da Silvade (C/A — N/1) pardC/B — N/2) cuja remuneracédo passara
ser R$ 776,89 (Setecentos e setenta e seis redienégace nove
centavos), lotado no cargo de 242 - Vigia, juntoSecretaria
Municipal de Administracéo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 02 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:7D1B4910

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 350/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Suelyn Elise Eidt Bertadé@
outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofulr que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidor@uelyn Elise Eidt Bertolde (C/B

— N/1) para(C/B — N/2) cuja remuneragdo passara ser R$ 832,29
(Oitocentos e trinta e dois reais e vinte e novgas®s), lotada no
cargo 185 Apoio Administrativo Educacional, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cddigo Identificador:625D9BA3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 351/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Neuza Aparecida da Séva
da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribui¢cbes legais e ainda conofalzrue estabelece
a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidorBleuza Aparecida da Silvade
(C/B — N/1) pardC/B — N/2)cuja remuneracéo passara ser R$ 832,29
(Oitocentos e trinta e dois reais e vinte e novgas®s), lotada no
cargo 185 Apoio Administrativo Educacional, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.
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Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:3CE36A43

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 352/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Michelle Stilbbe da Costa
da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofuler que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidorMichelle Stiibbe da Costade
(C/B — N/1) pardC/B — N/2)cuja remuneracgédo passara ser R$ 832,72
(Oitocentos e trinta e dois reais e vinte e novgas®s), lotada no
cargo 185 Apoio Administrativo Educacional, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo ldentificador: D12D5DB7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 353/2013

1De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Luciene Aparecida
Martins e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofulr que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidorauciene Aparecida Martins de
(C/B — N/1) pardC/B — N/2)cuja remuneracgdo passara ser R$ 832,72
(Oitocentos e trinta e dois reais e vinte e novaas®s), lotada no
cargo 185 Apoio Administrativo Educacional, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador: B3693A30

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 354/2013

4%
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De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Jaqueline Mercadante e da
outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofuler que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidordaqueline Mercadantede (C/B —
N/1) para(C/B — N/2) cuja remuneragdo passara ser R$ 832,29
(Oitocentos e trinta e dois reais e vinte e novgas®s), lotada no
cargo 185 Apoio Administrativo Educacional, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:BD9B4783

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 355/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Elizangela Alves Nevedée
outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicbes legais e ainda comofuler que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidotalizangela Alves Nevesle (C/B —
N/1) para(C/B — N/2) cuja remuneragdo passara ser R$ 832,29
(Oitocentos e trinta e dois reais e vinte e novgas®s), lotada no
cargo 185 Apoio Administrativo Educacional, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador: DECC6955

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 356/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel do servidor Claudemir Bertol e da ostra
providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofulr que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:
Art. 1° - Elevar Nivel do servido€laudemir de (C/B — N/1) para

(C/B — N/2) cuja remuneragdo passara ser R$ 832,29 (Oitocentos e
trinta e dois reais e vinte e nove centavos), btaal cargd.85 Apoio
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Administrativo Educacional, junto a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte.

Bertol

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpiggb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo ldentificador: C8C9844B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 357/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel do servidor Belmiro Jose Peixoto e da
outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribui¢cbes legais e ainda conofalzrue estabelece
a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel do servidoBelmiro Jose Peixotode (C/B —
N/1) para(C/B — N/2) cuja remuneragdo passara ser R$ 832,72
(Oitocentos e trinta e dois reais e vinte e novgas®s), lotada no
cargo 185 Apoio Administrativo Educacional, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

©

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:DF115D46

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 358/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Alexsandra Teixeira d&i
e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofuler que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidoralexsandra Teixeira da Silvade
(C/B — N/1) pardC/B — N/2)cuja remuneracgédo passara ser R$ 832,72
(Oitocentos e trinta e dois reais e vinte e novgas®s), lotada no
cargo 185 Apoio Administrativo Educacional, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

©

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador: 9F5967AF

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 359/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel do servidor Valdeni Marques Vieira & d
outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofulr que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel do serviddvaldeni Marques Vieira de (C/C —
N/1) para(C/C — N/2) cuja remuneracdo passara ser R$ 2.140,29
(Dois mil cento e quarenta reais e vinte e noveas@s), lotado no
cargo 187 Professor,junto a Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esporte.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:2ACA2D87

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 360/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel do servidor Enos dos Reis Maria e da
outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofuler que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel do servidoEnos dos Reis Mariade (C/B —
N/1) para(C/B — N/2) cuja remuneragao passara ser R$ 1.888,49 (Um
mil oitocentos e oitenta e oito reais e quarentgraentavos), lotado

no cargol87 Professor,junto a Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador: 3BBC51F3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 361/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Lucilene Rezer e da outras
providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofulr que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:
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Art. 1° - Elevar Nivel da servidoraucilene Rezerde (C/B — N/1)
para(C/B — N/2) cuja remuneracéo passara ser R$ 1.888,49 (Um n
oitocentos e oitenta e oito reais e quarenta nem¢awos), lotado no
cargo 187 Professor,junto a Secretaria Municipal de Educacéo
Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cddigo Identificador: 26E65779

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 362/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Lisete Marques dos Saetos
da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofulr que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidorhisete Marques dos Santosle
(C/IB — N/1) para(C/B — N/2) cuja remuneragdo passara ser R
1.888,49 (Um mil oitocentos e oitenta e oito remiguarenta nove
centavos), lotada no carg@87 Professor, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo ldentificador: BAD72A8D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 363/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Adriana Alves de Olivega
da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofuler que
estabelece a Lei n° 270/2009;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidorAdriana Alves de Oliveira de
(C/IB — NJ/1) para(C/B — N/2) cuja remuneracdo passard ser R
1.888,49 (Um mil oitocentos e oitenta e oito remiguarenta nove
centavos), lotada no carg&87 Professor, junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal

=
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Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:889696DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 364/2013

De: 07 de Maio de 2013

“Nomeia Leandro Xiqueto Pereira aprovado no
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2013, redbza
em 10 de marco de 2013 e d& outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT,
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN , no uso de suas atribuicdes
legais;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear por prazo determinadeandro Xiqueto Pereira, a
partir de 07 de Maio de 2013 no cargoQigerador de Saneamento
40 horas lotado na Secretaria Municipal de Infragsta.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suagagiio.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 07 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:4E39B751

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 365/2013

De: 10 de maio de 2013

“Exonera a pedido Cristiane Zago de Almeida e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT —
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN no uso de suas atribuicBes
legais e ainda com fulcro no art. 54 da Lei 0181199

Resolve:

Art. 1° - Exonerar a pedid@ristiane Zago de Almeida do cargo
efetivo deRecepcionistajunto ao PSF Arinos a partir de 10 de maio
de 2013, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqaqidlo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Galdhidsem 10 de
maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:4814D323

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 366/2013

De: 15 de Maio de 2013

“Eleva Classe e Nivel da servidora Nilda Oliveira de
Souza e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribui¢cbes legais e ainda conofalzrue estabelece
a Lei n° 383/2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Classe e Nivel da serviddtéda Oliveira de Souza
de (C/A — N/1) pardC/B — N/2) cuja remuneracdo passara ser R$
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776,89 (Setecentos e setenta e seis reais e odemb&e centavos),
lotada no cargo de 240 — Servigos Gerais, juntecaearia Municipal
de Infraestrutura.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpiggb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 15 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:3BD7C1AD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 367/2013

De: 15 de Maio de 2013

“Eleva Classe e Nivel do servidor Aparecido Prudénci
de Amorim e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribui¢cdes legais e ainda conofalzrue estabelece
a Lei n° 352/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Classe e Nivel do servidgparecido Prudéncio de
Amorim de (C/A — N/1) pardC/B — N/2) cuja remuneragéo passard
ser R$ 762,82 (Setecentos e sessenta e dois reaienéa e dois
centavos), nomeado no cargo 212 - Vigia junto aspiial Municipal
lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 15 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:0B65D029

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 368/2013

De: 15 de Maio de 2013

“Eleva Classe e Nivel do servidor Benedito Marino d
Silva Filho e déa outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuicdes legais e ainda comofuler que
estabelece a Lei n° 384/2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Classe e Nivel do servid®enedito Marino da Silva
Filho de (C/A — N/1) pardC/B — N/2) cuja remuneracéo passara se
R$ 776,89 (Setecentos e setenta e seis reais tadit@nve centavos),
nomeado no cargo 265 - Vigia lotado na Secretanmibipal de
Gestéo Social.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 15 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cddigo Identificador:BOCD934B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\IISTRA(;AO
EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente fica convocado o candidato abaixacicelado
Classificado no Processo Seletivo Simplificado /2013, realizado
em 10/03/2013 a comparecer junto a Prefeitura Mpalicle Porto
dos Gauchos/MT, na Secretaria de Administracdoeeasr dias,
16/05/2013 a 21/05/2013, das 07h00minh as 11h00enitBh00minh
as 17h00minh, para apresentar a documentacéo otndt@anexo V,
do Edital 001/2013, inclusive o Atestado de Saudep@cional, para
realizacdo da sua contratacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTE.

ESCOLA MUNICIPAL “GUSTAVO ADOLFO WILKE”"

CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL 30
HORAS.

CONHECIMENTO EM INFORMATICA:

NAGILA DAIANE

198 | POLITOWSKI

CLASSIFICADO | 4 | 16| 36|

| =]
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Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos MT, emd&6Maio de
2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal

ROBERTO MARTIN WILKE
Presidente da Comissao Municipal de Teste Sel&iwvplificado
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador:50F3B17D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 369/2013

De: 15 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Chesnimar Lucas de Oliaeir
e d& outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribui¢cbes legais e ainda conofalzrue estabelece
a Lei n° 352/2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidor@hesnimar Lucas de Oliveirade
(C/IA — N/1) para(C/A — N/2) cuja remuneragdo passara ser R$
3.546,88 (Oitocentos e trinta e seis reais e naventrés centavos),
nomeada no cargo 229 — Enfermeiro, lotada na Sedtiunicipal

de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 15 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cddigo Identificador: F3367AD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 370/2013

De: 15 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Fransciana Paula Marques e
da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,

no uso de suas atribui¢c@es legais e ainda conofalzique estabelece
a Lei n° 352/2011;
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RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servidorBransciana Paula Marquesde
(C/IA — N/1) para(C/A — N/2) cuja remuneragdo passari ser R
3.546,88 (Oitocentos e trinta e seis reais e navenfrés centavos),
nomeada no cargo 231 - Fisioterapeuta, lotada naetdga
Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 15 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cadigo Identificador: C6DA1880

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 371/2013

De: 15 de Maio de 2013

“Eleva Nivel da servidora Danieli Dias Munhoz e d&
outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT ,
no uso de suas atribuigcées legais e ainda conofalzmue estabelece
a Lein® 384/2012;

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel da servido@anieli Dias Munhoz de (C/A —
N/1) para(C/A — N/2) cuja remuneracdo passara ser R$ 3.546,8
(Oitocentos e trinta e seis reais e noventa e#d&vos), nomeada no
cargo 268 - Psicologo, lotada na Secretaria Muaicge Gestédo
Social.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpigéb.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaudidsem 15 de
Maio de 2013.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberto Martin Wilke
Cddigo Identificador: 33664827

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO

B GABINETE DO PREFEITO
INSTRUCAO NORMATIVA N°. 011, DE 15 DE JUNHO DE
2009.

UCI - UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
INSTRUCAO NORMATIVA N°. 011, DE 15 de Junho de 2009.

ENTREGA DE DOCUMENTOS E DIGITACAO DE DADOS
PARA O APLIC. SETORES ENVOLVIDOS: CONSELHOS
MUNICIPAIS, CONTABILIDADE, RECURSOS HUMANOS,
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, TRIBUTAGAO,
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E TODAS AS
SECRETARIAS.

Considerando a necessidade de maior agilidade, pashwia,

eficiéncia e eficacia na andlise dos processosendentos pela UCI
— Unidade de Controle Interno.

Considerando a necessidade de dar credibilidadestaat fidelidade
em documentos anexados e processos administratieasninhados a
UCI — Unidade de Controle Interno.

O Prefeito Municipal de Porto Esperidido, no uscdas atribuicdes
conferidas pela Lei Organica Municipal, e da Cougt#o do Estado

de Mato, resolve:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1 © - ENTREGA DE DOCUMENTOS E DIGITACAO DE
DADOS 1 - DOS OBJETIVOS:

1.1- Padronizar e facilitar o envio de documentos Setor de
Contabilidade dentro dos prazos estipulados por\emtaa, e atender
a Resolucéo Normativa TCE/MT n° 01/2009.

1.2- Atender as exigéncias do TCE, através de SISYHME
AUDITORIA INFORMATIZADA DE CONTAS PUBLICAS -
APLIC.

1.3- Atender legalmente a alimentacdo de dados pastacdo de
contas (LRF; SISTN; SIOPE; SIOPS).

Art.2° - DOS PROCEDIEMENTOS LEGAIS:

2.1 — Os documentos gerados pelos setores que dizgpeito a
Resolucdo Normativa 07/2009 e no Manual de Orientagd
Remessa de Documentos do TCE/MT — 4° edigdo, publiced
Diario Oficial do Estado de 17/02/2009 o setor dévencaminhar
obrigatoriamente até o dia 10 do més seguinte @aetor contabil
proceder ao fechamento do balancete.

2.2 - APLIC

a) CONSELHOS MUNICIPAIS

« Encaminhar, aos responsaveis pelo APLIC, copigatlipda em
formato “de texto TXT", as leis e decretos querarias conselhos e
nomeia novos membros até o dia 10 do més subsedgdiafteracéo;

¢ Encaminhar ata das reunides digitalizada em farnte texto
“TXT” nomeadas da seguinte forma: Data da reunidmmne do
conselho e tipo de reunido (ordinaria ou extraguii). Exemplo:
15/01/2009 — NOME DO CONSELHO — ORDINARIA.

* Encaminhar todos os arquivos do més, ao respehpéio APLIC,
até o dia 10 do més subsequente.

b) CONTABILIDADE

« Encaminhar, ao responsavel pelo APLIC, de forngitalizada em
arquivo de texto no formato “TXT”, os Decretos deédtos
Especiais e Suplementares;

« Efetuar a geracdo dos arquivos “XML" no sistemfarimatizado e a
correcdo das inconsisténcias se houver;

« Efetuar o fechamento de todos os langamentosé&soenencaminhar
Cl.

De confirmagdo de fechamento mensal, até o dia d5més
subseqiiente, ao responsavel pelo APLIC. c¢) RECURSOS
HUMANOS

« Fechamento de todos os langamentos mensais dité I® do més
subsequente (folha, contratos, e outros que veahaeorrer no més);
¢ Encaminhar, ao responsavel do APLIC, de formataligada em
arquivo de texto no formato de texto “TXT”, os a@bs, portarias,
decretos e novas leis municipais que legislam sale@irsos
humanos;

« Efetuar a geracao dos arquivos “XML" no sistemfaimatizado e a
correcao das inconsisténcias se houver;

« Encaminhar CI, confirmacgéo do fechamento mensalp alia 10 do
més subsequente, ao responsavel do APLIC.

d) DEPARTAMENTO DE COMPRAS

e Efetuar todos os langamentos mensais até o diaddOmés
subsequente;

e Efetuar geracdo dos arquivos para o APLIC e dorras
inconsisténcias geradas se houver;

« Encaminhar Cl, de confirmacéo de fechamento meatalb dia 10
do més subseqliente, ao responsavel pelo APLIC.

e) TRIBUTACAO

¢ Langcamento dos processos de divida ativa e aagalo periodica
conforme andamento dos processos;

e Efetuar todos os langamentos mensais até o diaddOmés
subsequente;

e Efetuar a geracdo dos arquivos para o APLIC eigioras
inconsisténcias geradas se houver;

« Encaminhar Cl, de confirmacéo de fechamento meat&lb dia 10
do més subsequente, ao responsavel pelo APLIC.

f) DEPARTAMENTO DE LICITACOES

¢ Lancamentos dos processos licitatério direto nisterma
informatizado;

* Geracdo “dos arquivos de texto ‘TXT” nos moldedi¢ados pelo
responsavel pelo APLIC;

« Fechamento de todos os langamentos mensais dité I® do més
subsequente.

2.3 - O manual de Orientacdo Para Remessa de Dotasnan
TCE/MT encontra-se no site www.tce.mt.gov.br, aipeg pag. 70.
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Art.3° - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Qualquer omissdo ou duvida gerada por esta normaraleser
solucionada junto ao Setor Contabil ou com Contirgierno.

Art. 4° - Todo servidor que apresentar atestadatiané&om periodo
igual ou superior a 07 (sete) dias ser4 encaminipeda pericia
médica do municipio, por médico a ser designado mekfeito
municipal;

INTEGRA A PRESENTE INSTRUCAG NORMATIVA O SEGUINTE MEXO: LISTA DE Art. 5° - Todo funcionario contratado em regimecdatrato por prazo
N Ge ordem] DESCRIS%‘ goom T B determinado ou comissionado que estiver de atestaédico, a
1 DOS CONSELHOS prefeitura estard pagando os 15 (quinze) primeilias, sendo os
01 Copia das leis e decretos que criam os conselhosieiam novos membros. demais dias encaminhados para o INSS.
02 Atas de reunides digitalizadas Art. 6° - Esta Instrucdo Normativa entra em viger data de sua
1.2 — CONTABILIDADE pu b"(:agao
01 Decretos de Créditos Especiais e Suplementares
02 Geracdo dos arquivos “XML" no sistema informeadia
03 CI confirmando o fechamento mensal SEGUNDA - FEIRA, 01 DE MARCO DE 2010
1.3 - RECURSOS HUMANOS
01 Contratos, portarias, decretos e novas leiscipais MARIA JUDITH DA SILVA
8; gleragio dosdarqufwos “XMI_t” no 5|ste|ma informeadia Controlara Interna
confirmanao o fechamento mensal
1.4 — DEPARTAMENTO DE COMPRAS CRA - 04773
01 Geracédo dos arquivos “XML" no sistema informedia
02 ClI confirmando o fechamento mensal Ciente em / /
1.5 — TRIBUTACAO
01 Geracdo dos arquivos “XML" no sistema |nf0rMﬂ _ MARTINS DIAS DE OLIVEIRA
02 Lancamentos e acompanhamento dos processosdieativa fei icipal
03 CI confirmando o fechamento mensal Prefeito Mun|C|pa '
1.6 — DEPARTAMENTO DE LICITAGCOES
01 Geracéo dos arquivo de texto ANEXO |
02 Geracédo dos arquivos “XML" no sistema informedia FALTAS INJUSTIFICAVEL LICENGCA PREMIO (90 DIAS CORRIOS)
03 Cl confirmando o fechamento mensal A soma de até 90 dias durante cinco anos 90 dikisethga prémio

Art.4° — Lista para verificagdo do Controle Interno.
Esta instrugdo entra em vigor a partir da sua apav.
Porto Esperidido, 15 de Junho de 2009.

MARIA JUDITH DA SILVA
Controlara Interna
CRA - 04773

Ciente em )

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Ailton Cezar Golcalves
Cadigo Identificador:9FA12C49

B GABINETE DO PREFEITO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 022, DE 01 DE MARCO DE
2010

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO ESPERIDIAO - MT,
NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE CONFERE A
LEI MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO 474/2008, RESOLVE
EXPEDIR A PRESENTE INSTRUCAO NORMATIVA PARA
RECOMENDAR OS PROCEDIMENTOS PARA TODAS AS
SECRETARIAS MUNICIPAL.

Dispde sobre regulamentacéo de atestados médics pga

os servidores da Prefeitura Municipal de Portd
Esperidido — MT.
Art. 1° - Todo atestado médico devera ser encarmdmha

imediatamente &s devidas secretarias com o numeso QID’s

(Classificagéo Internacional de Doencas);

| — N&o serdo aceitos nenhum atestado sem o CIDsfftasdo

Internacional de Doencas), sendo considerado do&los que assim
chegarem;

Art. 2° - A prefeitura s pagard a substituicdo sgevidor com

atestado superior a 07 (sete) dias, ficando a cdmervidor o
pagamento com periodo menor;

Art. 3° - Todos os Atestados, afastamentos juétiit ou

injustificavel devera ser encaminhados para o sd®rRecursos
Humanos para anexac¢éo da pasta funcional.

| — Todo afastamento, exceto auxilio maternidagea £omputado
para desconto em licenga prémio, sendo computacadaa05 (cinco)
anos conforme o anexo I;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A soma de até 150 dias durante cinco anos 60 ditisahca prémio

A soma de até 180 dias durante cinco anos 30 ditisahca prémio

A soma de até 220 dias durante cinco anos 15 didisethca prémio

LICENCAS MEDICAS (EXCETO MATERNIDADE) | LICENCA PREMD

A soma de até 90 dias durante cinco anos 90 disethga prémio

A soma de até 150 dias durante cinco anos 60 ditisahca prémio

A soma de até 180 dias durante cinco anos 30 ditisahca prémio

A soma de até 220 dias durante cinco anos 15 difisethga prémio

A soma de faltas injustificavel mais licengas masique atingirem o limite estabelecido resulta

mesma progresséo de dias corridos apresentadabela acima

Publicado por:
Ailton Cezar Golcalves
Cadigo Identificador: A1A01F7A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 188/2013, 06 DE MARCO DE 2013.

Dispde sobre Concessao de Férias ao Servidor

O Excelentissimo SenhorJOSE ROBERTO DE OLIVEIRA
RODRIGUES, Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de
Mato Grosso, no uso e gozo das atribuicdes qusdlbeonferidas por
Lei,

CONSIDERANDO, o artigo 98, da Lei Complementar 0163d@

15 de Dezembro de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, ao (a) servidor (a), senhor (a) ENEZIA
THEODORO BASSAN] Férias a partir do dia 03 de MARCO de
2013, referente ao periodo de 30/04/2008 a 29/09/20

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepublicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidi&stado de Mato
Grosso, em 6 de margo de 2013.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ailton Cezar Golgalves
Cadigo Identificador: E286E0B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

NUMERO DO CONTRATO : N.° 102/2013

CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
ESPERIDIAO MT

CONTRATADO : JALDEIR JOSE ALVES RIBEIRO
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OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE E A CONTRATAGCAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS COMO AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS PARA SUPRIR VAGA EXISTENTE NO QUADRO DE
PESSOAL, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.
VALOR DO CONTRATO : R$ 678,00
DATA DA ASSINATURA : 01/03/2013
VIGENCIA : 01/03/2013 A 31/12/2013.
Publicado por:
Ailton Cezar Golcalves
Cadigo Identificador: 30DF6023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

NUMERO DO CONTRATO : N.° 139/2013
CONTRATANTE : PREFEITURA
PORTOESPERIDIAOMT

CONTRATADO : ADEMILSON DAVID DE SOUZA

OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE E A CONTRATAGCAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS COMO AGENTE DE SERVICOS
GERAIS PARA SUPRIR VAGA EXISTENTE NO QUADRO DE
PESSOAL, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.
VALOR DO CONTRATO : R$ 678,00

DATA DA ASSINATURA : 05/03/2013

VIGENCIA : 05/03/2013 A 31/12/2013.

MUNICIPAL DE

Publicado por:
Ailton Cezar Golcalves
Cddigo Identificador:0501BA3C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 181/2012, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013.

Dispde sobre REMOCAO de Servidor Efetivo dd
Prefeitura Municipal de Porto Esperidido do Estddo
Mato Grosso.

O Excelentissimo SenhorJOSE ROBERTO DE OLIVEIRA
RODRIGUES, Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado d
Mato Grosso, no uso e gozo das atribui¢cdes qusdlbeonferidas por
Lei,

CONSIDERANDO o pedido de remocdo do servidor ELIEL
PEREIRA ALVES.

CONSIDERANDO o art. 49 da lei Complementar n° 016/20@3
15/12/2003.

RESOLVE:

Art. 1° — REMOVER, a partir de 25/FEVEREIRO/2013, da
Secretaria Municipal de Educacéo “Escola Municipaha Lila Hill
de Souza” par&ecretaria Municipal de Saudepara ocupar o cargo
de Auxiliar Administrativo o servidorELIEL PEREIRA ALVES ,
portador da C. I. n°® 164601-0 SSP/MT e CPF n° 017186138.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepublicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidiéstado de Mato
Grosso, em 25 de Fevereiro de 2013.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ailton Cezar Golgalves
Cadigo Identificador: DD1D403C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 182/2013, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013.

Dispde sobre Nomeacdo de Vistoriador da Agénc
Municipal de Transito do Municipio de Porto
Esperidido-MT.

O senhor, JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUERefeito
Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grpse uso e gozo

%

QD

das atribui¢cBes que Ihe sdo conferidas por Lei,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONSIDERANDO o Termo de Cooperagdo Técnica entre esta
Prefeitura Municipal e o Departamento Estadual dmdito de Mato
Grosso — DETRAN/MT,

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR, a partir desta data (25/Fevereiro/2013), para
compor a Agéncia Municipal de Transito, o serviS&BASTIAO
GILVAR BONFIN, portador do RG n°. 868807 SSP/MT e do CPF n°
207.677.141-72, como VISTORIADOR DA AGENCIA
MUNICIPAL DE TRANSITO .

Art. 2° - Em raz&8o da Nomeag&o acima, o ora senfad jus a uma
FG-lll, de acordo com o anexo II-C da Lei Complementd
018/2003, de 15 de Dezembro de 2003.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepublicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publigue-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidi&stado de Mato
Grosso, em 25 de Fevereiro de 2013.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ailton Cezar Golgalves
Cadigo Identificador:67AF89DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 183/2013, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2013.

Dispbe sobre Interrup¢do de Licenca para Tratar de
Interesses Particulares

O Excelentissimo SenhorJOSE ROBERTO DE OLIVEIRA
RODRIGUES, Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de
Mato Grosso, no uso e gozo das atribuicdes qusdlbeonferidas por
Lei,

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 132 da Lei Completae
016/2003 de 15 de dezembro de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, INTERRUPCAO DE LICENCA PARA
TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR, a partir da data abaixo
relacionada, ao servidor:

ISTOR MARTINHO DO PRADO

A partir de 01/ MARCO/2013

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepublicago.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidi&stado de Mato
Grosso, em 26 de Fevereiro de 2013.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ailton Cezar Golgalves
Cadigo Identificador:5C30B6E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 184/2013, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2013.

Dispde sobre Concessao de Férias ao Servidor.

O Excelentissimo SenhorJOSE ROBERTO DE OLIVEIRA
RODRIGUES, Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de
Mato Grosso, no uso e gozo das atribui¢des qusdlbeonferidas por
Lei,

CONSIDERANDO, o artigo 98, da Lei Complementar 01630

15 de Dezembro de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, ao (a) servidor (a), senhor (a) ROSALI
AGUILAR DE SOUZA Férias a partir do dia 01 de MARCO de
2013, referente ao periodo de 11/11/2010 a 11/111201
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepublicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto EsperidiEstado de Mato
Grosso, em 27 de Fevereiro de 2013.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ailton Cezar Golgalves
Cddigo Identificador: A34D76A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 185/2013, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2013.

Disp6e sobre Concesséo de Férias ao Servidor.

O Excelentissimo SenhorJOSE ROBERTO DE OLIVEIRA
RODRIGUES, Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado d
Mato Grosso, no uso e gozo das atribui¢cdes qusdlbeonferidas por
Lei,

CONSIDERANDO, o artigo 98, da Lei Complementar 016320
15 de Dezembro de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, ao (a) servidor (a), senhor (®)ARIA
REGINA CASTRO MASTINS, Férias a partir do dia 02 de Janeirg
de 2013, referente ao periodo de 19/04/2011 a [2R02.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data ke gublicacdo, com
efeito de data retroativa de 01 de Fevereiro d8201

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto EsperidiEstado de Mato
Grosso, em 27 de fevereiro de 2013.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ailton Cezar Golcalves
Cadigo Identificador: DASFD776

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 186/2013, DE 06 DE MARCO DE 2013.

Dispde sobre Nomeacdo de Assessor de planejame
no Municipio de Porto Esperidido-MT.

O senhor, JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUBRefeito
Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grpse uso e gozo
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lebnsa@ante o disposto
no art. 52, da Lei Complementar n.° 018/2003 deel8azembro de
2003.

RESOLVE:

Art. 1° . NOMEAR, a partir desta data (06/Marc¢o/2013), para exerc
o cargo em Comisséo @ssessor de planejamentdo Municipio de
Porto Esperidiao-MT, o0 senhd®DILSON MAMEDES DA SILVA
portador do RG n.° 363502SSP-MT e inscrito no CPE286.161-
91.

Art. 2° - Em razdo da Nomeag&do acima, o ora nomgedoebera
como remuneracdo o valor descrito na referénciadpa@®AS-3,
constante do anexo II-B da Lei Complementar n°® 01®260e 15 de
Dezembro de 2003.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepublicago.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidi&stado de Mato

%

Grosso, em 06 de Margo de 2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Nto

=

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ailton Cezar Golgalves
Cddigo Identificador: 00370880

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 187/2013, DE 06 DE MARCO DE 2013.

Dispde sobre Nomeacdo de Chefe de seg¢do no
Municipio de Porto Esperidiao-MT.

O senhor, JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUBSefeito
Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grpse uso e gozo
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lebnsa@ante o disposto
no art. 52, da Lei Complementar n.° 018/2003 deel8arembro de
2003.

RESOLVE:

Art. 1° = NOMEAR, a partir desta data (06/Marg¢o/2013), para exercer
0 cargo em Comissdo dehefe de se¢doa senhoraJUCIARA
DAYDE DA SILVA portadora do RG n.° 1548823-3 SSP-MT e
inscrito no CPF 004.062.711-00.

Art. 2° - Em razdo da Nomeagdo acima, o ora nhomgetoebera
como remuneracdo o valor descrito na referénciadpa@®AS-5,
constante do anexo II-B da Lei Complementar n°® 01®260e 15 de
Dezembro de 2003.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepublicago.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Publigue-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidi&stado de Mato
Grosso, em 06 de Margo de 2013.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ailton Cezar Golgalves
Cadigo Identificador: 187691CA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 189/2013, 06 DE MARCO DE 2013.

Dispde sobre Concessao de Férias ao Servidor.

O Excelentissimo SenhorJOSE ROBERTO DE OLIVEIRA
RODRIGUES, Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de
Mato Grosso, no uso e gozo das atribui¢des qusdlbeonferidas por
Lei,

CONSIDERANDO, o artigo 98, da Lei Complementar 0163d@

15 de Dezembro de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, ao (a) servidor (a), senhor (a) WAGNER
APARECIDO DA SILVA, Férias a partir do dia 01 de MARCO de
2013, referente ao periodo de 13/08/2009 a 12/@8/20

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepmublicacao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto EsperidiEstado de Mato
Grosso, em 6 de margo de 2013.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ailton Cezar Golcalves
Cadigo Identificador: F61C1BAC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 180/2013, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013.
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Dispde sobre Nomeacdo de Cargo Comissionado
Chefe de Secdo da Secretaria Municipal de Fazenda
Municipio de Porto Esperidiao-MT.

O senhor, JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUBSefeito
Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grpse uso e gozo
das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lebnsa@ante o disposto
no art. 52, da Lei Complementar n.° 018/2003 deel8arembro de
2003.

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR, a partir desta data (25/Fevereiro/2013), par
exercer o cargo em Comissdo @HEFE DE SECAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA do Municipio de
Porto Esperidiao-MT, o senhd|LDASIO MOTA DOS SANTOS,
portador do RG n°. M-1705726 SSP/MT e do CPF n%299596-15.
Art. 2° - Em raz&do da Nomeag&o acima, o ora senfad jus a uma
FG-Ill, de acordo com o anexo II-C da Lei Complementd
018/2003, de 15 de Dezembro de 2003.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepublicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Publigue-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidi&stado de Mato
Grosso, em 25 de Fevereiro de 2013.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ailton Cezar Golcalves
Cadigo Identificador: AD3B5DC4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 137/2013

(DISPOE SOBRE POSSE DE SERVIDOR PUBLICO,
QUE MENCIONA APROVADO EM CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E PROVAS DE TITULOS E
DAS OUTRAS PROVIDENCIAS)

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto
Estrela/MT, Estado de Mato Grosso, no uso de sudmigbes que
Ihe séo conferidas por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Nomear para provimento efetivoS#®. BERENICE
FERREIRA RAMOS, portadora Cédula de IdentidadRG.
N°.1893061-1 SSP/MT e CPF.N°. 019.876.471-57, paraargo de
RECEPCIONISTA, classificada em 2° lugar no Concurso 01/2011
convocada pelo Edital de Convocagdo n. 003/2013,reomneracéo
prevista no anexo Il, Nivel 1, Classe “A”, da Leirfq@ementar n.
037/2012,(Que altera os incisos Il e Ill do artigo 7° e aiira a

adequacgdo dAANEXO Il da Lei Complementar n. 015/20QQue

dispbe sobre a reestruturacdo do Plano de Cargos, r€lea e

Vencimento dos Servidores Publicos do Poder Executigo

Municipio de Porto Estrela, estabelece normas e esdpamento e
institui nova tabela de vencimentqg) Da Outras Providencias”.

Artigo 2° ) — Esta portaria entra em vigor na data de sidigagéo,
revogando —se as disposigées em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Porto Estrela/MT, 02 de Maio de 2.013.

MAURO ANDRE BUSINARO
Prefeito Municipal

He
do

D
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Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo ldentificador:E97218ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 138/2013

(QUE DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE
FUNCIONARIO)
MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto

Estrela/MT, Estado de Mato Grosso, no uso de sui#miigbes que
Ihe séo conferidas por Lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°. 037220Que
altera os incisos Il e lll do art. 7°. e autorizadequacdo dANEXO

I, da Lei Complementar n° 015/200ue dispde sobre a
reestruturacdo do Plano de Cargos, Carreira e Vengientos dos
Servidores Publicos do Poder Executivo do Municipiale Porto
Estrela, estabelece normas e enquadramentos e institnova

tabela de vencimentos)e D& outras providéncias”.

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Designar a servidor&r2. BERENICE FERREIRA
RAMOS, portadora Cédula de Identidade@G. N°. 1893061-1
SSP/MT e CPF. N° 019.876.471-57para o cargo de
RECEPCIONISTA, para exercer suas fungdes na Secretaria
Municipal de Trabalho e Agdo Social, com carga harde 40 horas
semanais, recebendo remuneragdo constante do dneXével 1,
Classe “A”, da Lei Complementar n. 037/20{Que altera os incisos
Il e lll do artigo 7° e autoriza a adequacdo @NEXO Il da Lei
Complementar n. 015/200®ue dispde sobre a reestruturacdo do
Plano de Cargos, Carreira e Vencimento dos Servidd®éblicos do
Poder Executivo do Municipio de Porto Estrela, estloe normas e
enquadramento e institui nova tabela de vencimept@sDa Outras
Providencias”.

Artigo 2° ) — Esta portaria entra em vigor na data de stdigagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Porto Estrela/MT, 02 de Maio de 2.013.

MAURO ANDRE BUSINARO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo Identificador:0D7EA31A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N°: 006/2013

BENEFICIARIO : FABIO CEZAR VIEIRA

OBJETO: Prestagdo de servicos de publicagbes de matésgas d
interesse do Poder Executivo de Porto Estrela/MT.

VALOR R$: R$ 6.450,00

VIGENCIA: 01/03/2013 a 31/12/2013.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.02001.04.122.0020.2004 -
3.3.90.39.00.00

Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo Identificador: 2F333B20

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N°: 007/2013

BENEFICIARIO : CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL E
TURISTICO DO ALTO DO RIO PARAGUAI (CIDES ARP).
OBJETO: Repasse do Municipio ao Consorcio, conforme exaress
autorizacao legislativa constante da Lei Municifa83/2005 de 24
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de Outubro de 2005 a titulo de repasse financeieopmpssibilite sua
aplicacdo nas ac¢Ges administrativas e operacidoa@onsorcio.
VALOR R$: R$ 19.280,24
VIGENCIA: 08/03/2013 a 31/12/2013.
DOTACAO ORCAMENTARIA:
03.03001.04.122.0030.2008.3.3.70.41.00.00
Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo Identificador: 64726800

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N°: 008/2013

BENEFICIARIO : LEDIJANE ZANDONADI
OBJETO: Contratacdo de Advogado para prestacdo de serg&os
consultoria e assessoria juridica em geral, assestm a elaboragéo e
aplicacdo de leis, contratos, editais, convéniosdemais atos
congéneres a serem praticados pelo Poder Executivo.
VALOR R$: R$ 75.000,00
VIGENCIA: 04/03/2013 a 31/12/2013.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.001.04.122.0020.2006 -
3.3.90.36.00.00
Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo Identificador: CEOE510B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N°: 009/2013

BENEFICIARIO : IVECO LATIN AMERICA LTDA
OBJETO: Aquisicao de veiculo de transporte escolar didei@lunos
da educagdo basica, para atender ao Programa Cadgairtfsrola.
VALOR R$: R$ 132.000,00
VIGENCIA: 19/03/2013 a 28/06/2013.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 04.04001.12.361.00.70.1068 -
44.90.52.00.00
Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cddigo Identificador: A28B93C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N°: 010/2013

BENEFICIARIO : ADAO SILVA SOUZA
OBJETO: Prestacéo de servicos de Manutencéo da Rede denAgud
Comunidade Véaozinho, Municipio de Porto Estrela/MT.
VALOR R$: R$ 2.034,00
VIGENCIA: 21/03/2013 a 30/05/2013.
DOTA(;AO OR(;AMENTARIA: 09.09002.17.512.0140.2032 -
3.3.90.36.00.00
Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo Identificador: D8676D62

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO

PROCESSO LICITATORIO N° 025/2013
CARTA CONVITE 010/2013

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvphat de
Poxoréu-MT torna publico aos interessados que novi@om®
010/2013 cuja abertura ocorreu as 08:30 horas ad%05/2013, na
sede da Prefeitura de Poxoréu, situada a Av Bra80@, Jardim das
Américas, Poxoréu —MT, sagrou-se vencedora a EmpreslL.
Mattos —ME, estabelecidma Rua 1100, Quadra 21, Casa 11, Bairr
Jardim Imperial na cidade de Cuiaba-MT, inscrita GHNPJ
05.683.539/0001-06, com o valor &$ 75.495,00(setenta e cinco
mil quatrocentos e noventa e cinco reais) . Obseiwae 0 prazo

artigo 109, inciso 1, alinea “b”, da Lei n° 8.66%/8 suas alteracdes
posteriores.

Sala de Licitag&o da Prefeitura de Poxoréu-mt,eltdio de 2013.

LAURA LEAL DA SILVA
Presidenta da C.P.L
Publicado por:
Laura Leal da Silva
Cadigo Identificador:BC4D8E14

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N°
013/2013
REGISTRO DE PRECO N° 013/2013

A Prefeitura de Poxoréu torna publico para conhenitm dos
interessados que nos termos da Lei Federal n°6/9®6Lei n°.
10520/2002 e suas alteracdes posteriores estdiane® licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial do tiR&GISTRO DE PRECO
PARA AQUISICAO FUTURA DE MATERIAIS DE
EXPEDIENTES E ESCOLARES PARA ATENDER AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS. A abertura das propostas sera
realizada no dia 29/05/2013, a partir das 13h30mwimas, na sala de
Licitacdo da Prefeitura de Poxoréu/MT, situada a Brasilia, 809
Jardim das Américas, Poxoréu-MT.

Mais informacdes podera ser obtida no enderegoaacitado com a
equipe de apoio. Os interessados poderéo retiaital completo na
sede da Prefeitura Municipal ou pelo telefone @&6-1493.

Poxoréu-MT, 16 de Maio de 2013.

VALDEMIR PEREIRA DE SOUSA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Laura Leal da Silva
Cadigo Identificador: 1180CE2F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

para interposi¢cdo de recurso de 02 (dois) dias,uteis termos do

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 127/2013 DE 15 DE MAIO DE 2013

“EXONERA A SENHORA ZILZA RODRIGUES
FERRARI SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E LAZER, DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL-MT.”

JAIRO MANFROI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabacal, no
uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar a Senhora ZILZA RODRIGUES FERRARI
Secretaria Municipal de CULTURA E LAZER, desta Prefeit
Municipal de Reserva do Cabacal-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasai& publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 15 de Maio de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

JAIRO MANFROI
Prefeito Municipal
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Publicado por: JAIRO MANFROI
Maria Goncalves Bandeira de Alcantargl  Prefeito Municipal
Cadigo Identificador: 7727C794 Publicado por:
Maria Gongalves Bandeira de Alcantara
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Cadigo Identificador: 6FF598A1

PORTARIA DE N.° 124/2013 DE 08 DE MAIO DE 2013
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

“TRANSFERE SERVIDOR DE SECRETARIA PORTARIA DE N.° 126/2013 DE 14 DE MAIO DE 2013.
CONFORME NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO DESTA PREFEITURA “CONCEDE ELEVACAO DE NIVEL PARA
MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL-MT". SERVIDORES DESTA PREFEITURA MUNICIPAL
DE RESERVA DO CABACAL-MT, CONFORME LEI
JAIRO MANFROI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabacal, ng COMPLEMENTAR N° 61/2010".

uso de suas atribuicdes legais:
JAIRO MANFROI, Prefeito Municipal de Reserva do CabackIT,

RESOLVE no uso de suas atribuicdes legais:

Art. 1° - Transfere servidor abaixo relacionad@&eeretaria conforme RESOLVE

necessidade da Administracéo desta Prefeitura Nhahide Reserva

do Cabacal — MT. Art. 1°— Conceder elevacao de Nivel para Servidores deastécidio

de Reserva do Cabacal-MT, por tempo de efetivo eiernb cargo
GILMAR FIRMINO DOS SANTOS — Da Secretaria Municipal de publico municipal.

Obras e Planejamento para a Secretaria Municipal Bducacéo.
IVANI VALVERDE DOS SANTOS

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datssu® publicacéo, WANDERLEI PAULINO DE SIQUEIRA.
revogadas as disposi¢ées em contrario.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassgie publicacao,
Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Mato Grosso, 08 de Maio de 2013.
Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de

REGISTRE-SE Mato Grosso, 14 de Maio de 2013.
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
JAIRO MANFROI CUMPRA-SE
Prefeito Municipal
Publicado por: JAIRO MANFROI
Maria Gongalves Bandeira de Alcantargl  Prefeito Municipal
Cdadigo Identificador: C15AD47E Publicado por:
Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Cadigo Identificador: FFFC1C86

PORTARIA DE N.° 125/2013 DE 09 DE MAIO DE 2013.

ESTADO DE MATO GROSSO

‘CONCEDE ~ FERIAS = REMUNERADA A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA
SERVIDORES DESTA PREFEITURA MUNICIPAL

DE RESERVA DO CABAGAL-MT, NO PERIODO -
02/05/2013 A 31/05/2013". DEPARTAMENTO DE LICITACAO

AVISO DO CV. 004/2013

JAIRO MANFROI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabacal, n

uso de suas atribuicdes legais: AVISO DE LICITAGAO

Carta convite: 004/2013
RESOLVE L s . .
- A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Ribeirdo Cascalheira torna publico aos interessadms rgalizara
Licitacdo na modalidade “Carta Convite n° 004/20%8]p objetivo é
a contratacdo de empresa para a execucdo de abrfoetecimento

CLEONICE PEREIRA DA SILVA — periodo: 02/05/2013 a | d& material e méo-de-obra na Ampliagdo do PSF m duea

Art. 1° - Conceder férias remunerada a servidoresaderefeitura
Municipal de Reserva do Cabacgal-MT.

31/05/2013 construida de 49,49 m?, nesta Cidade de Ribeirdo lGasea— MT.
GEREMIAS GERMANO DE PAULA — periodo: 02/05/2013 a Abertura no di23 de Maio de 2013as08:00 horas(MT), na sede da
31/05/2013 Prefeitura Municipal situada na Avenida Padre JB&sco 2067,
EVANILDO VENANCIO FERREIRA - periodo: 02/05/2013 a Centro. Os interessados poderdo obter informacBesEglital no
31/05/2013 Departamento de Licitacdes no horario das 07:08b8r$3:00hrs em

dias Uteis ou ainda pelo telefone (66) 3489-1838.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasai& publicacéo,

revogadas as disposicdes em contrario. Ribeirdo Cascalheira, 16 de Maio de 2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de LUZINETE MARTINS FERREIRA

Mato Grosso, 09 de Maio de 2013. Presidente da Comissao de Licitacao. _
Publicado por:
Luzinete Martins Ferreira
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE Cddigo Identificador: EBCFB411
CUMPRA-SE
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR 63

Lei Complementar n° 63/2013 De, 16 de Maio de 2013.

“Altera dispositivos da Lei Complementar Municipal
namero 57/2012, e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado detdM&rosso,

Senhor APARECIDO MARQUES MOREIRA , usando das
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei, fazsaue a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o Inciso Il do art. 1° da Lei Cdempentar n°.
57/2012, que passa a vigorar com a seguinte redacéo

Il — de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidagss
autarquias e fundacgles, definida na reavaliacdariatuigual a
14,67% (quatorze inteiros e sessenta e sete décimosrdenpaais)
calculada sobre a remuneracéo de contribuicdoedpsados ativos.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos dezesseis dilamés de maio,
do ano de dois mil e treze.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo ldentificador: FEB7BDFA

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR 64

Lei Complementar n°. 64/2013 De, 16 de Maio de 2013.

“Alteram dispositivos e atualiza Anexos da Lei
Complementar Municipal n°. 027/2007 e Lei
Complementar n°. 62/2013 e dé& outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho, Estado detdM&rosso,

Senhor APARECIDO MARQUES MOREIRA , usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, fazsajue a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 1° da Lei Complementar Municipal n°. 027/200
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 1° - Esta Lei reestrutura o Plano de Carreizargos e Salarios,
0 Quadro de Pessoal de Carreira, os Cargos de Cogfiae a
Progressdo Funcional dos Servidores Publicos do iMpio de
Ribeirdozinho, com excecdo dos servidores da Se@eVunicipal
de Educagdo e Secretaria Municipal de Saude, quesymn
Legislagdo propria, e doravante serdo denominadewidores da
Administragdo Municipal, mediante enquadramento d@EEgos
pertencentes ao quadro de pessoal de carreira,ocomd Anexo |,
desta Lei.

Art. 2° - Os Incisos I, lll e Paragrafo Primeiro do Art. @4 Lei
Complementar Municipal n°. 027/2007 passam a vige@n a
seguinte redacao:

Il — O Grupo dos Cargos de Provimento em Comissdo, Fsngée
Confianca, sdo representados pelo Simbolo DAS (Bireg
Assessoramento Superior), numerados de 1 a 3, sbd® 1, DAS 2
e DAS 3, com o total de 19 vagas relacionadas nexanll da
presente Lei.
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Il — O Grupo de Funcgdes Gratificadas, representados péhbolo
DAI (Direcéo e Assisténcia Imediata) numerados @e2] sendo, DAI
1 e DAI 2, com o total de 12 vagas relacionadasAmexo Il da
presente Lei.

Paragrafo Primeiro —O quadro de servidores efetivos de Carreira da
Municipalidade, exceto os da Secretaria Municipal Bducacédo e
Secretaria Municipal de Saude, passa a ser nuni &89 cargos
conforme demonstrado no Anexad presente Lei.

Art. 3° - O Paragrafo Terceiro do Art. 34 da Lei Complementar
Municipal numero 027/2007, passa a vigorar congaisée redacéo:

Paragrafo Terceiro —O servidor que no ato da posse apresentar
diploma de especializagdo “Latu Sensu” (Pés Gradiggou Stricto
Sensu” (Mestrado e/ou Doutorado), s6 tera direitsea enquadrado
na referéncia salarial a que tiver direito para @o de carreira
dentro de sua categoria funcional, somente apodsctenprido o
periodo probatorio, sendo que, os referidos Diplef@ertificados,
deverdo estarem reconhecidos pelo MEC/CAPS e sengecifisos
na area da Administracdo Publica e/ou especifisirea do qual o
mesmo e efetivo.

Art. 4° - Os Anexos I, II, lll, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII,
XIIl, X1V e XV, da Lei Complementar Municipal n°. 2007, passam
a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO |

QUADRO DO PESSOAL DE CARREIRA

PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR EM AREA ESPECIFICA

Cargos/Categorias Funcionais Numero de Vagas

Contador 01
Assistente Social 01
Controlador Interno 01

Auxiliar de Controle Interno 01
Médico Veterinario 01

Engenheiro Agronomo 01
Quimico 01

Professor de Educagéo Fisica 01

Sub-Total 08

PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO TECNICO

Cargos/Categorias Funcionais Numero de Vagas

Técnico em Agropecuaria 01
Técnico em Informatica 01
Sub-Total 02

PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO

Cargos/Categorias Funcionais Numero de Vagas

Agente Administrativo 19
Monitor de Assistente Social 01
Fiscal de Rendas e Tributos 02

Recepcionista 01

Sub-Total 23

PROFISSIONAL DE SERVICOS DE APOIO ESPECIALIZADO

Cargos/Categorias Funcionais Numero de Vagas

Operador de Maquinas Pesadas 03
Motorista 06
Mecéanico 01
Encarregado de Servigos Urbanos 01
Sub-Total u

PROFISSIONAL DE SERVICOS DE APOIO

Cargos/Categorias Funcionais Numero de Vagas

Auxiliar Mecanico 01
Agente Ambiental 02
Jardineiros 02
Encanadores 02
Guardas 09
Agentes Servicos Gerais 12
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Garis 16 Comiss&o
Coveiro 01 01 Gabinete do Prefeito 05
02 Secretaria Geral de Administragdo e Planejamento -
Sub-Total 45 03 Secretaria Municipal de Financas 07
04 Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Serigd&nos 03
TOTAL GERAL DE CARGOS 89 05 Secretaria Municipal de Assisténcia Social 02
06 Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuarfeoenento 01
07 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 01
08 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
ANEXO Il
Total Geral 19
QUADRO DE CORRELACAO DE REMUNERACAO E
GRATIFICACAO DE CARGOS E FUNCOES DE CONFIANCA . .
EFEUNCOES GRATIFICADAS — DAI
GABINETE DO PREFEITO N°. de Ordet Orgio/Setor Total de (?argos em
Comisséo
N°. de Cargos ou Fungdes Denominagéo Refere(r;m?fSalaflal ou de 01 . Gabinete dc.:) I.Drefelto i 02
_ ratificagao 02 Secretaria Geral de Administracéo e Planejamento -
01 Assessor ‘J””fj'co DAS -3 03 Secretaria Municipal de Financas 06
01 Chefe Qe GablneFe DAS -3 04 Secretaria Municipal de Viagao, Obras e Senlij&nos 02
01 Inspetoria do Inte.rlor DAS -2 05 Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
02 Assessorlde Gabinete DAS-1 06 Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuarizoenento 01
01 Secretario da J.S.M. DAS-1 07 Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 01
02 Chefe de Setor DAl -2 08 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo -
SECRETARIO GERAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO Total Geral
12
Ne. de Cargos ou Fungdes Denominagé&o Referenua_ _Sala~nal ou de
Gratificagdo
Secretério Geral de Administraggo . o ANEXO IV
01 ¢ Planejamento Lei Especifica —_—
COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
Ne. de Cargos ou Fungdes Denominagé&o Referencig Salarial ou de
) Gratificagéo ~
01 Secretario Municipal Lei Especifica CARGOS EM COMISSAO
06 Diretor Divisdo DAS -3
02 Chefe de Segdo DAI -1 . GRATIFICAGAO MENSAL
04 Chefe de Setor DAI -2 CODIGOS - R$
DAS - 1 (30% Salario Sec. Geral dej 900.00
SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS UR BANOS Grupo de Diregéo Administraggo) '
Assessoramento Superi DAS - 2 (40% Salario Sec. Geral de} 1.200.00
i ] - DAS Administrag&o e
Ne. de Cargos ou Fungdes Denominagéo Referencia Salarial ou de G40)
. g G G Gratificagio DAS - 3 (60% Salario Sec. Geral de 1.800.00
01 Secretéario Municipal Lei Especifica Administracéo) R
02 Diretor Divisdo DAS -3
01 Chefe de Departamento DAS -2 FUNCAO GRATIFICADA
01 Chefe de Se¢éo DAI -1
01 Chefe de Setor DAI - 2 -
K o CODIGOS GRATIFICAQQ? MENSAL —
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Grupo de Diregao
Assisténcia Imediata DAl — 1 (60% do DAS — 1) 540,00
N - . Referencia Salarial ou de DAl DAI — 2 (40% do DAS - 1) 360,00
Ne°. de Cargos ou Fungdes Denominagao e x
Gratificagdo
01 Secretario Municipal Lei Especifica
- — ANEXO V
o1 Diretor e Assessor Pedagdgico [do DAS - 3 —_—
CRAS
01 Chefe de Departamento DAS -2 QUADRO DO LATACIONOGRAMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E FOM ENTO

Referencia Salarial ou de

Ne°. de Cargos ou Fungdes Denominagao Gratificagdo
01 Secretario Municipal Lei Especifica
01 Chefe de Departamento DAS -2
01 Chefe de Secéo DAI -1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Ne. de Cargos ou Fungdes Denominacéo Referencia Salarial ou de

Gratificagdo
01 Secretéario Municipal Lei Especifica
01 Chefe de Departamento DAS -2
01 Chefe de Secéo DAl -1

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Referencia Salarial ou de

o ~ o x
Ne. de Cargos ou Fungdes Denominagéao Gratificagio
01 Secretéario Municipal Lei Especifica
01 Diretor de Diviséo DAS -3
02 Chefe de Departamento DAS -2
ANEXO 1lI

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E DE FUNCOES
GRATIFICADAS

CARGOS EM COMISSAO — DAS

|N°. de Orden1 Orgao/Setor | Total de Cargos em)
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GABINETE DO PREFEITO

Cargo N°. de Vagas
Assessor Juridico 01
Assessor de Gabinete 02
Inspetoria do Interior 01
Secretério da J.S.M. 01
Chefe de Setor 02
Controlador Interno 01
Auxiliar de Controle Interno 01
Agente Administrativo 01
Motorista 01
Agentes de Servigos Gerais 01
RESUMO

- Cargos de Provimento Efetivo
- Cargos de Provimento em Comiss&o
- Funcdes Gratificadas

SECRETARIO GERAL DE ADMINISTRAGAO

Cargo N°. de Vagas

Secretéario Geral de Administracéo 01

RESUMO

- Cargos de Provimento em Comiss&o
Total...
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Chefe de Departamento 01
Chefe de Secéo 01
Cargo N°. de Vagas Professor de Educagao Fisica 01
Secretario Municipal 01 Agente de Servicos Gerais 01
Diretor de Divisdo 06 RESUMO
Chefe de Segédo 02
Chefe de Setor 04 - Cargos de Provimento em Comisséo ..
Contador 01 - Carg(zs de Prqylmenlo Efetivo
— — - Funcdes Gratificadas.
Técnico em Informatica 01 TOTAL
Agente Administrativo 13
Fiscal de Rendas e Tributos 02
Recepcionista 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Guarda 08
0
Agente de Servicos Gerais 03 Callrgo — N\°. de Vagas
Secretario Municipal 01
RESUMO Diretor de Divisdo 01
Chefe de Departamento 02
- Cargos de Provimento em Comiss&o. 07 RESUMO
- Cargos de Provimento Efetivo.. .29
- Funcdes Gratificadas.. - 06 - Cargos de Provimento em COMISSEOD .........cceeereunrenn 04

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS UR BANOS

- Cargos de Provimento Efetivo
- Funcdes Gratificadas
TOTAL

EM

Cargo N°. de Vagas
Secretario Municipal 01 M
Diretor de Divisdo 02
Chefe de Departamento 01 PERFIL PROFISIONAL E OCUPACIONAL
e de S = QUADRO DO PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR EM AREA
efe de Setor
Ouimico o ESPECIFICA
Agente Administrativo 02
Encarregado de Servicos Urbanos 01 PERFIL PROFISIONAL CARGO
Motorista 05 Contador
Operador de Maquinas Pesadas 03 Assistente Social
Mecénico 01 Controlador Interno
Auxiliar de Mecanico 01 - Nivel Superior em Area Especifica Au>(|||a’r ‘?e Contrqle, |Ij11€|’n0
Agente Ambiental 01 Médico Veterinario
Jardineiro 02 Engenheiro Agrénomo
Encanador 02 Quimico
Guarda 01
Agente de Servicos Gerais 06 ANEXO VII
Gari 16 -
Coveiro 01
PERFIL PROFISIONAL E OCUPACIONAL
RESUMO QUADRO DO PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR
- Cargos de Provimento em Comisséo. QUALQUER AREA
- Cargos de Provimento Efetivo..
- Fungdes Gratificad
unoes Lratificadas PERFIL PROFISIONAL CARGO

Nivel Superior em Qualquer area

Professor de Edochfsica

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO VI

e A dgl"agas PERFIL PROFISIONAL E OCUPACIONAL
ecretario Municipal - -
e = QUADRO DO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO TECNICO

Chefe de Departamento 01

Assistente Social 01 PERFIL PROFISIONAL CARGO

Agente Administrativo 02 Técnico em Agropecuaria
Monitor de Assistente Social 01 - Nivel Médio Técnico Técnico em Informatica
Agente de Servicos Gerais 01

RESUMO ANEXO IX

- Cargos de Provimento em Comiss&o.
- Cargos de Provimento Efetivo..

08

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E FOM ENTO

PERFIL PROFISIONAL E OCUPACIONAL
QUADRO DO PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO

PERFIL PROFISIONAL CARGO

Agente Administrativo

Cargo N°. de Vagas Monitor de Assistente Social
Secretario Municipal 01 - Nivel Médio Fiscal de Rendas e Tributos
Diretor de Divisdo 01 Recepcionista
Chefe de Departamento 01
Chefe de Secéo 01
Médico Veterinario 01 M
Engenheiro Agronomo 01
Técnico em Agropecudria 01 PERF”_ PROF'SIONAL E OCU PAC'ONAL
Agente Administrativo 01 QUADRO DO PROFISSIONAL DE SERVICOS DE APOIO
Agente Ambiental 01 ESPECIALIZADO
RESUMO
- Cargos de Provimento em Comissé&o. 02 PERFIL PROFISIONAL CARGO
- Cargos de Provimento Efetivo.. .05 Operador de Maquinas Pesadas
- Fungdes Gratificadas.. .01 Motorista
- Ensino Fundamental Completo ou Alfabetizadd Mecanico
Encarregado de Servigos Urbanos
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Cargo N°. de Vagas M
Secretario Municipal 01
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PERFIL PROFISIONAL E OCUPACIONAL
QUADRO DO PROFISSIONAL DE SERVICOS DE APOIO

PERFIL PROFISIONAL CARGO

Auxiliar Mecanico

Agente Ambiental
Jardineiros

Encanadores

- Ensino Fundamental Completo ou Alfabetizadg Guardas
Agentes Servicos Gerais
Garis

Coveiro

ANEXO XlI

QUADRO DE REFERENCIA SALARIAL DO PROFISSIONAL DE
NIVEL SUPERIOR EM AREA ESPECIFICA

CARGOS:Contador, Controlador Interno e Assistente Social

A B
R " Classe Inicial Especializagao c b
Nivel Periodo Graduacio e Mestrado Doutorado
Bacharelado Minimo 360 hs.
COEFICIENTE 1,0 1,05 1,16 1,32
1 3.408,38 3.578,79 3.953,71] 4.499,0
2 3 anos 3.510,63 3.686,15 4.072,3 4.634,42
3 6 anos 3.615,93 3.796,73 4.194,4 4.773,44
4 9 anos 3.724,42 3.910,63 4.320,3 4.916,43
5 12 anos 3.836,15 4.027,96 4.449,9 5.063,42
6 15 anos 3.951,24 4.148,79 4.583,4. 5.215,43
7 18 anos 4.069,77 4.273,26 4.720,9 5.372,10
8 21 anos 4.191,87 4.401,46 4.862,5 5.533,46
9 24 anos 4.317,63 4.533,50 5.008,44 5.699,46
10 27 anos 4.447,15 4.669,50 5.158,6p 5.870,23
11 30 anos 4.580,55 4.809,59 5.313,4p 6.046,34
12 33 anos 4.717,97 4.953,88 5.472,8p 6.227,13
13 36 anos 4.859,51 4.102,49 5.637,0¢ 6.414,36
ANEXO XVl

QUADRO DE REFERENCIA SALARIAL DO PROFISSIONAL DE
NIVEL SUPERIOR EM AREA ESPECIFICA

CARGO: Auxiliar de Controle Interno, Quimico, Médico Vetgrio
e Engenheiro Agrénomo.

8 21 anos 2.288,78 2.654,99 2.975,4 3.204,39

9 24 anos 2.357,45 2.734,64 3.064,6 3.300,42

10 27 anos 2.428,17 2.816,68 3.156,6] 3.399,43

11 30 anos 2.501,01 2.901,18 3.251,3p 3.501,41

12 33 anos 2.576,05 2.988,21 3.348,8[5 3.606,46

13 36 anos 2.653,33 3.077,86 3.449,3P 3.714,46
ANEXO XV

QUADRO DE REFERENCIA SALARIAL DO PROFISSIONAL DE
NIVEL MEDIO, PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO TECNICO.

CARGOS: Agente Administrativo — Técnico em Agropecuaria —
Técnico em Informatica -Fiscal de Rendas e Tributes
Recepcionista — Monitor de Assistente Social.

Cc
A
B Nivel Superior |D E
Classe =
Nivel Periodo |Inicial Nivel Médid Graduacdo  e|Especializagdo |Mestrado/
Nivel Técni Licenciatura Minimo 360 hs | Doutorado
o écnico
Médio Plena ol
Bacharelado
COEFICIENTE 1,0 1,36 1,56 2,22 2,59
1 929,53 1.264,16 1.450,06 2.063,54 2.407 #18
3 anos 957,41 1.302,09 1.493,56 2.125,44 2.480101
3 6 anos 986,13 1.341,14 1.538,36 2.189,20) 2.554141
4 9 anos 1.015,77 1.381,3 1.584,51 2.254,89 20831,
5 12 anos 1.046,1 1.422,81 1.632,05 2.322,5 A709
6 15 anos 1.077,5 1.465,5 1.681,01 2.392,2( 2797
7 18 anos 1.109,9 1.509,47 1.731,44 2.463,91 0874
8 21 anos 1.143,2 1.554,7 1.783,39 2.537,89 2661
9 24 anos 1.177,5 1.601,39 1.836,89 2.614,09 3050
10 27 anos 1.212,8 1.649,4: 1.891,99 2.692,44 13604
11 30 anos 1.249,2 1.698,9 1.948,75) 2.773,23 5333
12 33 anos 1.286,6 1.749,8 2.007,22] 2.856,43 2333
13 36 anos 1.325,2 1.802,3 2.067,43 2.942,1] 23243

ANEXO XVI

QUADRO DE REFERENCIA SALARIAL DO PROFISSIONAL DE
SERVICOS DE APOIO ESPECIALIZADO

CARGOS:Operador de Maquinas Pesadas — Motorista — Mexanic
Encarregado de Servicos Urbanos.

B D
Nivel Perfodo Classe Inicial E?rl;?r‘]:(l)agéggsg Mes(irado DouE)rado A g € Nivel Superio ~eri0 E PR b
. . . . Graduagéo e| Especializagéo | Mestrado/
Nivel | Periodo Classe Nivel Nivel Licenciatura | Minimo 360 hs | Doutorado
COEFICIENTE 1,0 1,12 1,24 1,36 Inicial Médio M?dlq Plena o
1 1.914,98 2.144,78 2.374,57 2.604,31 Técnico | 5o charelado
2 3 anos 1.972,42 2.209,12 2.445,8 2.682,5p
3 6 anos 2.031,60 2.275,39 2.519,1 2.762,9¢ COEFICIENTE 1,0 1,05 1,12 1,16 1,40 1,92
4 9 anos 2.092,55 2.343,65 2.594,7 2.845,8p 1 1.053,494 1.106,15| 1.179,8 1.222,03] 1.474,87 2.022|69
5 12 anos 2.155,32 2.413,96 2.672,5 2.931,24 3 anos 1.085,0B 1.139,33] 1.215,2: 1.258,69 1.519,11 2.083|37
6 15 anos 2.219,98 2.486,38 2.752,7 3.019,1f7 3 6 anos 1.117,6B 1.173,51] 1.251,74 1.296,45| 1.564,68| 2.145|87
7 18 anos 2.286,58 2.560,97 2.835,3 3.109,7p 4 9 anos 1.151,1p 1.208,71] 1.289,2 1.335,34 1.611,63 2.210J24
8 21 anos 2.355,18 2.637,80 2.920,4 3.203,0¢ 5 12 anos| 1.185,7D1.244,98] 1.327,9 1.375,40 1.659,97 2.276|55
9 24 anos 2.425,83 2.716,93 3.008,0: 3.299,1B 6 15anos| 1.221,2f7 1.282,33| 1.367,8 1.416,66 1.709,77 2.344185
10 27 anos 2.498,61 2.798,44 3.098,2 3.398,1j1 7 18 anos| 1.257,91 1.320,80| 1.408,8% 1.459,16 1.761,07 2.415|19
11 30 anos 2.573,57 2.882,40 3.191,2 3.500,0 8 21 anos| 1.295,6f1.360,42| 1.451,1 1.502,94 1.813,90| 2.487165
12 33 anos 2.650,78 2.968,87 3.286,9 3.605,06 9 24 anos| 1.334,51 1.401,23] 1.494,64 1.548,03| 1.868,32 2.562|28
13 36 anos 2.730,30 3.057,93 3.385,5 3.713,20 10 27 anos| 1.374,951.443,27] 1.539,4 1.594,47 1.924,37 2.639|15
11 30 anos| 1.415,781.486,57] 1.585,6 1.642,30| 1.982,10| 2.718|32
12 33 anos| 1.458,261.531,17] 1.633,24 1.691,57 2.041,56 2.799|87
w 13 36 anos| 1.502,011.577,10] 1.682,24 1.742,32] 2.102,81 2.883|87

QUADRO DE REFERENCIA SALARIAL DO PROFISSIONAL DE
NIVEL SUPERIOR EM QUALQUER AREA

CARGOS:Professor de Educacéo Fisica.

ANEXO XVII

QUADRO DE REFERENCIA SALARIAL DO PROFISSIONAL DE
SERVICOS DE APOIO

%asse nicial 1B c D CARGOS: Agente de Servicos Gerais — Encanador — Auxiliar d
Nivel Periodo  [Graduacso  ef #PeCRIZA%20 Iiestrado | Doutorado Mecanico — Jardineiro — Agente Ambiental — Gariua@la - Agente

panciatira [ Minimo 360 hs de Servicos Gerais/Coveiro — Agente de ServicosiSE@M.

COEFICIENTE 10 116 1,30 1,40

1 1.860,99 2.158,74 2.419,28 2.605,3 )

2 3 anos 1.916,82 2.223,50 2.491,8 2.683.95 B c ) e .

3 6 anos 1.974,32 2.290,21 2.566,6 2.764,05 A - = Nivel Superiof = -

4 9 anos 2.033,55 2.358,92 2.643,6 2.846,97 Nivel | Periodo Classe Niyell Niye.l Graduagio ¢ E§p§cializa§éo Mestrado/

5 12 anos 2.094,56 2.429,69 2.722.9 2.932,48 nicial | M€di0 |Médio 1o nciatura | Minimo 360 hs | Doutorado

6 15 anos 2.157,40 2.502,58 2.804,6 3.020,45 Tecnico | pieng o

7 18 anos 2.222,11 2.577,66 2.888,7 3.110,47 Bacharelado
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Art. 5° - O Artigo 6° da Lei Complementar Municipal n°. B2(3,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 6° - O quadro de servidores efetivos de caareida
municipalidade, exceto os da Secretaria Municipal Educacéo e
Secretaria Municipal de Saude, passa a ser nuni &89 cargos
conforme demonstrado no Anexo 86 Art. 6° da presente Lei
Complementar.

Art. 6° - O Anexo IV da Lei Complementar Municipal n°. 62/2013,
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

ANEXO IV
GABINETE DO PREFEITO
N°. de Cargo Nome do Cargo
01 Controlador Interno
01 Auxiliar de Controle Interno
01 Agente Administrativo
01 Motorista
01 Agente de Servicos Gerais
Sub-Total: 05
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E FOM ENTO.
N° de Cargo Nome do Cargo
01 Médico Veterinario
01 Engenheiro Agronomo
01 Técnico em Agropecudria
01 Agente Administrativo
01 Agente Ambiental
Sub-Total: 05
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
N°. de Cargo Nome do Cargo
01 Assistente Social
02 Agente Administrativo
01 Monitor de Assistente Social
01 Agente de Servigos Gerais
Sub-Total: 05
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
N°. de Cargo Nome do Cargo
Sub-Total: 00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
N°. de Cargo Nome do Cargo
01 Professor de Educagéo Fisica
01 Agente de Servicos Gerais
Sub-Total: 02
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
N°. de Cargo Nome do Cargo
01 Contador
01 Técnico em Informatica
13 Agente Administrativo
02 Fiscal de Rendas e Tributos
01 Recepcionista
08 Guardas
03 Agente de Servicos Gerais
Sub-Total: 29
SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS UR BANOS.
N°. de Cargo Nome do Cargo
01 Quimico

02 Agente Administrativo
COEFICIENTE 1,0 1,10 1,11 1,23 1,72 2,58 01 Encarregado de Servicos Urbanos
1 678,00] 745,80 752,59 833,94 1.166,16 1.74924 05 Motoristas
3 anos 698,3 768,1 775,1p 858,99 1.201,14 .80 03 Operador de Maquinas Pesadas
3 6anos | 7192 791,2 798,41 884,77 1.237,1 1785 01 Mecanico
4 9anos | 740,8 814,9 822,3p 911,24 1.274,2 1a1 01 Auxiliar de Mecanico
5 12 anos| 763,0 839,41 847,08 938,6 1.312,5p 81786 01 Agente Ambiental
6 15 anos| 785,9 864,5 872,44 966,7 1.351,8p 7802 02 Jardineiros
7 18 anos| 809,5 890,5 898,6]L 995,7 1.392,4p 85688 02 Encanadores
8 21 anos| 833,8 917,2 925,5f 1.025,4 1.4342p 151384 01 Guarda
9 24 anos| 858,8 944,7 953,34 1.056,41 1477,2 1588 06 Agente de Servicos Gerais
10 27 anos| 884,6: 973,0! 981,94 1.088,70 152197 .28285 16 Garis
11 30 anos| 911,1f 1.002,29 1.011J40 1.120,14 ©367,| 2.350,82 01 Coveiro
12 33anos| 938,5] 1.032,3$6 1.041)4 1.154,36 ©814,| 2.421,35 Sub-Total: 43
13 36 anos| 966,6 1.063,33 1.072p9 1.188,99 6662,| 2.493,99 Total Geral de Cargos Efetivos; 89
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Art. 7° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

Gabinete do Prefeito Municipal, aos dezesseisdbanés de maio do
ano de dois mil e treze.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: 3855C0OF5

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 002/2013
CONCURSO PUBLICO 001/2011

A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT, através do Sr.
Prefeito Aparecido Marques Moreira. Considerandoriag&o do

cargo de “professor” conforme a Lei 496/20DNBOMEIA o (as)

concursados (as) abaixo relacionado (as), claagidic(as) sob
cadastro reserva nooncurso Publico 01/2011 que foi prorrogado
conforme decreto 932/2013e CONVOCA para comparecer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da pabho desta, na
Sede da Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho, ditte Rua Anténio
Jodo, 156, Centro, para apresentarem documentoslitagéles

exigidas além dos exames médicos mencionados no 16 do

edital do concurso publico e tomar posse de seuecEso cargo,

conforme abaixo relacionados.

a) Eletrocardiograma com avaliagao cardiolégica;

b) Eletroencefalograma com avaliagdo neurolégica;

c) Exame oftalmolégico - laudo completo (inclusi@m avaliagdo
sensocromatica);

d) Abreografia ou RX de térax;

e) Machado Guerreiro;

f) Urina (EAS);

g) Glicemia;

h) Uréia no sangue;

i) Hemograma completo;

j) Creatinina;

k) Colesterol;

1) ABO + RH;

m) Sorologia para Lues ou VDRL,;

n) Acido Urico;

0) Exame auditivo;

p) Exame toxicolégico (maconha,
benzodiazepinicos e barbitdricos);

q) Atestado médico que comprove a condicdo fisicaeatal para
exercer a atividade profissional na administrag#ialipa, referente ao
cargo a ser exercido.

cocaina, anfetamomi

Em todos os exames, além do nome do candidatorédeomstar,
obrigatoriamente o numero da cédula de Identidamlendsmo, a
assinatura especialidade e o registro no érgadadsecespecifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautet@de destes a
inobservancia ou a omissao do referido numero.
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- Certificado de reservista ou comprovante de cintago servico
militar para os candidatos do sexo masculino;

- Certidao Negativa Civel e Criminal da Justica FeédeEstadual dos
lugares onde tenha residido nos Ultimos 5 (cinnosa

- Declaracdo comprovando que néo recebe proveatagatentadoria
e ndo ocupa cargo, emprego ou funcdo publica quactesaiza
acumulacéo ilicita, de acordo cartigo 37, inciso XVI, XVII, da
Constituicdo Federal.

- Declaragdo de bens referente os dois Ultimos, dbeslaracdo de
Imposto de Renda);

Certiddo comprobatéria de registro no respectivais€bo de
Classe, para o cargo exigido, comprovando que odatiodesta apto
para exercer a profissdo, ndo estar cumprindo ipedal imposta apés
regular processo administrativo, bem como estairarhente quite
com as demais exigéncias legais do o6rgao fiscalized exercicio
profissional.

- Comprovante de escolaridade e titulacédo exigida @aargo;

- 02 fotos ¥ .

- Apresentar original e fotocopia dos seguintesud@ntos: Cédula
de Identidade (RG), Cadastro de Pessoa Fisica(CPRjddoede
Nascimento ou Casamento, Certiddo de Nascimento efmndentes
(se possuir), Carteira de vacina dos filhos mendec66 (seis) anos,
Titulo de Eleitor com certiddo de quitac@o perandestica Eleitoral.

- Diploma de conclusédo do curso de acordo com gocekigido,
acompanhado do Histérico Escolar.

Diploma de Conclusdo do Curso de Pds-Graduacd@ @sr
candidatos que apresentaram Titulos para contagepodtos para
efeito classificatorio.

- Fotocopia do cartdo de inscrigdo no PIS/PASER(sscrito).

- Fotocopia da Carteira de registro no 6rgao deelas

- Comprovante de residéncia.

- Fotocopia da Carteira Nacional de Habilitacdo — CHNél acordo
com a categorigexigida no Edital N° 001/2011 de 28/04/2011,
(quando for o caso)

- Declaragdo de ndo ter sido exonerado anterioemgot ndo ter
atingindo as exigéncias do estagio probatério méeRura Municipal
de Ribeirdozinho ou outro 6rgdo publico que foi apdm em
Concurso Publico.

- Declaragdo de ndo estar impedido de exercer gaiigtico por
deciséo judicial ou administrativa.

- Copia da carteira de trabalho paginas 07 e 08.

- Comprovante de conta corrente ou conta salarB®amzo do Brasil
S/A; sendo o candidato titular da conta.

O candidato que ndo preencher todos os requisifozaaelencados,
mesmo aprovado e classificado no Concurso, acarataulidade de
sua participagdo, bem como sua responsabilizaciidenmos da Lei
Penal, em caso de prestacéo de informagdes falsas.

Os documentos acima relacionados deverdo ser coago® por
meio de apresentacdo da documentacdo originalnjemig com a
fotocopia, seré eliminado do Concurso Publico aqoatelidato que
ndo apresentar a documentacdo no periodo estipuleste edital,
assim como aquele candidato (a) que for consideragdo no exame
médico pré-admissional.

O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho reserva-séreitth de solicitar
outros documentos que julgar legais e necessaaos @ ato da

nomeacao dos candidatos para 0s respectiv
cargos/perfis/profissionais.

Cargo: 015— Enfermeiro Padrédo

Inscrigéo Nome Colocagéo

00294 Lorrany Sara Duarte Cardoso 92

O ndo comparecimento no prazo legal implicara rsasténcia do(a)
candidato(a) convocado(a) podendo a Prefeitura otihali de

Ribeirdozinho, convocar o(s) candidato(s) imediatame
posterior(es), obedecendo a ordem de classificac&o.

Fica designado o dia 05 de junho de 2013, as &@&shna sede da
Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho, para os cadaftis que ja
tenham entregado a documentacao exigida, tomae pl@sseu cargo.

RIBEIRAOZINHO - MT, 16 de Maio de 2013.
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APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: D4AC308A8

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO

Decreto N° 943 de 16 de Maio de 2013.

Dispde sobre a Nomeacéo de Candidatos Aprovados no
Concurso Publico Municipal de Ribeirdozinho — MT.

Senhor Aparecido Marques Moreira, Prefeito Municipde
Ribeirdozinho, Estado de Mato Grosso, usando de atidsices
gue Ihe conferem a Constituicdo Federal, artigar&rso Il, de 05 de
outubro de 1988, Lei Organica Municipal &e& Complementar N°
005 de 10/05/2001que Dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Puablicos,Lei Complementar n® 027 de 21/12/2003ue dispde sobre
o Plano de Cargos, Carreira, Salario dos ProfissodaiPrefeitura
Municipal e alteragdes posteriores e demais Leigibpais vigentes
referente ao assunto.

Considerando a realizagdo de Concurso Publico deaPrevritulos
para Provimento Efetivo no Servico Publico, real@ano dia 19 de
junho de 2011, de acordo cdadital n° 001/2011 de 28/04/201%
em conformidade com @&dital de Convocacdo N°002/2013 de
16/05/13 publicado no Diario Oficial da AMM e IOMAT, conteadh
relacdo dos candidatos aprovados para apresendacluanentacao
exigida por Lei para tomarem posse na sede daiferaféunicipal
de Ribeirdozinho — MT.

DECRETA:

Artigo 1° - Ficam nomeados (as) os (as) candidéas3 abaixo
relacionados (as), para tomarem posse e exercerargo cde
Provimento efetivo, nalia 05 de junho de 2013conforme tabela
abaixo discriminada:

CARGO: 15 — Enfermeiro Padréo

ORDEM. INSCRICAO NOME CLASSIF.

01 00294 92

Lorrany Sara Duarte Cardoso

Artigo 2° - Os (as) candidatos (as) nhomeados (as)epte Decreto
deverdo comparecer na Diretoria da Divisdo de Resuiisimanos da
Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho, situada a Rotonio Jodo N°
156 — Centro, para tomarem posse e assumir 0S 8spsctivos
cargos, ndaia 05 de junho de 2013, as 8:00 horas da manha

Artigo 3° - Os (as) candidatos (as) nomeados @$jpsenquadrados
(as) no regime estatutario estabelecido pelo Hstalos Servidores
Publicos e o Plano de Cargo, Carreira, SalariosRdofissionais da
Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho, regido pelbsis: Lei
Complementar N° 027 de 21 de dezembro de 208&uas alteracdes
Lei Complementar N° 005 de 10 de maio de 2004 alteracdes
posteriores, em cargo compativel com o qual coeuoore a
remuneracao dos profissionais serdo feitas naérefiex inicial em
vigor de acordo com o cargo.

Artigo 4° - A posse e a investidura no cargo pablaos funcionarios
nomeados, serdo mediante aceitacdo expressa dasicées dos
servicos e responsabilidades, inerentes ao cargpicpli com o
compromisso de bem servir. O Termo de Posse desendéer
assinatura do empossado e do Chefe do Executivocidahi

Artigo 5° - O (a) candidato (a) convocado (a) géie tomar posse e
ndo entrar em exercicio no prazo previsto torna-sem efeito a sua
nomeacdao e o candidato perdera os direitos do cempublico, salvo
os casos de solicitacdo de prorrogacéo pelo is@des através de
Requerimento protocolado na Diretoria da Divisdo Riecursos
Humanos

da Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho, justifidanos motivos e
deferido pelo Prefeito Municipal, dentro do praztimuladoneste
Decreto e Edital de Convocacdo 002/2013 de 16/05/1#8 posse
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podera ser prorrogada por prazo maximo de 30 djridias sem
direito a outra prorrogacao.

Artigo 6° - A autoridade competente do érgédo padedor designado
o servidor compete-se dar-lhe o exercicio. O inieicsuspensao, a
interrupcdo, o reinicio do exercicio serdo regikig na ficha

individual do servidor.

Artigo 7° - E vedada a acumulacdo remunerada dmsauiblicos. A
proibicdo de acumular estende-se a cargos, empeedascdes em
autarquias, fundacdes publicas, empresas publeasiedade de
economia mista direta e indiretamente, pelo podbligp.

Artigo 8° - A acumulagdo de cargos, ainda que ajcifica
condicionada a comprovacdo da compatibilidade dearios, o
servidor ndo podera exercer mais de um cargo nererseinerado de
um mesmo 0rgéo, esta previsto na Constituicdo Heelera Estatuto
do Funcionéario Publico.

81° — O Servidor que acumular licitamente dois @srde carreira,
guando investido em cargo de provimento, e provadsoa fé, o
servidor optara por um dos cargos.

§ 2° - O candidato que ocultar ou omitir a acunédade cargo,
presume-se a ma fé, Provada a ma fé, perdera tambgargo que
exercia ha mais tempo e restituirA o que tiver qiEdD
indevidamente. Na hipétese de usar da ma fé, adsergue exercer
um dos cargos ou funcdo exercido em outro orgacemtidade,
constituird em justa causa para exoneracao. .

Artigo 9° - Ao entrarem em exercicio, 0 servidomeado para o
cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estggiobatdrio por
periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptid@pacidade serdo
objeto de avaliacdo para o desempenho do carg@neio®s os
seguintes fatores:

- Assiduidade;

- Disciplina;

- Capacidade de iniciativa;

- Produtividade;

- Responsabilidade;

- ldoneidade moral

§1° - Fica obrigatoriamente a homologacdo da al#de competente
avaliacdo do servidor, quatro meses antes de findperiodo do
estagio probatério, realizada de acordo com queudes a lei e o
regulamento do plano de carreira, sem prejuizootidiraiidade dos
fatores enumerados.

Artigo 10 - O servidor habilitado em concurso péble empossado
em cargo de carreira adquirira estabilidade noigerplblico ao

completar 03 (trés) anos de efetivo exercicio. @ider estavel s6
perdera o cargo em virtude de sentencga judiciaif@da e julgada ou
processo administrativo disciplinar.

Artigo 11 — O (a) candidato (a) nomeado (a) e esgds (a) que nao
entrar no exercicio na data estipulada neste [esezti exonerado do
cargo/funcéo de investidura.

Artigo 12 - Este Decreto entrard em vigor na datsuh publicagao.

Artigo 13 - Revogadas as disposicbes em contraridlidue-se,
Registre-se e cumpra-se, afixar copia deste DecretdMural da
Prefeitura e jornal oficial da AMM, para conhecirreande todos os
interessados.

Gabinete do Prefeito, 16 de Maio de 2013.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cddigo Identificador:91039B53
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA

CPL
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO (ART. VI,
DO ART. 43, DA LEI 8.666/93 C.C INC. XXX, DA LOM)

Processo Administrativo n° 090/2013 SEMAD
Modalidade : Dispensa sob n° 039/2013

Objeto: “Contratacdo de empresa para prestacdo deesvi¢cos na
confecgdo de faixas e banner para eventos e divuigm”.

Interessado: SEMAD

Em conformidade com o inciso VI, do Art. 43 da federal n’

8.666/193 e suas alteracbes, HOMOLOGO a dispenslicitigao

promovida para contratacdo de pessoa juridica pegatacdo de
servicos nas confeccdes de faixas e banners atmders

necessidades da SEMAD, e a vista dos elementosmatvos

constantes do presente processo de Dispensa dacwirealizada
sob 0 n° 039/2013 , ADJUDICO o objeto do certamemipigsa W
BOIKO — ME, inscrito no CNPJ sob n° 34.727.032/0061-6om

sede na Av. Porto Velho, n°2622 — Centro — CEP:7633&3 —

Cacoal — RO o valor global de R$ 5.957,00 (cinco roitetentos
cinquenta e sete reais).

Para: Secretaria de Finangas e Desenvolvimento dpidipio —
SEMFAZ

Empenha a despesa
Apds comunique a Controladoria para anotagdes e pecer.
Rondolandia — MT 15 de Maio 2013.
BETT SABAH MARINHO DA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:

Luciene Souza dos Santos
Cadigo Identificador:2EF6E1DB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO PP 15/2013

PREGAO PRESENCIAL 15/2013

A Prefeitura Municipal de Santa Carmem, através tegdeira e
equipe de apoio, nomeada através da portaria 43/20ha publico
para conhecimento dos interessados, que na lioitagddalidade
PREGAO PRESENCIAL N° 15/2013 destinada a servigos de
manutencdo de area verde (capina manual/motoripgdgem) com
remocao, poda e limpeza de arvores e arbustos@wcéo, varricdo
de logradouros com remocgdo de terra, e pintura esio rfio —
atendendo a solicitagdo da Secretaria MunicipalGleas. Com
abertura marcada para o dia 30/04/2013, homologad&6/05/2013
teve como vencedor a empresBNZ E LENZ LTDA -ME foi
vencedora apresentou o valor total R#® 241.501,96(duzentos e
quarenta e um mil, quinhentos e um reais e noves#&s centavos).

Santa Carmem, 16 de Maio de 2013.

MARCELI TAFAREL
Pregoeira
Publicado por:
Ana Maria Adams
Cadigo Identificador:E1023649
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GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE PUBLICACAO N°006/2013

Em conformidade com o artigo 52 da LEI COMPLEMENTAR
101/2000 fica Publicado no Quadro Mural da Prefaitdunicipal de
Santa Carmem, no Jornal Oficial da AMM e
site:www.santacarmem.mt.gov.br, 0RREO- RELATORIO
RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA referente a@®
Bimestre /2013da Prefeitura Municipal de Santa Carm&fT, por
um periodo de 30 (trinta ) dias a contar desta data

ng

Santa Carmem-MT , 17 de Maio de 2013.

OSMAR ALEXANDRE
Prefeito Municipal em exercicio
Publicado por:
Elizete Terezinha Faita Welter
Cadigo Identificador: A3CA6B57

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE PUBLICACAO N°007/2013

Em conformidade com o artigo 52 da LEI COMPLEMENTAR
101/2000 fica Publicado no Quadro Mural da Prefaitdunicipal de
Santa Carmem, no Jornal Oficial da AMM e
site:www.santacarmem.mt.gov.br, BGF — RELATORIO DE
GESTAO FISCAL referente ao 1° Quadrimestre /2013da
Prefeitura Municipal e Santa Carmem -Estado de \Gatsso por um
periodo de 30 (trinta ) dias a contar desta data.

ng

Santa Carmem, 17 de Maio de 2013.

OSMAR ALEXANDRE
Prefeito Municipal em exercicio
Publicado por:
Elizete Terezinha Faita Welter
Cadigo Identificador: E49150A4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL N° 084/2013

DECRETO MUNICIPAL N° 084/2013 DE 15 DE MAIO DE 2013.

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PARA
OCUPAR CARGO EM COMISSAO, E DA OUTRA$
PROVIDENCIAS".

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estaio Mato
Grosso, SIMARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de
suas atribuigdes legais, conforme disposto na Quoitsto Federal e
na Lei Organica MunicipaDECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o SHUGO AFONSO RIBEIRO, inscrito
no CPF: 037.291.231-14para ocupar ocargo de ASSESSOR
TECNICO ADMINISTRATIVO, na Secretaria Municipal de
Administragdo, do Municipio de Santa Cruz do Xingli-M

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sfia
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 15 DE MAIO DE 2013.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
Prefeito Municipal

REGISTRA-SE E
PUBLICA-SE.
Publicado por:
Jorcileia Vasconcelos Pinho
Cddigo Identificador: C3E9497B
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PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL N° 085/2013

DE 15 DE MAIO DE 2013.

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR PARA
OCUPAR CARGO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estaio Mato
Grosso, SIMARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de
suas atribuigdes legais, conforme disposto na Qoitsto Federal e
na Lei Organica MunicipaDECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o SrCRISTINO FENNER RAMOS,
inscrito noCPF: 030.751.991-09ara ocupar @argo deDIRETOR
DE DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE E TURISMO, na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo,Maenicipio de
Santa Cruz do Xingu-MT.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 15 DE MAIO DE 2013.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
Prefeito Municipal

REGISTRA-SE E
PUBLICA-SE.
Publicado por:
Jorcileia Vasconcelos Pinho
Cadigo Identificador: 128A2E1F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO PARA
CONSELHEIROS TUTELARES 001/2013

A Comissao Eleitoral Organizadora de Selecdo dos elfugisos

Tutelares do Conselho dos Direitos da Crianca e due&dente do
municipio de Santa Rita do Trivelato - MT, designada meio da
Portaria n°. 0107/2013/CMDCA no uso de suas atrilasi¢égais faz
saber que fara realizar neste municipio proces&sclgha dos novos
membros que irdo compor o Conselho Tutelar para stage
2013/2015, nos termos do presente edital.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO

ADOLESCENTE DE SANTA RITA DO TRIVELATO torna

publico, para o conhecimento dos interessados.eqté® abertas as
inscricdes para o cargo de CONSELHEIRO TUTELAR.

1. NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DA
ELEICAO:

A presente eleicdo reger-se-a, em todas as sues, faslas normas
constantes na Lei Municipal n.° 319/2009 de 13 @déoMe 2009 c/c
Lei Municipal n.° 430/2013.

O Processo Seletivo realizar-se-a sob a resportat#l do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do AdolescemeéSdnta Rita do
Trivelato - MT, com acompanhamento do Ministério biRip
Estadual.

2. DA DIVULGACAO:

A divulgacéo oficial das etapas desta eleicdo s alsavés de Editais
e Resolugbes do CMDCA, que serdo publicados no Quadral da
Prefeitura Municipal, site oficial do Municipio
(www.santaritadotrivelato.mt.gov.br) e no Jornal ic@f dos
Municipios do Estado de Mato Grosso da Associag@oMbnicipios
Matogrossenses - AMM.
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3. CARACTERISTICAS GERAIS DO CARGO:

Para o exercicio do cargo, os CONSELHEIROS perceberdo
remuneracdo equivalente a categoria funcional devimpento
comissionado deChefe de Departamento de Planejamento
equivalente a R$ 2.153,19 (dois mil cento e cincuentrés reais e
dezenove centavos), com horario de trabalho da<On7in0 as
11h00min e das 13h00min as 17h00min, de segundxta-feira e
devendo ser mantido plantdo de 24 horas, inclusive fins de
semana, feriados, sdbados e domingos, funcionamdsigsema de
rodizio de Conselheiros, cujos telefones e enderser® afixados
em reparticbes publicas e divulgados através dososmele
comunicacédo do municipio.

O mandato do conselheiro tutelar é de 04 (quatro¥,acom direito a
uma reconducdo, mediante novo processo de esdotr@udo os
candidatos eleitos através deste processo, terdmdatoa
extraordinario e vigora até a posse daqueles adoslmo processo
unificado que ocorrera no primeiro domingo do mésodtubro do
ano subsequente ao da eleicdo presidencial.

4. DO INGRESSO:

Sao requisitos basicos
CONSELHEIRO TUTELAR:
| - Reconhecida Idoneidade Moral,

Il — Possuir idade superior a 21 anos;

Ill — Ter residéncia comprovada no Municipio;

IV — Inexisténcia de antecedentes criminais;

V — Estar no minimo cursando o Ensino Médio ou @@guivalente
concluido.

VI - Possuir ou estar com processo em andamentGailteira de
Habilitacao;

VIl - Estar em Gozo dos Direitos Politicos;

VIIl — Conhecimento basico em Informatica.

4.1. - Devera o candidato submeter-se a uma prdyjetiva de
conhecimentos gerais sobre o Estatuto da Criangaaglalescente —
ECA, bem como participar avaliagdo psicologica delap.

4.1.1 — A prova objetiva sobre o ECA terd 10 (damstfes, com
pontuacédo de 0,5 (cinco décimos) cada, totalizanda pontuacgao
maxima de 5,0 (cinco) pontos.

4.1.2 — A Avaliacado Psicolégica sera realizada Psicéloga, sendo
gue a pontuagdo maxima que pode ser obtida é deiBed) pontos.
4.1.3 — No resultado da soma da Nota da Prova i@bjgd ECA com
a Nota da Avaliagdo Psicoldgica o candidato devbtér média de 06
(seis) pontos para poder participar do pleito, soéna de
indeferimento da inscri¢ao.

4.2. - A prova sera aplicada pelo Conselho Muniaifee Direitos da
Crianca e do Adolescente do Municipio de Santa Ritdri/elato —
MT no dia 09 de junho de 2013, &s 08hOmin as 10h80m Centro
de Eventos, situado na Avenida 28 de Dezembro.

para candidatar-se ao

cadgo

5. DA INSCRICAO:

5.1. — PERIODO DE INSCRIGAQO: 17 de Maio de 2013 ac3diale
maio de 2013.

5.2. - LOCAL DE INSCRICAO: Secretaria dos Conselhosiliaado
na UDR, antigo posto de saude de Santa Rita do &toveMT.

5.3. - HORARIO DE INSCRICAO: 07h0Omin as 11h0Omin g
13h00min as 17h00min.

5.4. - DOCUMENTACAO NECESSARIA: pardnscrever-se o
candidato devera nos dias previstos no item 5rhpececer no local
de inscricdo munido de:

@ Copia da Carteira de Identidade - RG;

@ Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

@ Certidao de Antecedentes Criminais.

@ Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitacéo Etfalto

@ Comprovante de residéncia como copia de faturdégle, de
energia elétrica ou de telefone ou, ainda, cépieodérato de locagéo,
copia de aquisicdo de imével no municipio ou deci@n de
residéncia assinada pelo conjuge e por trés pegssaentes no
municipio;

@ Copia de Diploma do Ensino Médio ou copia do fieatlo de
conclusdo do Ensino Médio, ou Declaragdo emitida pmidade
Escolar que o candidato esta cursando o Ensinodylédi

@ Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo ou congorte de que
o candidato esteja com processo em andamento dair€ade

Habilitacdo — CNH;
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5.5 — Alinscricdo para o cargo de Conselheiro Tuselga gratuita.

5.6 — Procedimentos: A inscricdo devera ser feisspalmente pelo
candidato.

5.7. — O protocolo de pedido de impugnagédo deig&zmpodera ser
realizado entre os dias 01 a 06 de junho de 208&mdtlo o pedido
ser encaminhado diretamente ao Presidente do CMDCA.

5.9. - O resultado da prova e a lista dos vintssifizados seréo
divulgadas no dia 14 de Junho 2013, com publicagdmural e site
da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, mural da

Camara Municipal de Vereadores e no Jornal Ofigial Municipios

— AMM.

5.10. — A interposi¢do de recursos administratiaferente a prova
classificatdria devera ser realizada no dia 20 d&3unho de 2013,
com protocolo direto do Presidente do CMDCA.

5.11. - O CMDCA deliberara sobre os recursos integsoso dia
de Junho de 2013, proferindo decisdo administnaigvdae

irrecorrivel.

6. DISPOSICOES GERAIS:

6.1 — A eleigdo dos conselheiros tutelares classlfis sera realizada
de acordo com as normas deste Edital e pelas Laisichdais n.°
319/2009 e 430/2013 e, onde rege que os Consellssirée eleitos
pelo voto facultativo dos eleitores que poderdcavam até trés
candidatos, em eleigBes regulamentadas pelo CondethDireitos e
coordenadas por comissdo especialmente designdda npEEsmo
Conselho.

6.2. Compreendendo o periodo eleitoral dos candid#tade junho a
06 de julho de 2013;

6.3 - A elei¢do dos conselheiros tutelares serl&aga no dia 07 de
Julho de 2013 no horario das 09hOOmin as 16h00mims
dependéncias do Centro de Eventos, na praca dosif@®em Santa
Rita do Trivelato.

6.3. - Dentre os inscritos serdo eleitos 03 (t@ONSELHEIROS
TUTELARES, para completar o efetivo, sendo que sel@ssificados
mais 05 (cinco) candidatos que ficardo de SUPLENTES

6.4. — Protocolo de impugnacéo referente a eleitificConselheiro
Tutelar devera ser realizado no ato da realizagio efeigbes, por
escrito ou verbalmente, de preferéncia acompanhagas
testemunhas.

6.5. — A divulgacao dos resultados da elei¢éo rgatiizada no dia 08
de julho 2013, com publicacdo no mural e site addeftura Municipal
de Santa Rita do Trivelato, no mural da Cémara Mpaicde
Vereadores e no Jornal Oficial dos Municipios — AMM

6.6. — A posse dos novos CONSELHEIROS TUTELARES sera

realizada no dia 15 de julho de 2013, as 19h:00n@a,dependéncias
da Camara Municipal de Vereadores.

6.7. - Os candidatos que se inscrever concorreeldigbes e se
classificar nas trés primeiras colocagdes, serdwvamados para tomar
posse, ndo tendo as documentacdes necessariashparaa posse,
serdo desclassificados e convocados 0s suplentesrdan de
classificacéo.

6.8. — Os candidatos eleitos e convocados parartposse, que
estejam com processo em andamento para obtenc&Oadaira
Nacional de Habilitagdo — CNH, terdo prazo de O@s)seeses, da
data da posse, para concluir o processo e apreseffdH, sob pena
de perda de mandato e substituicdo pelo suplentezla

Santa Rita do Trivelato — MT, 16 de Maio de 2013.

EZEQUIEL DA SILVA COSTA
Presidente do CMDCA

ARTEMIO SYPERRCK
Presidente da Comisséo Eleitoral do CMDCA
Publicado por:
Moniqui Emanuella Marcanzoni
Cadigo Identificador:332C90E2

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 432/2013

DE 16 DE MAIO DE 2013.
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SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A INCLUIR ACAO NO PPA-2010-2013,
META E PRIORIDADE NA LDO 2013 E
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
NA LOA-2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O SenhorHUGO GARCIA SOBRINHO, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s® de suas
atribuicdes legais e em conformidade com a Lei @Qiogé do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de \fwess aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Municipal:

Art.1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado duircna Lei
n°. 338/2009 de 18 de novembro de 2009, referemtBRA 2009.-
2013, a Agéo: Financiamento PROVIAS - Aquisi¢adCdeninhdes —,
e na Lei 407/2012 de 28 de setembro de 2012, qgpdelida LDO
2013, em seu anexo de Metas e Prioridades - Feraecito
PROVIAS - Aquisicdo de Maquinas e Equipamentos, patemte de
ate R$ 1.250.000,00(Hum Milhdo, duzentos e cinquemtareais),
observadas as disposi¢Bes legais e contratuais igon para as
operag6es de crédito do Programa de Intervenc@e®m¥'i Provias.

Paragrafo Unico— Autoriza o executivo a langar em Divida Fundad
o montante do financiamento autorizado neste artijgante o
periodo de até 54 (cinquenta e quatro) meses, gé@® Pagos em
parcelas mensais e constardo posicdo anual no Adéxo—
Demonstrativo da Divida Fundada do Balan¢o Geral.

Art. 2° - Fica autorizada a Abertura de Credito Adicional Esdenos
termos do Artigo 43, Paragrafo Primeiro, Inciso cB@o, da Lei
4.320/64, oriundos de operagdo de crédito autaizpdr Lei
Municipal que sera contraida junto ao Banco do Brasieguinte
dotagdo orgamentaria no exercicio de 2013, e iachss demais
Orgcamentos futuros:

Orgéo 04 — Secretaria de Obras, Transp. E Serv.BURur.-SEMOT
Unidade 15 — Urbanismo

Sub - Fungéo 452 —Servigos Urbanos

Programa 0015 — Desenvolvimento do transporte Muaiic

Projeto 1072. — Amortizacdo e Encargos Financiam@ROVIAS-
Aquis. Maqguinas e Equipamentos

469071.00.00.00 — Principal da Divida Contratual Resdp -..... R$
900.000,00

329021.00.00.00 — Juros sobre a Divida por Contrato.....R$
350.000,00

Art.5°-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagimgadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA
DO TRIVELATO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 16 DE
MAIO DE 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e
Afixe-se na data supra
JOSE CEDENIR DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Gestéo e Planejamento
Publicado por:
Moniqui Emanuella Marcanzoni
Cadigo Identificador:6B960AE2

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 433/2013

DE 16 DE MAIO DE 2013.

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR FINANCIAMENTO
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JUNTO AO BANCO DO BRASIL S.A. E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

O SenhorHUGO GARCIA SOBRINHO, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s de suas
atribuicbes legais e em conformidade com a Lei @iogé do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de \Woess aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Municipal:

Art.1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a tcatar
financiamento junto ao Banco do Brasil S.A., até vae R$
1.250.000,00 (Hum Milhdo, duzentos e cinquenta m&his),
observadas as disposi¢Bes legais e contratuais igon para as
operag6es de crédito do Programa de Intervenc@em¥'i Provias.

Paragrafo Unico - Os recursos resultantes do financiamento
autorizado neste artigo serdo obrigatoriamenteagdis na aquisicdo
de caminh8es no ambito do Programa de Interventfi@sas -
Provias, nos termos da Resolugcédo n° 3.688, de 1Redereiro de
2009, e suas alteragdes do Conselho Monetario helcio

Art. 2° - Para pagamento do principal, juros e outros ensadzo
operacgdo de crédito, fica o Banco do Brasil S.A.r&ado a debitar
na conta-corrente mantida em sua agéncia, a sead&no contrato,
onde sdo efetuados os créditos dos recursos do ciimi os
montantes necessarios a amortizacdo e pagameatodéindivida e
das tarifas bancérias, nos prazos contratualmetipeidos.

§ 1° - O valor correspondente as tarifas bancériascamis a
operacgdo serd o vigente a época da cobranca, ctnsia Tabela de
Tarifas e Servicos Bancarios — Pessoa Juridica, sguencontra
disponivel em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

§ 2°- No caso de os recursos do Municipio ndo sergrosiados no

Banco do Brasil S.A., fica a instituicdo financeir&@pdsitaria

autorizada a debitar e posteriormente, transfariregursos a crédito
do Banco do Brasil S.A., nos montantes necessaraaditizacdo e
pagamento final da divida, nos prazos contratuaknestipulados, na
forma estabelecida reaput

§ 3° -Fica dispensada a emissdo de nota de empenho plizacio
de despesa a que se refere este artigo, nos tefmd2aragrafo
Primeiro do Art. 60 da Lei n° 4.320, de 17 de Maileal964.

Art.3° -Os recursos provenientes da operacdo de crédisoolp
financiamento serdo consignados como receita nanm@gto ou em
créditos adicionais.

Art.4°-O orcamento do Municipio consignara, anualments, o
recursos necessarios ao atendimento da parte naacida do
Programa e das despesas relativas a amortizagdiandipal, juros e
demais encargos decorrentes da operacdo de ceddiiczada por
esta Lei.

Art.5°-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagimgadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA
DO TRIVELATO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 16 DE
MAIO DE 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e
Afixe-se na data supra
JOSE CEDENIR DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Gestéo e Planejamento
Publicado por:

Moniqui Emanuella Marcanzoni
Cadigo ldentificador: D131E941
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GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 048/2013

DE 16 DE MAIO DE 2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO
TRIVELATO/MT E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O SenhorHUGO GARCIA SOBRINHO, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s de suas
atribuicbes legais e em conformidade com a Lei @ogé do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de \Woess aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementa

CAPITULOI A
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1.° - Fica reestruturado por esta Lei, o Regime Prépeo
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio @@t& Rita do
Trivelato, Estado de Mato Grosso, consoante aaejpos e diretrizes
emanadas do art. 40 da CF/88, das Emendas Constaiscim® 20/98,
41/2003, 47/2005 e 70/2012, bem como da Lei Fedetd.717/98 e
10.887/2004 e Portaria MPS n.° 402/2008.

SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° - O Regime Préprio de Previdéncia Social dos Serg&gldo
Municipio de Santa Rita do Trivelato/MT gozard despealidade
juridica de direito publico, natureza autarquica aetonomia
administrativa e financeira.

§ 1° - O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Semdd de
Santa Rita do Trivelato /MT sera denominado pelta $ganta Rita
Previ’, e se destina a assegurar aos seus segurados Bsa
dependentes, na conformidade da presente Leiapdest de natureza
previdenciaria, em caso de contingéncias que ortggam, depreciem
ou fagcam cessar seus meios de subsisténcia.

§ 2° - Fica assegurado $anta Rita Previ no que se refere a seus
servicos e bens, rendas e acgao, todos os priléggalias, isencdes
e imunidades de que gozam o Municipio de SantalRita@rivelato —
MT.

CAPITULO Il

DAS PESSOAS ABRANGIDAS
SECAO |

DOS SEGURADOS

Art. 3.° - S&do segurados obrigatérios @&anta Rita Previ os
servidores ativos e inativos dos 6rgdos da Admagéb Direta e
Indireta, do Municipio de Santa Rita do TrivelatG-M

Paragrafo Gnico - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de carg
em comissdo declarado em Lei de livre nomeacameeeacdo, bem
como de outro cargo temporario ou de emprego mibdiplica-se o
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme dispost§ 13 do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 4.° - A filiacdo aoSanta Rita Previsera obrigatdria, a partir da
publicacdo desta lei, para os atuais servidoreara ps demais, a
partir de suas respectivas posses.

Art. 5.° - Perdera a qualidade de segurado aquele que daéxar
exercer a atividade que o vincule ao Regime Prapeidrevidéncia
Social dos Servidores do Municipio de Santa Ritarilelato/MT.

Paragrafo Unico - A perda da qualidade de segurado importa N
caducidade dos direitos inerente a essa qualidade.

se

(@]
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Art. 6.° - O servidor publico titular de cargo efetivo dahicipio de
Santa Rita do Trivelato /MT permanecera vinculaddSaata Rita
Previ, nas seguintes situagdes:

| - quando cedido, com ou sem 6nus para 0 cessio@aG0ya0 ou
entidade da administracdo direta ou indireta deoarite federativo;

Il — quando afastado ou licenciado temporariamenteadgooefetivo
sem recebimento de remuneragdo pelo Municipio,edged efetue o
pagamento das contribuicGes previdenciarias referesua parte e a
do Municipio, observado o disposto no art. 52;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para ockxerde
mandato eletivo;

IV - durante o afastamento do pais por cesséo ou ikreesto com
remuneracao.

§ 1° - O recolhimento das contribuicBes relativas aesvidores
cedidos e licenciados observara ao disposto n8@&rinciso I, alineas
aeb.

§ 2° - Em ndo ocorrendo o pagamento das contribuicdes
previdenciarias de que trata o inciso Il, o peri@fo que estiver
afastado ou licenciado ndo serd computado pargfimsdenciarios,
salvo se restar comprovado, mediante averbacadet@agdo das
contribuicdes para outro regime de previdéncia.

83° - O segurado, exercente de mandato de Vereader.oqupe,
concomitantemente, o cargo efetivo e 0 mandaia;dé ao Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores doitdpio de Santa
Rita do Trivelato/MT pelo cargo efetivo, e ao RGRSopmandato
eletivo.

§ 4° - O segurado professor ou médico serd vinculadoegone
proprio nos limites de tempo previsto em lei e ouedital. Havendo
alteracdes da carga horéaria dos servidores efetimediante Lei, a
hora excedente implantada far4 parte da condicicadg efetivo,
sendo a contribuicdo para o regime ao qual jaaestejculado o
servidor.

§ 5°- O servidor efetivo da Unido, dos Estados, ddribesFederal e
de outros Municipios a disposicdo do Municipio dat8 Rita do
Trivelato/MT, permanece filiado ao regime previdério de origem.

SECAO Il
DOS DEPENDENTES

Art. 7.° - S&do considerados dependentes do segurado, peafeitos
desta lei:

| - O cOnjuge, a companheira, o companheiro para seeder

beneficio a companheiros, a unido entre eles detee declarada por
escritura publica ou reconhecida por sentencaipldie o filho ndo

emancipado, de qualquer condi¢do, desde que n&a t#imgido a

maioridade civil ou invalido;

Il - Os pais; e

Il - O irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do.edgsd ndo
tenha atingido a maioridade civil ou se invalido.

§ 1° - A existéncia de dependente indicado no incisostelartigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nossio€ subsequentes.

§ 2° - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢cdes do incisnediante
declaracdo escrita do segurado e desde que comdproga
dependéncia econdmica, o enteado e 0 menor gya gskesua tutela
declarada judicialmente e desde que ndo possuasbéoientes para
o proprio sustento e educagéo.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessaem
ser casada, mantenha unido estavel com o seguiasigorada.
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§ 4° -Considera-se unido estavel aquela verificada enti@mem e a
mulher como entidade familiar, quando forem salirseparados
judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenhamlg@rem comum,
enquanto nao se separarem.

Art. 8.° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadaxiso |
do artigo anterior é presumida, a das pessoasastastdos incisos |l
e Il deverdo comprova-la.

Art. 9.° - A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| - para os cOnjuges, pela separacgéo judicial ou div&em direito a
percepgdo de alimentos, pela anulagdo do casanmitm Obito ou
por sentenca judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cess#gamnido
estavel com o segurado ou segurada, enquanto edorlgarantida a
prestacéo de alimentos;

Ill - para o filho e o irméo, de qualquer condigdo, @agaem a
maioridade civil, salvo se invalidos, ou pela enfaagdo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacaaldoorrente de
colacéo de grau cientifico em curso de ensino super

IV - para os dependentes em geral:
a) pelo matriménio;

b) pela cessacéo da invalidez;

c) pelo falecimento.

SECAOII
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10 - A inscricdo do segurado é automatica e ocorre duaa
investidura no cargo publico municipal.

Art. 11 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus depergden
mediante apresentacdo de documentos habeis.

§1° - Ocorrendo o falecimento do segurado sem que téitm a
inscricdo de seus dependentes, a estes serapfcitoové-la, para
outorga das prestacBes a que fizerem jus.

§ 2° -A inscri¢do de dependente invélido requer a congiyde desta
condicdo através de pericia médica.

§ 3° - A inscricdo é essencial & obtencdo de qualquestgm@o,
devendo o Santa Rita Previ fornecer ao seguradainte@o que a
comprove.

CAPITULO IlI
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAOI
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUB-SECAO |
DA APOSENTADORIA

Art. 12 - Os servidores abrangidos pelo regimeSdmta Rita Previ
serdo aposentados:

I - por invalidez permanente, sendo 0s proventos pcap@is ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente desaigidem servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosairuravel,
especificadas no art. 14:

a) a invalidez sera apurada mediante exames médaalzados

segundo instru¢cdes emanadasSdmta Rita Previe os proventos da
aposentadoria serdo devidos a partir do dia seguad do

desligamento do segurado do servico.
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b) a doenca ou leséo de que o segurado filiadSaea Rita Previ,
na data de sua posse ja era portador ndo lhe wanféireito a
aposentadoria por invalidez, salvo quando a inddpde sobrevier
por motivo de progressao ou agravamento dessa aoeresao.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, cowerios
proporcionais ao tempo de contribuicao;

Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo miniendet anos
de efetivo exercicio no servigo publico e cincosano cargo efetivo
em que se dara a aposentadoria, observadas astesguaindigoes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de cogé&dyse homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta de cai¢éb, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, atseases de idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempmdéibuicdo.

§ 1° -Para o calculo dos proventos de aposentadoriapqasido da
sua concessdo, serdo consideradas as remuneraifidadas como
base para as contribuicdes do servidor aos regimgsevidéncia de
que tratam os artigos 40 e 201 da CF/88, na fornhai.da

§ 2° -E vedada a adogo de requisitos e critérios diféados para a
concessdo de aposentadorias aos abrangidos péheerdg Santa

Rita Previ , ressalvados os casos de atividades exercidas
exclusivamente sob condi¢des especiais que prejedig saude ou a
integridade fisica, definidos em lei federal commatar.

§ 3°0s requisitos de idade e de tempo de contribise#o reduzidos
em cinco anos, em relagdo ao disposto no art.ll2;al, para o
professor no exercicio das fungbes de magistériednaacéo infantil,
no ensino fundamental e médio, e os especialistagdicacdo no
desempenho de atividades educativas, quando eagrcieim
estabelecimento de educacdo bésica em seus divefses e
modalidades, incluidas, além do exercicio da doaéas de direcéo
de unidade escolar e as de coordenacao e assesstrgnadagogico.

| - Compreendem as atividades de dire¢cdo: os queesren papel
central da lideranca a unidade escolar, respoimailo-se pelo
sucesso do desenvolvimento da politica da educdgasscola, com
dedicacdo exclusiva, sendo acompanhada e asgidaSecretaria
Municipal de Educacéo.

Il - Compreendem as atividades de coordenacao pedagbgcer a
funcdo de planejar, coordenar e executar atividatfEnicas-
pedagdgicas, estabelecendo normas para subsidiaguages das
unidades escolares.

Il - Compreendem as atividades de assessoramentoOpentag
exercer a funcdo de dar assisténcias as unidadelres, planejar,
orientar e avaliar suas atividades para possibilies o
desenvolvimento intelectual e a formagéo de suesopalidades.

§ 4°Integram a categoria funcional do professor ogasmerentes as
atividades de docéncia como os de direcao de umiéscblar e as de
coordenacao e assessoramento pedagoégico, sendo elas

| — diretor de unidade escolar
Il — coordenador pedagégico
Il — assessor pedagdgico

§ 5° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes doss carg
acumulaveis na forma da Constituicdo, é vedadacepeiio de mais
de uma aposentadoria a conta do regime previst@arho40 da
Constituicdo Federal.

§ 6° -Para o célculo dos valores proporcionais de prtogea que se
referem os incisos I, Il e lll alinea “b” desteigmt o provento
correspondera a um trinta e cinco avos da totadididremuneracéo
do servidor na data da concessdo do beneficio, gmar de
contribuicdo, se homem, e um trinta avos, se mulbrceto se
decorrente de acidente em servigco, moléstia profiak ou doenca
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grave, contagiosa ou incuravel, especificadas eémnke caso de
invalidez permanente.

§ 7° - Todos os valores de remuneracdo consideradosopeditculo
do beneficio previsto no § 1° serdo devidamentaliaados, na forma
do §1° do art. 13, desta lei.

§ 8° - O servidor de que trata este artigo que tenha ctiagy as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estaldekecio inciso lIl,
alinea “a”, e que opte por permanecer em atividad® jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da suo#ilmgcdo
previdenciaria até completar as exigéncias parasespadoria
compulsoéria contidas no inciso Il.

§ 9° - Nos casos de enfermidade ou deficiéncia mentalnadee
somente serd aposentado por invalidez se, anteoextida judicial
de interdicdo. Neste caso o requerente do benefécéio Curador do
Segurado, nomeado pelo Juiz de Direito, confornigoasr 1.767 e
seguintes da Lei n.° 10.406, de 10 de janeiro @2 ZC6digo Civil
Brasileiro).

§ 10 —O segurado aposentado por invalidez esta obrigartopena

de suspensao do beneficio, a qualquer tempo, pendentemente de
sua idade, ressalvada apenas a idade maxima dearg@raia no

servigo publico, a submeter-se a exames médicicigera cargo do

Santa Rita Previ, a realizarem-se a cada biénio.

Art. 13 - No célculo dos proventos de aposentadoria previsto
art.12 desta Lei, sera considerada a média ardenéimples das
maiores remuneracgdes, utilizadas como base paranaisbuicdes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteweulado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o dmerdontributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a aio inia
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° - As remuneragdes consideradas no célculo do waicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, m&s ade acordo com
a variacao integral do indice fixado para a ataghp dos salérios-de-
contribuicdo considerados no calculo dos benefidmsegime geral
da previdéncia social.

§ 2° - Na hipotese da ndo-instituicdo de contribuicéa maregime
proprio durante o periodo referido raput considerar-se-4, como
base de célculo dos proventos, a remuneragdo dm@eno cargo
efetivo no mesmo periodo.

§ 3° -Os valores das remuneracdes a serem utilizadadloala de
que trata este artigo serdo comprovados mediantintnto
fornecido pelos o¢rgdos e entidades gestoras dosneggde
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° - Para os fins deste artigo, as remuneracfes coadae no
calculo da aposentadoria ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de reragéo no
servigo publico do respectivo ente; ou

Ill - superiores ao limite maximo do salario-de-contgéa, quanto
aos meses em que o servidor esteve vinculado ameegeral de
previdéncia social.

§ 5° -Os proventos, calculados de acordo corajput,por ocasiéo de
sua concessdo, ndo poderdo exceder a remunerac&espghrtivo
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposaidanl que serviu
de referéncia para a concessao da pensao.

Art. 14. O segurado, quando acometido de tuberculose ati
alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira,eméase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia graveenga de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia graviadesavangado de
doenca de Paget (osteite deformante), sindrome el@iédcia

imunolégica adquirida - AIDS, contaminag&o por agdb (com base
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em conclusdo da medicina especializada) ou quaritimav de
acidente do trabalho ou moléstia profissional quewvalide para o
servico, tera direito a aposentadoria integral.

Art. 15 - Acidente em servico é aquele ocorrido no exercéo
cargo, que se relacione, direta ou indiretamerdm as atribuicbes
deste, provocando lesdo corporal ou perturbac&midoal que cause a
perda ou reducdo, permanente ou temporéria, daidaga para o
trabalho.

Paragrafo Unico. Equiparam-se ao acidente em servigo, para 0s
efeitos desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao servigo que, embora nébdesido a causa
Unica, haja contribuido diretamente para a redugé@erda da sua
capacidade para o trabalho, ou produzido lesdoexija atencdo
médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local énarario do trabalho,
em consequéncia de:

a) ato de agresséao, sabotagem ou terrorismo platfwar terceiro ou
companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceippr motivo de
disputa relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de imjzede terceiro ou
de companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundacgdo, incéndio e outros cfaststos ou
decorrentes de forga maior.

Ill - a doencga proveniente de contaminacdo acitleltaservidor no
exercicio do cargo; e

IV - 0 acidente sofrido pelo servidor ainda queafdo local e horéario
de servigo:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de serlggionado ao
cargo;

b) na prestacédo espontanea de qualquer servigaaiigio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo qudinénciada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor cagiit da mao-de-
obra, independentemente do meio de locomoc¢&o addizinclusive

veiculo de propriedade do servidor; e

d) no percurso da residéncia para o local de thabal deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomogéaysivel veiculo de
propriedade do servidor.

Art. 16 - Para fins do disposto no § 2° do art. 40 da Coirgiu
Federal e no art. 47, § 1° desta Lei, consideradeenca
incapacitante: sarcoidose; doenca de Hansen; tsmoralignos;

hemopatias graves; doengas graves e invalidantestma nervoso
central e periférico e dos 6rgdos dos sentidosdiaaatias

reumatismais crbnicas graves; hipertensdo artemadligna;

cardiopatias isquémicas graves; cardiomiopatiavegraacidentes
vasculares cerebrais com acentuadas limitacbesculopsitias

periféricas graves; doenga pulmonar cronica olyetruigrave;

hepatopatias graves; nefropatias crénicas grawes)cds difusas do
tecido conectivo; espondilite anquilosante e aesosgraves
invalidantes, bem como, as doencas e afecc¢besifasgs em lista
elaborada pelos Ministérios do Trabalho e da Péeid Social.

Art. 17. O segurado que tenha ingressado no servico puatea
data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 4131ede
dezembro de 2003, e que tenha se aposentado oa &esghaposentar
por invalidez permanente, com fundamento no incidm § 1° do art.
40 da Constituicdo Federal e no artigo 12, incisdekta lei, tem
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direito a proventos de aposentadoria calculados dmse na
remuneracéo do cargo efetivo em que se der a apdseia, na forma
da lei, ndo sendo aplicaveis as disposi¢es cdestaios §8§ 3°, 8° e
17 do art. 40 da Constitui¢do Federal.

§1°. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadonasedidas
com base negaputo disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°
41/2003, observando-se igual critério de revisapessoes derivadas
dos proventos desses servidores.

§2°.0O Municipio, bem como suas autarquias e fundagiesederao,
a revisdo das aposentadorias, e das pensdes detasrettes,
concedidas a partir de 1° de janeiro de 2004, case Ima redacgdo
dada ao 8 1° do art. 40 da Constituicdo Federal Retenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998t. 62 |, desta
lei, com efeitos financeiros a partir da data denprgacdo da
Emenda Constitucional n°® 70, de 29 de marco de 2012.

SUB-SECAO Il
AUXILIO DOENCA

Art. 18 - O auxilio doenca serd devido ao segurado que fichr
incapacitado para o exercicio da funcdo em gozdicdeca para
tratamento de salde, por mais de 15 (quinze) diasecutivos, e
correspondera a Ultimemuneragdo de contribuicdodo segurado,
acrescido do 13° salario proporcional do periodo cera durar o
beneficio, pago na Ultima parcela.

§ 1° - N&o sera devido auxilio-doenga ao segurado que-§ié ao
Santa Rita Previ na data de sua posse e que ja seja portador
doenca ou lesédo invocada como causa para concesseneficio,
salvo quando a incapacidade sobrevier por motivprdgressao ou
agravamento dessa doenca ou leséo.

§ 2°- Sera devido auxilio-doenca ao segurado que safidente de
qualquer natureza, até o seu restabelecimento.

Art. 19 - Durante os primeiros quinze dias consecutivos de
afastamento da atividade por motivo de doenca, nibeu ao
municipio pagar ao segurado sua remuneragéo.

§ 1° - Cabe ao municipio promover o exame médico e o abaso
faltas correspondentes aos primeiros quinze diadad¢amento.

§ 2° - Apds os quinze dias do afastamento, o seguradcsabmetido
a pericia médica d8anta Rita Previ.

§ 3° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesreacdo
dentro de sessenta dias contados da cessacéo eftcieanterior, o

municipio fica desobrigado do pagamento relativest# periodo de
afastamento, prorrogando-se o beneficio anteragseontando-se os
dias trabalhados, se for o caso.

§ 4° - Se o segurado, por motivo de doenca, afastar-seatialho
durante trinta dias, retornando a atividade n@siigo primeiro dia, e
se dela voltar a se afastar dentro de sessentaleliae retorno, fara
jus ao auxilio-doenca a partir da data do novaafasnto.

Art. 20 - O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de sfspeo
beneficio, a submeter-se a exame médico a car§auta Rita Previ
a cada seis meses, e se for o caso a processoadapta;do
profissional.

Paragrafo Unico — A pericia médica indicada neaput sera
obrigatdria a cada seis meses, e cabera ao DEgémutivo doSanta
Rita Previ solicitar novas pericias, além das obrigatériassndo
achar conveniente.

Art. 21 - O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetigel
recuperacéo para sua atividade habitual deveradetebise a processo
de readaptacéo profissional para exercicio de ativedade até que
seja dado como habilitado para o desempenho de atwdade que
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Ihe garanta a subsisténcia, ou, quando considetadaecuperavel,
devera ser aposentado por invalidez.

Paragrafo Unico -O beneficio de auxilio-doenca sera cessado
quando o servidor for submetido a processo de reaptgdo
profissional para exercicio de outra atividade, fiando este a
expensas do erario municipal.

Art. 22 - O auxilio-doenca cessa pela recuperacédo da capiacjzira
o trabalho, pela readaptagéo profissional ou palastormacéo em
aposentadoria por invalidez.

SUB-SECAO IlI
DO SALARIO FAMILIA

Art. 23 - O saléario-familia sera devido, mensalmente, agarados
gue tenha renda bruta mensal igual ou inferioreso definido para
este beneficio no Regime Geral de Previdéncia Sed®EPS, na
proporcao do respectivo numero de filhos ou eqaibas, de qualquer
condicdo, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° -Quando o pai e a mée forem segurados, ambos t€edio @o
salario-familia.

§ 2° -As cotas do salario-familia, pagas pelo municigeyerao ser
deduzidas quando do recolhimento das contribuigdbee a folha de
pagamento.

Art. 24 - O pagamento do salario-familia sera devido a pdatidata
da apresentacdo da certiddo de nascimento do fiho da
documentacdo relativa ao equiparado, estando dondido a
apresentacdo anual de atestado de vacinacdo ObiAga de
comprovacao de frequéncia a escola do filho oupegado.

Paragrafo Unico - O valor da cota do salario-familia por filho ou
equiparado de qualquer condi¢do, até quatorze droglade ou
invalido, € o mesmo definido pelo RGPS.

Art. 25 - A invalidez do filho ou equiparado maior de quatoanos
de idade deve ser verificada em exame médico-pkrcicargo do
Santa Rita Previ.

Art. 26 - Em caso de divorcio, separagao judicial ou de da®pais,

ou em caso de abandono legalmente caracterizagerda do pétrio-
poder, o salario-familia passara a ser pago diexigeraquele a cujo
cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pesseahouver

determinacéao judicial nesse sentido.

Art. 27 - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do sggiinte ao do
obito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorzes aleidade,
salvo se invalido, a contar do més seguinte acatiadb aniversario;

Ill - pela recuperacao da capacidade do filho ou eqdpanvalido,
a contar do més seguinte ao da cessacao da indagecou

IV - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 28 - O salario-familia ndo se incorporard ao subsidio,
remuneracao ou ao beneficio, para qualquer efeito.

SUB-SECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 29 - Sera devido salario-maternidade a segurada rgesta
durante cento e vinte dias consecutivos, com irdqartir de vinte e
oito dias antes e término noventa e dois dias defmparto, podendo
ser prorrogado na forma prevista no § 1°.

§ 1° - Em casos excepcionais, 0os periodos de repousoicante
posterior ao parto podem ser aumentados de mais skm@anas,
mediante indicagdo médica.
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§ 2° -Em caso de parto antecipado ou ndo, a seguradéirteito aos
cento e vinte dias previstos neste artigo.

8§ 3° - Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediar]
atestado médico, a segurada terd direito ao sat@iernidade
correspondente a duas semanas.

§ 4° - O salario-maternidade consistird de renda mergsl ia
remuneracdo de contribuicdo da segurada, acreslcidb3® salario
proporcional correspondente a 4/12, pago na Ulpianeela.

§ 5° -Em caso de natimorto, ou que a crianca venhaediatherante a
licenca-maternidade, o salario maternidade naoisendompido.

Art. 30 - O inicio do afastamento do trabalho da segurada se
determinado com base em atestado médico.

8 1° -O atestado deve indicar, além dos dados médic@sséios, 0S
periodos a que se referem o art. 29 e seus pavagbefm como a data
do afastamento do trabalho.

8§ 2° - Nos meses de inicio e término do salario-matededda
segurada, o0 salario-maternidade sera proporcional dias de
afastamento do trabalho.

§ 3° - O salério-maternidade ndo pode ser acumulado corefib®
por incapacidade.

§ 4° - Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico,
atestado sera fornecido pela junta médic8alata Rita Previ.

§ 5° - A segurada que adotar, ou obtiver guarda judica fins de
adocdo de crianca € devido salério-maternidades ps&guintes
periodos:

| — 120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver at§udi) ano de
idade;

Il — 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre i) €u04 (quatro)
anos de idade;

Il - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 04 (qYadr68 (oito) anos
de idade.

SECAO Il
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO |
DA PENSAO POR MORTE

Art. 31 - A pensao por morte sera calculada na seguinteaform

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidecido, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios dgnre geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, aalesdie setenta por
cento da parcela excedente a este limite, casceaa® a data do
6bito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneracdo do seruwidorcargo
efetivo em que se deu o falecimento, até o limiégimo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdémdimlsde que trata o
art. 201, acrescido de setenta por cento da paeseledente a este
limite, caso em atividade na data do 6bito.

§ 1° - A importancia total assim obtida sera rateada artep iguais
entre todos os dependentes com direito a pens#m sera protelada
pela falta de habilitagdo de outro possivel depetede

§ 2° - Ser4 concedida pens&o provisoria por morte presurdo
segurado, nos seguintes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida paridade
judiciaria competente; e
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Il — desaparecimento superior a trinta dias, em acideetastre ou
catastrofe.

§ 3° - A pensdo provisoria sera transformada em defaitem o
Ohito do segurado ausente ou deve ser canceladaeegarecimento
do mesmo, ficando os dependentes desobrigadospdaig@o dos
valores recebidos, salvo ma-fé comprovada.

§ 4° - Nao fara jus a pensdo o dependente condenadordtarapde
crime doloso de que tenha resultado a morte daaggu

§ 5° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo oelesdo de
dependente sO produzira efeitos a contar da datmstsicdo ou
habilitacéo.

Art. 32 - A pensdo por morte sera devida aos dependentegar:c
| - do dia do 06bito, quando requerida até trinta deggois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds 0 prazeispreno
inciso anterior;
Ill - da data da deciséo judicial, no caso de decladg@séncia; ou

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do skgyrer
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, med@ova idonea.

§ 1° - No caso do disposto no inciso Il, ndo serd degdalquer
importancia relativa a periodo anterior a data detogolo do
requerimento.

§ 2° - O direito a pensdo configura-se na data do falketion do
segurado, sendo o beneficio concedido com bassgisdalcéo vigente
nessa data, vedado o recalculo em razédo do reagmsta do limite
maximo dos beneficios do RGPS.

Art. 33 - A condicdo legal de dependente, para fins dest&laguela
verificada na data do 6bito do segurado.

§ 1° - A invalidez ou alterag@o de condi¢Bes quanto gEenigente
supervenientes a morte do segurado, ndo dardonorgegualquer
direito a pensao.

§ 2° -Os dependentes invalidos ficam obrigados, tanta pancesséo
como para manutencdo e cessacdo de suas quotasns&op a
submeter-se aos exames médicos determinadoSaeta Rita Previ

§ 3° - Ficam dispensados dos exames referidos nesteo avtg
pensionistas invalidos que atingirem a idade déséfsenta) anos.

Art. 34 - A parcela de penséo de cada dependente extingumysa
perda da qualidade de dependente na forma dart. 9

Art. 35 - Toda vez que se extinguir uma parcela de penséoeger-
se-a a novo rateio da penséo, na forma do § 18rtd81, em favor
dos pensionistas remanescentes.

Paragrafo Unico - Com a extingdo da quota do Ultimo pensionista,
extinta ficara também a penséo.

SUB-SECAOQ Il
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 36 - O auxilio-recluséo consistird numa importancia satéigual

a totalidade dos vencimentos percebidos pelo séguexrescido do
décimo terceiro proporcional enquanto durar o beioefconcedida
ao conjunto de seus dependentes, desde que sualmend mensal
seja igual ou inferior ao teto definido para estedficio no Regime
Geral de Previdéncia Social, que esteja recolhigdsiio, e que por
este motivo, ndo perceba remuneracéo dos cofréisqsib

§ 1° - O auxilio-recluséo seréa rateado em cotas-partessigentre 0s
dependentes do segurado.
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§ 2° - O auxilio-recluséo serd devido a contar da datagem o
segurado preso deixar de perceber remuneracamftes publicos.

§ 3° -Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficioisendompido

e restabelecido a partir da data da recaptura oga@mesentacédo a
prisdo, nada sendo devido aos seus dependenteanemastiver o
segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° -Para a instrugdo do processo de concesséo destiécie além
da documentacdo que comprovar a condicdo de segwrade
dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique 0 ndo pagamento da remacde ao
segurado pelos cofres publicos, em razéo da prsao;

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sabrefetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectigimee de
cumprimento da pena, sendo tal documento renovadestralmente.

§ 5° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o paigadse
remuneracdo correspondente ao periodo em que gBEs® e seus
dependentes tenham recebido auxilio-reclusédo,ar vatrespondente
ao periodo de gozo do beneficio devera ser rafitad Santa Rita
Previ pelo segurado ou por seus dependentes, aplicanu®jseos e
indices de correcdo incidentes no ressarcimenterdaneracéo.

§ 6° - Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que coeler as
disposicdes atinentes a penséo por morte.

§ 7° -Se o segurado preso vier a falecer na prisdonefioce® sera
transformado em pensao por morte.

§ 8° - Ndo far4 jus a este beneficio o segurado presoegtiger
cumprindo pena em regime aberto.

SECAO IlI
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 37 - O abono anual sera devido aquele que, durantectigar
recebido proventos de aposentadoria, pensdo potemsalario
maternidade, auxilio recluséo e auxilio doenca pamio RPPS.

Paragrafo Unico - O abono de que tratacaputsera proporcional em
cada ano ao numero de meses de beneficio pag&Rpél8, em que
cada més correspondera a 1/12 (um doze avosh pdebase o valor
do beneficio do més de dezembro, exceto quantoefio® encerrar-
se antes deste més, quando o valor sera o do noésskao.

Art. 38 - E assegurado o reajustamento dos beneficios pesarpar-
Ihes, em carater permanente, do valor real, cofdndice Nacional
de Precos ao Consumidor - INPC.

Paragrafo Unico - O indice de reajustamento dos beneficios de quie
trata ocaput para os aposentados e pensionistas que se tarnafa
beneficiarios apés a promulgacéo da EC. 41/20029d#e dezembro
de 2003, serd o mesmo estipulado pelo Governo &ederRegime
Geral de Previdéncia Social, na mesma proporc¢éaee d

Art. 39 - O tempo de contribuigdo federal, estadual ou mpaicera
contado para efeito de aposentadoria.

Art. 40 - E vedada qualquer forma de contagem de tempo
contribuicao ficticio.

Art. 41 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI da Cormsitdo
Federal, a soma total dos proventos de inatividexjsive quando
decorrentes da acumulagdo de cargos ou empregdieqgsiibem
como de outras atividades sujeitas a contribuigia p regime geral
de previdéncia social, e ao montante resultantli#io de proventos
de inatividade com remuneracéo de cargo acumuldebrma da
Constituicdo Federal, cargo em comissdo declaraddeente livre
nomeagcao e exoneragao, e de cargo eletivo.
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Art. 42 - Além do disposto nesta Lei,®anta Rita Previobservarg,

no que couber, os requisitos e critérios fixadas paRegime Geral

de Previdéncia Social - RGPS.

Paragrafo Unico - O pagamento do beneficio de aposentadoria por
invalidez decorrente de doenca mental somentefegodao curador

do segurado, condicionado & apresentagdo do tezronardtela, ainda
que provisorio.

Art. 43 - Para efeito do beneficio de aposentadoria, égasada a
contagem reciproca do tempo de contribuicdo na rasimcao
publica e na atividade privada, rural ou urbanpgteise em que os
diversos regimes de previdéncia social se comp&msar
financeiramente, nos termos do § 9° do art. 201Cdastituicéo
Federal, segundo critérios estabelecidos na 166898.

Paragrafo Unico -Os servidores municipais contemplados pelo art. 3°
desta lei receberdo do 6rgao instituidSerfta Rita Prev), todo o
provento integral da aposentadoria, independeni@gio de origem
(INSS) ter feito ou ndo o repasse do recurso da sadvidor, como
compensacéo financeira.

Art. 44 - As prestacdes, concedidas aos segurados ou a seus
dependentes, salvo quanto a importancias devidasdio Santa

Rita Previ e aos descontos autorizados por Lei ou derivados d
obrigacdo de prestar alimento reconhecido por uidicial, ndo
poder&o ser objeto de penhora, arresto ou sequssindo nula de
pleno direito qualquer venda ou cesséo e a coigstitide quaisquer
o6nus, bem como a outorga de poderes irrevogaveignoucausa
propria para a respectiva percepgao.

Art. 45 - O pagamento dos beneficios em dinheiro sera efetuad
diretamente ao segurado ou ao dependente, salvocasis de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidadédodemocéo do
beneficiado, quando se fard a procurador, mediani®rizacdo
expressa d®anta Rita Previ que, todavia, poderd negéa-la quando
considerar essa representacdo inconveniente.

Paragrafo Unico - O pagamento do abono de permanéncia de que
trata o art. 12, § 8°, art. 90, 8§ 3° e art. 93 & de responsabilidade do
municipio e sera devido a partir do cumprimento @aglisitos para
obtencao do beneficio, mediante opgao expressgpet@anéncia em
atividade.

Art. 46 - Prescreve em trés anos, a contar da data em geeaie ter
sido pagas, toda e qualquer ac@o para haver pFestagncidas ou
quaisquer restituicdes ou diferencas devidas Paltta Rita Previ,
salvo o direito dos menores, incapazes e auserddsrma do Cédigo
Civil.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO
SECAO |

DA RECEITA

Art. 47 - A receita doSanta Rita Previ sera constituida, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial seguinte forma:

| - de uma contribuicAo mensal dos segurados ativafgjida pelo
art. 4° da Lei Federal n.° 10.887, igual a 11% €opopr cento)
calculada sobre a remuneracéo de contribuicao;

Il - de uma contribuicio mensal dos segurados inatéevodos
pensionistas igual a 11% (onze por cento), caleukmbre a parcela
dos proventos e das pensdes que superarem O texdnana
estabelecido para os beneficios do regime gerplelédéncia social
de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal;

Il - de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidass
autarquias e fundagoes, definida pelo Art. 2° deFkederal n.° 9.717,
alterado pelo Art. 10° da Lei Federal n.° 10.887138 % (treze por

cento) calculada sobre a remuneragéo de contribuicAcepsrados
ativos.
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IV - de uma contribuicdo mensal dos 6rgdos municipgitss a
regime de orcamento proprio, igual a fixada paravienicipio,
calculada sobre a remuneracdo de contribuicdo dmgirados

obrigatdrios;

V - de uma contribuicdo mensal dos segurados que nuseee
faculdade prevista no art. 6° correspondente a pu@Epria
contribuicdo, acrescida da contribuicdo correspotedea do
Municipio;

VI - pela renda resultante da aplicacdo das reservas;
VII - pelas doacgdes, legados e rendas eventuais;
VIII - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em Lei;

IX - dos valores recebidos a titulo de compensacaadaia, em
razéo do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal.

§ 1° - A contribuigdo prevista no inciso Il deste artigoidira apenas
sobre as parcelas de proventos de aposentadoré pertsdo que
superem o dobro do limite maximo estabelecido parheneficios do
regime geral de previdéncia social de que tratarto 201 da

Constituicdo Federal, quando o beneficiario, fortgmor de doenca
incapacitante prevista no art. 16 desta lei;

§ 2° - Constituem também fontes de receitaS#mta Rita Previ as
contribuicdes previdenciarias previstas nos incicoBl , IV e V
incidentes sobre o auxilio doencga, salario-matedt@éde auxilio-
recluséo.

Art. 48 - Considera-se base de calculo das contribuicdes,lar val
constituido pelo vencimento ou subsidio do carguivef, acrescido
das vantagens pecuniarias permanentes estabelemidakei, dos
adicionais de carater individual, décimo terceirencimento, ou
demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas
incorporaveis, na forma de legislagdo especificaxcgbidas pelo
segurado.

§ 1° -Exclui-se da remuneragéo de contribuicdo as sexu@spécies
remuneratérias:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
Ill - aindenizacao de transporte e horas extras;

IV - o auxilio-alimentagao e o auxilio-creche;

V - a gratificacdo de 1/3 de férias prevista no in¥dl do art. 7° da
Constituicdo Federal;

VI - as parcelas remuneratérias pagas em decorréndiacalede
trabalho;

VII - a parcela percebida em decorréncia do exercicicacgo em
comisséo ou de funcdo de confianga;

VIIl - o abono de permanéncia de que tratam o § 19 ddGda
Constituicdo Federal, o § 5w art. 20e 0 § lodo art. 3oda Emenda
Constitucional natl, de 19 de dezembro de 2003;

IX - as demais vantagens de natureza temporarias péistps nos
incisos anteriores.

§ 2° -O servidor ocupante de cargo efetivo poderé ol ipclusao
na base de contribuicdo de parcelas remuneratpaesebidas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicioatgacem comisséo
ou de funcdo de confianga, para efeito de calcolbeheficio a ser
concedido com fundamento no art. 40 da Constitukéteral e art.
20 da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezemér2003,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo estzida no § 2alo
art. 40 da Constituicdo Federal.
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§ 3° - O salario familia ndo esta sujeito, em hipdtespirah, a
qualquer desconto pefanta Rita Previ.

Art. 49 - Em caso de acumulagdo de cargos permitida emalei,
remuneracao de contribuicdo para os efeitos destaéra a soma das
remuneragdes percebidas.

SECAO Il
DO  RECOLHIMENTO
CONSIGNAGCOES

DAS CONTRIBUICOES E

Art. 50 - A arrecadacgdo das contribuigdes devidasSanta Rita
Previ compreendendo o respectivo desconto e seu recaitome
devera ser realizada observando-se as seguinteasior

| - aos setores encarregados de efetuar o pagamentsedadores
ativos e inativos dos 6rgdos municipais, caber&aiar, no ato do
pagamento, as importancias de que trata os intisd$, do art. 47,
observado:

a) Na cessdo de servidores para outro ente federaivogue o
pagamento da remuneracdo seja 6nus do Orgdo ountiiade
cessionaria, sera de sua responsabilidade o desdantontribuicdo
devida pelo servidor e a contribuicdo devida peite ele origem,
cabendo ao cessionario efetuar o repasse daslzopbes do ente
federativo e do servidor a unidade gestora do RPRS# federativo
cedente;

b) Na cesséo de servidores para outro ente federagwo fnus para o
cessionario, continuara sob a responsabilidadeedente, o desconto
e o repasse das contribuigGes a unidade gestaR®ES.

Il - caberd do mesmo modo, aos setores mencionadawiso i,
recolher aoSanta Rita Previ ou a estabelecimentos de crédito
indicado, até o dia 20 (vinte) do més subsequemtamportancia
arrecadada na forma do item anterior, juntamenten cas
contribuicdes previstas no inciso lll, do art. d@nforme o caso.

Paragrafo Unico -O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundagbes encaminhardo mensalmenteSanta Rita Previ relagéo
nominal dos segurados, com os respectivos subsfeimsineracdes e
valores de contribuicéo.

Art. 51 - O ndo-recolhimento das contribui¢cBes a que seemfes
incisos | ao V do art. 47 desta Lei, no prazo ed&aido no inciso I
do artigo anterior, ensejara 0 pagamento de ju@®idrios a razao
de 1% (um por cento) ao més, ndo cumulativo.

Paragrafo unico - O recolhimento das contribuicdes a que se referem
os incisos | ao V do art. 47 desta Lei, referemtengs de dezembro,
serd recolhido aos cofres &anta Rita Previ, obrigatoriamente na
mesma competéncia.

Art. 52 - O segurado que se valer da faculdade prevista ro &°
fica obrigado a recolher mensalmente, na rede bamgamediante
boleto bancario emitido pel@anta Rita Previ, as contribuicBes
devidas.

§ 1° -Caso o recolhimento de que tratacaput ndo seja efetuado
pelo servidor nos respectivos meses em que se déastamento ou
licenca sem remuneragdo, poderd ser efetuada a iGbunigdo
retroativa, pelo préprio servidor, desde que atazalia com base no
IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo), ou oufralice que
vier a substitui-lo.

§ 2° - A contribuicdo efetuada durante o afastamento dodge ndo

serd computada para cumprimento dos requisitosndga de carreira,
tempo de efetivo exercicio no servico publico e germo cargo
efetivo na concessao de aposentadoria.

Art. 53 - As cotas do salario-familia, salario maternidaaexilio

doenca e auxilio reclusdo, poderédo ser pagas peticipio de Santa
Rita Do Trivelato/Mt , mensalmente, junto com a resmacdo dos
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segurados, efetivando-se a compensac¢do quandaalbingento das
contribuicdes a&anta Rita Previ.

SUB-SECAO |
DA FISCALIZAGAO

Art. 54 - O Santa Rita Previ podera a qualquer momento, requere|
dos Orgdos do Municipio, quaisquer documentos pefetuar
levantamento fiscal, a fim de apurar irregularidadas incidéncias
dos encargos previdenciarios previstos no plamudizio.

Paragrafo Unico - A fiscalizacé@o serd feita por diligéncia e, ex@aci
por qualquer dos servidores 8anta Rita Previ, investido na fungéo
de fiscal, através de portaria do Diretor Executivo

CAPITULO V A
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAO |
DAS GENERALIDADES

Art. 55 - As importancias arrecadadas p8lanta Rita Previséo de
sua propriedade, e em caso algum poderao ter ggdicdiversa da
estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno ai@st atos que
violarem este preceito, sujeitos 0s seus autores sarscoes
estabelecidas na legislac&o pertinente, além dasogtie Ihes possam
ser aplicadas.

Art. 56 - Na realizac@o de reavaliacdo atuarial em cada¢alpor
entidades independentes legalmente habilitadaspueer observadas
as normas gerais de atuaria e os parametros detetosi pelo
Ministério da Previdéncia.

SECAO Il 5
DAS DISPONIBILIDADES E APLICAGCAO DAS RESERVAS

Art. 57 - As disponibilidades de caixa ®anta Rita Previ, ficardo
depositadas em conta separada das demais dismadbs do
Municipio e aplicadas nas condicdes de mercado, @oservancia
das normas estabelecidas pelo Conselho Monetariom.c

Art. 58 - A aplicacdo das reservas se fara tendo em vista:

| - seguranca quanto a recuperacao ou conservacadalaedl, em
poder aquisitivo, do capital investido, bem como raoebimento
regular dos juros previstos para as aplica¢desrttarfixa e variavel;

Il - a obtencdo do maximo de rendimento compativel @m
segurancga e grau de liquidez;

Paragrafo Gnico - E vedada a aplicacdo das disponibilidades de q
trata ocaputem:

| - titulos da divida publica estadual e municipamlmmmo em acdes
e outros papéis relativos as empresas controlaaggspectivo ente
da Federacéo;

Il - empréstimos, de qualquer natureza, aos segura@as poder
publico, inclusive a suas empresas controladas.

Art. 59 - Fica oSanta Rita Previ, autorizado a movimentar ou
aplicar suas disponibilidades de caixa, preferémeiate em

Instituicbes Financeiras Oficiais, podendo ser caplas em

instituicdes néo oficiais desde que autorizadanaifunar pelo Banco
Central, e observados os requisitos minimos e asligiies de

protecéo, solvéncia, liquides e prudéncia do meriadnceiro.

Paragrafo Unico —Os recursos deverdo ser aplicados nas condicd
de mercado, com observancia dos limites e condigégsrotecéo e
prudéncia financeira.

Art. 60 - Para alcancar os objetivos enumerados no artigaianto
Santa Rita Previ realizara as operacdes em conformidade com

e

a

politica anual de investimentos definida pelo gest@aprovada pelo
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Conselho Curador, através de Resolucdo e auxiliadoQeiité de
Investimentos.

I- O Municipio devera manter Comité de Investimenios recursos
do Santa Rita Previ como 6rgdo auxiliar no processo decisoério
guanto a execucao da politica de investimentossalgcisdes serdo
registradas em ata.

Il - Compete ao ente federativo estabelecer em armativo a

estrutura, composicdo e funcionamento do Comiténdestimentos,
respeitada a exigéncia de que seus membros manteriheulo com

0 RPPS, na forma definida no § 4o do art. 2°, deaRam® 519 de 24
de agosto de 2011.

Il - A implantacdo do Comité de Investimentos égada pela

Portaria n® 170/2012 em 25/04/2012, sendo facudtaiara os RPPS
cujos recursos néo atingirem o limite definido mb &° da Portaria
mencionada, enquanto mantida essa condi¢&o.

Art. 61. Desde que observado o limite previsto no §2° do6&;
desta Lei, ao final do exercicio financeiro, o nmegi préprio de
previdéncia social Santa Rita Previ— por deliberagdo do Conselho
Curador, podera constituir reservas com eventudisasado custeio
administrativo, cujos recursos somente serdo atiiz para os fins a
que se destina a taxa de administracdo, sendo quentante n&o
podera ultrapassar a totalidade das efetivas desg@bninistrativas
do exercicio anterior.

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO |
DO ORCAMENTO

Art. 62 - O orcamento d&anta Rita Previevidenciara as politicas e
o programa de trabalho governamental observaddsno plurianual
e a Lei de diretrizes orcamentérias e os princigaosniversalidade e
do equilibrio.

§ 1.° - O orcamento d@anta Rita Previintegrard o orcamento do
municipio em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2.° - O Orgamento doSanta Rita Previ observara, na sua
elaboracgdo e na sua execugao, os padrbes e asrestabelecidas na
legislagao pertinente.

SECAO Il
DA CONTABILIDADE

Art. 63 - A contabilidade sera organizada de forma a parnmiti
exercicio das suas funcOes de controle prévio, croitente e

subsequente o de informar, inclusive de apropriapwar os custos
dos servigos, e, consequentemente, de concretizaeus objetivos,
bem como, interpretar e analisar os resultadoslati

Art. 64 - A escrituracd@o contébil sera feita pelo método mhatidas
dobradas.

§ 1.° -A contabilidade emitira relatérios mensais de @gsinclusive
dos custos dos servigos.

§ 2.° - Entende-se por relatérios de gestdo, o balancetesah de
receitas e despesas @&anta Rita Previ e demais demonstracdes
exigidas pela administracéo e pela legislagdormente.

§ 3.° -As demonstracdes e os relatérios produzidos @assantegrar
a contabilidade geral do municipio.

Art. 65 - O Santa Rita Previ observara ainda o registro contabil
individualizado das contribuicdes de cada servelalo ente estatal,
conforme diretrizes gerais.
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Art. 66 - Aplicam-se as seguintes normas e no que coubiposto
na Portaria MPAS n.° 4858, de 26 de novembro d&,1% dispde
sobre contabilidade de entidades fechadas de gresialprivada.

| - a escrituracdo devera incluir todas as operac@esegvolvam
direta ou indiretamente a responsabilidade do megproprio de
previdéncia social e modifiguem ou possam vir a ifradt seu
patrimdnio;

Il - a escrituragdo deve obedecer as normas e priacipiotabeis
previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1@64lteracbes
posteriores;

Ill - a escrituragdo serd feita de forma autbnoma eag&elas contas
do ente publico;

IV - 0 exercicio contabil tem a duragdo de um ano;civil

V - o ente estatal ou a unidade gestora do regimeriprale

previdéncia social deve elaborar, com base em sgatwacao

contabil e na forma fixada pelo Ministério da Pdévicia e

Assisténcia Social, demonstracdes financeiras qgeessem com
clareza a situacdo do patriménio do respectivonteg as variacdes
ocorridas no exercicio, a saber:

a) balanco patrimonial;

b) demonstragdo do resultado do exercicio;

c¢) demonstracéo financeira das origens das aplicalgerecursos;
d) demonstracgdo analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis noeng&nadotados
em auditoria, o ente estatal ou a unidade gestoragime préprio de
previdéncia social deverd adotar registros corsabakiliares para
apuracdo de depreciacdes, de reavaliagdes dostiineetos, da
evolucéo das reservas e da demonstracdo do resdteekercicio;

VIl - as demonstracdes financeiras devem ser comptadzenpor
notas explicativas e outros quadros demonstratheressarios ao
minucioso esclarecimento da situacéo patrimongdsresultados do
exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizacdes para uso ouarelevem
ser corrigidos e depreciados pelos critérios adstagelo Banco
Central do Brasil.

CAPITULO VI

DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 67 - O Santa Rita Previafixara no mural, até trinta dias ap6s g
encerramento de cada més, demonstrativo da execugamentaria
mensal e acumulada até o més anterior ao do demivst
explicitando, conforme diretrizes gerais, de foderaagregada:

| - o valor de contribuicdo do ente municipal;

Il - o valor de contribui¢éo dos servidores publicosat

Il - o valor de contribuicdo dos servidores publicostiina e
respectivos pensionistas;

IV - o valor da despesa total com pessoal ativo;

V - o valor da despesa com pessoal inativo e comqréstis;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente mpaicicalculada
nos termos do 8 1° do art. 2°, da Lei 9.717 del hovembro de
1998;

VII - os valores de quaisquer outros itens considengai@sefeito do
calculo da despesa liquida de que trata o § 28rtd@° da Lei 9.717

de 27 de novembro de 1998.
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Paragrafo Unico - As bases de calculo, os valores arrecadados,
aliquotas e outras informacdes necessarias a camdd do
cumprimento do carater contributivo serdo prestagel® ente
federativo & Secretaria de Politicas de Previdé8oigal - SPS, do
Ministério da Previdéncia Social - MPS, conforme delos
disponibilizados no endereco eletrénico do MPSatke mundial de
computadores internet (www.previdencia.gov.br).

SECAO |
DA DESPESA

Art. 68 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria
autorizacé@o orcamentaria.

§ 1° - Para os casos de insuficiéncias e omissdes or¢ariasn
poderdo ser utilizados os créditos adicionais sophtares e
especiais, autorizados por Lei e abertos por decoz executivo.

§ 2° -0 limite de gastos administrativos 8anta Rita Previsera de
até 2% (dois por cento) sobre o valor total dasureracdes,
proventos e pensfes dos segurados vinculados eegstee préprio,
relativo ao exercicio financeiro anterior.

Art. 69 - A despesa d8anta Rita Previse constituira de:

| - pagamento de prestagdes de natureza previdenciaria;

Il - aquisicdo de material de consumo e de outros iNsMMCEeSSArios
ao funcionamento dBanta Rita Previ;

Ill - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumeddogestdo,
planejamento, administracdo e controle;

IV - atendimento de despesas diversas de carater ueyamaediavel,
necessarias a execugdo das acdes e servicos natasam presente
Lei;

V - pagamento de vencimentos do pessoal que comp@gradso de
servidores d&anta Rita Previ.

SECAO Il
DAS RECEITAS

Art. 70 - A execucgdo orcamentéaria das receitas se processavés
da obtencao do seu produto nas fontes determimadtes Lei.

CAPITULO VI
DA ORGANIZAGAO FUNCIONAL

SECAO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 71 — A organizagdo administrativa d&anta Rita Previ
compreendera os seguintes 6rgaos:

I - Conselho Curador, com fungdes de deliberacédo superi

Il - Conselho Fiscal, com fungdo de fiscalizacdo orcafmiende
verificacdo de contas e de julgamento de recursos;

Il - Diretor-Executivo, com funcdo executiva de adntiaiio
superior.

SUB-SECAO UNICA

DOS ORGAOS

Art. 72 - Compdem o Conselho Curador &anta Rita Previ os
seguintes membros: 02 (dois) representantes douftxec02 (dois)
representantes do Legislativo e 06 (seis) reprastd dos
Segurados, sendo dois suplentes.

§ 1° -Os membros do Conselho Curador, representanteseatmiso
e do Legislativo, serdo designados pelos Chefes Ploderes
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respectivos, e 0s representantes dos seguradés,esmolhidos dentre
0s servidores municipais, por eleicdo, garantidaigy@acdo de
servidores inativos.

§ 2° -Os membros do Conselho Curador terdo mandatos (o3}
anos, permitida reconducdo em 50% de cada repagsentios seus
membros.

Art. 73 - O Conselho Curador se reunira sempre com a tatiide
seus membros, pelo menos, trés vezes ao ano, calhend
especificamente:

| - elaborar seu regimento interno;
Il - eleger o seu presidente;
Ill - aprovar o quadro de pessoal;

IV - decidir sobre qualquer questdo administrativaaniteira que lhe
seja submetida pelo Diretor Executivo ou pelo ClhwsEiscal;

V - julgar os recursos interpostos das decisdes doeGun§iscal e
dos atos do Diretor Executivo ndo sujeitos a revisiquele;

VI - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendenméoduzir
modifica¢des na presente Lei, bem como resolveasss omissos.

§ 1° - As delibera¢des do Conselho Curador serdo promiatgpor
meio de Resolugdes.

Art. 74 — O Secretario e 0 tesoureiro sera indicado pelo Qlumse
Curador, podendo ser um membro do proprio Conselh@utro
servidor efetivo municipal, ndo percebendo pelo edggenho,
conforme dispde o art. 75 desta Lei.

Art. 75 - Os membros do Conselho Curador, nada perceberédo p
desempenho do mandato.

Art. 76 O Conselho Fiscal se reunira bimestralmente,
extraordinariamente, sempre que convocada por sesidente,
cabendo-lhe especificamente:

| - elaborar seu regime interno;
Il - eleger seu presidente;
Ill - acompanhar a execucgao orgamentari§atta Rita Previ;

IV - julgar os recursos interpostos por segurados endiemtes dos
despachos atinentes a processos de beneficios.

§ 1° - O Conselho Fiscal serd composto por 05 (cinco) lnesn
sendo, 03 (trés) titulares e 02 (dois) suplentésifos dentre os
servidores municipais, garantida participacéo deideres inativos,
para mandato de 02 (dois) anos.

§ 2° - O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhide esus
membros, e exercera 0 mandato por um ano vedasseicEo.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal nada perceberdo p
desempenho do mandato.

Art. 77 - O Cargo de Diretor Executivo, nos termos desta dara
ocupado por servidor efetivo de forma cumulativacacgo em que
ocupa na estrutura publica municipal, de livre nagde e exoneracgao
pelo Prefeito Municipal, e percebendo &anta Rita Previ um
adicional mensal em seu vencimento equivalentel@ Bnidades de
Referéncia Salarial (URS), com reajuste de acordo @sndemais
servidores publicos municipais.

§ 1° - O Diretor Executivo ddSanta Rita Previ, bem como os
membros dos Conselhos Curador e Fiscal, respondetardente por
infracdo ao disposto nesta Lei e na Lei n.° 9.7d2dde novembro
de 1998, sujeitando-se no que couber, ao reginmesspo da Lei n.°

6.435, de 15 de julho de 1977, e alteracGes subm&zp) além do
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disposto na Lei Federal Complementar n.° 101, del@®@4naio de
2000.

§ 2°- As infragbes serdo apuradas mediante procesamiattativo,
que tenha por base o auto, a representacdo owladigpositiva dos
fatos irregulares, em que se assegure ao acusadot@ditério e a
ampla defesa.

Art. 78 - Compete especificamente ao Diretor Executivo:

| - representar dSanta Rita Previ em todos os atos e perante
quaisquer autoridades;

Il - comparecer as reunifes do Conselho Curador, seitodi voto;

Il - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselhoddura

IV - propor, para aprovacdo do Conselho Curador, o quddro
pessoal d&anta Rita Previ

V - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, rex@r, demitir ou
dispensar os servidores 8anta Rita Previ

VI - apresentar relatério de receitas e despesaso(ielate gestao)
mensais ao Conselho Fiscal;

VIl - despachar os processos de habilitagdo a beneficios

VIl — movimentar as contas bancéarias 8anta Rita Previ
conjuntamente com o Tesoureiro;

IX - fazer delegacdo de competéncia aos servidoreSadta Rita
Previ;

X - ordenar despesas e praticar todos os demaisetmnistracio.

elo Art. 79 - O Diretor Executivo sera assistido, em caratempeente

ou mediante servicos contratados, por Assessomsnhbidos de
colaborar e orientar na solugdo dos problemas déspiuridicos e
técnicos-atuariais d8anta Rita Previ

Paragrafo Unico - Para melhor desenvolvimento das fungBes do
Santa Rita Previ poderdo ser feitos desdobramentos dos érgdos de
direcéo e executivo, por delibera¢des do Consellmadou.

SECAO Il
DO PESSOAL

Art. 80 - A admissédo de pessoal a servicdS@mta Rita Previse fara
mediante concurso publico de provas, ou provasudsi e ainda
mediante contrata¢do, segundo instru¢bes expedidis Diretor
Executivo.

Art. 81 - O quadro de pessoal com as tabelas de vencimentos
gratificacdes sera proposto pelo Diretor Executvaprovado pelo
Conselho Curador.

Paragrafo Unico - Os direitos, deveres e regime de trabalho dos
servidores ddSanta Rita Previ reger-se-do pelas normas aplicaveis
aos servidores municipais.

Art. 82 - O Diretor Executivo podera requisitar servidoregiipais,
por necessidade administrativa, mediante requetoman Prefeito
Municipal.

Paragrafo Unico. O cargo de contabilista ddanta Rita Previ sera
exercido pelo ocupante de cargo efetivo de contddomunicipio,
sem percepcgdo simultdnea de remuneracao.

SECAO I
DOS RECURSOS

Art. 83 - Os segurados ddSanta Rita Previ e respectivos
dependentes poderédo recorrer ao Conselho Fiscatpan30 (trinta)
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dias contados da data em que forem notificados,deéasdes da
Diretoria Executiva.

Art. 84 - Aos servidores d&anta Rita Previé facultado recorrer ao
Conselho Curador, dentro do prazo de 30 (trinta) dias decisGes do
Diretor Executivo que considerarem lesivas aos d&agos.

Art. 85 - O Diretor Executivo, bem como, segurados e depeade
poderdo recorrer ao Conselho Curador, dentro detr8fiaj dias

contados da data em que delas tomarem conhecinmdagajecisfes
do Conselho Fiscal com as quais ndo se conformarem.

Art. 86 - Os recursos deverdo ser interpostos perante @ @pgé
tenha proferido a decisdo, devendo ser, desde dmgopanhados das
razBes e documentos que os fundamentem.

Art. 87 - Os recursos néo terdo efeito suspensivo, salvensdace
dos interesses, assim o determinar o proprio dreggarido.

Paragrafo unico - O 6rgao recorrido podera rever e modificar su
deciséo, em face do recurso apresentado, caso @mstpideixara de
ser encaminhado a instancia superior.

CAPITULO IX 5
DOS DEVERES E OBRIGAGOES

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 88 - S&8o deveres e obrigagdes dos segurados:
| - acatar as decis6es dos 6rgaos de direcEadta Rita Previ

Il - aceitar e desempenhar com zelo e dedicacdo osscpega 0S
quais forem eleitos ou nomeados;

Il - dar conhecimento & direcdo dBanta Rita Previ das
irregularidades de que tiverem ciéncia, e sugeripravidéncias que
julgarem necessarias;

IV - comunicar acanta Rita Previqualquer alteragdo necessaria ao
seus assentamentos, sobretudo aquelas que diggmitoe®os
dependentes e beneficiarios.

Paragrafo unico - O segurado que se valer da faculdade prevista
art. 6.° desta Lei, fica obrigado a recolher suaribuicées e débitos
para com Ganta Rita Previmensalmente, diretamente na Tesourari
desta autarquia, ou na rede bancaria autorizadago@remitida pela
Autarquia.

Art. 89 - O segurado pensionista tera as seguintes obrigia¢oe
| - acatar as decis6es dos 6rgaos de dire¢Eadta Rita Previ

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestadoddeeviesidéncia
do grupo familiar beneficiado por esta lei;

Il - comunicar por escrito a®anta Rita Previ as alteracdes
ocorridas no grupo familiar para efeito de asseatam

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos quenfaolicitados
peloSanta Rita Previ

CAPITULO X )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 90 - Observado o disposto no art. 4° da Emenda Corietitaic
n.° 20, de 15 de dezembro de 1998, é asseguradeito de opcéo
pela aposentadoria voluntaria com proventos caloslade acordo
com o art. 40, 8§ 3° e 17, da Constituicdo Fedarplele que tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo na AdimagiSo Publica
direta, autarquica e fundacional, até a data ddigagho daquela
Emenda, quando o servidor, cumulativamente:
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| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homaqaeenta e oito
anos de idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargoame se der a
aposentadoria;

Il - contar tempo de contribuigdo igual, no minimooas de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anasudleer; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalenténte por cento
do tempo que, na data de publicagdo daquela Emé&itija para
atingir o limite de tempo constante da alinekeste inciso.

§ 1 °- O servidor de que trata este artigo que cungwiexigéncias
para aposentadoria na forma daput terd os seus proventos de
inatividade reduzidos para cada ano antecipadekmao aos limites
de idade estabelecidos pelo art. 40, § 1°, Il 8,5° da Constitui¢ao
Federal, na seguinte propooca

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, paralaquee completar
as exigéncias para aposentadoria na formacajout até 31 de
dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar agéngias para
aposentadoria na forma daputa partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, que, até a data de publicagcdo da damen
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998atémgressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério e qpee por
aposentar-se na forma do dispostocapu, terd o tempo de servigo
exercido até a publicagdo daquela Emenda contamioocacréscimo
de dezessete por cento, se homem, e de vinte ptw, c@ mulher,
desde que se aposente, com tempo de efetivo arenei funcdes de
magistério na educagao infantil, no ensino fundaatenmédio, e os
especialistas em educagdo no desempenho de aésicallicativas,
quando exercidas em estabelecimento de educacéma l®m seus
diversos niveis e modalidades, incluidas, além ®ercé&io da
docéncia, as de diregdo de unidade escolar e a®atdenacdo e
assessoramento pedagégico, observado o dispo§tétho

§ 3° - O servidor de que trata este artigo, que tenha letatp as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estadelecio caput, e que
opte por permanecer em atividade, fara jus a umnabde
permanéncia equivalente ao valor da sua contribyigévidenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoriautsdnia contidas
no inciso Il do art. 12 desta Lei.

§ 4° -As aposentadorias concedidas de acordo com ¢igfe aplica-
se o disposto no art. 40, § 8°, da Constituicd@iRed

Art. 91 - Observado o disposto no art. 39, desta lei, o tengp
servico considerado pela legislagdo vigente paraitoef de
aposentadoria, cumprido até que a lei federalglisel a matéria, sera
contado como tempo de contribuicao.

Art. 92 - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria petatas
estabelecidas pelo art. 12 ou pelas regras estadadepelo art. 94
desta Lei, o servidor que tenha ingressado nocgepiblico até a
data de publicagdo da Emenda Constitucional n.° €119 de
dezembro de 2003, podera aposentar-se com provietégsais, que
corresponderdo a totalidade da remuneragdo dodeermo cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, na forméeidajuando,
observadas as reducfes de idade e tempo de car@dlzontidas no
§ 3° do art. 12 desta lei, vier a preencher, cutialmente, as
seguintes condicgbes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquent&ce anos de
idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homemingatanos de
contribuicao, se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publeo

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo ei@ncd cargo
em que se der a aposentadoria.

§ 1° - Os proventos das aposentadorias concedidas canfeste
artigo serdo revistos na mesma propor¢do e na meataasempre
gque se modificar a remuneracgéo dos servidoresigitieate, na forma
da lei, observado o disposto no art. 37, XI, da @migio Federal.
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§ 2° - Fara jus a revisdo dos proventos mencionados régmado
anterior, o servidor que tenha implementados tedoequisitos para
aposentadoria conforme este artigo, ate a promatgag Emenda
Constitucional n.° 47 de 05 de julho de 2005.

Art. 93 - E assegurada a concessdo, a qualquer tempo,
aposentadoria aos servidores publicos, bem comeédpeaos seus
dependentes, que, até a data de publicacdo da Brfiemdstitucional
n.° 41/2003, tenham cumprido todos o0s requisitos pEbtencao
desses beneficios, com base nos critérios dadegiskentdo vigente.

§ 1° -O servidor de que trata este artigo que opte pang@necer em
atividade tendo completado as exigéncias para BafEEE®Eia
voluntaria e que conte com, no minimo, vinte e @iranos de
contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de conitéy se homem,
fard jus a um abono de permanéncia equivalenteabmr da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exgin para
aposentadoria compulsoéria contidas no inciso kdol2 desta lei.

§ 2° - Os proventos da aposentadoria a ser concedidaeagsgores
publicos referidos no caput, em termos integraipmporcionais ao
tempo de contribuicdo j& exercido até a data déqagifio da Emenda
Constitucional de que trata este artigo, bem conmmeases de seus
dependentes, serdo calculados de acordo com &{ggissm vigor a
época em que foram atendidos os requisitos nedhedstidos para a
concessdo desses beneficios ou nas condigbessladég vigente.

Art. 94 - Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicd
Federal, os proventos de aposentadoria dos seegidptiblicos
titulares de cargo efetivo e as pensfes dos sepsndentes, em
fruicdo na data de publicacdo da Emenda Constitacimfi 41/2003,
bem como os proventos de aposentadoria dos sezgi@goas pensdes
dos dependentes abrangidos pelo artigo anteriodip sevistos na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que sdicarodi
remuneracao dos servidores em atividade, sendoétanaistendidos
aos aposentados e pensionistas quaisquer benefigiosntagens
posteriormente concedidos aos servidores em adiejdanclusive
quando decorrentes da transformacéo ou reclagsificdo cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que slerveferéncia para
a concessao da penséo, na forma da lei.

Art. 95 - Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria peftasas
estabelecidas pelo artigo 12 desta Lei, ou pelgaseestabelecidas
pelos artigos 90 e 92 desta Lei, o servidor qubadngressado no
servico publico até 16 de dezembro de 1998 podmseatar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumuladnte, as
seguintes condic¢des:

| — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homemjnéatanos de
contribuicdo, se mulher;

Il — vinte e cinco anos de efetivo exercicio de serpigolico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que seap@sentadoria;

Il — idade minima resultante da reducao, relativamewsgdimites do
art. 40, § 1°, inciso I, alinea “a”, da Constiifid Federal, combinado
com o art. 12, inciso lll, alinea “a”, desta Leg, wm ano de idade para
cada ano de contribuicdo que exceder a condicagstaeno inciso |
do caput deste artigo.

Paragrafo Unico - Aplica-se ao valor dos proventos de aposentador
concedidas com base neste artigo o disposto n&%ada Emenda
Constitucional n® 41, de 2003, desta Lei observasdmual critério
de revisdo as pensfes derivadas dos proventosuigoses falecidos
gue tenham se aposentado em conformidade comrigte a

CAPITULO X )
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E
REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 96 — No calculo dos proventos de aposentadoria refenda art.
12 e 95 desta Lei, sera considerada a média aigamgimples das
maiores remuneracgdes ou subsidios, utilizados cbase para as

contribuicdes do servidor aos regimes de previdgéacue esteve
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vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por gedé todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho@#lou desde a do
inicio da contribuicéo, se posterior aquela comps#é
§ 10 -As remuneragdes ou subsidios consideradas ndaé@walor
inicial dos proventos terdo os seus valores atddig, més a més, de
de acordo com a variac&o integral do indice fixad@gaatualiza¢éo dos
salarios-de-contribuicdo considerados no calculs keneficios do
regime geral de previdéncia social.
§ 20 -A base de célculo dos proventos sera a remunedacgervidor
no cargo efetivo nas competéncias a partir de jdbnd994 em que
ndo tenha havido contribuicdo para regime préprio.
§ 30- Os valores das remuneragfes a serem utilizanlasloulo de
que trata este artigo serdo comprovados mediantintnto
fornecido pelos o6rgaos e entidades gestoras dosnaegde
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculadopor outro
documento publico.
§ 40 - Para os fins deste artigo, as remuneracdes d=vasias no
calculo da aposentadoria, atualizadas na forma tlo deste artigo,
ndo poderao ser:
| - inferiores ao valor do salario-minimo;
Il - superiores ao limite maximo do salério-de-contgBoi quanto
aos meses em que o servidor esteve vinculado ameegeral de
previdéncia social.
§ 50- Os proventos, calculados de acordo conaputdeste artigo,
por ocasido de sua concesséo, ndo poderédo excesfeuaeracdo do
respectivo servidor no cargo efetivo em que sealaposentadoria,
observado o disposto no art. 100 desta Lei.

§ 60 - Para o célculo dos proventos proporcionais ao teogo
contribuicdo, seré utilizada a fracdo cujo numeradoa o total desse
tempo e o denominador, 0 tempo necessario a réspect
aposentadoria voluntaria com proventos integrais.

§ 70- Os periodos de tempo utilizados no célculo gtevho § 6°

serdo considerados em namero de dias.

Art. 97 — Os beneficios de aposentadoria e penséo, de ajfaetos
artigos 12 e 95 serdo reajustados para presemsy-bm carater
permanente, o valor real, na mesma data em quersereajuste dos
beneficios do regime geral de previdéncia socialadordo com a
variacdo e indice indicados anualmente pelo GovEeueral.

DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 98 — E vedada & inclusdo nos beneficios, para efeifiedsepcéo
destes, de parcelas remuneratérias pagas em dezsari local de
trabalho, de fungdo de confianca, de cargo em c@misu de abono
de permanéncia de que trata os artigos 12, 90de$€a Lei.

Paragrafo Unico — O disposto no caput ndo se aplica as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia do local telta, de fungdo

de confianca, de cargo em comissdo que tiveremgrade a
remuneracdo de contribuicAo do servidor que se eapars com
proventos calculados conforme o artigo 99, respéttaem qualquer
hipétese, o limite previsto no § 5° do citado artig

Art. 99 — Ressalvado o disposto nos Art. 12, | e |l a apesEnia
vigorara a partir da data da publicacdo do respeeto.

Art. 100 — A vedacdo prevista no 8 10 do art. 37 da Consditui¢
Federal, ndo se aplica aos membros de Poderes enabos,

a servidores e militares, que, até 16 de dezembrd3$8, tenham
ingressado novamente no servigo publico por concpislico de
provas ou de provas e titulos, e pelas demais forpnavistas na
Constituicao Federal, sendo-lhes proibida a percegedmais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a quefseero artigo 40
da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualdugétese, o
limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 101 — Para fins de concessdo de aposentadoria§mita Rita
Previ é vedada a contagem de tempo de contribuic&oidicti

Art. 102 — Serd computado, integralmente, o tempo de coitébu
no servigo publico federal, estadual, distritalnmipal, prestado sob
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a égide de qualquer regime juridico, bem como optende
contribuicdo junto ao Regime Geral de Previdénci@abo

Art. 103 — Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cal
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, sedada a
percep¢do de mais de uma aposentadoria por congad@a Rita
Previ.

Art. 104 — Prescreve em cinco anos, a contar da data em (
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acdo defib@rio para
haver presta¢Bes vencidas ou quaisquer restituigdesliferencas
devidas pel®anta Rita Previ salvo o direito dos menores, incapaze
e ausentes, na forma do Cédigo civil Brasileiro.

Art. 105 — O segurado aposentado por invalidez permanente €
dependente invélido, independentemente de sua,idizderao, sob
pena de suspensdo do beneficio, submeter-se amte@lmeexame
médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 106 — Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei pagb
diretamente ao beneficiario.

§ 1° -O disposto na@aputnao se aplica na ocorréncia das seguinte
hipoéteses, devidamente comprovada:

| — auséncia, na forma da Lei Civil;
Il — moléstia contagiosa; ou
Il — impossibilidade de locomogéo.

§ 2° - Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o fi@oepodera
ser pago a curador legalmente constituido, cujodatanespecifico
ndo exceda a seis meses, renovaveis.

§3° - O valor ndo recebido em vida pelo segurado segd pamente

aos seus dependentes habilitados a penséo por, rartea falta

deles, aos seus sucessores, observando-se agpartdber efetuada
pelos beneficiarios, na forma da Lei.

Art. 107 — Seréo descontados dos beneficios pagos aos segwead
aos dependentes:

| — a contribuicdo prevista no inciso | e Il do artégjodesta Lei;

Il — o valor devido pelo segurado ou pelo beneficiaadunicipio;
Il — o valor da restituicdo do que tiver sido pago wdEemente pelo
Santa Rita Previou RGPS;

IV — o imposto de renda retido na fonte;
V — a penséo de alimentos prevista em deciséo judéial

VI — as contribuigbes associativas ou sindicais autdeizapelos
beneficiarios.

Art. 108 — Salvo em caso de divisdo entre aqueles que azelern
jus e nas hipoteses dos artigos 23 a 31, nenhum bienefievisto
nesta Lei tera valor inferior a um salario mininaeional.

Art. 109 — Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sera o
publicado e encaminhado a apreciacdo do TribunaCodetas do
Estado.

Paragrafo unico —Caso o ato de concessao nao seja aprovado p
Tribunal de Contas do Estado, o processo do benefieira
imediatamente revisto e promovidas as medidasigadertinentes.

Art. 110 — E vedada a celebracédo de convénios, consoérciositoa o
forma de associacéo para a concessao dos bengffeiidenciarios

de que trata esta Lei com a Unido, Estados, @idkederal ou outro
Municipio.

Art. 111 — Os regulamentos gerais de ordem administrativeaida

ue

ato

Elo

Rita Previ e suas altera¢fes serdo baixados pelo ConselhodCurad
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Art. 112 — O Santa Rita Previ procedera, no maximo a cada 04
(quatro) anos, o recenseamento previdenciariongbralo todos os

gosaposentados e pensionistas do regime préprio d@lpreia social;

Paragrafo Unico - O recenseamento de que trata o caput sera
regulamentado por ato administrativo.

Art. 113 — O Santa Rita Previ disponibilizara e garantird pleno
acesso a todos os servidores segurados ativosomat pensionistas
as informacdes relativas as contas do fundo deidénesia, as

movimentacdes financeiras e atos praticados petéoda executiva,

garantindo maior controle e fiscalizagdo da gesti#o carteira

previdenciaria.

Art. 114 — O Municipio de Santa Rita do Trivelato /MT, sera
responsavel pela cobertura de eventuais insufigiérfmanceiras do
Santa Rita Previ.

Art. 115 — O Prefeito Municipal instituira por meio de Decred
Junta Médica do Regime Proprio de Previdéncia Sodias
Servidores do municipio de Santa Rita do Trivelatgao colegiado
de deciséo e assessoramento de 22 (segundo) graal entre outras
atribuicbes devera emitir laudo médico pericial mecessos de
aposentadoria por invalidez, auxilio doenca.

Art. 116 - Fica homologado o relatério técnico sobre os radok da
reavaliacdo atuarial, realizado em mar¢o/2013, dae parte
integrante da presente Lei.

Art. 117 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 118 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em espeial
Lei n® 07/2005 de 29 de novembro de 2005, e a Lenibipal
042/2012, de 03 de abril de 2012.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA
DO TRIVELATO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 16 DE
MAIO DE 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal
Registre-se, Publique-se e,

Afixe-se na data supra

JOSE CEDENIR DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento
Publicado por:
Moniqui Emanuella Marcanzoni
Cadigo Identificador: CAE49BA4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0107/2013

DE 16 DE MAIO DE 2013

SUMULA “NOMEIA E CONSTITUI COMISSAO
ELEITORAL ORGANIZADORA DE SELECAO DOS
CONSELHEIROS TUTELARES DO CONSELHO
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE SANTA RITA
DO TRIVELATO MT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O senhorHUGO GARCIA SOBRINHO, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuicdes legais e.

A presente eleicdo reger-se-a, em todas as sues, faslas normas
constantes na Lei Municipal n.° 319/2009 de 13 @déoMe 2009 c/c
Lei Municipal n.° 430/2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os seguintes membros que fardo a condmodig

ComissaoELEITORAL ORGANIZADORA DO CMDCA para
admissao de servidores no municipio.
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Membro Presidente Artemio Syperrck CPF N° 000.871.289-18;
Membro Vice Presidente: Evania de Oliveira dos Santos CPF
026.326.901-96;

Membro: Moniqui Emanuella Marcanzoni CPF n° 019.120.191.08
Membro: Valquiria de Souza CPF n° 019.172.091-77.

Art. 2° - A comisséo tera a incumbéncia de respondergewlamento
do processo eleitoral para admissdo de servidanest® a gestdo de
2013-2015, realizando todas as fases do mesmo.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor na data depsiblicagdo.
Art. 4° - Revogam-se as demais disposi¢cdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato, aflst de Mato
Grosso, em 16 de maio de 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe-se na data supra
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Moniqui Emanuella Marcanzoni
Cadigo Identificador: ASECFF4F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

COMISSAO DE LICITACAO
EDITAL RESUMIDO DO PREGAO 011-2013

Rua Pedro Alvares Cabral, 155- Centro- Santo Afonse MT
CNPJ-37.464.161/0001-46 - CEP: 78425-000 — Fone: &312-
1160

EDITAL DE PREGAO N° 011/2013

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DE INTERESSE PUBLICO DAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-MT.

Dia: 28/05/2013Entrega dos EnvelopesAté as 09:00 horas, do dia
28/05/2013.Edital Completo: Afixado no endereco acima e na
Internet, site www.santoafonso.mt.gov.Bbertura do envelope N°
01: As 09: 00 horas, do dia 28 de maio de 2013, neregd acima.
Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho d
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/066& alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98)

Santo Afonso- MT, 16 de maio de 2013.

ELISANGELA MOURA DOS SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Fabia Neves Brito
Cadigo Identificador: 945DE280

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 012/2013

REGISTRO DE PRECO

TIPO DE LICITA(;AO: MENOR PRECO

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Leverger— MT,
através da Comissdo Permanente de Licitacdo, tornaiBlico para
conhecimento dos interessados que, fara realizarciiacdo na
modalidade de Pregdo Presencial n° 0012/2013, Régisde Preco
para REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA OU

7

EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
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ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
CONDICIONADORES DE AR, PARA ATENDER A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. Com realizag&o prevista para o dia 28 de Maide 2013
as 9:00 horas. O Edital completo estara a disposicados
interessados para consulta e aquisi¢cdo a partir ddia 17 de Maio
de 2013 das 7:00 horas as 13:00 horas na Prefeitukéunicipal,
junto a Comissdo Permanente de Licitacdo, situada av. Santo
Antonio, n°® 245, Centro, Santo Antonio de Leverger -MT,
informacg6es pelo telefone (065) 3341-1346, (065331685 ramal
(204).

Santo Antonio de Leverger, 16 de Maio de 2013.

VITORIO MASSARU HAYAMA
Presidente/pregoeiro da Cpl
Publicado por:
Natalina
Cddigo Identificador:62CA13F2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2013

EDITAL N° 001/2013

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMA PARA
CONTRATACAO DE NATUREZA TEMPORARIA
MEDIANTE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA O QUADRO DE PESSOAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DO LESTE - MT

O Gerente de Cidade, no uso de suas atribuicdes kegar ordem do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal do Muriwiple Santo
Antonio do Leste, e

CONSIDERANDO a necessidade de implementar na plenitude o que
dispbe o caput do art. 37 da Constituicdo Federalr@atédo ao
Principio da Eficiéncia;

CONSIDERANDO a autorizagao legal prevista no inciso |, do artig
37, da Constituicdo Federal e o disposto no indjsiplartigo 4°, Leis
Municipais n° 406/2013; 407/2013; 408/2013 e 411&de 19 de
marco de 2013;

RESOLVE estabelecer #ORNAR PUBLICO, as normas para a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, agetdo a
contratacdo em carater temporario nos casos de@goal interesse
publico, no quadro de pessoal, no ambito das e@etMunicipais,
mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Em atengcdo aos principios da legalidade, impdigsae,
moralidade, publicidade e eficiéncia, todo PROCESEDESIVO
SIMPLIFICADO serd planejado e organizado pela Sadeet
Municipal de Administracéo e realizar-se-a sobspoesabilidade da
COMISSAO TECNICA ORGANIZADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, sendo seus membros designados
através da Portaria n°. 240/13, obedecidas as satesie Edital.

2. O presente Edital tem por objetivo estabelecercandigbes
especiais de realizagdo doPROCESSO  SELETIVO
SIMPLIFICADO , relativo as inscrigdes, atribuicbes de funcéo,
jornada de trabalho, salario, etapas do processosalecao,
classificacdo dos candidatos, divulgacdo dos wmbosf recurso,
admisséo, validade do processo seletivo e dispesigérais e finais,
para a contratacdo por tempo determinado de pimfiss, nos termos
das legislacBes aplicaveis, para o preenchimensovegas para o
cargo constante do capitulo Il deste Edital.

3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se @tratacéo, por
tempo determinado, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publich visando o atendimento de servigos
essenciais de carater inadiavel de cada Secrewmiacasos de
licengas, férias, auxilios doencas, emergénciamidas em lei,
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combate a surtos epidémicos, calamidade publicayécios e as
vagas ou cargos consideradas indispensaveis aomantia da
administragdo publica para suprir a auséncia dedsgrconcursado
para o cargo, nos termos das Leis Municipais nf200%; 407/2013;
408/2013 e 414/2013 de 19 de marco de 2013, olwEdeciordem
classificatéria, durante o prazo de validade ptevis Edital.

3. Os contratos serdo regidos pelo Regime Juridibmiristrativo
Especial e a contribuicho previdenciaria sera \Vada
obrigatoriamente ao Regime Geral da PrevidénciaeaBedRGPS.

4. O presente Processo Seletivo tem validade daek2s, a contar a
partir da data de homologac¢é&o do resultado final.

5. Os candidatos aprovados serdao admitidos emecandiergencial e
temporario, pelo prazo ndo superior a 1 (um) andepdo o contrato
ser prorrogado uma Unica vez e por igual periodstificado o
excepcional interesse publico, a contar da dataasi@natura do
Contrato de Trabalho.

5.1. A jornada de trabalho para as fungfes serforcoe o Capitulo
11, deste Edital.

5.2. Os Contratos de Trabalho poderdo ser rescisdidgualquer
tempo, a critério da Prefeitura Municipal.

6. Os cargos, a escolaridade/pré-requisitos, o ruoe vagas, vagas
para cadastro de reserva, jornada de trabalhcemaneracédo sdo os
estabelecidos no Capitulo Il deste Edital.

7. O contelido programético conta do Anexo | deditaE

8. O cronograma de execucdo do PROCESSO SELETIV
SIMPLIFICADO sera conforme quadro abaixo:

DATA* ESPECIFICACAO LOCAL
SITE:  http://www.santoantoniodoleste.mt.go
s . link concurso/sel&o, Mural da Prefeitu
17/05/2013 | - Publicagéo do Edital Municipal e Diéario Oficial Eletrdnico da AMM |-
www.amm.org.br
- . - Biblioteca Municipal —Rua 02 de Julho, n° 3.
17/05/2013 | - Inicio das inscricoes centro, Santo Antdnio do Leste/MT.
. e X Biblioteca Municipal -Rua 02 de Julho, n° 3
05/06/2013 | Término das inscrigoes centro, Santo Antonio do Leste/MT.
Publicagiio do edital SITE: hllp://www.;antoantonlodoleste.mt.gg
. ] ; link concurso/seletivo, Mural da Prefeit
07/06/2013 | deferimento e indeferimento - e . P
h L Municipal e Diario Oficial Eletrénico da AMM |-
inscricdes
www.amm.org.br
10e Zj‘jﬁsos pacrzmr;”tegposé'gft‘gl A comissAo PERMANENT
11/06/2013 | . . X -~ ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIV(
indeferimento de inscri¢bes
Publicacédo do edital SITE:  http://www.santoantoniodoleste.mt.gor
12/06/2013 Homologacdo das ind¢cBes { link concurso/seletivo, Mural da Prefeit
divulgacéo do local de realizaq Municipal e Diério Oficial Eletronico da AMM |-
da Prova Objetiva. www.amm.org.br
o« . LOCAL DIVULGADO NO EDITAL DE
16/06/2013 | Aplicacdo da Prova Objetiva HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
SITE:  http://www.santoantoniodoleste.mt.gor
. ~ . link concurso/seletivo, Mural da Prefeit
17/06/2013 | Divulgagdo dos Gabaritos Municipal e Diario Oficial Eletrénico da AMM |-
www.amm.org.br
Divulgacio do resulta SITE:  http://www.santoantoniodoleste.mt.gor
21/06/2013 relin%incar das provas obietiva: link concurso/seletivo, Mural da Prefeit
p P ) Municipal e Diario Oficial Eletrdnico da AMM |-
prazo para recurso
www.amm.org.br
Prazo paa interposicdo 4 -
24 e recursos contra o edital | A COMISSAO PERMANENT
25/06/2013 | resultado preliminar das proy ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIV(
objetivas.
publicagio do Resultado Find §ITE: http://www.;antoantomodoleste.mt.gq
28/06/2013 | Homologagéo Final link = concurso/seletivo, Mural da  Prefeit
Municipal e Diéario Oficial Eletrdnico da AMM |-
www.amm.org.br

*As datas previstas poderdo
conveniéncia administrativa
Il. DOS CARGOS

Os cargos, a escolaridade/pré-requisitos, o numergagas, vagas
para cadastro de reserva, jornada de trabalhcemaneracédo sdo os

estabelecidos a seguir:

ser alteradas de acordoom a

CARGOS QUE REQUER NIVEL DE ESCOLARIDADE

ALFABETIZADO:
~ VAGAS Carga . . .
Cargo/Fungéo Vagas PNE Horéria R$ Escolaridades/pré requisitos|
Au>(|I|_ar de Servicd 18 o1 40 722,44 Ensino Fundamental
Gerais Incompleto
Guarda Municipal 08 01 40 72254 Ensino Fundamental
Incompleto
Merendeira 01 - 40 7224 Ensino Fundamental
Incompleto

— CARGOS QUE REQUER
ENSINO FUNDAMENTAL COM

NIVEL DE ESCOLARIDADE:
PLETO
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O

= VAGAS Carga . . .
Cargo/Funcéo Vagas PNE Horaria R$ Escolaridades/pré requisitos|
Agente de Sal 01 40 974,1¢ Ensino Fundamental Compldto
Ambiental
A”X'I.'a.r . 04 40 798,2B Ensino Fundamental Complgto
Administrativo
Auxiliar L. de 01 40 722,54 Ensino Fundamental Complgto
Laboratorio
Auxiliar - Eie. 01 40 798,2B Ensino Fundamental Complgto
Consultério Dentéri

— CARGOS QUE REQUER NIVEL DE ESCOLARIDADE:
ENSINO MEDIO COMPLETO

= VAGAS Carga . . .
Cargo/Fungéo Vagas PNE Horaria R$ Escolaridades/pré requisitod
Agente . P,
Administrativo 01 40 974,1 Ensino Médio Completo
Fiscal Sanitario 02 40 881)79 Ensino Médio Completo
Técnica de Higie Ensino Médio Completo +
Bucal 01 40 1.730,46 Curso

— CARGOS QUE REQUER NIVEL DE ESCOLARIDADE:
TECNICO NIVEL MEDIO

= VAGAS Carga . . .
Cargo/Fungéo Vagas PNE Horaria R$ Escolaridades/pré requisitod
Técnico e 04 20 1.446.9b Ensino M_edlo Especifico +
Enfermagem Registro Coren

— CARGOS QUE REQUER NIVEL DE ESCOLARIDADE:
NIVEL SUPERIOR

5 VAGAS Carga Escolaridades/pré
Cargo/Fungéo Vagas PNE Horaria RS requisitos
Ensino Superior
Assistente Social 02 _ 30 2.638,8f Especifico + Registro n|
CRESS
Ensino Superior
Farmacéutico/Bioquimico 02 _ 40 3.278,8]L Especifico + Registro n|
CRF
Ensino Superior
Médico 02 _ 40 12.095,0fL Especifico + Registro n
CRM
Nutricionista 01 40 3.278,8) _ Ensino Superior
Especifico + Registro n
Ensino Superior
Psicélogo 02 _ 40 3.937,5f Especifico + Registro n
CRP
Ensino Superior
Enfermeiro Padréo 01 40 4.415,7B Especifico + Registro n|
Coren
. Ensino Superior +
Odontélogo 01 40 5.466,9]L Registro no CRO
~ VAGAS Carga . . .
Cargo/Fungéo Vagas PNE Horaria R$ Escolaridades/pré requisito§
1.209,7
Professor Nivel A 10 01 30* 8,0 2° Grau Magistério
hora/aul;
1.814,6
Professor Nivel B 09 01 30* 12,09 3° Grau Licenciatura Plen
hora/aul;

* A Carga horaria sera de até 30 horas.

Ill. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

1. O candidato, no caso de aprovacgdo, terd queaters seguintes
exigéncias na data da convocacao e contratacao:

Ter nacionalidade brasileira ou naturalizado;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Estar em dias com as obriga¢es militares, sexdoreasculino;

Estar em dias com as obriga¢@es eleitorais;

Ter aptid&o fisica e mental para o exercicio dalsuatdes do cargo;
Apresentar os documentos exigidos no item Xdpitulo XI deste
Edital, no ato da contratacgéo.

2. O candidato que, na data da contratagdo, naur resl requisitos
enumerados no item 1 deste Capitulo, perdera adligeinvestidura
no cargo para qual foi convocado.

IV. DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicara o conheciroest a tacita
aceitagdo das normas e condi¢cdes estabelecidas Bdgal. Em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. As inscrigcbes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
devido a sua modalidade, sGRATUITA .
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2.1. As fichas de inscri¢do serdo fornecidas dgeanente no local de
inscricdo, podendo ser impressa no site oficial mafeitura
municipal, endereco www.santoantoniodoleste.mttgov.

2.2.3 — A ficha de inscricdo devera ser encamintpaisoalmente
pelo candidato ou por meio de procuragdo publieyeddo ser
assinada no ato do protocolo da inscricdo junts)asérvidor (es)
responséveis pela recepgdo da inscri¢éo.

3. As inscri¢des ficardo abertas no periodo i&5/2013a0 dia
05/06/2013em dias Uteisdas 07h as 11h e das 13h as 17ha
Biblioteca Municipal, 6érgdo do Municipio, localizada Rua 02 de
julho n°. 335, centro, Santo Anténio do Leste — MT.

4. O candidato deverad preencher a ficha de inscreg@nexar as
fotocépias dos documentos, abaixo relacionados:

Copia da Cédula da Identidade, Carteira de trabalHoNH;

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

5. Somente serdo processadas as inscricdes pr@ndorretamente
e de forma legivel.

6. E dever do candidato manter sob sua guarda @rowante de
inscricdo, inclusive quando da realizacdo das roda maneira a
dirimir eventuais duvidas.

7. Nao sera devolvida a documentacao dos candidaigela para o
certame.

8. Sera admitida a inscricdo por terceiros mediaptesentacdo dos
documentos constantes do item 4 deste Capitulo.

9. O candidato inscrito por terceiros assume tegponsabilidade das
informacbes prestadas por seu representante, arcandh as
consequéncias de eventuais erros no preenchimerfrmulario de
inscricdo ou extravio de documentos.

10. A lactente que necessitar amamentar duranteali&Zacao das
provas podera fazé-lo em sala reservada, sendopaotiada de um
fiscal.

11. Nao havera compensacéo do tempo de amamermag&vor da
candidata.

12. Na sala reservada para amamentacao ficardmsoméactante, a
crianca e o fiscal.

V. DAS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
1. As pessoas com deficiéncia (PNE) que pretenderer fuso das
prerrogativas que lhe sédo facultadas no inciso Wdlartigo 37 da
Constituicdo Federal e na Lei n°® 7.853/89 €&, asadguo direito de
inscricdo para 0s cargos no presente certame, atijpsicdes sejam
compativeis com a deficiéncia que possuem.

2. Ser-lhes-a reservado um percentual de 5% (qwococento) das
vagas existentes dentro do prazo de validade dancer

3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as¢oesdespeciais,
participardo do processo de selecdo em igualdadmmiticdes com
os demais candidatos, no que se refere ao contdsiqrovas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao didoaério e local de
aplicacéo das provas, e a nota minima exigidaggaavacao.

4. Os beneficios previstos neste Capitulo, devezéioesjueridos, por
escrito, durante o periodo das inscri¢des.

5. As vagas reservadas aos PNE que ndo forem peopiar falta de
candidatos com deficiéncia ou por reprovacdo nogsso de sele¢éo
serdo preenchidas pelos demais candidatos coraesigervancia na
ordem classificatoria.

VI. DAS PROVAS

1. Do processo de selecdo constardo as seguintgasppara 0S
cargos qu@ao exijam Conhecimentos Especificos:

Contetdos Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Matematica 05
Conhecimentos Gerais 10
Soma 25

2. Do processo de selecdo constardo as seguirtgasppara 0S
cargos que exijam Conhecimentos Especificos:

Conteltdos Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais 05
Conhecimentos Especificos do Cargo e Legislacéo 10
Soma 25

3. A prova apresentara questdes de multipla escotim uma Unica
alternativa correta, de carater classificatérisgmaplicada a todos os
candidatos.
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4. A Prova Objetiva serd composta de 25 (vintenea)i questdes
objetivas, com o valor de 0,4 (quatro) décimos cadsera valorada
de O (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com ceadntprogramatico
previsto ncAnexo | deste Edital.

VIl. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS.

1. A aplicacdo das Provas Objetivas esté prevasta ger realizada no
dia 16 de junho de 2013 (DOMINGO) com inicio as8 horas e
duracéo improrrogavel de 03 (irés) horas

2. Os candidatos deverdo comparecer ao local de grsvh30min,,
pois os portdes permanecerdo abertos somente &tkaias horario
ap6s o qual ndo sera permitido em hipétese algumacesso de
candidatos a sala de provas.

3. O local das provas sera divulgado no Edital adeidmento e
Indeferimento das inscri¢des.

4. Somente sera admitido a sala de provas o candifee estiver
portando comprovante de inscricdo bem como, doctmwiginal de
identidade que bem o identifique, como: Carteirau eB@®dula de
Identidade, Carteira de Trabalho, Carteira NaciomalHabilitacdo
com foto, Cédula de Identidade fornecida por Orgadslicos ou
conselhos de classe com por exemplo, os da OAB, CRIRM,
CRC, etc.

5. Os documentos deverdo estar em perfeitas caglicie forma a
permitir, com clareza, a identificag@o do candidato

6. Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova

6.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer descioméntos sobre
a realizagdo da prova como justificativa de suéraia.

6.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer gaeosenotivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resudtargua eliminacéo
do presente processo de selegéo.

7. Sera de inteira responsabilidade do candidafmreenchimento
correto do Cartdo de Respostas, que devera proceder
conformidade com as instru¢cbes especificas, qué serdnico
documento valido para efeito de corre¢édo da prova.

7.1 N&o serdo computadas as questdes ndo assfyadadmaladas a
lapis, assim como as questdes que contenham maimaeesposta,
emenda ou rasura, ainda que legiveis;

7.2 Em hip6tese nenhuma havera substituicdo doCdetd&Respostas
em caso de erro ou rasura por parte do candidato.

7.3 No Cartdo de Respostas o candidato devera asainarricar
utilizando sempre caneta esferografica azul owapret

8. O candidato dever4 comparecer ao local designzala a
realizacdo da prova objetiva, munido de canetaragi@fica de
material transparente e tinta azul ou preta, lag@® e borracha.

9. O candidato, ao terminar a prova, entregardismalfda sala o
Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas, queektténica e
exclusivamente a Administracdo Municipal, para &@u e
documentacao da selecao.

10. Durante a realizacdo das Provas ndo sera mwnmenhuma
espécie de consulta ou comunicacdo entre os caoslidaem a
utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressas gquaisquer
anotacoes.

11. O candidato devera conferir os seus dados @iessEPressos no
Cartdo de Respostas, em especial seu home e a ap¢camd.

12. Seréa excluido da selecdo o candidato que:

Apresentar-se apds 0 horario estabelecido, néoosemitido
qualquer tolerancia;

Apresentar-se em outro local diferente da convaraaial;

N&o comparecer a prova, seja qual for o motivoaaleg

N&o apresentar documentos que bem o identifique;

Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhanento fiscal;
Ausentar-se da sala de provas levando Cartdo de RaspGaderno
de Questdes ou outros materiais nao permitidos;

Forem surpreendidos em comunicagdo com outras gesea
utilizando-se de livros, anotagfes, impressos némomifidos ou
magquina calculadora ou similiar;

Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipeeagigipamento
eletronico de comunicacgdo (bip, pagers, teleforielares, relogios
digitais, notebook, palmtop, smartphone, etc.), lmemo protetores
auriculares;

N&o devolver integralmente o material recebido;

Estiver portando armas, mesmo que possua o regpectite;

Lancar mdo de meios ilicitos para a execugao daapro

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhosirendo em
comportamento indevido.
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13. No dia da realizagdo das provas, na hip6tesenaine do
candidato n&o constar nas listagens oficiais valataos locais de
prova estabelecidos no Edital de divulgacdo dosidoda realizacdo
da prova, a Comissdo Organizadora da selecao pracadaclusao,
desde que apresente o protocolo de inscrigao.

13.1 A inclusédo de que trata o item acima serédzestd de forma
condicional e sera analisada na fase de julgameat provas
objetivas, com o intuito de verificar a pertinénadia referida
inscricao.

13.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a @esena
automaticamente  cancelada sem direito a reclamac]
independentemente de qualquer formalidade, corelder nulos
todos os atos dela decorrentes.

14. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhbantandidato
ou de pessoas estranhas nas dependéncias do doeglichcdo da
prova.

15. Em hipotese alguma sera realizada qualquempiara do local,
data e horario determinado.

16. Os trés Ultimos candidatos ao terminarem a grdeverdo
permanecer juntos na sala, sendo somente liberagds terem
entregado as provas e assinarem a folha ata.

17. O candidato que queira contestar alguma questédlera fazé-lo
na Ata de Prova, a qual sera encaminhada a Contisg@mnizadora.

VIII. DA CLASSIFICACAO E DESEMPATE

1. A classificagdo final dos candidatos aprovadpara cada
cargo/funcéo, sera feita em ordem crescente degoié¢ acordo com
a nota obtida na prova objetiva.

2. Ocorrendo empate na classificagdo, o desempatefibara,
sucessivamente, o candidato que

Obtiver maior nota de Conhecimentos Especificofgrse caso;
Obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa.

2.1. E, se persistir o empate:

Tiver maior idade.

IX. DO RECURSO

1. Sera admitido recurso quanto:

Ao indeferimento das inscri¢es;

A aplicacado das provas;

As questfes das provas e gabaritos preliminares;

Ao resultado das provas.

2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo @(dois) dias
uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causendo como
termo inicial o 1° dia util subsequente a data dovento a ser
recorrido.

3. Os recursos deverdo ser por escrito e enderega@amissao
Permanente Organizadora do Processo Seletivo, negog
estabelecidos e protocolados na Secretaria  Muhicipe
Administracdo e Planejamento.

4. O candidato devera ser claro, consistente eiwadjem seu pleito.
Recursos inconsistentes ou intempestivos, bem cajneles cujo
teor desrespeite a banca, serédo preliminarmengéeindos.

5. Todos os recursos serdo analisados e o reselsaih a disposicéo
dos candidatos para conhecimento no prazo maxinZo(deis) dias.

6. Nao sera aceito recurso via fax ou via corrkgtré@nico.

7. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos déoele recursos.
X. DA HOMOLOGACAO

1. O resultado final do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ap6s decididos todos recursos interpostos, seréolbgado pelo
Prefeito Municipal e publicado no Site do Municipio
http://www.santoantoniodoleste.mt.gov.br , no a®ficial dos
Municipios: http://www.amm.org.br e fixado no quadmural da
Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste.

XI. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1. Os candidatos classificados serdo convocadoscdelo com a
necessidade da Administracdo, obedecendo-se raynesge a ordem
classificacéo final, através de Edital publicadoSie do Municipio:
http://www.santoantoniodoleste.mt.gov.br, Diario id2l dos
Municipios: http://www.amm.org.br e fixado no quadmural da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste pasainatura de
Contrato Temporario de Trabalho.

2. A aprovagdo e a classificagdo no PROCESSO SELETIV
SIMPLIFICADO geram para os candidatos apenas a &fpex de

RO

direito a contratagdo, ficando este ato consigradbservancia das

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

disposicdes legais pertinentes (ainda que supenvis), ao
exclusivo interesse e conveniéncia da Administrafatlica, a
rigorosa ordem de classificacdo e ao prazo deaddidio certame,
para atender as necessidades temporarias de extapaiteresse
publico.

3. O candidato devera apresentar-se no setor deseeddumanos da
Prefeitura Municipal no prazo maximo de @t (quatro) dias Uteis,
a contar da publicagdo do Edital de Convocagéo,idoancom 0s
seguintes documentos:

Comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos exigidma p cargo,
apresentado em via original e fotocopia ou copitergicada em
cartorio;

Comprovante de Residéncia;

Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Castame
Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos nesnde 18 anos e
Carteira de vacina dos filhos até 05 anos de idsglaquver);
Fotocdpia do Titulo de eleitor e Certiddo que comprmao ter
sofrido punigdo politica — certiddo original emdtichela justica
eleitoral;

Fotocopia do Certificado de Reservista, para os datmh do sexo
masculino;

Fotocopia do CPF do candidato e do cénjuge (selofisa
Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

Comprovante de exame de salde fisica e mental (eradaéco)
necessario ao desempenho das fung¢des inerentasgacgpeetendido;
Declaragao negativa de acumulacao de cargo putliae condigbes
da acumulacdo amparada pela Constituicdo Federal;

Declaracao de ndo estar cumprindo sancéo por ieidade, aplicada
por qualquer érgdo publico e/ou entidade da edéstaral, estadual
e/ou municipal (declarado pelo proprio candidatocan firma
reconhecida);

Declaracao, de préprio punho, de ndo ter sido ddonido servigo
publico por motivo justo, ou de ndo ter sido exadera bem do
servico publico, nos Gltimos 5 (cinco) anos.

Declaracdo de Bens;

Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancargual a
Prefeitura de Santo Antonio do Leste mantém couvépara
recebimento de créditos salariais; e

Outros documentos que a Administragao julgar néciess

CPF dos pais.

4. A contratagdo s6 sera permitida dentro do poewalidade do
presente Processo Seletivo Simplificado, atendendiateresse e a
conveniéncia da Prefeitura Municipal, de acordo c@uas
necessidades.

5. A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Lestserva-se no
direito de proceder as convocac¢fes dos candid&ssifcados para
as contratagBes em nimero que atenda ao inter@ssaexessidades
do servico, de acordo com a disponibilidade orcaamnzne as funcdes
vagas existentes, durante a validade da selec¢éo.

6. O contrato firmado de acordo com este Editainguir-se-4 nas
seguintes condic¢es:

Pelo término do prazo contratual;

A qualquer tempo, por iniciativa do contratado;

A qualquer tempo, por iniciativa do contratante.

7. A préatica de ato de falsidade ideolégica em prdecumental
resultara na eliminacdo do candidato do preserieeBso Seletivo
Simplificado e anulacédo dos demais atos decorresigsitando-se as
penas da Lei, em qualquer época, sem prejuizo cdasaig
implicacdes legais.

8. O candidato convocado que ndo comparecer detdrgrazo
estabelecido neste Edital, sera tido como des&stgmddendo, a
Secretaria de Administragdo, convocar o préximalichio aprovado,
obedecida rigorosamente a ordem de classificacia padevida
substituicdo e contratagdo.

XII. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Um mesmo candidato ndo podera inscrever-se esnadomais
cargos.

2. Serdo automaticamente indeferidas as inscrigdesestiverem em
desacordo com as disposi¢Oes deste Edital.

3. O candidato antes ou ap0s a contratacéo, aetededa posse,
podera desistir espontaneamente do direito a vagavés de
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requerimento encaminhado a Coordenadoria de Reddusnanos da
Prefeitura.

4. O candidato, ao preencher e assinar a fichastei¢do declara-se
ciente e de acordo com todas as normas do preSditéd, bem como,
aceita as decisbes que possam ser tomadas pela s@omis
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado asog omissos e
situacdes ndo previstas neste Edital.

5. E de inteira responsabilidade do candidato masea endereco
(inclusive eletronico) e telefone atualizados,q@té se expire o prazo
de validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena dedgufor nomeado,
perder o prazo de contratacdo, caso nao sejadadali

6. O acompanhamento das publica¢des, Editais, sseisomunicados
referente a esta selecéo € de inteira responsatglido candidato por
meio do Site do Municipio: http://www.santoantorotebte.mt.gov.br
, Diério Oficial dos Municipios: http://www.amm.olg e fixado no
quadro mural da Prefeitura Municipal de Santo Aict@o Leste.

7. Os itens deste edital poderdo sofrer eventudtisragdes,
atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consuanadavidéncia
ou evento que lhes disser respeito, até a dateodmlbgacdo dos
resultados finais, circunstancia que sera mencerad Edital ou
aviso a ser publicado.

8. As ocorréncias nao previstas neste Edital, gescamissos e 0s
casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irfeeh pela
Assessoria Juridica do Municipio juntamente com ani€sho
Permanente Organizadora do Processo Seletivo $iradh, no que
a cada um couber.

9. O presente Edital entrar4 em vigor na data deyshlicacao.

Santo Antbnio do Leste — MT, 16 de maio de 2013.

RONALDO MARTINS DE AMORIM
Gerente de Cidade

ELAINE MORS
Presidente da Comisséo Organizadora do ProcesstivSel

VILMAR DE SOUZA
Membro da Comisséo Organizadora do Processo Seletivo

ANEXO | - INTEGRANTE DO EDITAL N° 001/2013
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PARA OS SEGUINTES CARGOS:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — GUARDA MUNICIPAL — ME RENDEIRA — AGENTE
DE SAUDE AMBIENTAL — AUXILIAR ADMINISTRATIVO —  AUXILIR DE LABORATORIO
- AGENTE ADMINISTRATIVO — FISCAL SANITARIO

Disciplina Contelidos
Lingua Portuguesa Texto e Interpretacdo de TextogEafia e Concordancia verbal e nomingl.
Numeros naturais; Sistema de reracdo Decimal; Operag

Matematica Fundamentadas com numeros naturais; NUmeros ragioRarcentage

Juros Simples e Compostos; Proporcéo; Geometidjénas.

Cultura, Aspectos Histéricos, geograficos, poliicoadministrativo
econdmios e sociais do municipio de Santo Antonio do Lestie Estado
Mato Grosso. Atualidades em nivel local, regioredtadual, nacional
mundial.

Conhecimentos Gerai

CONTEUDO PARA OS DEMAIS CARGOS:

antiparasitarios, anticoagulantes e antianémica#grids analitico
para avaliacdo da qualidade dos medicamentos, oelirsitie
identificacdo defuncdes e grupos quimicos, analige grupo)
funcionais, preparacdo e afericdo de solugdesadias, Estrutu
organizacional, fungdes clinicas, garantia da dadg, padronizac
de medicamentos para uso hospitalar e ambulatoidainas d
aquisicdo de medicamentos, central de abastecinfantwacéutic
indicadores de consumo, planejamento e controleesteque d
medicamentos e correlatos, medicamentos contrqlactostrole d|
infeccdo hospitalar, suporte nutricional parenteragislacdo do SU
(Lei 8.080/90); Codigo de Etica Profissional

Enfermeiro padréo

Conhecimento da Etica Profissional; Cuidado higiémiom o pacient]
medida de conforto e seguranca do paciente; Centteinperatur
pulso; respiracdo; pressdo arteridécnicas assépticas; nocoed
Farmacologia; Conduta e assisténcia imediata eroscde asfixi
hemorragia, vomito, fratura, lipotimia, convulséisplacédo, corp
estranho, picada de insetos e envenenamentos; Atiagdo df
medicamentos por via oral eanenteral; Aspiragdo, oxigenotera]
nebulizagéo, drenagens, gavagem,; Identificacioalaéveis; motivol
e acBes de Enfermagem; Vigilancia epidemiolégicaefiCientes d
mortalidade e natalidade; Cobertura vacinal; esquem vacinacj
(blogueio); Saude da mulher; prevengdo do canceénatal
puerpério; Prevencdo e tratamento da Tuberculosanséiasy
Obesidade, Dengue e Malaria; Prevencdo das doeogascal
degenerativas (hipertensdo, diabete, etc.); Préeenge doeng:
tropicais. Legislacdo do SUS (Lei 8.080/98a(ide do idoso, saude
adolescente, doengas prevalentes na infancia); g6odie Etic
Profissional.

Médico Clinico Geral

Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geralcipaij
fraturas. Torgdes. Luxagdes. Traumatismos. Ledémsmaticas d
cranio, coluna vertebral, térax, abdome e dos mesabkpendicite
hérnias abdominais. Oclus&o intestinal. Osteoreiedittumores d
ossos. Afecgdes cirlirgicas do aparelho genitaloAtElagudo. Ferid
cirdrgicas. Préoperatério. Pésopérim. Conhecimento sobre
principais doengas Infecciosas e Parasitarias: BIBB, cdlera)
coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagasabiese]
esquistossomose, febre amarela, filariose, harseriapatites, herp
histoplasmose, leishmanioskeptospirose, maléria, meningite, pd
poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, fasmosq
tuberculose, gripes e outras doengas do aparelbpiragrio
circulatério. Legislacdo do Sistema Unico de Sa(8eS): se(
principios e diretrizes. li® (8.080/90 e 8.142/90); Cddigo de H
Profissional

Nutricionista

Principios de nutrigdo: nutrientes: definicdo, piegades, funcod
digestdo, absorgdo, metabolismo e fontes alimesjtaCentrole d
peso; Alimentagdo da crianga no primeiro ano de,vjzréescola
Alimentos: conceito, classificagdo e composi¢aamigd. Caracter
organolépticos: sele¢do, conservacéo e custq@reparo e preparo d
alimentos: operacdes preliminares de divisdo, gpes para unig
perdas e fator de corregéo, ous e técnicas de cocgéo. Planejan
de cardéapios e requisicdo de géneros alimentitlagicdo e sau
publica: diagnéstico do estado nutricional de pagiés; nutricdo
infecgdes; epidemiologia da desnutrigdo; Codig&tia Profissional)

Professor

Lei de Diretrizes e Bases da Educacéoei-9394/96; Projeto Politi
Pedagdgico; Estatuto da Crianca e do Adolescentaliagdo d
Aprendizagem.

Psicélogo

Aplicacdo de métodos e técnicas psicolégicas conalidiadd
diagnodstica e de orientacédo psiansal; Descricdo e analise; Polif
Nacional de Assisténcia Social; NOB/SUAS/2005; Téasn d
aconselhamento e orientagdo psicossocial. Lei 8069Estatuto d
Crianga e do Adolescente; Codigo de Etica Profisgio

Técnico de Enfermagem

Nocoes basis de salde e doenca; AcBes bésicas de assistig]
enfermagem; Medicamentos e tratamentos diversoganacédo d
unidade do paciente e preparo para exames; Comufisional
Cuidados pré, trans e pdperatérios do paciente cirGrgico; Prime}
Socorros; Cuidados com o recémscido normal e de risco lacte|
préescolar e escolar no seu desenvolvimento. LegisldgaSUS (L{
8.080/90)

Técnico em Higiene Bucal

Manipulagdo e preparo de materiais odontologicodtieCdental |-
controle; Placa baatena; Métodos de esterilizagdo e desinfeq
Medidas de prevengdo: terapia com flior, selantspagem
polimento coroério, instrugdo de higiene oral edéioapara sald
Protegdo pulpar e materiais restauradorestilizagdo, preparac
técnicas de nisergdo, condensagdo e polimento; Instrumen
equipamento: utilizacdo e emprego; Passos e inetrars utilizados 1f
clinica odontolégica; Técnica de incidéncia radadiga e revelacd)
Legislacé@o do SUS (Lei 8.080/90).

Esterilizagdo, normas e rotinas, expurgos e prepEromaterial
desinfeccédo do meio; Manipulagéo e preparo de mbatetontolégicd
Atendimento a quatro e a seis maos; Organizacao clifecy
odontologica; Técnicas preventivas a carie e dogmgdocbntal

Auxiliar de Consultérif Técnicas de revelacéo radiol6gica, cartonagemadoil necessarig

Dentério Medidas de prevengdo/promocdo de saude bucal, ipagdo d

— - programas coletivos e individuais de promogdo dédeabucal
Disciplina Conteddos fluorterapia, etc. Outras questdes versando sobreatdidades

Lingua Portuguesa Texto e Interpretacdo de TextogEafia e Concordancia verbal e nomirjal. atribuicbes especificas do emprego pleiteado.

Cultura, Aspectos Histéricos, geogréficos, poliicoadministrativo Odontologia de Saude Coletiva; Prevengdo em OdagitolPrevenc)

Conhecimentos Gerais econdmicos e sociais do municipio de Santo Antdoid.este do Leste e a cérie dentaria e a doenca periodontadse racional de fluoretos
Estado de Mato Grosso. Atualidades em Infegal, regional, estadu Odontologia; Farmacocinética do Fluor; Toxicologi Fldor

nacional e mundial. Selantes de Fossulas e Fissuras. Controle mecdaiptaca bacteria|

- Técnicas de escovagdo Gontrole quimico da placa bacterig

Farmacologia: Analgésicos. Antiinflamatérios. Aiiitos. Anti

Cargo Contetidos Odontélogo hemorragicos. Radiologia: Técnica da bisgetriTécnica

Lei 8742/93 que Regulamenta a Assisténcia Sociai; 8.069/90
Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei 10.74H@statuto d
Idoso; Decreto n° 3.298/99 que remyuknta a Politica Nacio
Portadora de Deficiéncia. Politica Nacional de #gsicia Socig
NOB/SUAS/2005 e Cédigo de Etica Profissional.

Formas farmacéuticas destinadas a aplicagio nassasicsupositorig
6vulos e colirios; &rmas farmacéuticas para uso parenteral; F
farmacéuticas obtidas por divisdo mecéanica: pésnpcimidos

drageas; formas farmacéuticas obtidas por dispens@zanicy
suspensdes, emulsdes e coldides; Formas farmalituidas pal
uso oral; Forms farmacéuticas para uso tépico: pastas, pon
cremes, unguentos; Vias de administracdo de drdgasacocinétic
farmacologia do sistema nervoso auténomo, farmg@ldo sisten]
nervoso central, anestésicos locais, antitérmicasalgésico
antinflamatérios ndo esteroidais, antiulcerosos, farmaéy
cardiovascular, antibiéticos, antifingicos, antis; quimioterapico

Assistente social

Farmacéutico/Bioquimico

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

paralelismo. Técnica de Clark. Dentistica: Dentéstido restaurado|
tratamento da doenca cérie. Cimento de londmeddidte: Indicacde
e contraindicacdes. Vantagens e desvantagens. Técnicalidacaip|
Resinas Compostas: Classificag&oopriedades. Indicacdes e téc
de aplicagdo. Amaélgama: Ligas para Amalgama. Rinig
caracteristicas; Codigo de Etica Profissional.

www.amm.org.br

Publicado por:
Ita Roberta Soares
Cddigo Identificador: FE77BEOE
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO DE NUMERO 015/2013

OBJETO: “CONTRATACAO DE SERVICOS PARA FRETE DE
01 (UM) CAMINHAO COM CONDUTOR, PARA ENTREGAR
MERENDA ESCOLAR E BUSCAR PRODUTOS NA
ASSOSSIACAO DE PEQUENOS PRODUTORES NO PROJET(
DE ASSENTAMENTO MAE MARIA, OFERTADOS ATRAVES
DA CONAB, PARA SEREM DISTRIBUIDOS NAS ESCOLAS,
HOSPITAL E CRAS DURANTE O PERIODO DE 1 (UM) ANG*
NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARAGUAIA-MT ,
FIRMADO EM 02/05/2013.

FAVORECIDA : HERNANY IRINEU PATRICIO

CPF: 495.923.781-34

VALOR GLOBAL : APROXIMADAMENTE R$ 3.634,00 (TRES
MIL E SEISCENTOS E TRINTA E QUATRO REAIS) MENSAIS
FUNDAMENTO LEGAL : LEI N° 8.666/1993

SAO FELIX DO ARAGUAIA - MT, EM 02 DE MAIO DE 2013.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

JOSE ANTONIO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Lidia Barbosa de Brito
Cadigo Identificador:8DF288DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N°. 01/2013

A Comissédo de Licitacdo da Prefeitura Municipal d® $élix do
Araguaia-MT, torna publico aos interessados qubzega Licitacdo
na modalidade de Tomada de Precos n° 01/2013 E¥ECUCAO
DE PAVIMENTACAO ASFALTICA DAS RUAS DO SETOR
JARDIM PINDORAMA, NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO
ARAGUAIA - MT, CONFORME CONTRATO DE REPASSE N°
0369818-79/2011 - MINISTERIO DAS CIDADES/CAIXA.
Abertura no dia 03 de Junho de 2013, as 15:00 hOsnteressados
poderao obter informacgdes e o Edital na sede daifra Municipal
no horario de 13:00 as 18:00 ou pelo telefone @)2-1606. O
Edital completo poderda ser adquirido mediante corggdo de
pagamento na ordem de R$50,00(cinquenta reais). F&fin do
Araguaia - MT, 16 de Maio de 2013.

MAGDA A. ALVES SILVA
Presidente da Cpl.
Publicado por:
Lidia Barbosa de Brito
Cadigo Identificador:8F502A7E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 957, DE 15 DE MAIO DE 2013

INSTITUI A COBRANGA DE TAXA DE SERVICOS
SOBRE ATIVIDADES DE LICENCIAMENTO E
FISCALIZACAO AMBIENTAL NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO CLARO - MT, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O senhor Natanael Casavechia, Prefeito Municip&ateJosé do Rio
Claro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas gifigslilegais,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

encaminha para deliberagdo da Camara Municipaboirse Projeto
de Lei:

Art. 1° Fica instituida a Taxa de Servicos sobre atividade
Licenciamento e Fiscalizagcdo Ambiental, cujo fateragor é o
exercicio regular do poder de policia conferidaar&taria Municipal
de Meio Ambiente do Municipio de S&o José do RiodClaMT,
visando controle e fiscalizagdo das atividades roiémente
poluidoras e utilizadoras de recursos naturais.

Art. 2° E sujeito passivo de recolhimento desta taxa taiele que
exerca as atividades constantes do Anexo | da REsplQONSEMA
n° 04/2008 ou outra que sucedé-la.

Art. 3° A Taxa é devida por atividade licenciavel pelo mipio no
ato de protocolo do devido processo administrati@dicenciamento
ambiental municipal e os seus valores sdo os fixadoAnexo | desta
Lei.

8§ loPara os fins desta Lei, consideram-se:

| — microempresa e empresa de pequeno porte, asgsepiridicas
que se enquadrem, respectivamente, nas descrigddaadisos | e |l
do caputdo art. 2ada Lei n09.841, de 05 de outubro de 1999;

Il — empresa de médio porte, a pessoa juridicatigaereceita bruta
anual superior a R$ 1.200.000,00 (um milh&o e dozemil reais) e
igual ou inferior a R$ 12.000.000,00 (doze milhdesehis);

Il — empresa de grande porte, a pessoa juridieaigar receita bruta
anual superior a R$ 12.000.000,00 (doze milhdesais).

§ 20 O potencial de poluicdo (PP) e o grau de utilimag@U) de
recursos naturais de cada uma das atividadesasugeifiscalizacéo
encontram-se definidos no Anexo | desta Lei.

§ 30 Caso 0 estabelecimento exerca mais de uma ativelgdita a
fiscalizacdo, pagara a taxa relativamente a apemss delas, pelo
valor mais elevado.

Art. 4° Sao isentas do pagamento da Taxa de servigostidadas
publicas federais, distritais, estaduais e munisiga as entidades
filantrépicas.

Art. 5° O recolhimento da Taxa de servigos sera efetuatdcanta
bancaria vinculada a Secretaria Municipal de Meiob#ente através
do Fundo Municipal de Meio Ambiente por interméd@smdocumento
préprio de arrecadacao.

Art. 6° A Taxa de servigos ndo recolhida nos prazos eordicoes
estabelecidas no artigo anterior sera cobrada cemseguintes
acréscimos:

| — juros de mora, na via administrativa ou judictntados do més
seguinte ao do vencimento, a razdo de um por cento;

Il — multa de mora de vinte por cento, reduzideea plor cento se o
pagamento for efetuado até o ultimo dia Gtil do smésseqliente ao do
vencimento;

Il — encargo de vinte por cento, substitutivo dandenacdo do
devedor em honorérios de advogado, calculado sotwial do débito
inscrito como Divida Ativa, reduzido para dez p@nto se o
pagamento for efetuado antes do ajuizamento daieec

§ 100s juros de mora néo incidem sobre o valor daamétmora.

§ 200s débitos relativos a taxa de servigcos podendpaseelados de
acordo com os critérios fixados na legislacdo téba, conforme
dispuser o regulamento desta Lei.

Art. 7° As pessoas fisicas e juridicas que exercam amladis
mencionadas no Anexo Unico da Resolugdo CONSEMA 2008 e
gue nao estiverem inscritas nos respectivos cadasté o Ultimo dia
util do terceiro més que se seguir ao da publicagésta Lei
incorrerdo em infragcao punivel com multa de:

I — R$ 50,00 (cingiienta reais), se pessoa fisica;
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Il — R$ 150,00 (cento e cinglienta reais), se miopesa; CADASTRO TECNICO MUNICIPAL
Il — R$ 900,00 (novecentos reais), se empresadagno porte; R$ 30,00
IV — R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais), se engreEsmedio porte;
V — R$ 9.000,00 (nove mil reais), se empresa dedgraorte. EMISSAO DE CERTIDOES DIVERSAS
Emisséo de certidbes diversas:
Art. 8° Havendo a necessidade de vistoria do empreendnpert R$ 50,00
parte do 6rgdo ambiental licenciador do municipi@mpreendedor
devera recolher taxa de vistoria conforme o ta@e&xo. EXPEDICAO DE SEGUNDA VIA
Expedicdo de segunda via de licencas ou de aut6gsambientais:
Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaga R$ 20,00

Publicado por:

Art. 10. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. José Xavier Filho
Cddigo Identificador:06706D73
Gabinete do Prefeito Municipal,

Sao José do Rio Claro/MT, 15 de maio de 2013; 192° ga GABINETE DO PREFEITO

Independéncia e 125° da Republica. LEI N° 958, DE 16 DE MAIO DE 2013

NATANAEL CASAVECHIA AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A

Prefeito Municipal CONTRATAR FINANCIAMENTO JUNTO AO
BANCO DO BRASIL S.A. E DA OUTRAS

ANEXO | PROVIDENCIAS CORRELATAS.

VALORES, EM REAIS, DEVIDOS A TiTULOS DE COBRANCA
PELA DE TAXA DE SERVICOS DE LICENCIAMENTO E Natanael CasavechiaPrefeito Municipal de Sao José do Rio Claro -

FISCALIZACAO AMBIENTAL MT, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber Gamara
LICENCA PREVIA Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Potencial de Poluicdo, [ oo f Empresa  d Empresa de Méd Art.1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratarnii@mento
Grau de UlIZaGA0 { pigjeg [ Microempresa Pequeno PorfePorte junto ao Banco do Brasil S.A., até o valor de R$ (L@30,00 (um
Pequeno 60,00 80,00 100,00 150,00 milhdo duzentos e cinquenta mil reais), observaaslisposicbes
Médio 80,00 100,00 120,00 180,00 legais e contratuais em vigor para as operacdesréeito do
Programa de Intervencdes Viéarias - Provias (ResoldgadConselho
LICENCA DE INSTALACAO Monetério Nacional n° 3.688, de 19/02/2009, e sitasacdes)
(F;otencigl de F’_?Iuiqéo, Pessoa [, Empresa  d Empresa de Méd Paragrafo Unico — Os recursos provenientes da operagéo de crédito
e o apnzagao. ({ Fisica croempresa Pequeno PorfePorte autorizada no caput deste artigo seréo obrigaterignaplicados em
Pequeno 100,00 | 125,00 150,00 180,00 aquisicdo de maquinas e equipamentos, no ambitBrdgrama de
Médio 120,00 | 150,00 180,00 200,00 Intervencdes Viarias - Provias, nos termos da Regoldo Conselho

. Monetario Nacional n° 3.688, de 19/02/2009, e sitasacGes.
LICENGA DE OPERACAO

Art. 2° Para pagamento do principal, juros, tarifas baas& outros

ngincigédeui’iﬁlztgggg, Pessoa | \icioomtieca Empresa  d Empresa de Méd encargos da operacao de crédito, fica 0 Banco dsilBuaorizado a
Recursos Naturais Fisica Pequeno PorfePorte debitar na conta-corrente mantida em sua agéndar andicada no
Pequeno 60,00 80,00 100,00 125,00 contrato, onde séo efetuados os créditos dos mcdmsMunicipio, os
Médio 80,00 120,00 140,00 160,00 montantes necessarios a amortizacdo e pagameatodéindivida e

. ] . das tarifas bancarias, nos prazos contratualmstipaigdos.
LICENCA OPERACAO PROVISORIA/AUTORIZACAO
Paragrafo Primeiro — O valor correspondente as tarifas bancarias
Pessoa Empresa o Empresa de Méd aplicaveis & operacéo sera o vigente & época darggh constante da

Microempresa

Potencial de Poluicéo,
Grau de utilizagdo

Recursos Naturais Fisica Pequeno PorfePorte Tabela de_Tarifas de Servigos Bancérios - Pessddic_;lurque se
Pequeno 100,00 | 150,00 200,00 250,00 encontra disponivel em qualquer agéncia do Bandrasil.
Médio 150,00 200,00 250,00 300,00
Paragrafo Segundo— No caso de os recursos do Municipio nédo
LICENCA ESPECIAL serem depositados no Banco do Brasil, fica a ingfituifinanceira
depositaria autorizada a debitar, e posteriormend@sferir os
g?;indg:;deui’iﬁgggg’ Pessoa | Microempresa qupur:rsg d Empresa de Méd| recursos a crédito do Banco do Brasil, nos montamtesssarios a
Recursos Naturais Fisica Porte Porte amortizagdo e pagamento final da divida, nos praanosatualmente
Pequeno 150,00 | 200,00 250,00 350,00 estipulados, na forma estabelecidecaput
Médio 200,00 250,00 300,00 400,00

. Paragrafo Terceiro — Fica dispensada a emissdo da nota de empenho
LICENCA DE RENOVACAO para a realizagio das despesas a que se refeatagie nos termos
do §1°, do art. 60, da Lei 4.320, de 17 de marctodd.

Potencial de Poluicéo,

Grau de utilizagdo ;F:’Esicsga Microempresa Eempresa d Empresa de Méd . ~ L

Recursos Naturais queno PorfePorte Art. 3° Os recursos provenientes da operacdo de crédjgpootio

Pequeno 100,00 | 150,00 200,00 300,00 financiamento serdo consignados como receita nan@ngto ou em

Médio 150,00 200,00 250,00 350,00 créditos adicionais.

VISTORIA Art. 4° O orcamento do Municipio consignara, anualment, o
recursos necessarios ao atendimento da parte naacida do

B agzo: { Pessoa | \croemoresa Empresa o Empresa de Méd Programa e das despesas relativas & amortizagiondipal, juros e

Recursos Naturais Fisica Pequeno PorfePorte demais encargos decorrentes da operacdo de ceddddzada por

Pequeno 50,00 100,00 120,00 150,00 esta Lei.

Médio 100,00 150,00 140,00 170,00

o i ] Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaeiogadas
OBS: A vistoria técnica no perimetro urbano tera desconto de as disposicdes em contrario.

20% sobre o valor acima.
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Gabinete do Prefeito Municipal,
S&o José do Rio Claro-MT., 16 de maio de 2013.

NATANAEL CASAVECHIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Xavier Filho
Cadigo Identificador: BEO952EC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2013 EDITAL
DE CONVOCACAO N° 010/2013

A Comissdo de Selecdo de Pessoal, da Secretariacipiinde
Educacao, Cultura e Esporte do Municipio de Sapézsthdo do
Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais. RESOLVE:
TORNARPUBLICO

O Presente Edital que estabelece a Convocacao, fperade
suprimento de cargos em carater temporario no QuialiPessoal da
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Espooi@p segue:
CARGO: ZELADORA

Nome do Inscrito
Rosenir Calistro de Morais

Classificacdo Inscricdo
9° 040

CARGO: MERENDEIRA

Nome do Inscrito
Sandra Lucia Souza da Silva

Classificagdo Inscricdo
8° 039

O candidato aprovado e convocado tera 03 (trés)ddes contados a
partir da publicacdo do presente edital, para seifesiar sobre a
aceitacdo ou ndo do cargo e apresentacdo no Dmpatta de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Admégdo da
seguinte documentacéo exigida para sua contratacao:

- 01 foto 3x4 recente;

- Copias: CPF, RG, Titulo de Eleitor e Carteira deil{atio;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Comprovante de escolaridade;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos

Cartao de vacina dos filhos menores de 14 anos;

- Certidao negativa eleitoral,

- Certiddo negativa civil,

- Certiddo negativa criminal;

- Declaracéo de bens;

- Declaragéo de acumulo de cargo publico;

- Declaracdo contendo: Endereco residencial

Telefone;

N° deconta correnteno Banco do Brasil;

N° do PIS/PASEP;

Exame Médico Admissional;

O candidato convocado assume total responsabilidadgela
ativac@o de sua Conta Corrente no Banco do Brasil fica ciente
de que o pagamento s0 sera feito mediante depdsikesta conta.
DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretauizcidal de
Educacéao, Cultura e Esportes do Municipio de Sapezal

Sapezal — MT, 16 de maio de 2013.

CLEIA KARASIAKI DOS SANTOS
Presidente da Comisséo de Sele¢cdo da SEMECE
Portaria n°® 114/2013
Publicado por:
Jucileia Gongalves Norato
Cadigo Identificador:43A1F950

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
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DEPTO DE LICITAGAO _ i
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO
PRESENCIAL N° 066/2013 SRP 064/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimeanim inciso XII,
Art. 21 do Decreto 3.555/00, torna publico o remidt do Pregéo
Presencial n° 066/2013 — SRP 064/2013, referent®expstro de
Preco para:Aquisicdo de Reagentes quimicos e Materiais de
coletas, conforme solicitagdo da Secretaria Municg) de Saude.
NAO COMPARECERAM interessados para participar do certame,
sendo o procesSOECLARADO DESERTO. Sinop 16 de Maio de
2013.
ADRIANO DOS SANTOS-PREGOEIRO
Portaria 280/2013.
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: BEBAE079

DEPTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 015/2013 DE 14/05/2013

CONTRATO N.° 015/2013. Objeto: Contratagdo de Empresa
Especializada na Prestacdo de Servicos no Ramo gercSele
Veiculos (Seguro de Responsabilidade Civil do Trartagor
Regional contra Danos Materiais e Danos Corporaimasportados e
Terceiros), atendendo a solicitagdo da Secretarimidipal de
Educacdo e Secretaria Municipal de Esporte, Lazduwentude.
CONTRATADA: TELES PIRES CORRETORA DE SEGUROS
LTDA - ME. CNPJ/MF: 04.693.076/0001-09, Assina pela empresa a
So6cia Proprietaria Sra. ROSANGELA MARINA GAMBERO
RODRIGUES CURADO, CPF n° 802.052.401-00/ALOR
TOTAL: R$ 30.201,11 (Trinta Mil Duzentos e Um Reais e Onze

Centavos).  ATIVIDADE/DOTACAO - EDUCACAO
2054.339039.0000.101 - ESPORTE 2025.339039.0000.999.
Contratante:  Prefeitura  Municipal de Sinop CNPJ n°

15.024.003/0001-32, Representada pelo prefeitouared Alves da
Costa.Ref: Pregdo Presencial n°® 055/2013 — fundamentada na’Lei
10.520, de 17.07.2002, Decreto 5.450, de 31.05,20@&lo disposto
na Lei n° 8.666/93.Data de inicio: 14/05//2013.Execucao: 12
(Doze) MesesVigéncia: 12 (Doze) Meses.
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: A1909678

PREVI SINOP )
ATA DE REVOGAGAO DO CERTAME LICITATORIO

ATA DE REVOGAGAO DO CERTAME LICITATORIO
REFERENTE A PREGAO PRESENCIAL N° 004/2013 E
REGISTRO DE PREGOS N° 004/2013/MT

Aos Dezesseis dias do més de Maio do ano de dbis iméze, as
quatorze horas, reuniu-se a Comissdao Permanenteicitac@ies,
designada através da Portaria n°. 002/2013, de G4nkiro de 2013,
para analisar e revogar a PREGAO PRESENCIAL N° 00&/BHP
N° 004/2013, cujo objeto é a Contratacdo de Pessomich
Especializada para AQUISICAO, INSTALACAO E ASSISTEM
TECNICA DE 01 (UM) ELEVADOR na Sede Prépria do
PreviSinop/MT do Municipio de Sinop/MT. A Comissé® Idcitagdo
diante do requerimento da Diretora Executiva retmbiem
16/005/2013 solicitando a REVOGACAO da licitac&o tefa, tendo
como justificativa a mudanca do Objeto, uma vez gueodelo do
Elevador em tela seréa outro, sendo essa troca nogreossa para esta
Autarquia, e tambem ser4 realizada a licitagdo pgasicdo de um
elevador destinado expecificadamente para portadibredeficiencia
fisica.

Cabe a Comisséo de Licitagdo esclarecer que nestendasse trata
de NULIDADE do certame licitat6rio, mas sim em REVAGAO do
certame. NULIDADE corresponde ao desfazimento dtanee e dos
atos administrativos em decorréncia de razdesadiette resultantes
de ilegalidade. Podemos notar que no caso em f&ba houve
nenhuma ilegalidade, mas sim a conveniéncia e wpdede da
Adminstracdo Publica para aperfeicoar, estandonadsiacordo com
0 art. 49 da Lei 8.666/93 e Sumulas 346 e 473 da ST
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Deste modo esta Comissdo de Licitacdo
REVOGADO. Como j4 mencionado a revogacdo esta posviso
artigo 49 da lei n® 8.666/93, onde por interess#igui decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, petgnensuficiente
para justificar tal conduta.

Sinop 16 de Maio de 2013

COMISSAO DE LICITACAO:

FLAVIANE PAULI GONGALVES
Pregoeira

JUSSARA GONCALVES DA SILVA
Equipe de Apoio

DANIELA SEVIGNANI CONSTANTINI
Equipe de Apoio

LURDES MARIA DE OLIVEIRA
Equipe de Apoio

ZENAIDE ROCHA
Equipe de Apoio

DONIZETE RUPOLO
Procurador Juridico
Publicado por:
Flaviane Pauli Gongalves
Cadigo Identificador:BD14BDCE

SAAES
PORTARIA N° 046/2013

DATA: 16 de maio de 2013

SUMULA: Nomeia as servidoras CAMILA RODRIGUES DE
SOUZA Coordenadora de Departamento de Recurs
Humanos, e SILMARA NARDONI, Diretora de
Administracéo e Financas do SAAES, para exercer&mgio
de Fiscais do Quarto Termo Aditivo do Contrato /2010 -
empresa RODRIGO CAMOZZATO FIEL E CIA LTDA-ME.

JUVENTINO JOSE DA SILVA DIRETOR PRESIDENTE DO
SAAES — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomeia as servidoras CAMILA RODRIGUES DE SQUZ
Coordenadora de Departamento de Recursos HumandsvidBA
NARDONI, Diretora de Administracdo e Financas doAES, para
exercerem a funcao de Fiscal do Quarto Termo Addiv Contrato n°
006/2010 — empresa RODRIGO CAMOZZATO FIEL E CIA LTDA-
ME .

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO DIRETOR DO SAAES,
ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 16 de maio de 2013.

JUVENTINO JOSE DA SILVA
Diretor Presidente do SAAES
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cadigo Identificador:2F6D50DC

SAAES
AVISO DE RESULTADO PP 010/2013-PRE-FILTRO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

torna o certaln

DS

AVISO DE RESULTADO
PRESENCIAL N.° 010/2013

A Equipe de Pregéo do Servico Autdnomo de Agua e Eggade
Sinop — MT - SAAES,, através de sua Pregoeira tornadplico o
resultado do Pregdo Presencial n° 010/2013. TIPO: Mer Preco
Por Item. OBJETO: Registro de pregos para futura e eentual
aquisicdo de 50 toneladas de pré-filtro selecionadacom
granulometria de 0,5 a 3,00 mm — saca de 60 kg, pos0 patio do
SAAES em Sinop/MT; para manutencdo dos pogos que coigm
o sistema de abastecimento de agua tratada do SAAES Sinop,
conforme descricdo constante no Anexo | — Termo deelReréncia
do Edital de PREGAO PRESENCIAL n° 010/2013, cuja abeura
se deu as 09:00hs do dia 16/05/2013, sagrou-se eedoca a
Empresa ERP-INCORPORADORA LTDA-ME, inscrita no
CNPJ: 01.245.121/001-66. Valor total: R$ 41.500,qQuarenta e
um mil, quinhentos reais). Sinop — MT, 16/05/2013.

DE LICITACAOPREGAO

EDNA MACIEL ESCOBAR
Pregoeira
Publicado por:
Edna Maciel Escobar
Cadigo Identificador: 28C645A0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA N° 065/2013

Data: 15 de maio de 2013
Altera 8§3° do Artigo 1° da Portaria n® 048/2013.

A Excelentissima Senhora MARILDA SALETE SAVI, Preside da
Cémara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Groesouso das
atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei,

RESOLVE:
Art. 1° O § 3° da Portaria n® 048/2013, passa a ter argegeidacao:

"Art. 1° ....

§ 3° O disposto no caput ndo se aplica aos sereglocupantes dos
cargos de Coordenador Geral, Coordenador de Senligggslativos,
Coordenador Administrativo, Coordenador de Comunicagaoial e
Coordenador de Financas, tendo em vista que o cad#etividade
ndo comporta esse tipo de atributo."”

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gaa

Céamara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Gramsol5 de maio
de 2013.

MARILDA SALETE SAVI
Presidente

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Publicado por:
Marcio Marques Timéteo
Cadigo Identificador: 5AF6C7B4

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
REVOGAGAO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°
049/2013

Pelo presente termo a Pregoeira da Prefeitura Nfpahide Sorriso —
MT torna publico aos interessados que REBVOGADO o presente
processo licitatério.

DANIELA MOSCON ZAMIGAN PELIZON
Pregoeira / Prefeitura de Sorriso MT
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Publicado por:
Marisete Marchioro Barbieri
Cadigo Identificador: 5CFA3E50

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECO N.°
007/2013

A Prefeitura Municipal de Sorriso — MT, através siea Comissao
Permanente de Licitagdo, torna publico para o contemto dos
interessados, que foi vencedora do certame a empr&s

FERNANDES DA  SILVA  SERVICOS, CNPJ N.°

05.359.784/0001-62, com o Valor Global de R$ 3081884

Sorriso - MT, 16 de maio de 2013.

DANIELA MOSCON ZAMIGNAN PELIZON
Presidente da Comissao de Licitacdo
Publicado por:
Marisete Marchioro Barbieri
Cddigo Identificador:96DCB713

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RETIFICAGAO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°
052/2013

Pelo presente termo de Retificagdo do editdPidmao Presencial de
n°. 052/2013 a Administracéo Publica atendendo aos principices
norteiam a gestdo publica, em face de modificagh&emamente
necessarias resolvicrescentar no ltem Il — QUALIFICACAO
ECONOMICO-FINANCEIRO a letra i-) com a seguinte redaggo:
“Para as empresas que sdo facultadas a apresedimcBalanco
Patrimonial pelo FISCO, que o caso das empresas lcotno
Presumido, Lucro Arbitrado e Optantes pelo Simplasional (EPP e
ME) em substituicdo ao Balanco poderdo apresentalafagdo de
Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ (20120a8)".
Mantém-se a data de abertura do certame para o dia2 de maio
de 2013 &s 08:00 horas (Horario Oficial de Sorriso — MT)

DANIELA MOSCON ZAMIGNAN PELIZON
Pregoeira Oficial do Municipio.
Publicado por:
Marisete Marchioro Barbieri
Cadigo Identificador:25B614C1

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.° 056/2013

O Municipio de Sorriso — MT, através de sua Prego®@ficial torna
Publico para o conhecimento dos interessados, eplizara a$8:00
horas (Horario Oficial de Sorriso — MT), do dia 19 & Junho de
2013,na Sala de LicitacBes da Prefeitura Municipal, aitav. Porto
Alegre, 2.525, Centro — Sorriso — MT, a abertura RREGAO
PRESENCIAL N°. 056/2013.0 “julgamento da referida licitagéo
sera através dMenor Preco Por Loteg objetivando o0"Registro de
Precos para Futura e Eventual Aquisicdo de Materia
Odontolégicos para o0 uso nos consultérios odontolidgs das
unidades da rede publica do Municipio de Sorriso MT . O Edital
poderd ser obtido junto a Prefeitura Municipal derriSo,
Departamento de Licitagdo, durante o horario nomeakxpediente
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br. Maioredormacdes
poderdo ser obtidas junto a Pregoeira e sua egieépapoio, na
Prefeitura Municipal em horario normal de expedientas 07:00 as
13:00 horas ou através do telefone (66) 3545-4700.

DANIELA MOSCON ZAMIGNAN PELIZON
Pregoeira Prefeitura de Sorriso — MT
Publicado por:
Marisete Marchioro Barbieri
Cadigo Identificador:04EC595D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 195, DE 14 DE MAIO DE 2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Nomeia técnico responsavel para fiscalizacdo da obr
publica municipal e da outras providéncias.

DILCEU ROSSATO, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cfes legais,

Considerando a necessidade de identificacdo do de&esponsavel
para acompanhamento, controle, fiscalizacdo eic@tdo da obra
publica por parte do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. MARCUS MARCELO DE PAIVA FARIAS,
Engenheiro Eletricista, CREA/RNP 250299791-7, como nibéc
Responsavel para acompanhamento, controle, fiscatizae
verificagdo da obra publica do Municipio de Sorrisenominada
Rede de Distribuicdo de Energia.

Art. 3°. Revogar a Portaria Sec. Adm. n® 197/2012.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagaglo.

Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Matosgoo em 14 de
maio de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

MARILENE FELICITA SAVI
Secretaria de Administracao
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cadigo Identificador:4F1B5FAC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N.° 072, DE 15 DE MAIO DE 2013

Nomeia Comissdo Municipal para realizagdo das
Eleicbes de Diretor, Coordenador e Orientador de
Escola ou CEMEIS, e da outras providéncias.

DILCEU ROSSATO, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais
gue lhe sé@o conferidas por lei, e,

Considerando a necessidade de realizar as eleigdeDirétor,
Coordenador e Orientador de Escola ou CEMEIS estibatena Lei
Complementar n°® 162/2012;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Municipal para reabpaglas
EleicBes de Diretor, Coordenador e Orientador delesm CEMEIS,
gue sera composta pelos seguintes membros:

Adriana Ester Reichert Palu (titular) - SEMEC
Noadir Josenira Tedesco Funez (suplente)

Josuel Santana da Silva (titular) — SEMEC

Elaine Maria Pereira Brescansin (suplente)

Rosely Alves de Souza (titular) - SEMEC

Lenide Alves Pereira (suplente)

Ivania Terezinha Stramari Barden (titular) - SecmAd
Heverton Leandro Camargo (suplente)

Ana Paula Schevinski (titular) — Assessoria Juadic
Rodrigo da Motta Jardim (suplente)

Marilei Furst (titular) — Conselho Mun. de Educagéo
Adair Martini (suplente)

Joédo Donizete Bertelli (titular) — SINSEMS
Edianinha Salete Gheller Turra (suplente)

Maria Deusa Hobold (titular) — APM’s

Roberta Novello de Bem (suplente)

Art. 2° A comissao ora instituida elegera um de seus nasTimra
presidi-la.
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Art. 3° Compete a Comissao instituida no art. 1°:

a) Planejar, organizar, coordenar, acompanhar, orienfaresidir o

processo e estruturacdo para a escolha de direto@sienadores e
orientadores das Unidades Escolares da Rede Munignsino;

b) Divulgar amplamente as normas e os critérios velsata eleicdo de
diretor, coordenador e orientador;

c) Orientar as Comiss8es Locais para a execucao d@shos;

d) Avaliar juntamente com a Comissao Local, a adeqetatsoracao

do Plano de Agdo (proposta de trabalho) do caralidadiretor, se
atende as exigéncias minimas conforme estabelécel®, 8§29 1, e

suas alineas desta Lei;

e) Receber e analisar as inscrigbes dos candidatosirdksf-as ou

néo;

f) Providenciar material de votagdo e acessorios sé&des ao bom
andamento do pleito;

g) Outras inerentes ao pleito e que requeiram a etgdo da
Comissao.

Art. 4° Os casos omissos e eventuais disposi¢cGes neesssaréo
resolvidos pela Comissdo Municipal para a Realizalz® Elei¢cdes
de Diretor, Coordenador e Orientador de Escola oMES ou, na
sua impossibilidade, por ato do Executivo MunicipalSorriso.

Art. 5° Este Decreto entre em vigor na data de sua pgBlica

Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato 9500 em 15 de
maio de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

MARILENE FELICITA SAVI
Secretéaria de Administragao
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cadigo Identificador:4D474520

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 196, DE 14 DE MAIO DE 2013

Exonera do cargo comissionado o servidor
menciona, e da outras providéncias.

qu
DILCEU ROSSATO, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar do cargo comissionado o seguinte setvidor

CARGO
Monitor de Area

MATRICULA
4868

NOME
Tamires Ferreira Barros

DATA
02053

Art. 2° Feitas as anotagdes publique-se e afixe-se.

Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato 500 em 14 de
maio de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

MARILENE FELICITA SAVI
Secretaria de Administracao
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cadigo Identificador: FEC3FC9F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 197, DE 14 DE MAIO DE 2013

Nomeia para ocupar o cargo em comissdo o servid
gue menciona, e da outras providéncias.

DILCEU ROSSATO, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,

or

ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o0 cargo em comissao o seguinte servido

MAT. NOME CARGO DATA

4955 Deborah Melissa Lopes Monitor de Area 02.08320

Art. 2° Feitas as anotagdes publique-se e afixe-se.

Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato 9500 em 14 de
maio de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

MARILENE FELICITA SAVI
Secretéaria de Administragao
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cadigo Identificador: DA28BB5E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 198, DE 15 DE MAIO DE 2013

Averba tempo de servico do servidor que menciona, e
da outras providéncias.

DILCEU ROSSATO, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° Deferir a averbagdo por tempo de servico, do dervi
BEIJAMIN DANTA DE OLIVEIRA, referente aos periodos de
01.08.1973 a 30.09.1975, 01.06.1976 a 11.01.192Q11977 a
19.11.1980, 06.01.1981 a 17.03.1981, 05.05.19812850986,
01.02.1988 a 20.05.1988, 29.10.1988 a 07.06.1988ukados junto
ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, rotal de 4.648
(quatro mil, seiscentos e quarenta e oito) diasida@p, ou seja, 12
(doze) anos, 08 (0ito) meses e 28 (vinte e oit@3.di

Art. 2° Feita as anotacdes publique-se e afixe-se.

Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato 9500 em 15 de
maio de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

MARILENE FELICITA SAVI
Secretéaria de Administragao
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cadigo Identificador:290AF2DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 199, DE 15 DE MAIO DE 2013

Averba tempo de servico do servidor que menciona, e
da outras providéncias.

DILCEU ROSSATO, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Deferir a averbagéo por tempo de servico, do dendOSE
FERNANDES, referente aos periodos de 01.03.1971.@91®71,
01.05.1976 a 01.04.1977, 01.06.1981 a 30.11.19810)70982 a
31.12.1982, 01.08.1983 a 31.08.1986, vinculadofoj@o Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS, num total de 2.@lbis mil e
quatorze) dias liquidos, ou seja, 05 (cinco) afégseis) meses e 09
(nove) dias.

Art. 2° Feita as anotacdes publique-se e afixe-se.
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Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato 9500 em 15 de
maio de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

MARILENE FELICITA SAVI
Secretéaria de Administragao
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cadigo Identificador:94073F9D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 200, DE 15 DE MAIO DE 2013

Torna publica a entrada em exercicio, no quadtivefe
do servidor que menciona e da outras providéncias.

DILCEU ROSSATO, PREFEITO MUNICIPAL DE SORRISO,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a entrada em exercicio no quadetivef do
servidor que menciona:

CARGO ADMISSAO
Mecénico de Veiculos|14.05.2013
Maquinas Pesadas

MAT. NOME
4956 Jorge Marcos Gund

Art. 2°. Feitas as anotagdes publique-se e afixe-se.

Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato 500 em 15 de
maio de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

MARILENE FELICITA SAVI
Secretéaria de Administragao
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cadigo Identificador: C57418AD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE RETIFICACAO N° 003/2013

CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

O Excelentissimo Senhor DILCEU ROSSATO, Prefeito Mipal de

Sorriso Estado de Mato Grosso, no uso de suawighis legais,
torna publica a retificacdo do Edital de Convocag& Posse n°
008/2013, conforme segue:

Onde se |é:

Assistente Social- Adm. Geral
Classificag@o Inscricdo Nome
16 8453 WILLITON MARTINELLI

Leia-se:

Assistente Social—- Adm. Geral
Classificagdo Inscricdo Nome
15 8453 WILLITON MARTINELLI

Sorriso-MT, 16 de maio de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cadigo Identificador: AF410756

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 204/2013

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria por ldade ao servidor Sr. Neme Rereir
Neves.”

O Prefeito do Municipio de Tabapora, estado de MEtmsso, no uso
de suas atribuicbes legais; e

Considerando o preenchimento dos pressupostos legaf&los no
art. 40, 8§ 1° inciso Ill, alinea “b” da Constituicdederal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/2063art. 12,
inciso llIl, alinea “b” da Lei Municipal n.° 482/200Lei n° 840 de
28/06/2011, que dispde sobre a reestruturacéo adrgule pessoal e
o plano de cargos, carreira e vencimentos da RrefeMunicipal de
Tabapord/MT, anexo lll (tabela 07) da Lei MunicigaP 849 de
23/08/2011, que altera dispositivos da Lei n° 8a012de 28/06/2011;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficisposentadoria por Idade ao servidor
Sr. Neme Pereira Neves brasileiro, casado, portador do RG n.°
6.356.342 SSP/SP e do CPF n.° 509.633.098-20, eraside
domiciliado neste municipio, servidor Efetivo, nargo Fiscal de
Obras, Classe “A”, Nivel “20", lotado na Secretakiunicipal de
Obras e Servigos Urbanos, devidamente matriculadosn.© 114, e
Contribuinte do Sistema Previdenciario por mais 2&20s, 8 meses

e 3 dias, comproventos proporcionais conforme processo
administrativo do PREVIPORA n.2011.02.00092P a partir de
07/05/2013 até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinat
retroagindo seus efeitos a 07/05/2013, revogadatispssicdes em
contrério.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Tabapord/MT, 14 de maio 2013.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valcenir Antonio da Silva
Cadigo Identificador:9A237E9B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N.°2.765/2013 DE 16 DE MAIO DE 2013.

DECRETO N.°2.765/2013 DE 16 DE MAIO DE 2013.

SUMULA: Revoga Decreto n® 2.760 que Convoca a 52
Conferencia Municipal da Cidade de Tabapord, e da
outras providencias.

O Prefeito Municipal de Tabapord, Estado de Matos&w, Senhor
PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, no uso das atribui¢cdes legais
que sao conferidas por Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica revogado o Decreto n° 2.760 deOB&013 que
convoca a 52 Conferencia Municipal da Cidade de Taiapa
realizar-se no dia 16 de Maio de 2013, na Camaraidipah de
Vereadores, com inicio as 08:00 horas.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na datasde publicacéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabapord — MT,lémle Maio de
2013.
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PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valcenir Antonio da Silva
Cddigo Identificador:55047A29

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N.°2.766/2013 DE 16 DE MAIO DE 2013

SUMULA: Convoca a 52 Conferencia Municipal da
Cidade de Tabapord, e da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Matos§&w, Senhor
PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, no uso das atribuigcdes, e em
conformidade com os termos da Resolugdo Normati& nde 06 de
Junho de 2012, do Conselho Nacional das Cidades,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica convocada a 52 Conferencia MunicgmCidade de
Tabapord, a realizar-se no dia 24 de Maio de 2@B3,Cémara
Municipal de Vereadores, com inicio as 16:00 horas.

Artigo 2° - A 52 Conferencia Municipal da Cidade deb@pora, etapa
integrante da 52 Conferencia Estadual das CidadésGearferencia
Nacional das Cidades, desenvolvera seus trabalpagiado tema*
Quem Muda a Cidade Somos Nés: Reforma Urbana J&”.

Artigo 3° - A 52 Conferencia Municipal da Cidade deb@pord, sera
presidida pela Secretaria Chefe de Gabinete de jRiaesto e

Coordenacgado Geral deste drgdo municipal, que coardgéambém a
Comissao Preparat6ria Municipal, responsavel palgpimejamento,
execucdo e demais atribuicbes elencadas no Regu@ndas

Conferencias Estadual e Nacional das Cidades.

§ 1° - A Comissdo Preparatdria Municipal, deve senposta por
representantes dos segmentos da sociedade ciwilPoder Publico,
conforme estabelecido no Regulamento das Confereksiasiual e
Nacional das Cidades.

Artigo 4° - O Regulamento da 52 Conferencia MunicgmCidade de
Tabapord, dispora sobre sua organizacédo e funcemtaminclusive
sobre processo democratico de escolha dos deleggu®sirao
representar o0 municipio na Conferencia EstaduaCitiedes.

Artigo 5° - As despesas com a realizagdo da 52 @and& Municipal
da Cidade de Tabapord, ocorrerdo por conta dos swmcur
or¢camentarios do Municipio.

Artigo 6° - Este Decreto entra em vigor na datasde publicacéo,
revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabapord — MT,lémle Maio de
2013.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valcenir Antonio da Silva
Cadigo Identificador:325B0364

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO ARP- 002/2013

Primeiro Termo Aditivo ARP- 002/2013- Pregdo Presenal n°
001/2013- REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, A
FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
DESTE MUNICIPIO, CONFORME INFORMACOES E
ESPECIFICACOES CONSTANTES DO TERMO DE
REFERENCIA ANEXO I E ANEXO Il PARTE

SERRA-MT, através da Pregoeira, nomeada pela Portafia
054/GP/2013, de 20 de Fevereiro de 2013, faz saleeaditou dentro
dos limites de 25% das quantidades maximas rediétraapés
autorizacdo, nos termos do parecer da Assessoafitici) em favor

da Secretaria Municipal de Fazenda. Tangara daa-8€Fr 16 de

Maio de 2013. Maria Alves de Souza- Chefe do Depwtdo de

Licitacdes.

Valor %
(R$) | Aditada

Empresa

Item Descri¢do do Produto Unid
Vencedora

Quant.

Café torrado e moido, embalag
a vacuo de 500g, de primg
qualidade, com selo de purezy
Associacdo Brasileira da Indus]
do Café-ABIC. O produto deve
ter registro em érgédo competen
a embalagem deverd conte
especiicacdo do produto, pdg

Renato
Rodrigues de
Moraes- ME

084

liquido, data de fabricacéo e pr

de validade. TRES FAZENDAS

Publicado por:
Tatiana Avila Grigoletti
Cadigo Identificador:B3A1857D

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE REALINHAMENTO DE PRECOS

Realinhamento de Preco- PREGAO PRESENCIAL 032/2012-
REGISTRO DE PRECOS, para futura e eventudlQUISICAO DE
MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO HOSPITALAR E
LABORATORIAL, para manutencdo das Unidades de Saude:
Unidade Mista de Saude, Unidades de Salde da BarRitistos
Satélites, Farmécia Béasica, Centro de Salde e Sawddé Bonforme
especificacdes constantes no Anexo | do edital MMNICIPIO DE
TANGARA DA SERRA-MT- ARP N°28.28/2012 Validade- 12
Meses. Tangara da Serra- MT, 16 de Maio de 2013iaMdves de
Souza- Chefe do Departamento de Licitag@es.

Valor Unit. Valor Unit

Item| Quant. Unid Descri¢ao Re(gés;;ado Realinhado (RY)
HEPARINA SODICA, 5.000 UI/0,3
ML, INJETAVEL. AMPOLA 0,2

426 6.00000 f UNJ\y" sc/INTRAVENOSA-MARCA| — 57° 8,10
- CRISTALIA
ATENOLOL, 100 Mg

477) 200.000,00 UN COMPRIMIDO -MARCA GEOLAB 002 0.03
ATENOLOL 50 MG COMPRIMID(

478| 700.000,00] UN| MARCA PRATTI 0,02 0,03
CARVEDILOL, 3,125 Md

482| 100.000,00] UN COMPRIMIDO —MARCA - EM.S 0,10 0,14
ESARRONOLACTONA, 100 M(

506| 100.000,00] UN| COMPRIMIDO MARCA - 0,22 0,30
HIPOLABOR
ALBENDAZOL 400 MG

558| 100.000,00] UN| COMPRIMIDO - MARCA - 0,16 0,22
PRATTI
SULFADIAZINA, 500 MG

581] 50.000,00 UN| COMPRIMIDO - MARCA - 0,11 0,15
SOBRAL

INTEGRANTE DO EDITAL. O MUNICIPIO DE TANGARA DA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Dalila Cristian Fernandes da Paz
Cddigo Identificador:4E87DAFE

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO
AVISO DE ABERTURA - PREGAO PRESENCIAL Ne.
009/2013/SAMAE

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO

O SAMAE — Servico Autdbnomo Municipal de Agua e Esgotale
Tangara da Serra - Mato Grossoatravés do Pregoeiro devidamente
instituido, torna publico para conhecimento dosregsados, que fara
realizar Licitacdo na ModalidadeREGAO N°. 009/2013/SAMAE,
para selecdo da melhor proposta fdEENOR PRECO GLOBAL,
tendo como objeto aCONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS (ETANOL COMUM, GASOLINA COMUM E
OLEO DIESEL COMUM), PARA ATENDER A FROTA DE
VEICULOS E MAQUINAS DO SAMAE E DEMAIS VEICULOS
QUE VENHAM A SER ADQUIRIDOS. A abertura do certame esta
prevista para a88h00min do dia 29 de Maio de 201® horario de
funcionamento do SAMAE de Tangara da Serra/MiB Rua
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Dorvalino Minozzo, 1567 — S, Vila Alta é de seguraaexta-feira,
exceto feriados, das 07h0O0Om as 11h00m e das 1348Arih00m. O
Edital completo podera ser retirado no site|
www.samaetga.com.br/publicacoes. Fone/Fax para atmont(65)
3311-6504 / 3311-6518.

Tangaréa da Serra/MT, 16 de Maio de 2013.

PABLO RODRIGO PEREZ SELLE
Pregoeiro do Samae
Publicado por:
Andrea Eulalia Ribeiro de Almeida
Cadigo ldentificador: F12D6F9D

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE
RESOLUCAO 017/COMDEMA/2013

resolucao n° 017de08de maio de 2013.

DISPOE SOBRE o0 a minuta do projeto de lei do codig
de obras.

O Plenario do Conselho Municipal de Defesa do Meiabfente, em
sua décima primeira reuniao ordinaria realizadaliao8 de maio de
2013, no uso de suas competéncias regimentais ibuigbes
conferidas pela Lei Complementar Municipal 149 dge3hovembro
de 2010;

Considerando que a Lei Complementar Municipal 1492Gjue
dispGe sobre o Cédigo Ambiental de Tangara da Seea em seu
artigo 9°, inciso VI, que é atribuicdo do ConselManicipal de
Defesa do Meio Ambiente analisar propostas de aojEps e
projetos de lei de relevancia ambiental de inicéatido Poder
Executivo, antes de ser submetida a deliberagdo Cdmara
Municipal, sempre que necessario;

Considerando que a Resolug¢éo n°® 008/COMDEMA/2012 disp@
todo e qualquer assunto que envolve questdes ammisieem uso,
parcelamento de solo e afins, seja para criacéretes, alienacdo e
doagles de areas, programas, projetos, anteprggiosjetos de lei
devera receber deliberagdo pelo COMDEMA,;

Considerando que tramita no Poder Executivo minotardjeto de lei
do novo Caédigo de Obras;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar na integra o Parecer Técnico n° 002 de thaio de
2013 da Camara Especializada Permanente Legal caizaleés da
Resolucéo n° 014/2013 deste Conselho.

Paragrafo unico. O referido Parecer Técnico devera ser encaminhal
ao Poder Executivo para incluséo do disposto natmido projeto de
lei do novo Cddigo de Obras.

Art. 2° - A versdo final da minuta, com o apontamentoalesacdes
ulteriores, devera ser reanalisada por este Consalites de
submetido a deliberacdo da Camara Municipal, cordatisposto na
Lei Complementar Municipal 149/2010.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de suacpgad.

JOSUE RIBEIRO DA SILVA NUNES
Presidente
Publicado por:
Miriam de Oliveira Inocéncio
Cédigo Identificador: 17059C37

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO PP 26.2013

o

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

AVISO DE LICITACAO

PREGAQ PRESENCIAL — DO TIPO MENOR PRECO N°. 26/2013

O Municipio de Terra Nova do Norte - MT, atravéssda Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessaglos,fara realizar
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCINE. 26/2013, tendo
como objeto: Aquisi¢do de pecas e servicos paifecast nos motores,
dos veiculos, 6nibus, maquinas, leves e pesadéot@damunicipal,

com realizagdo prevista para o dia 28 de maio d8,28s 8:00 (oito
horas), horario de Mato Grosso. O edital completaré disponivel
no site www.terranovadonorte.mt.gov.br e também hooario de

expediente, na Prefeitura Municipal de Terra Nowa\erte - MT /

Departamento de Licitagdes, sito Cloves Felicio &tto, 101,

Centro, Terra Nova do Norte - MT.

Terra Nova do Norte - MT, 16 de maio de 2013.

ELIZANGELA DE OLIVEIRA AZEVEDO DOS SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cadigo Identificador: C75C4DD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE CONVOCAGCAO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TERRA
NOVA DO NORTE - MT

A PREVITER deTerra Nova do Norte, com sede nesta cidade, na
Av. Cloves Felicio Vetoratto, n°® 101, bairro Centatravés de sua
Diretora ExecutivaCONVOCA através do presente edital, todo os
funcionarios efetivos (ativos, inativos e pensionistas) Beefeitura
Municipal e Camara de Vereadores para participarem da reunido
em Assembléia Geral que sera realizada r@mara Municipal,
situada naAv. Cloves Felicio Vetoratto, n°® 206, Centro de Tea
Nova do Nortg no dia 15 de Junho de 2013 (sdbado), com a pemei
chamada a8:00 horase a segunda chamada8a30 horas

ORDEM DO DIA:

- Prestacdo de Contas

- Eleicdo dos membros do Conselho Fiscal e Congalinador
- Assuntos Gerais

Terra Nova do Norte — MT, 16 de maio de 2013.

IDA BASSANESI
Diretora Executiva
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador:4EF571E4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

COMISSAO DE LICITAGAO 5
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DE LICITACAO
TOMADA DE PREGCOS N° 002/2013

A Comisséo Permanente de Licita@@®RNA PUBLICO o resultado
da Tomada de Precos n°® 002/2013, cujo objeto élizaedo de obra
de recuperagdo de vias urbanas, referente Convén@01®2 -
SETPU. Foi vencedora a empresa CONSTRUTORA ALFER LTDA,
com o valor de R$ 188.598,14 (cento e oitentaerit quinhentos e
noventa e oito reais e quatorze centavos).

Torixoréu — MT, 16 de maio de 2013.

AGDA MARTINS DE SOUZA MORAES
Presidente C.p.l.
Publicado por:
Maria Lucia Santos da Guarda
Cadigo Identificador:22D17EE2
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO
PRESENCIAL N° 008/2013 - PROCESSO N° 030/2013

A Prefeitura Municipal de Unido do Sul, Estado det®Grosso,
através da Equipe Responsavel por Licitacdes na lidada de
Pregdo Presencial, designada pela Portaria n° @D2/2de
02/01/2013, em cumprimento aos termos da Lei n%20). de
17/07/2002 e subsidiariamente da Lei 8.666/93 e teosios do
Decreto n°® 593, de 12/01/2010, torna publico quamfame a
Licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 0DBZ2
relativo ao Processo de Licitacdo N° 030/2013 -|Uiskeo para
Microempresa(s) e Empresa(s) de Pequeno Porte,idemém
03/05/2013, aberto e julgado em 16/05/2013, cujetolrefere-se a
Contratacdo de Servicos de Hospedagens de profissiermssessores
contratados pela Prefeitura Municipal, em viagense#&vico no
municipio, de interesse da municipalidade, duraatecorrente
exercicio de 2013, numa quantidade estimada dé2&téseiscentas e
vinte e cinco) diarias, conforme detalhamento nexanl (Termo de
Referéncia) do edital, sagrou-se vencedora do certarproponente
ALZIR VOLPATO - ME - CNPJ n° 00.674.019/0001-13,
estabelecida em Unido do Sul/MT, com o preco de RP05
(cinquenta e trés reais) por diaria, e valor tdeaR$ 33.125,00 (trinta
e trés mil, cento e vinte e cinco reais), sob ®Kkd de menor preco
por item.

Publique-se — Afixe-se.

Unido do Sul, MT, 16 de maio de 2013.

JULIANI F. G. DUARTE DE GIOVANI
Pregoeira.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:97CD91C2

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 064/2013.

Concede Licenca Prémio a servidora que menciona e
outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atfiésidegais;
observando o disposto no art. 126, da Lei Compleanet015, de 16
de novembro de 2011 (Estatuto dos Servidores Rigbktunicipais);

e

Considerando o teor do requerimento subscrito mdadora abaixo
identificada;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida Licenga Prémio por assiddé a servidora
efetiva LUCIANI REGINA BULLA - Odontéloga, vinculada a
Secretaria Municipal de Saude, portadora do R.G1/fR-2.632.151

SSP/SC e do CPF n° 753.252.259-87, por um period6 (guarenta)

dias, contado de 01 de maio de 2013 até 10 de jdeh2013, sem

prejuizo da remuneracao.

Art. 2° - A licenga prémio ora concedida referea@® periodo
aquisitivo de 03 de novembro de 2008 a 31 de dezed®2011, em
decorréncia do enquadramento no novo Plano de Geré&argos e
Vencimentos dos Profissionais da Saude do MunialgidJnido do
Sul (Lei Municipal n® 420, de 16/11/2011), tendaamhecido o
direito a licenca prémio proporcional.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao,
retroagindo efeito a 01 de maio de 2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uniéo do Sul, MT, 02 de maio2d4.3.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:3D489B9B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 066/2013.

Concede Licenga Prémio ao servidor que menciona e da
outras providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atfiésidegais;
observando o disposto no art. 126, da Lei Compleanet015, de 16
de novembro de 2011 (Estatuto dos Servidores RigbNunicipais);

e

Considerando o teor do requerimento subscrito pafador abaixo
identificado;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida Licenca Prémio por assiddée ao servidor
efetivo CLAUDIO MIGUEL DE LIMA — Motorista, vinculad a

Secretaria Municipal de Obras Viagdo Urbanismo eeSmento,
portador do R.G. n° 571.056 SSP/MT e do CPF n° 88529-20,

por um periodo de 40 (quarenta) dias, contado di#e(haio de 2013
até 10 de junho de 2013, sem prejuizo da remureraca

Art. 2° - A licenca prémio ora concedida refereasgeriodo de 17 de
maio de 2009 a 31 de dezembro de 2011, em dec@r&w
enquadramento no novo Plano de Cargos, Carreirasneir@ntos
dos servidores da Prefeitura Municipal (Lei Mun&im® 418, de
16/11/2011), tendo reconhecido o direito a licenpgémio
proporcional.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
retroagindo efeito a 01 de maio de 2013.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, Uniéo do Sul, MT, 14 de maio2fd 3.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo ldentificador: C1C6059B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETON°57/2013

“Dispde sobre a prorrogacdo do vencimento do
IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO -
IPTU referente ao EXERCICIO DE 2013, e d& outras
Providéncias”.

WALACE SANTOS GUIMARAES , Prefeito Municipal de Varzea
Grande, no uso das atribui¢cdes que Ihe conferégnd9, inciso VI,
da Lei Orgéanica do Municipio e considerando o dispmo art. 8° da
Lei n® 3.832/2012, que autoriza a edi¢do de noocoagplementares e
regulamentares em relacéo as condi¢fes e prazappgamento do
IPTU/2013, e Decreto Municipal n°® 016/2013:

DECRETA:
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Art. 1° - O Imposto Predial e Territorial UrbantPTU, referente ao
Exercicio de 2013, podera ser recolhido da segtontea e prazo:

| - COTA UNICA: com pagamento; até 29 de maio de0bom
desconto de 30% (trinta por cento); ou

Il - PARCELADO: sem desconto, em até 08 (oito) pasehensais e
consecutivas, com o pagamento da 12 parcela até &fio de 2013.

Art. 2° - Ficam mantidas e aplicam-se as demaisdi¢cbrs e
beneficios dispostos na Lei Municipal n° 3.832/2012

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na dataudeassinatura, com
efeitos retroativos a 14 de maio de 2013, revogadalisposi¢cdes em
contrario, em especial, as contidas no art. 1°,lll @go Decreto n°
016/2013.

Praca dos Trés Poderes, Pa¢co MunicipdiCouto de Magalh&des”
em Varzea Grande — MT, 14 de maio de 2013.

WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador:9618D4F3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA

_ CONTRATOS E LICITAGCOES
RETIFICAGAO AO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
068/2013

ONDE LEU-SE: PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
068/2013
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VERA - MT;
CONTRATADO: BRAULIO ALVARENGA NAYA — ME;
PRAZO ADITADO: 29/04/2013 ATE 29/04/20140BJETO:
OBRAS DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA E DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS NAS RUAS JOSE DO PATROCINIO,
EUSEBIO DE QUEIROZ, LUIZ GAMA, EUCLIDES DA CUNHA,
AUGUSTO DOS ANJOS, JOSE ANTONIO BUENO, JOAQUIM
NABUCO, VISCONDE DO RIO BRANCO, GERONIMO P.
JUNIOR, RUA SEM NOME E PROJETADA 03, NO BAIRRO
PRINCESA ISABEL EM VERA — MTDATA: 29/04/2013.

LEIA-SE: PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 068/2012

MUNICIPIO DE VERA - MT,;
CONTRATADO: BRAULIO ALVARENGA NAYA - ME;
PRAZO ADITADO: 29/04/2013 ATE 29/04/20140BJETO:
OBRAS DE PAVIMENTAC;AO ASFALTICA E DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS NAS RUAS JOSE DO PATROCINIO,
EUSEBIO DE QUEIROZ, LUIZ GAMA, EUCLIDES DA CUNHA,
AUGUSTO DOS ANJOS, JOSE ANTONIO BUENO, JOAQUIM
NABUCO, VISCONDE DO RIO BRANCO, GERONIMO P.
JUNIOR, RUA SEM NOME E PROJETADA 03, NO BAIRRO
PRINCESA ISABEL EM VERA — MTDATA: 29/04/2013.
Publicado por:
Wantuil Fernandes Junior
Cadigo ldentificador: F68AF914

CONTRATANTE:

CONTRATOS E LICITACOES
EXTRATO AO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 046/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VERA — MT,
CONTRATADA: CONSTRUTORA E INCORPORADORA
BERNA LTDA; PRAZO ADITADO: 14/05/2013 até 10/11/2013;
OBJETO: EXECUGAO DAS OBRAS DE DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS, TERRAPLANAGEM, PAVIMENTAGAO,
MEIO FIO E SARJETAS E SINALIZACAO HORIZONTAL E

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

VERTICAL DA AVENIDA NICARAGUA E RUA BUENOS
AIRES, NO MUNICIPIO DE VERA - MTDATA: 14/05/2013.
Publicado por:
Wantuil Fernandes Junior
Cadigo Identificador: AQ7C59FE

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO A LEI 1.042/2013

LEI N° 1.042/2013.
DATA: 08 DE ABRIL DE 2013.

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A

REPASSAR RECURSOS FINANCEIROS,
MEDIANTE CONVENIO, PARA O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL ALTO

TELES PIRES; ABRIR CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Sr.NILSO JOSE VIGOLO, Prefeito Municipal de Vera, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que Ihea#Heridas em Lei,
FAZ SABER que a Camara aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipabpassar
recursos financeiros, mediante Convénio, paraC(bNSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL ALTO TELES PIRES
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CINFR sob o n.°
08.952.135/0001-69, com sede a Av. Natalino Joadosdaresin,
Centro, Sorriso — MT.

Artigo 2° - Os recursos financeiros de que trata o afittgtesta Lei,
sera da ordem de até R$ 24.000,00 (vinte e quatreeais), a serem
pagos em 12 (doze) parcelas iguais, mensais esbuge$0 valor de
R$ 2.000,00 (dois mil reais), iniciando em abril2f43, com efeitos
retroativos a janeiro e encerrando-se em dezensad &3,

Artigo 3° - Para atender o artigo anterior, serdo utibzarecursos
Orcamentarios do Orgcamento vigente, da seguint@con

04 — SECRETARIA DE OBRAS, TRANSP. E SERV, URBANOS
04.002 - Departamento Rodoviario

04.002. 26 - Transporte

04.002.26.782 — Infra Estrutura Rodoviéria

04.002.26.782.0012 — Gestao da Politica de Tratespor
04.002.26.782.0012.1015 — Const./Recuper. de Estrattages e
Bueiros 04.002.26.782.0012.1015.3371.41.00.00.0DNBDE LEU-
SE: CONTRIBUICOES R$ 20.000,00. LEIA-SE:
CONTRIBUICOES R$ 24.000,00.

Artigo 4° - Para cobertura do Crédito Adicional Espe@afjue se
refere o artigo anterior, serdo utilizados os remsirpor anulagdo
parcial da seguinte dotagédo or¢camentaria:

04 — SECRETARIA DE OBRAS, TRANSP. E SERV, URBANOS
04.002 - Departamento Rodoviario

04.002. 26 - Transporte

04.002.26.782 — Infra Estrutura Rodoviaria

04.002.26.782.0012 — Gestdo da Politica de Tratespor
04.002.26.782.0012.1075 — Pavimentagdo da MT 22& VEeliz
Natal 04.002.26.782.0012.1075.4490.51.00.00.GINBE LEU-SE:
OBRAS E INSTALAGCOES R$ 20.000,00.EIA-SE: OBRAS E
INSTALACOES R$ 24.000,00.

Artigo 5° - A favorecida devera apresentar o Plano dedllna, antes
da liberacdo da primeira parcela, conforme modé&paibilizado

pela Administracdo Municipal e prestara contas raz@ de 30 dias
apos a liberacéo de cada parcela.

Artigo 6° - Para viabilizacdo da presente Lei, 0 Podeckvo fica
autorizado celebrar o respectivo Convénio com a dadé
Conveniada, onde estdo estabelecidas as competéiecizada uma
das partes.
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Artigo 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua patdic,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO DE VERA, ESTADO DE

MATO GROSSO, AOS OITO DIAS DO MES DE ABRIL DE
2013.

NILSO JOSE VIGOLO
Prefeito Municipal

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Publicado por:
Wantuil Fernandes Junior
Cddigo Identificador: BCDF8943

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.047/2013.

DATA: 10 DE ABRIL DE 2013.

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO

MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO DE

REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS COM A
ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DE OBRAS
SOCIAIS - AMOS - E A ABRIR CREDITO

ADICIONAL ESPECIAL, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O SR. NILSO JOSE VIGOLO, Prefeito Municipal de Vera, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que Ihea#eridas em Lei,
FAZ SABER que a Camara aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a sspa
recursos financeiros, mediante Convénio pardSSOCIACAO
MATO-GROSSENSE DE OBRAS SOCIAIS - AMOS 5 inscrita no
CNPJ sob o0 n° 15359557/0001-90, com sede na Avélimaagua,
n° 2236, Centro, Vera — MT.

Art. 2° - O valor do Convénio a ser celebrado entre agpadra o
repasse dos recursos financeiros é de até R$ 120000pze mil
reais), que serd pago em parcela Unica até a dataatizacédo do
evento.

Paragrafo Unico - Os recursos financeiros de que dispde esteoarti
serdo destinados a cobertura de despesas conizagéaldo evento
FESTA DOS 40 ANOS DA PAROQUIA SAO JUDAS TADEU
com diversas apresentacdes artisticas e culturaonaunidade
Verense.

Art. 3° - Para atender as despesas de que trata o Artiges2? ldei,
serdo utilizados os recursos provenientes da degiitacao:

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA
DESPORTO

07.011 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

07.011.13 - CULTURA

07.011.13.392 - Difusdo Cultural

07.011.13.392.019. - Producéo e Expanséo Cultural
07.011.13.392.0019.2.023 — Manutencéo de Eventtiar&is
07.011.13.392.0019.2.023.3370.41.00.00 — CONTRIBUICOESS
12.000,00.

Art. 4° - Para cobertura do crédito aberto no artigo arteserao
utilizados recursos provenientes da anulagdo pageis seguintes
dotagbes orcamentarias:

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA
DESPORTO

07.011 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

07.011.13 - CULTURA

07.011.13.392 - Difuséo Cultural

07.011.13.392.019. - Producéo e Expansao Cultural
07.011.13.392.0019.2.023 — Manutencéo de Eventtiar&is
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07.011.13.392.0019.2.023.3390.39.00.00 — OUTROS SERE.
TERCEIROS PES. JURIDICA — R$ 12.000,00.

Art. 5° - A ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DE OBRAS
SOCIAIS - AMOS - devera prestar contas a Administracdo
Municipal dos recursos recebidos em até 90 (noyedites apds o
recebimento do recurso.

§ 1°- A Prestacgdo de Contas, dos recursos recebiddsapeesentada
ao Executivo Municipal, em duas vias, nos prazosviptos,
instruidas com os seguintes documentos:

a) Oficio encaminhando a Prestacéo de Contas;

b) Anexos previstos na Instrucdo Normativa Municiga Controle
Interno;

c) Xerocopias dos documentos suportes de despesa;

d) Devolucéo de saldo devedor, se houver.

§ 2° - A Prestagdo de Contas e demais documentos, que@aenpa
boa e real aplicagéo dos recursos recebidos, dewvbrégatoriamente
ser assinados, pelos ordenadores de despesadidentonveniada.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO DE VERA, ESTADO DE

MATO GROSSO, AOS DEZ DIAS DO MES DE ABRIL DE
2013.

NILSO JOSE VIGOLO
Prefeito Municipal

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Publicado por:
Wantuil Fernandes Junior
Cadigo Identificador:B5903177

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.048/2013.

Data: 22 de Abril de 2013.

SUMULA: CRIA O PROGRAMA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO DA CADEIA PRODUTIVA DA
PISCICULTURA FAMILIAR E AUTORIZA A

UTILIZACAO DE RECURSOS NA PROMOCAO DE
ACOES DE APOIO E INCENTIVO A ATIVIDADE.

O Sr. NILSO JOSE VIGOLO, Prefeito Municipal de Vera, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢cbes que Ihea#Heridas em Lei,
FAZ SABER que a Camara aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Programa Municipal de Desenvolvimetao
Cadeia Produtiva da Piscicultura Familiar, bem camautorizacédo
para a utilizacdo de recursos da Secretaria Mulicip Industria e
Comeércio, Agricultura e Meio Ambiente e do Fundo Mipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel - FMDRS, para:

a) promover a manutencéo da estrutura existentaelwramento da
logistica de pesca, transporte e comercializacgreseado;

b) subsidiar a distribuicdo de alevinos de espéiepeixes para 0s
piscicultores da agricultura familiar na fase deplantacdo da
atividade;

c) e incentivar a atividade da piscicultura na fdsémplantacdo com
0 subsidio do custo de horas/méaquina na constrdedtanques e
acudes, visando aumentar a producdo e agregar gendamilias

rurais mediante projetos especificos.

Art. 2° - Os recursos que compordo o referido programaosera
oriundos da Secretaria Municipal de Indlstria e €,
Agricultura e Meio Ambiente, do FMDRS e de recursosveniados
com outros entes federados.
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Art. 3° - Os beneficiarios do programa deverdo ser proesito
proprietarios ou arrendatarios de estabelecimentsgais,
assentamentos e pescadores, localizados no Mundgpiera-MT.

Art. 4° - A quantidade de horas de maquina na utilizagdo d
equipamentos da Prefeitura para a construcéo eiacio dos acudes
e tanques, que cada produtor tera direito por aeca definido
conforme andlise técnica da Camara Técnica do Gunsélinicipal
de Desenvolvimento Rural Sustentavel — CMDRS, sendovago
em reunido do referido Conselho, respeitando-sareejamento anual
da Secretaria Municipal de InduUstria e Comércio,i@gtura e Meio
Ambiente.

§ 1.°- Os valores cobrados por hora/maquina serdo definpelo
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustaités quais
poder&o ser alterados conforme variagdo nos cestds valor de
mercado dos servigos utilizados para implantagcd@drquacédo da
atividade.

§ 4.° -Os valores pagos por hora/maquina seréo depositedGonta
Corrente do FMDRS e poderdo ser reutilizados no ftoneta
atividade de piscicultura mediante aprovacao datbiia do FMDRS
através do Plano de Aplicacéo de Recursos, apr@pelddCMDRS.

Art. 5° - O servigo de maquina para construcdo de acudeanqués
somente podera ser efetivado mediante apreserdadé®nciamento
ambiental, expedido pelo 6érgdo competente.

Art. 6° - O Programa podera subsidiar a doagéo de alevinpsiges
de espécies para os piscicultores da agricultundife na fase inicial
de implantacdo da atividade de piscicultura.

Paragrafo Unico - A relacdo dos beneficiarios e quantidade d
alevinos a ser doada para cada beneficiario desaréanalisada e
aprovada pelo CMDRS, levando-se em consideracdo gl
econdmicas e sociais das familias.

Art. 7° - Os produtores inscritos no programa receber3
acompanhamento técnico em todo o processo de go#strdos
tanques e acudes, bem como no ciclo produtivo eoapa
comercializagdo do pescado.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Indistria e Comércio
Agricultura e Meio Ambiente coordenara o prograrravéés de um
técnico habilitado para o desenvolvimento dasddies.

Art. 8° - Como forma de incentivo aos produtores, a Prefeitu
Municipal oferecera periodicamente cursos profisagiaantes na area
da piscicultura para os participantes do Programaaequipe técnica

responsavel pelo seu acompanhamento.

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Industria e Comércio, Agliura
e Meio Ambiente e ao CMDRS fica a competéncia der cgia
implantar novas diretrizes do Programa.

Art. 10° - Esta lei entrar4 em vigor na data de sua publicagao

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO DE VERA, ESTADO DE MATO GROSSO,
AOS VINTE E DOIS DIAS DO MES DE ABRIL DE 2013.

NILSO JOSE VIGOLO
Prefeito Municipal

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Publicado por:
Wantuil Fernandes Junior
Cadigo Identificador: C5A1A126

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.049/2013.

DATA: 18 de Abril de 2013.

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a firmar
Convénio com o INSTITUTO LIONS DA VISAO, e da
outras providéncias.

bs O SR.NILSO JOSE VIGOLO, Prefeito Municipal de Vera, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que Ihea#eridas em Lei,
FAZ SABER que a Camara aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firma
Convénio com oINSTITUTO LIONS DA VISAO , nos termos
previsto nesta Lei.

Art. 2° - O presente Termo de Convénio tem por finalidade
disponibilizar aos municipes de Vera-MT, por melMSTITUTO
LIONS DA VISAO, diversos procedimentos ligados ao sentido da
visdo humana por valores acessiveis.

Art. 3° - Os servicos disponibilizados e os valores anserebrados,
estdo estabelecidos na Tabela SUS, a qual segue areste projeto
de lei.

Art. 4° - O Municipio se responsabilizar4d pela locomogdo dos
pacientes a cidade de Cuiaba-MT, local em que pezétado o
atendimento peltNSTITUTO LIONS DA VISAO.

Art. 5° - O valor do referido Convénio sera de R$ 25.00(Qviie e
cinco mil reais).

Art. 6° - As despesas de responsabilidade do Municipio, detes
do cumprimento desta Lei, estdo consignadas e sepmtadas pelo
seguinte orgamento:

06 — Secretéria de salde e saneamento

002 — Fundo Municipal de Saude

10 — Saude

302 — Assisténcia hospitalar e Ambulatorial

0026 — Bloco Il Media e Alta Complexidade

2 033 — Contratagdo com Consorcio Intermunicipal dSatde
0115-3371.41.01.00.00

1%

Art. 7° - As obrigacBes das partes serdo especificadd®mo de
Convénio.

Art.
assinatura do referido Termo até 31 de DezembgDi8.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO SR. PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO
ADMINISTRATIVO DE VERA, ESTADO DE MATO GROSSO,
AOS DEZOITO DIAS DO MES DE ABRIL DE 2013.

NILSO JOSE VIGOLO
Prefeito Municipal

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Publicado por:
Wantuil Fernandes Junior
Cadigo Identificador: F4AB701B7

ESTADO DE MATO GROSSO ;
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N°. 1043/2013, DE 12 DE MAIO DE 2013.

“Dispde sobre autorizagdo para abertura de crédito
adicional especial e da outras providéncias”

Anderson Glaucio Andrade, Prefeito de Vila Bela da Santissima
Trindade, faz saber a todos os habitantes do Miajague a Camara

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
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Art. 1° - Para atender as necessida@@gamentarias do Poder
Executivg fica autorizada a abertura @eédito Adicional Especial
ao Orcamento do Municipio no valor total €& 5.424,00Cinco mil
quatrocentos e vinte e quatro reais) distribuidos nas seguintes
dotacdes:

09-SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS
PUBLICAS

01-SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS
PUBLICAS

06-SEGURANCA PUBLICA

181-POLICIAMENTO

0.010-Manutencao e Revitalizagdo da Infraestrutura ei@ev
2.122-Manutencéo de Convénio com a Policia Civil

3.3.30.30.00 Material de Consumo

Valor ..o, R$ 5.424,00

FONTE DE RECURSO: 999- Outros Recursos

Art. 2° - Os recursos orgamentarios para dar cobertura adit€ré
Especial autorizado no Art. 1° serdo resultantearddacédo parcial
das seguintes dotagdes:

09-SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS
PUBLICAS

01-SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS
PUBLICAS

15-URBANISMO

451-INFRAESTRUTURA URBANA

0.010-Manutencao e Revitalizagdo da Infraestrutura ei@ev

2.082-Manutencdo da Secretaria Municipal de Viacdo ea®br
Publicas

3.3.90.30.06Material de Consumo

ValOF ..ot R$ 5.424,00

FONTE DE RECURSO: 999- Outros Recursos

Art. 3° - Fica alterado o PPA 2010/2013, Lei 876/2009, imtlaino

ano de 2013 a a¢g@122—-Manutengdo de Convénio com a Policia
Civil no valor deR$ 5.424,00 conforme as especificacdes de despesa
descritas no Art. 1° desta lei.

Art. 4° - Fica alterado o Anexo derioridades e Metas da LDO/2013
Lei 1.000/2012, incluindo neste a a¢2dl22— Manutencdo de
Convénio com a Policia Civilno valor deR$ 5.424,00

Art. 5° Fica autorizado, se necessério, a suplementacatotdgao
criada nesta lei, utilizando o limite estabeleamoArt. 4° alinea “b”

da Lei 1.029/2012 Lei Orcamentaria Anual.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Vila Bela da SS. Trinda@edé& maio de
2013.

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nalice Marques Nantes Shimizu
Cédigo Identificador: 144C2695

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.123, DE 30 DE ABRIL DE 2013

“Autoriza o Poder Executivo a, incluir agdo no Aadxda Lei Municipal n.° 2.611, de 31 de dezemiea2009 - Plano Plurianual,
Lei Municipal n.° 3.013, de 10 de agosto de 201%i-de Diretrizes Orgamentarias, Abre Crédito AdieibEspecial e da Outras

Providencias”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detd&rosso, no uso das atribui¢cbes que lhe sao ridageno inciso 1V, art. 54 da Lei Orgéanica
do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanaiseguinte Lei:

Art. 1° Essa Lei autoriza o Poder Executivo Muratig, incluir agdo no Plano Plurianual, Lei de Dires Orgcamentarias e Abre Crédito Adicional
Especial:

I - O Anexo |, da Lei Municipal n.° 2.611, de 31dlezembro de 2009 - Plano Plurianual, passa aarngarescido da A¢do constante do Anexo I,
dessa Lei.

Il — O Anexo |, da Lei Municipal n.° 3.013, de 16 dgosto de 2012 - Lei de Diretrizes Orcament@gasa a vigorar acrescido da Agdo constante
do Anexo I, dessa Lei.

Art. 2° Abre ao Orgamento Geral do Municipio Créditticional Especial no valor de R$ 220.000,00 (dias e vinte mil reais), discriminado por
seu elemento de despesa:

08 — SECRETARIA DE SAUDE

002- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

08.002.10 — Saude

08.002.10.301 — Atencao Basica

08.002.10.301.0050 — Atencao Basica

08.002.10.301.0050.1245 — Aquisicdo de duas Ambidérpara a Secretaria de Salde

|44490.52.00 | Equipamento e Material Permanente |220.000,00 |

Art. 3° Os recursos necessarios para dar cobemtui@rédito Adicional Especial, aberto em conform@&adm artigo anterior serdo obtidos nos
termos artigo 43 da Lei Federal 4.320/64 e seusdsc

Paragrafo Unico. Autoriza a transposicao, remarsjamou transferéncia de recursos de uma categ@eniogramacao para outra ou de um érgdo
para outro, até o limite autorizado nesse crédito.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de suaigaddio, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Alto Araguaia, 30 de abril de 2013.
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JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO — |
PLANO PLURIANUAL

SECRETARIA DE SAUDE

INFORMAGCOES SOBRE O PROGRAMA

01. Denominagdo

0050— ATENCAO BASICA

02.0Objetivo

Melhorar as condi¢des de trabalho de funcionariateedimento a populagéo
03.Publico Alvo

Servidores da Secretaria de Saude

04.Unidade Responséavel

Secretaria de Salde

5. Horizonte Temporal

() Continuo (X) Temporario Inicio (03/2013) / Ténm (12/2013)

07. Quantidade de Agdes 08. Valor do Programa
01 R$ 220.000,00
IDENTIFICACAO DE ACOES
Descricio da Acio Tino Produto Unidade Ano Metas Valores

G ¢ p (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (R$ 1)
Aquisicéo de duas Ambulancias para a Secretargadéde P Veiculo adquirido Duas 2013 1 220.000,00
Eg”‘m: |Subfungéo: 301 TOTAL 220.000,00
PPA TOTAL 220.000,00
ANEXO -1l

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2013

SECRETARIA DE SAUDE

PROJETO/ATIVIDADE |INDICADORES
FUNGAO SUB FUNGAO PROGRAMA TIPO JOPERAGOES FISICO/FINANCEIRO

ESPECIAIS META VALOR R$ CRITERIO DE AVALIAGCAO
Adquirir dua:
ambulancias paj
a Secretaria
Salde

P Aquisicao de du
10-Saude 301-Atengéo Basica 0050-Atengéo Basica Ambulancias para
Secretaria de Salde

Propor¢do do n.° de unidal

220.000,00 adquiridas, pela meta proposta

Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: C6BAF775

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 3.126, DE 30 DE ABRIL DE 2013

“Autoriza o Poder Executivo a, incluir acdo no Aadxda Lei Municipal n.° 2.611, de 31 de dezemtea2009 - Plano Plurianual,
Lei Municipal n.° 3.013, de 10 de agosto de 201%i-de Diretrizes Orgamentéarias, Abre Crédito AdieibEspecial e da Outras
Providencias”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detd&rosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo ridaeno inciso 1V, art. 54 da Lei Orgénica
do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanaiseguinte Lei:

Art. 1° Essa Lei autoriza o Poder Executivo Muratig, incluir acdo no Plano Plurianual, Lei de Dires Or¢camentéarias e Abre Crédito Adicional
Especial:

I - O Anexo |, da Lei Municipal n.° 2.611, de 31dlezembro de 2009 - Plano Plurianual, passa aarngarescido da A¢do constante do Anexo |,
dessa Lei.

Il — O Anexo |, da Lei Municipal n.° 3.013, de 16 dgosto de 2012 - Lei de Diretrizes Orcament@gasa a vigorar acrescido da Agao constante
do Anexo I, dessa Lei.

Art. 2° Abre ao Orgamento Geral do Municipio Créditlicional Especial no valor de R$ 35.000,00 (&ietcinco mil reais), discriminado por seu
elemento de despesa:

05 — SECRETARIA DE OBRAS E FROTAS

008- COORDENADORIA DE ENGENHARIA E PROJETOS

05.008.04 — Administragcdo

05.008.04.122 — Administracéo Geral

05.008.04.122.0006 — Gestao Administrativa

05.008.04.122.0006.1248 — Aquisicao Veiculo pataardenadoria de Engenharia e Projetos

|44490.52.00 | Equipamento e Material Permanente |35.000,00 I

Art. 3° Os recursos necessarios para dar cobextui@rédito Adicional Especial, aberto em conform&adm artigo anterior serdo obtidos nos
termos artigo 43 da Lei Federal 4.320/64 e selusdac
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Paragrafo Unico. Autoriza a transposicao, remarsjamou transferéncia de recursos de uma categ@en@ogramacao para outra ou de um érgdo
para outro, até o limite autorizado nesse crédito.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de suaipatdio, revogadas as disposi¢cdes em contrério.
Alto Araguaia, 30 de abril de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO —|
PLANO PLURIANUAL

SECRETARIA DE OBRAS E FROTAS
INFORMAGCOES SOBRE O PROGRAMA

01. Denominag&o

0006— GESTAO ADMINISTRATIVA

02.0Objetivo

Melhorar as condi¢des de trabalho de funcionariateedimento a populagéo
03.Publico Alvo

Servidores da Coordenadoria de Engenharia e Psojeto
04.Unidade Responséavel

Secretaria de Obras e Frotas

5. Horizonte Temporal

() Continuo (X) Temporario Inicio (04/2013) / Ténm (12/2013)

07. Quantidade de Agdes 08. Valor do Programa
01 R$ 35.000,00
IDENTIFICACAO DE ACOES

o = - Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agéo Tipo (Bem ou Servigo) Medida Ano Fisicas (R$ 1)
Aquisicdo de Veiculo para a Coordenadoria de Erayénld 2013 1
Projetos P Veiculo adquirido Un 35.000,00
52“95‘): Subfungao: 122 TOTAL 35.000,00
PPA TOTAL 35.000,00
ANEXO -1l

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2013

SECRETARIA DE OBRAS E FROTAS

INDICADORES
A X PROJETO/ATIVIDADE FISICO/FINANCEIRO
FUNCAO SUB FUNGCAO PROGRAMA TIPO JOPERACOES ESPECIAIS — Ao CRITERIO oF
AVALIAGAO
0006-Gestdo p Aquisicdo de Veiculo para |Adquirir de veiculopara Propor¢do do n.°
04-Administracéo 122-Administracédo Geral L . Coordenadoria de Engenhari{ Coordenadoria 35.000,00 unidades  adquiridg
Administrativa 3 ) .
Projetos Engenharia e Projetos pela meta proposta

Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador:09B107AB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 3.128, DE 30 DE ABRIL DE 2013

“Autoriza o Poder Executivo a, incluir agdo no Aadxda Lei Municipal n.° 2.611, de 31 de dezemiea2009 - Plano Plurianual,
Lei Municipal n.° 3.013, de 10 de agosto de 201%i-de Diretrizes Orgamentéarias, Abre Crédito AdieibEspecial e da Outras
Providencias”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detd&rosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo ridateno inciso 1V, art. 54 da Lei Orgénica
do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu senaiseguinte Lei:

Art. 1° Essa Lei autoriza o Poder Executivo Muratig, incluir agdo no Plano Plurianual, Lei de Dires Or¢camentéarias e Abre Crédito Adicional
Especial:

I - O Anexo |, da Lei Municipal n.° 2.611, de 31dlezembro de 2009 - Plano Plurianual, passa aarngarescido da A¢do constante do Anexo I,
dessa Lei.

Il — O Anexo I, da Lei Municipal n.° 3.013, de 10 dgosto de 2012 - Lei de Diretrizes Orcamentfgaasa a vigorar acrescido da Acdo constante
do Anexo I, dessa Lei.

Art. 2° Abre ao Orgamento Geral do Municipio Crédhmicional Especial no valor de R$ 80.000,00 (d#emil reais), discriminado por seu
elemento de despesa:

03 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
002- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
03.002.04 — Administracdo

03.002.04.122 — Administracéo Geral
03.002.04.122.0006 — Gestao Administrativa
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03.002.04.122.0006.1247 — Aquisicdo de dois Vefcplra a Secretaria de Administracao

|44490.52.00 | Equipamento e Material Permanente |80.000,00 |

Art. 3° Os recursos necessarios para dar cobemtui@rédito Adicional Especial, aberto em conformédadm artigo anterior serdo obtidos nos
termos artigo 43 da Lei Federal 4.320/64 e seusdsc

Paragrafo Unico. Autoriza a transposicao, remarsjmou transferéncia de recursos de uma categ@en@ogramacao para outra ou de um érgdo
para outro, até o limite autorizado nesse crédito.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de suaipatdio, revogadas as disposi¢cdes em contrério.
Alto Araguaia, 30 de abril de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO — |
PLANO PLURIANUAL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
INFORMAGOES SOBRE O PROGRAMA

01. Denominagéo

0006— GESTAO ADMINISTRATIVA

02.0bjetivo

Melhorar as condi¢des de trabalho de funcionariateedimento a populagéo
03.Publico Alvo

Servidores da Secretaria de Administragdo

04.Unidade Responséavel

Secretaria de Administracao

5. Horizonte Temporal
() Continuo (X) Temporario Inicio (04/2013) / Ténm (12/2013)

07. Quantidade de Acdes 08. Valor do Programa
01 R$ 80.000,00
IDENTIFICACAO DE ACOES
Descricio da Acio Tino Produto Unidade Ano Metas Valores

< ¢ p (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (R$ 1)
Aquisicdo de dois Veiculos para a Secretaria 2013 2
Administracdo P Veiculo adquirido Un 80.000,00
ganaO: Subfungao: 122 TOTAL 80.000,00
PPA TOTAL 80.000,00
ANEXO - Il

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2013

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

INDICADORES
FUNGCAO SUB FUNCAO PROGRAMA TIPO PROJETO/ATIVIDADE FISICO/FINANCEIRO
/OPERACOES ESPECIAIS META VALOR R$ CRITERIO DA
AVALIACAO
y = Aquisicdo de dois Veicul . . Proporgédo don.° d
04-Administracdo 122-Administracédo Ger IOOOS. Qestap P para a  Secretaria Adaquirir . velculosv para 80.000,00 unidades adquiridg
Administrativa - = Secretaria de Administracéo
Administracdo pela meta proposta

Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cddigo Identificador:297BOFAQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.134, DE 09 DE MAIO DE 2013

“Autoriza o Poder Executivo a, incluir agdo no Aadxda Lei Municipal n.° 2.611, de 31 de dezemiea2009 - Plano Plurianual,
Lei Municipal n.° 3.013, de 10 de agosto de 201%i-de Diretrizes Orgamentarias, Abre Crédito AdieibEspecial e da Outras
Providencias”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detd&rosso, no uso das atribui¢cbes que lhe sao ridageno inciso 1V, art. 54 da Lei Orgéanica
do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanaiseguinte Lei:

Art. 1° Essa Lei autoriza o Poder Executivo Muratig, incluir agdo no Plano Plurianual, Lei de Dires Orgcamentarias e Abre Crédito Adicional
Especial:

| - O Anexo |, da Lei Municipal n.° 2.611, de 31adkzembro de 2009 - Plano Plurianual, passa aargarescido da A¢éo constante do Anexo |,
dessa Lei.

Il — O Anexo |, da Lei Municipal n.° 3.013, de 16 dgosto de 2012 - Lei de Diretrizes Or¢cament@gasa a vigorar acrescido da Agao constante
do Anexo Il, dessa Lei.
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Art. 2° Abre ao Orcamento Geral do Municipio Crédidicional Especial no valor de R$ 70.000,00 (setenil reais), discriminado por seu
elemento de despesa:

02 — GABINETE DO PREFEITO

001- GABINETE DO PREFEITO

02.001.04 — Administragcdo

02.001.04.122 — Administracéo Geral

02.001.04.122.0002 — Gestéo das Politicas de Govern

02.001.04.122.0002.1250 — Aquisi¢cdo de Um Veical@ap Gabinete do Prefeito

| 44490.52.00 | Equipamento e Material Permanente | 70.000,00 |

Art. 3° Os recursos necessarios para dar cobemtui@rédito Adicional Especial, aberto em conform&adm artigo anterior seréo obtidos nos
termos artigo 43 da Lei Federal 4.320/64 e seusdsc

Paragrafo Unico. Autoriza a transposicao, remarsjmou transferéncia de recursos de uma categen@ogramacao para outra ou de um érgdo
para outro, até o limite autorizado nesse crédito.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de suaipatdio, revogadas as disposi¢cdes em contrério.
Alto Araguaia, 09 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO — |
PLANO PLURIANUAL

GABINETE DO PREFEITO

INFORMACOES SOBRE O PROGRAMA

01. Denominagéo

0002— GESTAO DAS POLITICAS DE GOVERNO

02.0bjetivo

Dar condigdes de funcionamento e adquirir um veipala o Gabinete do Prefeito
03.Publico Alvo

Chefe do Poder Executivo

04.Unidade Responsavel

Gabinete do Prefeito

5. Horizonte Temporal

() Continuo (X) Temporario Inicio (04/2013) / Ténm (12/2013)

07. Quantidade de Agdes 08. Valor do Programa
01 R$ 70.000,00
IDENTIFICAGAO DE AGOES
o = . Produto Unidade Metas Valores
Descricéo da Agéo Tipo (Bem ou Servigo) Medida Ano Fisicas (R$ 1)
Adquirir um veiculo para o Gabinete do Prefeito P Veiculo adquirido um 2013 1 70.000,00
gz”‘?a": Subfuncao: 122 TOTAL 70.000,00
PPA TOTAL 70.000,00
ANEXO — I
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2013
GABINETE DO PREFEITO
INDICADORES
FUNCAO SUB FUNCAO PROGRAMA TIPO /FZDRPOEJRE/I%AETS'VEEQLE’EI Al FiSICO/FINANCEIRO
META VALOR R$ CRITERIO DE AVALIACAO
04-Administracio 122-Administracéo 0002Gestdo das Politic|] P Adquirir um veiculo para o Gabin Veicuvlo para o Gabinete 70.000,00 Propqrgéo do n.° de unidal
Geral de Governo do Prefeito Prefeito adquiridas, pela meta proposfa

Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: OEAD3689

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 3.140, DE 15 DE MAIO DE 2013

“Autoriza o Poder Executivo a, incluir agdo no Aadxda Lei Municipal n.° 2.611, de 31 de dezemiea2009 - Plano Plurianual,

Lei Municipal n.° 3.013, de 10 de agosto de 201Zi-de Diretrizes Orgamentéarias, Abre Crédito AdieibEspecial e da Outras
Providencias”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detd&rosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo ridateno inciso 1V, art. 54 da Lei Orgénica
do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu senaiseguinte Lei:

Art. 1° Essa Lei autoriza o Poder Executivo Muratig, incluir agdo no Plano Plurianual, Lei de Dires Or¢camentéarias e Abre Crédito Adicional
Especial:
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I - O Anexo |, da Lei Municipal n.° 2.611, de 31dlezembro de 2009 - Plano Plurianual, passa aarngarescido da A¢do constante do Anexo I,
dessa Lei.

Il — O Anexo I, da Lei Municipal n.° 3.013, de 10 dgosto de 2012 - Lei de Diretrizes Orcamentfgaasa a vigorar acrescido da Acdo constante
do Anexo I, dessa Lei.

Art. 2° Abre ao Orgamento Geral do Municipio Créditlicional Especial no valor de R$ 35.000,00 (&ietcinco mil reais), discriminado por seu
elemento de despesa:

09 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

002- COORDENADORIA DE PROMOGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

09.002.08 — Assisténcia Social

09.002.08.122 — Administragdo Geral

09.002.08.122.0006 — GESTAO ADMINISTRATIVA

09.002.04.122.0002.1252 — Aquisi¢ao de Um Veical@ @ Secretaria de Assisténcia e DesenvolvimartialS

|44490.52.00 | Equipamento e Material Permanente |35.000,00 I

Art. 3° Os recursos necessarios para dar cobemtui@rédito Adicional Especial, aberto em conform&adm artigo anterior serdo obtidos nos
termos artigo 43 da Lei Federal 4.320/64 e seusdac

Paragrafo Unico. Autoriza a transposi¢do, remarejamou transferéncia de recursos de uma categ@nogramacao para outra ou de um 6rgéo
para outro, até o limite autorizado nesse crédito.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de suaipatdio, revogadas as disposicdes em contrario.
Alto Araguaia, 15 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO — |
PLANO PLURIANUAL

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
INFORMAGCOES SOBRE O PROGRAMA

01. Denominagéo

0006— GESTAO ADMINISTRATIVA

02.0bjetivo

Dar condicdes de funcionamento e melhorar o atesmtiona populagéo

03.Publico Alvo

Servidores da Secretaria de Assisténcia e Desemartio Social

04.Unidade Responséavel

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

5. Horizonte Temporal
() Continuo (X) Temporario Inicio (05/2013) / Ténm (12/2013)

07. Quantidade de Acdes 08. Valor do Programa
01 R$ 35.000,00
IDENTIFICAGAO DE AGOES
Descricio da Acio Tino Produto Unidade Ano Metas Valores

< ¢ p (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (R$ 1)
Adquirir um veiculo para a Secretaria de Assis&ng
Desenvolvimento Social P Veiculo adquirido Um 2013 1 85.000,00
ggm;at): Subfungéo: 122 TOTAL 35.000,00
PPA TOTAL 35.000,00
ANEXO - Il

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2013

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

INDICADORES

FUNGCAO SUB FUNCAO PROGRAMA TIPO PROJETO/ATIVIDADE ~ [FISICO/FINANCEIRO

/OPERACOES ESPECIAI META VALOR RS CRITERIO DA

AVALIACAO
1.252 -Adquirir um veicul - ) ~
g ~ ; Adquirir um veiculo para Proporgdo do n.°
08-Assisténcia Social 122-Administracéo Geral 0006 (.385@0 P para  a Secretaria Secretaria de Assisténcig 35.000,00 unidades adquiridas, p
Administrativa Assisténcia Desenvolvimento Social meta proposta
Desenvolvimento Social prop

Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo ldentificador: AE256F07

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 3.141, DE 15 DE MAIO DE 2013

“Autoriza o Poder Executivo a, incluir acdo no Aadxda Lei Municipal n.° 2.611, de 31 de dezemtea2009 - Plano Plurianual,

Lei Municipal n.° 3.013, de 10 de agosto de 201%i-de Diretrizes Orgamentéarias, Abre Crédito AdieibEspecial e da Outras
Providencias”.
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O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado dettd&rosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo ridateno inciso 1V, art. 54 da Lei Orgénica
do Municipio;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanaiseguinte Lei:

Art. 1° Essa Lei autoriza o Poder Executivo Muratig, incluir acdo no Plano Plurianual, Lei de Dires Or¢camentéarias e Abre Crédito Adicional
Especial:

I - O Anexo |, da Lei Municipal n.° 2.611, de 31diezembro de 2009 - Plano Plurianual, passa aarngarescido da A¢do constante do Anexo |,
dessa Lei.

Il — O Anexo I, da Lei Municipal n.° 3.013, de 10 dgosto de 2012 - Lei de Diretrizes Orcamentfgaasa a vigorar acrescido da A¢cdo constante
do Anexo I, dessa Lei.

Art. 2° Abre ao Orgamento Geral do Municipio Créditticional Especial no valor de R$ 6.200,00 (seisentuzentos reais), discriminado por seu
elemento de despesa:

06 — SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
005- COORDENADORIA DE SANEAMENTO

06.005.17 — Saneamento

06.005.17.004 — Administracéo Geral

06.005.17.004.0006 — Gestao Administrava

06.005.17.004.0006.1251 — Aquisi¢ao de Uma Mota pabIVAES

|44490.52.00 | Equipamento e Material Permanente |6.200,00 I

Art. 3° Os recursos necessarios para dar cobemtui@rédito Adicional Especial, aberto em conform&adm artigo anterior serdo obtidos nos
termos artigo 43 da Lei Federal 4.320/64 e seusdac

Paragrafo Unico. Autoriza a transposi¢do, remarejamou transferéncia de recursos de uma categen@ogramacao para outra ou de um 6rgéo
para outro, até o limite autorizado nesse crédito.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de suaipatdio, revogadas as disposicdes em contrario.
Alto Araguaia, 15 de maio de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO — |
PLANO PLURIANUAL

SECRETAROA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
INFORMAGOES SOBRE O PROGRAMA

01. Denominagéo

0006 — GESTAO ADMINISTRATIVA

02.0bjetivo

Dar condicdes de funcionamento e melhor atendepalagéo

03.Publico Alvo

Servidores do DIVAES

04.Unidade Responséavel

Coordenadoria de Saneamento

5. Horizonte Temporal
() Continuo (X) Temporario Inicio (05/2013) / Ténm (12/2013)

07. Quantidade de Acdes 08. Valor do Programa
01 R$ 6.200,00
IDENTIFICAGAO DE ACOES
Descricio da Acio Tino Produto Unidade Ano Metas Valores

¢ ¢ P (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (R$ 1)
Adquirir uma moto para o DIVAES p Moto Adquirida um 2013 1 6.200,00
E#“Qa‘): Subfungao: 122 TOTAL 6.200,00
PPA TOTAL 6.200,00
ANEXO - I

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2013

SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

INDICADORES
A X PROJETO/ATIVIDADE FISICO/FINANCEIRO
FUNCAO SUB FUNCAO PROGRAMA TIPO JOPERACOES ESPECIAIS p— Ao CRITERIG oF
AVALIACAO
] x j - Propor¢éo do n.
17-Saneamento 122-Administragéo Geral 0006 (_3esta_o P 1.251-Adquirir uma  mdf Adquirir uma moto para o DIVAE$6.200,00 unidades adquiridas, p
Administrativo para o DIVAES meta proposta

Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cddigo Identificador:9E706243
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO PREGAO N° 015/2013

Processo 039/2013

A Prefeitura Municipal de Cotriguacu/MT, torna paéblio resultado da Licitagdo, PREGAO n° 015/2013—- OBIE“AQUISICAO DE
PNEUS(NACIONAIS), CAMERAS DE AR E PROTETORES DE ARO PAR/ICULOS DAS SECRETARIAS DE INFRA ESTRUTURA,
EDUCACAO, AGRICULTURA, ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE"EMPRESA:EDUARDO SANTIAGO-ME, CNPJ N° 10.441.313/0001-

39, Validade da proposta 60 dias MENOR PRECO POR ITEM CONFERMSCRITO ABAIXO. Prazo 31/12/2013.

SECRETARIA DE SAUDE
07.001.02
DESCRICAO UNID QUANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
PNEU 235/75 R15 MISTO UNID 4 R$ 618,00 R$ 2.472,00
PNEU 245/75 R16 MISTO UNID 4 R$ 789,00 R$ 3.156,00
PNEU 225/75 R16 BORRACHUDO UNID 4 R$ 663,00 R$ 2.652,00
PNEU 225/75 R16 MISTO UNID 6) R$ 598,00 R$ 3.588,00
PNEU R18 MOTOCICLETA UNID 4 R$ 170,00 R$ 680,00
CAMARA DE AR R18 MOTO UNID 4 R$ 30,00 R$ 120,00
CAMARA DE AR 750 R16 UNID 6] R$ 52,00 R$ 312,00
BICO R13 UNID 10 R$ 15,00 R$ 150,00
TOTAL R$ 13.130,00
SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA
09.004.04
DESCRICAO UNID QUANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
PNEU 17.5 R25 CARREGADEIRA UNID 10 R$ 3.540,00 R$ 35.400,00
PNEU 1400 R24 PATROL UNID 121R$ 2.793,00 R$ 33.516,00
PNEU 1000 R20 CACAMBA BORRACHUDO UNID 1§ R$ 1.315,00 R$ 21.040,00
PNEU 1000 R20 CACAMBA LISO UNID 20|R$ 1.170,00 R$ 23.400,00
PNEU 175/70 R13 UNID 1] R$ 189,00 R$ 189,00
PNEU 750 R16 UNID 8| R$ 616,00 R$ 4.928,00
PNEU 275/80 R22,5 LISO UNID 14 R$ 1.512,00 R$ 21.168,00
PNEU 275/80 R22,5 BORRACHUDO UNID 14 R$ 1.695,00 R$ 23.730,00
PNEU 265/75 R16 UNID 4 R$ 825,00 R$ 3.300,00
PROTETOR R24 UNID 6] R$ 86,00 R$ 516,00
PROTETOR R22 UNID 50 R$ 49,00 R$ 2.450,00
PROTETOR R20 UNID 30 R$ 40,00 R$ 1.200,00
CAMARA DE AR R20 UNID 60/ R$ 122,00 R$ 7.320,00
CAMARA DE AR 17.5 R25 UNID 6| R$ 249,00 R$ 1.494,00
CAMARA DE AR 12.4 R24 UNID 6] R$ 156,00 R$ 936,00
CAMARA DE AR 750 R16 UNID 6| R$ 52,00 R$ 312,00
CAMARA DE AR KM 24 PATROL UNID 10 R$ 198,00 R$ 1.980,00
CAMARA DE AR R13 UNID 1] R$ 30,00 R$ 30,00
TIP TOP NR 8 UNID 40 R$ 60,00 R$ 2.400,00
BICO R13 UNID 20/ R$ 15,00 R$ 300,00
TOTAL R$ 185.609,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA
12.001.01
DESCRIGAO UNID QUANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
PNEU MOTOCICLETA R18 UNID 2|R$ 170,00 R$ 340,00
PNEU 900/20 BORRACHUDO UNID 4 R$ 1.050,00 R$ 4.200,00
PNEU 900/20 LISO UNID 2| R$ 965,00 R$ 1.930,00
PNEU 265/70 R16 UNID 4| R$ 825,00 R$ 3.300,00
PNEU 18.4 R30 UNID 8| R$ 3.355,00 R$ 26.840,00
PNEU 12.4 R24 UNID 4 R$ 1.299,00 R$ 5.196,00
PNEU 750 R16 LISO UNID 2| R$ 555,00 R$ 1.110,00
PNEU 750 R18 AGRICOLA UNID 2| R$ 620,00 R$ 1.240,00
CAMARA DE AR MOTOCICLETA R18 UNID 2|R$ 30,00 R$ 60,00
CAMARA DE AR 900 R20 UNID 6| R$ 92,00 R$ 552,00
CAMARA DE AR 750 R16 UNID 8| R$ 52,00 R$ 416,00
CAMARA DE AR 750 R18 UNID 4 R$ 56,00 R$ 224,00
PROTETOR 900 R20 UNID 6| R$ 40,00 R$ 240,00
TIP TOP NR 8 UNID 40 R$ 60,00 R$ 2.400,00
BICO R13 UNID 20/ R$ 15,00 R$ 300,00
TOTAL R$ 48.348,00
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.003.01
DESCRICAO UNID QUANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
PNEU 235/75 R15 UNID 4 R$ 660,00 R$ 2.640,00
PNEU 175/70 R13 UNID 8| R$ 189,00 R$ 1.512,00
CAMARA DE AR R15 UNID 4 R$ 47,00 R$ 188,00
CAMARA DE AR R13 UNID 8| R$ 30,00 R$ 240,00
TOTAL R$ 4.580,00
SECRETARIA DE EDUCACAO
06.005.05 (TRANSPORTE ESCOLAR)
DESCRICAO UNID QUANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
PNEU 1000 R20 BORRACHUDO UNID 50| R$ 1.315,00 R$ 65.750,00
PNEU 1000 R20 LISO UNID 26 R$ 1.170,00 R$ 30.420,00
PNEU 215/75 R17.5 BORRACHUDO UNID 38 R$ 830,00 R$ 31.540,00
PNEU 215/75 R17.5 LISO UNID 8| R$ 800,00 R$ 6.400,00
PNEU 750 R16 BORRACHUDO UNID 8| R$ 616,00 R$ 4.928,00
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PNEU 750 R16 LISO UNID 2| R$ 555,00 R$ 1.110,00
PNEU 265/75 R16 BORRACHUDO UNID 6| R$ 789,00 R$ 4.734,00
CAMARA DE AR R20 UNID 7§ R$ 122,00 R$ 9.272,00
CAMARA DE AR 750 R16 UNID 3§ R$ 52,00 R$ 1.872,00
PROTETOR R20 UNID 76 R$ 40,00 R$ 3.040,00
PROTETOR R16 UNID 60 R$ 25,00 R$ 1.500,00
BICO R20 UNID 20| R$ 15,00 R$ 300,00
TIP TOP NR6 UNID 40 R$ 40,00 R$ 1.600,00
TOTAL R$ 162.466,00
TOTAL GERAL| R$ 414.133,00

Cotriguacu 16 de Maio de 2013

ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Elaine Castanha Bonavigo
Cadigo Identificador: AD529A46

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

B PREFEITURA MUNICIPAL
CHECK LIST DA INSTRUCAO NORMATIVA 002 SISTEMA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO — MT

CNPJ: 03.503.612/0001-95

CONTROLADORIA INTERNA MUNICIPAL

INSTRUGAO NORMATIVA: VERSAO: APROVADO EM: ATO DE APROVAGAO:
SPO N° 002/2013 001 02/04/2013 IN SPO N° 02/2013

ASSUNTO: Sistema de Planejamento e Orcamento
SETORES ENVOLVIDOS: Secretaria Municipal de Administracéo, Financas, Assessoria Juridica e Demais Sewrias.

CHECK LIS'[ DA INSTRU(;AO NORMATIVA SPO N° 002/2013
VERIFICACAO DE CONTROLE INTERNO
Anexo a IN SPO n° 002/2013

Legenda: S = Sim; N = Nao; e NA = N&o se Aplica
1. PLANEJAMENTO
1.1. PLANO OLURIANUAL — PPA

N° de o . .
Ordem Descricao S N NA Verificado Por Data Rubrica
01 O PPA foi elaborado e encaminhado a Camara hpahigo prazo legal?
02 A definicéo dos objetivos e metas baseou-seiagndsticos das necessidades, dificuldade, potefetias
vocagao econdmica do Municipio?
Os programas e agOes estdo apresentados em paniima identificacdo do diagnostico, diretri
03 L . N . . .
objetivos, metas fiscais e financeiras e fontefndeciamento?
04 Realizou Audiéncia publica para definicdo doetilos e metas constantes do PPA?
05 O PPA apresenta orgamento da receita e matvel com a capacidade de arrecadagdo?
06 O PPA foi publicado no Orgéo Oficial do Municig em meios eletrdnicos?
07 O PPA foi encaminhado ao TCE no prazo legal?
08 Ha relatério de avaliagdo do cumprimento dos olijste metas estabelecidas no PPA e tomada de d
para correcé@o de eventuais desvios?

Legenda: S = Sim; N = Nao; e NA = N&o se Aplica
1. PLANEJAMENTO
1.2 LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTAIA - LDO

N° de Descri¢do S N NA Verificado Por Data Rubrica
Ordem
01 A LDO foi elaborada e encaminhada & Camara N@ZRRLEGAL.
02 A definicéo das prioridades e metas esta comgatdm o PPA
03 Os programas e agOes estdo apresentados em pasolfmaidentificacéo do diagndstico, diretri:
objetivos, metas fisicas e financeiras e fonterdm€iamento.
04 Realizou-se audiéncia publica para definicéopdiasidades e metas constantes da LDO.
05 A LDO priorizou recursos para obras em andamemtnservacéo do patrimonio.
O relatério com identificacdo das obreem andamento e conservagdo do patrimoni
06 . N 5 A
encaminhado tempestivamente & Camara e ao TCE.
07 O texto da Lei dispde sobre questdes indicadasRtadonforme descritas nas normas de col
interno?
08 A LDO apresenta orgamento da receita e estenpatdvel com a capacidade de arrecadagéo.
09 A LDO foi publicada no 6rgéo oficial do Municdpé em meio eletronico.
10 A LDO foi encaminhada ao TCE no prazo legal.
1 Ha relatério de avaliagato cumprimento das prioridades e metas estabeted&ld DO, e toma
de decisdes para correcgéo de eventuais desvios?

Legenda: S = Sim; N = Ndo; e NA = N&o se Aplica
1. PLANEJAMENTO
1.3 LEl ORCAMENTO ANUAL — LOA

N° de Descricado S N NA Verificado Por Data Rubrica
Ordem

01 A LOA foi elaborada e encaminhada a Camara apcplegal.

02 As prioridades e metas estdo compativeis cob@ L

03 As despesas estdo classificadas de forma adequdetaanstradas em planilhesm identificacé)

do diagnéstico, diretrizes, objetivos, metas fisiedinanceiras e fontes de recursos.
04 Realizou-se audiéncia publica para definicdootijetivos e metas constantes da LOA.
05 A LOA apresenta orcamento da receita compativel a capacidade de arrecadacéo.
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06 A LOA apresenta todos os anexos, adendos e dirativos exigidos pela norma legal.

07 Os esludqs sqbre a previsdo das receitas, incliesteéta corrente liquida, foram dispbilizados a|
poder Legislativo no prazo legal.

08 A mensagem de encaminhamento da LOA foi elalaoradforme estabelecido na LDO.

09 A LOA foi publicada no érgéo oficial do Munic@pe em meios eletronicos.

10 A LOA foi encaminhada ao TCE no prazo legal.

11 A LOA contempla recursos para atendimento detganinimos com salde e ensino.

12 (e] te>$tAo Qa lei dgsta,ca os recursqs.dos orcameistizssf e da seguridade social e foi elaborad
obediéncia ao principio da exclusividade?

13 A mensagem de encaminhamento da LOA foi elaloradforme estabelecidas na LDO?

14 A LOA contempla recursos para atendimento desganinimos com salde e educagéo?

15 A LOA néo excedeu o valor madximo com despegzedsoal?

16 Os valores de repasse ao legislativo estdoaddosr limites legais?

17 Ha rela}tério de avalia}(;éo dq cumprimento das nestabelecidas na LOA e tomada de decisac
correcéo de eventuais desvios?

MARLY FRANCISCA MORENO
Controladora Interna

Rua: Dr. Jodo Ponce de Arruda, s/n° - Centro - HO66€) 3416-1153 — Fax: (66) 3416-1215 CEP: 78.62D-00
General Carneiro - Mato Grosso
1
Publicado por:
Marly Francisca Moreno
Cddigo Identificador: 146D0OBDC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002 2013

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 002/2013
EDITAL 002/2013
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2013

A Comisséo Municipal de Elaboracéo e Aplicacéo dstd &eletivo do Municipio de Nova Ubiratd, Estaddvthto Grosso, no uso das atribuicfes
legais, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO, que encontra - se aberto Processdi&eRimplificado para as vagas descritas abaigordorme as condi¢des impostas pelo
seguinte Edital:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizadoa responsabilidade da Secretaria Municipaldieinistracéo através da Comissao composta
por cinco servidores, designados através da Pariad39/2013.

1.2 O Edital de abertura do Processo Seletivo $ioglo 002/2013 e os demais atos e decisfes itesr@o Processo Seletivo Simplificado seréo
publicados por meio de afixacdo no Mural da Prefejtno site: www.novaubirata.mt.gov.br e Jornati@f para publica¢cbes do Municipio de
Nova Ubirata - Site: www.diariomunicipal.com.br/armt;

1.3 E obrigacéo de o candidato acompanhar todeditas referentes ao andamento do Processo SeSitivplificado.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado disciplinado gste edital destina-se a contratacao de Profpasa:

A - Substituicdo de Auséncias e Outros Afastamehtggais de Professores da Rede Municipal de En@ne;regéncia de classes e aulas
disponiveis durante o ano letivo de 2013; C - aterdio de necessidade imperiosa, devidamente ¢ast#i surgida no prazo de validade deste
edital; D — Necessidade de contratacdo de carg@srpanutencdo de servigos na da Zona Rural (Dsftrdo Municipio e na Sede, diante da
inexisténcia, de aprovados no concurso publico aipali 001/2012, para nomeagdo para essas atividadegpreenchidas em concurso vigente, e
enguanto néo se realiza novo concurso, ndo podepdpulacdo ser prejudicada por falta de pessoalgt@nder o servico publico Municipal.

1.5 Seréo contratados professores outros cargoedia da necessidade e de acordo com a dispdaiteliorcamentéaria da Administragdo Publica
Municipal.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado destina-seragimento dos cargos vagos, dos que virem a vagdorem criados, em razédo das situacdes
previstas no Item 1.4 no prazo de validade do ptegerocesso Seletivo Simplificado, nas vagas gt@vino ANEXO I.

2. DAS INSCRICOES:

2.1 As inscrigBes serdo realizadas pessoalmenfgmoprocuracdo simples, com o preenchimento do Riegeeto de Inscricdo, no periodo de
16/05/2013 a 24/05/2013, em dias Uteis, de segandexta-feira, das 07h00min as 11h00min e das B3h08s 15h00min, na Biblioteca
Municipal, situada na Avenida Tancredo Neves, 7114 Centro — Nova Ubiratd — MT.

2.2 N&o serdo aceitas inscri¢es fora do prazo.

2.3 A inscricao do candidato implicard o conhecitngrévio e tacita aceitacdo dos presentes insgsigthormas estabelecidas neste Edital e nos
editais complementares que a Comissdo Organizadbea aecessario para o0 bom andamento e fiel exeda®rocesso Seletivo, como também
do Regulamento do Processo Seletivo Simplificado.

2.4 O Requerimento de Inscricdo somente serd apggtodo corretamente preenchido, sem qualquer reswmenda, conforme modelo Anexo |l
2.5 A adulteragdo de qualquer elemento constanticiemento pessoal em relacéo ao original ou aléale de qualquer declara¢do ou documento
apresentado, verificada a qualquer tempo, elimipacandidato do Processo Seletivo, sem prejuize@sizonsabilidade civil e/ou criminal a que
possa responder.

2.6 Apos a data e horario fixado como termo finalpdazo para recebimento de inscricdo, ndo ma#o seimitidas inscricbes, sob quaisquer
condi¢bes ou pretextos.

2.7 O candidato é o Unico responsavel pelo copetenchimento do Requerimento de Inscri¢cdo e pelmpanhamento de seu processo seletivo,
independente de avisos, salvo publicagdes previste Edital.

2.8 Para realizar sua inscricdo o candidato dgyeencher o Requerimento de Inscricdo e anexagoimses documentos:

- Fotocépia do CPF

- Fotocopia do RG

- Fotocopia do Diploma de Graduagéo ou Certificagl@€dnclusdo com Historico Escolar
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(para os cargos que necessita formacao).

2.9 Néo sera realizada, em hip6tese nenhuma, ¢gésqpior meio eletronico, telefone, e- mail, faxreiw ou similares.

2.10 A homologacao das inscri¢cdes realizadas sdsticpda, por meio de afixagdo no Mural da Prefajtno site: www.novaubirata.mt.gov.br e
AMM — Jornal Oficial para publicag6es do Municipie Nova Ubirata - Site: www.diariomunicipal.comamm-mt.

3.9 N&o sera cobrada taxa de inscricdo sob hipoeseuma, o que torna desnecessario encaminhamdates para fim de isencéo da taxa de
inscri¢do.

3. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDR®ESPECIAIS:

3.1 Aos PNEs, que pretendam fazer uso das prewvagajue lhes séo facultadas no inciso VIII dogart87 da Constituicdo Federal, e na Lei
Complementar Estadual n° 114/2002 e suas alterag@ssegurado o direito de inscrigdo para o caegtedProcesso Seletivo Simplificado, desde
que as deficiéncias ndo sejam incompativeis corexieio das atribuicbes do cargo.

3.2 Consideram-se PNEs aqueles que se enquadrarategerias mencionadas no artigo 4°, da Lei Congriéan Estadual n® 114/2002.

3.3 Aos candidatos PNEs seréo reservados 10% derolda vagas existentes em cada um dos cargosmmenéstabelecidos na Tabela prevista no
Anexo |.

3.4 Para célculo do nimero de vagas prevista nelddl6 deste Edital, foram desprezadas as fragfiemores a 0,7 (sete décimos), respeitando-se
o critério de aproximacao para o numero inteirsgfiente, das frag6es superiores a 0,7 (sete dgdcimo

3.5 Os PNEs, ressalvadas as disposicdes espeesss Secdo, participardo do Processo Seletivo firagb em igualdade de condi¢cBes com os
demais candidatos, no que diz respeito ao hor&rimidio, a duracéo, ao local de aplicacéo, aoecmitt e a avaliagdo das provas; aos critérios de
aprovacgado, ao posicionamento na classificacdo gexabdas as demais normas de regéncia do certame.

3.6 O candidato PNE, para se beneficiar da reshrwaagas, devera declarar, quando da inscricadposedor de deficiéncia e devera mencionar a
sua condi¢do no Requerimento de Portador de NeeéssidEspeciais - PNE, ANEXO IIl.

3.7 O candidato PNE devera encaminhar via SEDEXraregar pessoalmente, durante o periodo de iéschigra a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado 002/2013 — TituloEshwelope: Referente Laudo Médico — Avenida Tancideees, n® 1401 — Nova Ubiratd —MT -
CEP 78888-000, copia de relatério médico detalherpedido até a data de encerramento das inscrigdes;ontenha o tipo e o grau ou nivel da
deficiéncia de que é portador, com a respectiveri@® e enquadramento na Classificacéo InterndoitenBoencas (CID), e a sua provavel causa
ou origem, bem como indicar, se necessario, odgatendimento diferenciado para a realizacdo da@@, observado o disposto neste Edital. O
laudo médico devera vir acompanhado do formulésiduwdexo Ill. Para comprovacgao do cumprimento dagraalerd a data da postagem.

3.8 Na falta do relatério médico, ou nédo contergtastodas as informag6es descritas no item anterirequerimento de inscrigdo sera processado
como de candidato ndo PNE, mesmo que declaradartdicdo no ato da inscricéo.

3.9 O candidato PNE, caso necessite de algum atentth e/ou condi¢cdo especial para a realizacaaale ffprova ampliada, acesso especial,
mesas apropriadas ao uso de cadeira de rodaspatrs), devera solicita-lo em formulario espeoifiver ANEXO II).

3.10 Os candidatos que néo atenderem ao dispodienm8.9 néo teréo o atendimento e/ou condicéecdimpara a realizacdo das provas.

3.11 O atendimento as condigdes solicitadas fisaj€ito a andlise, pela Comissédo Organizadora PStegdlidade, viabilidade e razoabilidade do
pedido.

3.12 O candidato que solicitar prova especial adplidevera indicar o tamanho da fonte de sua noydiada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo
indicacdo do tamanho da fonte, a prova sera a mesnieccionada para todos os demais candidatos.

3.13 O laudo médico de que trata o item 3.7, apesentado pelo candidato, terd validade somensefips de inscricdo deste Certame e ndo sera
devolvido.

3.14 Apds a contratacao, a deficiéncia ndo podararglida para pleitear a concessao de aposeiatpdoiinvalidez.

3.15 N&o ocorrendo aprovacéo de candidatos PNEsgas surgidas serdo providas pelos demais caoslidprovados, com a estrita observancia
da ordem de classificagéo.

3.16 Os candidatos PNEs concorrerdo em lista fitzsiria propria e na geral, devendo também atimgiesempenho minimo previsto neste Edital
para serem aprovados.

3.17 A classificacdo dos candidatos sera feita eas tistagens, contendo a primeira a pontuacéodies tos candidatos, incluindo-se os portadores
de necessidades especiais, e a segunda somenta a@ssificacdo dos portadores de necessidadesiaspebservando-se a ordem de
classificacao;

4. DA DATA, LOCAL E HORARIO DA PROVA OBJETIVA:

DATA PREVISTA PARA REALIZACAO DA PROVA: 09 DE JUNHO DR013

HORARIO: Das 08h00min as 11h00min.

LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO NEVES.

ENDERECO: AVENIDA TANCREDO NEVES, N.° 1701 — CENTRO — N@ UBIRATA — MT.

4. DA PROVA OBJETIVA

4.1 Este Processo Seletivo constara de prova abjesicrita, de carater eliminatério e classifidat@ue avaliara a aptidao funcional dos candidatos
para o desempenho das funcdes a serem executadasroitio do cargo, sendo da seguinte forma bigtta:

Provas N° de Questdes Peso por Questao Méaximo De pontos
Lingua Portuguesa 5 2 10
Matemética 5 2 10
Conhecimentos Gerais e Especificos 10 4 40
Méaximo de pontos a serem obtido 60

4.2 A Prova Escrita sera objetiva do tipo multipkzolha, com 20 (vinte) questdes e 4 (quatro)rativas de resposta em cada questdo, das quais
apenas 1 (uma) esta correta e devera ser assinalada
4.3 O Contelido Programético das provas sera o coaesta Anexo IV.

4.4 A nota final de cada candidato sera a pontutatabobtida no somatério de pontos e somente®raiderado habilitado e consequentemente
classificado na prova o candidato que obtiver finotd igual ou superior a 30 (trinta) pontos inbsir

4.5 Sera desclassificado o candidato que zeraggeiauma das provas.

4.6 A classificacéo sera realizada por area deigd&c em ordem decrescente da nota final.

4.7 No caso de empate na classificacdo os critdaaesempate seréo pela ordem:

a) Maior nimero de pontos na prova de conhecimegoscificos.

b) Maior idade.

4.8 Para os cargos de Motoristas, Operador de Masjlieves e Operador de Maquinas Pesadas, o Téstv@sera realizado em duas Etapas,

sendo a primeira a realizagdo de Prova Objetivéefipcme descrito acima e a segunda a Prova Pratieaera realizada no dia 09 de Junho de 2013,
com inicio as 13h00min e encerramento as 17hOGmaiGaragem do Municipio de Nova Ubirata, conforondi;des previstas no Anexo ViII.
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5. DA REALIZACAO DAS PROVAS.

5.1 A prova sera realizada no domingo - dia 09uthd de 2013, com inicio as 08h00min horas e emwemto as 11h00min horas, horario local,
na Escola Municipal Tancredo Neves sito a Av. TedarNeves, n° 1701, Centro, Nova Ubiratd/MT, sena® @ candidato devera comparecer
munido do comprovante de inscrigdo, lapis, borrachaneta esferogréfica azul ou preta, sendo abriga apresentagdo de documento oficial de
identidade com fotografia.

5.2 Os candidatos que participardo do teste sel&tido que comparecer aos locais da prova comimiono, 30 (trinta) minutos de antecedéncia
do inicio das provas.

5.3 Os portdes da Escola serdo fechados as 0&10ln¢ras), ndo se permitindo, a partir desterfmra ingresso de candidato ao local das provas,
sob qualquer justificativa.

5.4 N&o sera permitida a entrada de candidatosbeate de provas portando armas.

O candidato que estiver armado serd encaminhado@éhacao.

5.5 Reserva-se a Comissédo do Processo Seletivo fisaais o direito de excluir do recinto e eliminarcandidato cujo comportamento for
considerado inadequado para a realizacéo das ptaissomo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio p&eecucdo das provas;

b) faltar com o devido respeito para com qualquembro da equipe de aplicacdo das provas, com asdages presentes ou com os demais
candidatos;

C) recusar-se a entregar o material das prova@rannop do tempo destinado para a sua realizacéo;

d) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem opactramento de fiscal;

e) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portafalba de respostas ou o caderno de textos dedisit

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos tralsalihcorrendo em comportamento indevido;

g) for surpreendido portando anotagdes em papéis;

h) for surpreendido portando qualquer tipo de agfoa se negar a entregar a arma a Coordenagao;

i) Ser4 eliminado o candidato que, durante a r&glia das provas, for surpreendido portando aparelletronicos, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, pemdeceptor, gravador, maquina de calcular, rimgfotografica ou qualquer outro aparelho
eletrénico.

5.6 N&o serdo permitidas, durante a realizaca@uass, nem a comunicagdo entre os candidatos neilizacdo de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotacdes, réguas de calculpréssos ou qualquer outro material de consultlysive codigos e/ou legislacéo.

5.7 A Comissédo Municipal de Elaboracédo e Aplicacaoldste Seletivo ndo ficara responsavel pela gudedquaisquer dos objetos citados no
subitem 5.5.

5.8 Comissao Municipal de Elaboracgdo e Aplicacad ekie Seletivo ndo se responsabilizara por pendastravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo dasgsravem por danos neles causados.

5.9 N&o sera permitida a permanéncia de acompanbantandidato ou de pessoas estranhas no Pr&elstivo, nas dependéncias do local de
aplicacéo da prova.

5.10 A candidata que tiver necessidade de amamémtante a realizacéo das provas devera levar ommanhante, que ficara em sala reservada
para esta finalidade e que sera responséavel patdayda crianca. A candidata sera autorizada almia saida durante a realizagdo da prova para
amamentacéo, sendo acompanhada por fiscal.

5.11 Em nenhuma hipétese havera segunda chamaaleeplizacdo da prova, seja qual for o motivo alegeelo candidato, implicando a auséncia
na sua eliminacéo do Processo Seletivo.

5.12 Nao haverd, igualmente, realizagcdo de praweado horario ou do local previamente marcado.

5.13 O candidato devera passar os resultados d=stdgs para o Cartdo de Respostas, cujo preenchirdemdointeira responsabilidade do
candidato.

5.14 N&o serdo computadas as questdes ndo asamaadinaladas a lapis, assim como as questdeniemham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legiveis.

5.15 Em nenhuma hip6tese havera substituicdo dé&det Respostas, em caso de erro ou rasura peldatand

5.16 Para fins de correcdo da prova, somente sesiderado o Cartdo de Respostas, sendo que astassposstantes no caderno de prova néao
serdo consideradas, sob qualquer hipotese.

5.17 No cartéo de respostas o candidato deverdazaboseu numero de inscri¢do, e assinar ou ruptitihizando sempre caneta esferografica azul
ou preta.

5.18 Terminando a prova, o candidato devera enteegfiscal da sala o Cartdo de Respostas.

5.19 Os 03 (trés) ultimos candidatos permanecesdoaal até a concluséo da prova pelo Ultimo, pasanarem a Ficha de Ocorréncia, juntamente
com os fiscais.

6. DOS PRAZOS PARA RECURSOS.

6.1 O candidato podera interpor recurso nos SeERITHSOS € prazos:

a) Em arrolamento a relagdo dos candidatos inscrito prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a cadaprimeiro dia util subseqiiente ao da
publicacdo da homologacado dos candidatos inscritos.

b) Com relacéo a prova escrita (qQuestdes objeth@gpyazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do provdia Util subsequente & publicagdo da relacdo
do resultado preliminar dos candidatos aprovaddassificados na imprensa oficial.

c) Com relacdo as incorre¢cdes ou irregularidadestatatlas na execucdo do Processo Seletivo, no geaf2 (dois) dias Uteis, a contar da
ocorréncia das mesmas.

d) Requerimentos para interposicao de recurso, aviexo

6.2 O recurso, em relacdo a prova escrita, dewrarsposto individualmente, indicando a questam a indicacdo daquilo que o candidato se
julga prejudicado, com a devida fundamentacao, covamdo as alegacdes com citacdo das fontes deipasgaginas de livros, nome dos autores,
bibliografia especifica, etc., juntando cépia desmos, devendo ser dirigido a Comissao Municip&ldboragdo e Aplicacéo do Teste Seletivo.
6.3 Os pedidos de recursos deverdo ser protocojadtwsa Biblioteca Municipal, no horario das 7:@014.:00 horas e das 13:00 as 15:00 horas,
conforme os prazos previstos no item 6.1.

6.4 Apds o julgamento pela Comisséo Municipal dé&lacdo e Aplicacdo do Teste Seletivo, dos recumsespostos, os pontos correspondentes
as questdes porventura anuladas, serdo atributddssos candidatos, indistintamente.

6.5 Sera indeferido liminarmente o recurso queasiiver fundamentado ou for interposto fora do @raz

7. DA CONTRATACAO

7.1 A convocacgdo para admissdo dos candidatosthdbd obedecera rigorosamente, a ordem de ctasgfi, ndo gerando, entretanto o fato de
aprovagao, direito a contratacao.

7.1.1 A Convocagcéo seré feita através de Editamslocses mesmos, publicados no Jornal Oficial patdigagées do Municipio de Nova Ubirata -
Site:
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www.diariomunicipal.com.br/amm-mt ; e divulgados peeio de afixacdo no Mural da Prefeitura e dispitimados no site da Prefeitura Municipal
de Nova Ubirata: www.novaubirata.mt.gov.br .

7.2 Os candidatos aprovados no presente Processtiv&&Simplificado serdo segurados do Regime GeéeaPrevidéncia Social — RGPS, em
conformidade com o que disp8e o Regime Juridicdsdogidores Publicos Municipais.

7.2.1 A contratacdo sera por prazo determinado peftéodo de até um ano, podendo, todavia, encegramtes, no caso de se constatar a
inexisténcia de excepcional interesse publico, baraclogagéo de concurso publico.

7.3 Sao requisitos para a contragdo na fungao:

O candidato sera contratado no cargo, se atendegamtes exigéncias:

. Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na festebelecida neste Edital;

. Ser brasileiro (hato ou naturalizado);

. Ter 18 anos completos até a data de términmdascdes ou ser emancipado;

. Gozar dos direitos civis e politicos;

. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais (eptascomprovante da Ultima votagao ou justifiegtiv

. Haver cumprido as obrigacdes para com o semiljtar, para os candidatos do sexo masculino;

. Estar habilitado profissionalmente conformelesitzce este Edital;

. N&o exercer outro cargo, fun¢do ou emprego maididtracdo Estadual, Municipal, Federal e no Risfrederal, salvo os acumulaveis previstos
na Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso X\iheas a, b, c;

10. N&o ter sido punido com nenhuma falta graveipakde demissdo em cargo ou emprego ocupadaamiente no servigo publico nas esferas
estadual, municipal e federal;

11. Nao estar respondendo como indiciado a procadsunistrativo disciplinar perante a AdministragBederal, Estadual e/ou distrital e
Municipal, e atender os requisitos da Lei completarenP. 018/2008 e Lei Complementar n°. 013/2006.

12. Apés a homologacéo do resultado do ProcesstiveSimplificado, a Secretaria de Administrac@aoMlnicipio de Nova Ubiratd convocara os
candidatos aprovados, conforme distribuicdo desvd@posta no presente Edital, por ordem rigorespathtuacéo e classificacéo final de acordo
com a opcédo do cargo e necessidade das Secretarias.

12.1. Os candidatos aprovados serdo submetidosraesxadmissionais, sendo que para submeter-sente eradico admissional, o candidato
devera comparecer no dia, horario e local desighadmforme edital a ser oportunamente publicado.

12.1.1. O candidato devera arcar com os custogatoeadmissional.

12.3. O candidato que ndo atender a convocacaorg@aizacdo do exame médico, dentro do prazo detadm, seja qual for o motivo alegado,
perdera o direito a contratagao.

13. Apresentar os seguintes Documentos:

Originais:

« 01 (uma) foto 3x4 recente, tirada de frente;

» Exame Admissional realizado pelo Médico do Trabal

« Declaracdo de Bens e Valores;

« Declaracao de que ndo exerce outro cargo, emprefincao publica inacumulavel.

* Reconhecida idoneidade moral com apresentacaesiaactivas certidfes:

a) Justica Eleitoral — Quitacdo e pleno gozo dogeitds civeis, expedida pelo Cartério Eleitoral e/opelo site:
www.tse.gov.br/internet/servicos_eleitor/quitacao

b) Justica Estadual — Negativa criminal e civebeshda pelo Forum Local e pelo site www.trfl.goksérvicos/certidao.

Fotocopias autenticada ou acompanhada de orighisadeguintes:

e Cédula de Identidade (RG);

« Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

* Certidao de Nascimento ou Casamento;

« Certiddo de Nascimento dos Filhos Dependentes;

« Carteira de Vacina dos Filhos Menores de 06(sais)a

« Comprovante de Endereco;

« Carteira de PIS ou PASEP;

« Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS

« Titulo de Eleitor e Gltimo comprovante de votacéo

» Documento Militar (Certificado de reservista, pasacandidatos do sexo masculino);

« Diploma ou Certificado de conclusdo, compativeh@pcargo escolhido, quando necessario;

« Histdrico Escolar do curso de graduagéo e esEsgiao compativel com o cargo escolhido;

« Carteira Profissional, conforme a formacéo, asmassdeverdo ter seu registro no Estado de MatsGros

« Conta Corrente do Banco Brasil em nome do Candidato.

14. O candidato que, na data da contratacdo, D& s requisitos enumerados neste Capitulo, pelireito ao ingresso no referido cargo, com
excegao para o item referente & conta no Banco dil Brae o candidato podera fornecer no prazo dguibze) dias.

15. Os candidatos a qualquer cargo, obrigam -Eestar 0s servigos inerentes ao cargo, em toéaitdtio do municipio, ou seja, area rural ou
urbana, de acordo com as necessidades da Admdisthkdunicipal, ndo cabendo a estes optar por prestservicos na cidade (area urbana) ou no
interior (area rural), respeitando o lotacionograraordem de classificacdo, sendo que a recugaestar os servicos, na vaga de direito, importa
em desisténcia tacita do presente processo seletivo

7.4 No caso do candidato ndo ser considerado aptngfuncdo a vaga serd considerada ndo preerelsieidd convocado o proximo candidato
classificado.

7.5 A jornada de trabalho sera conforme o cargo#&arescolhido no ato da inscrigdo deste ProcedstivBe

7.6 A lotac&o funcional dos candidatos aprovadosneocados ficara a critério da Secretaria MuniaeaAdministracdo de Nova Ubirata/MT.

7.7 Existindo desisténcias, eliminagcdo ou criagdmalvas vagas, a Secretaria Municipal de Admimidtagoromovera convocagdes e nomeacdes
necessarias durante o periodo de validade do eertam

7.8 Da Rescisdo Do Contrato.

7.8.1) Dar-se-a a rescisédo do contrato tempondoialecorrer do ano, nas seguintes situacdes:

I. Quando do retorno do professor regente da sakuth a Unidade Escolar em condi¢des de assuminas.

Il. Descumprir as atribui¢cdes legais de cargo paed prestou o teste seletivo;

11l. Quando o candidato aprovado contratado aptasemum més 10% (dez por cento) ou mais de fattpstificadas as aulas.

IV. Na hip6tese prevista no item anterior, a disgenera efetuada com base em relatério circunatimcelaborado pela Secretaria na qual o
servidor temporario esteja vinculado.

V. A titulo de penalidade, nos termos da legislaggente.

O~NOOUOTDAWNP
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VI. Se tratando de professor no caso de jun¢désroms, existéncia de subemprego do professoratadt.

VII. Ou a pedido do servidor (a).

8. DAS DISPOSICOES FINAIS.

8.1 O gabarito contendo as resposta da Prova sewfgato no dia 10/06/2013 por meio de afixacdo Moral da Prefeitura, no site:
www.novaubirata.mt.gov.br e Publicado na AMM JbrnOficial para publicacdes do Municipio de Nova ifdtd - Site:
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt;

8.2 A relacéo do Resultado Preliminar dos candidaposvados e classificados seré divulgado até @ di26/2013 por meio de afixagdo no Mural
da Prefeitura, no site: www.novaubirata.mt.gov.Bublicado no Diario da AMM — Jornal Oficial pamabicagdes do Municipio de Nova Ubirata -
Site: www.diariomunicipal.com.br/amm-mt;

8.3 Terminadas todas as fases recursais o Prifeiticipal de Nova Ubiratd homologara o Resultad@Feontendo a classificagdo dos candidatos
aprovados e classificados no Processo Seletivol@Baado.

8.4 Sao de inteira responsabilidade do candidatmmpanhamento dos Editais e seus anexos, quepsdriizados.

8.5 O ato de inscrigdo implica na aceitacdo destdemais condi¢cdes do presente Edital e do Pro&sistivo e, em caso de classificacéo e
contratagdo, a observancia do regime juridico inélieado.

8.6 A convocagdo dos candidatos sera efetuadastxamente de acordo com a necessidade funcion@édeataria Municipal de Administragéo,
por meio de Edital de Convocacéo divulgado no sitew.novaubirata.mt.gov.br e Publicado no DiarioAdddM — Jornal Oficial para publicacdes
do Municipio de Nova Ubirata - Site: www.diariomaipial.com.br/amm-mt;

8.7 A convocacao dos candidatos aprovados seizaagalde acordo com a necessidade das Secretar@agUais 0s cargos estao vinculados.

8.8 O candidato devera manter atualizado seu egmldsem como o nimero do telefone para contato.

8.9 O Teste Seletivo tem validade de um (01) aodepdo ser prorrogado em caso de interesse piidicgual periodo.

8.10 No periodo de validade do Processo Seletimpl8icado, em havendo a rescisdo contratual, @aeer chamados para contratagdo pelo
tempo remanescente, os candidatos classificadds sfiservada a ordem classificatoria.

8.11 Todos os casos omissos, problemas ou quepi@esurgirem e que nao estejam expressamentetpeens presente Edital, serdo resolvidos
pela Comissdo Municipal de Elaboragdo e Aplicacdd elste Seletivo, j& devidamente constituido e ndmegeelo Prefeito, através da Portaria
439/2013 de 02 de Maio de 2013, tornando a deeisgcarater publico.

Nova Ubiratad-MT, 13 de Maio de 2013.

VALDENIR JOSE DOS SANTOS
Prefeito Municipal

MAURO ODINEI SOLIANI
Presidente da CMEATS

ANEXO | - DAS VAGAS

Cargos/ Area de Atuacao Hs/ Sem N° de Vayamas PNE® LOTACAO Pré-Requisitos/ Escolaridade VencimentoiBaR$
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20/hs/sem |01 Escola Municipal Getulio Vargas Ensino MéBiom experiéncia em Informatica R$ 626,80
Professor Educagédo Basica 20/hs/sem 01 EscoliciahAgua Limpa Ensino Superior em Licenciatuterd em Pedagogia R$ 1.095,00
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20hs/sem 01 Escola Municipal Agua Limpa Ensino Médio Coxperiéncia em Informatica R$ R$ 626,80
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20hs/sem 01 Escola Municipal de Agua Limpa Ensino Médionxeto R$ 626,80
Professor Educacao Bésica 20hs/sem 01 EscolacipahPedro Alvares CabrgNivel Magistério R$ 783,50
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20hs/sem 01 Escola Municipal Pedro Alvares Cab}&insino Médio com experiéncia em Informatica R$ 826,
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20hs/sem 03 Escola Municipal Entre Rios Ensino Médio Coebpl R$ 626,80
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20hs/sem 01 Escola Municipal Entre Rios Ensino Médio Corpeziéncia em Informatica R$ R$ 626,80
Professor Educagédo Bésica 20hs/sem 01 EscolachiahEntre Rios Egsiégo Superior em Licenciatura Plena em Edu R$ 1.095,00
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20hs/sem 01 Escola Municipal Treze de Maio Ensino MédianCexperiéncia em Informatica R$ R$ 626,80
Professor Educagédo Basica 20hs/sem 01 EscoleciahVera Lucia Schmidt| Ensino Superior em Licahgia Plena em Pedagogia R$ 1.095,00
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20hs/sem 02 Escola Municipal Vera Lucia Schmidf  Ensino éé@ompleto R$ 626,80
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20hs/sem 01 Escola Municipal Vera Lucia Schmidf  Ensino #éGom experiéncia em Informatica R$ 626,80
Professor Educagédo Basica 40hs/sem 01 EscolaciahCachoeira do RonurEnsino Superior em Licenciatura Plena em Pedagog_;i&w 2.190,00
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20hs/sem 01 Escola Municipal Indigena Tupara Ensino Mé@iampleto R$ 626,80
Professor Educacao Bésica 20 hs/sem 01 Escolicidainndigena Tupara Nivel Magistério R$ 783,50
Professor Educagédo Basica 20hs/sem 04 - Escoleciahirancredo Neves Ensino Superior em LicenciaRlena em Pedagogia R$ 1.095,00
Professor Educacao Bésica 40 hs/sem 01 - EscoliciahTancredo Neves Nivel Magistério R$ 1.567,00
Professor Educagédo Bésica 40 hs/sem 01 - EscoliciahTancredo Neves Egsiégo Superior em LicenciatufBlena em Educag R$ 2.190,00
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 20hs/sem 02 Escola Municipal Tancredo Neves Ensino Médimn@leto R$ 626,80
Auxiliar de Magistério (auxiliar de sala) 40hs/sem 01 Escola Municipal Tancredo Neves Ensino Médim@xperiéncia em Informatica R$ 1.253,60
Professor Educagao 20hs/sem 01 CEMEI Dois Pimheir Ensino Superior em R$ 1.095,00
Bésica Licenciatura Plena em Pedagogia
Professor Educagédo Basica 20hs/sem 01 EscoleciahLorindo Pedro Bassp Ensino Superior em Li@nca Plena em Pedagogia R$ 1.095,00
Merendeira 40hs/sem 01 Escola Municipal Agua lamp Alfabetizado R$ 684,20
Merendeira 40hs/sem 01 Escola Municipal Indigemaara Alfabetizado R$ 684,20
Merendeira 40hs/sem 02 Escola Municipal Tancieeees Alfabetizado R$ 684,20
Motorista 40hs/sem 02 Escola Municipal Vera Lugtdmidt | Alfabetizado e CNH categoria D ou E R$,883
Motorista 40hs/sem 01 Escola Municipal Tancreéves Alfabetizado e CNH categoria D ou E R$ 933,88
Motorista 40hs/sem 01 Escola Municipal Entre Rios Alfabetizado e CNH categoria D ou E R$ 933,88
Motorista 40hs/sem 01 Sec. Salde / Distrito deafigmpa Alfabetizado e CNH categoria D ou E R$,883
Motorista 40hs/sem 01 - Sec. Salide / Distrito dedsantonio | Alfabetizado e CNH categoria D ou E 933,88
Motorista 40hs/sem 08 01 Sede Alfabetizado e CNilgraia D ou E R$ 933,88
Zeladora 40hs/sem 03 Escola Municipal Entre Rios Alfabetizado R$ 684,20
Zeladora 40hs/sem 01 Escola Municipal Vera L&iamidt | Alfabetizado R$ 684,20
Zeladora 40hs/sem 01 Escola Municipal CachoeairRahuro| Alfabetizado R$ 684,20
Zeladora 40hs/sem 01 Escola Municipal Indigengafa Alfabetizado R$ 684,20
Zeladora 40hs/sem 01 Escola Municipal de Aguapaim Alfabetizado R$ 684,20
Agente de Controle Adm. (Sec. Escola) 40hs/sem 01 Escola Municipal de Agua Limpa Ensino Médio Cortiple R$ 800,48
Agente de Controle Adm. (Sec. Escola) 40hs/sem 01 Escola Municipal Entre Rios Ensino Médio Completo R$ 800,48
Auxiliar Administrativo 40hs/sem 01 - Distrito deoo Mato Grosso Ensino Fundamental R$ 684,20
Auxiliar Administrativo 40hs/sem 01 - Distrito dero Antdnio Ensino Fundamental R$ 684,20
Auxiliar Administrativo 40hs/sem 01 - Distrito déadtininga Ensino Fundamental R$ 684,20
Auxiliar Administrativo 40hs/sem 01 - Distrito PalgjAgua Limpa Ensino Fundamental R$ 684,20
Auxiliar de Servigos Gerais 40hs/sem 15 02 Sede abklfizado 684,20
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Auxiliar de Servicos Gerais 40hs/sem 03 DistdéoEntre Rios Alfabetizado 684,20
Auxiliar de Servigos Gerais 40hs/sem 01 DistdieoPiratininga Alfabetizado 684,20
Operador de Maquinas Leves 40hs/sem 01 DisteitBritre Rios Alfabetizado + CNH B, C,Dou E R$ 833
Operador de Maquinas Pesadas 40hs/sem 01 Dis¢ritre Rios Alfabetizado + CNHB, C,Dou E RE67,30
Operador de Maquinas Leves 40hs/sem 02 Sede ehifablo + CNH B, C, D ou E R$ 853,84
Operador de 40hs/sem 01 Sede Alfabetizado + CNE, B ou R$ 1.067,30
Maquinas Pesadas E
Vigia 40hs/sem 01 Distrito de Piratininga Alfaikatio R$ 684,20
Vigia 40hs/sem 05 Sede Alfabetizado R$ 684,20
Encanador 40hs/sem 01 Distrito de Piratininga GrEu Incompleto R$ 800,48
Encanador 40hs/sem 01 Distrito de Entre Rios rauGcompleto R$ 800,48
Pedreiro 40hs/sem 02 Sede Alfabetizado R$ 933,89
Enfermeiro 40hs/sem 01 Distrito de Piratininga ?C,Oglria?\llj Completo (Nivel Superior) com registrg R$ 2.935,09
Técnico em Enfermagem 40hs/sem 04 Sede EnsinioMéregistro no COREN R$ 1.067,30
Técnico em Enfermagem 40hs/sem 01 Distrito deaAdmpa Ensino Médio e Registro no COREN R$ 1.067,3
Técnico em Enfermagem 40hs/sem 01 Distrito deoNd&to Grosso Ensino Médio e Registro no COREN R$7,30

= - - -
Nutricionista 40hs/sem 01 - Sede gRﬁrau Completo (Nivel Superior) com Registr R$ 2.935,09

ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2013
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome:

CPF: RG:

Endereco:

Cidade: Estado:

Data de Nascimento: / /

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Cargo Pretendido:

PNE: () SIM () NAO Tipo:

Campo a ser preenchido pela Secretaria MunicipAldieinistracdo — Nova Ubirata/MT

Numero da Inscri¢éo:

Recebido por: Data: / /
Copia do RG Copia do CPF

Certificado de Conclusao com Histérico Escolar.

Declaro que tomei conhecimento do Edital do Prax&sdetivo Simplificado 002/2013 e

gue as declaracdes acima séo verdadeiras.

Telefone:

Local: _

@opziploma de graduagédo ou

Assinatura do Candidato

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Nome:
CPF: RG:
Cargo: ___ Local:

PNE: () SIM () NAO Tipo:

Campo a ser preenchido pela Secretaria MunicipAldieinistracdo — Nova Ubirata/MT

Numero da Inscri¢éo:

Recebido por: Data: / /
Copia do RG Coépia do CPF

Certificado de Concluséo com Histérico Escolar.

@opziploma de graduagdo ou

ANEXO IlI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2013 .
REQUERIMENTO PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA - PNE

Nome do candidato:
N°. da inscri¢éo:
Cargo Pretendido:
Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENGifesentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com baskudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagdo Internactbm&loenga - CID _

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia egrdiss de acuidade visual
passiveis de correcdo simples do tipo miopia, @stiigmo, estrabismo e congéneres).
Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (mavaaiXcno local caso necessite de
Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discrimoripo de prova necessario).

[ ] NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO PECIAL

[L] NECESSITA DE PROVA ESPECIAL

(Discriminar abaixo qual o tipo de prova neces$ario

E obrigatéria a apresentacéo de LAUDO MEDICO com QUbto a esse requerimento.
(Datar e assinar)
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Assinatura

ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2013

CONTEUDO PROGRAMATICO

PROGRAMAS DAS PROVAS ESCRITA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

NIVEL ELEMENTAR (ALFABETIZADO)

CARGO/FUNCAO: Motorista, Auxiliar de Servicos GeraMerendeira, Vigia, Operador de Maquinas Leveser@gor de Maquinas Pesadas,
Encanador, Pedreiro e Zeladora.

| - LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e compreensao de textos, informacg6es desekstabelecer relagbes entre sequéncia deifiastrmdos. Ortografia; Pontuacéo; Separagéo
de silabas; Sin6nimo; Antdnimo; Singular e Plufaimentativo e Diminutivo.

Il - MATEMATICA:

Compreenséo de estruturas logicas. Logica de argag@n analogias, inferéncias, deducdes e condus@eicdo, subtracdo, divisdo e
multiplicagdo de nimeros inteiros e fracionarios.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS:

Historia e Geografia do Brasil, Mato Grosso e Nowaratd, Ciéncias, Atualidades na Politica NacionalMundial, Economia, Artes, Cultura e
Esportes. Esta prova sera baseada em conhecingangis sobre os aspectos sociais, culturais, gaiteconémicos e cientificos, entre outros, da
realidade brasileira e do mundo contemporaneo,apdscavaliar o nivel de informacgdo e contextualizago candidato com o seu tempo. Os
contelidos serdo aqueles encontrados em revistagisjogmprensa escrita e televisiva, assim comaligarsos meios de difuséo de conhecimentos.
Perfil Sécio Econdmico do Municipio de Nova Ubiratkeis municipais.

Observacéo: Para Motorista, Operador de Maquinasd e Operador de Maquinas Pesadas deverdo texobmento sobre a Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 - Cddigo de Transito Brasileirookefo n° 168, de 14 de dezembro de 2004, do Canilelbional de Transito, CONTRAN.

ENSINO FUNDAMENTAL (1° GRAU COMPLETO)
CARGO/FUNCAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de textos, informacOes degmes textos; Estabelecer relacdes entre seqimmaos ilustrados; Conhecimento da lingua:
a) ortografia, b) acentuacdo gréafica, c) pontuagdianasculino e feminino, €) anténimo e sindnimodifminutivo e aumentativo. Fonologia:
Conceito /Encontros vocalicos /Digrafos/ Ortoépiaviddo Silabica /Prosédia-Acentuacdo/ Ortografieorfdlogia: Estrutura e formacgdo das
palavras /Classes de Palavras. Sintaxe: Termosalgi@rPeriodo Composto/Conceito e classificagdo mgé@s/Concordancia verbal e nominal/
Regéncia verbal e nominal/Crase/Pontuacgédo. - SeraédAtisignificacéo das palavras no texto. Interm@bade Texto.

Il - MATEMATICA

Compreensdo de estruturas l6gicas. Logica de ardag@m analogias, inferéncias, deducdes e condus@e@icdo, subtracdo, divisdo e
multiplicac@o de numeros inteiros e fracionariodniéros: Seqliiéncia numérica e operagdes (adicihtragéio / multiplicacéo / divisdo). Grandezas
e suas medidas (tempo, comprimento, massa). Uridddemedida: comprimento (metro e seus mdltiplaalemdltiplos); massa (tonelada,
quilograma, grama); capacidade (litro e mililitré@mpo (horas, minutos e segundos). Formas Ge@astnieconhecimento de regides planas
(quadradas, retangulares, triangulares e circQl@&esus contornos (quadrado, retdngulo, triangutircunferéncia); reconhecimento de figuras
espaciais (esfera, cilindro, prisma, piramide, caubo, paralelepipedo ou bloco retangular). Fa¢oedinarias" e decimais: operacdes (adi¢éo,
multiplicacéo, subtracdo e diviséo).

Il - CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Esta prova sera baseada em conhecimentos geragsasbspectos sociais, culturais, politicos, ewieds e cientificos, entre outros, da realidade
brasileira e do mundo contemporaneo, buscandcaavahivel de informacgéo e contextualizacao do icktol com o seu tempo. Os conteddos serao
aqueles encontrados em revistas, jornais, impressda e televisiva, assim como em diversos maéodifusdo de conhecimentos. Perfil Sécio
Econdmico do Municipio de Nova Ubiratd e leis mipdcs. Histéria do Municipio de Nova Ubiratd e dstdlo de Mato Grosso: Aspectos
histéricos e geograficos; Aspectos econdmicos @ispExecutivo e Legislativo Municipal. Estudoscids: Simbolos Nacionais e Municipais;
Vultos Nacionais, estadistas, poetas, escritor@smancistas; Deveres morais e civicos; Datas comsivas do Municipio; Dominio de tépicos
relevantes e atuais de diversas &reas, tais comifticp, economia, sociedade, educacgdo, tecnologieergia, relacdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranca, arteemtlita e suas vinculagdes histdricas, a nivel cipalj estadual, nacional e internacional.
Atualidades e avancos tecnolégicos; Vida e meioi@mbg.

ENSINO MEDIO (2° GRAU COMPLETO)
CARGO/FUNCAO: Auxiliar de Magistério (auxiliar delaaAgente de Controle Administrativo, Técnico enfémagem.

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto. FONOLOGIA: FongErcontros vocdlicos; Encontros consonantaish&jl®rtografia; Nota¢bes Léxicas; Sinais
de pontuagdo. Acentuacdo grafica. MORFOLOGIA: Elao®iEstruturais; Processos de Formacédo da pal@aases Gramaticais (Conceito,
identificacdo, classificacéo, flexdo e emprego des classes de palavras: Substantivo, Artigo, AdietNumeral, Pronome, Verbo, Advérbio,
Preposicéo, Conjuncéo e Interjeicdo; Pronome (Egapdes pronomes; Contragcao dos pronomes obliquespoTempo verbal, Correlagdo entre
os tempos verbais; Modo verbal; Conjugagdes verbaises do verbo; Verbo principal e Verbo auxiligk§ivérbio (Locucao adverbial; Palavras e
locucdes denotativas). Preposicdo (Locucdo prépmsiRelacbes estabelecidas pelas preposicBesyjeiné® (A interjeicdo e o contexto).
SINTAXE: Frase, Oracdo (Termos essenciais da ord@mos integrantes da oracdo; Termos acess@iosagdo; Oracdes reduzidas.) e Periodo
(Periodo Simples. Periodo composto por coordend@dpdo composto por subordinacdo; Periodo compmst coordenacgdo e subordinagdo);
Estudo complementar do periodo composto; Crase (@orcemprego). SEMANTICA: Sindnimos; Antdnimos; Hdnimos; Pardnimos.

Il - MATEMATICA

Compreenséo de estruturas logicas. Logica de ardag@m analogias, inferéncias, dedugdes e conduslimnjunto dos numeros naturais (N):
Operacdes (adicdo / subtragdo / multiplicacéo is#@lov/ potenciacdo / radiciagdo). Expressbes noegriTeoria dos ndmeros: pares/ impares/
multiplos/ divisores/ primos/ compostos/ fatoragdivisibilidade/MMC e MDC. Conjunto dos numeros racimrelativos (Q): Fragdes ordinarias e
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decimais; Operacdes: adi¢cdo/ subtracdo/ multificdcdivisdo / potenciacdo / radiciacdo / simpifi&o / ordem. Sistema de medidas e mudancas
de unidade (comprimento, massa, volume, capacidgadeeas de superficies). Conjunto dos numeros asteielativos (Z); Propriedades
Comparagdo; Operagbes: adicdo/subtragdo/multipbédigisdo/potenciagdo. Calculo das areas das figgemmétricas planas (quadrado,
retdngulo, paralelogramo e triangulo). Calculo dimm® de soélidos geométricos (cubo e paralelepipédmicédo polinomial real. Funcdo do 1° e 2°
graus. Equacao do 1° e 2° graus. Expressdes nasérvalor numérico, produtos notaveis, simplificagatoracéo. Inequacdes do 1° e 2° graus e
Sistemas de equacdes. Matematica financeira: Rpa#fimr¢ao, diviséo proporcional. Regra de trés #mplcomposta. Porcentagem e juros.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Esta prova serd baseada em conhecimentos gerassaohspectos sociais, culturais, politicos, exieds e cientificos, entre outros, da realidade
brasileira e do mundo contemporaneo, buscandceawzahivel de informacgao e contextualizacéo do ickatal com o seu tempo. Os conteldos seréo
aqueles encontrados em revistas, jornais, impressda e televisiva, assim como em diversos meéodifusdo de conhecimentos. Perfil Sécio
Econdmico do Municipio de Nova Ubiratd e leis mipdcs. Histéria do Municipio de Nova Ubiratd e dstdlo de Mato Grosso: Aspectos
histdricos e geograficos; Aspectos econdmicos aispExecutivo e Legislativo Municipal. Estudoscids: Simbolos Nacionais e Municipais;
Vultos Nacionais, estadistas, poetas, escritor@smancistas; Deveres morais e civicos; Datas comaivias do Municipio; Dominio de topicos
relevantes e atuais de diversas areas, tais comiftic@ economia, sociedade, educacdo, tecnologieergia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranca, arteemtlita e suas vinculagdes histdricas, a nivel cipalj estadual, nacional e internacional.
Atualidades e avancos tecnolégicos; Vida e meiociembd. Historia e Geografia do Brasil, Mato Grosddowa Ubiratd, Ciéncias, Atualidades na
Politica Nacional e o Mundial, Economia, Artes, Grdte Esportes.

ENSINO SUPERIOR (3° GRAU COMPLETO)
CARGO/FUNCAO: Professor

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. FONOLOGIA: FongErcontros vocdlicos; Encontros consonantaish&jl®rtografia; Notacbes Léxicas; Sinais
de pontuagdo. Acentuacdo grafica. MORFOLOGIA: Elao®iEstruturais; Processos de Formacédo da pal@aases Gramaticais (Conceito,
identificacdo, classificacdo, flexdo e emprego des classes de palavras: Substantivo, Artigo, AdieNumeral, Pronome, Verbo, Advérbio,
Preposicéo, Conjuncéo e Interjeicdo; Pronome (Egapdes pronomes; Contragcao dos pronomes obliquespoTempo verbal, Correlagdo entre
os tempos verbais; Modo verbal; Conjugagdes verbaises do verbo; Verbo principal e Verbo auxiligkfivérbio (Locucao adverbial; Palavras e
locugdes denotativas). Preposi¢do (Locucdo prépamsiRelacfes estabelecidas pelas preposicdesyjeiné® (A interjeicdo e o contexto).
SINTAXE: Frase, Oragéo (Termos essenciais da ora@mos integrantes da oracdo; Termos acess@iosagao; Oracdes reduzidas.) e Periodo
(Periodo Simples. Periodo composto por coordend@@dpdo composto por subordinagéo; Periodo compmst coordenacgdo e subordinagdo);
Estudo complementar do periodo composto; Crase (@orcemprego). SEMANTICA: Sindnimos; Antdnimos; Hdnimos; Pardnimos.

Il - MATEMATICA

Avaliacdo da habilidade do candidato em entendesteutura I6gica de relagBes entre pessoas, lygeoésas ou eventos, deduzir novas
informag6es e avaliar as condi¢bes usadas parfaetstar a estrutura dagquelas relagdes. As quedtdpsova poderdo tratar das seguintes areas:
estruturas légicas; l6gica de argumentacédo; diaggdayicos; aritmética; algebra e geometria basica.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Esta prova sera baseada em conhecimentos geragsambhspectos sociais, culturais, politicos, eieds e cientificos, entre outros, da realidade
brasileira e do mundo contemporaneo, buscandcaavahivel de informacgéo e contextualizacao do icktol com o seu tempo. Os conteddos serao
aqueles encontrados em revistas, jornais, impressidta e televisiva, assim como em diversos madgodifusdo de conhecimentos. Perfil Socio
Econdmico do Municipio de Nova Ubiratd e leis mipaés. Histéria do Municipio de Nova Ubiratd e dstdflo de Mato Grosso: Aspectos
histéricos e geograficos; Aspectos econdmicos @ispExecutivo e Legislativo Municipal. Estudoscias: Simbolos Nacionais e Municipais;
Vultos Nacionais, estadistas, poetas, escritor@smancistas; Deveres morais e civicos; Datas comsivas do Municipio; Dominio de tépicos
relevantes e atuais de diversas areas, tais comidticp, economia, sociedade, educacgdo, tecnologigergia, relacdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranca, arteemtlita e suas vinculagdes historicas, a nivel cipalj estadual, nacional e internacional.
Atualidades e avancos tecnoldgicos; Vida e meioiambd. Histéria e Geografia do Brasil, Mato Grosfdowa Ubiratd, Ciéncias, Atualidades na
Politica Nacional e o Mundial, Economia, Artes, Grdte Esportes. Fundamentos: Filosofia da Educdgdocepcdes liberais e progressistas da
educacao: contribuigdes e limites; Pedagogia ti@ulit, construtivista e tecnicista. Sociologia du€acéo: a democratizagdo da escola; educagéo e
sociedade. Psicologia da Educacgédo: Teoria do desémento humano, suas distintas concepcoes; hhsti Educacgdo: da primeira republica ao
advento da nova republica; O pensamento pedagbgasileiro. Curriculo e Avaliagdo. Politica e Orgagdo da Educacéo Basica - Estrutura:
Organizagdo da educacédo brasileira; Legislagioaethral (LDB n° 9394/96); Politicas educacionais@Retros Curriculares Nacionais (PCN);
Descentralizacéo: avaliacéo, curriculo, legislagdano Nacional de Educacéo. Lei n® 9.394/96/LDBe@edentes historicos da LDB.
CARGO/FUNCAO: Enfermeiro

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto. FONOLOGIA: FongErcontros vocdlicos; Encontros consonantaish&jl®rtografia; Notagbes Léxicas; Sinais
de pontuagdo. Acentuacdo grafica. MORFOLOGIA: Elao®iEstruturais; Processos de Formacédo da pal@aases Gramaticais (Conceito,
identificacdo, classificacéo, flexdo e emprego des classes de palavras: Substantivo, Artigo, AdietNumeral, Pronome, Verbo, Advérbio,
Preposicéo, Conjuncéo e Interjeicdo; Pronome (Egapdes pronomes; Contragcao dos pronomes obliquespoTempo verbal, Correlagdo entre
os tempos verbais; Modo verbal; Conjugagdes verbaises do verbo; Verbo principal e Verbo auxiligk§ivérbio (Locucao adverbial; Palavras e
locucdes denotativas). Preposicdo (Locucdo prépmsiRelagbes estabelecidas pelas preposicBesyjeiné® (A interjeicdo e o contexto).
SINTAXE: Frase, Oracdo (Termos essenciais da ord@mos integrantes da oracdo; Termos acess@iosagdo; Oracdes reduzidas.) e Periodo
(Periodo Simples. Periodo composto por coordend@@dpdo composto por subordinagdo; Periodo compmst coordenacgdo e subordinagdo);
Estudo complementar do periodo composto; Crase (@orcemprego). SEMANTICA: Sindnimos; Antdnimos; Hdnimos; Pardnimos.

Il - MATEMATICA

Avaliagdo da habilidade do candidato em entendesteutura légica de relacBes entre pessoas, lygeoesas ou eventos, deduzir novas
informag6es e avaliar as condi¢bes usadas parfaetstar a estrutura dagquelas relagdes. As quedtdpsova poderdo tratar das seguintes areas:
estruturas légicas; l6gica de argumentacédo; diaggdayicos; aritmética; algebra e geometria basica.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Esta prova serd baseada em conhecimentos gerassa®hspectos sociais, culturais, politicos, ewcds e cientificos, entre outros, da realidade
brasileira e do mundo contemporaneo, buscandceawahivel de informacgao e contextualizacéo do ickata com o seu tempo. Os conteldos seréo
aqueles encontrados em revistas, jornais, impressidta e televisiva, assim como em diversos magodifusdo de conhecimentos. Perfil Socio
Econdmico do Municipio de Nova Ubiratd e leis mipaés. Histéria do Municipio de Nova Ubiratd e dstdflo de Mato Grosso: Aspectos
histéricos e geogréaficos; Aspectos econdmicos misoExecutivo e Legislativo Municipal. Etica ejislacéo profissional. Principios, cédigo, Lei e
Decreto que regulamentam o exercicio profissionalsedireitos do cliente; Administracdo das ass@té&nde enfermagem; Assisténcia de
enfermagem nas doengas infecto contagiosas; Assistée enfermagem aos pacientes em situacdesadlipirdrgicas relativas aos sistemas:
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cardiovascular, gastrointestinal, respiratério,alemusculo esquelético, neurolégico e endécrinmagdo do enfermeiro no centro cirlrgico e
centro de material e esterilizagdo; Atuacdo dorerdgo na prevencdo e controle de infecgdo hospjtéissisténcia da enfermagem na terceira
idade; Assisténcia da enfermagem em salde meaiadeS:oletiva: Programa Nacional de Imunizagadti€aNacional de Saude, Indicadores de
Saude. Vigilancia Sanitaria. Salde Ocupacionalgf@roas de Saude. Enfermagem na Saude da Mulhexntagem na Saude da Crianca,
Formagéo de Auxiliares de Enfermagem (capacitag@iagigica); Aleitamento materno; Aborto legal. Adistracéo de servigos: viséo sistémica
de servicos de saude; estrutura organizaciondB@es Recursos Humanos, Administracéo da Assisténci

CARGO/FUNCAO: Nutricionista

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto. FONOLOGIA: FongErcontros vocdlicos; Encontros consonantaish&jl@rtografia; NotacOes Léxicas; Sinais
de pontuagdo. Acentuacdo grafica. MORFOLOGIA: Elao®iEstruturais; Processos de Formacédo da pal@aases Gramaticais (Conceito,
identificacdo, classificacé@o, flexdo e emprego des classes de palavras: Substantivo, Artigo, AdietNumeral, Pronome, Verbo, Advérbio,
Preposicéo, Conjuncéo e Interjeicdo; Pronome (Egaptdes pronomes; Contragdo dos pronomes obliquespoTempo verbal, Correlagéo entre
os tempos verbais; Modo verbal; Conjugacdes verbaizes do verbo; Verbo principal e Verbo auxiligkifvérbio (Locucdo adverbial; Palavras e
locucdes denotativas). Preposicdo (Locucdo prépmsiRelagbes estabelecidas pelas preposicBesyjeiné® (A interjeicdo e o contexto).
SINTAXE: Frase, Oracdo (Termos essenciais da ord@mos integrantes da oracdo; Termos acess@iosagdo; Oracdes reduzidas.) e Periodo
(Periodo Simples. Periodo composto por coordend@dpdo composto por subordinacdo; Periodo compmst coordenacgdo e subordinagdo);
Estudo complementar do periodo composto; Crase (@orcemprego). SEMANTICA: Sindnimos; Anténimos; iHénimos; Parénimos.

Il - MATEMATICA

Avaliagdo da habilidade do candidato em entendesteutura légica de relacBes entre pessoas, lygeoesas ou eventos, deduzir novas
informagdes e avaliar as condi¢cbes usadas pataetestar a estrutura daquelas relagfes. As quedtdprova poderdo tratar das seguintes areas:
estruturas logicas; I6gica de argumentacéo; disagdyicos; aritmética; algebra e geometria basica.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Esta prova serd baseada em conhecimentos gerassahspectos sociais, culturais, politicos, exicds e cientificos, entre outros, da realidade
brasileira e do mundo contemporaneo, buscandceawahivel de informacgao e contextualizacéo do ickata com o seu tempo. Os conteldos seréo
aqueles encontrados em revistas, jornais, impressda e televisiva, assim como em diversos maéodifusdo de conhecimentos. Perfil Sécio
Econdmico do Municipio de Nova Ubiratd e leis mipaés. Histéria do Municipio de Nova Ubiratd e dstdflo de Mato Grosso: Aspectos
historicos e geogréficos; Aspectos econdmicos daispcExecutivo e Legislativo Municipal. Adminisg@o de servigos de alimentagéo:
planejamento, organizacéo, execucdo de cardaprocedimentos desde compras, recepgao, estocageéstribuitdo de géneros, saneamento e
seguranga na producdo de alimentos, aspectossfisiegtodos de conservacédo, técnica de higienizdgdoea fisica, equipamentos e utensilios;
Técnica Dietética: conceito, classificacdo e corngados quimica; Caracteristicas organolipticas, selec@nservacdo, Pré-preparo, preparo e
distribuicdo dos alimentos; Higiene dos alimenp@sametros e critérios para o controle higiénicutado; Desnutricdo na infancia; Organizagao,
planejamento e gerenciamento do Lactario e Bandeeile Humano. Avaliacdo dos estados nutricionagsdiferentes faixas etarias; Modificagéo
da dieta normal e padronizacéo hospitalar; Nutrigéteral: indicacdo, técnica de administracéo,gtep distribuicédo; Selecéo e classificacdo das
formulas enterais e infantis; Etica profissionaglslacdo do Sistema Unico de Saude —SUS; Orgdinizigs servicos de saide no Brasil: Sistema
Unico de Saude - principios e diretrizes, contsaeial; Indicadores de salde; Sistema de notificacée vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas edterde tratamento; Planejamento e programacéo tlecabhude; Distritos sanitarios e enfoque
estratégico; Conhecimentos Gerais sobre o Progran@mil de Alimentagéo Escolar.

ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2013
REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comiss&o Municipal de Elaborac&o e Aplicaco detd Seletivo
Identificacéo do Candidato

Candidato: n.°Inscricao:
Telefone: _ n.°Documento Identidade:
Cargo: Prova:

O presente recurso refere-se a:
() Nome n&o constante da lista geral dos inscritos
() Nota Prova Objetiva
() Atendimento Especial
() Outros (especificar):
Justificativa do candidato:
/ /

Assinatura do Candidato

Somente serdo analisados recursos protocolada® dierst prazos previstos e de acordo com o Edital;

Os recursos deverdo ser escritos em letras de faurdaitados ou datilografados;

No caso de recurso referente as questfes das bjetiva e pratica, o candidato devera apresemtarmentacao logica e consistente, devendo
ainda, estar acompanhado de cépia da bibliograigyisada para fundamentacao.

PROTOCOLO DE ENTREGA DE REQUERIMENTO DE RECURSO.

CANDIDATO:

CARGO: AREA:

INSCRICAO N°.

Recebido em de de

Responsavel pelo recebimento

ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2013
REQUERIMENTO PARA INTERPOSIQAO DE RECURSO DA PROVA
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A Comiss&o Municipal de Elaborag&o e Aplicagéo datd Seletivo
CANDIDATO:

CARGO: Local:

INSCRICAO Ne,

ATENCAO

1. Devera ser preenchido em letra legivel, um fédnpara cada componente da prova;
2. Indicar:

« O componente da prova;

« O nimero da questéo, alternativa objeto do regurs

« O gabarito divulgado;

A resposta do candidato;

Componente da prova:

Numero da questéo: ()

Gabarito divulgado: ()

Resposta do candidato: ()

Argumentacao do candidato:

Assinatura:

Parecer da Comisséo:
() Deferido () Indeferido
Assinaturas:

PROTOCOLO DE ENTREGA DE REQUERIMENTO DE RECURSO QUANTO A RRO

CANDIDATO:

CARGO: AREA:

INSCRICAO N°.

Recebido em de de

Responsavel pelo recebimento

ANEXO VII

Das Condicdes e Normativas para Prova Pratica

Cargos: Motorista, Operador de Maquinas Leves eddperde Maquinas Pesadas.

1 DA PROVA PRATICA

1.1. A avaliacdo consistird de uma prova pratica gua a duracdo maxima de 15 (quinze) minutosjosgne se o candidato ndo apresentar
documento de habilitagdo, correspondente ao camganomento da realizagdo da prova, sera automagiganteprovado. Nao serdo aceitos

protocolos de aprovacédo ou de confec¢do de CNH.

1.2. A prova pratica sera feita em veiculos de pedade do Municipio obedecendo aos critérios deterdos pela Comissédo de Avaliacdo do

Teste Seletivo;

1.3. No exame pratico de direcdo veicular, o catdidera avaliado nos seguintes critérios:

a) Faltas Graves;

b) Faltas Médias;

c) Faltas Leves.

1.4. A prova prética seré realizada no dia 08/Q&¢@f inicio as 13h00min. Tendo como local o pdddSecretaria Municipal de Obras, devendo o
candidato antes de iniciar a prova apresentarteigade habilitagdo;

1.5. O candidato devera chegar ao local do inigiprdva 15 (quinze) minutos antes, sob pena deoder fazer a prova e estar automaticamente
eliminado;

1.6. A prova tera inicio no patio da Secretari®theas e prosseguird com um trajeto de rua sendlizfida na prépria Secretaria de Obras.

1.7 A prova prética sera avaliada por dois membeosomisséo de avaliagdo, sendo que a nota com&stiuma média aritmética das duas notas
atribuidas.

1.8 O candidato iniciard o teste pratico com uraltde 40 (quarenta pontos), porém no desenvolviomdatmesmo serdo descontados pontos
conforme as faltas que cometer considerando osrgegeritérios:

a) Faltas Graves (04 pontos):

- Avancar sobre o meio fio; (0,40)

- Nao colocar o veiculo em area balizada; (0,40)

- Avancar a via preferencial; (0,40)

- Exceder a velocidade regulamentada para a vi#Q)0

- Cometer qualquer outra infracdo de transito dereaa grave ou gravissima; (0,40)

- N&o observar as regras de ultrapassagem ou dengaude direcéo; (0,40)

- Nao dar preferéncia de passagem ao pedestrestjuer @travessando a via transversal para ond@ige o veiculo ou ainda quando o pedestre
ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocor@hv@rde para o veiculo; (0,40)

- Manter a porta do veiculo aberta ou semi abentarde o percurso da prova ou parte de dele; (0,40)

- Nao sinalizar com antecedéncia a manobra preterudi sinaliza-la incorretamente; (0,40)

- N&o usar devidamente o cinto de seguranga,; (0,40)

b) Faltas Médias (02 pontos):

- Executar o percurso da prova, no todo ou em pseta estar o freio de méo inteiramente livre;5p,2

- Interromper o funcionamento do motor sem justd@aapas o inicio da prova; (0,25)

- Fazer converséo incorretamente; (0,25)

- Usar a buzina sem necessidade ou em local pmitic25)

- Usar o pedal da embreagem antes de usar o peétaia nas frenagens; (0,25)

- Entrar nas curvas com a engrenagem de tragaeidole em ponto neutro; (0,25)

- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira ietayrdurante o percurso; (0,25)

- Cometer qualquer outra infragao de transito dereah média. (0,25)

c) Faltas Leves (02 pontos):

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo dedtireo condutor; (0,25)
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- Nao ajustar devidamente os espelhos retrovis@@eh)

- Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiagoemado e em movimento; (0,25)

- Utilizar ou interpretar incorretamente os instamos do painel do veiculo; (0,25)

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de triégdda; (0,25)

- Tentar movimentar o veiculo com a engrenagemag@d em ponto neutro; (0,25)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sertivos justificados; (0,25)

- Cometer qualquer outra infragdo de transito dereaa leve. (0,25)

A Nota Final do Candidato aos Cargos acima mencmrsetdo referente a pontuagdo obtida, descontagordos referente as faltas cometidas. A
soma final das notas dos candidatos aos cargos aséncionado, serdo a soma das duas notas Prostiv®kej Prova Pratica.

A Prova Objetiva vale 60 pontos e a Prova Praticpahtos.

ANEXO VIIl CRONOGRAMA ESTIMADO PROCESSO SELETIVO BIPLIFICADO 002/2013
ESPECIFICACAO* DATAS PERIODOS

Publicacéo do edital 13.05.2013

Periodo de inscrigdes 16.05.2013 — 24.05.2013
Publicacéo do edital de inscri¢des deferida e @ritids 29.05.2013
Interposicédo de recursos 04.06.2013

Publicagdo do resultado de interposicéo de recumsaiante edital de homologacéo das inscricdes 06.06.2013

Realizagdo das provas 09.06.2013

Divulgacéo do gabarito 10.06.2013

Publicagdo do edital provisério, contendo: a) Caaittis aprovados na prova escrita; b)resultadoalapratica para Motorista e Operadores; c)Classifio dos candidatos 17.06.2013
Interposicéo de recursos referente ao edital phoviseferente a prova escrita, analise de titalofssificagéo. 19.06.2013

Publicagdo do resultado da avaliagéo dos recursos 21.06.2013

Publicacéo do edital contendo o resultado defimitig provas 24.06.2013

Publicagéo e homologagéo do Processo Seletivo irapgb 25.06.2013

*As publicacdes serdo feitas no diario oficial ddM e por afixagdo no Paco Municipal e site da Rtefa Municipal de Nova Ubirata.
** Os prazos constantes no presente anexo, podeféer altera¢des durante o decorrer do processeldegdo.
Publicado por:
Valdecir Antonio Barboza
Cadigo Identificador:666F80C8

ESTADO DE MATO GROSSO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO

B GABINETE DO PREFEITO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 33/2010 PLANO ANUAL DE AUDITORIA | NTERNA (PAAI)

Unidade dg Controle Interno
INSTRUCAO NORMATIVA N° 33/2010
PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA (PAAI)

Estabelece o Plano Anual de Auditoria Interna — Ppda o ano de 2011 da Prefeitura de Porto ESferMdT, dos procedimentos
metodolbgicos e cronoldgicos e outras providéncias.

A UNIDADE DE CONTROLE INTERNO do Municipio de Porto fiegidido-MT, no uso de suas atribuicdes legaisliggieonfere a Lei 474 de 28
de Margo de 2008, resolve:

Considerando que o Sistema de Controle Interno &idreem obediéncia ao disposto na Constituicdo BEdeas normas gerais de direito
financeiro contidas na Lei Federal n°. 4.320/64, Cemplementar Federal n°. 101/2000, Lei OrganicaVdmicipio e demais legislacdes, bem
como as normas especificas do TCE/MT;

Considerando que a Instrugdo Normativa 031/20100disobre orientacéo e procedimentos de realizbgaoditoria interna e inspe¢éo no ambito
do poder executivo municipal.

Considerando que o Sistema de Controle Interno derPBxlecutivo Municipal utiliza como técnicas debatho, para a consecucdo de suas
finalidades, a auditoria;

Considerando que a auditoria visa avaliar a gesifiica, pelos processos e resultados gerenciaispticacéo de recursos publicos por entidades
de direito privado;

Considerando que as atividades de competéncia déilnde Controle Interno do Municipio terdo comfogure principal a avaliagdo da eficiéncia
e eficacia dos procedimentos de controle adotadsgliversos sistemas administrativos, pelo 6rgétralee unidades setoriais, cujos resultados
serdo consignados em relatorio contendo recomeaslggia o aprimoramento de tais controles;

RESOLVE:

Artigo 1° — Apresentar o Plano Anual de Auditorniéeina — PAAI da Prefeitura de Porto Esperidido{ddfa o ano de 2011 que consiste na andlise
e verificagdo quanto aos procedimentos a serenideegoom referéncia as Instrugées normativas jdementadas na Administracédo, baseada nos
principios da legalidade, legitimidade, economidizeficiéncia e eficacia.

Artigo 2° - A Auditoria Interna na Administracdo Kigipal de Porto Esperidido foi regulamentada &sasta Lei Complementar 044, de 24 de
Novembro de 2009, para atender ao disposto nadtignciso V da Lei 474 de 28 de Mar¢o de 2008.

Artigo 3° - A unidade responsavel pela execucdorgrale das atividades de auditoria interna é alabie de Controle Interno, e as unidades a
serem auditadas s&o todos os 6rgdos e agentesqgsiiéi administracdo direta, indireta, autarquiastilades dos poderes Executivo e Legislativo
ou pessoas beneficiadas com recursos publicos dizipio de Porto Esperidido-MT.

Artigo 4° - A auditoria interna sera executada p&lmlitor Publico Interno, auxiliado pelos servidomequisitados de outros érgdos, através de
projetos de auditoria individualizados por areaatieacéo, em observancia ao plano anual de auditbeiaa, & excecdo dos projetos iniciados a
partir de solicitagdes administrativas especificas.

Artigo 5° - Anualmente a Unidade de Controle Inteiréo elaborar o Plano Anual de Auditoria Intern®AAl, a ser desenvolvido no ano
subsequente, submetendo-o a aprovagéo do Senlfgitd?re

Artigo 6° - O objetivo da Auditoria Interna nos Rogs Executivo e Legislativo Municipal tem comafidade o assessoramento da Administracéo
Publica no desempenho de suas funcdes e respatsdés, neste sentido o Plano anual de Auditotaria ser& executado entre 1° de marco a 16
de dezembro de 2011, e visa:
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« Avaliar o cumprimento dos Sistemas Administrasianditados quanto ao segmento dos procedimergdastaucdes Normativas elaboradas;
* Recomendar e sugerir agfes corretivas para ofeprab detectados.
Artigo 7° - As atividades a serem desenvolvidasasiconstantes no anexo Unico integrante desta¢ést Normativa.

Artigo 8° - O Plano Anual de Auditoria Interna — RAfoi elaborado para execugdo em 2011, visanédmd#r ao Plano de Agdo para

implementacao do Sistema de Controle Interno norgexiecutivo Municipal.

Artigo 9° - A existéncia deste plano ndo impede @u@alquer momento sejam desenvolvidas auditoaderma do artigo 7° da Lei 044 de 24 de

Novembro de 20009.

Porto Esperidido-MT, 14 de Dezembro de 2010.

MARIA JUDITH DA SILVA
Controladora Interna
Port. 89/2009

ANDERSON CESCON DE MORAIS
Auditor Publico Interno
Port. 195/2010

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO PAAI — PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

MES SISTEMA ORGAO CENTRAL ATIVIDADES
SCO - Sistema De Contabilidade Departamento desBitidade Verificacdo do Balancete de DezembroGi®2
Andlise do cumprimento dos indices legais, saldigcagdo e despesa com pessoal, referente ao éxeld
SClI - Sistema de Controle Interno Unidade de Cémtrderno 2010 Elaboragéo do Relatério de Controle Interrfereate ao més de dezembro de 2010Pdzfeiturg
JANEIRO SPO Sistema de Planejamento| Secretaria de Administracdo / Departam L e
Orcamento de Contabilidade Verificagdo do Envio da Lei Orgcamentéria Anual @2ao TCE- MT
SCA - Sistema de  Compras Departamento de Compras / Licitagdo Acompanhaneptmtrole da execucéo dos contratos
Almoxarifado
SCO - Sistema de Contabilidade Departamento deaBitidade Verificagéo do Balancete de Janeiro del 20
FEVEREIRO SCA - Sistema de Compras Departamento de Compras / Licitacio Verificagdo dos prgcedlmentos para aquisicdo des leservicos mediante licitagdo Acompanhame
Almoxarifado controle da execugédo dos contratos
SCI — Sistema de Controle Interno Unidade de Cimtraerno Elabqrggap do Rfe.latono de @ole Interno referente ao més de janeiro de 2@8alPrefeitura, Camar:
Previdéncia Municipal
SCO - Sistema de Contabilidade Departamento deaBitidade Verificagcdo do Balancete de Fevereir@@iEL
SCA - Sistema de Compras Departamento de Compras / Licitagio Verificagdo dos prgcedlmentos para aquisicdo des leservicos mediante licitagdo Acompanhame
Almoxarifado controle da execucéo dos contratos
Elaboracéo do Relatério de Controle Interno referem més de fevereiro de 2011, da Prefeitura, &a4
SCI — Sistema de Controle Interno S¢Unidade de Comole Interno Unidade ¢ Previdéncia Municipal
Sistema de Controle Interno Controle Interno
MARCO Parecer Conclusivo sobre as contas do Executivibneiistracédo Indireta
SJU - Sistema Juridico ﬁ:zf:osorla Juridica / Unidade de Con Levantamento da instru¢do normativa que deterngimatinas e procedimentos do Sistema Juridico
igxsér;bss's‘ema de  Convénios Secretaria de Administragao Verificagdo da CelémaControle e Prestacéo de Contas de Convénios
SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fiddgdo e controle da receita e das disponibiliddifanceiras do 1° bimestre
SCO - Sistema de Contabilidade Departamento deaBitidade Verificacdo do Balancete de Margo de 2011
SCA - Sistema de Compras Departamento de Compras / Licitagio Verificagdo dos prgcedlmentos para aquisicdo des leservicos mediante licitagdo Acompanhame
Almoxarifado controle da execucéo dos contratos
ABRIL ABRIL SCI - Sistema de Controle Interno Unidade de Cttrgerno Elabgr?gap do Re_latono de Controle Interno refereo més de marco de 2011, da Prefeitura, Ca
Previdéncia Municipal
SSG — Sistema de Servicos Gerais Secretaria dentafraicio Iée;aari\;amento da Instrucdo Normativa que determina &rsasoe procedimentos do Sistema de Se
SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fiddgdo e controle da receita e das disponibilidditanceiras do 1° bimestre 2011
SCO - Sistema de Contabilidade Departamento deaBitidade Verificagéo do Balancete de Abril de 2011
MAIO SCA - Sistema de Compras Departamento de Compras / Licitagdo Verificagdo dos procedimentos para aqujsi@é\o de beservicos mediante licitagcdo
Almoxarifado Acompanhamento e controle da execucéo dos contratos
Elaboracéo do Relatério de Controle Interno refereso més de abril de 2011, da Prefeitura, Cam
Previdéncia Municipal
SCI - Sistema de Controle Interno Unidade de Céntrerno re,vll e un|C|Pa — - = =
Andlise do cumprimento dos indices legais, salde, e@locagdespesa com pessoal, referente
quadrimestre de 2011
MAIO SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fidagdo e controle da receita e das disponibilidditanceiras do 2° bimestre 2011
ggrYsérEiOSSIStema de  Convénios Secretaria de Administracao Verificacdo da CeléwaControle e Prestacédo de Contas de Convénios
gl:(gmgnilstema de Planejamento Secretaria de Administracéo Acompanhar os indiesldefinidos no Plano Plurianual referente ao a@igmestre 2011
SCO - Sistema de Contabilidade Departamento deaBitidade Verificagéo do Balancete de Maio de 2011
SCA - Sistema de Compras Departamento de Compras / Licitagdo Verificagdo dos procedimentos para aqujsi@é\o de beservicos mediante licitagcdo
Almoxarifado Acompanhamento e controle da execucéo dos contratos
JUNHO SCI - Sistema de Controle Interno Unidade de Ctntrgerno Elaboragéo do Relatorio de Controle Interno refereio més de maio de 20113 Brefeitura, Camarg
Previdéncia Municipal
STR — Sistema de Transportes Secretaria de Obras rific¥géio do Controle de Maquinas e Veiculos / Costivel
STI - ~S|stema de Tecnologia Secretaria de Administragao Levantanjento da Instrucamhnativa que determina as rotinas e procedimerddistema de Tecnologia
Informacéo Informacéo
SCO - Sistema de Contabilidade Departamento deaBitidade Verificagdo do Balancete de Junho de 2011
— Si T Verificagdo dos procedimentos para aquisi¢cdo de beservicos mediante licitagdo
SCA R Sistema  de  Compras Departamento de Compras / Licitagao < D B d — ki < S
Almoxarifado Acompanhamento e controle da execucéo dos contratos
SCI — Sistema de Controle Interno Unidade de Cimtraerno Elabqrggap do Rfe]atorlo de Carig Interno referente ao més de junho de 2011, rdéeiRira, Camara|
JULHO Previdéncia Municipal
SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fiddgdo e controle da receita e das disponibilidditanceiras do 3° bimestre 2011
ggr\]/sérzi()ss'srema de Convés 4 Secretaria de Administracao Verificacdo da CeléwaControle e Prestacédo de Contas de Convénios
SPO - Sistema de Planejamento Secretana. .de Administragéo / Departam Verificagédo do envio do Projeto de Lei de Diretsif&rcamentérias ao Legislativo
Orgamento de Contabilidade
SCO - Sistema de Contabilidade Departamento deaBitidade Verificacdo do Balancete de Julho de 2011
AGOSTO SCA - Sistema de Compras Departamento de Compras / Licitagio Verificacdo dos pr(}ahmentos para aquisicdo de bens e servicos medigitegdo Acompanhamentd
Almoxarifado controle da execugéo dos contratos

SCI — Sistema de Controle Interno

Unidade de Céntrierno

Elaboragdo do Relatério de Controle rivdereferente ao més de julho de 20da, Prefeitura, Camarg
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Previdéncia Municipal

SAS — Sistema de Assisténcia Social

Secretariaeserivolvimento Social

Verificacdo das Acdes deskitlas pela Secretaria

SCS - Sistema de Comunigdo Social

Secretaria de Administragdo / Assessori
Imprensa

Levantamento da Instrugdo Normativa que determsmatinas e procedimentos do Sistema de Comuni
Social

STB — Sistema de Tributos

Secretaria de Fazenda

ificdefio na atuacao da fiscalizacéo tributariegrigfio e cobranca da divida ativa

SCO - Sistema de Contabilidade

Departamento deaBitidade

Verificagdo do Balancete de Agosto del201

SCA - Sistema de Compras
Almoxarifado

Departamento de Compras / Licitagdo

Verificacdo dos procedimentos para aquisicdo des leeservicos ediante licitacdo Acompanhament]
controle da execugéo dos contratos

SCI - Sistema de Controle Interno

Unidade de Céntrierno

Elaborag&o do Relatério de Controle Interno refere més de agosto de 2011, da Prefeitura, Cég
Previdéncia Munigial Analise do cumprimento dos indices legais, saéducacéo e despesa com pe:

SETEMBRO referente ao 2° quadrimestre de 2011
SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fiddgdo e controle da receita e das disponibiliddifanceiras do 4° bimestre 2011
ig;/s()rgiossmema de  Convénios Secretaria de Administracéo Verificacéo da CelétwaControle e Prestagdo de Contas de Convénios
SPO - Sistema de Planejamento Secretarla. .de Administragéo / Departam Acompanhar os indicadores definidos no Plano Riugéreferente ao 2° quadrimestre 2011
Orgamento de Contabilidade
SCO - Sistema de Contabilidade Departamento deaBitidade Verificagcdo do Balancete de SetembroQdd 2
—  Si L Verificagdo dos procedimentos para aquisicdo de beservicos mediante licitagdo
/SMCA i dSlstema de  Compras Departamento de Compras / Licitagdo < B B d — G < ¢
OUTUBRO moxaritado Acompanhamento e controle da execugdo dos contratos
SCI — Sistema de Controle Interno Unidade de Ctmtraerno EIabgrAaQap do Re!atono de Caoler Interno referente ao més de setembro de 2@l Prefeitura, Camard
Previdéncia Municipal
SSP - Sistema de Previdéncia Préprig Previ-Porto rifidégdo das acdes desenvolvidas pelo Fundo Mpaiicie Previdéncia
SCO - Sistema de Contabilidade Departamento deaBitidade Verificacdo do Balancete de Outubro dEL20
NOVEMBRO —  Si N Verificagdo dos procedimentos para aquisicdo de beservicos mediante licitagdo
SCA . Sistema de Compras Departamento de Compras / Licitagao < p p d — i < S
Almoxarifado Acompanhamento e controle da execucéo dos contratos

Elaboragdo do PAAI 2012

Verificacdo do envio da Lei de Diretrizes Orcameiati copia de publicacédo elatério das obras 4
andamento

Verificacéo das atividades refereatasbens patrimoniais (Comisséo de Inventaridispém, doagéo)
Publicado por:
Ailton Cezar Golcalves
Cadigo Identificador: A3BE0889

SPO - Sistema de Planejamento
Orgamento

SCP — Sistema de Controle Patrimonia|

Secretaria de Administragéo / Departamen
Contabilidade

Departamgaiatrimonio

B GABINETE DO PREFEITO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 37/2011 PLANO ANUAL DE AUDITORIA | NTERNA (PAAI)

Estabelece o Plano Anual de Auditoria Interna — Ppdra o ano de 2012 da Prefeitura de Porto EsgerMT, os procedimentos
metodoldgicos e cronoldgicos e outras providéncias.

A UNIDADE DE CONTROLE INTERNO do Municipio de Porto f&ridido-MT, no uso de suas atribui¢es legaisliggeonfere a Lei 474 de 28
de Marco de 2008, resolve:

Considerando que o Sistema de Controle Interno é&idreem obediéncia ao disposto na Constituicdo Bkdeas normas gerais de direito
financeiro contidas na Lei Federal n°. 4.320/64, Cemplementar Federal n°. 101/2000, Lei Organicavidmicipio e demais legislagGes, bem
como as normas especificas do TCE/MT,;

Considerando que a Instrugdo Normativa 031/20100disobre orientacéo e procedimentos de realizbgaoditoria interna e inspecéo no ambito
do poder executivo municipal.

Considerando que o Sistema de Controle Interno derPBxecutivo Municipal utiliza como técnicas debatho, para a consecucdo de suas
finalidades, a auditoria;

Considerando que a auditoria visa avaliar a gesifiica, pelos processos e resultados gerenciaigpticacéo de recursos publicos por entidades
de direito privado;

Considerando que as atividades de competéncia adadinde Controle Interno do Municipio terdo conmfo@ure principal a avaliagcao da eficiéncia
e eficacia dos procedimentos de controle adotadesliversos sistemas administrativos, pelo érgétralee unidades setoriais, cujos resultados
serdo consignados em relatorio contendo recomeagg@gla 0 aprimoramento de tais controles;

RESOLVE:

Artigo 1° — Apresentar o Plano Anual de Auditorniéeina — PAAI da Prefeitura de Porto Esperidido{ddfa o ano de 2012 que consiste na andlise
e verificagdo quanto aos procedimentos a serenidseggoom referéncia as Instrugdes normativas jéementadas na Administracdo, baseada nos
principios da legalidade, legitimidade, economidiglaeficiéncia e eficacia.

Artigo 2° - A Auditoria Interna na Administracdo Kigipal de Porto Esperidido foi regulamentada &sasta Lei Complementar 044, de 24 de
Novembro de 2009, para atender ao disposto nadtignciso V da Lei 474 de 28 de Marc¢o de 2008.

Artigo 3° - A unidade responsavel pela execucéorgrcle das atividades de auditoria interna é alabie de Controle Interno, e as unidades a
serem auditadas s&o todos os 6rgdos e agentesqgsiiéi administracdo direta, indireta, autarquiastilades dos poderes Executivo e Legislativo
ou pessoas beneficiadas com recursos publicos dizipio de Porto Esperidido-MT.

Artigo 4° - A auditoria interna sera executada p&lmlitor Publico Interno, auxiliado pelos servidomequisitados de outros érgdos, através de
projetos de auditoria individualizados por areaatieacéo, em observancia ao plano anual de auditbeiana, a exce¢do dos projetos iniciados a
partir de solicitagdes administrativas especificas.

Artigo 5° - Anualmente a Unidade de Controle Inteiré elaborar o Plano Anual de Auditoria Intern®AAl, a ser desenvolvido no ano
subsequente, submetendo-o a aprovagéo do Senlfgitd?re

Artigo 6° - O objetivo da Auditoria Interna nos Rogs Executivo e Legislativo Municipal tem comafidade o assessoramento da Administracéo
Publica no desempenho de suas funcdes e respatisdés, neste sentido o Plano anual de Auditotaria seré executado entre 1° de marco a 30
de novembro de 2012, e visa:

« Avaliar o cumprimento dos Sistemas Administragianditados quanto ao segmento dos procedimergdasteucdes Normativas elaboradas;
* Recomendar e sugerir agdes corretivas para ofeprab detectados.

Artigo 7° - As atividades a serem desenvolvidasasiconstantes no anexo Unico integrante desta¢ést Normativa.
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Artigo 8° - A existéncia deste plano ndo impede gjgealquer momento sejam desenvolvidas auditodderma do artigo 7° da Lei 044 de 24 de
Novembro de 2009.

Porto Esperidido-MT, 15 de dezembro de 2011.

MARIA JUDITH DA SILVA

Controladora Interna

ANDERSON CESCON DE MORAIS
Auditor Publico Interno

Port. 89/2009 Port. 195/2010

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
PAAI — PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - 2012

MES SISTEMA ORGAO CENTRAL ATIVIDADES
Sco - Sistem D Departamento de Contabilidade Verificagdo do Batnde Dezembro de 2011.
Contabilidade
SCI - Sistema de Contrd Unidade de Controle Interno Andlise do cumprimento dos indices legais, saldecagdo e despesa com pessoal, referenteeaci@® de 2011 Elaboracéo
JANEIRO Interno Relatério de Controle Interno referente ao mésetremhbro de 2011, da Prefeitura, Camara e Preval&hanicipal
SPO —  Sistema d Secretaria  de  Administracdo o . . -
Planejamento e Orcamento| Departamento de Contabilidade Verificagdo do Envio da Lei Orgcamentéria Anual @2ao TCE- MT
SCA —Sistema de Compra Departamento de Compras / Licitacdp ~ Acompanhanmeptmtrole da execugdo dos contratos
Almoxarifado
sco - Sistema d Departamento de Contabilidade Verificagio do Batende Janeiro de 2012
Contabilidade
SCA -Sistema de Compra: . .| Verificagdo dos procedimentos para aquisi¢ao de beservigos
FEVEREIRO Almoxarifado Departamento de Compras / LICItagabmediante licitacdo Acompanhamento e controle dawgé dos contratos
ﬁgrn_o Sistema de Contrg Unidade de Controle Interno Elaboragdo do Relauiei€Controle Interno referente ao més de janeird0d®, da Prefeitura, Camara e Previdéncia Murlicipa]
sco - Sistema d Departamento de Contabilidade Verificacio do Batnde Fevereiro de 2012
Contabilidade
SCA —S_lstema de Compra: Departamento de Compras / Licita(;ébvenflca@ao dos procedimentos para aquisicdo ds keservicos mediante licitagdo Acompanhamentongale da execucédo dos
Almoxarifado contratos
ﬁ]?elrn_o Slssgmi Sdit:tecriﬂ%mré Unidade de Controle Interno Unidd Elaboracdo do Relatério de Controle Interno referem més de fevereiro de 2012, da Prefeitura, @am&revidéncidunicipal
MARCO Controle Interno de Controle Interno Parecer Conclusivo sobre as contas do Executivoneirstracéo Indireta
SJU - Sistema Juridico Assessoria Juridica /Unidade Auditoria Interna de acompanhamento das rotinaseegimentos do Sistema Juridico
Controle Interno
SCV - Sistera de Conveéni Secretaria de Administracio Verificacdo da Celebragdo, Controle
e Consorcios ¢ e Prestagdo de Contas de Convénios
SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fiddgdo e controle da receita e das disponibiliddif@anceiras do 1° bimestre
SCO —  Sistema d - e
Contabilidade Departamento de Contabilidade Verificagdo do Batnde Marco de 2012
SCA —Sistema de Compra: Departamento de Compras / Licita(;ébve”f'cagao dos procedimentos para aquisicdo de kesevicos mediante licitagdo Acompanhamento e conialexecucéo d
Almoxarifado contratos
ﬁ]?elrn_o Sistema de Contrg Unidade de Controle Interno Elaboragdo do Relauei€ontrole Interno referente ao més de mar¢di2,2la Prefeitura, Camara e Previdéncia Municipal
ABRIL SSG —Sistema de Servi
ABRIL Gerais %| secretaria de Administracdo Auditoria Interna dengganhamento das rotinas e procedimentos do Sister8arvicos Gerais
SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fiddgdo e controle da receita e das disponibiliddifanceiras do 1° bimestre 2012
Sco - Sistema d Departamento de Contabilidade Verificagdo do Batende Abril de 2012
Contabilidade
SCA —Sistema de Compra: . .| Verificagdo dos procedimentos para
Almoxarifado Departamento de Compras / I‘lcna(‘:abz-lquisi(;éo de bens e servicos mediante licitacdonpemhamento e controle da execugéo dos contratos
SCl - Sistema de Contrd Unidade de Controle Interno Elaboracédo do Relatério de Controle Interno referero més de abril de 2Q1da Prefeitura, Camara e Previdéncia Muni
Interno Andlise do cumprimento dos indices legais, saldiecagao e despesa com pessoal, referente ao tfhupstde de 2012
SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fidagdo e controle da receita e das disponibilidditanceiras do 2° bimestre 2012
MAIO —Sii é . L ~ I B -
scv §|SFema de Convén Secretaria de Administragcao Verificagdo da CelélwaControle e Prestacéo de Contas de Convénios
e Consorcios
SPO - Sistema d Secretaria de Administracéo Acompanhar os indiesldefinidos no Plano Plurianual referente ao a@igmestre 2012
Planejamento e Orcamento
sco - Sistema d Departamento de Contabilidade Verificacdo do Batnde Maio de 2012
Contabilidade
il(r:n%;a?ilfsgggja de Compra Departamento de Compras / Licitacdp  Verificagdoptosedimentos para aquisicdo de bens e servicdignte licitagdo
JUNHO Acompanhamento e controle da execucéo dosatostr
ﬁ](t:e!rn_o Sistema de Contrg Unidade de Controle Interno Elaboragéo do RelauieicControle Interno referente ao més de maio d&,2fx Prefeitura, Camara e Previdéncia Municipal
STR — Sistema de Transpoift€ecretaria de Obras Verificagcdo do Controle de Ntégue Veiculos / Combustivel
dsglln?o?rlz;:n?;g de Tecnolo Secretaria de Administracéo Auditoria Interna dengganhamento das rotinas e procedimentos do Sisteffiacnologia da Informacéo
SCo - = Sistema d Departamento de Contabilidade Verificagdo do Baende Junho de 2012
Contabilidade
SCA — $|stemaie Compras Departamento de Compras / Licita@ébve”f'cagao dos procedimentos para aquisicdo de keservicos mediante licitacdo Acompanhamentongrale da execugéo d
Almoxarifado contratos
SCI - Sistema de Contrd Unidade de Controle Interno Elaboracéo do Relatério de Controle Interno referen més de junho
JULHO Interno de 2012, da Prefeitura, Camara e Previdéncia Meatlici
SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fiddgdo e controle da receita e das disponibiliddifanceiras do 3° bimestre 2012
S%\én_sgr'ﬁssma de Conven Secretaria de Administracéo Verificacéo da CelétwaControle e Prestagdo de Contas de Convénios
SPO —  Sistema dl Secretaria  de  Administracédo I ) . . - - .
Planejamento e Orcamento| Departamento de Contabilidade Verificagédo do envio do Projeto de Lei de Diretsif&rcamentérias ao Legislativo
sco - Sistema d Departamento de Contabilidade Verificacdo do Batnde Julho de 2012
Contabilidade
SCA -Sistema de Compra: ... _«|Verificagdo dos procedimentos para aquisicdo ds beservicos mediante licitagdo Acompanhamentongrale da execucéo o
AGOSTO Almoxarifado Departamento de Compras / L|C|ta<;abcomratos
ﬁgm_o Sistema de Contrg Unidade de Controle Interno Elaboragdo do Relauei€ontrole Interno referente ao més de julhotde 2da Prefeitura, Camara e Previdéncia Municipal
SAS -Sistema de Assistén{ Secretaria de Desenvolvimento Socigl  Verificag@Algdes desenvolvidas pela Secretaria
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Social

SCS -Sistema de Comunig]Secretaa de  Administracdo |Auditoria Interna de acompanhamento das rotinas e

Social Assessoria de Imprensa procedimentos do Sistema de Comunicagéo Social

STB - Sistema de Tributos Secretaria de Fazenda ificdedio na atuacao da fiscalizacéo tributariegrigfio e cobranca da divida ativa
sco - Sistema d Departamento de Contabilidade Verificacdo do Balende Agosto de 2012

Contabilidade
SCA -Sistema de Compra:

Departamento de Compras / Licita(;ébvenflca@ao dos procedimentos para ampdis de bens e servicos mediante licitagdo Acongmraehto e controle da execugao

Almoxarifado contratos

SCI — Sistema de Contrd Unidade de Controle Interno Elaboracéo do Relatério de Controle Interno referero més de agosto de 2012, da Prefeiturma@#e Previdéncia Munici
SETEMBRO |Interno Andlise do cumprimento dos indices legais, saltiecagao e despesa com pessoal, referente ao 2fhupstde de 2012

SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fiddgdo e controle da receita e das disponibilidditanceiras do 4° bimestre 2012

scv —§|s§ema de Convén Secretaria de Administragéo Verificacdo da CelélwaControle e Prestacéo de Contas de Convénios

e Consorcios

SPO - Sistema d Secretaria de  Administragdo o - . o .

Planejamento e Orcamento| Departamento de Contabilidade Acompanhar os indicadores definidos no Plano Riugéreferente ao 2° quadrimestre 2012

SCo - = Sistema d Departamento de Contabilidade Verificagéo do Batnde Setembro de 2012

Contabilidade

SCA —S.lstema de Compra: Departamento de Compras / Licita@ébve”f'cagag dos procedimentos para aquisicdo de keservicos mediante licitacdo Acompanhamentonerale da execugéo d
OUTUBRO Almoxarifado contratos

iu(t:elrn_o Sistema de Contrg Unidade de Controle Interno Elaboragéo do RelaweicControle Interno referente ao més de setenmb@Dil2, da Prefeitura, Camara e Previdéncia Mualicip

g%zrjlstema de Previdén Previ-Porto Verificacdo das a¢des desenvolvidas pehdo Municipal de Previdéncia

sco - Sistema d Departamento de Contabilidade Verificacdo do Balende Outubro de 2012

Contabilidade

SCA -Sistema de Compra:
Almoxarifado

SCI — Sistema de Contrd
NOVEMBRO | Interno
SFI — Sistema Financeiro Secretaria de Fazenda fiddgdo e controle da receita e das disponibilidditanceiras do 5° bimestre 2012
SCV -Sistema de Convén

Departamento de Compras / LiCitacébl/sr:;f:;g;:O dos procedimentos para aquisicdo ds keservicos mediante lici@o Acompanhamento e controle da execucay
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B GABINETE DO PREFEITO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 39/2013 PLANO ANUAL DE AUDITORIA | NTERNA (PAAI)

Estabelece o Plano Anual de Auditoria Interna — Pp@ra o ano de 2013 da Prefeitura de Porto ESferMT, os procedimentos
metodolégicos e cronoldgicos e outras providéncias.

A UNIDADE DE CONTROLE INTERNO do Municipio de Porto fievidido-MT, no uso de suas atribuicdes legaisliggieonfere a Lei 474 de 28
de Margo de 2008, resolve:

Considerando que o Sistema de Controle Interno &idreem obediéncia ao disposto na Constituicdo BEdeas normas gerais de direito
financeiro contidas na Lei Federal n.° 4.320/64, Cemplementar Federal n.° 101/2000, Lei OrganicaVdmicipio e demais legislacdes, bem
como as normas especificas do TCE/MT;

Considerando que a Instrugdo Normativa 031/20100disobre orientagéo e procedimentos de realizbgaoditoria interna e inspe¢éo no ambito
do poder executivo municipal.

Considerando que o Sistema de Controle Interno derPBrecutivo Municipal utiliza como técnicas debaibno, para a consecucdo de suas
finalidades, a auditoria;

Considerando que a auditoria visa avaliar a gesifiica, pelos processos e resultados gerenciaispticacéo de recursos publicos por entidades
de direito privado;

Considerando que as atividades de competéncia détlnde Controle Interno do Municipio terdo comfogure principal a avaliagdo da eficiéncia
e eficacia dos procedimentos de controle adotadsgliversos sistemas administrativos, pelo 6rgétralee unidades setoriais, cujos resultados
serdo consignados em relatorio contendo recomeaslggia o aprimoramento de tais controles;

RESOLVE:

Artigo 1° — Apresentar o Plano Anual de Auditonigerna — PAAI da Prefeitura de Porto Esperidido4fa o ano de 2013 que consiste na analise
e verificagdo quanto aos procedimentos a serenideegoom referéncia as Instrugées normativas jdementadas na Administracéo, baseada nos
principios da legalidade, legitimidade, economidizeficiéncia e eficacia.

Artigo 2° - A Auditoria Interna na Administracdo Kigipal de Porto Esperidido foi regulamentada &@sasta Lei Complementar 044, de 24 de
Novembro de 2009, para atender ao disposto naadtignciso V da Lei 474 de 28 de Marco de 2008.

Artigo 3° - A unidade responsavel pela execucdorgrale das atividades de auditoria interna é alabie de Controle Interno, e as unidades a
serem auditadas séo todos os 6rgdos e agentesgsiiiéi administracao direta, indireta, autarquiastielades dos poderes Executivo e Legislativo
ou pessoas beneficiadas com recursos publicos diipio de Porto Esperidiao-MT.

Artigo 4° - A auditoria interna sera executada p&lmlitor PUblico Interno, auxiliado pelos servidonequisitados de outros 6rgdos, através de

projetos de auditoria individualizados por areaatieacéo, em observancia ao plano anual de auditbeiana, a exce¢do dos projetos iniciados a
partir de solicitagdes administrativas especificas.
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Artigo 5° - Anualmente a Unidade de Controle Inteir@ elaborar o Plano Anual de Auditoria Intern®AAl, a ser desenvolvido no ano
subsequente, submetendo-o a aprovacédo do Senlfeitdre

Artigo 6° - O objetivo da Auditoria Interna nos Roes Executivo e Legislativo Municipal tem comafidade o assessoramento da Administragéo
Publica no desempenho de suas fun¢fes e resparadéd, neste sentido o Plano anual de Auditotéara serd executado entre 15 de margo a 20
de dezembro de 2013, e visa:

« Avaliar o cumprimento dos Sistemas Administrasianditados quanto ao segmento dos procedimerddastaucdes Normativas elaboradas;
* Recomendar e sugerir agfes corretivas para ofeprab detectados.

Artigo 7° - As atividades a serem desenvolvidasasiconstantes no anexo Unico integrante desta¢ést Normativa.

Artigo 8° - A existéncia deste plano ndo impede @u@alquer momento sejam desenvolvidas auditoaderma do artigo 7° da Lei 044 de 24 de
Novembro de 2009.

Porto Esperidido-MT, 04 de margo de 2013.

EDICLEIA ALVES DE SOUZA
Controladora Interna

FRANSERGIO DE SOUZA BARBEIRO
Auditor Pablico Interno
Portaria 142/2013 Portaria 240/2012

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
PAAI — PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - 2013

MES SISTEMA | ORGAO CENTRAL ATIVIDADES DATA
SCO Departamento de Contabilidade Verificacdo dariate de Dezembro de 2012.
Andlise do cumprimento dos indices lega®s(de, educacédo e despesa com pessoal, refereexeratio d|
SCI Unidade de Controle Interno 2012 Elaboragédo do Relatério de Controle Interfieremte ao més de dezembro de 2012, da Prefe@éraar
JANEIRO e Previdéncia Municipal
SPO Secretaria de Administracéo / DepartamentoodéaBilidade | Verificagéo do Envio da Lei Orcameiat@mual de 2013 ao TCE-MT
SRH Secretaria de Administracdo Verificagéo dos itidos em Dezembro de 2012, com emisséo de Parecer.
SCO Departamento de Contabilidade Verificacdo darigate de Janeiro de 2013
FEVEREIRO SRH Secretaria de Administracdo Verificagdo dos itidos em Janeiro de 2013, com emisséo de Parecer.
scl Unidade de Controle Interno Elabpré(;élo do Re:lat()rio de Controle !nterno referaao més de .janeiro dg 2013,~ da P.refeilﬂ)amara
Previdéncia Municipal Parecer Conclusivo sobreoasas do Executivo e Administracéo Indireta an@@E2
SCo Departamento de Contabilidade Verificacdo darBate de Fevereiro de 2013
SCA Departamento de Compras / Licitagio ::/éerr]itfrigi’z@gg ei(;scu;;g);ztii;nfgl;gztg:ra aquisicdo de bensvigosemediante licitagdo Acompanhamen
VARGO scl Unidade de Controle Interno Elrz?l?drgggi(; ('\i/lourll'x;silsgl)no de Controle Interno referem més de fevereiro de 2013, da Phafej Camara
SJU Assessoria Juridica / Unidade de Controlerinter Verificagéo das rotinas e procedimentos do @istduridico
Scv Secretaria de Administracao Verificacdo da elgdo, Controle e Prestacio de Contas de Convénios
SFI Secretaria de Fazenda Verificagé@o e controle da receita e das disponiades financeiras do 1° bimestre
SRH Secretaria de Administracéo Verificagao dos itidos em Fevereiro de 2013, com emissdo de Parecer
SCo Departamento de Contabilidade Verificacdo darBate de Marco de 2013
SCA Departamento de Compras / Licitagio Verificacdo dos pr9cedimentos para aquisicdo des kerservicos mediante licitacdo Acompanhamel|
controle da execug&o dos contratos
ABRIL scl Unidade de Controle Interno Elrz?l?drgggi(; '?A(Lr:?glpaat?rio de Controle Interno refereso més de marco de 2013, da Prefeitura, Cal
SFI Secretaria de Fazenda Verificagéo e controle da receita e das dispouiades financeiras do 1° bimestre 2013
SRH Secretaria de Administracdo Verificagéo dos itidos em Margo de 2013, com emisséo de Parecer.
SCO Departamento de Contabilidade Verificacdo darigate de Abril de 2013
SRH Secretaria de Administracéo Verificagdo dos itidos em Abril de 2013, com emisséo de Parecer.
SCA Departamento de Compras / Licitagio ::/éerr]itfriglaegig ei(;scu[:;g);%doi;ns:rt](t)rztgsara aquisicdo des leerservicos mediante licitagdo Acompanhamel
Elaboragdo do Relatério de Controle Interno refereap més de abril de 2013, da Prefeitura, Cam
MAIO SCI Unidade de Controle Interno Previdéncia Municipal Analise do cumprimento dodides legais, salde, educagdo e despesa com H
MAIO referente ao 1° quadrimestre de 2013
SFI Secretaria de Fazenda Verificacéo e controle da receita e das dispouiades financeiras do 2° bimestre 2013
SRH Secretaria de Administracdo Verificagdo dos itidos em Abril de 2013, com emissdo de Parecer.
SCcV Secretaria de Administracéo Verificacéo da elgio, Controle e Prestacéo de Contas de Convénios
SPO Secretaria de Administracéo Acompanhar osdddies definidos no Plano Plurianual referente®ajpuadrimestre 2013
SCo Departamento de Contabilidade Verificacdo darBate de Maio de 2013
SRH Secretaria de Administracéo Verificagao dos itidos em Maio de 2013, com emisséo de Parecer.
JUNHO SCA Departamento de Compras / Licitagio Zg&?gﬁ;gg ei%iu[;gjgz(ygns:;?;tggra aquisicdo des leerservicos mediante licitagdo Acompamento
scl Unidade de Controle Interno Elrzk\)/io(;gg?; ’\cilclnmlﬁ‘l)aatlério de Controle Interno refiereap més de maio de 2013, da Prefeitura, Canj
STR Secretaria de Obras Verificagcdo do Controle de Maquinas e Veiculos iBostivel
SCO Departamento de Contabilidade Verificacdo darigate de Junho de 2013
SRH Secretaria de Administracdo Verificagdo dos itidos em Junho de 2013, com emissédo de Parecer.
SCA Departamento de Compras / Licitagio Verificacdo dos pr9cedimentos para aquisicdo des lerservicos mediante licitagdo Acompanhamel
controle da execucéao dos contratos
JULHO scl Unidade de Controle Interno Elrz?l?drggg(; '(\iA(ijnli?(jL)aat;Jrlo de Controle Interno refereap més de junhde 2013, da Prefeitura, Cama
SFI Secretaria de Fazenda Verificagéo e controle da receita e das dispouiades financeiras do 3° bimestre 2013
Scv Secretaria de Administracao Verificacdo da elgdo, Controle e Prestagio de Contas de Convénios
SPO Secrete}r‘ia de Administragéo / Departamento de Verificac@o do envio do Projeto de Lei de Diretsifercamentérias ao Legislativo
Contabilidade
AGOSTO SCo Departamento de Contabilidade Verificacdo darBate de Julho de 2013
SRH Secretaria de Administracéo Verificagéo dos itidos em Julho de 2013, com emissdo de Parecer.
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SCA Departamento de Compras / Licitagio l/(;errlitfriglaegig ec:((()escu[;g)(fzii;ns:;?;tggra aquisicdo des leerservicos mediante licitagdo Acompanhamel

scl Unidade de Controle Interno Elrzk\)/ioc;gg?; ’\cilcl)m?j‘l)aglono de Controle Interno refereap més de julho de 2013, da Prefeitura, Cany

SAS Secretaria de Desenvolvimento Social Verifioadds AcOes desenvolvidas pela Secretaria

STB Secretaria de Fazenda Verificacdo na atuacéo da fiscalizagéo tributaniscrico e cobranca da divida ativa

SCo Departamento de Contabilidade Verificacdo darRate de Agosto de 2013

SRH Secretaria de Administracéo Verificagdo dos itidos em Agosto de 2013, com emissdo de Parecer.

SCA Departamento de Compras / Licitagéio l/oerrli[frig{aegig eci(zscuggngzﬂgnfg;?;tg:ra aquisicdo des leerservicos mediante licitacdo Acompanhamel|
SETEMBRO Elaborag&o do Relatério de Controle Interno refereio més de agosto de 2013, da Prefeitura, Cag}

SCI Unidade de Controle Interno Previdéncia Municipal Andlise do cumprimento dodides legais, salde, educagédo e despesa com plessoal

referente ao 2° quadrimestre de 2013

SFI Secretaria de Fazenda Verificagé@o e controle da receita e das disponiades financeiras do 4° bimestre 2013

SCV Secretaria de Administracéo Verificacéo da elgio, Controle e Prestacéo de Contas de Convénios

SPO Secretaria de Administragdo / Departamentcotéabilidade | Acompanhar os indicadores definido®lamo Plurianual referente ao 2° quadrimestre 2013

SCO Departamento de Contabilidade Verificacdo darRate de Setembro de 2013

SRH Secretaria de Administracéo Verificagao dos itidos em Setembro de 2013, com emissdo de Parecer.
OUTUBRO SCA Departamento de Compras / Licitagio l/(;errlitfriglaegig ec:((()escu[;g)(fzii;ns:;?;tggra aquisicdo des leerservicos mediante licitagdo Acompanhamel

scl Unidade de Controle Interno Elab_or?c;ap do R_e_lat()rio de Controle Interno referer més de setembro de 2013, da Prefeitura, @ad

Previdéncia Municipal

SCO Departamento de Contabilidade Verificacdo darRate de Outubro de 2013

SCA Departamento de Compras / Licitagéio l/oerrli[frig{aegig eci(zscuggngzﬂgnfg;?;tg:ra aquisicido des lerservicos mediante licitacdo Acompanhamel|
NOVEMBRO |sci Unidade de Controle Interno Elrz?/?drgﬁgg ‘:Al?rﬁ:;ai:)(;rllo de Controle Interno referente ao méoutebro de 2013, da Prefeitura, Camg

SFI Secretaria de Fazenda Verificagé@o e controle da receita e das disponiades financeiras do 5° bimestre 2013

SCV Secretaria de Administracao Verificacdo da elgdo, Controle e Prestagio de Contas de Convénios

SSP Secretaria de Saude Verificacdo das acoes desenvolvidas pela Secretaria

SCo Departamento de Contabilidade Verificacdo darate de Novembro de 2013

SRH Secretaria de Administracéo Verificagdo dos itidos em Novembro de 2013, com emisséo de Parecer.

SCA Departamento de Compras / Licitagio l/(;errlitfriglaegig :X(;scupgrggedd;rsnigtntirsatzzra aquisicdo des leeservicos mediante licitagdo Acompanhame
DEZEMBRO scl Unidade de Controle Interno Elabpl’?&;ép do Relatério de Co~ntrole Interno referem més de outubro de 2013, da Prefeitura, Cag

Previdéncia Municipal Elaboracéo do PAAI 2014
sSPO Secretaria de Administragéo / DepartamentcotesGilidade Zﬁégﬁgﬁg do envio da Lei de Diretrizes Orcameat copia de publicacdo e relatério das obra
SCP Departamento de Patrimdnio Verificacdo dawaties referentes aos bens patrimoniais (Comiss&wventario, avaliacdo, doagéo)

SAS - Sistema de Assisténcia Social
SCA - Sistema de Compras e Almoxarifado
SCO - Sistema de Contabilidade
SCI — Sistema de Controle Interno
SCV - Sistema de Convénios e Consorcios
SCP - Sistema de Controle Patrimonial
SFI — Sistema Financeiro
SJU - Sistema Juridico
SPO - Sistema de Planejamento e Orgamento
SRH - Sistema de Recuso Humano
SSP - Sistema de Saude Publica
STR - Sistema de Transporte
STB - Sistema de Tributos
Publicado por:
Ailton Cezar Golgalves
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR 65

Lei Complementar n° 65/2013 De 16 de Maio de 2013.

Institui o Plano de Cargos, Carreiras e SalariosRtofissionais do Sistema Unico de Satde do Podecuixo do Municipio de
Ribeirdozinho, e da outras providéncias.

APARECIDO MARQUES MOREIRA, Prefeito do Municipio de RibeirdozinhBstado de Mato Grossap uso das atribuicGes que lhes sédo
conferidas pela Lei Orgénica Municipal e demaipasicdes legais pertinentes, faz saber que a Cavhanizipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei Complementar:

TITULO |

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei institui o Plano de Cargos, Carreiras er®alélos Profissionais do Sistema Unico de Sa®l¢S, do Municipio de Ribeirdozinho.
Art. 2° O Sistema Unico de Salde no Municipio desRétnzinho ¢ gerido pela Secretaria Municipal dédga- SMS/RIB, instituicio essencial para
a garantia do direito a salde e provedora das &gdispensaveis ao seu pleno exercicio, por meiagdes individuais e coletivas de promocéo,
prevencéo, recuperacao e reabilitacdo da satudmlmitoddo Municipio de Ribeirdozinho.

CAPITULO Il
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DA FINALIDADE

Art. 3° Esta lei estabelece os principios e as regrasiaédigacéo profissional, habilitagio para ingressgime de remuneracéo e estruturacdo dos
cargos pertencentes a Carreira dos Profissionasstioma Unico de Sadde no ambito do Poder Execdtidunicipio de Ribeirdozinho.

Art. 4° Para os efeitos desta lei entende-se por Profaisiaio Sistema Unico de Saide o conjunto de sepsdicupantes de cargos efetivos e os
estaveis no Servigo Publico Municipal, que deseingenatividades de formulagéo, coordenagéo, orgginzasupervisdo, avaliagdo e execugdo
das acdes e servicos do Sistema Unico de Satdmréarmidade com os perfis profissionais e ocupsionecessarios.

Art. 5° Os Profissionais do Sistema Unico de Salde, penttées ao Quadro de Pessoal da SMS/RIB, séo regidestadei.

Art. 6° A Carreira dos Profissionais do Sistema Unico ded€aira Gnica, abrangente, multiprofissional erdeseer-se-a dentro dos padrdes que

integram as areas de atuacéo do Sistema.

TiTUuLO Il

DA CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DO SUS

CAPITULO |

DA CONSTITUICAO DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 7° O quadro de pessoal da SMS/RIB constitui-se dosdsens efetivos e os estaveis no Servigo Publicoidihal, que integram a Carreira
dos Profissionais do Sistema Unico de Saude.

§ 1°Integram também o Quadro de Pessoal da SMS/RIB gs<ae provimento em comissédo e os profissionaifatados temporariamente,
pertencentes a estrutura organizacional.

§ 2°0 quantitativo de cargos existentes consta do dheesta lei.

§ 3°E vedada a nomeagdo para cargo ou funcdo de chéfsgio ou assessoramento na area de salde, enuejuaigel da estrutura
organizacional da SMS/RIB, de proprietario, socigomigrio ou pessoa que participe de direcdo, geaéau administracdo de entidades que
mantenham contratos ou convénios com o SistemadigiSadde, ou sejam por ele credenciada.

Art. 8° Os cargos de provimento efetivo da Carreira dosiddiohais do Sistema Unico de Salde do Quadro deoBleda SMS/RIB sdo
organizados e observardo notadamente a:

| - vinculagdo a natureza das atividades da SMS/RHb® objetivos da Politica de Salde do MunicipioRi®eirdozinho, respeitando-se a
habilitagdo exigida para ingresso no cargo, virdaldiretamente ao seu perfil profissional e ocupai e a correspondente qualificagdo do
servidor;

Il - sistema de formagé&o de recursos humanos iuicishalizacdo de programas de capacitacdo pemteude Quadro de Pessoal para o Sistema
Unico de Salde, mediante integrac&o operacionairiglar com as instituicdes de ensino nos difie®graus de escolaridade;

Il - valorizag&@o do tempo integral e da dedicag&cusiva ao servigo;

IV - adequacéo dos recursos humanos as necessilmisficas de cada regido e de segmentos daagépujue requeiram atencao especial;

V — Aperfeigoamento profissional e ocupacional raat# programas de educacao continuada, formagéspeeialistas e treinamento em servico;
VI — provimento de cargos em comissdo e de fungdatificadas do quadro de pessoal da SMS/RIB potigsiohal de carreira com base em
preceitos constitucionais, e em critérios técnieds experiéncia na area de atuacéo;

VIl — peculiaridades locos-regionais decorrenteslieleenvolvimento socioeconémico, do nivel de Widadensidade demogréfica e outras.

VIl - especificidades do exercicio profissionacdeente de responsabilidades e riscos oriundadtato intenso e continuado com os usuarios
portadores de patologias de carater especial;

IX - investidura nos cargos de provimento efetigocdrreira por meio de aprovagéo prévia em conquibtico de provas e/ou de provas e titulos,
de acordo com a natureza e complexidade do caagoyma prevista em lei;

X - adogdo de sistema de movimentagcdo funcionakaraeira, moldado no planejamento e na missaotuoitnal, no desenvolvimento
organizacional da SMS/RIB, na motivagéo e na valo#iaalos Profissionais do Sistema Unico de Salde;

Xl - garantia da oferta continua de programas gactacéo voltados para o desenvolvimento e faitalento gerencial da SMS/RIB;

XII - avaliacdo do desempenho funcional, mediantérios que incorporem os aspectos da missdo ealoses institucionais da SMS/RIB, o fazer
dos Profissionais do Sistema Unico de Salde elagda dos servigos prestados aos usuarios do SUS;

XIII - garantia de ampla liberdade de organizagddocal de trabalho, de expresséo de suas opird@dggias, de crencas e de convicgdes politico-
ideoldgicas;

XIV - garantia de condi¢Bes adequadas de trabalho.

CAPITULO Il

DA CONSTITUICAO DA CARREIRA

Art. 9° A Carreira dos Profissionais do Sistema Unico ded8a constituida de 06 (seis) cargos:

| - Profissional de Nivel Superior do Sistema UndeoSaude, constantes nos Anexos |1, 1lI, IV e \pdssente Lei;

Il - Técnico do Sistema Unico de Salde, constamtanexo VI da presente Lei;

Il - Assistente do Sistema Unico de Salde, cotstan Anexo VIl da presente Lei;

IV - Apoio de Servicos do Sistema Unico de Satdlecenstante no Anexo VIII da presente Lei.

V — Apoio de Servicos do Sistema Unico de Satdgcehstante no Anexo 1X da presente Lei;

V — Apoio Especializado de Servicos do Sistema t/die Satde, constante no Anexo X da presente Lei.

Art. 10° - As atribuicdes de cada um dos cargos do QuadrestBl da SMS/RIB sdo assim descritas:

| - PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUSs inerentes as acdes e servigos que constituiiatemna Unico de Saude, na sua dimens&o
técnico-cientifica, que requeiram escolaridadeidel superior diretamente vinculada ao perfil @sibnal e complexidade das atribuicdes exigidas
para ingresso;

Il - TECNICO DO SUS:as inerentes as acdes e servicos que constitugistema Unico de Saude, na sua dimenséo técnifisgional e que
requeiram escolaridade de nivel médio técnico gsmfhalizante, vinculada ao perfil profissionalggkd para ingresso;

Il - ASSISTENTE DO SUS:las inerentes as agbes e servicos do Sistema UaiSalde, nas suas dimensbées técnico-profissiazracional, e
gue requeiram escolaridade de ensino médio e/disgpomalizante de nivel auxiliar vinculada ao penfofissional e/ou ocupacional exigidos para
ingresso

IV - APOIO DE SERVICOS DO SUS - las inerentes aos servigos que constituem o Sisteriw de Sadde, na sua dimensdo operativa de
atividades de manutencdo de infra-estrutura e apdministrativo que requeiram escolaridade minireaedsino fundamental completo ou
alfabetizados.

V - APOIO DE SERVICOS DO SUS - llas inerentes aos servigos que constituem o Sistiito de Sadde, na sua dimens&o operativa de
atividades de manutencdo de infra-estrutura e apdiinistrativo que requeiram escolaridade minireaedsino fundamental completo ou
alfabetizados.

VI — APOIO ESPECIALIZADO DE SERVICOS DO SUSs inerentes aos servicos que constituem o Sistémico de Salde, na sua dimens&o
operativa de atividades de manutencgédo de infratasér e apoio administrativo que requeiram esatdale minima de ensino fundamental completo
ou alfabetizado.
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Paragrafo Unico - Consideram-se, também, como atribuicdes dos catgosampdem as Carreiras dos Profissionais do Sidikrica de Salde,
as atividades decorrentes do exercicio de cargussimnados, constante da respectiva estruturaiaegaonal da SMS/RIB ja constantes nas Leis.
Art. 11° - O perfil profissional e ocupacional, parte intedeatle cada cargo devidamente identificado nos Anéxdll, 1V, V, VI, VI, VIII, IX e

X desta lei, vincula-se diretamente a naturezaatgocdecorrente da especificidade da habilitagégidexpara o seu provimento, bem como da
complexidade das atribuicdes a ele inerentes ndnigis das acdes e servicos que constituem o Sislemo de Salde.

CAPITULO Il

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DA CARREIRA

Art. 12° - A série de Classes dos Cargos que compdem a Carosifardfissionais do Sistema Unico de Salde estrstiem linha horizontal de
acesso, em conformidade com o respectivo nivebbidifacio e perfil profissional e ocupacional nitificada por letras mailsculas assim descritas:
| - PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS: (Anexos I, I, IV, V, X1, XII, Xl e XIV)

a) Classe A habilitagcdo em nivel superior;

b) Classe B requisito da classe A, mais titulo de especalisito Sensu, na area, com carga horéaria mining6@ehoras e/ou habilitagdo e/ou
residéncia na &rea com minimo de 360 horas.

c) Classe C requisito da classe B, mais titulo de especiatisidMestrado, na area, reconhecido pelo MEC/CAP$eriéncia minima comprovada
de 03(trés) anos na Classe B;

d) Classe D requisito da classe C, mais titulo de especiatistdDoutorado, na area, reconhecido pelo MEC/CAPS.

Il - TECNICO DO SUS: (Anexos VI e XV)

a) Classe A habilitacdo em ensino médio técnico ou ensinesaptecnoldgico.

b) Classe B requisito da classe A, mais nivel superior na &experiéncia minima comprovada de 03(trés) maddasse A;

c) Classe Crequisito da classe B, mais titulo de especiatiatdrea em P6s Graduacéo com no minimo 360 horas.

d) Classe D requisito da classe C, mais habilitagdo na areMlestrado e/ou Doutorado reconhecido pelo MEC/CAPS.

Paragrafo Unico: os TECNICOS DO SUS que ja possuirem curso supasiopleto, que néo seja na area e nem afim, atéaaddatomologac&o
desta lei, possuem direito adquirido e deverdeisguadrados nas suas respectivas classes e nipesem direito

Ill - ASSISTENTE DO SUS: (Anexos VII e XVI)

a) Classe A habilitagdo em ensino médio;

b) Classe B requisito da classe A, mais habilitagdo profisalzante de nivel médio técnico ou nivel supelanoldgico e experiéncia minima de
03(trés) anos de atuacdo na Classe A,

c) Classe C requisito da classe B, mais nivel superior na.area

d) Classe D requisito da classe C mais titulo de especiafiatarea de P6s Graduagcdo com minimo de 360 horas.

e) Classe E requisito da classe D, mais titulo na area detfdés e/ou Doutorado, reconhecido pelo MEC/CAPS.

Paragrafo Unico: os ASSISTENTES DO SUS que ja possuirem curso supmmpleto, que ndo seja na area, até a datardelbgacgédo desta lei,
possuem direito adquiridos e deverdo serem enqislireas suas respectivas classes e niveis.

IV — APOIO DE SERVICOS DO SUS - I: (Anexos VIII e XVII)

a) Classe A habilitacdo em Ensino Fundamental ou alfabetizado

b) Classe B habilitagdo em Ensino médio e experiéncia mirioraprovada de 03 (irés) anos na classe A,

c) Classe C requisito da classe B, mais nivel médio técnicaieel superior tecnoldgico na area.

d) Classe D requisito da classe C, mais nivel superior na. area

e) Classe E requisito da classe D, mais titulo de especeatist P6s Graduagéo na area, com minimo de 36Q horas

f) Classe F requisito da classe E, mais titulo de Mestrada &outorado na area, reconhecido pelo MEC/CAPS.

Paragrafo Unico: os APOIOS DE SERVICOS DO SUS |, que ja possuirensccsuperior completo, que ndo seja na area, atdtea dd
homologacé&o desta lei, possuem direito adquiridieverdo ser enquadrados nas suas respectivassatastveis.

IV — APOIO DE SERVICOS DO SUS - 1I: (Anexos IX e XVIII)

a) Classe A habilitacdo em Ensino Fundamental ou alfabetizado

b) Classe B habilitacdo em Ensino médio e experiéncia mirioraprovada de 03 (irés) anos na classe A,

c) Classe C requisito da classe B, mais nivel médio técnicaigel superior tecnoldgico na area.

d) Classe D requisito da classe C, mais nivel superior na. area

e) Classe E requisito da classe D, mais titulo de especeatist P6s Graduagéo na area, com minimo de 36Q horas

f) Classe F requisito da classe E, mais titulo de Mestrada &outorado na area, reconhecido pelo MEC/CAPS.

Paragrafo Unico: os APOIOS DE SERVICOS DO SUS Il, que ja possuiremsacisuperior completo, que ndo seja na area, atétaade
homologacé&o desta lei, possuem direito adquiridieverdo ser enquadrados nas suas respectivassotastveis.

V — APOIO ESPECIALIZADO DE SERVICOS DO SUS: (( Anexos X eXIX)

a) Classe A habilitacdo em Ensino Fundamental ou alfabetizado

b) Classe B habilitacdo em Ensino médio e experiéncia mirioraprovada de 03 (trés) anos na classe A,

c) Classe C requisito da classe B, mais nivel médio técnicaigel superior tecnoldgico na area.

d) Classe D requisito da classe C, mais nivel superior na. area

e) Classe E requisito da classe D, mais titulo de especeatist P6s Graduagdo na area, com minimo de 36Q horas

f) Classe F requisito da classe E, mais titulo de Mestrada &outorado na area, reconhecido pelo MEC/CAPS.

Paragrafo Primeiro: os APOIO ESPECIALIZADO DE SERVICOS DO SUS, que jaudem curso superior completo, que nao seja @ are a
data de homologacao desta lei, possuem direitordiogie deverdo ser enquadrados nas suas regseci@sses e niveis.

Paragrafo Segundo:Cada Classe desdobra-se em 13 (treze) niveis, qséteem a linha vertical de progresséo com intecsile trés em trés
anos.

Paragrafo Terceiro: Os titulos de ensino médio, médio técnico, nivpksior tecnoldgico, graduacéo, pos-graduacao (Satwsu e Strictu Sensu),
deverédo estar de acordo com o perfil profissiopatatgo, ou relacionados com a area de atuagdormiatos com a abrangéncia do SUS.
Paragrafo Quarto: o servidor que no ato da posse apresentar diptenidicado de pds graduacéo (Latu Sensu e/out$Biensu), so tera direito a
ser enquadrado na referencia salarial a que tiveital para inicio de carreira dentro de sua cafaegfuncional, apos ter cumprido o periodo
probatoério.

CAPITULO IV

DAS FORMAS DE MOVIMENTACAO NA CARREIRA

Art. 13°- A movimentagao funcional na Carreira dos ServiddeSistema Unico de Salde dar-se-4 em duas madiadida

| - por progressao horizontal;

Il - por progresséo vertical.

Secéo |

Da Progressao Horizontal
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Art. 14° - A progress&o horizontal dos Profissionais do Siatémico de Saude dar-se-a4 de uma classe paraimgiitamente superior a que o
servidor ocupa, na mesma série de classes do caegliante comprovacgdo da habilitacdo e/ou centficade aperfeicoamento, e/ou qualificacdo,
e/ou capacitagdo profissional exigida para a résjpeciasse, observado o cumprimento do intervdlimo de 03 (trés) anos entre as mudancas de
classe.

§ 1° O servidor que apresentar titularidade acima dgidxipara a classe imediatamente superior terdtadide progressdo horizontal com
enquadramento na classe que esteja de acordo titutagio apresentada.

§ 2°A progressao horizontal de que trata este artigegasa ao servidor o direito de posicionar-se nenmenivel da classe anteriormente ocupada.
Secao Il

Da Progresséao Vertical

Art. 15° - O ocupante de cargo da Carreira dos ProfissionaBistema Unico de Salde tera direito & progresséical de um nivel para outro
subseqiente da mesma classe, desde que:

| - aprovado em processo anual especifico de avaldgdesempenho;

Il - cumprido o intervalo de 03 (trés) anos.

§ 1°0 tempo de efetivo exercicio prestado a municipakdser4 computado ao final do estagio probatdgigroporcdo de 03 (trés) anos para cada
nivel.

§ 2°Decorrido 0 prazo previsto no inciso Il deste artise 0 6rgdo nédo realizar processo de avaliacdestampenho, a progressao vertical dar-se-a
automaticamente.

Art. 16° - Para a progressao vertical, a diferenga entre ueh @io imediatamente acima sera de 3,0% (trésgup).

Paragrafo Primeiro — Quando houver aumento concedido por Lei, pacardgrar o valor inicial de cada categoria funcippelga-se o valor da
classe inicial e soma-se com o percentual concedido

Paragrafo Segundo— Para encontrar o valor inicial de cada classgajse o valor inicial encontrado conforme deserdgoaragrafo anterior e
multiplica-se pelo coeficiente de cada classe, einando assim o valor inicial de cada uma delas.

Paragrafo Terceiro — Encontrado o valor inicial de cada classe condodescrito no paragrafo segundo corrige-se adamblevando em
consideracdo o percentual de 3% (trés) por centordeivel para outro.

TITULO 1Nl

DO REGIME FUNCIONAL

CAPITULO UNICO

DO INGRESSO

Art. 17° - O ingresso na Carreira dos Profissionais do Sistémizo de Salide obedecera aos seguintes critérios:

| - habilitacéo especifica exigida para o provimert@argo publico;

Il - escolaridade compativel com a natureza do cargo; e

Il - registro profissional expedido por 6rgdo competemui@ndo assim exigido.

Secéo |

Do Concurso Publico

Art. 18° - Para 0 ingresso na Carreira dos Profissionais derasUnico de Sadde, exigir-se-a concurso pubkcprdvas ou de provas e titulos.
Paragrafo Unico O julgamento dos titulos sera efetuado de acordoascritérios estabelecidos no edital respectivo.

Art. 19° - Fica assegurada a fiscalizagdo, em todas as fasestdme, de representantes dos correspondentisaBos Profissionais.

Art. 20° - As provas do concurso publico para a carreira devabranger os aspectos de formacao geral e foonesp®cifica, de acordo com a
habilitagdo exigida pelo cargo.

Secao Il

Do Enquadramento Inicial

Art. 21° - Ao entrar em exercicio o servidor sera enquadrad@arreira dos Profissionais do Sistema Unico del&aa Classe A, Nivel 01 (um)
do respectivo cargo.

§ 1°Ao servidor pertencente ao Quadro de Pessoal ddR8BISjue ingressar em novo cargo da Carreira dossBiafiais do SUS, serd garantido o
posicionamento no mesmo nivel anteriormente ocuypatis cumprido o estagio probatdrio de acordo@oempo de servigo.

TITULO IV

DO SISTEMA DE DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS DO SUS

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22° - A Politica de Recursos Humanos da SMS/RIB, fundardantes principios e regras consignados no arteSfadei, terd seu eixo
constitutivo consubstanciado num sistema de desemanto dos profissionais do SUS, norteando-setrdeutras, pelos seguintes objetivos:

| - insergao direta de contextualizac@o na PolMaaicipal e Estadual de Salde;

Il - fortalecimento do SUS no Municipio de Ribeizatho;

Il - melhoria da qualidade dos servicos prestatissusuéarios do SUS;

IV - enfoque dos profissionais como sujeito do peso social de construgdo permanente do SUS, &mrate o desenvolvimento das suas
capacidades/potencialidades e do compromisso&soaial com a salde coletiva;

V - fortalecimento e desenvolvimento gerencial do$iggionais da SMS/RIB.

Art. 23° - O sistema de desenvolvimento dos profissionaislé® &nstituir-se-a dos seguintes programas:

| - Programa de Qualificacdo para o Sistema Un&Salide;

Il - Programa de Avaliagcdo de Desempenho;

Il - Programa de Valorizagdo do Servidor.

§ 1°A SMS/RIB, dentro de sua competéncia administrapealera firmar convénios, protocolos de cooperagamstrumentos equivalentes com
instituicbes ou 6rgaos federais, estaduais ou ripai&; com o objetivo de viabilizar a execucao alges do Programa de Qualificagdo Profissional
de forma a racionalizar e integrar os recursosodiisfeis.

§ 2° Serdo observadas no Sistema de Desenvolviment®@mdissionais do SUS, as Normas RegulamentadoNR, -relativas a Acidentes e
Doencgas em Decorréncia do Trabalho, Satude Ocupd@dtrevencéo de Riscos Ambientais, do Ministéuid@hbalho.

CAPITULO Il

DO PROGRAMA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA O SUS

Art. 24° - O Programa de Qualificagdo Profissional para o Setd formulado pela Escola de Saude Publica dal&sta Mato Grosso, centro
formador de recursos humanos para o SUS, e serdefidb & aprovagdo do Secretario de Municipal ded&adevendo conter 0s seguintes
objetivos:
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| - carater permanente e atualizado da programeeaforma a acompanhar a evolugdo do conhecimeims eprocessos atinentes ao avanco
tecnolégico da area de saude;

Il - universalidade no aspecto do contetdo técnieatifico e profissional da qualificagdo, assinmooda promog¢do humana do profissional do
SUS como agente de transformacéo das préaticas elosabsistenciais;

Il - ser veiculo de sistematizagéo das a¢des eselvicos do SUS inscritos na politica de saudesiado de Mato Grosso;

IV - ser instrumento de integracéo dos parceirogedtdo do SUS, no ambito Federal e Estadual;

V - formacgéo de geréncias profissionalizadas p&888;

VI - descobrir valores e potenciais humanos patasgnvolvimento de novas atribuicdes necessaridesemvolvimento do SUS;

VIl - utilizagdo de metodologias e recursos tecgimids de ensino a distancia que viabilizem a quagifio dos profissionais do SUS.

§ 1° Constitui parte integrante e indispensavel do Rwogr de Qualificacdo Profissional para o SUS a sadiagdo permanente de forma a
identificar a eficacia e o impacto da sua aplicag@imnelhoria das préticas e da qualidade dos serpigstados aos usuarios.

§ 2° Cabera & Escola de Saude Publica, em conjunto coderaais unidades da SMS/RIB, elaborar a programagéal @o Programa de
Qualificacédo Profissional para o SUS, com os seugspondentes conteldos de formacao e respectigtiss para fins de apreciacéo e aprovagao
do Secretario de Municipal de Saude.

§ 3°0 servidor beneficiado pelo Programa de Qualifioaeéofissional para o SUS devera disponibilizarprero e condi¢cdes estabelecidas em
regulamento, as informacdes e conhecimentos obtideante sua participagdo no Programa de Qualficayy P6s-Graduagdo, bem como se
colocar a disposi¢éo da SMS/RIB para o repassedaltecimentos adquiridos.

CAPITULO Il

DO PROGRAMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 25°- O Programa de Avaliacdo de Desempenho, parte antegdo Sistema de Desenvolvimento dos Profissa@aiSUsS, é o instrumento de
unificac@o da Politica de Recursos Humanos da SMS$/@dendo, na sua concepcéo, abranger critéricazeaple avaliar, na sua inteireza, a
qualidade dos processos de trabalho em saudeydeminda como retroalimentador do Programa deifigagfo para o SUS.

Art. 26° - A elaborac&o das normas disciplinadoras do Progdemavaliacdo de Desempenho consubstanciada estale@p especifica e, dentre
outros, observara:

| - o carater processual, continuo e anual do Brogrde Avaliacdo de Desempenho;

Il - a abrangéncia do processo de avaliacédo, caagdb de indicadores de desempenho do servidogansidderem ndo sé a avaliagdo da sua chefia
imediata, como também o processo e as condi¢ealigho da sua unidade de lotagdo e a sua auiagi@

Il - a valorizagao do profissional do SUS, pela garticipacdo em atividades extrafuncionais, assinsideradas aquelas pertinentes ao exercicio
de func¢Bes/atividades de relevancia institucional.

CAPITULO IV

DO PROGRAMA DE VALORIZAGCAO DO SERVIDOR

Art. 27° - A Secretaria Municipal de Salde podera instituiggulamentar formas de premiagéo, destinadasraidl@eefetivo, estavel, contratado
temporariamente ou comissionado, por servigosaiestao Sistema Unico de Sadde no ambito Munigipalseguintes termos:

| - por desempenho de resultado no exercicio dagis, reconhecido por usuarios e/ou servidor&isiema Unico de Salde;

Il - pela apresentacéo de projetos, inventos, peasgientificas, publicagdes, entre outros, quéribmam para o Sistema Unico de Salde.
Paragrafo Unico O prémio de que trata caputsera regulamentado por Portaria do Secretario &ialiEstado de Saltde, mas ndo podera ser
representado por moeda corrente.

TiTuLoO v

DA JORNADA DE TRABALHO E SISTEMA DE REMUNERAGCAO DOS PROFIS SIONAIS DO SUS

CAPITULO |

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 28° - A jornada de trabalho dos servidores da SMS/RIB derd0 (quarenta) horas semanais, com excecéo dpsrdes de cargos com
jornada especial de trabalho, fixada por lei feldgua regulamente a profissdo no A&mbito nacional.

CAPITULO I

DA REMUNERACAO

Art. 29° - O sistema de remuneracdo da Carreira dos Profisidie SUS serd estabelecido por meio de subdidaos em parcela Unica e
estrutura-se em tabelas remuneratérias contengadrées de subsidios fixados em razdo da natugemade responsabilidade e complexidade e
dos requisitos exigidos para ingresso em cada aagarreira dos Profissionais do SUS.

§ 1° - E assegurado aos servidores pulblicos municipaigjagitados na SMS/RIB, a revisdo geral anual saléeiadlo como referéncia o INPC
(indice Nacional de Precos ao Consumidor) acumutadailtimos 12 (doze) meses, mediante lei espacific

§ 2° -Fica vedado o acréscimo de qualquer gratificacémamdl, abono, prémio, verba de representacéoualgger outra espécie remuneratoria,
salvo o disposto em Lei.

§ 3° -As tabelas remuneratérias dos subsidios dos cdmBsofissional de Nivel Superior do SUS, Técnie®tS, Assistente do SUS, Apoio de
Servigos do SUS - |, Apoio de Servigo do SUS -Apeio Especializado do SUS, constam dos Anexos<K], XIIl, X1V, XV, XVI, XVII, XVIII

e XIX desta lei.

§ 4° - Aos profissionais da funcdo de Agente ComunitaricSdéde, pertencente ao cargo de APOIO DO SUSd,gi@rantido, como subsidio
inicial da carreira, o valor divulgado anualmente portaria especifica do Ministério da Saude, figeo valor do incentivo de custeio referente a
implantacéo de Agentes Comunitarios de Saude, tesgls profissionais o direito de progressédo hdaternvertical inerentes ao cargo de APOIO
DO SUS I, Conforme Anexo XVII da presente Lei.

Art. 30° - O servidor pertencente & Carreira dos ProfissiotaiSistema Unico de Saide, nomeado para o exemécicargo comissionado,
percebera subsidio correspondente ao seu cargseaanivel em que se encontra posicionado, ovaopéta gratificacdo correspondente prevista
em lei.

§ 1°E facultado ao servidor optar pelo subsidio na fodmcaputou pelo vencimento do cargo comissionado.

§ 2°0 servidor néo podera ser remunerado pela part@ipam 6rgdo de deliberacéo coletiva, vinculadM&/RIB.

Art. 31° - Fica assegurado que 50% (cingiienta) por centeatges em comisséo, de dire¢éo ou chefia, sergmados por servidores da Carreira
dos Profissionais do SUS.

Paragrafo Unico Os cargos em comisséo de assessoramento nadisofzeerva de preenchimento.

Art. 32° - Para exercer o cargo em comissao previsto nd.acaput,o servidor devera preencher os seguintes critérios

| - ndo estar em gozo de licenga;

Il - estar lotado na SMS/RIB;

Il - ndo constar quaisquer puni¢cdes em assentamertioriahnos ultimos 36 (trinta e seis) meses;

IV - possuir perfil profissional compativel ou correlabm as atividades inerentes ao cargo a ser dgerci

TITULO VI
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DOS DIREITOS, INCENTIVOS E INDENIZAGCOES

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33° - Além do subsidio, o servidor do SUS podera perceber

| - regime extraordinario de trabalho ou em esdelalantao;

II- indenizagédo por insalubridade e periculosidade.

Il - 25 % de adicional noturno.

§ 1°As indenizacde®stdo vinculadas a unidade de concessédo, devendoeskatamente suspensas quando o servidor dal@ualquer motivo,
se afastar ou for removido.

§ 2°Excetua-se do disposto no § 1°, o inciso Il do38t.a hipétese de licenca decorrente de acidentebalho.

Art. 34° - Asindenizagdes ndo serdo incorporadas ao subsidigparsquer efeitos.

Secéo |

Do Regime Extraordinario de Trabalho

Art. 35° - Considera-se regime extraordinario de trabalhoriaagta especial que, pelas caracteristicas e pedatlas das atividades a serem
executadas, decorrentes de imperiosa, temporadangrovada necessidade do servigo, exijam disgwfabe exclusiva do servidor para
cumprimento de jornada de trabalho semanal de 4dr¢qta) horas.

§ 1°Incluem-se no regime extraordinario de trabalhatasdades especificas desenvolvidas por serédiora de seu local de trabalho.

Art. 36° - O servidor em regime extraordinario de trabalh@gleera o valor previsto na tabela de 40 (quarémia@s semanais, na classe e nivel de
seu enquadramento.

Art. 37° - O acréscimo financeiro decorrente da concess&edone Extraordinario de Trabalho ndo podera ulssgrao limite de 20% (vinte por
cento) do valor bruto mensal da folha de pagameéogcservidores da ativa SMS/RIB.

Art. 38° - Os critérios e parametros para identificacdo deglatles especificas do regime extraordinario aleatho séo os seguintes:

| - servidores designados por portaria da unidade @aseercicio de fungdes, nas condicdes de resparsawexecutores de planos de acao e/ou
projetos prioritarios constantes do Plano Municg®Balde respeitado o prazo estabelecido pekxiport

Il - servidores que sejam designados por portari@etretario de Municipal de Saude para comporarmpndicdo de membros, grupos de trabalho,
comissdes, cujas atribuicbes a eles conferidas-s¢émo cumprimento de prazos legais ou fixados radtrativamente, respeitado o prazo
estabelecido pela Portaria;

Ill - servidores na condi¢do de responséaveis ou pamiEp de processos de implantagdo de novos semefigosnovas unidades da estrutura
organizacional da SMS/RIB até o prazo maximo de 80gnta) dias, prorrogaveis por igual periodo, medifundamentacéo especifica.

Art. 39° - Excluem-se do regime extraordinario de trabalhsergidores que:

| - forem nomeados para o exercicio de cargo comnmiado de qualquer natureza;

Il - forem enquadrados em regime de escala deddant

Secao Il

Da Escala de Plantdo

Art. 40° — Considera-se escala de plantéo a jornada espedral@dho de 40 (quarenta) horas semanais (cong&xaos ocupantes de cargos com
jornada especial de trabalho, fixada por lei fedgua regulamente a profissédo no ambito nacioeabcutada em areas especificas das unidades da
Secretaria Municipal de Saude — SMS/RIB, as quais, peureza de suas atribui¢Bes, exijam a convocdqa trabalhos de servidores, com a
finalidade de manter o funcionamento de suas atildd, em carater ininterrupto e diuturno de 24tévenquatro) horas/dia, incluindo sabados
domingos e feriados.

§ 1°Incluem-se na escala de plantdo as atividades dgsitas por servidores em unidades hospitala@sleulatoriais de assisténcia aos usuarios
do Sistema Unico de Salde — SUS, pertencentesiduestda Secretaria Municipal de Satide — SMS/RIB.

§ 2°0Os servidores em escala de plantdo cumprirdo jardadlO (quarenta) horas semanais, distribuidasatdo com a necessidade do servigo das
areas as quais estejam vinculados, exceto aquelgmmtes de cargos, cujas jornadas de trabalhdixs@las por leis que regulamentam suas
respectivas profissoes.

Art. 41° - Fica assegurado aos servidores designadosegareer atividades em escala de plantdo os seeisodilegais e constitucionais ao
recebimento do valor devido.

Secéao Il

Da Insalubridade

Art. 42° - Aos servidores em exercicio habitual em condigdsalubres fica assegurada a indenizagdo por ridéule, de acordo com o grau
minimo, médio ou maximo a que estejam expostos.

§ 1°A caracterizagdo e a classificacdo da insalubeidadse-ao por meio de pericia a ser realizadaVigglico e/ou Engenheiro de Seguranga e
Medicina do Trabalho designado pela SMS/RIB em gunjoeom a Associagdo dos Servidores Publicos Mpaieide Ribeirdozinho - MT.

§ 2°0 valor da indenizagé&o por insalubridade fica asifimido:

| - grau minimo de insalubridad&0% (dez por cento) do salario constante na classlre cada categoria, sendo que, para calculafos da
insalubridade a que o servidor fiz jus, devera semfilizar o valor constante na coluna verticalQlasse Inicial no nivel ao que o servidor estiver
enquadrado.

Il - grau médio de insalubridad20% (vinte por cento) do salario constante na clasiséal de cada categoria, sendo que, para calowator da
insalubridade a que o servidor fiz jus, devera semfilizar o valor constante na coluna verticalGlasse Inicial no nivel ao que o servidor estiver
enquadrado.

IIl - grau méaximo de insalubridadd0% (quarenta por cento) do salario constante naelassial de cada categoria, sendo que, para ealcul
valor da insalubridade a que o servidor fiz jusiedé sempre utilizar o valor constante na columicat da Classe Inicial no nivel ao que o servidor
estiver enquadrado.

Art. 43° - Cabe a SMS/RIB promover agdes para tornar o ambienteatialho dos profissionais do Sistema Unico dedl&aeguro e salubre,
independentemente da concesséo da indenizagastpreuiart. 40 desta lei.

Art. 44° - Os locais de trabalho e os servidores que operamR&ios-X ou substéncias radioativas serdo mansidbscontrole permanente, de
modo que as doses de radiacio ionizante ndo dmpeo nivel maximo previsto na legislacdo vigente.

Art. 45° - Todos os servidores que exercam atividades inssukerdo submetidos a exame médico oficial a tad@oze) meses, exceto 0s
expostos a radiacdo ionizante e/ou substanciasapiara os quais o prazo sera de 06 (seis) meses.

CAPITULO Il

Dos direitos
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Secao |

Das férias

Art. 46° — O profissional do SUS em efetivo exercicio do caggzara de 30 (trinta) dias de férias anuais dedaccom a escala de férias do 6rgéo
onde estiver em exercicio.

Paragrafo Unico —E proibida a acumulacéo de férias, salvo em atssokcessidade do servico pelo prazo maximo deig) (@nos.

Art. 47° — independentemente de solicitagdo, sera pago adisgwnais do SUS, por ocasido de férias, um adati correspondente a 1/3 (um
terco) do subsidio, correspondente ao periodo rateni#rias.

Secao Il

Da licenca prémio por assiduidade

Art. 48° — Ap6s cada quinqiiénio ininterrupto de efetivo elaocno servigo publico municipal, o profissional 8US fara jus a 3 (trés) meses de
licencga, a titulo de prémio por assiduidade, cobsfglio do cargo efetivo, ndo permitindo a contagemdobro para efeito de aposentadoria.
Paragrafo Primeiro - Para fins da licenca prémio de que trata estgoestra considerado o tempo de servigo desde gesso no servigo publico
municipal.

Paragrafo Segundo- E facultado ao profissional do SUS fracionar arlita de que se trata este artigo em até (trésdlasraesde que defina
previamente 0os meses para o0 gozo da licenca.

Art. 49°—Na&o se concederd licenga prémio ao profission&Wd® que, no periodo aquisitivo:

| — Sofrer penalidade disciplinar de suspenséao;

Il — Afastar — se do cargo em virtude de:

a) Licenga por motivo de doenca em pessoa da tasdln subsidio;

b) Licenca para tratar de interesse particular;

¢) Condenacéao a pena privada de liberdade por gentefinitiva transitada em julgado.

Paragrafo Unico —As faltas injustificadas ao servico retardardomcess&o da licenga prevista neste artigo, na prépale 01 (um) més para cada
03 (trés) faltas.

Art. 50° — O numero de profissionais do SUS em gozo simeti de licenca prémio ndo podera ser superioB ubh terco) da lotacéo da
respectiva unidade administrativa do 6rgéo ou aded

Art. 51° — Para possibilitar o controle das concessdes dasgias, o 6rgdo de lotacdo devera proceder anual@escala dos profissionais do SUS
que estardo em gozo de licenga prémio por assitelida

Paragrafo Unico: Caso haja mais de um interessado na substituig@ioresizada uma selecéo de acordo com a habditaca

CAPITULO Il

DAS CONCESSOES E AFASTAMENTOS

SECAO|

DAS CONCESSOES

Art. 52°— Sem qualquer prejuizo podera o profissional do Suk&ntar- se do servico:

| — por 01 (um) dia, para doacéo de sangue;

Il — por 02 (dois) dias para se alistar;

11l — por 08 (oito) dias consecutivos em:

a) casamento;

b) falecimento do cénjuge, companheiro, pais, n&drau padrasto, filhos, enteados, menor sob guardatela, irméos e avos.

IV — Jari ou outros servigos obrigatdrios por lei;

V — por 180 (cento e oitenta) dias consecutivosy leenca maternidade;

VI — por 15(quinze) dias consecutivos, para licepai@rnidade;

VIl - Para acompanhamento de tratamento de saufikade determinado por profissional de saude.

Paragrafo Unico— E computado também como efetivo exercicio astafaentos em virtude de: férias, licenca prémieniza maternidade, licenca
paternidade e licen¢a para tratar de saude.

Art. 53° — Sera concedido horéario especial ao profissionabd&, quando comprovada sua incompatibilidadeeemthorario do servico e da
universidade ou 6rgao afim, sem prejuizo do exiercic cargo, desde que haja conveniéncia admitiigtra

Paragrafo Unico —Para efeito do disposto neste artigo sera exigidanapensacgio de horarios na reparticdo, respeitatlaacdo semanal do
trabalho.

Secao Il

Dos afastamentos

Art. 54°— O afastamento do profissional do SUS sera permitid

| — Para exercer atribui¢cdes proprias do cargougeéjocupante em érgdo da administragdo diretaditeia do poder executivo sem 6nus para o
orgao de origem;

Il — Para exercicio em cargo em comisséo de cogdiaem 6nus para o 6rgao de origem;

Ill — Para exercicio de mandato eletivo, com direibpg¢do de subsidio;

IV — Por interesse particular.

Art. 55° — A licenca por interesse particular é concedidpmdissional do SUS para tratar de assuntos péaties; pelo prazo de até dois anos
consecutivos, sem remuneracéo, podendo ser ineidlara qualquer momento a pedido do servidor ounpioente necessidade da SMS/RIB.
CAPITULO IV

DO TEMPO DE SERVICO

Art. 56° — E contado para todos os efeitos, o tempo de sepvigstado na administracéo direta.

Art. 57° — A apuracdo do tempo de servico sera feita emgliasserdo convertidos em anos, considerando o@an®65 (trezentos e sessenta e
cinco) dias.

Art. 58°— Além das auséncias ao servigo previstas no arse€sdo considerados como efetivo exercicio oseafemntos em virtude de:

| — Férias;

Il — Exercicio de cargo em comisséo ou equivalenmeargdos ou entidades do municipio, da unidoestimo;

IIl — Exercicio de cargo ou funcéo do poder exerudm qualquer parte do territério nacional;

IV — Participac@o em programa regularmente inskitui

V - Desempenho em mandato eletivo Federal, Establuadicipal ou do Distrito Federal;

VI — Jari ou outros servigos obrigatorios por lei;

VII - Licencas:

a) A gestante, a adotante e a paternidade;
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b) Para tratamento da prépria saude, até dois anos;

c¢) Por motivo de acidente em servi¢o ou doengagsiohal;

d) Prémio por assiduidade;

e) Por convocacao para o servigco militar;

f) Licenga para acompanhar cdnjuge ou companheiro;

g) Licenga para tratamento de salde em pessoandlafa

h) Desempenho de mandato classista.

Art. 59° — Contar-se-a apenas para efeito de aposentadadiamimibilidade:

| — O tempo de servigo publico prestado a Unidtades e Distrito Federal;

Il — A licenca para tratamento de salde de pessdandilia do servidor, com remuneracéo;

Ill — A licencga para atividade politica;

IV — O tempo correspondente ao desempenho de nmartiivo federal, estadual, municipal ou distritalterior ao ingresso no servigo publico
municipal;

V — O tempo de servigo em atividade privada, viadala previdéncia social.

CAPITULO V

DA APOSENTADORIA

Art. 60° - O profissional do SUS sera aposentado na formagislacdo especifica que trata da aposentadosiaewicos publicos municipal de
Ribeirdozinho, e as demais normas institucionameates a matéria.

Art. 61° — Os profissionais efetivos do SUS vinculardo obdgamente ao regime previdenciario municipal, m#&vina Lei Complementar
Municipal n® 028/2007 de 21 de dezembro de 200 emabes posteriores.

Paragrafo Unico —Aos profissionais do SUS, contratados, ocupargescyo em comissdo ou temporarios, vincularagatmiamente ao Regime
Geral da Previdéncia Social- R.G.P.S./ INSS.

TiTULO VI

DA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Art. 62° - Para atender situagdes excepcionais, relativa®siagdo de servicos em unidades de saldde, a SMPRIEBa celebrar contratos
temporarios desde que decorrentes das seguintésses:

| - afastamentos e licengas previstas na legislag@wvigor;

Il - criagdo ou ampliagé@o de unidades e/ou sendgosalde.

§ 1°A contratacéo temporaria para substituicdo dedmes em licencas decorrentes de tratamento die slipessoa da familia e de acidente em
servico, sé podera ser autorizada se as refer@as;hs forem superiores a 30 (trinta) dias corisesu

§ 2°A contratacdo temporaria observara os prazosgémeia estabelecidos na legislagdo em vigor.

§ 3° O quantitativo de contratacéo temporaria seratdisioi a 40% (quarenta por cento) dos cargos efetieapados até 31 de dezembro do
exercicio anterior, observada a disponibilidadementaria e financeira para despesa de pessoal.

Art. 63° - A remuneracgao do servidor contratado temporasensera correspondente ao nivel e classe idiciahrgo, tendo tal servidor direito a
recebimento de adicionais de insalubridade e desitlade, desde que exposto a condi¢cdes insalebpesigosas no exercicio de suas fungdes,
devendo ser observados os graus de exposi¢ao.

TITULO VI

DA ACUMULACAO

Art. 64° - Ressalvados os casos previstos na Constituicdo Fetleemlada a acumulagdo de cargos publicos.

Paragrafo Unico: A acumulacg&o de cargos, ainda que licita, fica inimthda & comprovagdo da compatibilidade de hagari

Art. 65° - O servidor ndo podera exercer mais de um cargoemnssao.

Art. 66° - O servidor vinculado ao regime desta lei, que adaniicitamente dois cargos de carreira, quandestido em cargo de provimento em
comissao, ficarq afastado de ambos os cargos adetrecebendo a remuneracdo do cargo em comissétiafalo-lhe a opgdo pela maior
remuneracao

Paragrafo Unico O afastamento previsto neste artigo ocorrera agamaglacdo a um dos cargos, se houver compatiddide horario.

Art. 67° - Nos casos de interesse publico, reconhecidos emsadefundamentada do Gestor Municipal, havendaopatitvilidade de horarios e o
desempenho de atribuicbes em horérios distintoderdoo servidor efetivo, estavel ou contratado teamamente, acumular um cargo
comissionado e perceber subsidio integral.

Paragrafo Unico: A acumulagéo prevista ncaput deste artigo somente sera permitida na hip6tesgoidecargos ou empregos privativos de
profissionais de saude, cujas profissGes sejantaiegntadas por lei federal em ambito nacional.

TITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 68° - Por motivo de crenca religiosa ou de convicgaséfica ou politica, nenhum servidor podera se exdmcumprimento de seus deveres.
Art. 69° - S&0 assegurados aos servidores da SMS/RIB os dligeitassociacdo profissional ou sindical.

§ 1° -E assegurado ao servidor o direito a licenca semmeracdo para o desempenho em confederaco g&deassociacio de classe de ambito
nacional, sindicato representativo da categoriemtidade fiscalizadora da profissdo ou, ainda, participar de gerencia ou administragdo em
sociedade cooperativa constituida por servidorbqos para prestar servicos a seus membros coafdisposto em regulamento e observados os
seguintes limites:

| — para entidades com até 200 (duzentos) assagi@dium) servidor;

Il — para entidades com 201 (duzentos e um) a®®fentos) associados, 02 (dois) servidores;

Ill — para entidades com mais de 900 (novecensm)aados, 03 (trés) servidores.

§ 2 - Somente poderdo ser licenciados servidoretoglpara cargos de diregdo executiva ou representags referidas entidades, desde que
cadastrados junto ao Setor de Recursos Humanogdetéda Municipal de Administragdo, sendo vedatieeaca a suplente.

§ 3°A licenga tera duracéo igual ao mandato, podendprserogada no caso de reelei¢éo, e por uma ieira

Art. 70° - Para efeitos de comprovagdo da conclusdo do desensino fundamental ou médio, sera considera@ertificado e/ou Diploma
devidamente expedido ou convalidado por institudensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Art. 71° - Para efeitos de comprovagdo de curso superioreopdd-graduacdo, serd considerado o Certificado Biploma, expedido ou
convalidado por instituicdo de ensino reconhecila Ministério da Educacéo.

Art. 72° - Nos casos em que o diploma ou o certificado es#éve fase de expedigdo/registro, sera consideradbestado de conclusdo
acompanhado do respectivo histérico escolar.

Paragrafo UnicoPara cursos de graduagdo ou pos-graduagao realicadalo pais, o prazo de que tratmputé de 24 (vinte e quatro) meses.
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Art. 73° - Os servidores beneficiados com o disposto no @rtef@o prazo de 12 (doze) meses, contados a gartiata do enquadramento, para
apresentarem o diploma ou certificado de concldsdzurso.

Paragrafo UnicoO servidor que néo cumprir o dispostoaaputtera sua progressdo horizontal invalidada.

Art. 74° - O servidor que ingressar no Quadro de Pessoal &F8B, a partir da data dos efeitos desta lei, tegftd a sua primeira movimentacéo
funcional ap6s cumprir o estagio probatério e adiqaiestabilidade efetiva.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 75° -0 enquadramento dos atuais servidores do quadresseal da Secretaria Municipal de Saude - SMS/RéByar-se-4 em duas etapas:

| — Transformacé&o do cargo atualmente ocupadogédeacarreira dos profissionais do SUS, tendo oanitério a identidade e semelhanca do perfil
profissional e do perfil ocupacional, conforme a@aexistentes entre as fungbes atualmente exeredas atribuidas ao novo cargo, de
conformidade com a tabela de transformacéo, caestaios anexos Il, lll, IV, V, VI, VII, VIII, IX eX desta Lei.

Il — O posicionamento na tabela remuneratéria spoedente ao cargo transformado, observando, aat@ © grau de escolaridade do servidor,
curso de capacitacdo profissional adquirida emsarearelatas ao novo cargo ou de abrangéncia do &WdSseu tempo de servigco para
posicionamento na classe e no nivel, respectivanent

§ 1°- Serdo considerados como critérios de enquadtanderservidores da ativa o grau de escolaridadempo de servigo adquirido até a data de
vigéncia dos efeitos financeiros desta Lei.

§ 2°- Os servidores declarados estaveis no servicdicpylmos termos do artigo 19 do Ato das Disposic@enstitucionais Transitorias da
Constituicdo Federal, obedecidas as exigénciasuésies pertinentes dos respectivos cargos.

Art. 76° - O prazo para a proxima progresséao vertical dossaseavidores sera contado a partir da data ddlsew enquadramento de nivel.

Art. 77° - O servidor que se encontrar afastado por liceega emuneracgédo, legalmente autorizada, sé poderdngeadrado na presente lei
guando oficialmente reassumir seu respectivo cargo.

Art. 78° - O servidor que se julgar prejudicado em seu ermrguaehto podera dele recorrer, no prazo de 60 (#@3s#ias contados da data de
publicacédo de seu enquadramento, mediante petic@iafmentada e documentos comprobatérios que aézeaoteos fatos alegados e possibilitem,
se for o caso, a reconsideracao do ato.

Paragrafo Unico Constatando-se a procedéncia da retificacéo do drajuanto do servidor, esta sera realizada conosffitanceiros retroativos
a data do enquadramento a que o servidor teridicdin®s termos desta lei.

Art. 79° - Os atuais servidores pertencentes ao quadro det&ezrMunicipal de Sadde - SMS, cuja remuneragésudperior ao enquadramento
nos niveis vertical e horizontal, estabelecido, psta lei, ndo terdo seus proventos reduzidos,osestbs assegurados ao valor do ultimo
recebimento, corrigido de acordo com o plano, salvi@o comprovacado da origem legal de seus salégogficiando-se dos direitos legais dos
aumentos a que forem submetidos os demais.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 80° - Os efeitos da presente lei estendem-se ao pessiadoi e pensionista da SMS/RIB, sem prejuizo damasmegras previdenciarias
inerentes ao regime previdenciario do Municipidriteeirdozinho.

Art. 81° - Fica permitida a cesséo de servidores pertencaat€uadro de Pessoal da SMS/RIB aos 6rgaos e PalteEstado de Mato Grosso, da
Unido, dos Estados e dos Municipios, por ato g@armaemtal.

§ 1°0 6nus da cessédo do servidor de que tratapotdeste artigo sera da entidade cessionaria, salyas exercicio de fungdes inerentes ao
Sistema Unico de Saude.

§ 2°A SMS/RIB poderé celebrar convénios para cessaop@mmuta de servidores com unidades de saludeafedernicipais e filantropicas, para
a execucao de servicos do Sistema Unico de Salde.

§ 3°Fica vedada a cessao do servidor da SMS/RIB quastd@reno exercicio de cargo comissionado, cordmtemporariamente, em estagio
probatdrio ou respondendo a processo administratico ou disciplinar.

§ 4°0 servidor cedido nos termos daputdeste artigo podera ficar afastado pelo prazo dei@te e quatro) meses, prorrogavel por igualquiri

Art. 82° - Ficam mantidos todos os cargos criados anterioessadei, conforme descritivo constante do Anedesdta lei.

Paragrafo Unico —O quadro de servidores efetivos da Secretaria dipalide Saude passa a ser num tot&®leargos conforme demonstrado no
Anexo | da presente Lei Complementar.

Art. 83° - O Poder Executivo promovera o enquadramento doglsees no prazo maximo de 60 (sessenta) diastarcda vigéncia desta lei.

Art. 84° - Nos casos em que for omissa a presente Lei, agdicampletivamente os dispositivos do Estatuto @ogidbres Publicos Municipais de
Ribeirdozinho/MT.

Art. 85° - Este Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, eeigado a cada trés (3) anos ap0s sua publicaQdainpa comissdo especial, criada
mediante Decreto do Executivo Municipal.

Paragrafo Unico— A Comiss&o Especial a que menciona o presetige asera composta de cinco (5) servidores efetwosatividade pertencente
a Secretaria Municipal de Saude do Municipio, iadas pela ASPMR e/ou Sindicato dos Servidores ddeSau

Art. 86° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 87° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos dezesseisdbanés de maio do ano de dois mil treze.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |
DESCRITIVO DE CARGOS

CARGOS

PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS
TECNICO DO SUS

ASSISTENTE DO SUS

APOIO DE SERVICOS DO SUS —|

APOIO DE SERVICOS DO SUS — I

APOIO ESPECIALIZADO DE SERVICOS DE SUS

QUANTIDADE DE CARGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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CARGOS COMISSIONADOS/GRATIFICADOS

N°. de Cargos Nome do Cargo

01 Secretéario Municipal

01 Diretor de Diviséo

01 Coordenador de Combate a Endemias

02 Chefe de Setor

PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS

03 Médicos

04 Enfermeiro

01 Farmacéutico Bioquimico

01 Fisioterapeuta

01 Odontologo

01 Fonoaudi6logo

01 Psic6logo

01 Bioquimico — 25 Horas

01 Bi6logo

TECNICO DO SUS

02 Técnico em Enfermagem

01 Técnico em Radiologia

ASSISTENTE DO SUS

09 Auxiliar de Enfermagem

04 Agente Administrativo

01 Agente de Saude

01 Auxiliar de Consultério Dentario — ACD

02 Agente de Vigilancia Sanitaria — VISA

APOIO DE SERVICOS DO SUS - |

01 Agente Comunitario de Saude — Colénia Couto Magalha

05 Agente Comunitario de Saude — Ribeirdozinho

APOIO DE SERVICOS DO SUS - Il

02 Agente de Combate a Endemias

12 Agente de Servigos Gerais

APOIO ESPECIALIZADO DE SERVICOS DE SUS

02 Motorista — Ribeirdozinho

01 Motorista — Coldnia Couto Magalhdes
RESUMO GERAL

- Funcdes Gratificadas

- Cargos de Provimento Efetivo..

Total Geral.........ccccceeiiens

- Cargos de Provimento em Comissé&o.....03

ANEXO 1l
PERFIL PROFISSIONAL E OCUPACIONAL
PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS

CARGO

PERFIL PROFISSIONAL

PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS - |

- Médico

ANEXO 11l
PERFIL PROFISSIONAL E OCUPACIONAL
PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS

CARGO

PERFIL PROFISSIONAL

PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR DO SUS - I

- Enfermeiro

- Odontélogo

- Farmacéutico Bioquimico
- Fisioterapeuta

- Psicélogo

ANEXO IV
PERFIL PROFISSIONAL E OCUPACIONAL
PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS

CARGO

PERFIL PROFISSIONAL

PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS - Il

- Fonoaudi6logo
- Biélogo

ANEXO V
PERFIL PROFISSIONAL E OCUPACIONAL
PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS

CARGO

PERFIL PROFISSIONAL

PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS - IV

- Biomédico/Bioquimico (25 horas)

ANEXO VI
PERFIL PROFISSIONAL E OCUPACIONAL
TECNICO DO SUS

CARGO PERFIL PROFISSIONAL

- Técnico em Enfermagem

TECNICO DO SuUs - Técnico em Radiologia

ANEXO VI
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PERFIL PROFISSIONAL E OCUPACIONAL
ASSISTENTE DO SUS

CARGO PERFIL PROFISSIONAL

- Auxiliar de Consultério Odontolégico - ACD
- Auxiliar de Enfermagem

ASSISTENTE DO SUS - Agente administrativo

- Agente de Saude

- Agente de Vigilancia Sanitaria - VISA

ANEXO Vlii
PERFIL PROFISSIONAL E OCUPACIONAL
APOIO DE SERVICOS DO SUS -1

CARGO PERFIL PROFISSIONAL
APOIO DE SERVICOS DO SUS - | - Agente Comunitario de Saude
ANEXO IX

PERFIL PROFISSIONAL E OCUPACIONAL
APOIO DE SERVICOS DO SUS - I

CARGO PERFIL PROFISSIONAL
- Agente de Servigos Gerais
APOIO DE SERVIGOS DO SUS - Agente de Combate a Endemias

ANEXO X
PERFIL PROFISSIONAL E OCUPACIONAL
APOIO ESPECIALIZADO DE SERVICOS DO SUS

CARGO PERFIL PROFISSIONAL
APOIO ESPECIALIZADO DE SERVICOS DO SUS - Motorista

ANEXO XI

TABELA SALARIAL

PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR - | DO SUS 40H

Profissionais: Médicos

A B c D
Nivel Periodo - . E?Eﬁéagze?)gﬁg - -
Classe Inicial Mestrado Doutorado
COEFICIENTE 1,0 1,10 1,30 1,50
1 5.632,31 6.195,54 7.322,01 8.448,47
2 3 anos 5.801,27 6.381,40 7.541,67 8.701,92
3 6 anos 5.975,31 6.572,84 7.767,92 8.962,98
4 9 anos 6.154,57 6.770,03 8.000,95 9.231,86
5 12 anos 6.339,21 6.973,13 8.240,98 9.508,82
6 15 anos 6.529,39 7.182,32 8.488,21 9.794,09
7 18 anos 6.725,27 7.397,79 8.742,86 10.087,91
8 21 anos 6.927,03 7.619,73 9.005,14 10.390,55
9 24 anos 7.134,84 7.848,32 9.275,30 10.702,26
10 27 anos 7.348,88 8.083,77 9.553,56 11.023,33
11 30 anos 7.569,35 8.326,28 9.840,16 11.354,03
12 33 anos 7.796,43 8.576,07 10.135,37 11.694,65
13 36 anos 8.030,32 8.833,35 10.439,43 12.045,49
ANEXO Xl
TABELA SALARIAL
PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR - 1l DO SUS 40 HORAS
Profissionais: Enfermeiro, Farmacéutico/Bioquimi€isjoterapeuta, Psicélogo e Odontdlogo.
A B o C D
Nivel Periodo Classe Inicial Especializagéo Mestrado Doutorado
Graduagédo em Bacharelado Minimo 360 hs.
COEFICIENTE 1,0 1,05 1,16 1,32
1 3.408,38 3.578,79 3.953,71 4.499,05
2 3 anos 3.510,63 3.686,15 4.072,32 4.634,02
3 6 anos 3.615,93 3.796,73 4.194,49 4.773,04
4 9 anos 3.724,42 3.910,63 4.320,32 4.916,23
5 12 anos 3.836,15 4.027,96 4.449,93 5.063,72
6 15 anos 3.951,24 4.148,79 4.583,43 5.215,63
7 18 anos 4.069,77 4.273,26 4.720,93 5.372,10
8 21 anos 4.191,87 4.401,46 4.862,56 5.533,26
9 24 anos 4.317,63 4.533,50 5.008,44 5.699,26
10 27 anos 4.447,15 4.669,50 5.158,69 5.870,23
11 30 anos 4.580,55 4.809,59 5.313,45 6.046,34
12 33 anos 4.717,97 4.953,88 5.472,85 6.227,73
13 36 anos 4.859,51 4.102,49 5.637,04 6.414,56
ANEXO XIlI

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br

195




Mato Grosso , 17 de Maio de 2013 « Jornal @figletrénico dos Municipios do Estado de Mato Gooss ANO VIII | N° 1722

TABELA SALARIAL

PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR — lll DO SUS 40 HORAS

Profissionais: Biélogo e Fonoaudiélogo

B
Nivel Periodo a . E§p§ cializago = L
Classe Inicial Minimo 360 hs Mestrado Doutorado
COEFICIENTE 1,0 1,12 1,24 1,36
1 1.914,98 2.144,78 2.374,57 2.604,37
2 3 anos 1.972,42 2.209,12 2.445,80 2.682,50
3 6 anos 2.031,60 2.275,39 2.519,18 2.762,97
4 9 anos 2.092,55 2.343,65 2.594,75 2.845,86
5 12 anos 2.155,32 2.413,96 2.672,59 2.931,24
6 15 anos 2.219,98 2.486,38 2.752,77 3.019,17
7 18 anos 2.286,58 2.560,97 2.835,36 3.109,75
8 21 anos 2.355,18 2.637,80 2.920,42 3.203,04
9 24 anos 2.425,83 2.716,93 3.008,03 3.299,13
10 27 anos 2.498,61 2.798,44 3.098,27 3.398,11
11 30 anos 2.573,57 2.882,40 3.191,22 3.500,05
12 33 anos 2.650,78 2.968,87 3.286,96 3.605,05
13 36 anos 2.730,30 3.057,93 3.385,56 3.713,20
ANEXO XIV_
TABELA SALARIAL
PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR — IV DO SUS 25 HORAS
Profissionais: Bioquimico
A E c D
Nivel Periodo Classe Inicial Especializagdo
Graduacgdo em Licenciatura Plend , ,. . Mestrado Doutorado
Minimo 360 hs
COEFICIENTE 1,0 1,16 1,30 1,40
1 1.860,99 2.158,74 2.419,28 2.605,38
2 3 anos 1.916,82 2.223,50 2.491,86 2.683,55
3 6 anos 1.974,32 2.290,21 2.566,61 2.764,05
4 9 anos 2.033,55 2.358,92 2.643,61 2.846,97
5 12 anos 2.094,56 2.429,69 2.722,92 2.932,38
6 15 anos 2.157,40 2.502,58 2.804,61 3.020,35
7 18 anos 2.222,11 2.577,66 2.888,75 3.110,97
8 21 anos 2.288,78 2.654,99 2.975,41 3.204,29
9 24 anos 2.357,45 2.734,64 3.064,67 3.300,42
10 27 anos 2.428,17 2.816,68 3.156,61 3.399,43
11 30 anos 2.501,01 2.901,18 3.251,30 3.501,41
12 33 anos 2.576,05 2.988,21 3.348,86 3.606,46
13 36 anos 2.653,33 3.077,86 3.449,32 3.714,66
ANEXO XV
TABELA SALARIAL
TECNICO DO SUS 40H
Profissionais: Técnico de Enfermagem e Técnico em Radiologia.
B
A C D
Nivel Superior
Nivel Periodo Classe Inicial Especializagao Mestrado/
Graduagdo em Licenciatura Plena | Minimo 360 hs Doutorado
Nivel Médio Técnico Bacharelado
COEFICIENTE 1,36 1,56 2,22 2,59
1 1.264,16 1.450,06 2.063,54 2.407,48
2 3 anos 1.302,08 1.493,56 2.125,44 2.480,01
3 6 anos 1.341,14 1.538,36 2.189,20 2.554,41
4 9 anos 1.381,38 1.584,51 2.254,88 2.631,04
5 12 anos 1.422,82 1.632,05 2.322,53 2.709,97
6 15 anos 1.465,50 1.681,01 2.392,20 2.791,27
7 18 anos 1.509,47 1.731,44 2.463,97 2.875,01
8 21 anos 1.554,75 1.783,39 2.537,89 2.961,26
9 24 anos 1.601,39 1.836,89 2.614,03 3.050,10
10 27 anos 1.649,43 1.891,99 2.692,45 3.141,60
11 30 anos 1.698,92 1.948,75 2.773,22 3.235,85
12 33 anos 1.749,88 2.007,22 2.856,42 3.332,93
13 36 anos 1.802,38 2.067,43 2.942,11 3.432,91
ANEXO XVI

TABELA SALARIAL
ASSISTENTE DO SUS 40H

Profissionais: Agente Administrativo, Agente de Salde, Agente dgldhcia Sanitaria VISA, Auxiliar de Consultério B&rio ACD e Auxiliar de

Enfermagem.
A C
B D E
Classe = Nivel Superior
Nivel Periodo Inicial Nivel Médio Técnico ou Niv Especializacdo Mestrado/
Superior Tecnoloaico Graduagdo em Licenciatura Plena| Minimo 360 hs Doutorado
Nivel Médio p 9 Bacharelado
COEFICIENTE 1,0 1,36 1,56 2,22 2,59
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929,53

1 1.264,16 1.450,06 2.063,54 2.407,48
2 3 anos 957,41 1.302,08 1.493,56 2.125,44 2.480,01
3 6 anos 986,13 1.341,14 1.538,36 2.189,20 2.554,41
4 9 anos 1.015,72 1.381,38 1.584,51 2.254,88 2831,
5 12 anos 1.046,19 1.422,82 1.632,05 2.322,53 A709
6 15 anos 1.077,58 1.465,50 1.681,01 2.392,20 2791
7 18 anos 1.109,90 1.509,47 1.731,44 2.463,97 2875
8 21 anos 1.143,20 1.554,75 1.783,39 2.537,89 2661
9 24 anos 1.177,50 1.601,39 1.836,89 2.614,03 3050
10 27 anos 1.212,82 1.649,43 1.891,99 2.692,45 13504
11 30 anos 1.249,21 1.698,92 1.948,75 2.773,22 5833
12 33 anos 1.286,68 1.749,88 2.007,22 2.856,42 2333
13 36 anos 1.325,28 1.802,38 2.067,43 2.942,11 2243
ANEXO XVII
TABELA SALARIAL
APOIO DO SUS - | 40H
Profissionais: Agente Comunitario de Saude
D
B C . . E F
A = = Nivel Superior
Nivel Perlodo Classe Inicial Nivel Médio NEVEI Méd!o Técnicp 9 Graduagdo em Licenciati Eﬂsisﬁ;ag%%gﬁg ’E),Isi(r)ar‘ggtl)
Nivel Superior Tecnol6gico| Plena ou Bacharelado
COEFICIENTE 1,0 1,05 1,10 1,15 1,50 1,95
1 950,00 997,50 1.045,00 1.092,50 1.425,00 15852,
2 3 anos 978,50 1.027,42 1.076,35 1.125,27 1.467,75 1.908,07
3 6 anos 1.007,85 1.058,24 1.108,64 1.159,02 7811, 1.965,31
4 9 anos 1.038,08 1.089,98 1.141,89 1.193,79 1857, 2.024,26
5 12 anos 1.069,22 1.122,67 1.176,14 1.229,60 1B803 2.084,98
6 15 anos 1.101,29 1.156,35 1.211,42 1.266,48 0651 2.147,52
7 18 anos 1.134,32 1.191,04 1.247,76 1.304,47 5001 2.211,94
8 21 anos 1.168,34 1.226,77 1.285,19 1.343,60 B225 2.278,29
9 24 anos 1.203,39 1.263,57 1.323,74 1.383,90 11805 2.346,63
10 27 anos 1.239,49 1.301,47 1.363,45 1.425,41 9pes 2.417,02
11 30 anos 1.276,67 1.340,51 1.404,35 1.468,17 5091 2.489,53
12 33 anos 1.314,97 1.380,72 1.446,48 1.512,21 21487 2.564,21
13 36 anos 1.354,41 1.422,14 1.489,87 1.557,57 15663 2.641,13
ANEXO XVl
TABELA SALARIAL
APOIO DO SUS - Il 40H
Profissionais: Agente de Combate a Endemias e Agente de ServigassGe
D
B c ) . E E
A = = Nivel Superior
Nivel Periodo . . . . P Especializagéo Mestrado/
Classe Inicial Nivel Médio l':ll:zz: SL’;Apzdr:gr Tzi?]rg%%icg Slraduagéo em Licenciat Mir?imo 360§hs Doutorado
lena ou Bacharelado
COEFICIENTE 1,0 1,10 1,11 1,23 1,72 2,58
1 678,00 745,80 752,58 833,94 1.166,16 1.749,24
2 3 anos 698,34 768,17 775,15 858,95 1.201,14 T.801
3 6 anos 719,29 791,21 798,41 884,72 1.237,17 1,655
4 9 anos 740,86 814,95 822,36 911,26 1.274,29 ua11
5 12 anos 763,09 839,40 847,03 938,60 1.312,52 8186
6 15 anos 785,98 864,58 872,44 966,76 1.351,89 7802
7 18 anos 809,56 890,52 898,61 995,76 1.392,45 8488
8 21 anos 833,85 917,23 925,57 1.025,64 1.434,22 15134
9 24 anos 858,87 944,75 953,34 1.056,41 1477,25 15882
10 27 anos 884,63 973,09 981,94 1.088,10 1.521,57 .28285
11 30 anos 911,17 1.002,29 1.011,40 1.120,74 12367, 2.350,82
12 33 anos 938,51 1.032,36 1.041,74 1.154,36 814, 2.421,35
13 36 anos 966,66 1.063,33 1.072,99 1.188,99 16662, 2.493,99
ANEXO XIX
TABELA SALARIAL
APOIO ESPECIALIZADO DO SUS 40H
Profissionais: Motoristas
D
» ° ¢ sl Super : )
Nivel Periodo . Nivel Médio Nivel Médio Técnico o Glr\ia?jual;éinorem Licenciat E§pgcializag§o Mestrado/
Classe Inicial Nivel Superior Tecnolégic$ Plena ou Bacharelado Minimo 360 hs Doutorado
COEFICIENTE 1,0 1,05 1,12 1,16 1,40 1,92
1 1.053,48 1.106,15 1.179,89 1.222,03 1.474,87 022269
2 3 anos 1.085,08 1.139,33 1.215,28 1.258,69 1519, 2.083,37
3 6 anos 1.117,63 1.173,51 1.251,74 1.296,45 16864, 2.145,87
4 9 anos 1.151,16 1.208,71 1.289,29 1.335,34 16811, 2.210,24
5 12 anos 1.185,70 1.244,98 1.327,97 1.375,40 0859 2.276,55
6 15 anos 1.221,27 1.282,33 1.367,81 1.416,66 709 2.344,85
7 18 anos 1.257,91 1.320,80 1.408,85 1.459,16 0761 2.415,19
8 21 anos 1.295,64 1.360,42 1.451,11 1.502,94 oe13 2.487,65
9 24 anos 1.334,51 1.401,23 1.494,64 1.548,03 13868 2.562,28
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10 27 anos 1.374,55 1.443,27 1.539,48 1.594,47 41392 2.639,15
11 30 anos 1.415,78 1.486,57 1.585,67 1.642,30 2108 2.718,32
12 33 anos 1.458,26 1.531,17 1.633,24 1.691,57 1564 2.799,87
13 36 anos 1.502,01 1.577,10 1.682,24 1.742,32 2810 2.883,87

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cédigo Identificador: C315F130

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO PUBLICO ACS N° 002/2013

EDITAL ACS N° 001/2013

ABRE INSCRIQ()ES E BAIXA NORMA PARA CONTRATAGCAO DE NATUREZA BRMANENTE MEDIANTE PROCESSO
SELETIVO PUBLICO PARA O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURKMUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
LESTE/MT.

O Secretario Municipal de Administracdo e Planejames Secretario Municipal de Salde, no uso de atrdmiicdes legais e por ordem do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal do Muriigle Santo Antdnio do Leste, e

CONSIDERANDO a previséo legal prevista base no Plano Munidpabaude e Lei Federal n°. 11.350/06, Resolu¢dmdsulta do TCE-MT n°
67/2011

RESOLVE, por meio da Secretaria Municipal de Saude, ektedree TORNAR PUBLICO a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo
Publico, objetivando @ONTRATACAO denatureza permanente &&ENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS no seu QUADRO DE
PESSOAL, mediante as condi¢des estabelecidas bt

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - Este Edital tem por objetivo estabelecercalizdes especiais de realizacdoPiROCESSO SELETIVO PUBLICO, relativo as inscrigdes,
atribuigbes de funcéo, jornada de trabalho, salétipas do processo de selecdo publica, clagdificdos candidatos, divulgacdo dos resultados,
recurso, admisséo, validade do processo seletilispesicOes gerais e finais, para a contratacioagéter permanente, nos termos das legislacdes
aplicaveis, para o preenchimento das vagas pasago deAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS, visando o atendimento de servicos
essenciais e de carater inadiavel.

1.2 — As areas de abrangéncia das Unidades deaRragte Saude da Familia - PSF e/ou das equipeside,Sle acordo com a Portaria GM n°.
648/2006 e Portaria 2.488/2011,0 numero de vagddris carga horaria e habilitacdo para o cargtBoeestabelecidos na tabela constante do
Anexo | do presente Edital.

1.3 - Constituem as areas geograficas de abrarmgéasi Unidades de Programa de Saude da Familia Ai6SFermos do § 2° do art. 6° da Lei
Federal n° 11.350/2006, as divisdes do territénoMunicipio compreendidas por bairros ou segmedexstes e por localidades da zona de
expansdo urbana e da zona rural, subdivididas eno raieas, de acordo com os parametros estabedgmda a gestdo municipal do Sistema Unico
de Saude - SUS.

1.4 — Em atengdo aos principios da legalidade, Segaidade, moralidade, publicidade e eficiéncdptPROCESSO SELETIVO PUBLICO sera
planejado e organizado pela Secretaria MunicipaAdministracdo, Secretaria Municipal de Salde ecwteelo pela COMISSAO TECNICA
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLIG®endo seus membros designados através da Pofte2#0f3 de 02 de maio de 2013,
de lavra do Prefeito Municipal.

2. DAS INSCRICOES

2.1 - As inscri¢bes para 0 PROCESSO SELETIVO PUBLIG®jdb a sua modalidade, s@RATUITA , e serdo realizadas no perioddl@5 a
05/06/2013, em dias Uteis, dag @s 11 horas e das 13 as 17 horas, no posto defigéo, conforme endereco abaixo:

Local de inscri¢cdo Endereco
Biblioteca Municipal Rua 02 de julho, n° 335— Centro, Santo Antdnio elsté&/MT

22 - O candidato deverd preencher manualmente cha fide inscricdo fornecida no posto de inscricoe site
www.santoantoniodoleste.mt.gov.br,anexar os seggithbcumentos:

2.2.1 - Fotocépia da Carteira de Identidade (frenteerso) ou outro documento oficial de identifieagdm foto, que devera, também, ser
apresentado no dia da prova;

2.2.2 - comprovante de Residéncia em nome do candidanta de dgua, luz ou telefone) ou declaragdordprietario do imével sobre locagdo ou
cedéncia.

2.2.3 — Aficha de inscricdo devera ser encaminpadaoalmente pelo candidato ou por meio de pre&anadblica, devendo ser assinada no ato do
protocolo da inscrigdo junto ao(s) servidor (espomsaveis pela recepcéo da inscricao.

2.3. — E de exclusiva responsabilidade do candiagi@enchimento correto de sua ficha de inscrigéo.

2.4. Séo condigbes de inscrigdo:

2.4.1 — Ter idade minima de 18 anos completos dédaade encerramento das inscri¢des;

2.4.2 — Estar em dia com o servi¢o militar (paradidatos do sexo masculino);

2.4.3 — Estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

2.4.4 - Ser brasileiro ou ter nacionalidade braaile

2.4.5 - Haver concluido o Ensino Fundamental;

2.4.6 - Residir na area de abrangéncia do PSF aqoudnéa para qual esta concorrendo a vaga, desata dalpublicacdo do Edital do PROCESSO
SELETIVO PUBLICO, mediante comprovacéo de endereco;

2.4.6.1- O candidato ao cargo de Agente Comunitigi®aude - ACS devera residir na microarea da UaidadPrograma de Salde da Familia
(PSF) de abrangéncia da comunidade em que atusedte todo o exercicio da atividade profissional.

2.4.7 — Ter disponibilidade para o cumprimentoatagda de trabalho em tempo integral;

2.5. O candidato somente podera inscrever-se pgada abrangéncia do PSF ou microarea em que.resid
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2.5. No ato da inscri¢éo o candidato recebera @aréo de Identificacdo, que sera imprescindivglaaapresentacdo para a realizacdo das provas
e, ao recebé-lo, devera fazer a conferéncia dasrteg itens:

2.5.1 - Nome;

2.5.2 - Numero do documento de identidade, siglardao expedidor e Unidade da Federacao emitente.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADESPECIAIS - PNE

3.1 — Aos portadores de deficiéncia serdo provatasagas relacionadas no Anexo | deste edital,nedk® a compatibilidade do cargo com a
deficiéncia que seja o candidato portador.

3.2 - O candidato que deseja concorrer as vagdsatias aos portadores de necessidades espe&lalE devera no ato da inscri¢do, declarar-se
portador de necessidades especiais e posteriormsntgonvocado, submeter-se a pericia médica, eeakizada por Junta Médica Oficial da
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Leste, tpré decisdo terminativa sobre a sua qualificagwo portador de necessidades especiais ou
ndo e sobre o grau de deficiéncia, que determested ou ndo, o candidato, capacitado para o ei®dn cargo na previséo do Decreto Federal n°.
3.298/99 e suas alteragfes, assim como se ha dbiimpede ou ndo da deficiéncia com atribuicbesd@o a ser ocupado.

4. DAS ATRIBUICOES DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

4.1. O Agente Comunitério de Saude, - ACS tem catnilouéc&o o exercicio de atividades de prevencadadmcas e promogéo da saude, mediante
acdes domiciliares ou comunitarias, individuaioletivas, desenvolvidas em conformidade com adrdies do SUS.

4.2 — S#o atividades d8GENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS: A utilizacdo de instrumentos para diagndstico dewfimp e socio-
cultural da comunidade; A promocédo de acdes deagdocpara a salde individual e coletiva; O regigiema fins exclusivos de controle e
planejamento das acdes de salde, de nascimentifi;ad@bitos, doencas e outros agravos a saldsstidulo a participagcdo da comunidade nas
politicas publicas voltadas para a area da saldealfzacdo de visitas domiciliares periédicas pacaitoramento de situacdes de risco a familia;
A participacdo em agdes que fortalecam os elog engetor salde e outras politicas que promovamalalgde de vida.

5. DO PROCESSO SELETIVO - DATA, HORARIO, DURAGAO E L@C DE REALIZAGAO.

5.1 - O PROCESSO SELETIVO PUBLICO consistira de duagast, sendo a 12 Etapa de prova objetiva e redag@3 Etapa, o curso introdutdrio
de formagc&o inicial, conforme cronograma abaixo:

16/06/2013 - O local das provas serd divulgado no site oficial prefeitura municip
Primeira etapa Prova Objetiva e Redacéo | (Domingo) Inicio 4s14:00h. www.santoantoniodoleste.mt.gov.brnos locais deurnste no Diario Oficial d
No periodo Vespertino Municipios: www.amm.org.br

Local e horério, divulgado no site oficial da piefee municipg
Curso o |_nt_r0dulono_ 94 28 e 20/06/2013 Inicio 2s07:00h. wwvs{s}a_nlo_antonlodoleste.mt.g_ov.bmos locais deumete no Diério C_)fl(:lal d
formag&o inicial e continuad. Municipios: www.amm.org.br juntamente homologac&@oresultado final da p
etapa.

Segunda Etapa

o

6. DA PROVA OBJETIVA E REDACAO

6.1 — Os candidatos deverdao comparecer ao lodataa Objetiva e Redagao atél&3h30min, pois os portdes permanecerdo abertos somente até
as14 horas horario ap6s o qual, ndo sera permitido em hggdédguma, o acesso de candidatos a sala de provas.

6.2. Os candidatos deverao comparecer ao locajrami para a realizagdo da Prova Objetiva/Redaca@nidondo comprovante de inscrigao,
caneta esferogréafica azul ou preta, e com docunweigimal de identidade ou outro documento ofidialidentificacdo com foto.

6.3 — Os documentos apresentados deverdo estaréaitgs condigdes, de forma a permitir a ideratfdo do candidato com clareza.

6.4 — As Prova Objetiva e Redacao, e de caclssificatorio e eliminatério.

6.5 - A prova objetiva contendo 25 (vinte e cingogstdes e Redacao, com duracéo de 3 (trés) herag@mnposta de 04 (quatro) opgdes (A, B, C
e D) de mdltipla escolha, com uma Unica alternato/ao resposta, de carater eliminatério e clasédito para a etapa subsequente.

6.6 - A Prova Objetiva sera com base no contetdgramatico especificado no Anexo Il e sera valodal@ (zero) a 08 (oito) pontos, com o valor
de 0,32 (trinta e dois) décimos cada, sendo a mtthuida proporcionalmente ao numero de acertbsangendo as seguintes areas do
conhecimento:

Conteltdos Quantidade de Questdes

Lingua Portuguesa 10
Matematica 05
Conhecimentos Especificos para Agente Comunit&iSalide 10
Total 25

6.7 - A Redagéo tem por objetivo avaliar o conhenbmelo tema proposto e capacidade de expressé@andidato. O candidato devera produzir,
com base no tema definido no Caderno de Questdesexio dissertativo, manuscrito, em letra legieeln caneta esferografica de tinta azul ou
preta, primando pela coeséo e coeréncia, com gfbozorreta do vocabulério e das normas gramatieaisngua Portuguesa.

6.8 — A redacéo sera valorado de O (zero) a 2)(doistos e, somente sera corrigida a Prova Digsert@dos primeiro25 (vinte e cinco)andidatos
classificados que obtiverem nota igual ou supexi8jO (trés) pontos sendo automaticamente desclassificado o candileméo atingir a nota
minima exigida.

6.8.1 — Em caso de empate entre os Ultimos cleadds para a 252 vaga, todos os candidatos quermni notas iguais serdo classificados e terdo
suas respectivas redagdes corrigidas.

6.9 - Nao serdo consideradas as respostas comsasumais de uma op¢ado marcada caso ocorrasgsdla a questao do candidato.

6.10 — N&o havera substituicdo de provas, saleomeva estiver incompleta ou ilegivel.

6.11 — N&o ser& permitida a permanéncia de acorapssbo candidato ou de pessoas estranhas nasi@epiers do local de aplicagdo da prova.
6.12 — A candidata que tiver que amamentar dui@néalizacdo das provas, devera levar um acompinltpre ficara em sala reservada para esta
finalidade e que sera responsavel pela guardaate;ar

6.13 — Iniciada a prova, nenhum candidato podetitarse do local antes de decorridos 01 (uma).h@sa03 (trés) ultimos candidatos ao
terminarem a prova deverao permanecer juntos aasaido somente liberados apés terem entregamoes e assinarem a folha ata.

6.14 — O candidato que queira contestar algumat@ugmodera fazé-lo em Ata a qual ser4 encaminha@andissdo Técnica Organizadora do
Processo Seletivo Publico.

6.15 — No ato da realizacéo da Prova Objetiva e g@daera fornecido o Caderno de Questfes, quemaimeéda provas, deverdo ser devolvidos
ao fiscal.

6.15.1 — O Caderno de Questbes da Prova ObjetivadacRe ndo serdo devolvidos ao candidato, perteacénita e exclusivamente a
Administracdo Municipal, para arquivo e documentadd selecao.

6.15.2 - N&o serdo computadas as questbes ndaladsis) assinaladas a lapis, questdes com maisi@easposta, emenda ou rasura, ainda que
legiveis;

6.16 — Sera automaticamente excluido do procesgstiiveeo candidato que:

6.16.1 — Apresentar-se apds o fechamento dos gortée

6.16.2 — Nao comparecer a prova, seja qual fortvmalegado;
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6.16.3 — N&o apresentar um dos documentos defidagéio exigidos nos termos deste Edital;

6.16.4 — Ausentar-se da sala de prova sem o actapemto de um fiscal;

6.16.5 — For surpreendido em comunicagéo com aatndidato ou terceiros, verbalmente, por escritpa@uoutro meio de comunicagdo, sobre a
prova que estiver sendo realizada, ou utilizandidss®s, notas ou impressos néo permitidos;

6.16.6 — Estiver portando ou fazendo uso de quakipede equipamento eletrénico de comunicagéo;

6.16.7 — Nao devolver integralmente o materiak#alilo; ou

6.16.8 — Perturbar, de qualquer modo, a ordemrdbalhos.

7. DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA

7.1 — Os parametros do curso introdutério de fofmaipicial e continuada sdo os estabelecidos pefisirio da Saude conforme o que
recomenda a Lei n® 11.350 de 05 de outubro de 2006.

7.2 — OCURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA € a 22 Etapa do PROCESSO SELETIVO PUBLICO, sendo
classificados todos os candidatos que atingirerogntual estabelecido no item 8 deste Edital.

7. 3 — A carga horaria do curso introdutério derfacdo inicial terd duragéo de 16 horas e o cardika# avaliado numa escala de 0 (zero) a 10
(dez).

7.4 — OCURSO INTRODUTORIO DE FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA ¢ de caratetlassificatorio e eliminatdrio e, sera aprovado

o candidato que obtiver na avaliagdo, a nota iguauperior a 6 (seis) pontos, devendo ser levadcomsideracao:

7.4.1 — os critérios para afericdo da frequéncia;

7.4.2 — 0s mecanismos de avaliacdo; e

7.4.3 — as sancgdes para o candidato que ndo cazepaseaulas.

8. DA CLASSIFICAGCAO FINAL

8.1 — A nota minima exigida para classificacdo adacetapa se dara de acordo com o quadro abaixo:

X NOTA MINIMA i
AVALIACAO EXIGIDA NOTA MAXIMA EXIGIDA
Prova Objetiva + Redagdo (PO+R) 3,0 10,0
Curso introdutério formag&o inicial e continuad#)(C 6,0 10,0

8.2 — A classificacéo final se dar&, por ordem elsr®nte, resultante da somatoria da Média da R¥bjeiiva e Redagdo + Média da nota do Curso
Introdutério, dividido por 02 (dois) = Média Final.

M(PO+R) +M(Cl)= MF

2

9. DO RECURSO

9.1 - O prazo para entrega dos pedidos de impugfrag&ao do resultado das etapas do processivedeta de 02 (dois) dias imediatamente ap6s
a publicacéo no site oficial da prefeitura www.santoniodoleste.mt.gov.br e Diario Oficial dos Mipios do resultado parcial ou finghrova
objetiva e redagao + curso introdutdrio de formacé&anicial e continuada) caso entenda que seja necessario.

9.2 — Os recursos deverdo ser por escrito e eradlaeg Comissdo Técnica Organizadora do Processbv&eleos prazos estabelecidos e
protocolados na Prefeitura Municipal.

9.3 — O candidato devera ser claro, consistentigjetieco em seu pleito. Recursos inconsistentes tmmpestivos, bem como aqueles cujo teor
desrespeite a banca, serdo preliminarmente indeferi

9.4 — Todos os recursos serdo analisados e oa@sw@stard a disposicdo dos candidatos para camdrgoi no prazo maximo de 02(dois) dias.

9.5 — N&o seré aceito recurso via fax ou via coredgtronico.

9.6 — Em nenhuma hipdtese seréo aceitos pedidevidéo de recursos.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10 - Caso haja empate na nota final do PROCESSO SEAEPIUBLICO, entre dois ou mais candidatos, tera peefsa o candidato que, na
seguinte ordem:

10.1 — Obtiver maior nimero de pontos na provaagh€cimentos Especificos;

10.2 — Obtiver maior numero de pontos na provaidgua Portuguesa; e

10.3 — Persistindo o empate, tera preferéncia didato mais idoso.

11. DA CONVOCACAO E POSSE

11.1 - A convocagdo sera efetuada pelo Poder Bxecude acordo com a necessidade da Secretariachahide Saude, obedecendo-se,
rigorosamente, a ordem de classificagdo, ficanctinaretizagdo deste ato condicionada ao interasseecessidades das respectivas areas de acordo
com a possibilidade orgcamentaria e as vagas etéstefurante a validade da selegao.

11.2 — Os excedentes passardo a compor o Cadad®esdeva, na mesma ordem sequencial da classifigagdendo ser aproveitados dentro do
prazo de validade do processo de selegdo, na ac@mde vagas.

11.3 — Por ocasido da posse, o candidato devendrovan que satisfaz as seguintes condicdes:

11.3.1 — Estar quites com as obrigacdes eleitorais;

11.3.2 — Estar em dia com o servi¢o militar, quatdeexo masculino;

11.3.3 — Morar na area de abrangéncia ou microgirddunicipio para a qual se inscreveu;

11.3.4 — Ter aptidao fisica e mental para o exierdia funcdo, a ser comprovada por exames médiedigados pela Junta Médica do Municipio;
11.3.5 — Haver concluido, com aproveitamento, ciursodutoério de formagao inicial e continuadatendidas as exigéncias relacionadas no item
2.4 deste Edital.

11.3.6 — Apresentar a documentacéo exigida nol eftiteonvocacéo.

11.4 - A mudanca de residéncia do candidato dade@duacdo ou a apresentacdo de declaragédo éateaidéncia a Administracdo Publica podera
rescindir unilateralmente o contrato de trabalho.

11.5 — O candidato que ndo comparecer a convogagaanicio do curso de capacitacdo no prazo dpidto) dias Uteis, sera considerado como
desistente, sendo convocado o candidato classifisaldsequente.

11.6 - A convocagcéo sera feita por ato da Admiagsto, publicado no site oficial da prefeitura wvamtsantoniodoleste.mt.gov.br e Diario Oficial
dos Municipios www.amm.org.br.

11.7 — Como requisito essencial para efetivacdo n@md® de Pessoal, o candidato convocado deverdesehse a umCURSO
INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA ,coordenado pela Secretaria Municipal de Satdepindo o disposto na
Portaria 648 de 28 de mar¢o de 2006, conformedfikai n°. 11.350/06.

12. DO LOCAL DE LOTACAO

12.1 - Os ACS aprovados serdo admitidos pela PuedeMunicipal de Santo Antonio do Leste e lotadas bnidades de Programa de Salde da
Familia — PSF e deverdo exercer suas fun¢des aaér@brangéncia do PSF ou microarea para qusltionado, conforme disposto no anexo I.
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12.2 — Caso ndo haja candidatos aprovados para@anmte para qual foi inscrito, a administragdo pbdenvocar os candidatos classificados para
assumirem eventuais vagas existentes nas microareas

13. DA JORNADA DE TRABALHO

13.1 — O AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS cumpriraimda de trabalho de 08 (oito) horas diarias, dars#a a sexta feira, podendo
ser, excepcionalmente, convocado aos finais dersgrham como em cronograma alternativos em atieslpdomovidas pela Secretaria Municipal
de Saude, respeitadas o limite de 40 horas semanais

14. DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

14.1 - Os aprovados no certame, vincular-se-doraidigtracéo Publica por meio do regime juridicarddalho estatutario, mediante a criagdo dos
cargos criados por lei municipal especifica e aledecido pelas Leis n® 055/2001 - Estatuto dosi®ees Publicos do Municipio de Santo
Antonio do Leste — MT e Lei Federal n°. 11.350/06.

14.2 — O regime previdenciario sera vinculado adrRedréprio de Previdéncia Social (RPPS) - PREVISAL

15. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

15.1 — O prazo de validade deste processo selstivdde 12 meses, contados a partir da data dalétgagéo do Resultado Final da 22 Etapa,
podendo, no interesse da Administracéo, ser prad@g@or mais uma vez, por igual periodo.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 — As fases do presente Processo Seletivodddsirdo divulgadas no site oficial da prefeiturwsantoantoniodoleste.mt.gov.br e Diario
Oficial dos Municipios (www.amm.org.br ), conformeadro abaixo:

DATA* ESPECIFICACAO LOCAL

Site www.santoantoniodoleste.mt.gov.br, Locais jgdsl de Costume e Diario Oficial
Municipioswww.amm.org.br

Biblioteca Municipal — Rua 02 de Julho, n° 335 toerSanto Antonio do Leste/MT.

17/05/2013 Publicagdo do Edital

17/05/2013 Inicio das inscrigdes
— ———— ~ —
05/06/2013 Término das inscrices Biblioteca Municipal — Rua 02 de Julho, n° 335 to@rSanto Antonio do Leste/MT.
07/06/2013 Edital de deferimentoe indeferimentoidssricdes Site www.santoantoniodoleste.mt.gov.br, &isc publicos de Costume e Diario Oficial

Municipioswww.amm.org.br

Prazo para interposicéo de Recursos contra o egitatiefere e indefd
as inscrigoes.
Publicacédo do edital de Homologacédo das inscrighesvulgacdo d Site www.santoantoniodoleste.mt.gov.br, Locais jedlsl de Costume e Diario Oficial

10/ e 11/06/2013 Secretaria Municipal de Administracéoe PlanejameiRecursos Humanos

12/06/2013 local de realizagao da Prova Objetiva e redacéo Municipioswww.amm.org.br

16/06/2013 Realizagio da Prova Obijetiva e RedagdcEtapa Site yV\_NW.santoantonlodoleste.mt.gov.br, Locais joolsl de Costume e Diario Oficial
Municipioswww.amm.org.br

17/06/2013 Divulgagio do Gabarito Sllevyvva.santoantonlodoleste.mt.gov.br, Locais jwolkl de Costume e iéxio Oficial do
Municipioswww.amm.org.br

21/06/2013 Divulgagio do Resultado Preliminar Site www.santoantoniodoleste.mt.gov.br, Locais jgdsl de Costume e Diario Oficial

Municipioswww.amm.org.br

Prazo interposicdo de Recurso o &digue divulga o resulta

24 e 25/06/2013 Secretaria Municipal de Administracéo e PlanejameriRecursos Humanos

preliminar
26/06/2013 Homologagdo do Resultado Final da 12 Etapa e cag@ocpara ] Site www.santoantoniodoleste.mt.gov.br, Locais jooll de Costme e Diario Oficial dd
Etapa Municipioswww.amm.org.br
28 e 29/06/2013 geaa:)lgagao do Curso Introdutério de Formagéo Ihéei@ontinuada 2 Local a ser divulgado no edital de convocagéo peatzacéo do curso introdutério
03/07/2013 Divulgagio do Resultado Preliminar desGintrodutério Sltev yvva.santoantonlodoleste.mt.gov.br, Locais joolsl de Costume e Diario Oficial
Municipioswww.amm.org.br
04 e 05/07/2013 Prazo para Recurso Secretaria Municipal de Administracéo e PlanejamerfRecursos Humanos
08/07/2013 Divulgacéo do Resultado Finadla- 22 Etapa e homologagéo do proq Site www.santoantoniodoleste.mt.gov.br, Locais jodlsl de Costume e Diario Oficial
seletivo publico. Municipioswww.amm.org.br

*As datas previstas poderdo ser alteradas de acordmm a necessidade da Administragao

16.2. O candidato devera conhecer o presente Editattificar-se de que preenche todos os reqgsisgyidos, pois nenhum candidato podera
alegar desconhecimento das instrugfes contidaa negnativa, sendo que sua inscri¢do implica ndsgé® das normas da presente sele¢édo e do
Regulamento do Programa de Agentes Comunitarios@#eSavalera como aceitagdo expressa de suas normas

16.3 - As provas aplicadas neste Processo SeRfibico séo de responsabilidade da Secretaria Muahide Saude, sendo elaboradas por técnicos
designados para este fim.

16.4 — Na desisténcia ou eliminagdo de algum cataligprovado e classificado, sua vaga seré prenpeio candidato subsequente, com estrita
observancia da ordem de classificacao.

16.5 — Nao sera fornecido ao candidato qualquenrdento comprobatério de classificagcdo do Procesteti® Publico, valendo para este fim, a
publicacéo da classificacéo final.

16.6 — Toda documentacgdo entregue pelo candidaforoce solicitado neste edital, ndo serd devohiidando arquivada nos autos do referido
Processo Seletivo Publico.

16.7 — De acordo com a legislacdo processual emilvigor, fica eleito o Foro da Comarca de Primawkrd este, como foro competente para
dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Editabe gao possam ser resolvidos por meios adminigigatcom renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

16.8 — Fazem parte do presente Edital, integrandi®forma plena, independente de transcricao:

16.8.1 — Anexo | - TABELA DE IDENTIFICAGCAO DA AREA DEABRANGENCIA, NUMERO DE VAGAS, REMUNERAGCAO, CARGA
HORARIA SEMANAL.

16.8.2 — Anexo Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

16.8.3 — Anexo Il - FICHA DE INSCRICAO

16.9 — Em qualquer fase do processo seletivo os apéelecdo, caso seja detectado alguma inverdadmimprimento dos pré-requisitos
estabelecidos para a inscri¢éo, o candidato séwénaticamente desligado ou eliminado do processo.

16.10 — Os casos omissos serao resolvidos pelasSamirécnica Organizadora do Processo SeletivacBglie podera contar com a colaboracao
da assessoria juridica e consultoria técnica doidiin.

16.11 — Este Edital entrara em vigor na data depsbbcacéo.

Santo Antonio do Leste, 15 de Maio de 2013.

MIGUEL JOSE BRUNETTA
Prefeito Municipal

RONALDO MARTINS DE AMORIM
Secretario M. de Administragéo e Planejamento
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MARCOS DA SILVA ALVES
Secretario Municipal de Satde

ELAINE DE FATIMA MORS
Presidente da Comissao Técnica Organizadora desyo&eletivo Publico

ANEXO | INTEGRANTE DO EDITAL ACS n° 001/2013 ] i )
TABELA DE IDENTIFICAGAO DA AREA DE ABRANGENCIA, NUMERO [E VAGAS, REMUNERAGAO, CARGA HORARIA SEMANAL
N° DE

VAGAS CARGA % e
0
AREA DE MICRO AREA N° DE PARA HORARIA CADASTRO DE REMUNERAGCAO EXIGENCIA

ABRANENCIA VAGAS DEFICI- SEMANAL RESERVA R$ MINIMA

ENTES

UNIDADES BASICAS

Todos os classificados n 018,64 Ensino Fundamenta
Resultado Final da 22 etapa ! completo

Todos os classificados n 018,64 Ensino Fundamenta
Resultado Final da 22 etapa ! completo

Centro 01 01 40 horas
CENTRO

Jardim Santa Inés 01 - 40 horas

Ass. Matrinchd, Faz.
Serena, Faz. Seis Irméof,
Faz. Santa Cristina, FaZ

Sartoreto, Faz. Medianeirfa,
Faz. Carolina, Faz. Suicg,
Faz. S&o Pedro, Faz.
Bertone, Faz. Campina| 01 -- 40 horas
Verde, Faz. Iguagu, Faz
Felicidade, Faz. Ovetril,
Faz. Santa Terezinha, F
Vo Ester, Faz. Sédo
Domingos, Faz. Cervo ¢
Faz. Lirios do Campo.

Faz. Promisséo, Faz. Sqo
Jeronimo, Faz. Umuaranfa,
Faz. Sonho Dourado, Faf.
Estrelinha, Faz. Cupido
PSF Faz. Biduski, Faz. Nova,
Faz. Vitoria, Faz. Europ 01 -- 40 horas
ZONA RURAL America, Faz. Liberdadg
Faz. Grauna, Faz. Formo
Faz. Nova Era, Faz. Novp

Horizonte, Faz. Tres
Meninas e Faz. Monge

Armazém Cargil, Faz.
Independéncia, Faz. Belp
Vista, Faz. Santo Antoniq,
Faz. Tucano, Faz. Dois
Amigos, Faz. Santa Fé, F
Vendlamel, Faz. Chimarr§
Faz. Serrana, Faz.
Andorinha, Faz. Tangarg, 01 - 40 horas
Faz. Santa Catarina, Faf.
Cristal, Faz. Séao Carlos|
Faz. Angenita, Faz. 3
Irméos, Faz. Campo No
Faz. Petrazini, Retiro, Fal
Santa Maria, Faz. Ranc!
Alegre e Sitio Sdo Pedrd.

Todos os classificados n 018.64 Ensino Fundamenta
Resultado Final da 32 etapa ! completo

N

Todos os classificados n 91864 Ensino Fundamenta
Resultado Final da 32 etapa ! completo

Todos os classificados n 018,64 Ensino Fundamenta
Resultado Final da 3?2 etapa ! completo

1=

o™

ANEXO Il INTEGRANTE DO EDITAL ACS n° 001/2013

CONTEUDO PROGRAMATICO
Disciplina Contetidos
Interpretacdo de texto. Sindnimos e antdnimos.i&emrdprio e figuradalas palavras. Ortografia oficial. Acentuagcdo geéfieontuagdo. Substantivo e adjetivo: flexd|

LINGUA PORTUGUESA género, nimero e grau. Verbos: regulares, irregsilarauxiliares. Emprego de pronomes. Preposicoesjencdes. Concordancia verbal e nominal. Cieegéncia.
Nuameros inteiros: operacdes e propriedades. NUntanisnais, representacédo fracionaria e decimaragdes e propriedadd®azdo e proporgédo. Porcentagem. Regra df
MATEMATICA simples. Equagdo de 1° grau. Sistema métrico: rasdiz tempocomprimento, superficie e capacidade. Relagdo emardezas: tabelas e gréficos. Raciocinio 16}
Resolucéo de situagdes problema.

Processo salde-doenca e seus determinantes/c

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salalé.ei Organica da Salde;

Conhecimentos geogréaficos da area/regido/munidipiatuacao;

Cadastramento familiar e territorial: finalidad@strumentos;

Interpretacdo demografica;

Conceito de territorializagdo, micro-area e arealtangéncia;

Indicadores epidemioldgicos;

Técnicas de levantamento das condi¢des de vidssamie/doengas da populacéo;

Critériosoperacionais para defini¢ao de prioridadesicadores sdcio-econdmicos, culturais e epid&yicos;

Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividadesaide coletiva;

Estratégia de avaliagdo em salde: conceitos, figgs,imentos e técnicas;

Conceitos e critérios de qualidade da atengdodesadessibilidade, humanizacéo do cuidado, sgdisfdo usuério e do trabalhador, equidade, outros;
Sistema de informagéo em saide;

Condigdes de risco social: violéncia, desempregf@ncia desprotegida, processo migratérios, aretifabo, auséncia ou insuficiéncia de inéistrutura basid
outros;

Promocao da saude: conceitos e estratégias;

Principais problemas de salde da populacéo e pecexistentes para o enfrentamento dos problemas;
Intersetorialidade: conceito e dindmica politicoradstrativa do municipio;

Informag&o, educacéo e comunicagdo: conceitosedifas e interdependéncia;

Formas de aprender e ensinar em educacéo popular;

Cultura popular e sua relagdo com 0s processosENviE;

Participacédo e mobilizagéo social: conceitos, &tdacilitadores e/ou dificultadores da a¢do oddetie base popular;
Liderangas: conceitos, tipos e processos de conétit de lideres populares;

Pessoas portadoras de necessidades especiai dnedidas facilitadoras de inclus&o socialeitdilegais;
Saude da crianga, do adolescente, do adulto eodo;id

Estatuto da crianga e do adolescente e do idoso;

Nogdes de ética e cidadania.
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SAAES
BALANCETE ABRIL 2013
SAAES - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG. DE SINOP
ANEXO 13 - LEI N.° 4320/64 - BALANCETE FINANCEIRO
MES DE ABRIL DE 2013. |Pagina.: 1 de 2
RECEITAS DESPESAS
Titulos Anteriores R§ Do més R$ Total R$ Titulos Anteriores R$Do més R$ Total R$
ORCAMENTARIA ORGCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA 43.725,58 24.211,57 67.937,15 Administracédo 91550, 10.278,97 101.549,52
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 Saneamento 34.386.11¢,42 999.302|35.385.418,63
RECEITA PATRIMONIAL 706,61 1.501,06 2.207,67 Encargos Especiais 24@O00 | 0,00 240.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 SOMA. . .: 34.717.386,97 1.009.581,35.726.968,15
RECEITAS DE SERVICOS 2.339.920,58 | 1.082.907,34| 3.422.827,92
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 EXTRA-ORCENTARIA
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 642.279,98 35.988,91 B8 .89 Depésitos VALE MERCADO SFPMS 12.523,89 4,781 17.255,04
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACAO DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 MENS. SINDICAL 1.600,99 568,67 2,869
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 PLANO DE SAUDE B SFPMS 2.545,35 891, 3.436,49
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 987.789,08 3.300.531,3% .288.320,46 | ASSERMUSI 246,36 85,48 331,84
CONSIG. BANCO SCHAIM 927,34 141,51 1.068,85
RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 CONSIG. BANCO BV 1.268,10 422,70 1.690,80
RECEITAS DE SERVICOS INTRA-ORCAMENTARIAS 388,01 30, 427,31 IRRF - Funcionalismo 13.454,79 6.586,83| 0.041,62
Outras Receitas Correntes Intra-Orgamentérias 0,00 150.447,37 150.447,37 IRRF - Pessoa Juridica -eFa9® 10.376,46 3.683,44 14.059,90
IRRF - Pessoa Juridica - Fonte 501 6.885,00 | ,000 6.885,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 IRRF - Pessoa Juridica - Fonte 301 127423 10.321,02 23.144,76
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL - INTRA-ORCAMENTARIAS 00 0,00 0,00 Contribuicao Sindical 4.431,47 0,00 433,47
DEDUGAO DA RECEITA P/ FORMAGAO DO FUNDEF INSSSERVIDORES 15.134,91 7.068,34 22.203,25
DEDUCC)ES DA RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 PrevPrevidencia Municipal - Servidor 20.383,60 6.953 27.297,15
DEDUGAO DA RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 INSSPESSOA JURIDICA - Fonte 999 34.567,75 14.731,2] .29896
DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 INSS - PESSOA JURIDICA - Fonte 301 45.898,31 78,87 124.771,42
DEDUGOES DE OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 00,0 ISSQN - Fonte 999 35.512,87 11.442,71 46.955,58
SOMA. . .: 4.014.809,84 | 4.595.626,93] 8.610.436,47 ISSQN -é-6a1 18.360,02 0,00 18.360,02
ISSQON - Fonte 301 39.511,56 76.513,43 11694
EXTRA-ORCAMENTARIA CONSIGNAGAO C.E.F - SAAES 32.163,56 11.387,12| 43.550,68
Servigos da Divida a Pagar CONSIGNACAO BANCO BMC 541,08 180,36 721,44
C/ Empenhos a Pagar 31.027.375,83] (2.289.767,3%) 28.737.608|51 SOMA. . 309.157,15 234.541,77 543.698,92
Dep6sitos
VALE MERC. SFPMS 12.523,89 4.731,15 17.255,04 SALDO PARA O MES SEGIHR
MENSALIDADE SIND. SFPMS 1.600,99 568,67 2.169,66 DISPONIVEL TESOURARIA 0,00 0,00 0,00
PLANO DE SAUDE B SFPMS 2.545,35 891,14 3.436,49 Conta Vinculada 0,00 1668582 1.435.603,82
ASSERMUSI 246,36 85,48 331,84
CONSIG. BANCO SCHAIM 927,34 141,51 1.068,85 CONTA MOVIMENTO REALIZAVEL | ,@ 279.510,33 | 279.510,33
CONSIG. BANCO BV 1.268,10 422,70 1.690,80
IRRF - Funcionalismo 13.454,79 6.586,83 20.041,62 CREDITOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00
IRRF - Pessoa Juridica - Fonte 999 10.376,46 3.683,44 14.059,90 SOMA. . .: 1.71513| 1.715.114,15
IRRF - Pessoa Juridica - Fonte 501 6.885,00 0,00 6.885,00 TOTAL....: 35.026.524|2.959.237,1 37.985.781,42
IRRF - Pessoa Juridica - Fonte 301 12.823,74 10.321,02 23.144,76
Contribuicao Sindical 4.431,47 0,00 4.431,47
INSS - SERVIDORES 15.134,91 7.068,34 22.203,25
PREVI - PREVIDENCIA MUNICIPAL 20.383,60 6.913,55 2p7,15
INSS - PESSOA JURIDICA - Fonte 999 34.567,75 14,281 49.298,96
INSS - PESSOA JURIDICA - Fonte 301 45.898,31 78,873 124.771,42
ISSQN - Fonte 999 35.512,87 11.442,71 46.955,58
ISSON - Fonte 501 18.360,02 0,00 18.360,02
ISSQN - Fonte 301 39.511,56 76.513,43 116.024,99
CONSIGNACAO C.E.F - SAAES 32.163,56 11.387,12 43.550,68
CONSIGNAGCAO BANCO BMC 541,08 180,36 721,44
SOMA. . .: 31.336.532,98 -2.055.225,5! 29.281.307[43
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR
DISPONIVEL
TESOURARIA 0,00 0,00 0,00
Conta Vinculada 0,00 62.200,48 62.200,48
CONTA MOVIMENTO 0,00 31.836,54 31.836,54
SAAES - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG. DE SINOP
ANEXO 13 - LEI N.° 4320/64 - BALANCETE FINANCEIRO
MES DE ABRIL DE 2013. | Pagina.: 2 de 2
RECEITAS DESPESAS
Titulos Anteriores R§ Do més R$ Total R$ Titulos Anteriores R$Do més R$ Total R$
CREDITOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00
SOMA. . .: 94.037,02 94.037,02
TOTAL....: 35.351.342,82] 2.634.438,40| 37.985.781|22
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