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APRESENTACAO

DIRETORIA DA AMM TRIENIO 2024/2026

Presidente de Honra: Juarez Alves da Costa

Presidente: Leonardo Tadeu Bortolin

Primeiro Vice-Presidente: Hemerson Lourenco Maximo - Colider
Segundo Vice-Presidente: José Guedes de Souza - Rondolandia
Terceiro Vice-Presidente: Edu Laudi Pasccoski - Itanhanga
Quarto Vice-Presidente: Marcelo de Aquino - General Carneiro
Quinto Vice-Presidente: Thiago Castelian Ribeiro - Santa Terezinha
Secretario Geral: Janailza Taveira Leite - Sdo Félix do Araguaia
Primeiro Secretario: Carlos Sirena - Juara

Tesoureiro Geral: Nelson Anténio Pain - Poxoréu

Primeiro Tesoureiro: Francieli Magalhaes Vieira Pires - Santo Ant6nio Leverger
Segundo Tesoureiro: Manoel Loureiro Neto - Diamantino
Conselho Fiscal:

19 Fernando de Oliveira Ribeiro - Carlinda

2° Fabio Marcos Pereira de Farias - Canarana

32 Joao Isaack Moreira - Tesouro

Suplentes Fiscais:

12 Egon Hoepers - Santa Rita do Trivelato

29 Irineu Marcos Parmeggiani - Campos de Julio

32 Enilson de Araujo Rios - Araputanga

Responsavel pelo Jornal Oficial AMM

Noides Cenio da Silva

(65) 99931 - 8446

(65) 2123 - 1200

(65) 99903 - 7934

Entre em Contato: jornaloficial@amm.org.br (65) - 2123 - 1201

O Jornal Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso
é uma solucdo voltada a modernizagao e transparéncia da gestdao municipal.
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CAMARA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

CAMARA MUNICIPAL
PROJETO DE RESOLUGCAO N.2 001/2026

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO
Palacio José Félix de Arruda
CNPJ: 15.051.477/0001-73
PROJETO DE RESOLUCAO N.2 001/2026

“DISPOE SOBRE O AFASTAMENTO TEMPORARIO DO PRE-
FEITO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais e regimentais, especial-
mente as conferidas pela Lei Organica Municipal e pelo Regimen-
to Interno,

CONSIDERANDO

- O requerimento/comunicacao formal de afastamento apresenta-
do pelo Prefeito Municipal;

- A necessidade de garantir a continuidade administrativa;

- O disposto na Lei Organica do Municipio quanto a substituicao
do Chefe do Poder Executivo;

RESOLVE:

Art. 12 Fica concedido o afastamento temporario do Prefeito Mu-
nicipal, Sr. Jodo Filho Marques Rodrigues, pelo periodo de 17 (de-
zessete) dias, com inicio em 16 de janeiro de 2026 e término em
02 de fevereiro de 2026, nos termos da Lei Organica Municipal.

Art. 2.2 - Durante o periodo de afastamento, o Vice-Prefeito Mu-
nicipal Sr. Jair Vargas Campos Neto, assumira o exercicio do cargo
de Prefeito Municipal com todas as prerrogativas legais.

Art. 3.2 - A Mesa Diretora da Camara Municipal fica autorizada a
adotar as providéncias necessarias para a lavratura do Termo de
Posse do Vice-Prefeito.

Art. 4.2 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprova-
cdo.

Sala das Sessbées da Camara Municipal de General Carneiro - MT,
15 de janeiro de 2026.

Divino de Oliveira Santana

Presidente

Admilson Vicente Pereira

Vice-Presidente

Viviane Soares Freitas Souza

12 Secretaria

Renan Reis Carneiro Leao

29 Secretério
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DEPARTAMENTO DE LEGISLAGCAO
DECRETO N° 11, DE 12 DE JANEIRO DE 2026

DECRETO N° 11, DE 12 DE JANEIRO DE 2026

Dispoe sobre remanejamento de cargos entre as Secreta-
rias Municipais de Infraestrutura e de Turismo e alteracao
de nomenclaturas e atribuicoes.

O PREFEITO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 59, caput,
inciso VIII, alinea "a", da Lei Orgéanica do Municipal, e consideran-
do o interesse publico e a necessidade administrativa,

DECRETA:

Art. 1° Fica remanejado da Secretaria Municipal de Turismo para
a Secretaria Municipal de Infraestrutura o cargo de Coordenador
de Fomento ao Turismo, alterando sua nomenclatura para Coor-
denador de Drenagem Urbana com as seguintes atribuicdes:

| - acompanhar as obras e reparos solicitados pela Secretaria Mu-
nicipal de Infraestrutura, e promover a articulagao com as demais
Secretarias que solicitarem os seus trabalhos, quando autorizado
pelo Secretério da pasta;

Il - coordenar e conferir a construcao e execucao de bocas de lo-
bo, pocos de visita e drenagem de aguas pluviais;

Ill - supervisionar as equipes de trabalho responsaveis pela ma-
nutencdo, operacdo e limpeza dos sistemas de drenagem, como
canais e bueiros, para prevenir entupimentos e obstrucoes;

IV - coordenar e fiscalizar a execugao de projetos e obras de infra-
estrutura de drenagem, como a instalacao de sistemas de escoa-
mento e lagoas de contencao;

V - planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e fiscalizar as ativi-
dades do pessoal que estiver sob sua responsabilidade;

VI - participar da implantacao de planos, fluxos e rotinas, objeti-
vando a simplificagao e aperfeicoamento de métodos de trabalho;

VIl - solucionar problemas surgidos em seu ambito de trabalho e,
quando de maior relevancia e peculiaridade, submeter a aprecia-
Gao superior;

VIII - elaborar relatério periédico com informacdes das atividades;

IX - executar outras atribuicdes determinadas pelo superior ime-
diato, afetas a sua area de atuacao.

Art. 2° Fica remanejado da Secretaria Municipal de Infraestrutura
para a Secretaria Municipal de Turismo o cargo de Diretor(a) do
Departamento de Drenagem, alterando sua nomenclatura para
Diretor(a) de Promocao, Desenvolvimento e Infraestrutura Turisti-
ca, com as seguintes atribuicdes:

| - estimular e fomentar a ampliacao, diversificagao, reforma e
melhoria da qualidade da infraestrutura turistica do Municipio;

Il - coordenar programas e projetos relativos a implantacao de in-
fraestrutura, equipamentos, sinalizacdo e servicos turisticos;

IIl - acompanhar os projetos e/ou programas de empreendimentos
turisticos que sejam financiados ou incentivados pelo Municipio;

IV - planejar o desenvolvimento turistico, definindo as areas, em-
preendimentos e acdes prioritarias a serem estimuladas e incen-
tivadas do potencial turistico do Municipio;

V - apoiar a iniciativa privada na implantagao de servicos e de
equipamentos turisticos;

VI - planejar, executar e manter agdes que visem o fortalecimento
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da hospitalidade do Municipio; SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
B ] ) . . . N R$
VIl - promover a producdo local que detenha atributos culturais = [S&cretario Municipal de Administracao 1 16.183,00
dos setores artesanal, industrial e agropecuario, agregando valor = |Coordenador(a) de Administracio Sistémica 1 g$700 83
ao produto turistico e incrementando o diferencial competitivo do R$ -
MunicipiO' Coordenador(a) de Recursos Humanos 1 9.700 83
; — Re
VIl - desenvolver projetos de interesse turistico, visando a capta- = |Cecrdenador(a) de Legislacao e Contratos 1 9.700,83
Gao de recursos junto ao Ministério do Turismo e outras fontes; Coordenador(a) Executivo do Procon 1 g.$700 -
IX - promover a identificagcdo, desenvolvimento e formatagdo de | |Diretor(a) do Departamento de Recursos Huma- 1 §$206 06
P L nos . ,
produtos turisticos no Municipio; RS
) ) Diretor(a) do Departamento de Parcerias 1 7.506.06
X - fomentar o desenvolvimento de roteiros que contemplem os —
foti & i icTni Diretor(a) do E-social 1 R$
produtos turisticos e suas produgdes associadas ao Municipio; 7.206,06
. .. \ Y . . N R
XI - acompanhar o planejamento participativo das politicas nacio- | |Diretor(a) do Departamento de Convénios 1 7.%06,06
nais e estaduais de Turismo; Diretor(a) de Tecnologia 1 §.$§06 06
.XII.- promover. e executar prolgrf':\mas de captaggc}; <_je eventos, ob- BTl 66 BepeaTmene de e eme 1 §$206 06
jetivando atrair correntes turisticas para o Municipio; 5 — : o
Diretor(a)do Departamento de Conciliagao do Pro- >
XIIl - promover, organizar e executar feiras, eventos, simpdsios, = |con 7.206,06
semindrios, shows, espetaculos e outros que possibilitem a divul- = |Chefe da Divisao de Apoio Administrativo 2 4P{_$§46,g3
gacao e o desenvolvimento do turismo; Chefe de Apoio Administrativo 1 2%46 83
XIV - fornecer idi ra el raca lendério Turisti :
ornece subs.dlo.s para elaboracao do Cale gla o Turistico e Chefe da Divisdo de Licitacio 0 53;746 o
de Eventos do Municipio de Campo Novo do Parecis; R-$ :
XV - alinhar o plano de marketing municipal com as diretrizes de Chefe da Divisdo de Compras ! 4.746,83
marketing estadual e federal, estabelecidas pelo Ministério do Tu- = |Chefe da Divisdo de Bens Méveis 1 2‘%46 83
rismo; Chefe da Divisao de Almoxarifado 1 5.:%46 83
XVI - estabelecer interface com as demais unidades da SEMTUR - - R$
. ~ A Chefe de Apoio em Tecnologia 1 4.746.83
para a efetiva execugao dos convénios e contratos; $ :
R
XVII - exercer outras atividades correlatas as suas competéncias Chefe de Departamento de Compras L 4.746,83
e que lhe forem determinadas pelo Secretario Municipal de Turis- = |Chefe de Apoio de Conciliac3o 1 2%46 83
mo. i . ) R$
Assistente Administrativo 1 342520
Art. 2° Os cargos de Coordenador de Drenagem Urbana e Diretor - de Divisao Admini - R$ :
de Promocao, Desenvolvimento e Infraestrutura Turistica passam i _ ! 3.425,20
a integrar o Anexo | da Lei Complementar n° 21, de 8 de abril de SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
2009. Secretario(a) Municipal de Saude 1 Fl{(33;.183 00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Assessor(a) Juridico(a) 1 5\8.816,36
Campo Novo do Parecis/MT, 12 de janeiro de 2026. Coordenador(a) Administrativo(a) 1 g.$?00 83
O Coordenador(a) de Saude Bucal e Vigilancias R$
EDILSON ANTONIO PIAIA ooCenas 1 570083
Prefeito Coordenador(a) da Atengao Primaria 1 g$700 83
CEZAR ANDRADE MARQUES DE AZEVEDO Diretor(a) de Licitacio e Compras 1 §.$§06 06
Secretario Municipal de Administracao Diretor(a) do Departamento de Atencao Basica 1 ;{206 06
ANEXO | Quadro Geral dos Orgaos e Diretlor(a) do Departamento de Vigilancia Ambi- 1 F7{$206 06
- ~ . . enta . ,
Cargos em Comissao/Agentes Politicos da Estrutura Admi- R$
nistrativa Diretor de Apoio Administrativo 1 7.506.06
Diretor(a)do Departamento de Recursos e Convé- 1 R$206 06
A nios 7. ,
Cargo dQ:?,';t'g:de Salario RS
9 Chefe da Divisédo de Administracao e Financas 1 474683
GOVERNO MUNICIPAL : ,
. . R
Prefeito(a) 1 §§_4o7 ;5| | |Chefe de Unidade de Satde 1 4%46,83
Vice-Prefeito(a) 1 ng 503 85 Chefe de Manutenc&o e Logistica 1 5%46,83
. R
Controlador(a) 1 Fl{% 18300 |Chefe de Gabinete 1 4.$746,83
. . . . R
Assessor(a) Juridico(a) 3 ?%.155 99 Assistente Administrativo da Saude 1 3?225’20
; . RS SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Diretor(a) do Departamento de Comunicagao 1 7506.06 R$
. . Secretario(a) Municipal 1 16.183.00
Ouvidor(a) Municipal 1 §$206 06 R$. -
. : Coordenador(a) de Planejamento e Projetos 1 9.700.83
Chefe de Gabinete do Governo Municipal 1 z$746 83 R.$ -
R. 0 Assessor(a) de Planejamento Orcamentéario 1 9.700 83
Chefe de Apoio de Gabinete L 4.746,83 | |Diretor(a) de Administracao Tributaria e Financer- 1 RS
. . RS ra 7.206,06
Assistente de Comunicagao 1 3.425,20 Diretor(a) do Departamento Financeiro e Tesoura- 1 F7{$206 06
ria . ,
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Diretor(a) do Departamento Administrativo 1 5.%06 06 Diretor(a) Esportivo(a) 1 §.$§06 06
Diretor(a) Executivo(a) de Finangas 1 ;{206 06 Chefe de Apoio ao Desporto 1 fl{.$746 83
Diretor(a) de Apoio Administrativo e Financeiro 1 F7{.$206,06 Chefe da Divisdo de Desporto 1 fl{.$746,83
Chefe de Apoio Tributério 1 ‘Fé$746 83 E\P)S;e de Apoio Administrativo de Eventos Espor- 1 §$746 83
Chefe Administrativo de Finangas 1 2%46 83 Treinador(a) Desportivo(a) Multidisciplinar 12 Eilgl 83
Chefe da Divisdo de Arquivo e Cadastro Tributario 1 5$746 83 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
R.$ : Secretéario(a) Municipal de Cultura 1 '{‘g 183.00
Chefe da Divisdo de Divida Ativa 1 474683 : 4
R.$ - Diretor(a) do Departamento de Oficinas Culturais 1 §$206 06
Chefe da Sala do Empreendedor 1 4.746 83 R.$ L
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA Diretor(a) de Projetos e Eventos 1 7.206,06
Secretario(a) Municipal 1 ?3.183 00 Maestro 1 gil73 17
Coordenador(a) de Obras 1 g.$700 83 Chefe da Divisdo de Infraestrutura Cultural 1 5%46 83
Coordenador(a) de Infraestrutura 1 F9{.$700 83 Chefe de Eventos 1 fl{.$746 83
Coordenador(a) de Oficina Mecéanica 1 SF;{.$700 83 Chefe da Divisdo de Gestdo Administrativa 1 fl{.$746 83
Coordenador(a) de Drenagem Urbana 1 g$700 83 Instrutor(a) de Oficina de Artes 11 §$237 22
. i = R A R$ SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Diretor(a) de Administragao Sistémica 1 7.206,06 ECONOMICO E MEIO AMBIENTE
Diretor(a) do Departamento de Diviséo e 1 R$ Secretario(a) Municipal de Desenvolvimento 1 R$
Manutencao Elétrica 7.206,06 Econémico e Meio Ambiente 16.183,00
Diretor(a) do Departamento de Vias Publicas 1 $$206 06 ggf{gm)ador(a) do Sistema de Inspegdo Munici- 1 g$700 83
Diretor(a) Administrativo(a) de Infraestrutura 1 F7{.$206 06 Coordenador(a) de Agricultura Familiar 1 5‘$700 83
Diretor(a) de Manutencao Asfaltica 1 F7{.$§06 06 Diretor(a) de Servicos Cemiteriais 1 F7{.$§06 06
Diretor(a) de Processos Administrativos 1 F7{.$206 06 Diretor(a) de Paisagismo 1 F7{.$206 06
Diretor(a) de Compras de Oficina 1 5.%06 06 ER/?Ife de Apoio de Divisédo de Engenharia 1 2\%46 83
Chefe da Divisdo de Manutencg&o Elétrica 1 5.%46 83 Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo 1 fl{.$746 83
Chefe da Divisdo de Controle e Andlise 1 R$ Chefe de Apoio de Fiscalizagédo e 1 R$
Quimica da Agua 4.746,83 Licenciamento de Obras 4.746,83
Assessor(a) de Apoio Administrativo 1 z$746 83 Chefe de Apoio Administrativo e Engenharia 1 §$746 83
Assessor(a) Administrativo de Infraestrutura 1 2%46 83 Chefe da Divisdo de Servicos Gerais 1 5%46 83
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Analista de Meio Ambiente 3 §$746 83
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social 1 ?g 183.00 ¥ N N R.$ s
: d Fiscal de Meio Ambiente
Assessor(a) Juridico(a) 1 R$ = 4.746,83
10.816,36 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Coordenador(a) de Assisténcia Social 1 F9{.$700 83 Secretario(a) Municipal de Educacgao 1 I::L{g.183 00
gﬂiﬁg{(a) de Habitacao e Vigilancia Socioassis- 1 F7{.$§06,06 Coordenador(a) Administrativo(a) e Financeiro(a) 1 8%00,83
Diretor(a) de Administracdo Sistémica 1 5.%06 06 Coordenador(a) de Transporte Escolar 1 S%OO 83
Diretor(a) da Cidadania 1 F7{.$206 06 Assessor(a) Juridico(a) 1 ?8.816 36
Diretor(a) de Protecdo Social Especial de R$ . - . R$
Média Complexidade 1 7.206,06 Diretor(a) do Departamento Administrativo 1 7.206,06
Diretor(a) de Protecao Social de 1 R$ Diretor(a) do Departamento de Educacao Indige- 1 R$
Alta Complexidade 7.206,06 na 7.206,06
Chefe da Protegao Social Especial de Média Com- R$ R$
plexidade 1 4.746,83 Chefe de Recursos Humanos 1 4.746,83
Chefe de Apoio Administrativo 6 fl{.$746 83 Chefe de Escrituracdo e Processo Escolar 1 fl{.$746 83
Chefe da Divisédo de Apoio Administrativo 1 z$746 83 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
Chere da Diisa0 de Servicos e RS0 e 1 o Secretéario(a) Municipal de Cultura e Turismo 1 ?2183,00
Capacitacdo Social - SACS 4.746,83 Diretor(a) de Promocé&o, Desenvolvimento 1 R$
Chefe da Divisdo de Apoio a Crianga e Adolescen- 5 R$ e Infraestrutura Turistica 7.206,06
te S i i 4.746,83 Chefe da Divisdo de Planejamento e Fomento 1 R$
Chefe da Divisdo do Sistema Nacional 1 R$ ao Turismo 4.746,83
de Emprego - SINE 4.746,83 - ) R$
Assistente da Divisao de Apoio a Crianca e ao 2 R$ Chefe do Centro de Atendimento ao Turista (CAT) 1 4.746,83
Adolescente - Cuidador 3.425,20
Assistente da Diviséo de Apoio a Crianca e ao > R$ PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA
Adolescente - Educador 3.425,20
Assistente da Divisdo de Apoio a Crianga e ao 1 R$
Adolescente 3.425,20 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 071/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Secretario(a) Municipal de Esportes e Lazer 1 Fl%.lSB 00 AVISO RESULTADO
Diretor(a) do Departamento de Administragdo 1 F7{.$206 06 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 071/2025
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA, situada a Avenida Joa-
quim Miguel Dos Santos, n2 210 - Bairro Cajus - JUSCIMEIRA - MT,
através do Prefeito Municipal, torna publico para conhecimento
dos interessados, conforme Lei n°® 14.133/2021 o RESULTADO do
Processo Administrativo n? 071/2025, Pregao Presencial n® 016/
2025, conforme proposta da qual foi vencedora a empresa; CON-
CREROCHA LTDA - CNPJ: 51.544.366/0001-62, com o valor de
R$ 2.328.365,00 (dois milhdes, trezentos vinte oito mil, trezentos
sessenta cinco reais).

JUSCIMEIRA/MT, 05 DE JANEIRO 2.026
ALEXANDRE RUSSI

Prefeito Municipal

ATA REGISTRO DE PRECOS N2 001/2026

EXTRATO ATA REGISTRO DE PRECOS
ATA REGISTRO DE PRECOS N2 001/2026
PRAZO: 12 Meses

CONTRATADA: CONCREROCHA LTDA - EPP
CNPJ: 51.544.366/0001-62

OBJETO: “Registro De Pregos Para Futura e Eventual Aquisigao De
Artefatos De Cimento (Palanques, Lajotas, Tubo De Concreto, Tijo-
los e Pavers Etc...), Para Atender As Necessidades Deste Munici-

A

pio”.

VALOR: R$ 2.328.365,00 (dois milhdes, trezentos vinte oito mil,
trezentos sessenta cinco reais).

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

LICITAGAO
PORTARIA N2 02/2026/SEEC/NOBRES/MT

PORTARIA N2 02/2026/SEEC/NOBRES/MT

Dispbe sobre as normas, procedimentos e cronograma atinentes
a ocupacao das vagas remanescentes na Rede Publica de Ensino
do Municipio de Nobres/MT para o ano letivo de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DO
MUNICIiPIO DE NOBRES - MT, no uso de suas atribuicdes legais
que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 12 - O Sistema Integrado de Gestdo Educacional - SIGE, é o
portal Unico para realizacao das solicitacdes de matricula e ocu-
pacdo de vagas da rede publica municipal de ensino.

Art. 22 As etapas do cadastro sao precedidas pela solicitacao do
aluno a vaga de seu interesse, e apés, a homologacao, que é o
encaminhamento deste para a efetivacdo da matricula do aluno a
vaga requerida, conforme o critério de ordem de solicitacdo, con-
siderando primeiramente as prioridades previstas em lei.

Art. 32 A Matricula é o ato que vincula o solicitante a escola, con-
ferindo-lhe a condicao de aluno.

Art. 42 As Vagas remanescentes sdo o saldo de vagas escolares
apuradas ap6s a finalizacdo do processo de matricula ocorrido
nos dias 07,08 e 09 de janeiro de 2026, que serao disponibiliza-
das, no Sistema de Gestao Escolar, ao candidato/aluno que, ficou
no cadastro reserva, ou, por algum motivo, ndo realizou a sua ins-
crigao no periodo devido.

Art. 52 Sera disponibilizado novo prazo para solicitacdo de matri-
cula aos pais/responsdveis dos alunos que nao fizeram a solicita-
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cao de matricula no periodo de 07 a 09 de janeiro, sendo obede-
cido o critério do cadastro reserva da ordem de solicitacao e as
prioridades estabelecidas em lei.

Art. 62 A ocupacao das vagas remanescentes serao de acordo
com a conclusdo da solicitacdo, e com base na ultima alteracao
efetuada e confirmada pelo candidato, caso haja nova solicitacao,
e, ou, exclusao de solicitacao anterior.

Art. 72 A efetivacdo da matricula solicitada fica condicionada a
existéncia de vaga na unidade e no turno requerido. Caso ndo ha-
ja vaga nesta, sera ofertada a vaga em outra unidade escolar da
rede municipal.

Art. 82 As solicitagbes de matricula das vagas remanescentes
ocorrerao no dia 16 de janeiro de 2026, nas seguintes unidades
escolares:

| - Escola Maria Honorata de Campos

Il - Escola Dalci Candida de Souza

Ill - Escola Prefeito Mario Abraao Nassarden

IV - Escola Zeferino Dorneles Costa

V - Escola Marechal Candido Rondon

VI - Escola Indigena Coronel Olavo Mendes Duarte
VIl - Creche Regina Joana Ecker

Art. 92 Para a efetivacdo da matricula, deverdo ser apresentados
0s seguintes documentos:

| - Certidao de Nascimento ou RG do aluno;

Il - Cépia do Cartao de Vacina atualizado;

Il - Comprovante de endereco atualizado;

IV - Cépia do RG ou CPF dos pais ou responsdveis legais;

V - Histérico escolar, transferéncia ou declaragao provisodria;
VI - 01 (uma) foto 3x4;

VIl - Laudo Médico (para os alunos que necessitem de atendimen-
to especializado);

VIII - Comprovante do recebimento do Bolsa Familia (NIS), quando
houver;

IX - Tipagem sanguinea.

Art.10 Os casos omissos nesta Portaria Serao resolvidos pela SE-
EC.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Nobres/MT, 15 de janeiro de 2026.
Elizabete Britez Sousa
Secretdria Municipal de Educacao e Cultura
Portaria n2. 758/2025
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