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APRESENTACAO

DIRETORIA DA AMM TRIENIO 2024/2026

Presidente de Honra: Juarez Alves da Costa

Presidente: Leonardo Tadeu Bortolin

Primeiro Vice-Presidente: Hemerson Lourenco Maximo - Colider
Segundo Vice-Presidente: José Guedes de Souza - Rondolandia
Terceiro Vice-Presidente: Edu Laudi Pasccoski - Itanhanga
Quarto Vice-Presidente: Marcelo de Aquino - General Carneiro
Quinto Vice-Presidente: Thiago Castelian Ribeiro - Santa Terezinha
Secretario Geral: Janailza Taveira Leite - Sdo Félix do Araguaia
Primeiro Secretario: Carlos Sirena - Juara

Tesoureiro Geral: Nelson Anténio Pain - Poxoréu

Primeiro Tesoureiro: Francieli Magalhaes Vieira Pires - Santo Ant6nio Leverger
Segundo Tesoureiro: Manoel Loureiro Neto - Diamantino
Conselho Fiscal:

19 Fernando de Oliveira Ribeiro - Carlinda

2° Fabio Marcos Pereira de Farias - Canarana

32 Joao Isaack Moreira - Tesouro

Suplentes Fiscais:

12 Egon Hoepers - Santa Rita do Trivelato

29 Irineu Marcos Parmeggiani - Campos de Julio

32 Enilson de Araujo Rios - Araputanga

Responsavel pelo Jornal Oficial AMM

Noides Cenio da Silva

(65) 99931 - 8446

(65) 2123 - 1200

(65) 99903 - 7934

Entre em Contato: jornaloficial@amm.org.br (65) - 2123 - 1201

O Jornal Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso
é uma solucdo voltada a modernizagao e transparéncia da gestdao municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

RETIFICACAO DA PUBLICAGCAO DA LEI COMPLEMENTAR N2 001, DE 21 DE JANEIRO DE 2026

RETIFICACAOQ DA PUBLICACAO DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 001, DE 21 DE
JANEIRO DE 2026

Retifica a PUBLICACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 001, DE 21 DE JANEIRO DE

2026, da matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato
Grosso no dia 22 de janeiro de 2026, edigdo 4912, da seguinte forma:

LEI COMPLEMENTAR N¢ 251, DE 21 DE JANEIRO DE 2026

“Estabelece o reajuste do vencimento base dos servidores municipais a titulo de

revisdo geral anual (2026), e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art. 74, VII, da Lei Organica Municipal, faz saber

que a Camara Municipal de Caceres-MT, aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 12 Fica reajustado, a titulo de revisido geral anual, na forma do inciso IX, do
art. 96 da Lei Organica do Municipio e do inciso X, art. 37 da Constitui¢do
Federal, o vencimento base dos servidores publicos da Administragdo Municipal
direta e indireta, bem como dos cargos em comissdo, da Prefeita e do Vice-
Prefeito e dos Servidores e Vereadores da Camara Municipal de Ciceres, com a
aplicagdo dos percentuais de 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis centésimos por

cento), com efeitos a partir de 12 de janeiro de 2026.

Paragrafo tnico. Apés a concessdo do reajuste previsto no caput, nenhum servidor

podera receber salario menor que o salario minimo em vigéncia.

Art. 22 Fica reajustado, a partir de 12 de janeiro de 2026, no mesmo percentual
estabelecido no art. 12 desta Lei Complementar, os proventos dos servidores
efetivos aposentados e dos pensionistas vinculados ao Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Caceres - PREVICACERES, com direito a
paridade prevista no art. 72 da Emenda Constitucional n? 41, de 31 de dezembro

de 2003.

Art. 32 Fica reajustado, a partir de 12 de janeiro de 2026, os proventos dos
servidores efetivos aposentados e dos pensionistas vinculados ao

PREVICACERES, sem direito a paridade, no percentual de 3,90% (trés inteiros e
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noventa centésimos por cento), observada a proporcionalidade do reajuste, para os
beneficios concedidos a partir de 12 de janeiro de 2025, nos percentuais

estabelecidos no Anexo IV desta Lei Complementar.

Paragrafo dnico. Os proventos de aposentadorias concedidas e reajustadas na
forma prevista no caput nao poderdo ser inferiores ao valor a que se refere o § 22 do

art. 201 da Constituicdo Federal.

Art. 42 Os anexos da presente Lei Complementar alteram as seguintes Leis
Complementares:

I - Anexo VIII da Lei Complementar n® 48, de 05 de setembro de 2003;

II - Anexo V da Lei Complementar n? 110, de 31 de janeiro de 2017;

IIT - Anexo III, IV, Ve VI da Lei Complementar n? 199, de 19 de janeiro de
2023.

Art. 52 Esta Lei Complementar produzira efeitos a partir de 12 de janeiro de 2026,
revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Caceres/MT, em 21 de janeiro de 2026.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres
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ANEXO | - A (TABELA N° 01) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “A” (40HORAS)

ANEXO Il
TABELA DE SALARIOS DE ACORDO COM O PCCS
COM REPOSIGAO SALARIAL RGA 4,26%
“EM VIGOR A PARTIR DE JANEIRO/2026”

(LEI COMPLEMENTAR N° 48 DE 05 DE SETEMBRO DE 2003)

(COM ATIVIDADE REGULAMENTADA ESPECIFICAMENTE EM LEI)

CI,\IT\\/SESLE A B C D E F G H | J
COoD

I-1.0 7.226,74| 7.627,79( 8.028,87| 8.429,94| 8.830,97( 9.232,04| 9.633,10( 10.034,17 | 10.435,22| 10.839,89
COD

Il-1.11 | 8.021,68( 8.466,86| 8.912,04| 9.357,19( 9.801,86|10.247,55| 10.692,73| 11.137,90| 11.583,08 | 12.032,30
CoD

I-1.25 | 9.033,43( 9.534,75| 10.036,09 | 10.537,37 | 11.038,71| 11.540,03 | 12.041,37| 12.542,67 | 13.044,01 | 13.549,85
COD

IV-1.4 |10.117,43|10.678,95| 11.240,39 | 11.801,85| 12.363,37 | 12.924,83 | 13.486,32| 14.047,80 | 14.609,28 | 15.175,82

Advogado do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS
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ANEXO | - B (TABELA N° 02) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “B” (40HORAS)
(COM ATIVIDADE REGULAMENTADA ESPECIFICAMENTE EM LEI)

CNLﬁ/SESLE A B C D E F G H | J
COD

I-1.0 |6.734,55( 7.108,32| 7.482,07| 7.855,84| 8.229,63| 8.603,40| 8.977,15| 9.350,96 9.724,71(10.101,80
COD

II-1.11 | 7.475,35| 7.890,23| 8.305,11( 8.719,99| 9.134,87| 9.549,75( 9.964,63| 10.379,52| 10.794,40( 11.213,01
COD

I-1.25 | 8.418,22 | 8.885,41| 9.352,59| 9.819,81| 10.287,05| 10.754,24| 11.221,44| 11.688,66| 12.155,87( 12.627,30
COD

IV-1.4 |9.428,35| 9.951,65( 10.474,88| 10.998,21| 11.521,47( 12.044,74| 12.568,01| 13.091,29( 13.614,58| 14.142,57

Arquiteto, Engenheiro (Considerando sua formagao Académica).
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ANEXO | - C (TABELA N° 03) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “C” (40HORAS)
(PROFISSOES NAO REGULAMENTADAS NAS LEIS ESPECIFICAS)

CLASSE| A B c D E F G H [ J
NIVEL

coD

I-1.0 |3.416,92]3.606,56 | 3.796,19 | 3.985,79 | 4.175,38| 4.364,99 | 4.554,62| 4.744,19 | 4.933,79 | 5.125,44
coD

Il-1.11 | 3.792,76 | 4.002,88 | 4.213,35 | 4.423,87 | 4.634,27 | 4.844,77 ]| 5.055,28 | 5.265,72 | 5.476,19 | 5.688,58
coD

IIl- 1.25 | 4.271,16 | 4.507,78 | 4.744,75| 4.981,80 | 5.218,80 | 5.455,75| 5.692,75| 5.929,78 | 6.166,77 | 6.406,19
coD

IV-14 |4.782,88] 5.048,34| 5.313,73| 5.579,17 | 5.844,59 | 6.110,02 | 6.375,46| 6.640,94 | 6.906,33 | 7.174,29

Analista de Sistemas, Arquedlogo, Bacharel em turismo. Economista (considerar sua formagao académica). Redator Oficial com
habilitagdo em Letras, Comunicagdo Social (em extingdo), Jornalista, Inspetor Tributario (em extingdo), Auditor de Tributos, Bidlogo,
Técnico Nivel Superior (em extingdo). Pedagogo.

ANEXO | - D (TABELA N° 04) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “D” (40HORAS)
(COM ATIVIDADE REGULAMENTADA ESPECIFICAMENTE EM LEI)

CLASSE

NIVEL A B C D E F G H | J
COD

-1.0 7.226,74| 7.627,80( 8.028,87| 8.429,93| 8.830,97| 9.232,05| 9.633,10| 10.034,17 | 10.435,23| 10.839,88
COD

II-1.11 | 8.021,68| 8.466,86| 8.912,04| 9.357,18| 9.801,86|10.247,55| 10.692,74( 11.137,90| 11.583,07 | 12.032,30
COD

Ill-1.25 | 9.033,43| 9.534,75|10.036,09( 10.537,36 | 11.038,71 | 11.540,03 | 12.041,37 | 12.542,67 | 13.044,01 | 13.549,85
COD

IV-14 (10.117,43 | 10.678,95| 11.240,39 | 11.801,85( 12.363,37 | 12.924,83 | 13.486,31 14.047,79 | 14.609,28 | 15.175,82

Ciéncias Contabeis (em extingdo), Contador.
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ANEXO | - E (TABELA N° 05) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “E” (40HORAS)
(PROFISSIONAIS DE CARREIRA ESPECIFICA DE CONTROLE INTERNO)

CLASSE

NIVEL A B C D E F G H | J
COD

1-1.0 7.226,74| 7.627,80| 8.028,87| 8.429,93| 8.830,97| 9.232,05| 9.633,10( 10.034,17 | 10.435,23  10.839,88
COD

II-1.11 | 8.021,68| 8.466,86( 8.912,04( 9.357,18( 9.801,86( 10.247,55( 10.692,74| 11.137,90| 11.583,07 | 12.032,30
COD

1l-1.25 | 9.033,43| 9.534,75| 10.036,09| 10.537,36 | 11.038,71| 11.540,03 | 12.041,37 | 12.542,67 | 13.044,01| 13.549,85
COD

IV-1.4 (10.117,43 | 10.678,95 | 11.240,39 | 11.801,85( 12.363,37 | 12.924,83 | 13.486,31| 14.047,79 | 14.609,28 | 15.175,82

Controlador Interno.

ANEXO | - F (TABELA N° 06) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “F” (40HORAS)
(PROFISSOES NAO REGULAMENTADAS NAS LEIS ESPECIFICAS)

A B C D E F G H | J

CLASSE
NIVEL

COD
I-1.0 |3.356,43(3.542,71( 3.729,00| 3.915,27 | 4.101,56 | 4.287,84 | 4.474,12| 4.660,41 | 4.846,68 | 5.034,65
COD
II-1.11 | 3.725,64 | 3.932,41 | 4.139,19 4.345,96 | 4.552,73 | 4.759,50 | 4.966,28 | 5.173,05| 5.379,82 | 5.588,46
COD
Il-1.25 | 4.195,54 | 4.428,39 | 4.661,24 | 4.894,10| 5.126,95| 5.359,80 | 5.592,65 | 5.825,51| 6.058,36 | 6.293,31
COD
IV-1.4 [4.699,00(4.959,80| 5.220,59| 5.481,39| 5.742,18 | 6.002,98 | 6.263,77 | 6.524,57 | 6.785,36 | 7.048,51

Ouvidor, Assistente Técnico de Controle Interno.
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(LEI COMPLEMENTAR N° 227 03 DE ABRIL DE 2024)
ANEXO | - G (TABELA N° 07) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “G” (40HORAS)
(COM ATIVIDADE REGULAMENTADA ESPECIFICAMENTE EM LEI)

CLASSE vl -
NIVEL A B c D E 106 |10.866,18|11.73543| 12.674,30  13.688,25 | 14.783,30
cop [ 1.08 1.08 1.08 1.08 1.08 CcoD
1-1.06 | 7.226,62| 7.804,76| 8.429,14| 9.103,46| 9.831,74 IX - 1.06 | 11.518,14 | 12.439,59| 13.434,77 | 14.509,54 | 15.670,31
cop CcoD
l-1.06 | 7.660,23| 8.273,03| 8.934,88| 9.649,67| 10.421,64 X - 1.06 | 12.209,22 13.185,98 | 14.240,84 | 15.380,11] 16.610,53
CcoD coD
-1.06| 8.119,84| 8.769,42 9.470,98 10.228,65 11.046,95 XI - 1.06 | 12.941,79[ 13.977,13[ 15.095,31 | 16.302,91| 17.607,17
coD CcoD
|vC- 01.06 8.607,02| 9.295,59] 10.039,24| 10.842,38[ 11.709,77 Tos | 13.718,29|14.815,76 | 16.001,01 | 17.281,11| 18.663,61

b .

V-1.06 | 9.12344| 9.853,33( 10.641,59| 11.492,92| 12.412,34 gﬁD
cob 06 | 14:541,40(15.704,71| 16.961,09 | 18.317,98 | 19.783,41
VI-1.06 | 9.670,85] 10.444,52 11.280,09] 12.182,51| 13.157,10 cop
f/ﬁ? 2 |15.413,88| 16.646,99 | 17.978,75| 19.417,05| 20.970,42
106 | 1025110/ 11.071,20( 11.956,90 12.913,44| 13.946,52 coD
cob Xt | 16.338,72| 17.645,79 19.057,47 | 20.562,07 | 22.228,64

Procurador do Municipio

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org 10 Assinado Digitalmente



n
so2

% Quinta-feira, 22 de Janeiro de 2026 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XXI | N°

4912
Extra Oficial

(LEI COMPLEMENTAR N° 231 DE 17 DE MAIO DE 2024)
ANEXO | - H (TABELA N° 08) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “H” (30HORAS)
(COM ATIVIDADE REGULAMENTADA ESPECIFICAMENTE EM LEI)

Cll\]ﬁ/SESLE A B C D E F G H | J
COD

I-1.0 |6.734,55( 7.108,32 | 7.482,07 | 7.855,83 | 8.229,63 | 8.603,39 | 8.977,15 | 9.350,96 | 9.724,70 | 10.101,81
COD

1I-1.11 | 7.475,35| 7.890,22 | 8.305,11 | 8.719,99 | 9.134,87 | 9.549,75 | 9.964,62 | 10.379,51 | 10.794,39| 11.213,01
COD

Il-1.25 | 8.418,22| 8.885,41 | 9.352,59 | 9.819,81 | 10.287,05| 10.754,24 | 11.221,44| 11.688,65| 12.155,87 | 12.627,29
COD

IV- 1.4 |9.428,35| 9.951,65 | 10.474,89| 10.998,21 | 11.521,47 | 12.044,74| 12.568,01| 13.091,28 | 13.614,59 | 14.142,58

Assistente Social

ANEXO Il - A (TABELA N° 09) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE MUNICIPAL “A” (40HORAS)

CLASSE| A B c D E F G H | J
cop

110 |6.734,55| 7.108,32 | 7.482,07 | 7.855,84 | 8.229,63 | 8.603,40 | 8.977,15 | 9.350,96 | 9.724,71 | 10.101,80
cop

I-1.11 | 7.475,35| 7.890,22 | 8.305,11 | 8.719,09 | 9.134,87 | 9.549,75 | 9.964,63 | 10.379,51| 10.794,39| 11.213,01
cop

- 1.25 | 8.418,22| 8.885,41 | 9.352,59 | 9.819,81 | 10.287,05| 10.754,24 | 11.221,44 | 11.688,66 | 12.155,87 | 12.627,30
cop

IV- 14 | 9.428,35| 9.951,65 | 10.474,88 | 10.998,21| 11.521,47 | 12.044,74| 12.568,01| 13.091,29 | 13.614,58 | 14.142,57

Bioquimico (em extingdo), Médico Regulador, Médico (considerar cada especialidade da area clinica), Enfermeiro, Farmacéutico (em extingdo), Farmacéutico-
Bioquimico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Nutricionista (em extingdo), Nutricionista Generalista, Odontélogo (considerar cada especialidade clinica), Psicélogo,
Veterinario, Engenheiro Sanitarista, Sanitarista (em extingdo), Terapeuta Ocupacional, Educador Fisico “bacharelado”, Biélogo” bacharelado”, Psicélogo Organizacional
e do Trabalho.

6
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ANEXO Il - B (TABELA N° 10) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE MUNICIPAL “B” (20HORAS)

Clhiﬁ/SIESI_E A B c D E F G H | J
CoD

I-10 |3.367,28| 3.554,15| 3.741,04| 3.927,94 | 4.114,79 | 4.301,67 | 4.488,60 | 4.675,49 | 4.862,35 5.050,92
CoD

I-111 | 3.737,65| 3.944,77 | 4.152,52| 4.359,95 | 4.567,38 | 4.774,82 | 4.982,25| 5.189,68 | 5.397,11| 5.606,52
coD

lIl- 1.25 | 4.206,68 | 4.442,68 | 4.673,62| 4.909,92 | 5.140,57| 5.377,11 | 5.607,50 | 5.844,31| 6.074,43| 6.313,65
coD

IV-14 | 4.714,20 | 4.975,81| 5.237,47 | 5.499,11 | 5.760,70 | 6.022,36 | 6.284,04 | 6.545,63 | 6.807,27 | 7.071,30

Bioquimico, Cirurgido Buco Maxilo, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico (considerando cada especialidade da area clinica),
Odontdélogo (considerando cada especialidade clinica), Psicélogo, Sanitarista, Bidlogo bacharelado, Endodontista, Odontélogo Clinico Geral,

Odontopediatria, Ortodontista, Periodentista.

ANEXO Il - C (TABELA N° 11) - TECNICO DE DESENVOLVIMENTO DA SAUDE MUNICIPAL “C” (10HORAS)

C,\';QSESLE A B c D E F G H | J
cob

1110 | 1.683.64 | 1.777.07|1.870.50 | 1.963,94 | 2.057,37 | 2.150,81| 2.244.24 | 2.337,67| 2.431,11| 2.525.38
cob

I-111 | 1.868.83 | 1.972,56| 2.076,28| 2.180,00 | 2.283,73 | 2.387,45| 2.491,18| 2.594,90 | 2.698,62 2.803,28
cob

-1.25 | 2.104.55 | 2.021,34| 2.338 14| 2.454.94 | 2.571,73| 2.688,53| 2.805.33 | 2.922,12| 3.038,92 | 3.156,77
cob

IV-14 | 2.357,10 | 2.487.91|2.618,73| 2.749,55 | 2.880,36 | 3.011,18| 3.142,00| 3.272,81| 3.403,63 | 3.535,62

Médico Infectologista, Médico Geriatra, Médico Mastologista, Médico Cardiologista, Médico Cirurgido Geral, Médico Clinico Geral, Médico
Dermatologista, Médico Ginecologista Obstetra, Médico Neurologista, Médico Oftalmologista, Médico Ortopedista, Médico Gastroe nterologista, Médico
Otorrinolaringologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico Reumatologista, Médico Urologista
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ANEXO Il - A (TABELA N° 12) - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “A” (40HORAS)
(COM ATIVIDADE REGULAMENTADA ESPECIFICAMENTE EM LEI)

CLASSE

NIVEL |A B C D E F G H | J

COoD

I-1.0 |2.020,35(2.132,51 |2.250,83 | 2.375,72 | 2.507,54 | 2.646,67 | 2.793,54 | 2.948,58 | 3.112,17 | 3.286,45
COoD

Il-1.4 |2.828,48(2.985,48 |3.151,16 | 3.326,02 | 3.510,63 | 3.705,47 | 3.911,11 | 4.128,15 | 4.357,25 | 4.601,25
COoD

-1.6 |3.232,60|3.412,00 | 3.601,30 | 3.801,19| 4.012,14 | 4.234,81 | 4.469,78 | 4.717,83 | 4.979,65 | 5.258,55
COoD

IV-1.8 |3.636,67 | 3.838,54 | 4.051,49 | 4.276,35 | 4.513,64 | 4.764,13 | 5.028,54 | 5.307,64 | 5.602,19| 5.915,90
COD

V-2.0 |4.040,73|4.264,95|4.501,67 | 4.751,53 | 5.015,19 | 5.293,53 | 5.587,29 | 5.897,40 | 6.224,71 | 6.573,22

Técnico em Contabilidade (em extingdo), Técnico Agricola (em extingéo), Técnico em Radiologia, Técnico em Seguranga do Trabalho,
Técnico em Analises Clinicas.
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ANEXO lll-B e B.1 (TABELA N° 13) - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL E
AGENTE DE ARRECADAGAO E FISCALIZAGAO MUNICIPAL "B e B.1" (40HORAS)

CLASSEl A B c D E F G H | J
coD

1.0 | 1.766,18| 1.864,21| 1.962,23| 2.060,26 | 2.158,28 | 2.256,30 | 2.354,33 | 2.452,35 | 2.550,37 | 2.649,28
cop

I-14 | 2.472,66 2.609,89 | 2.747,12 | 2.884,35| 3.021,59 | 3.158,82 | 3.296,05 3.433,28 | 3.570,52 | 3.708,99
cop

I-1.6 | 2.825,89| 2.982,73| 3.139,57 | 3.296,40 | 3.453,24 | 3.610,08 | 3.766,92 | 3.923,76 | 4.080,59 | 4.238,34
cop

IV-1.8 | 3.179,13| 3.355,57 | 3.532,01| 3.708,45| 3.884,90 | 4.061,33 | 4.237,78 | 4.414,22 | 4.590,66 | 4.768,70
cop

V-20 | 3.532,37| 3.728,41| 3.924,46 | 4.120,51| 4.316,56 | 4.512,59 | 4.708,64 | 4.904,69 | 5.100,74 | 5.298,55

Assistente Administrativo, Auxiliar de laboratério (em extingdo), Digitador (em extingdo), Técnico em Higiene Dental, Maqueiro (em
extingdo), Auxiliar de Eletromecéanico (em extingdo), Operador de ETA (em extingdo), Auxiliar de Farmacia (em extingado), Educador
Orientador Social, Cuidador, Radiologista, Técnico em Informatica (em extingdo), Técnico em Vigilancia Sanitaria (em extingdo), Fiscal de
Obras e Posturas, Fiscal de Tributos, Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Agente de Consumo (em extingao), Agente de Transito.
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ANEXO il - C (TABELA N° 14) - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “C” (40HORAS)

CI'\]QSESLE A B C D E F G H | J
COD

-1.0 | 1.452,52| 1.533,14| 1.613,75| 1.694,37| 1.774,98| 1.855,60| 1.936,21| 2.016,83| 2.097,44( 2.178,20
COD

1I-1.4 | 2.033,53| 2.146,39 | 2.259,25| 2.372,11| 2.484,97| 2.597,83( 2.710,70| 2.823,56| 2.936,42| 3.049,48
COD

I-1.6 | 2.324,03( 2.453,02| 2.582,00| 2.710,99| 2.839,97| 2.968,95| 3.097,94| 3.226,92| 3.355,91| 3.485,12
COD

IV-1.8 | 2.614,54| 2.759,65| 2.904,75| 3.049,86| 3.194,97| 3.340,07| 3.485,18| 3.630,29| 3.775,39( 3.920,76
COD

V-2.0 | 2.905,04| 3.066,27 | 3.227,50 | 3.388,73| 3.549,96| 3.711,19| 3.872,42 4.033,65| 4.194,88| 4.356,40
Auxiliar de Saude Bucal

ANEXO il - D (TABELA N° 15) - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL “D” (40HORAS)
(COM ATIVIDADE REGULAMENTADA ESPECIFICAMENTE EM LEI)

CLASSE

NIVEL |A B C D E F G H | J

COoD

I-1.0 |2.264,16(2.389,85(2.522,45|2.662,41 |2.810,14 | 2.966,06 | 3.130,65 | 3.304,40 | 3.487,73 | 3.683,04
COoD

Il-1.4 |3.169,81]3.345,75|3.531,42 3.727,39 | 3.934,28  4.152,63 | 4.383,09 | 4.626,31 | 4.883,07 | 5.156,50
COD

- 1.6 |3.622,69|3.823,74 | 4.035,89 | 4.259,89 | 4.496,30 | 4.745,84 | 5.009,17 | 5.287,16 | 5.580,57 | 5.893,12
COoD

IV- 1.8 |4.075,53(4.301,75 | 4.540,40 | 4.792,39 | 5.058,32 | 5.339,04 | 5.635,36 | 5.948,14 | 6.278,24 | 6.629,81
COD

V-2.0 |4.528,34|4.779,62|5.044,91| 5.324,92 | 5.620,39 | 5.932,32 | 6.261,53 | 6.609,07 | 6.975,88 | 7.366,45

Técnico em Enfermagem
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ANEXO Il - E (TABELA N° 16) - AGENTE DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL "E" (40HORAS)

CLASSE

NIVEL |A B C D E F G H J

COoD

-1.0 [1.997,13(2.107,97 | 2.218,81 | 2.329,66 | 2.440,50 | 2.551,34 | 2.662,18 | 2.773,02 | 2.883,86 | 2.995,70
COoD

Il-1.4 |2.795,98 |2.951,16 | 3.106,33 | 3.261,51 | 3.416,69 | 3.571,87 | 3.727,04 | 3.882,22 | 4.037,40 | 4.193,98
COoD

1-1.6 |3.195,413.372,75| 3.550,10 | 3.727,44 | 3.904,78 | 4.082,14 | 4.259,49 | 4.436,83 [ 4.614,17 | 4.793,11
COoD

IV-1.8 |3.594,84 (3.794,34 | 3.993,86 | 4.193,37 | 4.392,89 | 4.592,40 | 4.791,92 | 4.991,42 | 5.190,94 | 5.392,25
COD

V-2.0 |3.994,26|4.215,95|4.437,63 | 4.659,31| 4.880,99 | 5.102,66 | 5.324,35 | 5.546,03 | 5.767,71 | 5.991,39

Aucxiliar de Enfermagem (em extingéo)

ANEXO IV (TABELA N° 17) - APOIO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL A e B (40HORAS)

CLASSE A B (o3 D E F G H | J
NIVEL
1-1 1.452,29| 1.532,88 | 1.613,47 | 1.694,07 | 1.774,66 | 1.855,25( 1.935,84 | 2.016,43 | 2.097,02| 2.178,35
COD

11-1.3 | 1.887,98| 1.992,76 | 2.097,54 | 2.202,32| 2.307,10 | 2.411,89 | 2.516,67 | 2.621,45| 2.726,23 | 2.831,96
COD .

Il-1.7 | 2.468,90( 2.605,91 | 2.742,93 | 2.879,95| 3.016,96 | 3.153,98 | 3.291,00 | 3.428,01 | 3.565,03 | 3.703,29
COD

IV-1.9 |2.759,35| 2.912,49| 3.065,62| 3.218,76 | 3.371,89 | 3.525,03 | 3.678,16 | 3.831,30 | 3.984,43 | 4.138,95
Almoxarife (em extingéo), Atendente de Consultério Dentario (em extingédo), Auxiliar de Mecanico (em extingdo), Auxiliar de Servigos Gerais
(em extingéo), Continuo (em extingdo), Guarda, Recepcionista (em extingdo), Auxiliar de Cuidador. Auxiliar Administrativo (em extin¢&o),
Eletricista de Automével (em exting&o), Marceneiro (em extingao), Mecanico de Automovel (em extingdo), Motoristas, Motorista de Onibus,
Operador de Maquinas (em extingéo), Pedreiro (em extingéo), Padeiro (em extingdo), Pintor (em extingédo), Soldador Elétrico (em extingéo),
Telefonista (em extingdo), Encanador de Adutora (em extingao).
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TABELA DE SALARIOS DE ACORDO COM O PCCS COM REPOSIGAO SALARIAL DE 4,26%
“EM VIGOR A PARTIR DE JANEIRO/2026”
(LEI COMPLEMENTAR N° 47 DE 29 DE SETEMBRO DE 2003)

ANEXO | - (TABELA N° 18)- PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (40HORAS)

CLASSE NIVEL
A B C D E F G H
cob
I1-1.0 7.852,99 8.413,69| 8.974,40| 9.535,10 |10.095,8010.656,51 | 11.217,21| 11.779,48
Ccob
1-1.11 8.716,82 9.339,20| 9.961,58| 10.583,96 | 11.206,34 | 11.828,72 | 12.451,10| 13.075,23
Ccob
11-1.5 11.779,48| 12.620,54|13.461,59| 14.302,65 | 15.143,70 | 15.984,76 | 16.825,81 | 17.669,22
cob
IvV-1.7 13.350,08| 14.303,28| 15.256,47 | 16.209,67 | 17.162,86 | 18.116,06 | 19.069,25 | 20.025,12
Nivel | - Licenciatura. Plena
Nivel I - Licenciatura. Plena C/ Especializacdo

Nivel IlI - Licenciatura. Plena C/ Mestrado
Nivel 1V - Licenciatura. Plena C/ Doutorado

ANEXO Il - (TABELA N° 19) - PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (30HORAS) - (EM EXTINGAO)

CLASSE
NIVEL

CoD

I-1.0

5.889,75| 6.310,28

6.730,81

7.151,34

7.571,86

7.992,39

8.412,92

8.834,63

COD

1I-1.11

6.537,62| 7.004,41

7.471,20

7.937,98

8.404,77

8.871,56

9.338,34

9.806,44

COD
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l-1.5 8.834,63| 9.465,42|10.096,21 | 10.727,00| 11.357,80 | 11.988,59 | 12.619,38 | 13.251,94
CoD
IV-1.7 10.012,58 | 10.727,48 | 11.442,37 | 12.157,27 | 12.872,17 | 13.587,07 | 14.301,97 | 15.018,87

Nivel | -Licenciatura. Plena
Nivel Il -Licenciatura. Plena C/ Especializagao
Nivel 1l - Licenciatura. Plena C/ Mestrado
Nivel IV - Licenciatura. Plena C/ Doutorado
ANEXO IIl - (TABELA N° 20) - PROFESSOR (30HORAS)
CLASSE
NIVEL A B (e} D E F G H
COD
- 1.0 3.806,48 4.078,25 4.349,96 4.621,72 4.893,49 5.165,23 5.437,03 5.709,74
COD
- 1.11 4.225,18 4.526,86 4.828,53 5.130,20 5.431,87 5.733,55 6.035,22 6.337,73
COD
- 1.5 5.709,74 6.117,38 6.525,08 6.932,78 7.340,39 7.748,06 8.155,69 8.564,56
COD
IV-1.7 6.471,04 6.933,01 7.395,07 7.857,07 8.319,07 8.781,06| 9.243,06| 9.706,52
COD
V-1.9 7.232,25 7.748,70 8.265,06 8.781,48 9.297,81 9.814,20| 10.330,53| 10.848,44
COD
VI- 2.1 7.993,68 8.564,24| 9.135,05| 9.705,77| 10.276,46| 10.847,17| 11.417,96| 11.990,43
Nivel | Magisterio
Nivel Il C/ Nivel Superior-Lic.Curta, Conforme Formagéo Academica
Nivel Il C/ Nivel Superior — Lic.Plena, Conforme Formagao Academica
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Nivel IV Nivel Superior C/ Especializagao
Nivel V  Nivel Superior C/ Mestrado
Nivel VI Nivel Superior C/ Doutorado
ANEXO IV — (TABELA N° 21) - PROFESSOR (25HORAS) - (EM EXTINGAO)
CLASSE
NIVEL A B C D E F G H
COoD
1-1.0 3.172,14 3.398,52 3.624,94 3.851,42 4.077,90 4.304,37 4.530,85| 4.758,18
COD
1I- 1.11 3.521,06 3.772,45 4.023,84 4.275,23 4.526,62 4.778,01 5.029,40| 5.281,50
COD
- 1.5 4.758,11 5.097,85 5.437,61 5.777,29 6.117,05 6.456,69 6.796,39| 7.137,17
COD
IV-1.7 5.392,55 5.777,61 6.162,57 6.547,59 6.932,59 7.317,58 7.702,64| 8.088,83
COD
V-1.9 6.026,90 6.457,24 6.887,49 7.317,84 7.748,19 8.178,50 8.608,78| 9.040,33
COD
VI- 2.1 6.661,43 7.136,91 7.612,58 8.088,15 8.563,75 9.039,39 9.514,96| 9.992,05
Nivel | Magisterio
Nivel Il C/Nivel Superior-Lic.Curta, Conforme Formagédo Academica
Nivel Ill C/ Nivel Superior — Lic.Plena, Conforme Formag&o Academica
Nivel IV Nivel Superior C/ Especializagado
Nivel V Nivel Superior C/ Mestrado
Nivel VI Nivel Superior C/ Doutorado
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ANEXO V — (TABELA N° 22) - PROFESSOR (20HORAS) - (EM EXTINGAO)

CLASSE

NIVEL A B C D E F G H
CcOD

1-1.0 2.537,63 | 2.718,85 | 2.899,98 | 3.081,19 3.262,39 3.443,52 3.624,67 | 3.806,57
CcOD

1I- 1.11 2.816,97 | 3.018,10 | 3.219,22 | 3.420,35 3.621,48 3.822,61 4.023,74 | 4.225,42
CcOD

-1.5 3.806,53 | 4.078,31 | 4.350,09 | 4.621,82 4.893,65 5.165,43 5.437,19 | 5.709,77
cOD

IV-1.7 | 4.314,06 | 4.622,11 | 4.930,10 | 5.238,16 5.546,10 5.854,09 6.162,12 | 6.471,13
COD

V-1.9 4.821,54 | 5.165,85 | 5.510,03 | 5.854,38 6.198,55 6.542,84 6.887,08 | 7.232,38
COD

VI- 2.1 5.329,18 | 5.709,55 | 6.090,11 | 6.470,60 6.851,07 7.231,56 7.612,06 | 7.993,68
Nivel | Magisterio

Nivel Il C/Nivel Superior-Lic.Curta, Conforme Formagédo Academica

Nivel IlI C/ Nivel Superior — Lic.Plena, Conforme Formac&o Academica

Nivel IV Nivel Superior C/ Especializagao

Nivel V Nivel Superior C/ Mestrado

Nivel

Vi

Nivel Superior C/ Doutorado
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ANEXO VI — (TABELA N° 23) — AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (40HORAS)

Clr\]ﬁ‘/SESLE A B C D E F G H | J
COD

1-1.0 |1.766,18| 1.864,21| 1.962,23 | 2.060,26 | 2.158,28 | 2.256,30 | 2.354,33 | 2.452,35| 2.550,37 | 2.649,28
COD

II-1.4 |2.472,66|2.609,89|2.747,12| 2.884,35| 3.021,59 | 3.158,82| 3.296,05| 3.433,28| 3.570,52 | 3.708,99
COD

Il-1.6 |2.825,89|2.982,73| 3.139,57 | 3.296,40 | 3.453,24 | 3.610,08 | 3.766,92 | 3.923,76 | 4.080,59 | 4.238,84
COD

IV-1.8 [3.179,13| 3.355,57 | 3.532,01| 3.708,45| 3.884,90| 4.061,33 | 4.237,78 | 4.414,22| 4.590,66 | 4.768,70
COD

V-2.0 |3.532,37| 3.728,41| 3.924,46 | 4.120,51 | 4.316,56 | 4.512,59 | 4.708,64 | 4.904,69 | 5.100,74 | 5.298,55

Nivel | Ensino médio completo
Nivel Il Ensino superior completo
Nivel Il Ensino superior completo com especializagdo na area de atuagdo ou correlata

Nivel IV Ensino superior completo com mestrado na area de atuacéo ou correlata
Nivel V Ensino superior completo com doutorado na area de atuagao ou correlata
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ANEXO IV
FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFiCIos CONCEDIDOS PELO PREVICACERES DE ACORDO COM AS RESPECTIVAS DATAS DE
INICIO, APLICAVEL A PARTIR DE JANEIRO DE 2026

DATA DE INICIO DO BENEFICIO REAJUSTE (%)
Até janeiro de 2025 3,90
em fevereiro de 2025 3,90
em margo de 2025 2,38
em abril de 2025 1,86
em maio de 2025 1,38
em junho de 2025 1,02
em julho de 2025 0,79
em agosto de 2025 0,58
em setembro de 2025 0,79
em outubro de 2025 0,27
em novembro de 2025 0,24
em dezembro de 2025 0,21

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

LICITACAO
EDITAL DE CONVOCACAO 01/2026 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDUCACAO E CULTURA 004/2025
EDITAL DE CONVOCACAO 01/2026
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDUCACAO E CULTURA 004/2025

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, convoca os candidatos relacionados no Ane-
xo |, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n. 04/2025, para comparecerem nos locais, datas e hordrios abaixo especificados,
com a finalidade de atribuicao de sala de aula e jornada de trabalho, bem como para posterior apresentacao da documentacao
exigida.

1. DATA, HORARIO E LOCAL DE COMPARECIMENTO

- Dia 23 de janeiro de 2026, as 07h00 Local: Escola Municipal Zeferino Dorneles Costa - Vila Bom Jardim

- Dia 23 de janeiro de 2026, as 10h00 Local: Escola Municipal Marechal Candido Rondon - Vila Roda D’Agua

- Dia 23 de janeiro de 2026, as 13h00 Local: Escola Municipal Prefeito Mario Abrado Nassarden - Zona Urbana
- Dia 26 de janeiro de 2026, as 8:00

- Local: escola Indigena Coronel Olavo Mendes Duarte - Aldeia Santana Bakairi

2. DAS ETAPAS

O processo de convocacgdo ocorrerd em duas etapas, conforme segue:

I - Primeira etapa:

Atribuicao de jornada de trabalho e sala de aula, conforme classificacao e necessidade da Rede Municipal de Ensino.

Il - Segunda etapa:

Entrega da documentacao de habilitacdo na unidade escolar a qual o candidato for atribuido, considerando como prazo maximo
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o dia 09 de fevereiro de 2026, conforme relacdo de documentos exigidos neste edital de convocagao do Processo Seletivo Simplifi-
cado n2 004/2025 realizado pela Selecon, conforme a classificagao listada no resultado final.

Os candidatos convocados descritos no Anexo | - Quadro de vagas deverdo encaminhar até o dia 09 de fevereiro na sua unidade de
lotagdo, contendo a documentagao abaixo, preferencialmente na ordem solicitada.

1) Cépia: RG - CPF - Titulo de Eleitor com o Ultimo comprovante - Carteira de Trabalho - nimero do PIS/PASEP - Certificado de Reser-
vista e Carteira de Habilitacao (CNH) se exigido para o cargo

2) Comprovante de Residéncia, n2. Telefone, e-mail
3) Certiddao Nascimento ou de Casamento, se casado (a), e CPF do esposo (a)

4) Certidao de Nascimento dos filhos, CPF, Cartao de vacina (para filhos de 0 a 7 anos), Atestado Escolar (comprovante que o filho
estd estudando), se houver

5) Dados do CPF do pai e da mae

)
6) Comprovante de escolaridade: Diploma ou Histérico Escolar
7) Registro no Conselho de Classe, se exigido para o cargo.
8) 01 Foto 3x4

9) Cépia do comprovante de Conta Bancéria no Banco do Brasil (para recebimento salarial)
10)Certidao Negativa Civil e Criminal

11)Declaragao de Bens e Valores

12)Declaracdo de nao acumulo ilegal de cargo

13)Exames admissionais - os candidatos convocados deverdo apresentar os exames médicos exigidos, conforme descrito nas especi-
ficacbes de cada cargo.

- CARGO: Ajudante de Servicos Gerais

o Avaliacdo Clinica Ocupacional + Laudo médico que ateste a capacidade fisica e mental para o exercicio das funcdes do cargo.
o Hemograma com contagem de plaquetas ou fraces

- CARGO: Merendeira

o Avaliagdo Clinica Ocupacional + Laudo médico que ateste a capacidade fisica e mental para o exercicio das funcdes do cargo.
0 Hemograma com contagem de plaquetas ou fragdes

o Parasitoldgico de Fezes

- CARGO: MOTORISTA DE VEICULO PESADO

o Avaliacdo Clinica Ocupacional + Laudo médico que ateste a capacidade fisica e mental para o exercicio das funcdes do cargo.
o Acuidade Visual

o Eletrocardiograma - ECG

o Eletroencefalograma - EEG

o Glicose no Sangue

- CARGO: Professor 20 horas

o Avaliagdo Clinica Ocupacional + Laudo médico que ateste a capacidade fisica e mental para o exercicio das funcdes do cargo.
- Cargo: Técnico Administrativo Educacional

o Avaliacdo Clinica Ocupacional + Laudo médico que ateste a capacidade fisica e mental para o exercicio das funcdes do cargo.
- CARGO: Técnico em Desenvolvimento Infantil

o Avaliacdo Clinica Ocupacional + Laudo médico que ateste a capacidade fisica e mental para o exercicio das funcdes do cargo.
- CARGO: Técnico em Desenvolvimento Infantil - apoio escolar

o Avaliacdo Clinica Ocupacional + Laudo médico que ateste a capacidade fisica e mental para o exercicio das funcdes do cargo.
- CARGO: Vigia

o Avaliacdo Clinica Ocupacional + Laudo médico que ateste a capacidade fisica e mental para o exercicio das funcdes do cargo.

O nao comparecimento no prazo legal implicard na desisténcia do convocado, podendo a Prefeitura Municipal de Nobres/MT, convocar
o(s) imediatamente posterior (es), obedecendo a ordem de classificagao.

3. DO EXERCICIO
3.1 O inicio do exercicio serd em 02 de fevereiro de 2026.
Nobres/MT, 21 de janeiro de 2026.

José Domingos Fraga Filho
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Dia 26 de janeiro de 2026, as 08:00 horas

Prefeito Municipal
ANEXO I -
CONVOCADOS

Local: escola Indigena Coronel Olavo Mendes Duarte - Aldeia Santana Bakairi

CARGO: AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS

LOTAGAO: ZONA RURAL - ALDEIA INDIGENA SANTANA BAKAIRI

INSCRICAO

NOME

MODALIDADE

CLASSIFICACAO

750000446

MONICA PALITA SOARES

Ampla Concorréncia

1°

Dia 23 de janeiro de 2026, as 07h00 Local: Escola Municipal Zeferino Dorneles Costa - Vila Bom Jardim
CARGO: AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS
LOTACAO: ZONA RURAL - BOM JARDIM

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000391 THAMIRES APARECIDA PEDROSO DA SILVA Ampla Concorréncia 2
750000647 MARIA EDUARDA SOUZA LOYOLA MACAUBAS Ampla Concorréncia 29
750000021 JUCENIL DOS SANTOS Ampla Concorréncia 32

CARGO: TECNICO DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - APOIO ESCOLAR
LOTAGCAO: ZONA RURAL - BOM JARDIM

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000125 JOVACIR ALOIDE DE SOUZA Ampla Concorréncia 2
750000344 NAIANE PULQUERIO CELSO Ampla Concorréncia 20
750001012 SUZANE MARIA CARVALHO DE ROMA Ampla Concorréncia 32
750000250 THAMIRES APARECIDA PEDROSO DA SILVA Ampla Concorréncia 49

CARGO: PROFESSOR
LOTAGCAO: ZONA RURAL - BOM JARDIM

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000495 ZUEINE BUENO DOS SANTOS Ampla Concorréncia o
750000856 LUIZA ESTEVAM DE CAMPOS SOUZA Ampla Concorréncia 29
750000396 MARIA CRISTINA MARTINS DA SILVA Ampla Concorréncia Q
750000410 IVANA DE ALMEIDA LARA Ampla Concorréncia 42
750000612 SUZANE MARIA CARVALHO DE ROMA Ampla Concorréncia 52

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
LOTACAO: ZONA RURAL - BOM JARDIM

INSCRICAO

NOME

MODALIDADE

CLASSIFICACAO

750000090

WILSON JOSE ANTONIO

Ampla Concorréncia

1@

Dia 23 de janeiro de 2026, as 10h00 Local: Escola Municipal Marechal Candido Rondon - Vila Roda D’Agua
CARGO: AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS
LOTACAO: ZONA RURAL - VILA RODA D 'AGUA

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000290 KELLY APARECIDA DOS SANTOS Ampla Concorréncia 19
750000707 MARLICE RODRIGUES SOUTO DA SILVA Ampla Concorréncia 22
750000834 ANDRESSA TAYNARA SOUZA ALMEIDA Ampla Concorréncia 2
750000662 GABRYELLA MIRANDA BELEM Ampla Concorréncia 40
750000228 DANIELY SOUZA ALMEIDA Ampla Concorréncia 2
750000807 THAYANY GABRIELLY DE MELO PEREIRA Ampla Concorréncia Q
750000123 ELLEN VITORIA CANDIDO DOS REIS Ampla Concorréncia 7°
750000261 JESSICA NASCIMENTO DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia 82
750000944 ANA CAROLINA SANTOS DA SILVA Ampla Concorréncia o
750000626 ADRIANA LOPES DE OLIVEIRA VAZ GARCIA Ampla Concorréncia 102
750000741 JOSE AUGUSTO SOUTO DA SILVA PcD - Pessoa com Deficiéncia - NOBRES 11¢

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
LOTACAO: ZONA RURAL - VILA RODA D’AGUA

INSCRICAO

NOME

MODALIDADE

CLASSIFICACAO

750000054

LYVIA PEREIRA DE FRANCA

Ampla Concorréncia

19

CARGO: MERENDEIRA
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LOTACAO: ZONA RURAL - VILA RODA D AGUA

INSCRICAO

NOME

MODALIDADE

CLASSIFICACAO

750000233

ADEIDE DA SILVA CANDIDO

Ampla Concorréncia

10

CARGO: TECNICO DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - APOIO ESCOLAR
LOTACAO: ZONA RURAL - VILA RODA D AGUA

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000283 VIVIANE CISCON DA FONSECA SOUTO E SILVA Ampla Concorréncia 19
750000236 JULIA DE SOUZA GOIS Ampla Concorréncia Q
750000311 KARINNY RODRIGUES GARCIA Ampla Concorréncia o
750000595 MARIA CLARA KLUG Ampla Concorréncia 49

CARGO: PROFESSOR
LOTAGAO: ZONA RURAL - VILA RODA D “AGUA

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000224 LUCINEIA DE ALMEIDA COSTA CISCON FONSECA Ampla Concorréncia 19
750000249 MARIA DO CARMO RODRIGUES DA SILVA Ampla Concorréncia 22
750000184 EDILAINE PEREIRA DE JESUS Ampla Concorréncia 3¢
750000835 NIVIA MARIA DE OLIVEIRA SOUSA Ampla Concorréncia 40

Dia 23 de janeiro de 2026, as 13h00 Local: Escola Municipal Prefeito Mario Abrado Nassarden - Zona Urbana
CARGO: Ajudante de Servicos Gerais
LOTACAO: ZONA URBANA

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000590 MARCIA DE SALES DA SILVA Ampla Concorréncia 12
750000921 BIANCA ALBUQUERQUE DA SILVA LIMA Ampla Concorréncia 2°
750000358 SANDRA NORBERTO DA HORA Ampla Concorréncia 39
750000492 CLEUNICE ALVES LEAL Ampla Concorréncia Q
750001011 DORALICE ALVES DA SILVA Ampla Concorréncia o
750000122 JUSCELINA MARIA DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia o

CARGO: MOTORISTA DE VEICULO PESADO
LOTAGAO: ZONA URBANA

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000850 HELDER DA SILVA GUIMARAES Ampla Concorréncia 1

750000275 WELLINGTON JOSE VANINI Ampla Concorréncia 22

750000103 MOACIR DA MATA E ALMEIDA Ampla Concorréncia 30

CARGO: VIGIA

LOTAGAO: ZONA URBANA

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000276 GELSON ROSBACH DE SOUZA Ampla Concorréncia o
750000965 WALLE ARRUDA DE AQUINO Ampla Concorréncia o
750000280 FERNANDO DE MORAES SILVA Ampla Concorréncia o
750000356 RONALDO RIBEIRO DA SILVA Ampla Concorréncia 42
750000855 SEBASTIAO APARECIDO DE ARAUJO Ampla Concorréncia 52

CARGO: TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL (CRECHE)
LOTAGAO: ZONA URBANA

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000350 NILCE PAULINA GOMES Ampla Concorréncia 12
750001017 MAIARA MORAES LUCAS Ampla Concorréncia o
750000931 ELLEN MONIQUE LEAL DA SILVA Ampla Concorréncia 3¢
750000601 LUIZIANE CRISTINA DE BRITO SILVA BARROS Ampla Concorréncia 49
750000412 GILBERTO RABELO Ampla Concorréncia o
750000597 ROSANGELA MARIA DE SOUZA Ampla Concorréncia Q
750000865 CRISTIANE PARZIANELLO Ampla Concorréncia o
750000345 POLIANA GODOY RONDON Ampla Concorréncia o
750000631 EVA DA CRUZ Ampla Concorréncia 92
750000742 ALINE RAYANE BISPO MOREIRA DA SILVA CRUZ Ampla Concorréncia 102
750000803 GABRIELA APARECIDA NOBRES Ampla Concorréncia 110
750000398 NAI RUAINE LEMES DA SILVA Ampla Concorréncia 120
750000384 BIANCA SOUZA SUTTILI Ampla Concorréncia 132
750000281 MARIANA RAYSSA OLIVEIRA MELLO PEREIRA Ampla Concorréncia 142
750000737 ALESSANDRA ESPIRITO SANTO DA CRUZ Ampla Concorréncia 152
750000649 DANIELI FERREIRA DA SILVA Ampla Concorréncia 162
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750000047 NILMARA ROSA NUNES Ampla Concorréncia 17¢
750000908 CARINA BENEDITA DA SILVA RONDON Ampla Concorréncia 18¢
750000406 JESUINA ALMEIDA DA SILVA Ampla Concorréncia 19¢
750000221 LETICIA MARTA MENDES MEIATO Ampla Concorréncia 20°
750001019 KEILE DEIFELD OLIVEIRA Ampla Concorréncia 21°
750000969 ELLEN TAMARA ARAUJO TAVARES Ampla Concorréncia 22°
750000486 CARLA LEAL DA SILVA UM Ampla Concorréncia 232
750000076 FRANCIELE DE ALMEIDA SILVA Ampla Concorréncia 24°
750000260 GEOVANA RIBEIRO ROSBACH DE SOUZA Ampla Concorréncia 252
750000782 MARIAH EDUARDA VIEIRA SILVA Ampla Concorréncia 26°
750000185 MANOELE SUAMA LUCENA DA COSTA Ampla Concorréncia 27°
750000024 MARIA SCHNEIDER Ampla Concorréncia 28¢
750000636 JOSIANE DELFINO DE ARAUJO Ampla Concorréncia 29°
750001031 ROSANA BINI DE ALMEIDA ROMERO Ampla Concorréncia 309
750000427 LUISA GABRIELA DE SOUZA SILVA Ampla Concorréncia 31°
750000539 ANDRESSA DA SILVA OLIVEIRA Ampla Concorréncia 32¢
750000206 LEIDIANE LIMA DE SOUZA Ampla Concorréncia 332
750000135 ROSINEI MARQUES DE FRANCA Ampla Concorréncia 342
750000654 LIENE SEBASTIANA GUSMAO Ampla Concorréncia 35°
750000600 GUIMEL HAIGLE QUEIROZ Ampla Concorréncia 362

CARGO: TECNICO DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - APOIO ESCOLAR
LOTAGAO: ZONA URBANA

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000001 GUSTAVO SILVA SILVEIRA Ampla Concorréncia 19
750000613 ANA MARIA RIBEIRO SILVA CASTRO Ampla Concorréncia 2
750000710 MARIA CLARA SOARES DE ALMEIDA Ampla Concorréncia 2
750000230 ERIELY PAMELA ALCANTARA PIRES DE CAMPOS Ampla Concorréncia 42
750000754 DANYELLE CRISTINA RIBEIRO DE ARRUDA Ampla Concorréncia 59
750000938 ROSILENE GLORIA DE ALMEIDA E SILVA Ampla Concorréncia Q
750000084 SAMARA DE OLIVEIRA QUEIROZ Ampla Concorréncia 2
750000643 EDNEIA SOUZA NASSARDEN Ampla Concorréncia Q
750000156 ANA PAULA FARIA BALDREZ Ampla Concorréncia 2
750000896 ROMULLO ROCHA DA SILVA SOUZA Ampla Concorréncia 10°
750000972 ELOISE LORENA BARBOSA NONATO Ampla Concorréncia 119
750000995 GISLAINE SILVA DOS SANTOS FERREIRA Ampla Concorréncia 129
750000494 RENATA APARECIDA PEREIRA DA SILVA Ampla Concorréncia 139
750000121 LUANA CRISTINA CAMARGO ORIBES RAMOS RODRIGUES Ampla Concorréncia 142
750000544 DEBORA SANTOS DA COSTA Ampla Concorréncia 15¢
750000293 PHABLINY DE ANDRADE OLIVEIRA E SILVA Ampla Concorréncia 162
750000774 ESTER OLIVEIRA DE JESUS Ampla Concorréncia 17¢°
750000887 JESSICA FRANCIELLE SABINO ROSA Ampla Concorréncia 182
750000810 LEIDILLY M F SOUZA Ampla Concorréncia 19¢
750000109 ROSENILDA RODRIGUES DE SOUZA Ampla Concorréncia 20¢
750000709 GIOVANA SOARES CARVALHO Ampla Concorréncia 21°
750000007 STEFANY CAROLINE PORTO NASCIMENTO Ampla Concorréncia 22¢
750000335 CINDI ALAICE BAZILIO DA SILVA SOUZA Ampla Concorréncia 23¢
750000167 LORENA GARCIA RODRIGUES CARVALHO Ampla Concorréncia 240
750000172 CLAUDIANA ALVES SILVA Ampla Concorréncia 25¢2
750000231 JULIA RAFAELLA NONATO DE SOUZA Ampla Concorréncia 262
750000487 ANNA PAULA DA SILVA BRITO Ampla Concorréncia 27¢
750000826 BEIBIANE ROMERA Ampla Concorréncia 282
750000513 EVELLYN MARCELI DA FONSECA COSTA Ampla Concorréncia 29¢
750000819 CAMILA DA SILVA DA CAS Ampla Concorréncia 309
750000366 JOANISCIA ISLEY CAMPOS FERREIRA DE PAULO Ampla Concorréncia 31¢
750000131 MARCOS VINICIUS RONDON DOS ANJOS Ampla Concorréncia 322
750000036 DANIELE ANTONIA PEREIRA DA CRUZ Ampla Concorréncia 33¢
750000797 EVANDRO DE ALMEIDA Ampla Concorréncia 342
750000736 ELIZANGELA DO NASCIMENTO RODRIGUES Ampla Concorréncia 35¢
750000025 CARLA KALIANE DE MORAES CAMPOS Ampla Concorréncia 362
750000873 VALDENICE DOS ANJOS Ampla Concorréncia 37¢
750000889 LUCELIA MACIEL QUEROBINO Ampla Concorréncia 38¢
750000627 MARILZE LEITE PIMENTA Ampla Concorréncia 39¢
750000551 LUCIMARA GASPAR DA COSTA Ampla Concorréncia 402
750000712 ELEN KAROLINE MIRANDA DE CAMPOS Ampla Concorréncia 41¢
750000483 JUCINETE EMILIA DA SILVA BRITO Ampla Concorréncia 42°
750000927 LUCIANE QUEROBINO MACIEL SANTOS Ampla Concorréncia 43¢
750000790 HERICK PATRICK MIRANDA FERREIRA Ampla Concorréncia 440
750000634 GENICREI FRANCISCA DE FRANCA Ampla Concorréncia 45°
750000085 SANDRA MENDES DE ALMEIDA Ampla Concorréncia 462
750000936 FRANCIELI LUSMA DOS SANTOS Ampla Concorréncia 47°
750000192 MARGARENI BENEDITA DE ALMEIDA Ampla Concorréncia 48°
750000796 JULLIE CRISTINE SILVA DAMACENO Ampla Concorréncia 492
750000392 ARTUR FELIPE DA CRUZ HAAS Ampla Concorréncia 502
750000984 AUREA JANI RONDON MAYER Ampla Concorréncia 51¢
750000296 LOICILENE BENVINDO GARCIA Ampla Concorréncia 52¢
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750000866 ARTHUR MACIEL VILASSANTE Ampla Concorréncia 53¢
750000825 AURELINA RIBEIRO DA SILVA Ampla Concorréncia 549
750000297 LUCENIL SANTOS DE FREITAS Ampla Concorréncia 55

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
LOTACAO: ZONA URBANA

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000004 MARINARA GIOVANNA DE ALMEIDA SOUZA Ampla Concorréncia 19
750000982 GUILHERME PIOTO FONTES Ampla Concorréncia 2¢
750000238 ELLEN CRISTIE MARTINS SAMPAIO Ampla Concorréncia 30
750000862 MARIA LUCIA COSTA BENETTI Ampla Concorréncia 42
750000635 RODRIGO BELANI GOLIN Ampla Concorréncia 52

CARGO: PROFESSOR
LOTACAO: ZONA URBANA

INSCRICAO NOME MODALIDADE CLASSIFICACAO
750000000 GUSTAVO SILVA SILVEIRA Ampla Concorréncia 1¢
750000919 QUEITE LAURA SILVA Ampla Concorréncia o
750000847 MARLUCE LOUREIRO POSSANI Ampla Concorréncia o
750000377 EDNEIA SOUZA NASSARDEN Ampla Concorréncia -
750000954 MARCOS FELIPE MACHADO BELLO Ampla Concorréncia 9
750000617 EDJERSON CARDOSO DA SILVA Ampla Concorréncia 62
750001024 MARIA NAZARETH DIVINA ZARK PIVATTO Ampla Concorréncia 79
750000660 MICHELLE ALEXANDRA KRUG DE ALMEIDA Ampla Concorréncia o
750000704 DORYLEIA SANTANA DE AMORIM Ampla Concorréncia 2
750000756 ALESSANDRA DE OLIVEIRA CARVALHO Ampla Concorréncia 109
750000559 REJIANE CLAUDINO DA SILVA Ampla Concorréncia 119
750000686 LAINE PATRICIA GOMES DOS SANTOS LEITE Ampla Concorréncia 122
750000326 ROSILENE GLORIA DE ALMEIDA E SILVA Ampla Concorréncia 139
750000453 GUIMEL HAIGLE QUEIROZ Ampla Concorréncia 142
750000637 JOSIANE DELFINO DE ARAUJO Ampla Concorréncia 15¢
750000696 LIDIA CANDIDA PEREIRA DE ARRUDA Ampla Concorréncia 162
750000395 WENDER CHARMO PINTO Ampla Concorréncia 179
750000057 LUCIMARA GASPAR DA COSTA Ampla Concorréncia 189
750000864 ROSA MARIA DE OLIVEIRA SILVA Ampla Concorréncia 199
750000805 TAME CARDOSO DA ROCHA Ampla Concorréncia 20¢
750000403 KEILE DEIFELD OLIVEIRA Ampla Concorréncia 21°
750000664 NEUZI MARTINS DA SILVA Ampla Concorréncia 22¢
750000343 EDILSON PEREIRA DA SILVA Ampla Concorréncia 23¢9
750000187 EDINETE JESUS DA CONCEICAO Ampla Concorréncia 24¢
750000044 AUXILIADORA CRISTINA DA FONSECA Ampla Concorréncia 25¢
750000082 SANDRA MENDES DE ALMEIDA Ampla Concorréncia 262
750000949 LUCENIR NONATO Ampla Concorréncia 27°
750000697 ELEDIANE LUSMA DOS SANTOS Ampla Concorréncia 28¢
750000365 DAYANE CRISTINA FONSECA MACIEL Ampla Concorréncia 29°
750000578 JUSSARA MARIA DE ASSIS PEREIRA Ampla Concorréncia 30¢
750000681 MARIA SCHNEIDER Ampla Concorréncia 31¢
750000183 LUCIMARA FERNANDES DE SOUZA Ampla Concorréncia 32¢
750000203 APARECIDA SANTANA DA SILVA Ampla Concorréncia 33¢
750000615 ANA MARIA RIBEIRO SILVA CASTRO Ampla Concorréncia 342
750000779 JESSICA FRANCIELLE SABINO ROSA Ampla Concorréncia 35¢
750000560 TEREZA CELENSINA ALVES BARBOSA Ampla Concorréncia 369
750000958 DILENE ROSA ALMEIDA DA SILVA Ampla Concorréncia 37¢
750000323 FRANCISLENE DE CAMPOS COELHO E OLIVEIRA Ampla Concorréncia 38¢
750000469 CLARISE MARIA VIANA CASAGRANDE Ampla Concorréncia 39¢
750000171 CLAUDIANA ALVES SILVA Ampla Concorréncia 40°
750000006 STEFANY CAROLINE PORTO NASCIMENTO Ampla Concorréncia 41¢
750000858 FRANCIELI LUSMA DOS SANTOS Ampla Concorréncia 42¢
750000844 ALEXSSANDRA BATISTA DA SILVA CRUZ Ampla Concorréncia 43¢
750000033 ALEANDRA CANICA DA SILVA Ampla Concorréncia 44¢
750000174 ANA CRISTINA BARBOSA DE MELO Ampla Concorréncia 45°
750000872 VALDENICE DOS ANJOS Ampla Concorréncia 46°
750000786 EDEVIRGES SIQUEIRA Ampla Concorréncia 47°
750000775 ESTER OLIVEIRA DE JESUS Ampla Concorréncia 48¢
750000809 ERICKA DUARTE ARAUJO ORTEGA PINTO Ampla Concorréncia 490
750000878 MARCIA REGINA FERREIRA BRITO Ampla Concorréncia 502
750000695 TANIA APARECIDA MENDES LIMA Ampla Concorréncia 51°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RETIFICACAO DE HOMOLOGAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO
RETIFICACAO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito, MARIANO GOMES MIRANDA, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela legislagao em vigor, especialmente sob
Lei n2 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n? 14.133/2021 e alteracdes posteriores, a vista do parecer con-
clusivo exarado pelo Agente de Contratacdo e sua equipe de apoio, resolve:

HOMOLOGAR a presente Licitacdao nestes termos:
Licitacao Nr.: 00000041/2025

Modalidade Nr.: 00000013/2025
Classificacao: Pregao Presencial

Data da Adjudicacao: 30/10/25

Data da Homologagao: 07/11/25

Objeto da licitacdo: AQUISICAO DE BICICLETAS ELETRICAS P OS AGENTES DE SAUDE COM BASE NOS RECURSOS, PROVENIENTES DA
EMENDA PARLAMENTAR DA DEP. JANAINA RIVA. AS BICICLETAS CONTRIBUIRAM P AGILIZAR AS ATIVIDADES NO ATEND. PROMOVENDO
EFICIENCIA NA PRESTACAO DOS SERV. A POPULACAO.

"Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotagdo)"
14901 - GERACAO 2000 CALCADOS, CONFECCOES E MATERIAIS ESPORTIVOS LTDA
CNPJ: 03.449.844/0001-02

Codigo Nome Unidade de Marca |Quantidade vir. L}nité— Total

Fornecimento rio
BICICLETA EIéETRICé, ZERO KM, AR(O 204,2%&1)5 ALTA QUALIDADE, MOTOR ELETFS— CoBIKES
50 W, CARREGADOR BIVOLT (110/220 V), VELOCIDADE MAX. 30 KM/HAUTO- ECOBIKES/
328162|NOMA DE BATERIA APROX. 40 KM, CARGA COMPLETA BATERIA 8 HORAS, FRelo| UNIDADE |"Ecqs5qg | 26,0000 (5.578,0000/145.028,00
TAMBOR TRASEIRO/DISCO, DIANTEIRO EABS..

Total Fornecedor: 145.028,0000
Total Geral: 145.028,0000
NORTELANDIA, Sexta-feira, 22 de janeiro de 2026

MARIANO GOMES MIRANDA

PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA kﬁUR'NDA SANTANA PEREI- |a47 452 901-87/9181/00009/2025
EDITAL DE INTIMACAO FISCAL N° 00001, DE 12 DE Titular do Orgdao da Administracdo Tributdria Municipal
JANEIRO DE 2026. responsavel pelo ITR
EDITAL DE INTIMAGAO FISCAL N° 00001, de 12 de Janeiro = Nome: Hernane Carneiro Gomes Cargo: t. fisclizagao / 144 Matri-
de 2026. cula: 00000057 Assinatura

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para compareci-
mento no local citado para tratar de assunto do seu interesse.

O Titular do Orgéo da Administracdo Tributaria Municipal respon-
savel pelo ITR, nos termos do artigo 23, § 12, inciso Il, do Decreto
n? 70.235/72, com redacao dada pelas Leis n? 11.941/2009 e n®
11.196

/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n2 11.250/2005, INTIMA
o[s] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado [s], a compare-
cer[em], em dia util, no horario normal de atendimento, a sede da
administracao tributaria deste municipio para tomar ciéncia do[s]
Termo[s] de Intimagao Fiscal [ITR] a seguir identificado[s].

Em caso de nao comparecimento do sujeito passivo ou seu repre-
sentante legal, considerar-se-a feita a intimagao no 152 [décimo
quinto] dia apés a publicacdo deste Edital.

Sujeito(s) Passivo(s)

Nome Completo / Razao Termo de Intimacao Fis-
Social CPF/CNPJ cal (ITR)
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INFORMAGCOES DA ASSINATURA DIGITAL

N Digitally signed by ASSOCIACAO
— ASSOCIACAO MATOGROSSENSE DOS

MUNICIPIOS:00234260000121

MATOGROSSENSE DOS DN: cn=ASSOCIACAO MATOGROSSENSE
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