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APRESENTACAO

DIRETORIA DA AMM TRIENIO 2024/2026

Presidente de Honra: Juarez Alves da Costa

Presidente: Hemerson Lourenco Maximo - Colider

Primeiro Vice-Presidente: José Guedes de Souza - Rondolandia

Segundo Vice-Presidente: Edu Laudi Pascoski - ltanhanga

Terceiro Vice-Presidente: Thiago Castellan Ribeiro - Santa Terezinha
Secretario Geral: Thiago Timo Oliveira - Torixoréu

Tesoureira Geral: Francieli Magalhdes Vieira Pires - Santo Antonio Leverger
Conselho Fiscal:

1¢ Fernando de Oliveira Ribeiro - Carlinda
29 Fabio Marcos Pereira de Farias - Canarana
32 Joao Isaack Moreira - Tesouro

Suplentes Fiscais:

12 Egon Hoepers - Santa Rita do Trivelato
29 Irineu Marcos Parmeggiani - Campos de Julio
32 Enilson de Araujo Rios - Araputanga

Responsavel pelo Jornal Oficial AMM
Noides Cénio da Silva

(65) 99931 - 8446
(65) 2123 - 1200
(65) 99903 - 7934

Entre em Contato: jornaloficial@amm.org.br (65) - 2123 - 1201

O Jornal Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso

é uma solucdo voltada a modernizagao e transparéncia da gestao municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGCAO
REPUBLICACAO DA LEI N° 1.398, DE 23 DE DEZEMBRO DE
2010

(*) REPUBLICACAO DA LEI N° 1.398, DE 23 DE DEZEMBRO
DE 2010, PUBLICADA POR AFIXACAO NA SEDE DA PREFEI-
TURA DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT EM 29 DE DEZEM-
BRO DE 2010.

LEI N2 1.398, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2010.
Autoria: Poder Executivo Municipal

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA DE CAMPO NOVO DO PARECIS, DO CENTRO CUL-
TURAL, DO FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA,
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACOES E INDICADORES
CULTURAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MAURO VALTER BERFT, Prefeito Municipal de Campo Novo do
Parecis, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 19. Fica criado o Sistema Municipal de Cultura, que visa pro-
porcionar efetivas condicdes para o exercicio da cidadania cultu-
ral, estabelecer novos mecanismos de gestao publica das politi-
cas culturais, promover a economia da cultura e o aprimoramento
artistico-cultural e criar instancias de efetiva participacao de to-
dos os segmentos sociais atuantes no meio cultural em Campo
Novo do Parecis.

Art. 22, O Sistema Municipal de Cultura observard os seguintes
principios:

|. reconhecimento e valorizacdo da diversidade cultural do muni-
cipio;

Il. cooperacdo entre os agentes publicos e privados atuantes na
area da cultura;

lll. complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

IV. cultura como politica publica transversal e qualificadora do de-
senvolvimento;

V. autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade
civil;

VI. democratizacao dos processos decisérios e do acesso ao fo-
mento, aos bens e servicos;

VIl. integracao e interacdo das politicas, programas, projetos e
acoes desenvolvidas;

VIII. cultura como direito e valor simbélico, econémico e de cida-
dania;

IX. liberdade de criagdo e expressao como elementos indissocia-
veis do desenvolvimento cultural;

X. territorializacdo, descentralizacdo e participacdo como estraté-
gias de gestao.

Art. 32. O Sistema Municipal de Cultura é constituido pelos seguin-
tes entes organicos:

I. Secretaria Municipal de Educacao e Cultura - Departamento de
Cultura;

Il. Conselho Municipal de Politica Cultural, criado pela Lei Munici-
pal n2. 732, de 30 de marco de 2000;

Ill. Centro Cultural;
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IV. Banda Municipal do Parecis, criada em 03 de Agosto de 2001
pela Lei n2. 817/2001;

V. Telecentro Comunitério e seu Conselho Gestor, criado pela Lei
n2 1.263/2008, de 08 de outubro de 2008;

VI. Museu Histérico do Parecis, criado pela Lei n2. 1.354/2010, de
09 de abril de 2010;

VII. Biblioteca Publica Municipal de Campo Novo do Parecis, criada
pela Lei n?. 032/GP/89, de 01/09/1989;

VIIl. Casa do Artesao, criada pela Lei N2. 1.355/2010, de 09 de
abril de 2010.

§ 1°. O Sistema Municipal de Cultura contard com os seguintes
instrumentos de suporte institucional:

I. Plano Municipal de Cultura;

Il. Mecanismos Permanentes de Consulta - Férum e Conferéncia
Municipal de Cultura;

lll. Fundo Municipal de Incentivo a Cultura;
IV. Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais.

§ 22, O Sistema Municipal de Cultura buscard atuar de forma in-
tegrada e convergente aos Sistemas Nacional e Estadual de Cul-
tura, potencializando, através destes, o alinhamento das politicas
culturais e o provimento de meios para o desenvolvimento do mu-
nicipio através da cultura.

§ 32, Poderao integrar o Sistema Municipal de Cultura, organismos
privados, com ou sem fins lucrativos, com comprovada atuacao
na area cultural e que venham a celebrar termo de adesao espe-
cifico.
CAPITULO Il
DO CENTRO CULTURAL

Art. 42, Fica criado o Centro Cultural de Campo Novo do Parecis,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura - Depar-
tamento de Cultura, com a finalidade de promover e incentivar a
producao e dinamizacdo das atividades artistico-culturais, sendo
um espaco de fruicao e criacao de bens que contribuem para a
formacdo da identidade cultural de nosso municipio.

Art. 52. S3o objetivos do Centro Cultural:

|. agregar a cultura nas suas mais diversas formas, podendo abri-
gar espaco para exposicdes, anfiteatro, biblioteca, cinemateca,
telecentro comunitério, museu, casa do artesao e outros;

1. reunir pessoas interessadas em cultura, mantendo um constan-
te incentivo a criacdo e descoberta da arte, difundindo a cultura
entre a populagao, informando sobre suas mais diversas formas,
desde a origem histérica até suas mais novas manifestacoes, fir-
mando-se como um local aberto a populagdo em geral;

Ill. desenvolver as diversas areas das artes: cénicas, musicais,
plasticas, literdrias e audiovisuais através de oficinas de arte, cur-
sos, palestras, seminérios e outros;

IV. descentralizar as atividades artistico-culturais, promovendo
eventos e implantando Nucleos de Arte nos bairros e distritos de
Nosso municipio;

V. apoiar as atividades culturais e sociais de outras secretarias e
projetos implantados, especialmente os de cunho educacional e
de atencdo integral a crianca e ao adolescente;

VI. manter constante didlogo com outras entidades artistico-cul-
turais do municipio;

VIl. realizar eventos que promovam a arte e a cultura em geral,
mantendo intercambios culturais com outros municipios e entida-
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des afins.
Art. 62. O Centro Cultural terd em sua estrutura administrativa:

I. Instrutores de Arte, nas mais diversas areas, definidas de acor-
do com a demanda da comunidade;

II. um Chefe de Eventos Culturais, responsavel pela organizacao e
promogdo de eventos e intercambios culturais de todos os entes
organicos subordinados ao Departamento de Cultura.

Pardgrafo Unico. A administracdo do Centro Cultural serd de res-
ponsabilidade do Diretor do Departamento de Cultura.

CAPITULO IlI
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 72. As atividades e acbes de alcance cultural, inerentes a ca-
da organismo integrante do Sistema Municipal de Cultura, deve-
rdo ser orientadas e estar compatibilizadas e consubstanciadas
no Plano Municipal de Cultura, principal instrumento de gestao da
execucao de politicas, programas e projetos culturais.

Art. 82. O Plano Municipal de Cultura, enquanto instrumento de
planejamento da acdo cultural no ambito do municipio, devera no
prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar da data de publicacao
desta Lei, ser elaborado pelo érgao oficial de cultura, com partici-
pacdo das diversas instancias de consulta.

Pardgrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura serd aprovado pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural e submetido a homologa-
cao do Executivo Municipal, através de decreto especifico.

CAPITULO IV
DO FORUM MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 92. O Férum Municipal de Cultura é um espaco de didlogo, de
pactuacdo e formulacdo das politicas publicas para cada segmen-
to, sugerindo agdes e acompanhando sua execucao pelo governo.
Art. 10. O Conselho Municipal de Politica Cultural realizard anual-
mente o Férum Municipal de Cultura, organizado em duas areas:
Arte/Cultura e Patrimonio Cultural.

§ 19, Participardo da plenaria do Férum Municipal de Cultura todos
os integrantes do Sistema Municipal de Informacdes e Indicado-
res Culturais;

§ 22. O Férum Municipal de Cultura pode ter reunides extraordina-
rias quando houver necessidade, mediante convocagao do Con-
selho Municipal de Politica Cultural.

Art. 11. Sdo atribuicdes do Férum Municipal de Cultura:

I. reunir os diversos segmentos das areas, conforme definidas no
Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais, para
debater questdes relacionadas as politicas culturais;

Il. propor inclusdo de novos segmentos nas areas tematicas do
Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais;

lll. criar Camaras Tematicas representativas dos diversos segmen-
tos de cada uma das areas, de acordo com as demandas do mo-
vimento cultural, quando necessério; e

IV. eleger a cada 02 (dois) anos os representantes dos Produtores
Culturais e os representantes da Sociedade Civil Organizada para
compor o Conselho Municipal de Politica Cultural.

Pardgrafo Unico. Em cada processo eleitoral, o cadastrado sé po-
de se candidatar para representar um segmento ou area.

CAPITULO V
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 12. A Conferéncia Municipal de Cultura, promovida e orga-
nizada pelo Conselho Municipal de Politica Cultural é a instancia
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maxima de participacdo e deliberacdo do Sistema Municipal de
Cultura, tendo direito a voz e voto todas as pessoas fisicas e ju-
ridicas, inscritas no Sistema Municipal de Informacdes e Indica-
dores Culturais, e com direito apenas a voz todo cidadado inscrito
previamente na Conferéncia.

Parégrafo Unico. A participacdo com direito a voz e voto se dara
com a inscricao no Sistema Municipal de Informagdes e Indicado-
res Culturais, efetuada, pelo menos, 45 (quarenta e cinco) dias
antes da data da Conferéncia.

Art. 13. Sdo atribuicbes e competéncias da Conferéncia Municipal
de Cultura:

I. subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos érgaos gesto-
res da area cultural, propondo e aprovando as diretrizes para ela-
boracao do Plano Municipal de Cultura, observando quando perti-
nentes as diretrizes estabelecidas pelo Plano Nacional de Cultura
e o Plano Estadual de Cultura;

Il. aprovar o Regimento Interno da Conferéncia no ato da abertura
desta;

Ill. garantir a representatividade setorial presente no Sistema Mu-
nicipal de Informacgdes e Indicadores Culturais nas eleicdes do
Conselho Municipal de Politica Cultural;

IV. dar legitimidade ao Férum Municipal de Cultura como instancia
representativa de entidades, artistas, artesaos, agentes e produ-
tores culturais para compor o Conselho Municipal de Politica Cul-
tural;

V. mobilizar a sociedade e os meios de comunicacao para a im-
portancia da cultura, bem como de suas manifestacbdes, para o
desenvolvimento sustentdvel do municipio;

VI. facilitar o acesso da sociedade civil aos mecanismos de partici-
pacao popular, no municipio, por meio de debates sobre os signos
e processos constitutivos da identidade e diversidade cultural;

VII. auxiliar o Governo Municipal, subsidiar o governo Estadual e
Federal e consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos se-
tores da sociedade;

VIII. identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em rela-
cao as politicas publicas nos trés niveis de governo;

IX. promover a viabilizagdo de informacdes e conhecimentos es-
tratégicos para a implantagcao efetiva do Sistema Municipal de
Cultura e posteriormente da consolidacdo com os Sistemas Esta-
dual e Nacional de Cultura;

X. avaliar a estrutura e o funcionamento do Conselho Municipal de
Politica Cultural levando em consideracao os relatérios elabora-
dos pelo mesmo, apresentando modificacées, quando forem ne-
cessarias;

Xl. avaliar a estruturacdo e a funcionalidade do Sistema Municipal
de Informagdes e Indicadores Culturais apresentando modifica-
cbes, quando forem necessdrias, considerando os encaminha-
mentos propostos pelo Conselho Municipal de Politica Cultural; e

Xll. avaliar a execucdo das diretrizes e prioridades das politicas
publicas de cultura.

Art. 14. A Conferéncia Municipal de Cultura é realizada, em ca-
rater ordindrio, a cada 02 (dois) anos e, extraordinariamente, de
acordo com o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politi-
ca Cultural.

Pardgrafo Unico - O regulamento de cada Conferéncia Municipal
de Cultura, sua dinamica e finalidades, sdo elaboradas pelo Con-
selho Municipal de Politica Cultural de acordo com o estabelecido
no Sistema Municipal de Cultura.
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CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA

Art. 15. Fica instituido o Fundo Municipal de Incentivo a Cultura,
com o objetivo de promover a economia da cultura e fomentar a
criacdo, producgao, formacao, circulacdo e memédria artistico-cul-
tural, custeando total ou parcialmente projetos e atividades cultu-
rais de iniciativa de pessoas fisicas ou juridicas de direito publico
ou privado.

§ 1°. O Fundo Municipal de Incentivo a Cultura é vinculado a Se-
cretaria Municipal de Educagao e Cultura, competindo-lhe prover
0Ss meios necessarios a sua operacionalizacdo.

§ 29. A gestao e fiscalizagao da aplicacao de recursos do Fundo
Municipal de Incentivo a Cultura serdo exercidas pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural.

§ 39. A ordenacdo de despesas, os desembolsos e a prestacdo de
contas do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura serdo exercidas
pelo Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis.

Art. 16. Constituem-se receitas do Fundo Municipal de Incentivo a
Cultura:

I. transferéncias a conta do orcamento geral do municipio;
IIl. transferéncias realizadas pelo Estado e pela Unido;

Ill. receitas diretamente arrecadada pelas unidades integrantes
do Sistema Municipal de Cultura;

IV. contribuicbes de mantenedores, na forma de regulamento es-
pecifico;

V. auxilios, subvencdes e outras contribuicdes de entidades publi-
cas ou privadas, nacionais ou internacionais;

VI. doacgdes e legados;

VIl. saldos remanescentes de projetos e atividades apoiados, bem
como devolucao de recursos por utilizacao indevida;

VIII. saldos financeiros de exercicios anteriores;
IX. outros recursos a ele destinados na forma da lei.

Art. 17. O Regimento do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura,
aprovado pelo executivo municipal definira:

I. as dreas de enquadramento dos projetos e atividades que po-
derao ser custeados pelo Fundo Municipal de Incentivo a Cultura;

Il. os limites de financiamento;

Ill. os meios e critérios de acesso e selecao de projetos e ativida-
des;

IV. as formas de prestacdo de contas.

Pardgrafo Unico. O Regimento do Fundo Municipal de Incentivo a
Cultura devera ser previamente avaliado pelo Conselho Municipal
de Politica Cultural.

CAPITULO VI

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGOES E INDICADORES CUL-
TURAIS

Art. 18. Fica criado o Sistema Municipal de Informacdes e Indica-
dores Culturais, instrumento de reconhecimento da cidadania cul-
tural e de gestao das politicas publicas municipais de cultura, de
carater normativo, regulador e difusor, que organiza e disponibi-
liza informacdes sobre os diversos fazeres culturais do Municipio,
bem como seus espacgos e produtores.

Paragrafo Unico. A organizacao e manutencdo do Sistema Munici-
pal de Informacdes e Indicadores Culturais ficam sob a responsa-
bilidade do Departamento de Cultura.
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Art. 19. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Cultu-
rais tem por finalidades:

I. reunir dados sobre a realidade cultural do municipio, por meio
da identificacao, registro e mapeamento dos diversos artistas,
produtores, técnicos, usudrios, profissionais, bem como grupos,
entidades e equipamentos culturais existentes;

1. servir de instrumento para a busca por informacdes culturais e
a divulgagao da produgao cultural local;

Ill. ser um difusor da producdo e do patriménio cultural do munici-
pio, facilitando o acesso ao seu potencial e dinamizando a cadeia
produtiva;

IV. consolidar informagdes dos seus integrantes para incentivar a
participacdo nos féruns deliberativos, nas diversas instancias do
Sistema Municipal de Cultura; e

V. promover cursos de gestao e producdo cultural, técnica e artis-
tica nas suas diversas éareas.

Art. 20. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Cultu-
rais deverd ser organizado de acordo com as areas tematicas de
atuacao do Departamento de Cultura e seus respectivos segmen-
tos.

§ 19. As areas tematicas sdo propostas de modo a tornar o mais
abrangente possivel a drea de atuacdo das atividades, a saber:

I. Arte/Cultura:

a) artes plasticas e visuais;
b) musica;

c) artesanato e artes aplicadas;
d) artes cénicas;

e) literatura;

f) audiovisual;

g) culturas populares;

h) carnaval;

i) capoeira;

j) artes gréficas;

k) agente cultural; e

|) produtor cultural.

Il. Patrimonio Cultural:

a) tradigcOes populares;

b) arquivos, museus, salas de memdria, centros culturais e cole-
cBes particulares;

c) historiografia, incluindo produgdes de outros campos do conhe-
cimento: antropologia, geografia, sociologia, entre outros;

d) patriménio material;
e) patrimonio imaterial;
f) organizacdes sociais; e
g) cidadaos.

§ 22. O Férum Municipal de Cultura, organizado pelo Conselho Mu-
nicipal de Politica Cultural pode deliberar pela inclusédo, exclusao
ou fusao de novos segmentos no Sistema Municipal de Informa-
¢bes e Indicadores Culturais.

Art. 21. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Cultu-
rais, disponibilizado em formato impresso ou digital, tem sua im-
plementacao através de ato administrativo do Chefe do Executivo
em acordo com o Conselho Municipal de Politica Cultural.
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Parédgrafo Unico. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicado-
res Culturais tem campos de informacdes disponiveis para o aces-
so publico e gratuito, e campos de acesso restrito a administracdo
da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura - Departamento de
Cultura.

Art. 22. Podem se cadastrar no Sistema Municipal de Informacdes
e Indicadores Culturais:

|. pessoas fisicas, residentes em Campo Novo do Parecis, com
comprovada atuacdo na area cultural;

Il. agentes culturais comprovadamente atuantes na cidade, resi-
dentes em outras cidades, estados e paises, que desenvolvam
projetos culturais em prol da cidade de Campo Novo do Parecis;

Ill. pessoas juridicas legalmente registradas, localizadas e atuan-
tes na drea cultural em Campo Novo do Parecis ha, no minimo, 01
(um) ano; e

IV. teatros, salas de cinema, centros culturais, museus, casas de
memdria, academias ligadas a area de cultura, espacos que com-
provem atuagado cultural, bens tombados, bibliotecas, “sebos”,
acervos, escolas de arte, locais de interesse turistico, ateliés e ga-
lerias de arte, pontos de exposi¢cdao e comercializagao de artesa-
nato, pragas e outros que identifiguem afinidade com a cultura.

Art. 23. Pessoas fisicas ou juridicas podem se cadastrar em mais
de uma éarea ou segmento.

Art. 24. Qualquer cidadao pode apresentar junto ao Conselho Mu-
nicipal de Politica Cultural impugnacdo fundamentada sobre pes-
soa fisica ou juridica cadastrada no Sistema Municipal de Informa-
coes e Indicadores Culturais, devendo este analisar e tomar deci-
sao.

CAPITULO VI
DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 25. Caberao as unidades integrantes do Sistema Municipal de
Cultura prover os meios necessarios ao desenvolvimento de pro-
gramas de capacitacao de profissionais, através de cursos, pales-
tras, debates e atividades similares.

Art. 26. O Executivo Municipal regulamentard esta Lei no prazo de
90 (noventa) dias de sua publicagdao, promovendo, no orgamento
vigente, as alteracdes que se fizerem necessdrias.

Art. 27. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Art. 28. Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 23
dias do més de dezembro de 2010.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal de Administracao, publicado
por afixacao no lugar de costume, data supra.

TEODOLINO GUEDES DA SILVA LIMA

Secretério Municipal de Administragdo

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGCAO
DECRETO N° 68, DE 14 DE ABRIL DE 2026
DECRETO N° 68, DE 14 de ABRIL DE 2026

ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE CREDITO ADICIONAL SU-
PLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere
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a Lei Organica Municipal, e nos termos da Lei Lei Orcamentaria
- LOA n® 2.745/2025 e Lei n°® 2.708/2025 - LDO.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional Su-
plementar no Orcamento Geral do Municipio, no montante de R$
126.099,51, (cento e vinte e seis mil e noventa e nove reais e
cinquenta e um centavos), destinado ao reforco das seguintes Do-
tacdes Orcamentdrias:

I - 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
09.003 FUNDEB
Dotacao 1: 003.12.361.0010.20066

Projeto/Atividade: MANUTENCAO E ENCARGOS COM ENSINO
FUNDAMENTAL - FUNDEB

Elemento de Despesa: 3.1.90.00.00.00 Aplicacdes diretas

Fonte de Recurso: 2.540.1070000.000 Transferéncias do FUN-
DEB 70%-Exerc. Anterior

Valor: R$ 5.204,07 (cinco mil e duzentos e quatro reais e sete
centavos)

Dotacédo 2: 003.12.365.0010.20067

Projeto/Atividade: MANUTENCAO E ENCARGOS COM EDUCA-
GAO INFANTIL EM CRECHES - FUNDEB

Elemento de Despesa: 3.1.90.00.00.00 AplicacOes diretas

Fonte de Recurso: 2.540.1070000.000 Transferéncias do FUN-
DEB 70%-Exerc. Anterior

Valor: R$ 376,73 (trezentos e setenta e seis reais e setenta e tres
centavos)

Dotacao 3: 003.12.365.0010.20067

Projeto/Atividade: MANUTENGCAO E ENCARGOS COM EDUCA-
CAO INFANTIL EM CRECHES - FUNDEB

Elemento de Despesa: 3.1.91.00.00.00 Aplicagao Direta Decor-
rente de Operacdo Entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes
dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Fonte de Recurso: 2.540.1070000.000 Transferéncias do FUN-
DEB 70%-Exerc. Anterior

Valor: R$ 11.778,79 (onze mil e setecentos e setenta e oito reais
e setenta e nove centavos)

Dotacao 4: 003.12.365.0010.20068

Projeto/Atividade: MANUTENCAO E ENCARGOS COM EDUCA-
GAO INFANTIL EM PRE-ESCOLA - FUNDEB

Elemento de Despesa: 3.1.90.00.00.00 Aplicagdes diretas

Fonte de Recurso: 2.540.1070000.000 Transferéncias do FUN-
DEB 70%-Exerc. Anterior

Valor: R$ 1.428,95 (hum mil e quatrocentos e vinte e oito reais e
noventa e cinco centavos)

Dotacao 5: 003.12.365.0010.20068

Projeto/Atividade: MANUTENCAO E ENCARGOS COM EDUCA-
CAO INFANTIL EM PRE-ESCOLA - FUNDEB

Elemento de Despesa: 3.1.91.00.00.00 Aplicagao Direta Decor-
rente de Operacdo Entre Org&os, Fundos e Entidades Integrantes
dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Fonte de Recurso: 2.540.1070000.000 Transferéncias do FUN-
DEB 70%-Exerc. Anterior

Valor: R$ 21.263,38 (vinte e um mil e duzentos e sessenta e tres
reais e trinta e oito centavos)
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Il - 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Dotacao 1: 001.10.301.0012.20078

Projeto/Atividade: MANUTENCAO E ENCARGOS - AGENTES CO-
MUNITARIOS DE SAUDE

Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00.00 Aplicacdes diretas

Fonte de Recurso: 1.500.1002000.001 Receita de Impostos e
de Transferéncias de Impostos - Salde - Exercicio - Auxilio Alimen-
tacdo/Verbas Indenizatdérias

Valor: R$ 86.047,59 (oitocentos e seis mil e quarenta e sete reais
e cinquenta e nove centavos)

TOTAL: R$ 126.099,51

Art. 22 - Para atender o disposto no Artigo 12 deste Decreto,
servird como recurso o Cancelamento de Dotacdo Orcamentéaria,
conforme discriminacdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, do §
19, Inciso | da Lei Federal n? 4.320 de 1964.

Paragrafo Unico: O Crédito Adicional aberto no artigo 12 deste
Decreto, ONERA o limite estabelecido no inciso | do Art. 52 da Lei
Orcamentaria n? 2.745/2025 -LOA.

I - 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
09.003 FUNDEB
Dotacao 1: 003.12.361.0010.20066

Projeto/Atividade: MANUTENCAO E ENCARGOS COM ENSINO
FUNDAMENTAL - FUNDEB

Elemento de Despesa: 3.1.91.00.00.00 Aplicagao Direta Decor-
rente de Operacdo Entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes
dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Fonte de Recurso: 2.540.1070000.000 Transferéncias do FUN-
DEB 70%-Exerc. Anterior

Valor: R$ 40.051,92 (quarenta mil e cinquenta e um reais e no-
venta e dois centavos)

I - 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Dotacao 2: 001.10.301.0012.20079

Projeto/Atividade: GESTAO E MANUTENCAO DAS UNIDADES DE
SAUDE - ATENCAO PRIMARIA

Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00.00 Aplicacdes diretas

Fonte de Recurso: 1.500.1002000.001 Receita de Impostos e
de Transferéncias de Impostos - Salde - Exercicio - Auxilio Alimen-
tacdo/Verbas Indenizatérias

Valor: R$ 61.047,59 (sessenta e um mil e quarenta e sete reais e
cinquenta e nove centavos)

Dotacao 3: 001.10.302.0013.20080

Projeto/Atividade: GESTAO E MANUTENCAO DAS ACOES DA ME-
DIA E ALTA COMPLEXIDADE

Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00.00 Aplicagdes diretas

Fonte de Recurso: 1.500.1002000.001 Receita de Impostos e
de Transferéncias de Impostos - Salude - Exercicio - Auxilio Alimen-
tacdo/Verbas Indenizatérias

Valor: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)
TOTAL: R$ 126.099,51

Art. 32, As alteragdes constantes desta Lei passam a integrar a
Lei Municipal n° 2.691, de 15 de agosto de 2025, que dispde so-
bre o Plano Plurianual PPA, para o periodo de 2026 a 2029, a Lei
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Municipal n° 2.708, de 7 de outubro 2025, que dispbe sobre as
diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2026 e a
Lei Municipal n2 2.745 de 29 de dezembro de 2025, que dispoe
sobre a Lei Orcamentdria Anual - LOA, para o exercicio financeiro
de 2026.

Art. 42 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Novo do Parecis, Estado do Mato Grosso, 14 de Abril de
2026.

EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal
PRISCILLA GIMENES SIQUEIRA GONCALVES OLSSON

Secretdria Municipal de Administracao - Interina

PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO JURIDICO
LEI N2 874/2026, DE 12 DE MAIO DE 2026.

LEI N2 874/2026, DE 12 DE MAIO DE 2026.

EMENTA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar Acordo de Co-
operacdo com o Instituto Vale do Rio Cuiaba para a realizagao do evento
‘EXPONORTE 2026°.

O Prefeito Municipal de Nortelandia, Estado de Mato Grosso, o se-
nhor MARIANO GOMES MIRANDA, no uso das atribuicdes le-
gais, faco saber que a Camara Municipal de Nortelandia APRO-
VOU e eu SANCIONO a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
Acordo de Cooperacdo com o Instituto Vale do Rio Cuiab3, inscrito
no CNPJ sob o n® 31.174.025/0001-35, organizacao da sociedade
civil sem fins lucrativos, visando a realizacao do projeto intitulado
projeto 312 EXPONORTE 2026, programado para ocorrer entre
0s 14 a 16 de maio de 2026, no Parque de Eventos Munici-
pal, com programacdo voltada ao fortalecimento do agronegécio
e da economia regional, da agricultura familiar, por meio da re-
alizacao de exposicao agropecudria, rodeios, shows artisticos na-
cional, regional e local, feira de negécios, mostra de produtos e
servicos, acOes de capacitacdo técnica e atividades de valoriza-
cao da cultura local, a ser realizado no Municipio de Nortelandia -
MT, na forma do plano de trabalho aprovado.

§ 12 O objeto da parceria consistird, em sintese, em realizar, exe-
cutar e oferecer estruturas fisicas para a Programacao da 312
“EXPONORTE 2026”, visando o fortalecimento do agronegécio e
da economia regional, por meio da realizacdo de exposicdo agro-
pecuaria, feira de negécios, mostra de produtos e servicos, acdes
de capacitacdo técnica e atividades de valorizacao da cultura lo-
cal, e ainda a promocao do turismo de eventos, valorizacdo da
identidade cultural, social e econémica local, fortalecimento das
atividades produtivas e comerciais do municipio e de sua comar-
ca, geracao de renda e circulacdo de visitantes ao evento tra-
zendo um aquecimento da economia local, com previsdo de re-
alizacdo entre os dias 14 a 16 de maio de 2026, no Parque de
Eventos Municipal de Nortelandia, conforme metas e ativida-
des detalhadas no plano de trabalho.

§ 22 O plano de trabalho apresentado pelo Instituto Vale do Rio
Cuiabd, contendo descricdo do objeto, justificativa, metas, publi-
co-alvo, programacao, estrutura, plano de divulgacdo e demais
elementos exigidos pela Lei Federal n2 13.019/2014, passard a in-
tegrar o Acordo de Cooperacdo como Anexo Unico desta Lei, para
todos os fins de direito.

Art. 22 O referido ajuste ndo envolve a transferéncia de recursos
financeiros diretos do Tesouro Municipal ao Instituto Vale do Rio
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Cuiaba, para a 312 “EXPONORTE 2026", conforme demostrado no
plano de trabalho.

§ 12 O ajuste referido no caput se trata exclusivamente a cober-
tura das despesas e a responsabilidade da OSC a execucdo do
evento na execucgao da organizacao do evento, divulgacdo, estru-
turas fisicas, locacao de equipamentos, servicos de apoio e de-
mais itens previstos no plano de trabalho aprovado.

§ 22 O referido ajuste encontra-se respaldo na Lei Federal n?
13.019/2014, a legislacdo municipal especifica e demais normas
inerentes, e ainda deve ser observada:

| - a assinatura do Acordo de Cooperacdo e demais documentos
exigidos;

Il - a comprovacdo da regularidade fiscal, trabalhista e previden-
cidria da organizacao da sociedade civil, quando exigida;

Ill - a apresentacdo do cronograma fisico de execucao das metas;

IV - e a apresentacao do relatério de execucado das atividades re-
alizadas.

Art. 32 Ndo haverd transferéncia de recursos financeiro por parte
da Prefeitura Municipal de Nortelandia ao Instituto Vale do Rio Cui-
abd, a OSC devera custear as despesas com a organizacao do
evento, divulgagdo, fornecimento de estruturas fisicas completas,
locacao de equipamentos, servicos de apoio e demais itens apro-
vados no plano de trabalho.

Art. 42 Constituem obrigacdes do Instituto Vale do Rio Cuiabd, na
condicdo de organizacdo da sociedade civil parceira, além daque-
las previstas na Lei n? 13.019/2014 e na legislagao correlata:

| - Executar o projeto “EXPONORTE 2026” em estrita conformida-
de com o plano de trabalho aprovado, cronograma e metas pac-
tuadas;

Il - aplicar integralmente os recursos recebidos por quaisquer ou-
tros meios, uma vez que o Municipio nao disponibilizara recursos
financeiros para os itens referente ao plano de trabalho aprovado
para a execucdo do objeto da parceria, vedado o desvio de finali-
dade;

Ill - garantir a gratuidade de acesso ao evento a populacdo, ve-
dada a cobranga de ingressos, taxas ou quaisquer valores de en-
trada;

IV - observar as normas de seguranca, saude, acessibilidade e
protecao ao meio ambiente durante a realizacao do evento;

V - manter sistema de registro e arquivo dos documentos conta-
beis, fiscais e comprobatérios da execucéo fisica e financeira do
projeto, pelo prazo legal minimo; VI - permitir e facilitar o acom-
panhamento, monitoramento, fiscalizacao e avaliagao pelo Muni-
cipio, pelos érgdos de controle interno e externo;

VIl - apresentar relatério final referente a execucdo das atividades
ajustadas, na forma e nos prazos estabelecidos no Termo de Co-
operacdo, instruidas com relatérios de execucdo do objeto, rela-
térios financeiros e documentacao comprobatdria, nos termos da
Lei n© 13.019/2014;

VIl - assegurar a adequada divulgacao institucional da parceria,
com insercao da marca do Municipio de Nortelandia, nos moldes
definidos no plano de divulgacao e nas pecas de comunicacao.

Art. 52 Constituem obrigacées do Municipio de Nortelandia, por
meio do érgdo gestor da politica cultural e das unidades de con-
trole:

| - Fiscalizar se o Acordo de Cooperagcao quanto ao seu crono-
grama e metas; Il - designar unidade gestora responsavel pelo
acompanhamento da execucao da parceria; lll - instituir ou de-
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signar Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, na forma da Lei
n? 13.019/2014, para acompanhamento da execucao do objeto,
afericdo das metas, andlise de relatérios e emissao de pareceres
quando for o caso; IV - adotar as medidas cabiveis em caso de
descumprimento parcial ou total do objeto, quanto as responsa-
bilidades e obrigacdes assumidas pela organizacao da sociedade
civil, tomando as medidas cabiveis se for o caso.

Art. 62 O Acordo de Cooperacgao a ser celebrado com fundamento
nesta Lei devera conter, no minimo, as cldusulas exigidas pela Lei
Federal n2 13.019/2014, especialmente quanto:

| - ao objeto e as metas a serem atingidas;

Il - ao plano de trabalho, cronograma de execucdo e metas;

Ill - as responsabilidades e obrigacdes das partes;

IV - aos mecanismos de acompanhamento, monitoramento e ava-
liagdo;

V - as regras e prazos de prestacdo de contas, responsabilizacao
e sancdes em caso de descumprimento, quando for o caso.

Paragrafo unico. O Acordo de Cooperacao observara, ainda, a
legislagdo especifica de parcerias com organizacdes da sociedade
civil, bem como regulamentos e atos normativos do Poder Execu-
tivo que disciplinem os procedimentos complementares.

Art. 72 A celebracdo da parceria de que trata esta Lei serd ins-
truida em processo de Acordo de Cooperacdo nos termos do art.
29, inciso VIII-A e art, 29 e seguintes da Lei Federal n° 13.019/
2014, devendo conter: | - a justificativa do interesse publico e a
definicdo dos resultados pretendidos;

Il - o plano de trabalho apresentado e aprovado;

Il - os documentos de habilitacdo juridica, fiscal e técnica da
organizacao da sociedade civil, conforme exigéncias da Lei n?
13.019/2014;

IV - a andlise técnica da proposta e da capacidade operacional do
Instituto Vale do Rio Cuiabd; V - o parecer juridico;

VI - 0 ato de aprovacao do plano de trabalho e do Acordo de Coo-
peracao pelo gestor competente;

VIl - demais documentos exigidos pela legislagdo aplicivel e pe-
los 6rgdos de controle.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Sede do Municipio de Nor-
telandia - MT, aos 12 (doze) dias do més de maio de 2026. 732 da
Emancipacéao Politico-Administrativa. 12.05.2026.

MARIANO GOMES MIRANDA
Prefeito Municipal
ANEXO
Acordo de Cooperacao n2 001/2026

Acordo de Cooperagao n® 001/2026 - Art. 29, inciso VIII-A e Art.
29 da Lei n? 13.019/2014, suas alteracbes e Lei Municipal n® 874/
2026.

TERMO DE COOPERACAO, que entre si celebram o MUNICIPIO
DE NORTELANDIA/MT e o INSTITUTO VALE DO RIO CUIABA,
nos termos da Lei Federal n? 13.019/2014, da Lei Municipal n®
874/2026 e do Processo de Acordo de Cooperagao 001/2026, com
fundamento no art. Art. 29, inciso VIII-A e Art. 29 do MROSC.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES: 1.1. CONCEDENTE:

Municipio de Nortelandia, pessoa juridica de direito publico inter-
no, inscrito no CNPJ sob o n? 03.648.540/0001-74, com sede ad-
ministrativa no Municipio de Nortelandia/MT, representado neste
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ato por seu Prefeito Municipal, Sr. MARIANO GOMES MIRAN-
DA, brasileiro, casado, portador da Cédula de identidade RG n?
977104 - SSP/MT e do CPF n2 651.904.241-20, conforme compe-
téncias previstas na Lei Organica Municipal.

1.2. CONVENENTE / ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Instituto Vale do Rio Cuiabd, associacao civil sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n® 31.174.025/0001-35, com sede a Aveni-
da Dom Aquino Correa, Quadra 16, lote 2, sala 02, bairro Santo
Antbnio, Cidade de Rosario Oeste - MT, CEP: 78.470-000, repre-
sentado por seu Presidente, Sra. LUZIA MARTA PEREIRA, dora-
vante denominada OSC.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL: 2.1. O pre-
sente Termo de Cooperacao é celebrado em conformidade com:

a) Lei Federal n? 13.019/2014 e alteracbes posteriores;

b) Lei Municipal n® xxx/2026, que autorizou a celebracao do pre-
sente ajuste;

c) Processo de Acordo de Cooperacdo n? 001/2026, fundamenta-
do no art. 29, inciso VIII-A e art. 29 da Lei n? 13.019/2014, diante
da natureza singular e da capacidade técnica da OSC para execu-
cao do projeto e realizacao do evento “EXPONORTE 2026".

Paragrafo unico. Integram este Termo: | - o plano de trabalho
aprovado e seus anexos; Il - os documentos de habilitacao da
OSC; Il - parecer técnico do gestor da parceria; IV - parecer juri-
dico; V - ato formal de aprovacgao do plano de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO:

3.1. O objeto deste Termo é o estabelecimento de regime de co-
operacdo mutua entre o MUNICIPIO e a OSC PARCEIRA, visando
autorizar e apoiar institucionalmente a OSC PARCEIRA a planejar,
propor e executar acdes e projetos de interesse publico voltados
a realizacao e execucao da EXPONORTE 2026.

3.2. O referido projeto de realizacdo do evento especifico a ser
executada pela OSC PARCEIRA amparado por este Termo devera
ser apresentado ao MUNICIPIO por meio de um Plano de Trabalho,
que detalhard o objeto, as metas, o cronograma e 0s responsa-
veis, para andlise e anuéncia prévia do MUNICIPIO.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES: 4.1.
Compete ao MUNICIPIO:

a) Designar um gestor para acompanhar a execucao do objeto
deste Termo;

b) Analisar e emitir anuéncia sobre o Plano de Trabalho apresen-
tado pela OSC PARCEIRA;

c) Apoiar institucionalmente, dentro de suas possibilidades e
competéncias legais, a divulgacao e a realizacao do evento;

d) Acompanhar e fiscalizar a conformidade da execucao do even-
to com o Plano de Trabalho aprovado e com o interesse publico.

4.2. Compete a OSC PARCEIRA:

a) propor e executar o evento denominado EXPONORTE 2026,
promovendo divulgagao do evento e arcando com todos os custos
adicionais de forma integral ao plano de trabalho aprovado;

b) Submeter o Plano de Trabalho & anuéncia prévia do MUNICIPIO;
c) Responsabilizar-se integral e exclusivamente por todas as obri-
gacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e civeis
decorrentes da execugdo do evento dentro do que esta aprovado
no plano de trabalho;

d) Apresentar ao MUNICIPIO relatério de execucdo das atividades
realizadas ao final da realizacdo do evento, em um periodo nao
superior a 30 (trinta) dias apds o termino do evento;
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e) Responder por quaisquer danos ou prejuizos que venha a cau-
sar a terceiros ou ao patrimonio publico municipal durante a exe-
cucdo de suas atividades na realizacdao do evento.

CLAUSULA QUINTA - DA AUSENCIA DE REPASSES FINANCEI-
ROS E DE RESPONSABILIDADE:

5.1. Fica expressamente estabelecido que o presente Termo de
Cooperacao ndo implica em qualquer tipo de transferéncia de re-
cursos financeiros do MUNICIPIO para a OSC PARCEIRA, nem vice-
versa.

5.2. A OSC PARCEIRA ¢ a Unica e exclusiva responsavel pela exe-
cucao do objeto pactuado, nao se estabelecendo qualquer tipo de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO por quais-
quer obrigacdes assumidas pela OSC PARCEIRA perante terceiros.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA:

6.1. O presente Termo de Cooperacdo terd vigéncia de 03 (trés)
meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorroga-
do por meio de Termo Aditivo, mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO:

7.1. O MUNICIPIO providenciara a publicacdo do extrato deste ins-
trumento no seu meio oficial de publicidade, em conformidade
com o disposto na Lei n? 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO:

8.1. Este instrumento poderd ser rescindido por comum acordo
entre as partes, por denlncia unilateral mediante notificagdo pré-
via de 30 (trinta) dias, ou de pleno direito, em caso de descumpri-
mento de qualquer de suas cldusulas.

CLAUSULA NONA - DO FORO:

9.1. Fica eleito o foro da Comarca de Nortelandia, Estado de Mato
Grosso, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Ter-
mo de Cooperacao.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente
instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas abaixo.

Nortelandia/MT, XX de Maio de 2026.
Mariano Gomes Miranda
Prefeito Municipal de Nortelandia
Concedente
Instituto Vale do Rio Cuiaba
CNP) sob o n? 31.174.025/0001-35
LUZIA MARTA PEREIRA Organizagao da Sociedade Civil

Testemunhas:
1. CPF:
2. CPF:

DEPARTAMENTO JURIDICO
LEI N2 873/2026, DE 12 DE MAIO DE 2026.

LEI N2 873/2026, DE 12 DE MAIO DE 2026.

EMENTA: Dispde sobre autorizacdo para abertura de crédito adicional su-
plementar na Lei Orcamentdria vigente, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nortelandia, Estado de Mato Grosso, o se-
nhor MARIANO GOMES MIRANDA, no uso das atribuicdes le-
gais, faco saber que a Camara Municipal de Nortelandia APRO-
VOU e eu SANCIONO a presente Lei:

Art. 12 Fica autorizado o Poder Executivo a abrir crédito adicional
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suplementar no orcamento vigente, no valor de R$ 1.050.000,00
(um milhdo e cinquenta mil reais) na Lei Orcamentéria do Exer-
cicio de 2026, sendo R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) na
fonte 17010000000 e R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil
reais) na fonte 1500000000, nos termos do artigo 43 da Lei 4.320/
64, c/c o art. 165, § 82, da CF, observada a seguinte classificagao
orcamentaria:

Funcional Programatica:

08 - SEC. MUNIC, DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E
LAZER

005 - COORDENADORIA DE DESPORTO, CULTURA E LAZER

13.392.0017.20166 - PROMOGAO ARTISTICA E CULURA DA
EXPONORT

3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

Art. 22, Para cobertura do crédito aberto objeto do artigo anteri-
or, serao utilizados os recursos da anulacao total ou parcial de do-
tacdes orcamentarias vigentes, as quais serdo discriminadas em
decreto do Poder Executivo Municipal, observado o disposto no
art. 43 da Lei n? 4.320/1964, ficando o Poder Executivo autoriza-
do a realizar a transposicdo, remanejamento ou transferéncias de
recursos de uma categoria de programacao para outra ou de um
6rgdo para outro, conforme necessidades.

Art. 32 As alteracOes desta Lei, aplica-se a Lei no. 848/2025 - Lei
de Diretrizes Orcamentaria para o Exercicio de 2026 e Lei no. 836/
2025 - PPA - Plano Plurianual 2026-2029, alterando o Anexo de
Prioridades para o exercicio de 2026.

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Sede do Municipio de Nor-
telandia - MT, aos 12 (doze) dias do més de maio de 2026. 732 da
Emancipacdo Politico-Administrativa. 12.05.2026.

MARIANO GOMES MIRANDA
Prefeito Municipal
ANEXO UNICO

Orgao: 08 SECRET. DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO DE LA-
gao: ZER
Unidade: 005 COORDENADORIA DE CULTURA, DESPORTO E LAZER
Funcao: 13 CULTURA
Subfuncéao: 392 DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0017 INCENTIVO AS ATIVIDADES CULTURAIS E LAZER
Acao: 20166 PROMOCAO ARTISTICA E CULTURA DA EXPONORT
Categoria
econ%mica: 3. DESPESAS CORRENTES
Grupo de Natu-|3 oyTRAS DESPESAS CORRENTES
Modalidade de A
aplicacao: 90. APLICACOES DIRETAS

Elemento de despesa: Fonte de recurso/ Valor R$:
1175- 33.90.39.00.00 - ou-
tros servigos pessoa juridica 17010000000 400.000,00
1174- 33.90.39.00.00.- ou-
tros servicos pessoa juridica 15000000000 650.000,00
CREDITO ( ) Suplementar (X ) Especial TOTAL R$ 1.050.000,00

O crédito sera

coberto através Com a seguinte Alteracao Orcamentaria:

crédito

de:
() Superavit fi- De:
nanceiro () Remanejamento: de um )
() Excesso de ar- [6rgao para outro. Para:
recadacao .
g):)gaAgglé?gao i () Transposicdo: entre Pro- |De:
~ gramas de trabalho do mes-
() Operagdes de | mq érgao. Para:

() Excesso de
conveénios

() Créditos rea-
bertos

( )'I_'ransferéAncia: entre Cate-
gorias econémicas, do mes-
mo 6rgao e programa.

De:

Para:

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org

() Suplementacao: ja autori-
zado pela LOA.

11

() Nenhuma.
(X) Suplementacdo

Reducdo parcial ou total na seguinte Dotacao R$
Orcamentaria:

1176 100.000,00
1178 150.000,00
1177 50.000,00

1003 100.000,00
1001 250.000,00
1000 400.000,00

TOTAL DA COBERTURA: 1.050.000,00

Justificativa para os créditos adicionais:
() variagdes de preco de mercado dos bens/servigos a serem adquiridos

()incorrecdo no planejamento, programacdo e orcamentagdo das agbes
governamentais

( ) omissdes orgamentarias
( x ) fatos que nao dependem da agao intencional do gestor
Obs:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA

LICITACAO
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA PUBLICA
PRESENCIAL N2 002/2026

A Prefeitura Municipal de Sao Pedro da Cipa-MT, através da Co-
missao Permanente de Licitagdo, nomeada pela Portaria n® 008/
2026 de 02 de fevereiro de 2026, em conformidade ao artigo
55, inciso II, “a”, NLLC, torna publico que realizard Licitacdo na
Modalidade CONCORRENCIA PUBLICA PRESENCIAL N2 002/
2026 do tipo MENOR PRECO, sob a forma de execucao indireta,
em regime do tipo MENOR PRECO GLOBAL, que tem como ob-
jeto a "CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
CONSTRUGAO DE EXECUCAO DE OBRAS, CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECU(;AO DA OBRA DE
CONSTRUCAO DE PASSEIO PUBLICO (CALCADAS), EM VIAS
URBANAS DO MUNICiPIO DE SAO PEDRO DA CIPA-MT.”, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/21 e alteragOes posteriores, a
realizar-se no dia 28 de Maio de 2026 - 09h0Omin - MT.
Os interessados poderao obter o Edital completo através do site
www.saopedrodacipa.mt.gov.br ou na Prefeitura, a Rua Rui Bar-
bosa, n.2 335, das 13:00 as 18:00 horas. Informacodes: tel. (066)
99621-9826. Sao Pedro da Cipa-MT, 12 de Maio de 2026. MARCOS
VINICIOS DE JESUS ABRAHAO - Agente de Contratacao

Assinado Digitalmente
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INFORMAGCOES DA ASSINATURA DIGITAL

N Digitally signed by ASSOCIACAO
— ASSOCIACAO MATOGROSSENSE DOS

MUNICIPIOS:00234260000121

MATOGROSSENSE DOS DN: cn=ASSOCIACAO MATOGROSSENSE
: DOS MUNICIPIOS:00234260000121,
MUN ICI P|08002342600001 2 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal
'A‘ 1 do Brasil - RFB, email=, c=BR
Date: 2026-05-12T22:14:55+0000
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