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APRESENTACAO

DIRETORIA DA AMM TRIENIO 2024/2026

Presidente de Honra: Juarez Alves da Costa

Presidente: Hemerson Lourenco Maximo - Colider

Primeiro Vice-Presidente: José Guedes de Souza - Rondolandia

Segundo Vice-Presidente: Edu Laudi Pascoski - ltanhanga

Terceiro Vice-Presidente: Thiago Castellan Ribeiro - Santa Terezinha
Secretario Geral: Thiago Timo Oliveira - Torixoréu

Tesoureira Geral: Francieli Magalhdes Vieira Pires - Santo Antonio Leverger
Conselho Fiscal:

1¢ Fernando de Oliveira Ribeiro - Carlinda
29 Fabio Marcos Pereira de Farias - Canarana
32 Joao Isaack Moreira - Tesouro

Suplentes Fiscais:

12 Egon Hoepers - Santa Rita do Trivelato
29 Irineu Marcos Parmeggiani - Campos de Julio
32 Enilson de Araujo Rios - Araputanga

Responsavel pelo Jornal Oficial AMM
Noides Cénio da Silva

(65) 99931 - 8446
(65) 2123 - 1200
(65) 99903 - 7934

Entre em Contato: jornaloficial@amm.org.br (65) - 2123 - 1201

O Jornal Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso

é uma solucdo voltada a modernizagao e transparéncia da gestao municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
RETIFICAGCAO DO EDITAL
RETIFICACAO DO EDITAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 069/2026
PREGAO ELETRONICO N2 014/2026

A Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, por
intermédio do Agente de Contratacao/Pregoeiro, designado pela
Portaria n? 028/2025, torna publica a presente RETIFICACAO DO
EDITAL, referente ao processo licitatério em epigrafe, cujo objeto
é Execucao de servicos integrantes do SISTEMA DE COLETA, MA-
NEJO E TRANSPORTE DE RESIDUOS.

Onde se |é:

DATA DA SESSAO PUBLICA: 14/08/2026.
Leia-se:

DATA DA SESSAO PUBLICA: 24/08/2026.
Onde se lé:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 31/07/2026 as
00h01min.

Leia-se:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 31/07/2026 as
00hO1min até as 23h59min do dia 20/08/2026.

Onde se lé:

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 08h30min do
dia 14/08/2026.

Leia-se:

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 08h30min do
dia 24/08/2026.

A presente Retificagdo serd divulgada nos mesmos meios utiliza-

dos para a publicacao do edital original, inclusive no Portal Nacio-
nal de Contratacdes Publicas (PNCP), mantendo-se a observancia
das exigéncias da Lei n? 14.133/2021.

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas, condicdes e
anexos do Edital n® 014/2026 que nado conflitarem com a presente
Retificacao.

Agua Boa - MT, 05 de agosto de 2026.
MARCOS DA SILVA

Agente de Contratagcdo/Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGCAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO 015/2026

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO 015/2026

O FUNSEM - Fundo de Previdéncia dos Servidores publicos
Municipais de Campo Novo do Parecis/MT, torna publico o re-
sultado do processo de Licitacdo na modalidade Dispensa de Li-
citacao n° 015/2026, realizada por estimava de preco e escolha
da proposta mais vantajosa, objetivando a aquisicao de equipa-
mentos de informatica, visando atender as demandas do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Campo No-
vo do Parecis/MT. O FUNSEM contratard a empresa DIGITAL TE-
CH ELETRONICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 23.644.943/
0001-52, vencedora do Processo de Dispensa de Licitagao n° 015/
2026, no valor de R$ 229,90 (duzentos e vinte e nove re-
ais e noventa centavos). A integra do processo e demais docu-
mentos, encontram-se nos autos, na sede do FUNSEM e no por-
tal transparéncia. Fundamento Legal: art. 75, Il, da Lei n2. 14.866/
2021 c/c o art. 122 do Decreto Executivo Municipal n2 056/2023.

Campo Novo do Parecis-MT, 03 de agosto de 2026.
SANDRO SILVIO CATTANEO
DIRETOR EXECUTIVO/GESTOR FINANCEIRO - FUNSEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

PLANO DE ACAO DE COMUNICAGAO INTERNA E EXTERNA DAS ACOES PARA GARANTIA DO DIREITO A ALFABETIZACAO
NA IDADE CERTA NO MUNICiPIO DE DIAMANTINO-MT

Orgédo Responsavel: Prefeitura Municipal de Diamantino - MT / Secretaria Municipal de Educagao (SEMED).

Programa Vinculado: Regime de colaboragao com o programa estadual e federal de alfabetizagao.

Periodo de Execucao: 2026

Responsaveis pela Elaboracao: Equipe técnica da Secretaria de Educacéo.

PUBLICOS-ALVO

Publico Interno: Professores alfabetizadores, Técnicos de Desenvolvimento Infantil (TDIs), coordenadores pedagdgicos, diretores e

equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacao.

Publico Parceiro: Familias, pais, responsaveis legais e os préprios estudantes do ciclo inicial de alfabetizacao.

Publico Externo: Imprensa local de Diamantino, comunidade do entorno das unidades escolares, vereadores da Camara Municipal e

a sociedade civil organizada.
INTRODUCAO E JUSTIFICATIVA

O presente plano fundamenta-se nas diretrizes do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (Decreto n? 11.556/2023) do Governo
Federal. No ambito estadual, articula-se diretamente com o Programa Alfabetiza MT, CNCA e o Plano Municipal de Educacao,
instituido para fortalecer o regime de colaboracdo educacional e assegurar o direito a alfabetizagdo de todas as criancas até o final do
22 ano do Ensino Fundamental.

O municipio de Diamantino vem colhendo resultados sélidos no desenvolvimento de suas politicas de ensino. Em avaliacdes recentes
do MEC, a cidade conquistou o Selo Ouro Nacional Compromisso com a Alfabetizacao, com destaque para a Escola Municipal
Castro Alves, ranqueada entre as 100 melhores do estado de Mato Grosso. Histéricos da Busca Ativa municipal também apontam um
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salto expressivo de mais de 300% no contingente de criancas alfabetizadas na rede publica.

A comunicacao eficiente atua como elemento estratégico para traduzir as metas pedagdgicas em engajamento social. Ela traduz da-
dos técnicos em mensagens acessiveis, assegurando que familias, professores e gestores atuem de maneira coordenada para manter

Diamantino no topo dos indicadores educacionais do estado.

GOVERNANCA DO PLANO.

Secretaria Municipal de Educacao.

¢ Coordenar o Plano.

e Garantir recursos.

e Aprovar campanhas.

e Monitorar indicadores.

Assessoria de Comunicacao.

¢ Produzir materiais.

e Gerenciar midias sociais.
e Publicar noticias.

e Apoiar eventos.

Coordenacao Municipal de Alfabetizacao.

e Articular as acdes do programa.
* Validar conteldos técnicos.
e Acompanhar resultados.

Articulador RENALFA.

* Apoiar mobilizagao.

e Promover integracdo entre redes.

e Fortalecer o regime de colaboracao.
e Articular as agdes do programa.

» Validar conteldos técnicos.

e Acompanhar resultados.

Gestores Escolares.

e Executar acoes locais.

* Mobilizar familias.

* Alimentar indicadores.

e Acompanhar resultados.

* Divulgar painel de resultados na unidade

Coordenadores Pedagdgicos.

* Integrar comunicagdo as acdes pedagdgicas.

e Apoiar professores.

Professores.

» Compartilhar boas préticas.
¢ Mobilizar familias.
e Produzir evidéncias.

MATRIZ DE RESPONSABILIDADES.

Agao Responsavel Apoio Aprovacgao
Noticias Comunicagao Coordenacgao Secretaria
Campanhas Comunicagao Escolas SEMED

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org

Assinado Digitalmente



'7,3;‘ Quarta-feira, 5 de Agosto de 2026 ¢ Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso ¢ ANO XXI | N° 5046

Extra Oficial
WhatsApp Escola Coordenacéo Gestor
Radio Comunicagao Coordenacao Secretéria
Eventos Escola SEMED Secretaria

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Objetivo Geral: Informar, engajar e mobilizar a comunidade escolar e a sociedade civil organizada de Diamantino para garantir a
consolidacdo da alfabetizacao de 100% das criancas na idade certa.

Objetivos Especificos:

U Alinhar a linguagem técnica das diretrizes federais e estaduais com a prética cotidiana de professores, coordenadores e equipes de
apoio em sala de aula.

U Fortalecer o vinculo familia-escola através de canais diretos de didlogo e orientacdo pratica para rotinas de leitura em ambiente
domeéstico.

U Dar transparéncia publica as metas de proficiéncia alcancadas no Avalia MT e aos investimentos aplicados em formacado continuada
no municipio.

METAS DE COMUNICAGAO E ENGAJAMENTO

- Meta 1 (Canais Oficiais): Publicar ao menos 2 reportagens bimestrais no site da Prefeitura de Diamantino detalhando projetos de
leitura e praticas pedagdgicas de sucesso das escolas municipais.

- Meta 2 (Redes Sociais): Produzir e veicular 1 video curto institucional por bimestre (Instagram oficial da Prefeitura) mostrando o
dia a dia da alfabetizacdo na rede publica.

- Meta 3 (Comunicacao Direta): Garantir que 100% das escolas municipais com turmas de Educacao Infantil e Ciclo de Alfabetizagao
possuam grupos de WhatsApp ativos para envio quinzenal de pilulas informativas e dicas de leitura aos pais.

- Meta 4 (Midia de Massa): Realizar pelo menos 3 entrevista ao ano nas radios locais com o(a) Secretario(a) de Educacdo ou Coor-
denador(a) do programa para prestar contas e engajar a populacao.

- Meta 5 (Materiais Fisicos): Fixar 1 banner ou cartaz informativo do programa na entrada de cada escola polo e anexo da rede
municipal logo no inicio do ano letivo.

Metas de Impacto Educacional (Apoiadas pela Comunicacao)

- Meta 6 (Frequéncia Escolar): Reduzir em 30% a taxa de absenteismo (faltas) nas turmas de 12 e 22 ano do Ensino Fundamental
por meio da campanha de conscientizacdao com as familias.

- Meta 7 (Engajamento Familiar): Alcancar o indice de no minimo 85% de presencga dos pais ou responsaveis nas reunides bimes-
trais de entrega de resultados do Ciclo de Alfabetizagao.

- Meta 8 (Participacao em Avaliacdes): Mobilizar a comunidade escolar para garantir a presenca de pelo menos 100% dos alunos
matriculados nas avaliacbes externas .

INDICADORES DE DESEMPENHO .

Indicador Meta Fonte Periodicidade Responsavel
Noticias publicadas 8/ano Portal Bimestral Comunicagao
Videos 4/ano Instagram Bimestral Comunicacdo
Participacdo das familias =85% Atas Bimestral Escolas
Entrevistas 1 R&dio Anual SEMED
Grupos ativos 100% Relatérios Semestral Gestores

MENSAGENS-CHAVE

Para Professores: "Sua pratica pedagdgica transforma o futuro de Diamantino; o municipio apoia, capacita e valoriza o seu trabalho
na alfabetizacao."

Para Familias: "Lugar de crianca que aprende é na escola. Acompanhe os livros e estimule a leitura do seu filho e/ou sua filha em
casa todos os dias."

Para a Sociedade: "Garantir a alfabetizacdo na idade certa em Diamantino é um compromisso coletivo que transforma a realidade
local."

CANAIS E FERRAMENTAS DE COMUNICACAO

Canais Digitais

- Portal Oficial da Prefeitura de Diamantino para publicacdo de noticias institucionais e premiacdes.
- Grupos institucionais de WhatsApp para alinhamento rapido.

- Pagina de transparéncia publica contendo os dados e a evolucao dos indices escolares.

Canais Presenciais:

- Reunides bimestrais de pais e responsdveis nas escolas municipais.

- Encontros de Formacdo Continuada.
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- Semindrio municipal e eventos solenes para entrega de certificados e reconhecimentos de desempenho escolar.
Materiais Fisicos

- Cartilhas ilustradas de orientacao sobre o habito da leitura em familia.

- Cartazes fixados nos murais informativos das escolas e em pontos publicos de grande circulagao.

- Apoio visual por meio do uso guiado do Material Didatico Complementar (MDC) adotado pela rede estadual e municipal.
FLUXO OFICIAL DA COMUNICACAO.

Escola

l

Gestao Escolar

l

SEMED

{

Assessoria de Comunicacao

{

Secretaria

l

Publicacao

CRONOGRAMA DE AGOES

Acao Publ‘i,coo-AI- Onde Quando Responsavel Mail:?asd\;isn-
= i : Pais, alunos |Escolas Po- : ‘s
Instalacdao de Banners Fixagao de cartazes infor- ¢ h Fevereiro (Inicio do
mativos nas entradas das escolas. gecomumda I)?asse Ane- ano) Gestores Escolares / SEMED Meta 5
Auditoria e Ativacao do WhatsApp Verificacao Pgi:sg res WhatsA Fevereiro Gestores Escolares Meta 3
e criagdo dos canais diretos com as familias. \eeis PP
Campanha Volta as Aulas Disparo de avisos fo- . : : Meta 3,
Cados na assiduidade diaria. Familias WhatsApp |Fevereiro Equipe SEMED/ Escolas Meta 6
Reportagens de Boas Praticas Publicagdo de Populagdo |Site da Pre- |, :
matérias (bimestral) sobre os projetos. geral feitura bimestral Assessoria de Imprensa Meta 1
Videos Curtos da Alfabetizacao Publicacdo bi- |Usuarios di- |Redes soci- |x: 2
mestral da rotina escolar. gitais ais Bimestral Gestdo Escolar Meta 2
Pilulas de Leitura e Frequéncia Envio quinzenal . Quinzenal (Mar a : Meta 3,
de dicas e alertas amigévgs sobre faltas. Familias WhatsApp Dez) Equipe escolar Meta 6
: P P : _ |Comunidade|« i ~ Secretaria / Assessoras Pedagdgicas e
%égnggtgg‘gsgiao?aen?iﬁgrlo Balanco inicial e impor de Diamanti E\:glos Lo Marco ou Coordenadora Municipal do Alfabeti- |Meta 4
) no za-MT.
Mobilizacao para Reunidées Convocacao em Pais e res-
massa para entrega de resultados (minimo 85% ponsa \é\m]aé:tseAspp €|Bimestral Gestores e Professores mggg ;
presenca). veis
. - x I, Secretaria / Assessoras Pedagdgicas e
22 Entrevista de Radio Foco no combate ao ab- |Populagcédo |Radios Lo- Pt . |Meta 4,
senteismo no segundo semestre. geral e rural |cais Agosto gg_l\(;lc%c))rdenadora Municipal do Alfabeti- Meta 6
Campanha Presenca Confirmada Mobilizacao Familias e \F,{ver::iaetsSAS%’Zi{ Setembro e Outu- Eenifiom BalEr Meta 3,
total para garantir 100% de presencga nas provas. |alunos A bro (o Meta 8
- ST P Comunidade|g z 4: Secretéria / Assessoras Pedagdgicas e
32 Entrevista de Radio Convocacao final e agra- h -|Radios Lo- 2 . |Meta 4,
decimento pelo empenho nas avaliacoes. gg Diamanti cais Novembro gg_l\cllgrordenadora Municipal do Alfabeti- Meta 8
Balanco e Mostra Cultural Divulgacdo dos resul- |Sociedade |Site e Re- :‘22 rseustzjslt%qduoesngleoii- Assessoria de imprensa, escolas e Meta 1,
tados alcancados pelo plano no municipio. em geral des Sociais o SEMED Meta 2

PROTEGCAO DE DADOS E USO DE IMAGEM.

U Observancia da LGPD.

U Uso de fotografias.

U Autorizagdo dos responsaveis.

U Divulgacao de resultados sem exposicao indevida.
U Protecdo de dados pessoais.

COMUNICACAO INCLUSIVA E ACESSIVEL.
Diretrizes:

- Linguagem simples.

- Acessibilidade.

- Inclusao.
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- Comunidades rurais.

- Pessoas com deficiéncia.

- Diversidade cultural.

COMUNICACAO BASEADA EM EVIDENCIAS.

Toda divulgacdo devera utilizar informacdes oficiais provenientes de:

e Avalia MT.

e CNCA

¢ Fluéncia Leitora.

e Busca Ativa Escolar.

¢ Censo Escolar.

* Indicadores da SEMED.

¢ Sistemas oficiais do MEC.

MONITORAMENTO E AVALIACAO

Indicadores de Sucesso:

- Indice de engajamento digital (visualizacdes, compartilhamentos e alcance de postagens educativas nas redes sociais).
- Taxa de presenca dos pais e responsdveis nas reunides bimestrais e nos eventos de exposi¢cdo pedagdgica.

- Reducdo continua da infrequéncia escolar identificada nos relatérios mensais da Busca Ativa.

- Evolugdo nas taxas de proficiéncia medidas pelas avaliagbes somativas e de fluéncia.

- Reunides de avaliacao.

- Plano de agao para correcao de desvios.

- Relatdrio anual de resultados.

MECANISMOS DE ESCUTA:

Aplicagdo de questionarios rapidos impressos e digitais de satisfacdo direcionados a comunidade escolar ao final de cada semestre
letivo.

CONSIDERACOES FINAIS

O sucesso do Plano de Comunicacao Municipal para a Alfabetizacao na Idade Certa em Diamantino - MT depende diretamente
da sinergia entre a Secretaria Municipal de Educacao, a assessoria de comunicacdo da prefeitura e as equipes escolares. A comunica-
¢ao nao deve ser enxergada como uma atividade secundaria, mas sim como uma ferramenta pedagdgica e social estratégica.

Ao aproximar as familias da rotina escolar, valorizar o esforco dos professores alfabetizadores e manter a sociedade informada, este
plano transforma a alfabetizacdo em um compromisso coletivo. Mais do que divulgar acdes, o objetivo final é garantir que cada crianca
de Diamantino exerca plenamente o seu direito de ler, escrever e construir um futuro com mais oportunidades.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Ministério da Educacao. Decreto n2 11.556, de 12 de junho de 2023. Institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabeti-
zada. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, 2023. Disponivel em: <gov.br>. Acesso em: 22 jul. 2026.

BRASIL. Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Educacao é a Base. Brasilia, DF: MEC/CONSED/UNDI-
ME, 2018.

BRANDAO, Elizabeth Pazito. Comunicacéo publica: conceitos, mercado e relevancia social. In: DUARTE, Jorge (org.). Comunicacéo
publica: estado, mercado, sociedade e interesse publico. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009. p. 42-55.

DIAMANTINO. Plano Municipal de Educacao de Diamantino - MT (PME). Diamantino, MT: Secretaria Municipal de Educacao,
2015.

DIAMANTINO. Plano Municipal de Alfabetizacao de Diamantino - MT (PMA). Diamantino, MT: Secretaria Municipal de Educacgao,
2026.

MATO GROSSO. Secretaria de Estado de Educacdo (SEDUC-MT). Programa Alfabetiza MT: diretrizes e regime de colaboragdo com
0s municipios. Cuiaba, MT:

SEDUC, 2021. Disponivel em: <seduc.mt.gov.br>. Acesso em: 22 jul. 2026.

MATO GROSSO. Lei n2 11.487, de 27 de julho de 2021. Dispde sobre a criagao do Programa Alfabetiza MT no ambito do Estado de
Mato Grosso. Cuiabd, MT: Assembleia Legislativa, 2021.

ZANCHETTA, Juvenal. A escola e os meios de comunicacao: inovacdo ou subordinacdo? Sao Paulo: Cortez, 2008.
Assinaturas e Aprovacao

Este documento entra em vigor na data de sua publicacao, devendo ser revisado anualmente para o alinhamento com as metas edu-
cacionais do municipio.
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Diamantino - MT, 24 de julho de 2026.

Secretaria Municipal de Educacao.

Assessora Pedagdgica Municipal do Ensino Fundamental.
Assessora Pedagdgica Municipal da Educacao Infantil.
Coordenadora Municipal do Programa Alfabetiza MT.

Responsavel pela Assessoria Municipal de Comunicacao.

PORTARIA SEMED N2 041/2026

Institui e aprova o Plano de Acdo de Comunicacdo Municipal (In-
terna e Externa) para a Garantia do Direito a Alfabetiza¢ao na Ida-
de Certa no &mbito da Rede Publica Municipal de Ensino de Dia-
mantino - MT, e dé outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DIAMANTINO,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO as diretrizes do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada, instituido pelo Decreto Federal n® 11.556, de 12 de
junho de 2023;

CONSIDERANDO os objetivos do Programa Estadual Alfabetiza
MT, instituido pela Lei Estadual n? 11.487, de 27 de julho de 2021,
que visa garantir a alfabetizacao de todas as criancas na idade
certa em regime de colaboracao;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N2 145 que regulamenta
a Politica Municipal de Alfabetizacdo na Idade Certa do Municipio
de Diamantino-MT;

CONSIDERANDO a necessidade estratégica de engajar a comu-
nidade escolar, fortalecer o vinculo entre as familias e as unida-
des de ensino, bem como combater o absenteismo escolar por
meio de uma comunicacdo publica transparente e unificada;

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituido e aprovado o Plano de Acao de Comunica-
cao Municipal para a Alfabetizacdo na Idade Certa, que passa a
vigorar como documento orientador para as acdes de mobiliza-
cao, divulgacdo e engajamento social da Rede Publica Municipal
de Ensino de Diamantino - MT.

O Plano constitui instrumento oficial de planejamento, execucao,
monitoramento e avaliacdao das acdes de comunicacao institucio-
nal relacionadas as politicas municipais de alfabetizacao.

Art. 22 O Plano de Acao de Comunicagao de que trata esta Porta-
ria tem como objetivos principais:

| - conscientizar a sociedade civil e as familias sobre a importan-
cia da frequéncia escolar e do apoio as praticas de leitura;

Il - valorizar e dar visibilidade as boas praticas pedagédgicas de-
senvolvidas pelos professores alfabetizadores; e

Ill - garantir a transparéncia e a ampla divulgacdo dos resultados
das avaliagdes formativas do programa.

Art. 32 Compete as direcdes das unidades escolares, as coorde-
nacdes pedagdgicas e aos docentes do Ciclo de Alfabetizacdo a
aplicacao e o cumprimento das metas de comunicagdo e de en-
gajamento familiar previstas no referido plano.

Art. 42 As agoes previstas no Plano de A¢do de Comunicagdo Mu-
nicipal para a Garantia do Direito a Alfabetizagdo na Idade Cer-
ta observardo os principios da legalidade, impessoalidade, mora-
lidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, participacdo social,
acessibilidade, protecao de dados pessoais e interesse publico,
em conformidade com a Constituicao Federal, a Lei n? 13.709, de
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14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD), e demais normas aplicaveis.

Art. 52 A coordenacdo e o monitoramento das acdes deste plano
ficardo sob a responsabilidade conjunta da Assessoria Pedagégica
do Ensino Fundamental, da Coordenagao Municipal do Programa
Alfabetiza MT, da Articulacao Municipal da Rede Nacional de Arti-
culacdo de Gestdo, Formacado e Mobilizacdo (Renalfa) e da Asses-
soria de Comunicacgao da Prefeitura.

Art. 62 O Plano de Acdo de Comunicacdo Municipal poderd ser
revisado anualmente ou sempre que houver alteragdes nas dire-
trizes do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, do Progra-
ma Alfabetiza MT, da legislagdo educacional vigente ou das poli-
ticas publicas municipais relacionadas a alfabetizacdo, mediante
ato da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data retroativa de 24 de
julho de 2026, revogando-se as disposicdes em contrdrio.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE.
Diamantino - MT, em 04 de agosto de 2026.
Valéria Viviane das Neves

Secretdria Municipal de Educacao

Portaria n2 131/2026

PORTARIA N2 040/2026

Institui o Comité Municipal de Acompanhamento da Alfa-
betizacdo no ambito do Municipio de Diamantino-MT, defi-
ne suas atribuicées e nomeia os seus membros.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DIAMANTINO,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e regu-
lamentares conferidas pelo Decreto Municipal n? 145, e em con-
sonancia com as diretrizes do Programa Alfabetiza MT e do Com-
promisso Nacional Crianca Alfabetizada;

RESOLVE:
CAPITULO I - DA INSTITUICAO E NATUREZA

e Art. 12 Fica instituido o Comité Municipal de Acom-
panhamento da Alfabetizacdo (CMA) do Municipio
de Diamantino-MT, de carater consultivo, propositivo
e de acompanhamento social da Politica Municipal de
Alfabetizacao na Idade Certa.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUICOES DO COMITE

e Art. 22 Compete ao Comité Municipal de Acompanha-
mento da Alfabetizacao:

I - Acompanhar a execugao das metas e acdes do Programa de
Alfabetizacdo na rede publica de ensino do municipio;

Il - Monitorar os resultados das avaliag6es de aprendizagem e de
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fluéncia leitora (Sistema Avalia MT / CAEd e CNCA);

Il - Analisar os indicadores de alfabetizacdo e propor estratégias
de intervencao para a superagao das lacunas de aprendizagem;

IV - Validar a logistica de distribuicao e utilizacdo dos materiais
didaticos estruturados nas escolas urbanas e do campo;

V - Estimular a integragao entre a Secretaria Municipal de Educa- .
cao, Unidades Escolares e a comunidade escolar para o fortaleci-
mento da cultura da leitura e escrita.

CAPITULO Ill - DA COMPOSIGCAO

Art. 52 O Comité reunir-se-a ordinariamente ao final
de cada ciclo de avaliagéo para analise dos relatérios
de fluéncia e desempenho, e extraordinariamente
quando convocado por seu Coordenador ou pela mai-
oria simples de seus membros.

Art. 62 A coordenacao dos trabalhos do Comité ficara
a cargo do Articulador/Coordenador Municipal de Alfa-
betizacao.

CAPITULO V - DISPOSICOES FINAIS

e Art. 32 O Comité serd composto por representantes
dos seguintes segmentos, titulares e suplentes:

I - Representantes do Poder Publico Municipal (SEMED):

¢ a) (um) Representante da Ges-
tao Pedagdgica/Anos Iniciais/

Art. 72 A designagao nominal dos membros integran-
tes do Comité constard em anexo a esta Portaria ou
em ato complementar expedido pela SEMED.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data retroativa
de 24 de julho de 2026, revogando-se as disposicoes
em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE.

Coordenador Municipal de Alfa- Diamantino - MT, em 04 de agOStO de 2026.

betizacao. Valéria Viviane das Neves

e b)01 (um) Articulador do Renal-
fa

Secretéaria Municipal de Educacao

« ) Representante da Educac&o Portaria n® 131/2026

Infantil.

Il - Representantes das Unidades Escolares:

¢ a)) Representante dos Diretores
Escolares;

* b) Representante dos Coorde-
nadores Pedagdgicos;

¢ ¢)Representantes dos Professo-
res Alfabetizadores ( e anos).

11l - Representantes do Controle Social e Sociedade Civil:

Anexos

e a) (um) Representante da Ges-
tao Pedagdgica/Anos Iniciais/
coordenadora Municipal de Alfa-
betizacao: Elizangela Gonzaga
Nascimento Barbosa de Almei-
da

e b)01 (um) Articulador do Renal-
fa. Raquel Machado

¢ ) Representante da Educacao
Infantil.

e Titular: Ana Rose Borges do
Nascimento Augusto.

e Suplente: Carla Adriana Rossi

Il - Representantes das Unidades Escolares:

¢ a) Representante do Conselho
Municipal de Educagdo (CME);

* b) Representante dos Pais/Res-
ponsaveis por estudantes alfa-
betizando.

IV-Representante do CACS- FUNDEB

e Art. 42 O exercicio da funcdo de membro do Comité é
considerado de relevante interesse publico e ndo serd
remunerado.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO
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¢ a) Representante dos Diretores
Escolares;

e Titular: Jéssica de Almeida San-
tana.

e Suplente: Simoni de Goes Lima.

* b) Representante dos Coorde-
nadores Pedagdgicos;

e Titular: Rosangela scdandaroli
Conci.

e Suplente: Cristiana Rodrigues
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Coimbra Palmieri

¢ ) Representantes dos Professo-
res Alfabetizadores (e anos).
Jany Paula Pereira Lopes, Edith e b) (um) Representante dos
Vieira Vanni Penhavel, Juliana Pais/Responsaveis por estudan-
Maria de Souza Silva e Ander tes alfabetizandos. Miriam Mes-
Maria de AlImeida Manthaya. quita de Barros

11l - Representantes do Controle Social e Sociedade Civil: IV-Representante do CACS- FUNDEB

¢ a) (um) Representante do Con- e Titular: Salete Luiza Zucchi
selho Municipal de Educacgao e Suplente: Kelma Patricia Henri-
(CME); que Augusto

e Titular: Osvaldo Rodrigues de
Sousa

e Suplente: Eledil Pereira de Quei-
roz.

PORTARIA N2 039/2026

Esta Portaria regulamenta, no &mbito do Sistema Municipal de Ensino de Diamantino, a implementacdo da Politica Municipal de Alfa-
betizacdo na Idade Certa, estabelecendo normas complementares relativas a gestdo pedagdgica, monitoramento, avaliacdo da apren-
dizagem, formacao continuada, organizacdo das turmas, acompanhamento dos indicadores educacionais e funcionamento da Equipe
Municipal de Formagao e Gestao.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DIAMANTINO, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pela legislagdo municipal vigente;

CONSIDERANDO as metas do Plano Municipal de Educacgao e as diretrizes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N2 145 que regulamenta a Politica Municipal de Alfabetizacao na Idade Certa do Municipio de
Diamantino-MT,;

CONSIDERANDO Constituicao Federal (arts. 205, 206 e 211);

CONSIDERANDO Lei n2 9.394/1996 (LDB), especialmente arts. 82, 12, 13, 22, 24 e 32;
CONSIDERANDO Lei n? 13.005/2014 (Plano Nacional de Educacao);
CONSIDERANDO Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o direito a alfabetizacao plena das criancas matriculadas nos anos iniciais do Ensino
Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino;

RESOLVE:
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

e Art. 12 Esta Portaria estabelece as normas complementares e os procedimentos pedagdgicos para a execucdo das acdes
relativas ao processo de alfabetizacdo de criancas na idade certa no Sistema Municipal de Ensino de Diamantino-MT.

» Art. 22 Garantir que todas as criangas estejam alfabetizadas até o final do 22 ano do Ensino Fundamental, conforme as
metas nacionais e municipais de alfabetizacao.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES ESCOLARES

» Art. 32 Compete a equipe gestora e pedagdgica das unidades escolares:

I - Acompanhar continuamente a evolucao da aprendizagem dos alunos alfabetizandos;
Il - Garantir o cumprimento da rotina pedagdgica voltada para a alfabetizacao;

11 - Viabilizar momentos de formacado continuada para os professores alfabetizadores.
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IV- Monitorar as plataformas e divulgar os dados através de painel.

V- Garantir a recomposicao da aprendizagem. elaborar Plano de Recomposigao da Aprendizagem;
VI- Acompanhar frequéncia; promovendo busca ativa;

VII- Registrar evidéncias pedagdgicas;

VIII- Analisar indicadores internos e externos;

IX- Alimentar corretamente os sistemas oficiais.

CAPITULO Il - DA AVALIACAO E INTERVENCAO PEDAGOGICA

* Art. 42 O processo avaliativo serd composto por diagnésticos periédicos:

I - Avaliacdo Diagnéstica de Entrada (Inicio do ano letivo);
Il - AvaliacOes Formativas / Processuais;
Il - Avaliacdo de Saida.

IV- Avaliacao de fluéncia

e Art. 52 a- Os estudantes que apresentarem defasagem no processo de leitura e escrita deverao ser encaminhados para
turmas de apoio pedagdgico/recomposicao de aprendizagem.

e Art. 52 b- A escola devera elaborar plano individualizado ou coletivo de intervencado Pedagdgica, acompanhamento perié-
dico, reavaliacdo dos estudantes e registro documental.

CAPITULO IV-DAS REGRAS DE ENTURMACAO E ORGANIZACAO DAS SALAS

Art. 62 Para assegurar o atendimento individualizado e a consolidacao do processo alfabetizador na idade certa, o nUmero de estu-
dantes por turma no Ciclo de Alfabetizacao (12 ao 22 ano do Ensino Fundamental) observard os seguintes teto-limite:

Etapa / Ano Escolar Limite Maximo de Alunos por Turma
12 Ano do Ensino Fundamental Até 20 estudantes
22 do Ensino Fundamental Até 25 estudantes

* § 12 Em turmas do 12 ao 22 ano que matriculem estudantes com deficiéncia ou transtornos do desenvolvimento que de-
mandem acompanhamento intensivo, o teto limite de enturmacao podera ser reduzido em até 20%, mediante parecer téc-
nico da Equipe de Educacao Especial da SEMED.

e § 29 Fica garantida a atribuicdo de Técnico de Desenvolvimento Infantil (TDI) ou Profissional de Apoio Escolar nas turmas
onde houver indicagao fundamentada em laudo/plano de atendimento educacional especializado.

CAPITULO V - DA EQUIPE MUNICIPAL DE FORMACAO E GESTAO DO PROGRAMA

Art. 72 Fica constituida a Equipe Técnica de Gestao e Formacao da Politica Municipal de Alfabetizacdo, composta pelos seguintes pro-
fissionais da Rede Municipal de Ensino:

¢ |- Coordenador(a) Municipal de Alfabetizacao:

Atribuicbes: Planejar, articular, acompanhar a execucao das acdes formativas no municipio e gerenciar o fluxo de dados dos sistemas
de avaliacdo de fluéncia e aprendizagem.

¢ Il - Formadora Local:

Atribuicdes: Ministrar as oficinas pedagdgicas, orientar a aplicacdo do material didatico estruturado e realizar o acompanhamento as
unidades escolares.

e Ill - Técnico de monitoramento:

Atribuicbes: Planejar, articular, acompanhar a execucao das acdes formativas no municipio e gerenciar o fluxo de dados dos sistemas
de avaliacao de aprendizagem e fluéncia, divulgando periodicamente os indicadores da Politica Municipal de Alfabetizacao, resguar-
dando os dados pessoais protegidos pela legislagao vigente, observando a Lei Federal n213.709/2018.

Art. 82 A equipe designada no Art. 22 fard jus a carga hordria dedicada de articulacdo pedagdgica e as formacdes de polos estaduais/
federais, sem prejuizo de seus vencimentos e direitos funcionais.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 92 Os gestores escolares e coordenadores pedagdgicos deverdo adequar o plano de trabalho e as reunides de HTP/planejamento
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pedagégico das unidades aos cronogramas de formacao expedidos pela SEMED.

Art. 102 Os casos omissos nesta Portaria serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo de Diamantino (SEMED).

Art. 112 Esta Portaria entra em vigor na data retroativa de 24 de julho de 2026, revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE.
Diamantino - MT, em 04 de agosto de 2026.
Valéria Viviane das Neves
Secretéaria Municipal de Educacao
Portaria n? 131/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

EDITAL DE CONVOCAGCAO N2 009/2026

EDITAL DE CONVOCAGCAO N2 009/2026

DE 05 DE AGOSTO DE 2026.

JOAO FILHO MARQUES RODRIGUES, PREFEITO MUNICIPAL DE
GENERAL CARNEIRO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o art. 37,
item Il da Constituicdo Federal e o disposto na Lei complementar
N2 001/1991 de 09 de maio de 1991, que dispde sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio:

CONVOCA:

Os Senhores relacionados no anexo | e aprovados no Processo Se-
letivo Simplificado, edital n? 001/2026, que deverao comparecer
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data desta
publicacao, na Prefeitura Municipal de General Carneiro - MT, no
Departamento de Recursos Humanos, nos seguintes horérios: das
7:00h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h, de segunda a sexta-fei-
ra, para assumirem seus respectivos cargos, apresentando os do-
cumentos exigidos no anexo Il deste edital, para posse.

O nao comparecimento no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a
partir desta data, e a ndo apresentacao da documentagao previs-
ta, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E/OU RENUNCIA
quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado(a),
reservando-se a Administracdo o direito de convocar outro(a) can-
didato(a).

General Carneiro - MT, 05 de agosto de 2026.
Joao Filho Marques Rodrigues
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
= CARGA CANDIDATO(A)
CARGO LoTacAossec. [CORST |cLassik |CRROAT
SECRETARIA MU- EDNA DE LIMA
ENFERMEIRA  IN|CipAL DE SAUDE[4OH  [4° GOUVEIA
SECRETARIA MU-
AGENTE ADM. mg_II_F;(AALCDAI(E)ADMI- 40H |10 A
5o ALANA DE ABREU
CARVALHO
AUXILIAR DE_|SECRETARIA MU-
MARISTELA PEREI-
SERVICOS GE- QL%E%L DEEDU- |40H |10 hA IO BE EeLs
o BRUNA BARCELO
SOARES
FERNANDO BOR-
30 GES NONATO
QUEIROZ DAVID
a0 LEANY MORAES
GUIMARAES
50 LUCIA ADRIANA
TOMASI
s RAFAEL VICTOR
DUARTE LIMA
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ASSISTENTE  [SECRETARIAMU- [, |1, FATIMA VIEIRA
SOCIAL NICIPAL DE SAUDE DOS SANTOS
SECRETARIA MU-
ENGENHEIRA  INICIPAL DE ADMI- [40H  [12 A DEOBREU
NISTRACAO
MOTORISTA -VI- [SECRETARIA MU-
ACAO DE NICIPAL DE VIA-  |40H 10 QEEIDINEY MOREI-
OBRAS (CAT. D) |CAO DE OBRAS
2o VALDEIR DA SILVA
SANTOS
OPERADOR DA |SECRETARIA MU- 0 JUNIOR DOS SAN-
oFE NICIPAL DE ADMI- |40H |12 e
NISTRACAO )
20 MIGUEL VITORIO
GOIS MENDONCA
SECRETARIA MU- "
OPERADOR DE |NICIPAL DE ADMI- [40H |1 EMIDIO SOUSA
NISTRACAO
ANEXO 1l

2.0 DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA CONTRATA-
CAo

2.1 Para a contratacdo da fungéo pretendida, o candidato deverd
preencher todos os requisitos previstos no Anexo |, além de:

 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadado portugués com
igualdade de direitos (art. 12, §19, CF/88);

e Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

* Possuir a escolaridade/habilitagdo exigida para o cargo, confor-
me Anexo |;

e Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

* Estar em dia com as obrigacdes militares (candidatos do sexo
masculino);

* Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade in-
compativel com nova investidura em cargo publico;

» Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do
cargo, comprovada mediante exame médico admissional;

* Apresentar os documentos exigidos pela Prefeitura Municipal no
momento da contratagao, incluindo Certiddes Negativas Civel e
Criminal dos Ultimos 5 (cinco) anos, Carteira de Trabalho, CPF, RG,
Titulo de Eleitor, Conta Bancaria (Banco Sicoob), comprovante de
residéncia, 1 (uma) foto 3x4, e demais documentos do Anexo VII.

2.2 Constatada qualquer irregularidade antes ou apés a contrata-
cdo, o candidato serd eliminado do certame, sem direito a devo-
lucdo da taxa de inscricdo, sem prejuizo das sancdes administra-
tivas, civis e penais cabiveis.

2.3 Os candidatos serdo nomeados sob regime juridico estatu-
tério, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social - INSS/
RGPS.

DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA:

Seréd exigida toda documentacdo prevista no subitem 2.1 acima
exposto e as demais abaixo trazias, quais sejam:

1 - Certidao de quitacdo eleitoral;

2 - Certificado de Reservista Militar ou Certificado de Dispensa de
Incorporagao (para os candidatos homens);
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3 - NUmero do PIS/PASEP, caso nao esteja visivel na Carteira de
Trabalho fisica;

4 - Portabilidade de conta salario, caso o(a) convocando(a) nao
possua conta no Banco Sicoob e nao queira possuir;

5 - Exame médico admissional que comprove aptiddo fisica e
mental.

OBSERVCOES IMPORTANTES:

- O item 2.0, juntamente com seus respectivos subitens mencio-
nados acima, constam no Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado (PSS) 001/2026. Portanto, é imprescindivel que o(a)
convocando(a) se atente as exigéncias |a previstas;

- A comprovacao de aptidao fisica e mental podera ser efetuada,
somente e/ou apenas, mediante apresentacdao de exame médico
admissional, sem a necessidade de aprovacdo em exames clini-
cos e periciais, sendo desconsiderado o que esta disciplinado no
subitem 11.4 do edital do PSS 001/2026;

- Para o(a) convocando(a) que ja possui ficha funcional junto ao
Departamento de RH da Prefeitura Municipal de General Carneiro
- MT, seréa dispensada a apresentacao da foto 3x4.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

GABINETE
PORTARIA N¢. 343, DE 05 DE AGOSTO DE 2026

PORTARIA N¢. 343, DE 05 DE AGOSTO DE 2026

“Nomeia o Sr. Fabian Tavares, e da outras providéncias.”

O Sr. Carlos Eduardo Borchardt, Prefeito de Tabapora, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdao conferidas
pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 12. Nomear para o Cargo em Comissao de Coordenador de
Servigos nos Distritos, o Sr. Fabian Tavares, lotado junto a Se-
cretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, nos termos da
Lei Complementar.

Art. 29, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 32. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapora, Estado de Mato Grosso, em 05
de agosto de 2026.

Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.
Carlos Eduardo Borchardt

Prefeito Municipal
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